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  دهيچك
 زانير برنامه تواند يمو پژوهش  ييدانشجو قاتيتحقنسبت به  يپزشك دانشكده دياسات دگاهيد شناخت: سابقه و اهداف

با هدف شناخت  پژوهش حاضر نيبنابرا؛ سازد فراهم را آن اصلاح امكان و آشنا موجود طيشرا و قوت ضعف قاطن با را
  . ديگردو پژوهش انجام  ييدانشجو قاتيتحقسمنان نسبت به  يپزشكدانشكده  دياسات دگاهيد

سمنان انجام  يپزشكعلوم در دانشگاه  يپزشك دانشكده دياسات مشاركت، با يمقطع -يفيتوصمطالعه  نيا :يبررس روش
با  ييدانشجو قاتيتحقآنها به پژوهش و  دگاهيد و يشغل تيرضا زانيم، كيدموگرافمشخصات  يحاوپرسشنامه  كي. شد

و  ليتكمنفر پرسشنامه مذكور را  65نفر از مجموع  45تعداد . قرار داده شد دياساتهمه  ارياختمحقق در  يحضورمراجعه 
  .شدند زيآنال يآمارمناسب  يها روشبا  ها دادهپرسشنامه،  يآورجمع  پس از .مجدداً عودت دادند

و  =002/0P(وجود دارد  يمعناداررابطه  يقاتيتحق يكارهابا علاقه به  دياسات يشغل تيرضا زانيم نيب :ها افتهي
458/0r=(. 20 %داشتند ييشجودان يقاتيتحق يكارهاانجام  تيهدابه  يمتوسط ليتما% 66و  اديز يمند علاقه دياسات .

و لازم  يكاف ييآشناو پژوهش  قيتحقدارند، و با اصول  يكمعلاقه  قاتيتحقبه  انيدانشجواظهار نمودند كه  دياسات شتريب
 يطولان، يتيريمد مشاغل، داشتن يشخص يها مطب، كار در سيتدر يبالات ا، ساعقاتيتحق يمادارزش  كمبود .را ندارند

 نهيزمدر شناسايي شده موانع  نيتر مهماز  بيترتبه موقع بودجه، به  صيتخصو عدم  انجام تحقيق ياداربودن مراحل 
  . استدانشجويي پژوهش 
 يقاتيتحق يكارهاسمنان به انجام  يپزشكدانشكده  دياسات شتريبپژوهش نشان داد  نيا جينتا: يريگ جهينتبحث و 

 تيهدابه  ياديز ليتمابا اصول پژوهش  انيدانشجو يكافو تجربه  ييآشنامتعدد از جمله عدم  ليدلاه ب يولعلاقه دارند 
  .ندارند ييدانشجو قاتيتحق

  زدي يپزشكتوسعه آموزش علوم مطالعات ومركزمجله
  90، زمستان 4 ياپيپ، شماره 1دورة ششم، شماره 

 11-16ص  
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  ١٢                                     ... يپزشك دانشكده دياسات دگاهيد

 زدي يصدوق ديشهدانشگاه  يپزشكتوسعه آموزش علوم  مطالعات و مركز مهفصلنا

  مقدمه 
از  يكي يانسان يروينو پژوهش پس از آموزش  قيتحق

. شود يم يتلق ياقتصادو  ياجتماع، يفرهنگاركان توسعه سالم 
تحولات  ريسخود را با  توانند يم يجوامعامروز تنها  يايدندر 
 كهنائل شوند  شرفتيپراه به  نيااز  داده و قيتطبعلوم  عيسر
 لاتيتحص شده و اصل و محور نهينهاددر آن جوامع  قيتحق
 توانند يمفعال و محققان فردا  يروينبه عنوان  انيدانشجو .دباش

   .)1( ندينما فاياكشور  شرفتيپدر  يمهمنقش 
 و ياصل فيوظااز  ينيبال، آموزش و درمان يعلم يها پژوهش

علوم  يها دانشگاه) اساتيد( عضاء هيئت علميا ريناپذ يجدائ
 يبازوو  ياصلاز اركان  ياندانشجو نيب نيادر  .)2(ت اس يپزشك
   ها دانشگاهو پژوهش در  قيتحقكه و موتور محر يياجرا

به انجام  انيدانشجو بيترغدر  يمحورنقش  دياساتو  باشند يم
%  73حدود  بر اساس يك پژوهش. دارند ييدانشجو قاتيتحق

نقش  توانند يم دياساتاظهار نمودند كه  يپزشكعلوم  انيدانشجو
د و پژوهش داشته باشن قيتحقبه  انيدانشجو بيترغدر  ياديز
 ليتما انيدانشجو% 77نشان داد، حدود  يگريدمطالعه  .)3(
 ييدانشجو قاتيتحقالب قدر  يقاتيتحق يكارهابه انجام  ياديز

از  ياديزنشان داد، بخش  يگريدپژوهش  طور نيهم .)4(د دارن
د يش هستنخو يقاتيتحقبه دوره  مندعلاقه  يپزشك انيدانشجو

 يقاتيتحق كارتجربه  انيدانشجوغالب  نكهيابا توجه به  .)5(
را به  دياساتاز  ياديزبه آنها وقت  قيتحقندارند و آموزش روش 

 يها دانشگاه دياسات يطرفاز  و )6و  7(د ده يمخود اختصاص 
و  يآموزشاز جمله تراكم كار  يمتعدد مشكلاتبا  يپزشكعلوم 
 يبرا يكم ليتمااكثر آنان مواجه هستند، لذا  رهيغو  يدرمان
نامه از خود  انيپاخارج از  ييدانشجو قاتيتحق تيهداو  قيتحق

   .)1، 8و  9(د دهن يمنشان 
  دگاهيدمقالات منتشر شده نشان داد، در ارتباط با  يبررس

  انجام معدوديمطالعات  ييدانشجو قاتيتحقبه  دياسات 
و نقش  ييدانشجو قاتيتحق تياهمبا توجه به  .شده است 

 يدادهااستعو پرورش  ها پژوهش نيا تيهدادر  دياسات
 زانيماز  يزير برنامهمسئولان  يآگاهضرورت  زينو  انيدانشجو

با  يفيتوصمطالعه  نيا، ييدانشجوبه پژوهش  دياسات دگاهيد

سمنان نسبت به  يپزشكدانشكده  دياسات دگاهيد يابيارزهدف 
سمنان  يپزشكدر دانشگاه علوم  ييدانشجو قاتيتحقپژوهش و 
  . انجام شد

  يبررسروش 
جهـت   1388در سـال   يمقطع ـ -يفيتوص ـ مطالعـه  نيا
 يپزشـك دانشگاه علوم  يپزشك دانشكده دياسات دگاهيد يبررس

ابـزار  . انجـام شـد   ييدانشـجو  قـات يتحقسمنان به پـژوهش و  
 هـا  سوالبخش اول  ،مشتمل بر دو بخش يا پرسشنامهپژوهش 
كــه  يســؤالاتو بخــش دوم  )يفــردمشخصــات ( كيــدموگراف

و  ييدانشـجو  يقـات يتحق يارهـا كرا نسـبت بـه    دياسات دگاهيد
 ييدانشجو يقاتيتحق يها پروژهكننده بر  عيتسرموانع و عوامل 

كم  يليخاز  كرتيل اسيمقالات پرسشنامه با ؤس. ديسنج يمرا 
چهـار   تـا  كي ـ يگذار نمره اسيمق با بيترتبه و  اديز يليختا 

 اري ـاختپرسشنامه پس از همـاهنگي لازم در  . شده بود يطراح
از . ديگرد يم يآورروز بعد جمع  كيو  شد يمر داده قرا دياسات

و  هي ـپاعلـوم   يپزشـك دانشـكده   دياساتنفر از  65 كلمجموع 
برگشـت  و  لي ـتكمرا نفـر پرسشـنامه    45 ،دعوت شـده  ينيبال

 ـدرصـد  ( يفيتوص ـاز آمار  ليتحلو  هيتجزجهت . دادند  يفراوان
 بيضـر ( ياسـتنباط و آمـار  ) اري ـمعانحـراف   و نيانگيم، ينسب

 ـرابطـه   يبررس يبرا )رسونيپ يهمبستگ  تيرضـا  زاني ـم نيب
 يـي روا. اسـتفاده شـد   قي ـتحقعلاقه بـه   زانيمو  دياسات يشغل

)validity(  متـون و مشـاوره بـا     يبررسشده با  هيتهپرسشنامه
ــران و   ــاحب نظ ــاتص ــگاه و   دياس ــته دانش ــپابرجس آن  يياي

)Reliability(با روش ، test-retest وش ر ني ـادر  .شـد  يبررس ـ
 7/0 رسـون يپال بـر اسـاس آزمـون    ؤهر س ـ يهمبستگ بيضر
 7/0از  كمتـر آن  يهمبسـتگ  بيضـر  كه يسؤالاتو  شد نييتع

  . حذف شدند ايبود اصلاح و 
  ها افتهي

طرح  نيادر  يپزشكدانشكده  دياساتنفر از  45تعداد 
 22و  هيپانفر از مقطع علوم  23تعداد  نياكه از  كردند شركت

  . بودند ينيبالو علوم  يوپاتولوژيزيف از مقاطع گريدنفر 
نفر از  31تعداد  كه بود )43 ± 14(سال  57تا  33 يسنبازه 
  . بودند%) 31(نفر خانم  14و تعداد % ) 69(آقا  دياسات
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  13                                    همكارانزاده و  يمهرعل رايسم

 زدي يصدوق ديشهدانشگاه  يپزشكتوسعه آموزش علوم  مطالعات و مركز فصلنامه

 

و  اديز يليخ يشغل تيرضا دياساتاز %) 51(نفر  23تعداد 
تعداد . از حرفه خود داشتند اديز تيرضا%) 44(نفر  20تعداد 

 23و تعداد  ياديز يليخ زانيمبه  دياساتاز % ) 40(ر نف 18
علاقمند  يقاتيتحق يكارهابه انجام  اديز زانيمبه %) 51(نفر 

 يقاتيتحق كاربه  يا علاقههم %) 9(نفر  4بودند و تعداد 
 اديز يمند علاقهمورد مطالعه  دياساتاز % ) 20(نفر  9. نداشتند

و كمك به انجام  تياهدبه  يمتوسط ليتما%)  66(نفر  30و 
  .)1ل جدو(داشتند  ييدانشجو يقاتيتحق يكارها

 انيدانشجواظهار داشتند كه  دياساتاز %) 60(نفر  27تعداد 
. دهند يماز خود نشان  قيتحقبه پژوهش و  يكمعلاقه 

 كه كردند انيب دياساتاز %) 71(نفر  32تعداد  طور نيهم
 قيتحق ياصول با روش يكم يليخ ايكم و  ييآشنا انيدانشجو

   .)1جدول (د و پژوهش دارن
 يانيدانشجوبا  يهمكارموافق  دياساتاز %) 56(نفر  25تعداد 

 يول نبودند دادند يمخود را انجام  يقاتيتحق كار نياول كه
 امر موافق بودند، گرچه نيابا  دياساتاز %) 44(نفر  20د تعدا

   كار كنند كه يانيدانشجوداشتند با  ليتماآنها  شتريب

 يقاتيتحقكار  دياساتاز %) 84(نفر  38تعداد . هستند تر باتجربه
   .انجام گرفته بود انيدانشجو يهمكارآن با % 56 كهداشتند 
اوقات  شتريباظهار داشتند  دياساتاز %) 80( نفر 36تعداد 
خود قرار داده و  يقاتيتحق يكارها انيجررا در  انيدانشجو
 شيافزا يكلاس سيتدرطول آنها را در  يقاتيتحق ديدتفكر و 

  . دهند يم
 يماد كمبود درآمدپژوهش نشان داد،  نيا گريد جينتا

دروس  حجم، دياسات سيتدر يبالا، ساعت قاتيتحق
 يها تيمسئول ، داشتنيشخص يها مطب، كار در انيدانشجو

و عدم  ياداربودن مراحل  يطولان، دياساتاز  يبرخ يتيريمد
 نهيزمموانع در  نيتر همماز  بيترتامكانات، به  صيتخص

 دياسات دگاهيداز  ييدانشجو يها پژوهش نيهمچنپژوهش و 
   .)2جدول (ت سمنان اس يپزشكدانشكده 

 يشغل تيرضا زانيم نيبمطالعه نشان داد،  نيا گريد جينتا
   دهيد يمعناداررابطه  يقاتيتحق يكارهابا علاقه به  دياسات

   .)=458/0rو  =002/0P( شود يم

  
  

دانشكده  در ييدانشجو قاتيتحقبه پژوهش و  يمند علاقه زانيماز حرفه خود و  يشغل تيرضانسبت به  دياسات نظرات :1 جدول
  1388سمنان در سال  يپزشك

  

 
  

  كم يليخ  كم  اديز  اديزيليخ  عبارات  فيرد
  درصد  تعداد  درصد  تعداد درصد  تعداد  درصد تعداد

 2/2  1 2/2 20 4/44 20 1/51 23   يشغل تيرضا زانيم 1
 2/2 1 7/6 3 1/51 23 40 18 يقاتيتحق يكارهابه  يمندعلاقه 2
 2/2 1 1/11 5 7/66 30 20 9 ييدانشجو قاتيتحقبه  يمندعلاقه 3
 9/8 4 4/4 20 4/44 20 2/42 19 ييدانشجويقاتيتحق يكارهاموافقت با انجام  4
 7/6 3 4/24 11 6/55 25 3/13 6 يپژوهشيكارهاشيافزادروس وم موافقت با كاهش حج 5
 60 27 20 9 9/8 4 1/11 5 يپژوهشيكارهاعلاقمند بهانيدانشجونسبت به تعداد دياسات دگاهيد 6
 7/6 3 1/31 14 1/51 23 1/11 5 علاقمندانيدانشجوپشتكارويريگيپزانيمنسبت به  دياسات دگاهيد 7
 2/18 8 3/52 24 25 11 5/4 2 قاتيتحق با انيدانشجو ييآشنا زانيمنسبت به  دياسات دگاهيد  8
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  ١٤                                     ... يپزشك دانشكده دياسات دگاهيد

 زدي يصدوق ديشهدانشگاه  يپزشكتوسعه آموزش علوم  مطالعات و مركز مهفصلنا

  
  1388در سال  سمنان يپزشكدانشكده  دياسات دگاهيدپژوهش از  نهيزمموانع در  نيتر مهم :2جدول 

  

 درصد )نفر 45(د تعدا  دياساتنظر 

  40 18 قاتيتحقيمادارزشكمبود
 3/33 15 انيدانشجوبودن دروسميحجسخت و

از  يبرخ يتيريمد يكارهاداشتن 
 دياسات

14 1/31 

 29 13 دياساتسيتدريبالاساعت

 29 13 يشخصيهامطبكار در

 6/26 12 ياداربودن مراحليطولان

 5/24 11 به موقع امكاناتصيتخصعدم

    
  

 

   بحث
 دياسات اكثرآنست كه  انگريبمطالعه  نياحاصل از  جينتا
 يليخ يشغل تيرضاسمنان از حرفه خود  يپزشك دانشكده

 يقبل يها افتهيمشابه  يحدودتا  افتهي نيادارند،  اديزتا  اديز
 يعلم ئتيه ياعضا شد اكثردر آن نشان داده  كهاست 

نسبتاً  يتمنديرضااز شغل خود  فيشرتهران و  يها دانشگاه
 يپزشك دانشكده دياسات شتريب نيهمچن .)10(د دارن يمطلوب

پروژه  ياجرابه  اديزتا  اديز يليخ يمند علاقهسمنان 
 ليتما دياسات پنجم كيحدود  كهيحالدر . دارند يقاتيتحق
 قاتيتحق تيهدابه  اديز ليتماسوم و و د اديز يليخ

به  دياسات اكثر كهآن است  انگريب ها افتهي نيا. دارند ييدانشجو
علم و  گاهيجاو نقش آنها در ارتقاء  ييدانشجو قاتيتحق تياهم

% 20فقط حدود  نكهيا. واقف هستند ها دانشگاهدانش در 
 ييدانشجو قاتيتحق تيهدابه  ياديز يليخ ليتما دياسات

 دياساتاكثر موضوع باشد كه  نيااست مربوط به  ممكندارند 
 در ايداشته و  يمتراكم يآموزش تيفعالخود  يها دانشگاهدر 

 اقدامات اغلب و بوده فعال زين يدولت و يخصوص كينيكل

 ،نيبنابرا، دهند يم انجام خود آزاد ساعات در زين را يدرمان
 دانشجو تيهدا و نظارت ،يسرپرست جهت يمحدود فرصت

با  يكاف يآشنائ معمولاً انيدانشجو يطرفاز  .)8(د مان يم يباق
بوده و  ريگندارند و آموزش آنها وقت  قيتحقاصول و روش 

، )5( دهد يمرا به خود اختصاص  دياساتاز وقت  ياديززمان 
 دياسات كم ليتما ليدلااز  يكياست  ممكن زينعامل  نيا هك

 شتريبنظر  نيا دييتأدر . باشد ييدانشجو يها پروژه تيهدابه 
بودند،  كرده شركتپژوهش  نيا يخواهدر نظر  كه يدياسات

. ندارند يآشنائ قيتحقبا روش  انيدانشجو كهاظهار داشتند 
 ياجرا نكهيابه اظهار داشتند، با توجه  دياسات اكثر نيهمچن
مهارت لازم  كسببه  ازينبوده و  ريگوقت  يقاتيتحق يها پروژه
 ياديز يمند علاقه انيدانشجو نيبدر  دارد، معمولاً قيتحق

  .شود ينم دهيد قاتيتحقجهت انجام 
به  انيدانشجوورود  يبرا ييدانشجو يها پژوهشو  قاتيتحق

و موجب  كند يمفراهم  يقو يا زهيانگ و پژوهش قيتحقعرصه 
 از شيب يگروهو  يفرد قاتيتحقعرصه ر د انيدانشجو شود يم

پژوهش  كيرابطه  نيادر . كنند دايپدست  تيموفقبه  شيپ
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 يپزشك انيدانشجوبه  قيتحق يمتدولوژنشان داد، آموزش 
شده و  قاتيتحقنگرش مثبت آنها به علم و  شيافزاباعث 
 يليتكم لاتيتحصدر دوره  قاتيتحق يبراآنها را  يها يتوانائ
   .)6و  11(د بر يمبالا 

 قيتحقو  روش پژوهش آموزش كه است شده شرگزا نيهمچن
رابطه  و دانشجو داشته دانشگاهي ييكارا بر يقيعم ريتأث

 كهيبطور .)12(د دار ندهيآ در آنان يپژوهش عملكرد با يمثبت
 را قيتحق روش آموزش كه يپزشك يها دانشكدهآن دسته از 

 از يمثبتج نتاي اند كرده اضافه خود ياريدستدوره  به آموزش

 ياعتباربخش يشورا .)13و  14(اند  نمودهروند مشاهده  نيا
 ريدرگ يبرا كه است معتقد كايآمر يتخصص يپزشك آموزش
 در را آنها ديبا نخست ،قيتحق نديفرآدر  ارانيدست نمودن

 ليقب از ييايمزا آنان يبراو  ددا آموزش ينيبال قاتيتحق نهيزم
 لازم و گرفت نظر در يقاتيتحق زيجوا اي يشغل يها فرصت

نظارت بر پروژه  يبرا زين داوطلب را و مجرب انيراهنما است
  ). 15(د آنها فراهم نمو يقاتيتحق

 دوره سال 7ل حداق يط از پس رانيا در يپزشك انيدانشجو

 و شوند يم آشنا قيتحق روش با نامه انيپاالب ق، در يآموزش
 قيتحق ياصولمورد روش ر د ياز آن آموزش مناسب قبل معمولاً

دانشجو انتظار  كياز  يستينبا نيبنابرا؛ شود ينمبه آنها داده 
امر  نيا رايز، دينماا و اجر نيتدورا  يپژوهشطرح  كيداشت 

 در كه است ييها تجربه اغلب و مهارت خاص و دانش ازمندين

 فرستادن نيبنابرا؛ گردد يم حاصل عملكرد اصلاح و تكرار اثر

 بدون ،قيتحق انجام و يقاتيتحق طرح هيته يبرا انيدانشجو

 تيهدا و يسرپرست امكان و قيتحقروش  با آنان جامع ييآشنا
 دانشجو كه يامكانات و روند جادياو  مجرب يافراد توسط آنان

 يآموزش فهيوظ نيا كننده بيترغو  مناسب يطيمح در بتواند
 موجب است ممكن يحت د شد،نخواه واقع ديمف دهد، انجام را

 بالاخره و يانرژ رفتن هدر و يانسان و يمال منابع رفتن دست از

 انيدانشجولازم است  .)16و  17(د شو انيدانشجو يسرخوردگ
و با دقت از طرف  يدرسته ب يقاتيتحق يها تيفعالدر طول 

پروژه، باعث  ياجرادر  تيموفقشوند تا عدم  يراهنمائ دياسات
  .در آنها نشود زهيانگ اهشكو  يسرخوردگ

، قاتيتحق يمادارزش  كمبودپژوهش نشان داد  نيا گريد جينتا
، داشتن يشخص يها مطب، كار در دياسات سيتدر يبالات اساع

بودن مراحل  يطولان، دياساتاز  يبرخ يتيريمد يها تيمسئول
به موقع امكانات  صيتخصو عدم  يقاتيتحقپروژه  بيتصو يادار
 ،دياسات دگاهيدپژوهش از  نهيزمموانع در  نيتر ممهاز  بيترتبه 

مشابه  يحدودتا  افتهي نيا. سمنان است يپزشكدانشكده 
 آموزش در تيفعال يفشردگاست كه نشان دادند  يمطالعات
بودن  تر مهم دياسات يدرس يها برنامه، تراكم ينيبالبخش 
، از موانع مهم كاهش قاتيتحقنسبت به  ماريب ينيبالمسائل 

    .)1(د باش يم قاتيتحقبه  دياسات شيگرا
 يعمل گونهه ب قيتحق، اصول روش گردد يم شنهاديپ يبطوركل

آموزش داده شود تا آنها مهارت لازم  انيدانشجوبه  يتئورنه و 
 يدياسات يبرا. ندينما كسب يقاتيتحق يها پروژه ياجرارا در 

 قاتيتحق يعمل آموزش و ،تيهدا ،ييراهنما تيمسئولكه 
 ييدانشجو قاتيتحق تهيكمو با  رنديگ يم عهدهرا به  ييجودانش

در ارتقاء مرتبه، امكان  يقيتشو يازاتيامت ندينما يم يهمكار
نظر گرفته شود تا در  رهيغو و جوايز مادي  يمطالعاتفرصت 

   تيهداو  يهمكار يبرا يشتريبو رغبت  زهيانگ دياسات
    .داشته باشند ييدانشجو يها پژوهش

  ينتيجه گير
دانشكده  دياسات شتريپژوهش نشان داد ب نيا جينتا

ه ب يعلاقه دارند ول يقاتيتحق يسمنان به انجام كارها يپزشك
با  انيدانشجو يو تجربه كاف ييمتعدد از جمله عدم آشنا ليدلا

 ييدانشجو قاتيتحق تيبه هدا ياديز لياصول پژوهش تما
.ندارند
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