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  چكيده

داده  آموزشدر كلاس درس  آنچهي علوم پزشكي است فاصله ها دانشگاهآموزش يكي از وظايف اصلي  :سابقه و اهداف

شديم تا پژوهشي با  بر آنلذا  خورد يمعنوان يك مشكل اساسي به چشم  به گردد يمو خدماتي كه در بالين ارائه  شود يم

 .پرستاري و مامايي در رابطه با ميزان كاربرد باليني دروس تخصصي انجام دهيم كاركنانهدف تعين نظرات 

ي ها مارستانيبر مامايي و پرستاري شاغل د كاركنانبر روي كليه  1392اين مطالعه توصيفي مقطعي در سال  :روش بررسي

پرسشنامه استفاده شده شامل دو بخش اطلاعات دموگرافيك و بخش  .سال انجام شد 5ماه تا 6كار  باسابقهدولتي شهر يزد 

ي ليكرت با توجه به ا نهيگزاساس مقياس پنج  دوم نظرسنجي در زمينه ميزان كاربرد دروس تخصصي در بالين بود كه بر

توصيفي و  آمارو  SPSSافزار  از نرم با استفادهها  تجزيه و تحليل داده .تهيه شده بود ي تخصصي دروس دو رشتهها سرفصل

 .انجام شد) تي مستقل و اناليز واريانس(استنباطي 

ي پرستاري ها مهارتبيشترين ميانگين كاربرد دروس تخصصي پرستاري در بالين مربوط به دروس اصول و : ها يافته

ميانگين كاربرد دروس  نيو كمتر 4و  3ي داخلي و جراحي ها يماريب، پرستاري 8/3±05/1: پرستاري ويژه  97/0±95/3

مربوط به درس بهداشت جامعه بود همچنين بيشترين ميانگين كاربرد دروس تخصصي مامايي در بالين مربوط به دروس 

ميانگين كاربرد دروس تخصصي مربوط به  نيو كمتر) 06/4± 2/1( تغذيه مادر و كودك  ،)68/4 ±1/01( مانيو زاي باردار

 .ي بودهوش يبي و حس يبدرس 

يي و مامارشته پرستاري  كوريكولومي نظري و خدمات باليني ، بازنگري ها يريادگبه منظور افزايش هماهنگي ي  :يريگ جهينت

  .گردد يمي آموزشي مناسب در حين تحصيل ، پيشنهاد ها برنامه و تدارك

  زدي يپزشكتوسعه آموزش علوم  مطالعات و مركزمجله 

  1394بهار ، 18ي اپيپ، شماره 1، شماره دهمدورة 

 26-35ص 

  :ارجاع به اين مقاله به صورت زير است
Mojahed SH, Abbasi M, Nasiriani Kh, Salimi T. Nursing graduates' views regarding the use of specialized courses in 

clinical training. Journal of Medical Education and Development. 2015; 10(1): 26-35 
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٢٧ 

  شهناز مجاهد و همكاران

 1394بهار ، اول، شماره دهمدوره     زدي يصدوقديشهي پزشكدانشگاه علوم توسعه آموزش  مطالعات ومركز فصلنامه 

 

  مقدمه

تشـكيل   بهداشـتي را  يها نيروي انساني، پايه و اساس نظام

انسـاني   آموزشـي نيـروي   يهـا  هـا و برنامـه   اگر طـرح . دهد يم

كشـورها   بهداشـتي و شـرايط اجتمـاعي    يازهـا يمتناسب بـا ن 

در جوامـع خـود    نباشد، آنها قادر نخواهند بود سطح سلامت را

اجتماعي و اقتصـادي،   به حدي برسانند كه مردم بتوانند از نظر

ميـان، بـراي ارائـه خـدمات      در ايـن . زندگي مولد داشته باشند

دانشـجويان  ). 1( دارنـد  يتـوجه  بهداشتي، پرستاران نقش قابل

عمومي، پايه، اصلي،  پس از گذراندن دروساري و مامايي پرست

هـا، بـه    در عرصه در دانشـگاه  تخصصي، كارآموزي و كارآموزي

مختلف مربـوط بـه    يها در عرصه عنوان عضوي از تيم سلامت

، يا بهداشتي، آموزشي، پژوهشـي، مشـاوره   آن، به ارائه خدمات

ــگيري، ــت  پيش ــايتي و مراقب ــديريتي، حم ــاني و  م ــاي درم  ه

 .پردازند ي ميبخش توان

 اهـداف  و هـا  دارند برنامه وظيفه پزشكي علوم يها دانشكده

 را دانشـجويان  و آمـوزش  تدوين زمينه اين در را خود آموزشي

علـوم   در آمـوزش  .هـدايت نماينـد   اهداف اين به رسيدن براي

از كيفيـت نـام بـرد كـه دانشـجو بـه        تـوان  يم ـپزشكي زماني 

هاي تعيـين شـده در برنامـه     هدفي مورد نظر در ها يستگيشا

ي هـا  برنامـه عبـارت ديگـر آمـوزش و     به ، آموزشي رسيده باشد

ي باشد و افرادي را تربيت نمايـد كـه بـه    ا گونه بهآموزشي بايد 

دامنه اين علـم توجـه داشـته و از دانـش و      روزافزونگسترش 

  .) 2( كافي برخوردار باشند و مهارتتجربه 

ــوزشدر كــلاس درس  آنچــهفاصــله  ــداده  آم و  شــود يم

بـه عنـوان يـك مشـكل      گـردد  يم ـخدماتي كه در بالين ارائـه  

پژوهشـي كـه   . خورد يماساسي در پرستاري و مامائي به چشم 

پرستاري و مامايي انجـام   آموختگان دانشي ها دگاهيددر مورد 

دروس گذرانده اختصاصـي   ها نمونهكه اكثر  دهد يمشده نشان 

در حـالي كـه نقـش     دانسـتند  يم ـرا در شغل فعلي خود مفيد 

در  ماماهـا درصـد در   4درصـد در پرسـتاران و    16دروس پايه 

 ).3( محيط كار فعلي مفيد تشخيص داده شده بود

همچنين وودز هم در تحقيق خود به اين نكته اشـاره دارد  

كه عدم هماهنگي دروس تئوري و عملـي پرسـتاري در برخـي    

شـود  گاهي به اختلالاتي در كار باليني منجر  تواند يم ها طهيح

ي در و عمل ـي تئـوري  هـا  آمـوزش تفاوتها يعني تفـاوت در   نيا

انجـام   يهـا  يبررس. ) 4( خورد يمهم به چشم  كشور انگلستان

 نشان ها برخي دانشگاه در مامايي آموزش كيفيت مورد در شده

بـاوجود   .)5( ندارد وجود مطلوبي وضعيت زمينه اين در دهد يم

بـه   مـورد،  ني ـدر اي متعـدد  ها يبررسقدمت بحث و نيز انجام 

ي كـار آسـان  مناسب براي اين معضل  حل راهرسد يافتن  نظرمي

ناپذير بودن اين مطلب پرستاران را در  زيگر زيني و گاهنيست 

زيرا  .)6( دينما يمي شديد ها يدچار نگراني خود ا حرفهزندگي 

عمومي و سراسري تدوين شـدن سرفصـل دروس بـه     رغم يعل

گاها شرح وظـايف متفـاوتي در مراكـز مختلـف از      رسد يمنظر 

ي هـا  برنامهاز آنجايي كه ارزيابي  .رود انتظار مي لانيالتحص فارغ

ي علوم پزشكي اسـت  ها دانشگاهآموزشي يكي از وظايف اصلي 

عـدم بـه كــارگيري   (و بـا توجـه بـه ايـن كــه ايـن معضـل       )7(

طـور   ي مـا بـه  هـا  مارسـتان يبدر  ) نيدر بال يتئور يها وختهآم

بيـان و در عمـل هـم نيـز      كاركنـان شفاهي توسط بسـياري از  

بررسي  با عنوانلذا برآن شديم تا پژوهشي را  گردد يممشاهده 

ي هـا  مارسـتان يبپرستاري و مامايي شـاغل در   كاركناننظرات 

دولتي شهر يزد در رابطـه بـا كـاربرد بـاليني دروس تخصصـي      

  .تحصيلي پرستاري و مامايي انجام دهيم رشته

  روش بررسي

بر  1392در سال  مقطعي –اين مطالعه به صورت توصيفي 

 يها مارستانيشاغل در ب ييو ماماپرستاري  كاركنانكليه  روي

بودنـد  سـال سـابقه كـار     5مـاه تـا   6داراي  كه زديدولتي شهر 

بدين ترتيب كه پـس از كسـب مجـوز از    . انجام شد )نفر 136(

ي مورد نظر جهـت  ها مارستانيببه كارگزيني معاونت پژوهشي 

در  سـپس مشخص شدن تعداد افراد واجـد شـرايط مراجعـه و    

توضـيح هـدف انجـام    و بعـد از   ي مربوطه حضور يافتهها بخش

امه در ي مورد بررسي، پرسشـن ها نمونهو كسب رضايت از طرح 

دهي تكميـل   به صورت خودگزارشتا  گرفت يماختيار آنها قرار 

 مـذبور  رسشـنامه پ).   گيري سرشـماري  نمونه( تحويل نمايندو 

شامل دو بخش اطلاعات دموگرافيك شـامل، جـنس، دانشـگاه    

؛ سابقه كار و بخش محـل خـدمت و بخـش دوم     ليمحل تحص

 نيدر بـال  يكـاربرد دروس تخصص ـ  زانيم نهيزم نظرسنجي در
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 ...يدولت يها مارستانيشاغل در ب ييو ماما ينظرات كاركنان پرستار    28

 

 1394 بهار، اول، شماره دهمدوره     زدي يصدوقديشهي پزشكدانشگاه علوم مركز مطالعات وتوسعه آموزش فصلنامه 

 

 ،ادي، زاديز اريبس(ليكرت  يا نهيگز پنجاساس مقياس  كه بر بود

دروس  يهـا  در رابطـه بـا سرفصـل   ) كـم   اريمتوسط، كم و بس

بود و حداقل يك  تهيه شده ييو ماما يتخصصي رشته پرستار

ميزان نمره كاربرد هـر درس بـا   . نمره داشت 5نمره و حداكثر 

جهت . محاسبه و  ميانگين آن بررسي شد تميآجمع امتياز هر 

ن روايي پرسشنامه از نظرات اعضاء هيئـت علمـي مـرتبط    يتعي

نفـر از   10بـرروي   آن يياي ـپاين ي ـبهره گرفته شد و جهـت تع 

 يياي ـپا =r 75/0مجدد صورت گرفـت و بـا     آزموندانشجويان 

 و SPSS افزار آماري نرم15ويرايش  توسطسپس  .تاييد شد آن

ن آماري تي مسـتقل و  ركزي و پراكندگي و آزموم يها شاخص

 يآمـار  يسطح معنـادار  انجام وتجزيه و تحليل  آناليز واريانس

  .در نظر گرفته شد05/0

  ها يافته

مرد % 3/33زن و % 7/66نتايج در گروه پرستاري  بر اساس

، % 7/21در بخـش داخلـي   :  بودند از نظر بخش محـل خـدمت  

%  5/22، اورژانـس   %7/21اطفـال  ،  %5/7، ويژه  %7/26جراحي 

در % 7/46شاغل بودند و از نظر وضعيت طـرح نيـروي انسـاني    

از نظر دانشگاه محل . . حال گذراندن طرح نيروي انساني بودند

دانشــگاه % 60دانشــگاه آزاد ،  ليالتحصــ فــارغ% 2/29تحصــيل 

دانشگاه دولتي ساير شهرها بودند ميانگين % 8/10دولتي يزد و 

معيار سـابقه كـار واحـدهاي مـورد پـژوهش پرسـتار       و انحراف 

 . بود 44/1±76/2

تئـوري   كـاربرد دروس در رشته پرستاري ميانگين نمـرات  

درس پرسـتاري مـادران و    :تخصصي در بالين به شرح ذيل بود

ي داخلــي و هــا يمــاريب، پرســتاري  49/2±06/1: 2و1نــوزادان

جراحي ي داخلي و ها يماريب، پرستاري 68/3±2: 2و1جراحي 

ــول و  74/3±92/0: 4و3 ــارت، اصــ ــا مهــ ــتاريهــ  :ي پرســ

 پرستاري،  09/3±12/1: ، بررسي وضعيت سلامت97/0±95/3

: پرســـتاري ويـــژه، 59/3±19/1 :و بحـــران هـــا تيـــفور در

، پرستاري 66/2±06/1: ، اصول مديريت پرستاري05/1±80/3

:  2، پرسـتاري بهداشـت جامعـه    02/2±82/0:  1بهداشت جامعه

ــه  82/0±03/2 ــت جامعـ ــتاري بهداشـ ،  13/2±91/0:  3، پرسـ

، پرستاري بهداشـت   83/2±09/1:  كودكان و پرستاري مربوطه

بـا اسـتفاده   ) جدول شماره يك( .بود 83/2±06/1: 3و2و1روان

بين وضعيت طرح نيروي انسـاني و  از آزمون آماري تي مستقل 

ي ميانگين نمره كاربرد دروس تئوري در كار بالين اختلاف معن

بـه نحـوي كـه ميـانگين نمـره افـراد در حـال         داري يافت شد

و افراد كه طرح را 78/37 ±18/7 گذراندن طرح نيروي انساني

 t= 5.85 (بوده است 39 /75 ±11/9با موفقيت به اتمام رسانده 

 p=0.01 .(  
  

  فراواني ميانگين و انحراف معيار نمرات ميزان كاربرد دروس تئوري پرستاري در بالين  عيتوز : ) 1(جدول شماره 

 موارد ميانگين  انحراف معيار  تعداد حداقل حداكثر

 2و1پرستاري مادران و نوزادان  49/2 06/1 120 1 5

 2و1ي داخلي و جراحي ها يماريبپرستاري  68/3 02/1 120 1 5

  4و3ي داخلي و جراحي ها يماريبپرستاري  74/3 92/0 120 1 5

  ي پرستاري ها مهارتاصول و  95/3 97/0 120 1 5

  بررسي وضعيت سلامت  09/3 12/1 120 1 5

  و بحران  ها تيفور در پرستاري 59/3 19/1 120 1 5

  پرستاري ويژه 80/3 05/1 120 1 5

  اصول مديريت پرستاري   66/2 06/1 120 1 5

   1پرستاري بهداشت جامعه  02/2 82/0 120 1 5

 2پرستاري بهداشت جامعه  03/2 82/0 120 1 5

  3پرستاري بهداشت جامعه  13/2 91/0 120 1 5

 كودكان و پرستاري مربوطه   83/2 09/1 120 1 5

  3و2و1پرستاري بهداشت روان   83/2  06/1 120 1 5
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٢٩ 

  شهناز مجاهد و همكاران

 1394بهار ، اول، شماره دهمدوره     زدي يصدوقديشهي پزشكدانشگاه علوم توسعه آموزش  مطالعات ومركز فصلنامه 

 

   نيدر بال ي ماماييكاربرد دروس تئور زانيمميانگين و انحراف معيار نمرات  ) :2(جدول شماره 

 موارد ميانگين  انحراف معيار  تعداد حداقل حداكثر

  تغذيه مادر و كودك و خانواده 06/4 12/1 30 1 5

  اخلاق و مقررات مامايي  6/3 61/0 30 1 5

  تغذيه درماني  5/3 62/0 30 1 5

  داخلي و جراحي  7/2 93/0 30 1 5

  يهوش يبي و حس يب 37/2 88/0 30 1 5

  راديولوژي  37/4 95/0 30 1 5

  ي زنانها يماريب 37/3 02/1 30 1 5

  اختلال عمل جنسي   06/3 99/0 30 1 5

  ي كودكان ها يماريب  75/3 85/0 30 1 5

  ي نوزادان ها يماريب  87/3 95/0 30 1 5

  كاربردي  شاتيآزما  81/2 83/0 30 1 5

  ژنتيك   93/2 99/0 30 1 5

  جنين شناسي  93/2  99/0 30 1 5

  مديريت  06/3  012/1 30 1 5

  روانشناسي  31/3  01/1 30 1 5

  3و 2و1بارداري   68/4  01/1 30 1 5

   4بارداري   43/4  15/1 30 1 5

  

شـاغل در   هـا  نمونه% 8/43نتايج در گروه مامايي  بر اساس

شاغل در اتاق زايمـان بودنـد و از نظـر    % 2/56بخش زايمان و 

در حال گذراندن  %)2/56(وضعيت طرح نيروي انساني اكثريت 

 ليالتحص ـ فـارغ % 8/18طرح و از نظر دانشگاه محـل تحصـيل   

% 25زد و دانشگاه دولتي ي ـ ليالتحص فارغ% 3/56دانشگاه آزاد ،

هرها بودنـد و ميـانگين و   دولتي ساير ش ـدانشگاه  ليالتحص فارغ

 ± 51/0ي مــورد پــژوهش ماماهــاانحــراف معيــار ســابقه كــار 

  .بود43/1

تئوري تخصصي در بالين در  كاربرد دروسميانگين نمرات 

، 06/4±12/1درس تغذيه مادر و كودك و خانواده: گروه مامايي

، 5/3±62/0، تغذيه درماني 6/3±61/0اخلاق و مقررات مامايي 

ــي  ــي و جراحــــ ــي و 7/2±93/0داخلــــ ــي حســــ ، بــــ

ي هـا  يمـار يب، 37/4±95/0، راديولوژي  37/2±88/0هوشي بي

،  06/3±99/0، اخـــتلال عمـــل جنســـي  37/3±02/1زنـــان 

ــاريب ــا يم ــان ه ــاريب،  75/3±85/0ي كودك ــا يم ــوزادان ه ي ن

ــاتيآزما، 95/0±87/3 ــاربردي  شـ ــك  81/2±83/0كـ ، ژنتيـ

ــي  ،93/2 99/0± ــين شناســ ــول  ، 93/23 ±99/0جنــ اصــ

بــارداري و  31/3±01/1يپزشــك روان ،06/3 ±012/1مــديريت

 15/1)4( بـــارداري و زايمـــان ،68/4± 01/1)3و2و1(زايمــان 

با استفاده از آزمون آمـاري تـي مسـتقل و آنـاليز      .بود ±43/4

و ميـانگين نمـره كـاربرد     مشخصات دموگرافيـك بين واريانس 

  .شدنداري يافت  يدروس تئوري در كار بالين اختلاف معن

 بحث

 كه تفاوت قابـل تـوجهي   دهد ينتايج تحقيق حاضر نشان م

 بين دروس نظري آموزش داده شده در دوره دانشگاه و استفاده

كـه   يطـور  وجود دارد بهو مامايي آنها در كار باليني پرستاري 

و  4و3،  2و1داخلـي و جراحـي    يهـا  يماري، پرستاري ب دروس

 را بـاليني  پرستاري بيشترين كاربرد در كار يها اصول و مهارت

و ، 2،  1هستاري بهداشت جامعهمچنين دروس پر .داشته است

 ،03/2±82/0 ،02/2±82/0: بــه ترتيــب بــا ميــانگين    3

جـدول  . كمترين كاربرد را در بالين داشته اسـت . 91/0±13/2

بيشترين ميـانگين كـاربرد   در دو بررسي مشابه نيز .  )1(شماره 

  و كمترين آن مربـوط مربوط به درس داخلي و جراحي  دروس

در بررسي .  )13و10( بود ه است به پرستاري مادران و نوزادان

صالحي بيشـترين همـاهنگي بـين دروس تئـوري و عملـي در      

داخلـي و جراحـي وجـود     يهـا  يمـار يب دروس فن پرسـتاري؛ 
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 ...يدولت يها مارستانيشاغل در ب ييو ماما ينظرات كاركنان پرستار    30

 

 1394 بهار، اول، شماره دهمدوره     زدي يصدوقديشهي پزشكدانشگاه علوم مركز مطالعات وتوسعه آموزش فصلنامه 

 

با توجه به اينكه در كشور مـا اكثريـت دانشـجويان     .)8(داشت 

ي درمـاني بكـار   هـا  طيمحيي در و ماماپرستاري  ليالتحص غفار

نها بيشتر دروسي كه مرتبط با آاز نظر  نيبنابرا شوند يمگرفته 

ــاني اســت ــه   محــيط درم ــاليني دارد در صــورتي ك ــاربرد ب ؛ ك

را در  آنهـا اي تدوين شده كه بتوان  گونه هاي دروس به سرفصل

نيـز بكـار    آمـوزش سطوح مختلف سلامت از قبيل بهداشـت و  

بــين وضــعيت طــرح نيــروي انســاني و  در بررســي مــا .گرفــت

تئوري بـا كـار در بـالين در رشـته      ميانگين نمره تطابق دروس

بـه عبـارتي ديگـر     .اخـتلاف معنـي داري يافـت شـد     پرستاري

اعتقاد بيشتري به كـاربرد   مشمول طرح نيروي انساني كاركنان

نيـاز   شتريكار بقه و افراد با ساب دروس تئوري در بالين داشتند

شـايد   .مـي نمودنـد  به استفاده از اين دروس را كمتر احساس 

نيروهـاي طرحـي    شتريبيكي از دلايل اين ارتباط حضور ذهن 

ايـن  . در بـالين باشـد   آنهـا در رابطه با دروس تئوري و كـاربرد  

 )10(برزين مشابه بود آذرمسئله با نتايج تحقيق 

روس مامـايي نشـان داد   نتايج تحقيق در رابطه با كـاربرد د 

كـودك و راديولـوژي و    مادر ودروس بارداري و زايمان؛ تغذيه 

را دارد بـاليني   بيشترين كـاربرد در كـار  سونوگرافي در مامايي 

كـاربرد  شايد حجم دروس تئوري بر ميـزان  ). 2جدول شماره (

د بررسي قـرار  رتاثير گذار باشد كه در مطالعه ما مو آنهاي نيبال

است در مطالعات بعدي بـه عنـوان يـك متغيـر      نگرفت و لازم

و  دواريــكــه توســط ام يبررســ در .مــورد بررســي قــرار گيــرد

 انيدانشـجو  ينيمشـكلات آمـوزش بـال    يهمكاران جهت بررس

د دانشـجويان  درص ـ 6/83نشـان داد  جيانجـام شـد نتـا    ييماما

ــاليني و پراتيــك را داراي  مامــايي  ــيش ب ــوري پ واحــدهاي تئ

دلارام همچنـين در بررسـي   ). 14( ه انـد مشكلاتي قلمداد كرد

بـه عنـوان   % ) 80( يو كـارآموز  يدروس نظـر  يناهماهنگ زين

ــالين نيتــر مهــميكــي از  از ديــدگاه  ينقــاط ضــعف آمــوزش ب

ر تحقيقـي  د )15( ذكر شده بود دانشجويان پرستاري و مامايي

و خـدمات   نظـري  يهـا  يريادگي ـمقايسه فاصـله  "كه با عنوان 

دانشـجويان،   عوامل مـؤثر بـر آن از ديـدگاه   باليني پرستاري و 

دقيقـاً بـه ايـن     انجام گرفت نيز "مدرسين و كاركنان پرستاري

نظـري و  ي هـا  يريادگي ـبـين  ": مسئله اشاره شـده اسـت كـه   

  ). 8( خدمات باليني، هماهنگي لازم وجود ندارد

نظرات دانشجويان دندانپزشـكي مقطـع بـاليني    بررسي در 

كــاربرد دروس علــوم پايــه نيــز مــوارد مشــابهي بــا  نســبت بــه

ايـن محققـين بيـان    . فـوق گـزارش گرديـده اسـت    ي هـا  افتهي

جدائي نسبي و عدم هماهنگي بين دروس علـوم  " كه كنند يم

مقطع باليني وجود دارد كه دانشـجويان را دچـار    پايه و دروس

و فاصـله طـولاني بـين ايـن دو      كنـد  يسردرگمي م خستگي و

ر د زي ـن اي ـفرن )16(شديد كننده اين مسئله باشـد ت مقطع شايد

 اني، حـدود سـه چهـارم دانشـجو    كنـد  يزارش مگ دمطالعه خو

 رتيتئوري آنها مغـا  يها ها با آموخته بخش نيمعتقدند كه روت

در  يدرصــد مــوارد، عــدم همــاهنگ    60از  شيداشــته و بـ ـ

در  يور را موجـب كـاهش بهـره    ينيو بال يكيتئور يها آموزش

ايـن   تعدادي از مطالعات ديگـر نيـز  . دانسته اند ينيآموزش بال

). 23 ، 22و  21، 20 ،19و17،18(كـرده انـد   فاصله را  تأييـد  

كارايي دروس تئوري بـا    سهيمقانتايج يك بررسي كه در زمينه 

ــاليني ــي ب ــرد   دروس عمل ــاهي و عملك ــطح آگ ــزايش س در اف

 هـا  نمونـه  % 75در اهواز انجام شـد نيـز نشـان داد    دانشجويان 

 و عملكـرد  آگـاهي  ؛ در افـزايش كـارايي   را نقش آموزش باليني

دانشجويان %  80نيهمچن دانستند يتئوري م آموزشر از بيشت

%  16بـود و تنهـا    كه آموزش آنها صرفاً باليني دادند يترجيح م

اين امر را  آموزش توأم تئوري و باليني را برگزيده بودند و علت

ــوس  ــودن ملمـ ــداربـ ــوزش و پايـ ــو آمـ ــه دنبـ ــا  آموختـ هـ

 .)24( دانستند يم

ي در عرصه كارآموزاقومي در بررسي رضايت دانشجويان از 

علل نارضايتي دانشجويان پرستاري مورد بررسي،  ،كند يمبيان 

ــه  ــاني در ارائ ــي و   ناهمــاهنگي زم ــوري و عمل ي واحــدهاي تئ

نابرابري محتواي دروس تئوري و عملـي اسـت كـه منجـر بـه      

تـاثير  . شود فراموشي مطالب درسي و افت كيفيت كار بالين مي

گـذاري مسـتحكم    همسويي آموزش تئوري و عملي باعث پايـه 

بــاليني تبحــر و عملــي شــده و در نهايــت بــه  اصــول شــفاهي

دانشجويان و ارتقاي خدمت رساني بـه بيمـاران كمـك شـايان     

  .)25(توجهي خواهد نمود

شـكاف   در اين رابطه پيشنهادهاي مختلفـي بـراي كـاهش   

سليمي به نقـل از  . ي بيان شده استنيبال و كارتئوري  آموزش

مـوزش و  حـل از ميـان برداشـتن شـكاف آ     راه لاندر مي نويسد
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  شهناز مجاهد و همكاران

 1394بهار ، اول، شماره دهمدوره     زدي يصدوقديشهي پزشكدانشگاه علوم توسعه آموزش  مطالعات ومركز فصلنامه 

 

بالين، حضور يك مربي اثربخش در محيط يادگيري اسـت كـه   

از زمان در دسترس خود در بالين به نحو احسن براي آمـوزش  

ــه   ــوده و آموخت ــتفاده نم ــجويان اس ــا دانش ــا   يه ــوري را ب تئ

كاركنان بخش و سرپرستاران نيز . تلفيق كند عملي يها مهارت

اسـتفاده از  . نـد ينما ينقش حيـاتي در آمـوزش بـاليني ايفـا م ـ    

 يهـا  پرستاران بـالين در آمـوزش دانشـجويان در قالـب نقـش     

مـوزش و بـالين را   آ تواند شكاف پرسپتورشيپ و منتورشيپ مي

  .)26(كاهش بدهد 

 يدر پرسـتار  بـاليني آمـوزش   كه كند يمبيان  پور محسن

را در  و انتقـادي  خـلاق  تـا تفكـر   گـردد  ينم طراحي يا گونه به

 يهـا  دانسته نيستند قادر آنها بنابراين دهد پرورش دانشجويان

فاصـله   احسـاس . . گيرند بكار باليني يها تيموقع را در خويش

دانشـجويان   در بحرانـي  صـورت  به ينيو بال نظري مباحث بين

مهدي پور در بررسي خود به اين نتيجه رسيد  .)27(دارد وجود

 دباي ـ ي،نيو كـار بـال   يكـاهش شـكاف آمـوزش تئـور    براي كه 

ــا ــا  آمــوزش ب ــرتبط ب ليني توســط مدرســين دروس نظــري م

  .)19( ، انجام گيرديكارآموز

 مراقبـت  يـك  نجـام  ا براي كند يمزاده نيز بيان   مصطفوي

 در معتبـر  و علمـي  چهارچوب و قالب بايد يك بالين در آل دهيا

 يـك  شـواهد  بـر  مبتنـي  مراقبـت . گنجانده شود مامايي برنامه

 باعـث  كـه  اسـت  مدبرانـه  و خـلاق، ابتكـاري  العـاده   فوق روش

 حرفـه  شـود در  مـي  مامـايي  در رشـته  مهارت و دانش افزايش

 ارتقـا  شـواهد باعـث   بر مبتني مراقبت روش از استفاده مامايي

 بـا اجـراي  . شـد  خواهـد  جامعـه  كـل  در و زنـان  سلامت سطح

 بـين دروس  شـكاف  براحتي ميتوان مراقبتي روش اين مناسب

 و برد از بين مامايي و پرستاري هاي رشته در را باليني و تئوري

 ).28( داد انجام بالين در فعال و منتقدانه مراقبت

وودز نيــز در تحقيـــق خـــود اشـــاره دارد كـــه بايســـتي  

 هـا  طـه يحهاي پرستاري به سمت تخصصـي شـدن در    آموزش

آموزشگاهي در بالين بـه   يها اين كه آموزشپيشرفت نمايد تا 

  .)4( كار گرفته شود

 بـا  كننـد  يم ـمقاله بيـان   85حيدري و همكاران با بررسي 

 و بازتـابي  تاملي باليني عملكرد به اساتيد و دانشجويان تشويق

 العمـر، توسـعه   مـادام  فراگيري به مشتاق دانشجوياني تربيت و

 بـاليني پرسـتاري،   متخصـص  اسـاتيد  از اسـتفاده  نقشها، مدل

 روز هـا، بـه   كوريكولـوم  اصـلاح  با بالين نياز با متناسب تدريس

ــردن ــش ك ــان دان ــتاران، و مدرس ــز پرس ــردن تجهي ــز  ك مرك

كـردن   بهتـر  ،هـا  مارستانيب وها  دانشكده در باليني يها مهارت

 لازم تمهيـدات  توان ميها  بخش در پرستاران و مدرسان تعامل

  .)29( آورد را فراهم عمل و تئوري شكاف كاهش براي

  يريگ جهينت

 و نظــري يهــا يريادگيــ همــاهنگي افــزايش منظــور بــه  

 پرسـتاران،  عملكـرد  ارزيابي پرستاري و مامايي، باليني خدمات

بــازنگري  در لانيالتحصــ اســتفاده از نظــرات مدرســين و فــارغ

 يهــا برنامــه تــدارك و ييو مامــا پرســتاري كــاريكولوم رشــته

آموختگـان   دانش بتواند كه ، تحصيل حين در مناسب آموزشي

انجـام  و بـالاخره   نمايـد،  كـار  محـيط  روانه بيشتر آمادگي با را

ــا    ــرتبط ب ــاليني توســط مدرســين دروس نظــري م آمــوزش ب

و بـه خصـوص    ازين شيپي واحدها؛ رعايت زمان ارائه  يكارآموز

نـه همزمـان بـا     ، مربوطـه  يارائه دروس تئوري قبل از كارآموز

 يدر انتخاب آنها برا دياسات يتوجه به رشته تخصص،  يكارآموز

آمـوزش   يهـا  اجراي برنامهي، و بالاخره تئور يواحدها سيتدر

 عنـوان  بـه كاركنان  و سابقه كار محل خدمت مداوم با توجه به

  . گردد يم پيشنهاد مناسب كار راه

 گزاريسپاس

مـالي حـوزه معاونـت پژوهشـي      يها تياين پژوهش با حما

 دانشــگاه علــوم پزشــكي شــهيد صــدوقي يــزد در قالــب طــرح

مجريـان طـرح   . انجام شده اسـت ) 2661دك(تحقيقاتي مصوب 

 بر خود لازم ميدانند كـه از معاونـت پژوهشـي دانشـگاه علـوم     

پزشكي شهيد صدوقي يزد جهت تصويب اين طرح و همچنين 

خـود را در   يبهـا   پـژوهش كـه وقـت گـران     يها از كليه نمونه

  .پژوهشگران نهادند، تشكر و قدرداني نمايند اختيار
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Abstract 

Introduction: The gap between what is taught in the classroom and at the bedside to provide services is a 

major problem in training of nursing and midwifery students. This study aims to investigate the views of 

nursing and midwifery personnel in relation to the clinical application of nursing and midwifery courses. 

Methods: This cross-sectional study investigated all nursing and midwifery staff employed by the 

government hospital in Yazd city with work experience of 6 months to 5 years. The data collection tools was 

a questionnaire consisted of two parts; demographics data and viewpoints of clinical application of training 

courses. 

Results: Principles and skills of nursing (97.0 ± 95.3), intensive care nursing (1.05 ± 3.80)، medical and 

surgical nursing 3 and 4 gained the highest score and community health gained the lowest score. The highest 

mean scores in midwifery were related to obstetrics and maternal and child nutrition and Anesthetics gained 

the lowest score  

Conclusions: Coordination between theoretical learning and clinical nursing and midwifery services should 

be improved. Decision makers should consider these findings to improve the quality of low score courses. 

 

Keywords: Clinical application، Theory course، Nursing، Midwifery. 
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