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یکـی از   . کننـد  مـی کارآفرینی را به منظور پیشبرد اهداف اقتـصادي کـشور تجـویز             ،  بسیاري از کشورهاي در حال توسعه      :چکیده
مرکز بر اصول    که ت  شود  مییی در مراکز آموزشی یافت      ها  آموزشچنین  . آموزش مبتنی بر عمل است    ،  ي کارآفرینی  هاي توسعه  مکانیزم

، هدف اصلی مقاله حاضـر    ،  لذا. ي وجود گذاشتند   مراکز علمی کاربردي با این هدف پا به عرصه        ،  در کشور ایران  . آموزش کاربردي است  
ي کاربردي کشاورز  ـ  علمی انیدانشجو رفتار کارآفرینانه بر  مراکز علمی کاربردي استان کرمانشاه       کارآفرینانههاي     حمایت  تأثیر بررسی

 حمایت مالی مورد نیـاز فراگیـرن در    تأمینجلب مشتري و  ،  بازاریابی،  از دیدگاه دانشجویان  ها    مهمترین حمایت ،  ها بر اساس یافته  . بود
موارد اخیر کمترین میزان توجه را در مراکز علمی کاربردي به          ،  در حالی که  . یک کسب و کار جدید و حفظ و گسترش آن بود          اندازي    راه

هـاي    حمایـت . داري بود  هاي کارآفرینی مراکز علمی کاربردي اختلاف معنی       ین وضعیت موجود و مطلوب حمایت     ب. خود اختصاص دادند  
بـر  . داشتداري     معنی دانشجویان اثر مثبت و    هنجارهاي ذهنی و باور به خودکارآمدي بر نیت کارآفرینانه        ،  کارآفرینانه از طریق نگرش   

بازدیـد از   ،  محلـی داران    دعـوت از سـرمایه    ،  دعوت از کارآفرینان برتر بـه کـلاس       ،   رشد  خلاق به مراکز   اي معرفی ایده ،  ها اساس یافته 
  . شدپیشنهاد ، کار و کسباندازي  ي پس از راهها آموزش موفق و هاي فعالیت

  . آموزش کارآفرینی، حمایت کارآفرینانه، رفتار کارآفرینانه، کارآفرینی :ها کلید واژه

  مقدمه
 از  یک ـی نه تنهـا     يکاریموضوع کار و ب    ایامروزه چالش اشتغال    

بلکـه  ،  دیآ می  روز در کشور به شمار     ی اجتماع مسائل ترین  مهم
تـوان   می،  در دو دهه گذشته    تی رشد جمع  زانیبا توجه به به م    

 به حساب   زی ن ندهی چند دهه آ   یچالش اجتماع  ترین  آن را مهم  
 147 نی در ب  يکارینرخ ب ،  1380بر اساس آمار سال     . ]1[ آورد
 نی ـ درصد گزارش شده که ا     28،  يار دانش آموخته کشاورز   هز

 نی و همچن ـ  کـار یبهـاي      تـوده  ری سـا  يکـار یرقم دو برابر نرخ ب    
 یدانـشگاه آموختگـان     دانـش  کل   نی در ب  يکاریب نرخ   نیبالاتر
 از جمله دانـشگاه     يدی جد مراکز،  ریاخي  ها  سال یط. ]2[ است
 ـیعلم   اسـت کـه بـا هـدف    یی از سـازوکارها یک ـی ي کـاربرد  

 که به صـورت     ینالتحصیلا  فارغ دانش و پرورش     کردن يکاربرد
 ي کـشاورز  ی عمل ـ دانی ـ بتوانند پا به عرصـه کـار و م         یتخصص

نامـه    آیـین  2بـر اسـاس بنـد مـاده         . انـد   ه شد تأسیس،  بگذارند
ــشک ــورالیت ــالي ش ــوزش ی ع ــا آم ــي ه ــاربرد  ـ یعلم ، ي ک
 احراز   اشتغال ي لازم را برا   یی کارا  باید  نظام نیا التحصیلان    فارغ
مراکـز  آموختگـان   دانـش  اسـت کـه   ی در حالنیا. ] 3[ ندینما

ــاربردـ   یعلمــ ــشاورزي ک ــ ني ک ــار بی بخــشزی ــارانی از آم  ک
 رشـته را بـه خـود اختـصاص          نی ـ ا یدانشگاهآموختگان    دانش

تجـارب  .  بخش نبوده اسـت    تی رضا زینها    آن و اشتغال    اند  هداد
 نـه یز گ نی از آن اسـت کـه بهتـر        ی حاک ای مختلف دن  يکشورها

 به طور اعـم و      ی نظام آموزش عال   انی دانشجو کردن آماده   يبرا
 بـه طـور اخـص جهـت        ي کـشاورز  ي کاربرد یعلمي  ها  آموزش

  اسـت  ینی و آمـوزش کـارآفر     یخود اشتغال ،  اشتغال در بازارکار  
 رغـم   علـی  راسـتا آن اسـت کـه         نی ـنکته قابل توجـه در ا     . ]1[
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 یز علم ـ  مراک ـ ی در برنامه درس ـ   ینیگنجاندن سه واحد کارآفر   
نـسبت    لازم زهینتوانسته انگ  ها  آموزش نیا،  ي کشاورز يکاربرد
آموختگان   دانشدر    را نانهی کارآفر ي کسب و کارها   ياندار به راه 
 فیبه تعر  ینیکارآفري  ها  آموزشو بخش عمده     کند   جادیخود ا 

بـه عبـارت    .  اسـت  افتهیاختصاص   مرتبطهاي    هی و نظر  میاهمف
 انی در دانـشجو   ینی کـارآفر  زهیانگ جادیاز ا  ها  آموزش نیا،  گرید

. انـد   ه غافل ماند  نانهیکارآفرهاي     کسب وکار  اندازي  نسبت به راه  
 جـاد ی و ا  یی فراتـر از آشـنا     ینیکارآفري  ها  آموزش که   یدر حال 
 هـا   آمـوزش  نی ـ است و ا   ر کسب و کا   کی اندازي    راههاي    مهارت
در اي   لازم را بــه گونــهزهیــ بــه دنبــال آن باشــند کــه انگبایــد

، لی کند کـه بداننـد پـس از فراغـت از تحـص             جادی ا انینشجودا
نیست و خود باید نسبت بـه ایجـاد         ها    آناي منتظر    شغل آماده 

هـاي    مؤلفـه  تـرین    از مهم  یکی زهیانگ. ندیکسب و کار اقدام نما    
 تی ـن  تـأثیر   اسـت کـه خـود تحـت        ینی کـارآفر  رمؤثر بر رفتـا   

ارت اسـت از     عب ـ ینی به کـارآفر   لی تما ای تین.  است نانهیکارآفر
هـاي    حمایـت ،  از این رو  . کار  و  کسب اندازي   نسبت به راه   میتصم

آموزشی هاي    حمایت ارائه   مراکز علمی کاربردي تنها محدود به     
یـک  انـدازي     مورد نیـاز راه   هاي    دانش عمومی و مهارت   ( سنتی

بلکه عوامل حمایتی دیگـري     . از کارآفرینی نیست  ) کسب و کار  
مــی کــاربردي از کــارجویی بــه نیــز بــراي گــذار فراگیــران عل

  تأثیر آنان تواند بر نیت کارآفرینانه     می کارآفرینی لازم است که   
، با در نظر گرفتن این عوامل حمـایتی       . چشمگیري داشته باشد  

تواننـد از نقـش تـدریس سـنتی بـه نقـش               مـی  مراکز آموزشی 
توانند سـه     می این مراکز ،  لذا. دانش حرکت کنند  سازي    تجاري

حمایت : شامل،  براي فراگیران خود فراهم آورند    نوع حمایت را    
حمایت شناختی هدفمنـد و حمایـت غیـر شـناختی           ،  آموزشی
بر نیـت فراگیـران بـه ایجـاد کـسب و            ها    آن  تأثیر که،  هدفمند

. کارهاي کارآفرینانه تا حد زیادي بدون آزمون باقی مانده است         
 انی دانـشجو  نانـه ی کارآفر تی عوامل مؤثر بر ن    یی شناسا نیبنابرا

 یقاتیتحقهاي     از خلاء  یکی که   ي کشاورز ي کاربرد یمراکز علم 
 ی اثربخش ي در راستا  یگام مهم ،   رود ی شمارم ه ب نهی زم نیدر ا 

این مراکز در جهت دستیابی بـه هـدف          ینیکارآفري  ها  فعالیت
خـود اشـتغال و    التحـصیلان  فـارغ  در عرضهها    آن اصلی و اولیه  

 رفتـار   تئوري،  محققین به عقیده ،  در این میان  . استکارآفرین  
یک چارچوب معتبري را به منظـور  ] 5[آژن  1شدهریزي  برنامه

کـارآفرینی  ي  هـا   فعالیـت   تـأثیر  چگونگیگیري    تحلیل و اندازه  
فراگیـران   نیات و رفتار کارآفرینانـه  ،  ها  مراکز آموزشی بر نگرش   

                                                           
1. Theory of Planned Behavior (TPB) 
 

هـاي   از مـدل گیـري   بدون شک بهره]. 19[آورد   میفراهم، آن
 عنوان ابزار مناسـب بـراي توضـیح و تفـسیر            مبتنی بر نیت به   

ایـن امکـان را     ،  نیات کارآفرینانه و رفتار کارآفرینی    گیري    شکل
به شکل یک چارچوب مناسب بـراي       ،  سازد که از آن     می فراهم
آموزش کارآفرینی در آموزش عالی و      هاي    اثر برنامه گیري    اندازه

اي   ن روزنه مرتبط با آن به عنوا    هاي    ریزي  بهبود طراحی و برنامه   
بهره ، آموزش عالیآموختگان  دانشبه سوي حل بحران بیکاري 

  تــأثیربررســی،  تحقیــقنیــ ایهــدف کلــ، از ایــن رو. گرفــت
مراکز علمی کاربردي استان کرمانـشاه       کارآفرینانههاي    حمایت

بـا  ،  يکاربردي کشاورز  ـ  علمی   انیدانشجو رفتار کارآفرینانه بر  
 . بود، از مدل آژنگیري  بهره

  
  ادبیات پژوهش

عوامــل فــردي و ، ] 5[آژن  شــدهریــزي   رفتــار برنامــهتئــوري
اجتماعی را به منظور توضیح و تفسیر رفتارهاي مبتنی بر نیت           

شناختی بوده کـه     ـ  اجتماعی تئوري یک   TPB. گیرد  می در بر 
بسیار گوناگونی به کار گرفته شده است و نسبت         هاي    در زمینه 
ینانه را با جزعیـات بیـشتر و بـه          نیت کارآفر ،  دیگرهاي    به مدل 

به عنـوان   ،  از این رو  . ]47 و   24[دهد   می ارائه   تري  شکل منظم 
چارچوب نظري بـسیاري از مطالعـات نیـت کارآفرینانـه مـورد             

  . ]47و 24، 8، 7، 6[استفاده قرار گرفته است 
نگـرش  ، ] 5[آژن  شـده ریـزي   رفتار برنامه بر اساس نظریه

ذهنـی و بـاور بـه خودکارآمـدي       هـاي   هنجـار ،  نسبت بـه رفتـار    
کارآفرینانـه بـه    ي  هـا   فعالیت اندازي  نیت در راه  هاي    پیشگوکننده

متغیر نگرش نسبت به رفتار یک متغیـر فـردي و           . روند  می شمار
 شخصی است که طـی آن رفتـار از دیـدگاه خـود فـرد ارزیـابی                

کاربرد این متغیر در تحقیقـات نیـت کارآفرینانـه          . ]24[ شود  می
ت است که از دیدگاه خـود کـارآفرین تـا چـه انـدازه               بدین صور 

در . ]24 و   8[رسـد     مـی  وکـار جـذاب بـه نظـر         کسب اندازي  راه
ادراکــات ، شــناختی نیــزهــاي  وريئــروانــشناسی اجتمــاعی و ت

خلـق یـک     در پدیـده  هـا     متعددي از نقش برخی عقاید و نگرش      
 نقش نگرش  تأثیرکه مؤید] 9[است شده  ارائه وکار جدید کسب

چـرا کـه    ،  باشد  می نیت به شروع یک کسب و کار کارآفرینانه       بر  
کارآفرینانـه  ي هـا  فعالیـت هر اندازه افراد نگرش مثبتی نسبت به       

داشته باشند بدون شک کارآفرینی را به عنـوان امـري شـدنی و              
لذا احتمال بیشتري وجود دارد که نیـات        ،  درك کرده پذیر    امکان

متعـددي  ي  ها  پژوهش. ]16[پایدارتري به وجود آید      کارآفرینانه
 تأییـد در این راستا صورت گرفته که وجود این رابطـه را مـورد               

بـر اسـاس   . ] 36 و 35، 34، 33، 28، 26، 14[دهنـد    مـی قـرار 
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اول پـژوهش حاضـر را اینگونـه         توان فرضـیه   می،  مطالب مذکور 
  :بیان نمود

 نگــرش نــسبت بــه کــارآفرینی بــا نیــت :)H1( 1فرضــیه
  . داردداري   معنی مثبت و کارآفرینانه رابطه
کننـده    ذهنی است کـه مـنعکس     هاي    هنجار،  متغیر دوم 

فشار اجتماعی است که شخص آن را بـراي انجـام دادن یـک             
یعنـی شـخص در رفتـارش       ؛  کنـد   مـی  احـساس ،  رفتار خاص 

کنـد    مـی  گیرد و سـعی     می گروهی را به عنوان مرجع در نظر      
هـاي   هنجـار . ] 32[آنان تنظیم کنـد  هاي  رفتار خود را با نیاز

گیرد و فرهنگ حاکم      می ذهنی در قالب فرهنگ جامعه جاي     
در جـوامعی کـه   . گـذارد   مـی  تأثیربر جامعه نیز بر کارآفرینی 

کارآفرینی مشروعیت اجتماعی دارد بـه کـارآفرینی در نظـام           
 آموزشی توجه بیشتري شده و به آن بـه عنـوان یـک مقولـه              

مـالی  هـاي     ال مشوق مطلوب در جامعه نگریسته و به طور مث       
 کارآفرینانـه در نظـر گرفتـه      هـاي     بیشتري براي کسب و کـار     

جامعــه همــسو بــا هــاي  هنجــار، از ایــن رو. ] 32[ شــود مــی
کارآفرینانه خواهد بود و کارآفرین خود را در یک         ي  ها  فعالیت

قصد و نیت   ،  بنابراین،  فضاي کارآفرینی مطلوب احساس کرده    
در . رآفرینانه خواهد داشت  جهت آغاز یک فعالیت کا    تري    قوي

تحقیقات بسیاري وجود این رابطـه مـورد تأکیـد واقـع شـده              
فرضـیه دوم  ، بـر ایـن اسـاس   . ] 35 و 34، 33، 28، 14[است

  :گیرد  میتحقیق شکل
 هنجارهاي ذهنـی بـا نیـت کارآفرینانـه          :)H2( 2فرضیه

  . داردداري   معنیمثبت و رابطه
ی از پیـشگو    به عنـوان یک ـ   ) 1خودکارآمدي(  متغیر سوم 

ایـن مفهـوم بـا      . رود  می ضروري در رفتار به شمار    هاي    کننده
منظـور از  . کنترل رفتار ادارك شده آن چنـان تفـاوتی نـدارد          

این دو مفهوم توانایی فرد براي انجام دادن یک فعالیت اسـت            
و این که تا چه اندازه یک فرد توانایی انجام دادن یک فعالیت      

اعتقـاد بـر ایـن      . ]28[کند    می اسکارآفرینانه را در خود احس    
است که براي موفـق شـدن در شـرایط کـاملاً پیچیـده و در                

باور به خودکارآمدي از اهمیـت  ، مواجهه با شرایط چند بعدي   
بـر مبنـاي نظریـه      . ]44و  22[برخـوردار اسـت     اي    فوق العاده 

بـاور بـه   ، ] 25[ و همکـاران  3 لنت2شناخت اجتماعی اشتغال
ــوارد  ــر م ــدي ب ــغل خودکارآم ــاب ش ــر انتخ ــعه ، ي نظی توس

 و عملکرد شغلی افراد   اي    حرفههاي    قابلیت،  شغلیي  ها  فعالیت
                                                           
1. Self effiasiy 
2. Theory of Social Cognitive Career  
3. Lent  

کننـد کارهـایی را     مـی به عبارت دیگر افراد سـعی     .  دارد تأثیر
احساس شایـستگی و اعتمـاد بـه        ها    آنانجام دهند که درباره     

بـی اعتمـاد    هـا     آننفس دارند و از کارهـایی کـه نـسبت بـه             
ــذا. ورزنــد  مــیاجتنــاب، هــستند ــه  نتیجــه، ل ــاور ب مــسلم ب

ــرد  ــشتر در ف ــدي بی ــالاتر از  ، خودکارآم ــان ب ــطح اطمین س
خواهد بـود و    تر    اعتماد به نفس و اراده قوي     ،  خود هاي  توانایی

 و همکـاران    4همانطور که در مدل انگیزه در کارآفرینی شـان        
ه شده که خودکارآمـدي یکـی از عوامـل انگیزشـی     یارا] 43[

توان انتظار داشت که فـردي بـا          می نابراینب،  کارآفرینان است 
 اندازي  براي کارآفرین شدن و راه    ،  باور به خودکارآمدي بیشتر   

انگیزه بیـشتر و در     ) رفتار کارآفرینانه ( یک کسب و کار جدید    
. و پایدارتري را شکل خواهـد داد      تر    نتیجه قصد و نیت محکم    

، 24،  15،  8[ اسـت    نتایج تحقیقات دیگر نیز مؤید این مطلب      
 فرضیه، از این رو. ] 47 و46، 36، 35، 34، 33، 28، 27، 26

  :توان این چنین بیان نمود  میسوم و چهارم تحقیق را
 باور به خودکارآمدي با نیت کارآفرینانـه        :)H3( 3فرضیه

  . داردداري   معنیمثبت و رابطه
بـین آمـوزش    اي    برخی از محققـان معتقدنـد کـه رابطـه         

نیت یـا رفتـار کارآفرینانـه    ، رآفرینانهکاهاي  کارآفرینی و نگرش 
اما با این حال شواهد تجربی بسیار کمی در جهت          ،  وجود دارد 

به عنوان . ] 45[حمایت از این اظهارات نظري یافت شده است 
از مدل گیري  با بهره] 45[سویتاریس و همکاران  مطالعه: مثال
TPB      یآموزش کـارآفرین هاي    که برنامه  شد به این یافته منتج ،
نیـز  ] 38[ 5نول. دهد  میو نیات کارآفرینانه را افزایشها  نگرش

نیـت کارآفرینانـه و درك     اثر آموزش کـارآفرینی را بـر توسـعه        
کـارآفرینی و دو    هـاي     رشـته آموختگان    دانشخودکارآمدي در   

آموزش کارآفرینی برخوردار   هاي    دیگر که همگی از دوره     رشته
کـه   کرد   تأییدین فرضیه را    وي ا هاي    یافته. بررسی نمود ،  بودند
 انـدازي   کسب و کار بیـشتري را راه      ،  کارآفرینیآموختگان    دانش

از طرفـی   . کرده و از نیت و خودکارآمدي بـالاتري برخوردارنـد         
آموزش کـسب  هاي  نیز اثر دوره] 40[ 6کنديتحقیق پیترمن و 
تحقیقـات  .  نمـود  تأییدان دبیرستان   آموز  دانشو کار را بر نیت      

نیــز بیــانگر آن بــود کــه ] 41[بــادي و مهتــدي ســعیدي مهرآ
 مثبتـی بـر بـروز        تـأثیر  آموزش کارآفرینی وزارت کار   هاي    دوره

بـه عبـارت    . شرکت کنندگان داشته است    کارآفرینانه رفتارهاي
مزبور سبب شده تا فراگیـران نـسبت        هاي    بهتر شرکت در دوره   

                                                           
4. Shane  
5. Noel  
6. Peterman & Kenedy 
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  شچارچوب مفهومی پژوه. 1شکل
 

به تغییر وضعیت شغل و کـسب و کـار خـود تحریـک شـده و                 
از آن جایی که . کنند که خود را به سطوح بالاتر برسانندتلاش 

نیاز مبـرم   ،  تحقیقات محدودي در این زمینه انجام گرفته است       
بـین آمـوزش     بیشتر به منظور آزمون رابطـه     سازي    براي مفهوم 

. شـود   مـی  روشـن و نیـات کارآفرینانـه      هـا     کارآفرینی و نگـرش   
 اثـر آمـوزش   تأییـد نیـز منجـر بـه    ] 20[فرانک و لانچ  مطالعه

ــر نیــات هــاي  کــارآفرینی و حمایــت دانــشگاه از کــارآفرینی ب
 و  1این در حالی است که کـدوراس      . دانشجویان شد  کارآفرینانه
آمـاري بـین    تحقیقی را با هدف بررسـی رابطـه  ] 13[همکاران 
 سطح فعالیت کارآفرینانـه     دانشکده از کارآفرینی و   هاي    حمایت

 آنان نشان داد که رابطه    هاي    یافته. در اسپانیا به انجام رساندند    
آماري معناداري بین حمایت دانـشکده از کـارآفرینی و سـطح            

ــداردي هــا فعالیــت در حــالی کــه نیــت . کارآفرینانــه وجــود ن
معنـاداري   رابطـه ،  کارآفرینانه با حمایت دانشکده از کارآفرینی     

  . اري داشته استبه لحاظ آم
 شـکل ،  فرضـیه پـنجم تحقیـق بـه شـرح زیـر           ،  از این رو  

  :گیرد می
کارآفرینی مراکز علمـی کـاربردي      هاي     حمایت :)H4( 4فرضیه

  مثبـت و    تـأثیر  بر نگرش نسبت به کـارآفرینی     
  . داردداري  معنی

کارآفرینی مراکز علمی کاربردي بر     هاي     حمایت :)H5( 5فرضیه
  . داري دارد  و معنی مثبت تأثیرهنجارهاي ذهنی

کارآفرینی مراکز علمـی کـاربردي      هاي     حمایت :)H6( 6فرضیه
ــدي   ــه خودکارآم ــاور ب ــر ب ــأثیرب ــت و  ت  مثب

  . داري دارد معنی
                                                           
1. Coduras 

رفتـار   با توجـه بـه پیـشینه تحقیـق و نظریـه           ،  در نهایت 
چارچوب مفهـومی ذیـل بـراي پـژوهش         ،  آژن شدهریزي    برنامه
  :شد ارائه حاضر

 
  روش شناسی تحقیق

ي دسـتیابی بـه   هـا   روشکمـی و بـه لحـاظ        ،  ش این تحقیق  رو
همبـستگی   ـ  از نوع تحقیقات توصـیفی ، حقایق و داده پردازي

  سال آخـر انیدانشجوآماري این پژوهش شامل ي    جامعه. است
علمی کاربردي اسـتان     مراکز مختلف   يها  شیگرا) 84ورودي  (

م حج.  نفر را تشکیل دادند    287بود که در کل حدود       کرمانشاه
 نفـر  150] 10[ و همکـاران  2نمونه با استفاده از جدول بارتلت

برحـسب  ( اي  هتـصادفی طبق ـ  گیـري     از روش نمونه  . شدتعیین  
اي  پرسـشنامه ، ابزار اصـلی تحقیـق  . بهره گرفته شد  ) شهرستان

نگـرش نـسبت   ، فردي پاسخگویانهاي   ویژگی:  قسمت 6شامل  
بـاور بـه   ، ) گویـه 8( هنجارهاي ذهنـی ،  ) گویه 6( به کارآفرینی 
با تعـدیل   ( ) گویه 20( نیت کارآفرینانه ،  ) گویه 6( خودکارآمدي
میزان و ) ] 32[استاندارد موریانو و گرجیوسکی ي  از پرسشنامه
 ینی و کـارآفر   نیدانشکده از کارآفر  هاي    تی حما تیوجود و اهم  

پانـل متخصـصان تعیـین       روایی ابزار به وسیله   . بود)  گویه 14(
تعیین میزان تطبیق و بـرازش      ،  جی آن به منظور اعتبارسن  . شد
آژن و   شـده ریـزي     پژوهش حاضر با مدل رفتار برنامه     هاي    داده

معادلـه  سـازي     از روش مدل  ،  بررسی چارچوب مفهومی تحقیق   
نتـایج  .  اسـتفاده شـد    18AMOS با کاربرد نرم افـزار       3ساختاري

ي مرتبه اول نشانگر پایـایی مناسـب     تأییدآماري تحلیل عاملی    
                                                           
2. Bartlett 
3. Structural Equation Modeling  

نگرش نسبت به 
 کارآفرینی

نیت 
 هنجارهاي ذهنی کارآفرینانه

 

 باور به خودکارآمدي
 

مرکز هاي  حمایت
علمی کاربردي از 

 کارآفرینی

H1 

H2 

H3 

H4 

H5 

H6 
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ــزار تحق ــوداب ــق ب  ; >value ـ   RMSEA= ; 05/0P 05/0( ی

22/4019Chi  ـ Square (2195) =( . ي تکمیـل  هـا  از پرسـشنامه
کامـل و   هـا     آن فقره از    114،  شده توسط دانشجویان کشاورزي   

در خـصوص   . ) درصـد  76نـرخ پاسـخگویی     ( قابل استفاده بـود   
معادله ساختاري قابل ذکر است که این روش یـک          سازي    مدل

ي جامع و گسترده است که فرضیاتی در خصوص         رهیافت آمار 
و متغیرهاي نهفته را مـورد       روابط بین متغیرهاي مشاهده شده    

 محقـق را بـه پیچیـدگی   ، این روش. ] 31[دهد   میآزمون قرار
از متغیرها بر یکدیگر به طور یک سویه اي  گذاري مجموعه تأثیر

هـاي    مستقیم و غیر مستقیم و همچنین پیچیـدگی       ،  و دوسویه 
نزدیک کرده و بنابراین    ،  پنهانهاي    سازهگیري    وجود در اندازه  م

، تحلیل کمی از پدیدهاي کیفـی را بـه لحـاظ روش شـناختی             
. ] 4[سـازد   مـی تـر   و به لحـاظ کـاربردي واقـع بینانـه    تر  دقیق

، 2χ (1 (ریکــاي اســکو: معیارهــاي بــرازش کلــی مــدل شــامل
خص شـا ، NFI (2(  بونـت  ـ  بنتلـر  شاخص برازش هنجار شده

، TLI (4(  لــویس ـ  شــاخص تــوکر، 3) IFI( بــرازش افزایــشی
دوم میانگین مربعـات      و ریشه  CFI (5( شاخص برازش تطبیقی  

درصـورتی بـرازش مـدل      .  هستند RMSEA (6( خطاي برآورد 
 2رضایت بخش و قابل قبـول اسـت کـه مقـدار     ، مورد بررسی

χ   05/0کوچک و Sig>  هـاي     مقادیر شاخص ؛NFI  ،IFI ،TLI و 
CFI،    و   9/0بیشتر از RMSEA    قابل ذکـر  .  باشد 05/0 کمتر از

ر مدل تابعی از حجم نمونه است به نحوي         یاست که کاي اسکو   
ر متمایـل   یکاي اسکو  که هر چه حجم نمونه افزایش یابد آماره       

اکثـر  تقریباً  لذا  ،  به نشان دادن یک سطح احتمال معنادار است       
صورتی که تنها   در،  زیاد منطقی با داشتن حجم نمونه    هاي    مدل

  قـرار  تأییـد مـورد    شـود،    ر اکتفـا  یبه شاخص برازش کاي اسکو    
هـاي    ضرورت بـرآورد سـایر شـاخص      ،  با این توضیح  . گیرند نمی

  . شود می مذکور روشن
  

  نتایج و بحث 
 درصد از دانـشجویان مـورد مطالعـه را          8/65،  ها  بر اساس یافته  

ي   تهرش ـ.  درصد آنان را دختران تشکیل دادنـد       2/34پسران و   
 درصـد   14،   درصد از پاسخگویان گیاهپزشـکی     4/25تحصیلی  

                                                           
1. Chi ـ Square 
2. Normed fit index 
3. Incremental fit index 
4. Tucker ـ Lewis index 
5. Comparative fit index 
6. Root mean square error of approximation  

ي روغنـی و    هـا    درصـد دانـه    4/11،  تکنولوژي تولیدات زراعـی   
تکثیر ،  گل و گیاهان زینتی   ،  ي تولیدات باغی  ها  مابقی در رشته  

آبخیزداري و زراعت   ،  باغبانی،  سبزي و صیفی  ،  و پرورش آبزیان  
،  دانـشجویان  مقطـع تحـصیلی اکثـر     . مشغول به تحصیل بودند   

و در مرکز علمـی کـاربردي شهرسـتان         )  درصد 9/71( کاردانی
 3/69محـل تولـد     . حـضور داشـتند   )  درصـد  3/76( ماهیدشت

ي  حرفـه . ) درصد 7/30( درصد آنان شهر و مابقی در روستا بود       
 8/36( داد  مـی  پدر بیشتر پاسخگویان را مـشاغل آزاد تـشکیل        

  . ) درصد7/80( دندبیکار بوها  آندر حالی که مادران ) درصد
 

  دانشجویان علمی کاربردي نیت کارآفرینانه
دانشجویان علمـی کـاربردي اسـتان        نیت کارآفرینانه ،  1جدول

 مقولـه دهنـده     تـشکیل هـاي     مؤلفـه . دهد  می کرمانشاه را نشان  
) از بیـشترین بـه کمتـرین   ( اي مذکور بر اساس میـانگین رتبـه      

  . اند همرتب شد
دهنده    نشان 7 از   04/5ی  میانگین کل ،  1بر اساس جدول  

آن اســت کــه اکثریــت دانــشجویان علمــی کــاربردي اســتان 
 انـد   همتوسـطی برخـوردار بـود      کرمانشاه از نیـت کارآفرینانـه     

مطـابق جـدول    . که نیازمند توجه جدي اسـت     )  درصد 3/62(
بیـشترین اتفـاق نظـر را در        ،  دانشجویان مـورد مطالعـه    ،  فوق

 هـر کـاري را بـه         کـه حاضـرند    اند  هداشتمسئله  خصوص این   
از طرفـی معتقدنـد در      . منظور کارآفرین شـدن انجـام دهنـد       

 مطمئنـاً   شـود    فـراهم هـا     آنصورتی که فرصت و منابع براي       
هـاي    میانگین(  خواهند کرد  اندازي  کسب و کار جدیدي را راه     

این اتفاق نظر در خصوص تمایل و تـلاش         . )7 از   6نزدیک به   
 و کار خلاق نیز به چـشم       یک کسب    اندازي  زیاد به منظور راه   

این در حالی است که کمترین اتفاق نظر در مـورد           . خورد می
 یک کسب و کار و      اندازي  یات فنی مربوط به راه    یآگاهی از جز  

ــاد ــظ و گـــسترش آن بـــوده اســـت ، توانـــایی در ایجـ  حفـ
  . )5 از 3تقریباً هاي  میانگین(

 
کارآفرینی در مراکز هاي  میزان وجود و اهمیت حمایت

   کاربردي استان کرمانشاهعلمی
ــدول ــت    ، 3 و 2ج ــزان اهمی ــود و می ــزان وج ــب می ــه ترتی ب
کــارآفرینی در مراکــز علمــی کــاربردي اســتان  هــاي  حمایــت

هاي   مقولهدهنده    تشکیلهاي    مؤلفه. دهند  می کرمانشاه را نشان  
) از بیـشترین بـه کمتـرین   ( اي مذکور بر اساس میـانگین رتبـه      

 . اند همرتب شد
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  دانشجویان علمی کاربردي ارآفرینانهنیت ک. 1جدول

  انحراف معیار  *میانگین  رتبه  گویه/متغیر
  88/0  04/5   ـ    نیت کارآفرینانه

  43/1  88/5  1  دهم  میبراي کارآفرین شدن هر کاري لازم باشد انجام
  56/1  80/5  2  کردم  میکسب و کار جدیدي را شروع،  اگر فرصت و منابع در اختیار داشتم

  56/1  77/5  3   یک کسب و کار دارماندازي زیادي براي راهمن تمایل 
  78/1  68/5  4  کنم  نمی کسب و کار از هیچ کوششی دریغاندازي براي راه

  70/1  67/5  5   یک کسب و کار را دارماندازي کنم که توانایی راه  میفکر

  56/1  56/5  6  کنم  میاز این که یک کارآفرین باشم احساس رضایت بیشتري

  57/1  56/5  7  هستم در آینده کسب و کاري را ایجاد کنممصصم 
  66/1  52/5  8  شانس خیلی زیادي در موفقیت آن دارم،  کسب و کار تلاش کنماندازي کافی براي راه اگر به اندازه
  81/1  48/5  9  کارآفرینی براي من جذاب است حرفه، در مجموع

  05/2  18/5  10  نجام دهما، حاضر نیستم هیچ کاري را به غیر از کارآفرین شدن

  56/2  17/5  11  توانم مراحل خلق یک کسب و کار را تحت کنترل بگیرم  می

  89/1  74/4  12  نهایی من استهاي  کارآفرین بودن یکی از هدف

  92/1  72/4  13   مزایاي کارآفرین بودن براي من بیش از معایب آن است

  81/1  67/4  14  دارم کسب و کار خودم شک و تردیدي ناندازي نسبت به راه

  87/1  64/4  15  کنند  میتأیید یک کسب و کار اندازي م تصمیم من را نسبت به راههای همکلاسی

  07/2  58/4  16  گیرم  می دوستانم قرارتأیید اگر کسب و کار جدیدي را آغاز کنم مورد 

  94/1  48/4  17   کسب و کار مشوق من هستنداندازي بستگان نزدیک همواره براي راه

  83/1  42/4  18  کاري مشکل است یک ایده ارائه  براي من

  02/2  82/3  19  استاي  شروع یک کسب و کار و حفظ آن براي من کار ساده

  82/1  53/3  20  دانم  می یک کسب و کاراندازي یات فنی را براي راهیتمام جز

  7= تا کاملاً موافقم1=کاملاً مخالفم: مقیاس* 
 

 بیشترین، لمی کاربردي مورد مطالعهنا به ادراك دانشجویان ع
اتفاق نظر در این خصوص بود که مراکز علمی کاربردي استان           

هـاي    دروس مربوط به کارآفرینی در سرفصل      ارائه   کرمانشاه در 
آگاه کردن آنان به منظور     ،  انگیزه دهی به دانشجویان   ،  آموزشی

 اندازي یک کسب و کار جدید و معرفی آن بـه عنـوان یـک    راه

 انـد   کـرده ب شغلی ممکن در آینده تا حد متوسطی عمل          انتخا
بیـشنرین پـراکنش در     ،  هرچنـد . )5 از   3تقریبـاً   هاي    میانگین(

خورد که تا حدي مبین تفاوت ادراك و          گزینه دوم به چشم می    
 حمایـت مرکـز     هاي دانشجویان مورد مطالعه نسبت بـه        دیدگاه

علمی کاربردي در خـصوص انگیـزه دهـی بـه دانـشجویان بـه               
مطابق ، از طرفی. اندازي یک فعالیت کارآفرینانه است   منظور راه 

کمترین اتفاق نظر پاسخگویان در خصوص توانایی       ،  جدول فوق 
تأمینحمایت ،  مرکز علمی کاربردي در بازاریابی و جلب مشتري       

اندازي یک کسب و کار       مالی مورد نیاز دانشجویان به منظور راه      
. )5 از 2تقریبـاً   هاي    گینمیان( جدید و حفظ و گسترش آن بود      

تـوان چنـین       مـی  5 از   14/2بر اسـاس میـانگین      ،  به طور کلی  
نتیجــه گرفــت کــه مراکــز علمــی کــاربردي اســتان کرمانــشاه 

هاي کارآفرینانـه محـدودي را بـراي دانـشجویان خـود              حمایت
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  کارآفرینی در مراکز علمی کاربرديهاي  میزان وجود حمایت. 2جدول 

  انحراف معیار  *نگینمیا  رتبه  گویه/متغیر

  65/0  14/2   ـ   مرکز علمی کاربردي از کارآفرین و کارآفرینیهاي  وجود حمایت
  06/1  77/2  1  آموزشیهاي  ه دروس مربوط به کارآفرینی در سرفصلیارا

  85/1  65/2  2   یک کسب و کار جدیداندازي انگیزه دادن به دانشجویان براي راه
وص کارآفرینی و معرفی آن به عنوان یک انتخاب شغلی آگاهی دادن به دانشجویان در خص

  04/1  46/2  3  ممکن

  02/1  39/2  4  کارآفرینی در دانشگاههاي  و کارگاهها  برگزاري کنفرانس
  97/0  34/2  5  کارآموزي مبتنی بر کارآفرینیهاي  ه دورهیارا

  96/0  19/2  6  کارآفرینانه براي دانشجویاني ها فعالیتمربوط به هاي  ه پروژهیارا

  01/1  12/2  7   یک کسب و کار جدیداندازي ه دانش مورد نیاز براي راهیارا
 یک کسب و اندازي خود براي راههاي  ایده ارائه ایجاد شرایط لازم براي دانشجویان به منظور

  08/1  09/2  8  ) مرکز رشد واحدهاي فناوري: مثال( کار جدید

کارآفرینی خارج هاي  دوره: مثال( انشجویانغیر رسمی کارآفرینی براي دهاي  ه دورهیارا
  10/1  09/2  9  ) دانشگاه

  05/1  07/2  10  ها دانشجویان با آنهاي  دعوت از کارآفرینان موفق و برگزاري نشست
بازدید از یک : مثال( برگزاري بازدیدهاي علمی دانشجویان از کسب و کارهاي کارآفرینانه

  05/1  90/1  11  ) گلخانه موفق

 اند ه کرداندازي ي یا خریدار براي دانشجویانی که کسب و کار جدیدي را راهجلب مشتر
  79/0  70/1  12  ) بازاریابی(

 یک کسب و کار اندازي فراهم کردن وسایل و امکانات مالی مورد نیاز دانشجویان براي راه
  85/0  68/1  13  جدید

 اندازي  کار جدیدي را راهکسب و فراهم کردن منابع مالی به منظور حمایت از دانشجویانی که
  72/0  60/1  14  اند هکرد

  5= تا خیلی زیاد1=خیلی کم: مقیاس* 
اهمیـت ایـن گونـه       و از آن جـایی کـه میـزان           انـد   کردهفراهم  
میـانگین کلـی    ( از دیدگاه دانشجویان در حد بالایی     ها    حمایت

ایـن موضـوع بایـستی      ،  لذا،  )3جدول  ( ارزیابی شد ) 5 از   10/4
ریزان آموزش عـالی علمـی       ین و برنامه  مسئولي  مورد توجه جد  

 شایان توجه است که سه گزینـه      ،  از طرفی . کاربردي قرار گیرد  
اول تـا سـوم را بـه        هـاي     رتبه،  اخیر نیز به لحاظ میزان اهمیت     

زیـاد و شـکاف      خود اختصاص داده که این امر نشان از فاصـله         
مـالی و بازاریـابی     هـاي     بین وضعیت موجود و مطلوب حمایـت      

مراکز علمی کاربردي استان کرمانشاه از دانـشجویان خـود بـه            
 و حفظ و گسترش یک کسب و کار         اندازي  منظور تشویق به راه   

این در حالی است که از دیدگاه دانشجویان علمی         . جدید است 

، غیر رسـمی کـارآفرینی    هاي    دوره ارائه   ،کاربردي مورد مطالعه  
دروس  ارائـه    نی و کـارآفری هـاي     و کارگـاه  ها    برگزاري کنفرانس 

از اولویـت و    ،  آموزشـی هـاي     مربوط به کـارآفرینی در سرفـصل      
 اهمیــت کمتــري نــسبت بــه ســایر مــوارد برخــوردار هــستند 

 . )5 از 3تقریباً هاي  میانگین(
مرکـز  هـاي    مقایسه وضعیت موجود و مطلـوب حمایـت       

  علمی کاربردي از کارآفرین و کارآفرینی
وجــود و مطلــوب بــه منظــور بررســی تفــاوت بــین وضــعیت م

هاي مراکز علمی کاربردي استان کرمانشاه از کارآفرین        حمایت
. وابـسته اسـتفاده شـد   هاي   براي نمونهtاز آزمون  ،  و کارآفرینی 

  . شده است ارائه 4نتایج حاصل در جدول  خلاصه
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  کارآفرینی در مرکز علمی کاربرديهاي  میزان اهمیت حمایت. 3جدول 

  انحراف معیار  *میانگین  رتبه  گویه/متغیر
  55/0  10/4   ـ   مرکز علمی کاربردي از کارآفرین و کارآفرینیهاي  اهمیت حمایت

 اند ه کرداندازي جلب مشتري یا خریدار براي دانشجویانی که کسب و کار جدیدي را راه
  80/0  25/4  1  ) بازاریابی(

  86/0  24/4  2   یک کسب و کار جدیدازياند فراهم کردن وسایل و امکانات مالی مورد نیاز دانشجویان براي راه
کسب و کار جدیدي را  فراهم کردن منابع مالی به منظور حمایت از دانشجویانی که

  87/0  24/4  3  اند ه کرداندازي راه

  80/0  23/4  4   یک کسب و کار جدیداندازي انگیزه دادن به دانشجویان براي راه
  76/0  18/4  5   و کار جدید یک کسباندازي ه دانش مورد نیاز براي راهیارا

 یک کسب و اندازي خود براي راههاي  ایده ارائه ایجاد شرایط لازم براي دانشجویان به منظور
  81/0  16/4  6  ) مرکز رشد واحدهاي فناوري: مثال( کار جدید

بازدید از یک : مثال( برگزاري بازدیدهاي علمی دانشجویان از کسب و کارهاي کارآفرینانه
  83/0  12/4  7  ) قگلخانه موف

  78/0  09/4  8  کارآفرینانه براي دانشجویاني ها فعالیتمربوط به هاي  ه پروژهیارا
آگاهی دادن به دانشجویان در خصوص کارآفرینی و معرفی آن به عنوان یک انتخاب شغلی 

  79/0  08/4  9  ممکن

  84/0  08/4  10  ها دانشجویان با آنهاي  دعوت از کارآفرینان موفق و برگزاري نشست
  76/0  00/4  11  کارآموزي مبتنی بر کارآفرینیهاي  ه دورهیارا
کارآفرینی خارج هاي  دوره: مثال( غیر رسمی کارآفرینی براي دانشجویانهاي  ه دورهیارا

  93/0  96/3  12  ) دانشگاه

  80/0  94/3  13  کارآفرینی در دانشگاههاي  و کارگاهها  برگزاري کنفرانس
  83/0  91/3  14  آموزشیهاي  کارآفرینی در سرفصله دروس مربوط به یارا

  5= تا خیلی زیاد1=خیلی کم: مقیاس* 
 

 

  مرکز علمی کاربردي از کارآفرین و کارآفرینیهاي  جدول مقایسه وضعیت موجود و مطلوب حمایت. 4

  وضعیت موجود  وضعیت مطلوب
  متغیر

m sd m sd 
t  معنی داري  

  000/0**   ـ 00/22  74/7  08/30  14/9  53/57  مرکز ماهیدشت

  000/0**   ـ 05/7  89/11  85/32  65/9  81/55  مرکز سرپل ذهاب

 01/0 p<**   
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  همبستگی بین متغیرهاي مستقل و متغیر وابسته. 5جدول 

  4  3  2  1  متغیر
         ـ    نیت کارآفرینانه ـ 1

       ـ   64/0**   نگرش نسبت به کارآفرینی ـ 2
     ـ   39/0**  51/0**   هنجارهاي ذهنی ـ 3
   ـ   42/0**  68/0**  61/0**   باور به خودکارآمدي ـ 4

  56/0**  23/0*  49/0**  42/0**   میزان حمایت مرکز از کارآفرینی ـ 5
05/0 p<*  

01/0 p<**  

در هـر دو مرکـز علمـی        ،  رفـت   مـی  همان گونه که انتظار   
کاربردي واقع در شهرستان ماهیدشت و سرپل ذهـاب اسـتان           

مرکـز از   هـاي     ضعیت موجود و مطلوب حمایت    بین و ،  کرمانشاه
بـه لحـاظ آمـاري      داري     معنـی  اختلاف،  کارآفرین و کارآفرینی  

  . وجود دارد
  

بررسی اثرات مستقیم و غیر مستقیم متغیرهاي مستقل        
  نیت کارآفرینانه پژوهش بر متغیر وابسته

 به منظور پـی بـردن بـه روابـط علـی میـان نیـت کارآفرینانـه                 
ربردي استان کرمانـشاه بـه عنـوان متغیـر          دانشجویان علمی کا  

باور به  ،  هنجارهاي ذهنی ،  وابسته و نگرش نسبت به کارآفرینی     
ی بـه عنـوان     نی مرکـز از کـارآفر     تی حما زانیمي و   خودکارآمد

 بـا   1معادلـه سـاختاري   سـازي     متغیرهاي مستقل از روش مدل    
، مدل مورد بررسـی   .  بهره گرفته شد   AMOS18کاربرد نرم افزار    

هـایی    مسیر یکی از انواع مدل    هاي    مسیر بوده و مدل   یک مدل   
مختلف از  هاي    پدیدهبینی    توان در تبیین و پیش      می هستند که 

در ،  همبستگی بین متغیرهاي پژوهش   ،  در ابندا . بهره برد ها    آن
  . شده است ارائه 5جدول 

  
  
  
  
  
  
  
  
  

                                                           
1. SEM 

دهد که بـین      می حاصل از همبستگی پیرسون نشان    هاي    یافته
، یرهـاي مـستقل نگـرش نـسبت بـه کـارآفرینی           هر یک از متغ   

 مرکـز   تی حما زانیمي و   باور به خودکارآمد  ،  هنجارهاي ذهنی 
. وجـود دارد  داري     معنی مثبت و  با یکدیگر رابطه  ،  ینیاز کارآفر 

مطابق جـدول فـوق بـین هـر یـک از متغیرهـاي       ، علاوه بر آن 
مستقل مذکور با نیت کارآفرینانه دانشجویان علمـی کـاربردي          

  . وجود داردداري   معنیمثبت و رابطه، نیز
غیر مستقیم و کـل متغیرهـاي       ،  اثرات مستقیم ،  6جدول  

دانـشجویان   نیـت کارآفرینانـه    پیش بین بر متغیرهاي وابـسته     
اثر مستقیم  ،  در جدول مذکور  . دهد  می علمی کاربردي را نشان   

متغیرهـاي رگرسـیون چندگانـه       معادل ضریب استاندارد شده   
 منجر بـه تغییـري در       x که تغییر در متغیر      بوده و زمانی است   

اثر غیـر مـستقیم هـر متغیـر برابـر بـا             . )x y( شود  می yمتغیر  
  متغیرهاي حاصل ضرب ضرایب مسیر کلیه

در هر دو مرکز علمی کاربردي      ،  رفت  می  انتظار همان گونه که  
بـین  ،  واقع در شهرستان ماهیدشت و سرپل ذهاب اسـتان کرمانـشاه          

، مرکز از کارآفرین و کارآفرینی    هاي    لوب حمایت وضعیت موجود و مط   
  . به لحاظ آماري وجود داردداري   معنیاختلاف

   اثرات مستقیم، غیر مستقیم و کل متغیرهاي پیش بین بر متغیرهاي وابسته .6جدول 

  اثر کل  اثر غیر مستقیم  اثر مستقیم  متغیر پیش بین  متغیر وابسته 
  38/0   ـ   38/0  نگرش
  26/0   ـ   26/0  هنجار

R  54/0     نیت               25/0   ـ   25/0  خودکارآمدي
2
=   

  42/0  42/0  00/0  حمایت مرکز
56/0  00/0  56/0  
26/0  00/0  26/0  

R  31/0      نگرش          
2
=   

R  07/0      هنجار          
2
=   

R  35/0       خودکارآمدي
2
=   

  حمایت مرکز
59/0  00/0  59/0  
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بررسی اثرات مستقیم و غیر مستقیم متغیرهاي مستقل        
  نیت کارآفرینانه پژوهش بر متغیر وابسته

 به منظور پـی بـردن بـه روابـط علـی میـان نیـت کارآفرینانـه                 
مانـشاه بـه عنـوان متغیـر        دانشجویان علمی کاربردي استان کر    
باور به  ،  هنجارهاي ذهنی ،  وابسته و نگرش نسبت به کارآفرینی     

ی بـه عنـوان     نی مرکـز از کـارآفر     تی حما زانیمي و   خودکارآمد
 بـا   1معادلـه سـاختاري   سـازي     متغیرهاي مستقل از روش مدل    

، مدل مورد بررسـی   .  بهره گرفته شد   AMOS18کاربرد نرم افزار    
هـایی    مسیر یکی از انواع مدل    هاي    لیک مدل مسیر بوده و مد     

مختلف از  هاي    پدیدهبینی    توان در تبیین و پیش      می هستند که 
در ،  همبستگی بین متغیرهاي پژوهش   ،  در ابندا . بهره برد ها    آن

  . شده است ارائه 5جدول 
دهـد    می حاصل از همبستگی پیرسون نشان    هاي    یافته

 ـ                ه که بین هـر یـک از متغیرهـاي مـستقل نگـرش نـسبت ب
 زانی ـمي و  باور به خودکارآمد  ،  هنجارهاي ذهنی ،  کارآفرینی

ــا یکــدیگر رابطــه، ینی مرکــز از کــارآفرتیــحما  مثبــت و ب
مطابق جدول فوق بـین     ،  علاوه بر آن  . وجود دارد داري    معنی

هر یک از متغیرهـاي مـستقل مـذکور بـا نیـت کارآفرینانـه          
داري    معنـی  مثبـت و   رابطـه ،  دانشجویان علمی کاربردي نیز   

  . وجود دارد
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                           
1. SEM 

غیر مستقیم و کـل متغیرهـاي       ،  اثرات مستقیم ،  6جدول  
دانـشجویان   نیـت کارآفرینانـه    پیش بین بر متغیرهاي وابـسته     

اثر مستقیم  ،  در جدول مذکور  . دهد  می علمی کاربردي را نشان   
متغیرهـاي رگرسـیون چندگانـه       معادل ضریب استاندارد شده   

 منجر بـه تغییـري در       x که تغییر در متغیر      بوده و زمانی است   
اثر غیـر مـستقیم هـر متغیـر برابـر بـا             . )x y( شود  می yمتغیر  

متغیرهاي یک مـسیر منتهـی    حاصل ضرب ضرایب مسیر کلیه 
زمانی اسـت کـه     ،  به عبارت بهتر  . مذکور است  به متغیر وابسته  

  قرار x متغیر    تأثیر  تحت z از طریق متغیر سومی مثل       yمتغیر  
مجموع اثرات مستقیم   دهنده    اثر کل نیز نشان   . )zxy( گیرد می

 2شکل  نمودارهاي مسیر در    . باشد  می و غیر مستقیم هر متغیر    
 کلـی بـرازش   هـاي     با توجه بـه شـاخص     . نشان داده شده است   

 توان گفـت کـه مـدل از بـرازش مناسـبی برخـوردار اسـت                می
)01/0; RMSEA= 00/1; CFI= 00/1; TLI= 00/1; IFI= 

99/0; NFI=39/0 ; p=88/1=) 2 (
2χ( .  

از میــان ، )2شــکل (  و نمــودار مــسیر6مطــابق جــدول 
نگــرش نــسبت بــه کــارآفرینی ، متغیرهــاي مــستقل پــژوهش
 را بـر نیـت کارآفرینانـه      ) 38/0( بیشترین اثر مستقیم و مثبت    

 . ته استدانشجویان علمی کاربردي استان کرمانشاه داش

حمایت 
مرکز از 

 کارآفرینی

 نگرش

نیت 
 کارآفرینانه

 خطا

 خطا

 خطا

 خطا

**26/0  

***56/0  

***59/0  

**32/0  

***26/0  

**25/0  

***38/0  

**57/0  

**37/0  
54/0  35/0  

07/0  

31/0  

 هنجارهاي ذهنی

 خودکارآمدي

001/0  p<        ***   01/0  p<** 

 مستقیم متغیرهاي مستقل پژوهش بر اثرات مستقیم و غیر. 2شکل 

  گیريبحث و نتیجه متغیر وابسته نیت کارآفرینانه
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و بـاور بـه     ) 26/0( سپس متغیرهـاي هنجارهـاي ذهنـی      
از اثرات مستقیم و مثبتی بر متغیر نیـت    ) 25/0( خودکارآمدي

ایـن در حـالی     . دانشجویان مذکور برخوردار بودنـد     کارآفرینانه
 است که حمایت مرکز از کارآفرینی هیچگونـه اثـر مـستقیم و            

دانـشجویان   نیـت کارآفرینانـه    را بر متغیـر وابـسته     داري    معنی
حمایـت مرکـز از     ،  2مطـابق شـکل     ،  نبا وجود ای  . نداشته است 

کارآفرینی به طور غیـر مـستقیم از طریـق نگـرش نـسبت بـه                
و هنجارهـاي   ) 14/0( باور به خودکارآمدي  ،  )35/0( کارآفرینی

 مثبـت    تـأثیر  دانـشجویان  بـر نیـت کارآفرینانـه     ) 07/0( دهنی
 درصـد   54،  در کـل  ،  ها  بر اساس یافته  . )42/0( خواهد گذاشت 

دانشجویان علمی کـاربردي     نیت کارآفرینانه تغییرات مربوط به    
عـلاوه بـر    . اسـت  شده   توسط متغیرهاي مستقل مذکور تبیین    

، متغیر حمایت مرکز از کـارآفرینی     ،  6مطابق نتایج جدول    ،  این
را بـر متغیـر بـاور بـه         ) 59/0( بیشترین اثر مـستقیم و مثبـت      

 درصـد   35خودکارآمدي دانشجویان علمی کاربردي داشـته و        
متغیر مذکور توسط حمایت مرکز از کارآفرینی تببین        تغییرات  

بـر  ،  متغیر حمایت مرکز از کـارآفرینی     ،  علاوه بر آن  . شده است 
) 26/0( و هنجارهاي ذهنی  ) 56/0( نگرش نسبت به کارآفرینی   

دانشجویان علمی کاربردي نیز اثرات مستقیم و مثبتی داشته و 
رصـد   د 7 درصد تغییرات نگـرش نـسبت بـه کـارآفرینی و             31

.  اسـت  کردهتغییرات هنجارهاي ذهنی آنان را تبیین و توضیح         
بیشترین اتفاق نظر   ،  دانشجویان مورد مطالعه  ،  ها  بر اساس یافته  

 که حاضرند تمـامی تـلاش       اند  هداشتمسئله  را در خصوص این     
از طرفـی   . به منظـور کـارآفرین شـدن بـه کـار گیرنـد             خود را 

 شـود  فـراهم ها  آني معتقدند در صورتی که فرصت و منابع برا      
  خواهنــد کــردانــدازي  کــسب و کــار جدیــدي را راهمطمئنــاً 

این اتفـاق نظـر در خـصوص        . )7 از   6نزدیک به   هاي    میانگین(
 یک کسب و کار خلاق      اندازي  تمایل و تلاش زیاد به منظور راه      

این در حالی است کـه کمتـرین اتفـاق          . خورد  می نیز به چشم  
 یـک  انـدازي   فنی مربوط بـه راه یاتینظر در مورد آگاهی از جز 

 حفظ و گسترش آن بوده است     ،  کسب و کار و توانایی در ایجاد      
موارد فوق نشان از ایـن امـر دارد    . )5 از   3تقریباً  هاي    میانگین(

آگـاهی و علاقـه بـه        که دانشجویان علمی کاربردي در مرحلـه      
، کارآفرینانه پیشرفت بهتري داشته و از این منظـر        ي  ها  فعالیت
علمــی کــاربردي منجــر شــده کــه دانــشجویان ي هــا شآمــوز

امـا  . کارآفرینی را به عنوان یک گزینه شغلی تا حدي بپذیرنـد          
یابد این است کـه دانـشجویان     میآن چه در این زمینه اهمیت    
 یـک   انـدازي   مـورد نیـاز راه    هـاي     به لحاظ دانش فنی و مهارت     

مـسئله  ایـن   . کسب و کار با کمبود بیـشتري مواجهـه هـستند          

از فرصـت  گیري  بهره فرایند   ان از آن دارد که دانشجویان در      نش
کسب و کاري جدیـد شـروع        یک ایده گیري    شکل که از مرحله  
 یک کسب و کار و سپس حفظ و گـسترش           اندازي  شده و تا راه   

با مشکل اساسی روبرو هستند کـه ایـن امـر           ،  یابد  می آن ادامه 
می کاربردي  آموزش کارآفرینی مراکز عل   هاي    بایستی در برنامه  
نیـز  ] 48[ 1ونـسار  در مطالعـه . قرار گیردتري  مورد توجه جدي

کـسب و کـاري     هـاي     عدم مهارت دانشجویان براي ایجاد ایـده      
 محققان مـذکور توسـعه    ،  در این بین  . جدید گزارش شده است   

جدیـد و فرصـت     هـاي     آمـوزش خلـق ایـده     ،  دانش کـارآفرینی  
 کـسب و کـار      زياندا  راه فرایند   شناسی و دانش عملی در مورد     

  . شدپیشنهاد 
آن اسـت  دهنده    نشان 7 از   04/5میانگین کلی   ،  در نهایت 

که اکثریت دانشجویان علمی کاربردي استان کرمانشاه از نیـت         
 کـه )  درصـد  3/62( انـد   همتوسـطی برخـوردار بـود      کارآفرینانه

 کارآفرینانـه هـاي     و حمایت ها    تواند حاکی از خلاء در برنامه      می
این یافته برخلاف   . بردي تا سطح مطلوب باشد    مراکز علمی کار  

 ]36، 33[ و موریانو و همکـاران ] 14[نتایج دي جورج و فایول 
در برخـی از    ،  از طرفی . بالا بوده است   مبنی بر نیت کارآفرینانه   

میانگین نیـت کارآفرینانـه    نمره] 35 و34، 33[تحقیقات دیگر 
ن استنباط   و چنی  شددر بین دانشجویان در حد پایینی برآورد        

تمایل به خدمت در یک سازمان دولتی یا شرکت         ها    آنشد که   
  .  تا یک فعالیت کارآفرینانهاند هخصوصی را داشت

، بنا به ادراك دانشجویان علمی کـاربردي مـورد مطالعـه          
بیشترین اتفاق نظـر در ایـن خـصوص بـود کـه مراکـز علمـی                 

فرینی دروس مربوط به کـارآ     ارائه   کاربردي استان کرمانشاه در   
آگـاه  ،  انگیـزه دهـی بـه دانـشجویان       ،  آموزشیهاي    در سرفصل 

 یـک کـسب و کـار جدیـد و           انـدازي    آنان بـه منظـور راه      کردن
معرفی آن به عنوان یک انتخاب شغلی ممکن در آینده تا حـد             

، هرچنـد . )5 از   3تقریباً  هاي    میانگین( اند  کردهمتوسطی عمل   
ورد که تا حدي    خ  می دوم به چشم   بیشنرین پراکنش در گزینه   

دانـشجویان مـورد مطالعـه      هـاي     مبین تفاوت ادراك و دیـدگاه     
نسبت به حمایت مرکز علمی کاربردي در خصوص انگیزه دهی          

 یـک فعالیـت کارآفرینانـه       انـدازي   به دانشجویان به منظـور راه     
ــت ــذا. اس ــارون ، ل ــوي ب ــاس الگ ــر اس ــارتون] 11[ 2ب  و 3و ک

 کرد ان چنین استدلالتو  میکارآفرینی فرایند از] 12[همکارن
 انـدازي   که مراکز علمی کاربردي کرمانشاه در مرحله قبل از راه         

                                                           
1. Venesaar  
2. Baron 
3. Carton  
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هـر چنـد    . انـد   هکسب و کار جدید تا حدودي خوب عمل کـرد         
، از طرفـی  . خـورد   مـی  خلاء تا حد مطلوب همچنان بـه چـشم        

کمترین اتفاق نظر پاسخگویان در خصوص توانایی مرکز علمی         
حمایت مالی مـورد    تأمین،  مشتريکاربردي در بازاریابی و جلب      
 یک کسب و کـار جدیـد و         اندازي  نیاز دانشجویان به منظور راه    

ایـن  . )5 از   2تقریبـاً   هـاي     میـانگین ( حفظ و گسترش آن بـود     
 انـدازي   راه مورد به ضعف مراکز علمی کـاربردي در دو مرحلـه          

در . اشاره دارد ) توسعه(  کسب و کار   اندازي  و پس از راه   ) شروع(
نیز میزان ] 21[و همکاران  1فوگلیستار دیگر از جمله تحقیقات

 کسب و کارهـا در      اندازي  مالی دانشگاه از راه   هاي    وجود حمایت 
 شـد از طرفی در این تحقیقات مـشخص        . حد کمی برآورد شد   

که میزان استفاده از این خدمات حمـایتی در سـطح دانـشگاه             
 دلایل که از] 42، 21[توسط دانشجویان نیز در حد کمی بوده 

بـالا بـه     آن به عدم برخورداري دانشجویان از نیت کارآفرینانـه        
منظــور جــستجوي اطلاعــات و عــدم ارتبــاط رضــایت بخــش  

ایـن درحـالی بـود کـه        . دانشگاه با دانشجویان خود اشاره شـد      
به خود   ها  دانشگاهبیشترین توجه را در     ها    سمینارها و سخنرانی  
اي  بـا مقایـسه  ] 29[ 2لاچ و فرانک. ] 21[اختصاص داده بودند 

 MITبین دو دانشگاه در آلمان و آمریکا دریافتند که دانـشگاه            
 اندازي  قبل از راه   در ارتقاء و تقویت کارآفرینان آینده در مرحله       

 و همکاران 3کرایجنبریک. عمل کرده استتر  فعال، کسب و کار  
 دانشکده در استرالیا 5نیز به این نتیجه دست یافتند که ] 23[

 اند  هآموزشی را در سطح پایینی فراهم کرد      هاي    حمایت،  وپاو ار 
، در این بـین   . که با نتایج تحقیق حاضر هم خوانی داشته است        

نشان دادند که فقدان حمایت مـالی  ] 30[ 4مایس و هرینگتون
مربـوط بـه    ي  هـا   فعالیـت دومین عامل اصلی براي کاهش نرخ       

از ایـن   .  اسـت   کسب و کارها در آفریقاي جنوبی بوده       اندازي  راه
با آن که اندك دانشگاهایی هستند که بتوانند یـک چنـین            ،  رو

را بـراي دانـشجویان خـود فـراهم         اي    خدمات حمایتی گسترده  
ــود   ــن وج ــا ای ــا ب ــد ام ــین  ، آورن ــک چن ــت ی از ارزش و اهمی

خصوصاً در کشورهاي در حال توسعه نباید چشم        هایی    حمایت
 5 از 14/2نگین بر اسـاس میـا  ، به طور کلی. ] 42[پوشی کرد 

توان چنین نتیجه گرفت که مراکز علمی کـاربردي اسـتان            می
محدودي را براي دانشجویان     کارآفرینانههاي    کرمانشاه حمایت 

 و از آن جایی که میزان اهمیت ایـن گونـه            اند  کردهخود فراهم   
میـانگین کلـی    ( از دیدگاه دانشجویان در حد بالایی     ها    حمایت

                                                           
1. Fueglistaller  
2. Luthje & Franke 
3. Kraaijenbrink 
4. Maas & Herrington  
 

این موضوع بایـستی مـورد توجـه        ،  لذا ،ارزیابی شد ) 5 از   10/4
ین و برنامه ریزان آموزش عـالی علمـی کـاربردي           مسئولجدي  

اخیـر   شایان توجه است که سـه گزینـه       ،  از طرفی . رار گیرد ق
اول تا سـوم را بـه خـود    هاي  رتبه، نیز به لحاظ میزان اهمیت 

زیاد و شـکاف بـین       اختصاص داده که این امر نشان از فاصله       
مالی و بازاریابی مراکـز     هاي    و مطلوب حمایت  وضعیت موجود   

علمی کاربردي استان کرمانشاه از دانشجویان خود به منظـور          
 و حفـظ و گـسترش یـک کـسب و کـار       انـدازي   تشویق به راه  

این در حـالی اسـت کـه از دیـدگاه دانـشجویان             . جدید است 
غیـر رسـمی    هـاي     دوره ارائـه    ،علمی کاربردي مـورد مطالعـه     

 کـارآفرینی و  هـاي     و کارگـاه  ها    اري کنفرانس برگز،  کارآفرینی
از ، آموزشـی هاي  دروس مربوط به کارآفرینی در سرفصلارائه  

اولویت و اهمیت کمتـري نـسبت بـه سـایر مـوارد برخـوردار               
بـه  ،  که شـاید ایـن امـر      ) 5 از   3تقریباً  هاي    میانگین( هستند

، دلیل گسترش روزافزون موضوع کارآفرینی در سطح جامعـه        
و در مباحث اقتصادي روز کشور بوده کـه منجـر بـه             دانشگاه  

فراهم شدن آگاهی و آشنایی بیشتر دانشجویان با این مبحث          
گذر دانـشجویان از    ،  از این رو  . جدید و مزایاي آن گشته است     

کـه انجـام     شده   آشنایی با کارآفرینی منتج به این امر       مرحله
رت یک رفتار کارآفرینانه و حفظ و گسترش آن و یـا بـه عبـا              

 موضوع کارآفرینی و فراتر رفـتن       کردنبهتر حمایت از بالفعل     
اهمیـت و توجـه     ،  از گفتن و شنیدن به سـمت عمـل کـردن          

در تحقیقـات دیگـر نیـز سـمینارها و          . بیشتري را طلب کنـد    
مرتبط با کارآفرینی داراي کمتـرین اهمیـت از         هاي    سخنرانی

 کـسب  اندازي حمایت مالی از راه، ] 42، 21[دید دانشجویان 
و هـا     طـرح کـسب و کـار و بـازي          سمینارهاي پروژه ،  و کارها 

به عنوان مهمترین عوامـل حمـایتی شناسـایی         ها    سازي  شبیه
  . ] 42[شدند 

ــ ــز علم ــاربردیدر هــر دو مرک ــع در شهرســتان ي ک  واق
 موجود  تی وضع نیب،   و سرپل ذهاب استان کرمانشاه     دشتیماه

، ینیارآفر و کــنیدانــشکده از کــارآفرهــاي  تیــو مطلــوب حما
، گریبه عبارت د  .  وجود دارد  يبه لحاظ آمار  داري     معنی اختلاف
 یمراکز علم ـ هاي    تی موجود و مطلوب حما    تی وضع نیب فاصله
در ،   شدن آنان  نی خود به منظور کارآفر    انی از دانشجو  يکاربرد
 کـم  يایگو،   شکاف نیوجود ا . استدار    ی و معن  ادیحاضر ز  حال
 ي فــضاکیــ جــادیهــت ا در جي کــاربردی مرکــز علمــیتــوان

 به منظـور    ینیفرهنگ کارآفر سازي    ادهیمطلوب و پ   نانهیکارآفر
 کـسب   ش گستر ایحفظ  ،   در جهت خلق   انی از دانشجو  تیحما
  .  خواهد بودعیبدهاي  و کار
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نگـرش نـسبت بـه      ،  از میان متغیرهاي مـستقل پـژوهش      
را بـر نیـت     ) 38/0( کارآفرینی بیشترین اثر مـستقیم و مثبـت       

دانشجویان علمی کاربردي استان کرمانشاه داشـته        کارآفرینانه
اخیر باید اذعان داشت کـه افـرادي کـه           در توضیح یافته  . است

کنند و نگرش مثبتی به      می رفتار کارآفرینانه را مطلوب دریافت    
سمت آن دارند افرادي هـستند کـه توانـایی دریافـت و ادراك              

 را خواهنـد داشـت و افـرادي کـه توانـایی تـشخیص             ها    فرصت
را داشته باشند در جایی که دیگران قادر به این کـار            ها    فرصت

هــاي  شناسـایی فرصـت  هـاي   بـدون شـک از قابلیـت   ، نیـستند 
خودشان آگاه بوده و بنابراین آن را به همـان صـورت مطلـوب              

کارآفرینی را به عنوان    ها    آنهنگامی که   . دریافت خواهند نمود  
بیـشتري وجـود    احتمال  ،  درك کنند پذیر    امري شدنی و امکان   

در . ] 16[پایـدارتري بـه وجـود آیـد      دارد که نیات کارآفرینانه
ادراکـات  ،  شـناختی نیـز   هـاي     تئـوري روانشناسی اجتمـاعی و     

خلـق یـک     در پدیده ها    متعددي از نقش برخی عقاید و نگرش      
 نقـش نگـرش بـر     تأثیرکه مؤید] 9[است شده  ارائه کار جدید

، این یافتـه  . باشد  می انهنیت به شروع یک کسب و کار کارآفرین       
دیجـورج و فـایول   ، ] 28[ لینان و همکـارن ي ها پژوهشنتایج 

و موریــانو و ] 34[موریــانو و همکــاران ، ] 27[لینــان ، ] 14[
  . دهد  می قرارتأییدرا مورد ] 36، 33[همکاران 

و باور  ) 26/0( متغیرهاي هنجارهاي ذهنی  ،  پس از نگرش  
مستقیم و مثبتـی بـر متغیـر        از اثرات   ) 25/0( به خودکارآمدي 
در خصوص  . دانشجویان مذکور برخوردار بودند    نیت کارآفرینانه 

قابل ذکر اسـت کـه هـر انـدازه هنجارهـاي            ،  تفسیر این نتیجه  
شخصی فرد که متأثر    هاي    ذهنی یعنی مجموعه باورها و ارزش     

ي هـا   فعالیـت از هنجارهاي جامعـه اسـت مطـابق و همـسو بـا              
د و نیـت بیـشتري بـراي شـروع یـک            فرد قص ،  کارآفرینی باشد 

چـرا کـه هنجارهـاي    . کسب و کار کارآفرینانـه خواهـد داشـت    
 بـسزایی    تـأثیر  جامعه بر درك افراد از نیات کارآفرینانـه خـود         

 هنجارهاي جامعه در قالب فرهنـگ جامعـه جـاي   . ] 16[دارند 
  تـأثیر  فرهنگ حـاکم بـر جامعـه نیـز بـر کـارآفرینی            . گیرد می

ــا  ،  کــهدر صــورتی. گــذارد مــی هنجارهــاي جامعــه همــسو ب
محیط شامل فرهنـگ اجتمـاعی      ،  کارآفرینانه باشد ي  ها  فعالیت

تـري    فـرد قـصد و نیـت قـوي        ،  بنابراین،  حامی کارآفرینی شده  
در تحقیقـات   . جهت آغاز یک فعالیت کارآفرینانه خواهد داشت      

، 14[دیگر نیز وجود این رابطه مورد تأکید قـرار گرفتـه اسـت              
 ]26[تحقیـق لینـان   این نتیجه بر خلاف یافته .] 35 و 33، 28

بین هنجارهاي جامعه و    دار    منفی و معنی   مبنی بر وجود رابطه   
  . نیت کارآفرینانه است

مثبت بین باور به خودکارآمدي و نیت کارآفرینانـه          رابطه
تواند   می  در فرد  باور به خودکارآمدي بالاتر   بیانگر این است که     

ي شخـصی جهـت خلـق       هـا   انـاي احساس اطمینان بیشتر از تو    
از ،  متبلور سـازد  در وي    کار مخاطره آمیز را   رضایت بخش یک    

تر    با نیت بیشتر و مصمم     رود که چنین فردي     می انتظار،  این رو 
جهـت انتخـاب    گیري    براي کارآفرین شدن و به تبع آن تصمیم       

تحقیقاتی که تا کنـون     . اقدام کند یک مسیر شغلی کارآفرینانه     
آفرینی و خودکارآمدي انجام گرفتـه اسـت نیـز          کاري    در زمینه 

گیـري   مثبت بین خودکارآمـدي و تـصمیم  ي    مؤید وجود رابطه  
، 26،  24،  15،  8[ اسـت    فرد نسبت به انجام رفتـار کارآفرینانـه       

  . ] 47 و 46، 36، 35، 34، 33، 28، 27
بیـشترین اثـر    ،  متغیر حمایت دانشکده از کارآفرینی نیـز      

 بـر متغیـر بـاور بـه خودکارآمـدي           را) 59/0( مستقیم و مثبت  
 درصد تغییرات متغیـر     35دانشجویان علمی کاربردي داشته و      

. مذکور توسط حمایت دانشکده از کارآفرینی تببین شده اسـت    
توان بیان داشت که هر اندازه دانـشگاه          می در تفسیر این یافته   

مـورد نیـاز    هـاي     دانش عمومی و مهارت   ( آموزشیهاي    حمایت
هاي   انگیزه و دیدگاه  ،  ایجاد آگاهی ( شناختی،  )یک کسب و کار   

بیشتري بـا   ) مالیهاي    حمایت( و غیر شناختی  ) کسب و کاري  
هـاي    دوره ارائـه    ،کـارآفرینی هاي    و کارگاه ها    برگزاري کنفرانس 

ــارآفرینی  ــر ک ــی ب ــارآموزي مبتن ــروژه، ک ــاي  پ ــه ه ــوط ب مرب
اري دعوت از کارآفرینان موفق و برگـز      ،  کارآفرینانهي  ها  فعالیت
براي دانشجویان خود     ...برگزاري بازدیدهاي علمی و   ،  ها  نشست

دانــشجویان بــا اطمینــان و آگــاهی بیــشتري از ، فــراهم ســازد
خــود بــه منظــور تکــرار و یــا خلــق یــک رفتــار  هــاي توانــایی

از خود کارآمـدي    ،  از این رو  . دارند  می کارآفرینانه جدید گام بر   
 نیـز نـشان  ] 26[ینـان  تحقیـق ل . بالاتري برخوردار خواهند شـد 

مالی هر  هاي    کارآفرینی از جمله حمایت   هاي    دهد که حمایت   می
چند در حد محدود بـراي دانـشجویانی کـه خواسـتار آزمـایش              

توانـد بـسیار      می هستندتر    خود در یک مقیاس کوچک    هاي    ایده
تواند به    می چرا که موفقیت در یک آزمایش مقدماتی      . مؤثر باشد 

  . ارآمدي فرد کمک کندافزایش باور به خودک
بـر  ، متغیر حمایـت دانـشکده از کـارآفرینی       ،  علاوه بر این  

) 26/0( و هنجارهاي ذهنی  ) 56/0( نگرش نسبت به کارآفرینی   
دانشجویان علمی کاربردي نیز اثرات مستقیم و مثبتی داشته و 

 درصـد   7 درصد تغییرات نگـرش نـسبت بـه کـارآفرینی و             31
.  اسـت  کردهرا تبیین و توضیح     تغییرات هنجارهاي ذهنی آنان     

این در حالی است که حمایت دانشکده از کارآفرینی هیچگونـه   
 نیـت کارآفرینانـه   را بر متغیر وابـسته داري   معنیاثر مستقیم و  
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حمایت دانشکده از کارآفرینی به طور      . دانشجویان نداشته است  
باور ،  )35/0( غیر مستقیم از طریق نگرش نسبت به کارآفرینی       

بـر نیـت    ) 07/0( و هنجارهاي دهنـی   ) 14/0( کارآمديبه خود 
بـر  . )42/0(  مثبت خواهد گذاشت    تأثیر دانشجویان کارآفرینانه

 درصـد تغییـرات مربـوط بـه نیـت           54،  در کل ،  ها  اساس یافته 
دانــشجویان علمــی کــاربردي توســط متغیرهــاي   کارآفرینانــه

اخیـراً  ] 29[لانـچ و فرانـک   . اسـت  شـده  مستقل مذکور تبیین
دانـشکده از   هـاي     افتند که آمـوزش کـارآفرینی و حمایـت        دری

. دانـشجویان اثـر مثبتـی دارد       کارآفرینی بر نیـات کارآفرینانـه     
 نیــز در تحقیــق خــود بــه نتیجــه] 13[کــدوراس و همکــاران 

بین نیت کارآفرینانـه و     دار    معنی مشابهی مبنی بر وجود رابطه    
ان از  دانشکده از کارآفرینی دست یافتنـد کـه نـش         هاي    حمایت
آموزشی و حمایتی بر نیـت کارآفرینانـه        هاي     برنامه  تأثیر بهبود

  . در دانشجویان اسپانیا بود
بسیاري از محققان معتقدند کـه آمـوزش کـارآفرینی بـر            

از این ]. 18[گذارد  می تأثیرفراگیران رفتار کنونی و نیات آینده
شـده  ریزي     رفتار برنامه  تئوريکاربرد  ،  در تحقیقات پیشین  ،  رو

 واقع شـده    تأییدآموزش کارآفرینی مورد    هاي    در ارزیابی برنامه  
از گیـري     نتایج پژوهش حاضـر نیـز بـا بهـره         . ]18 و   17[است  
 فرض مبنـی    تأییدمنجر به   ،  شده آژن ریزي     رفتار برنامه  تئوري

 هـا   کارآفرینی بر نگـرش   هاي    حمایتدار     مثبت و معنی    تأثیر بر
ذهنـی و بـاور بـه       هنجارهـاي   ،  نگرش نـسبت بـه کـارآفرینی      (

 از طرفی به دلیل وجـود رابطـه       . شددانشجویان  ) خودکارآمدي
شـاید  ، و نیت کارآفرینانه و نیت کارآفرینانهها    علی میان نگرش  

کارآفرینی در مراکز علمـی     هاي    که حمایت  کرد   بتوان استدلال 
بـه  . کاربردي بر نیت کارآفرینانه نیز اثر مثبتی خواهـد داشـت          

آمـوزش کـارآفرینی   هـاي    یانی که در دوره   دانشجو،  عبارت بهتر 
اخیـر مـورد     در تحقیقات دیگر نیز نتیجـه     . شرکت کرده بودند  

 39[ و همکاران 1از جمله اوتمان امیزي.  قرار گرفته استتأیید

دانشجویان  با انجام تحقیقی به منظور بررسی نیت کارآفرینانه       ]
 ـ3 و دانـشگاه گـاریونیس  2لیبیایی در دو دانشگاه اوتـارا      ه ایـن   ب

 نتیجه دست یافتند که نیت کارآفرینانه در دانشجویان دانشگاه        
. اوتــارا بــیش از دانــشجویان دانــشگاه گــاریونیس بــوده اســت 

خود به برخورداري دانـشگاه      در استدلال نتیجه  ،  محققان اخیر 
آموزش کارآفرینی اشاره کردند کـه منجـر        هاي    اوتارا از حمایت  

ي در دانـشجویان ایـن دانـشگاه        بالاتر به ایجاد نیت کارآفرینانه   
هـایی   گـاریونیس از چنـین حمایـت    شده در حالی که دانشگاه

                                                           
1. Otman aneizi  
2. Utara   
3. Garyounis 

تحقیقات سـعیدي مهرآبـادي و مهتـدي        . برخوردار نبوده است  
آموزش کـارآفرینی وزارت  هاي  نیز بیانگر آن بود که دوره] 41[

شرکت کنندگان    مثبتی بر بروز رفتارهاي کارآفرینانه      تأثیر کار
مزبـور سـبب    هـاي     ه عبارت بهتر شرکت در دوره     ب. داشته است 

شده تا فراگیران نسبت به تغییر وضعیت شغل و کـسب و کـار              
خود تحریک شده و تلاش کنند که خود را بـه سـطوح بـالاتر               

 مثبـت    تـأثیر  نتایج برخی تحقیقـات دیگـر مبنـی بـر         . برسانند
، دانـشجویان  آموزش کارآفرینی بر نگـرش و نیـت کارآفرینانـه         

، 9[دهـد     مـی   قـرار  تأییدیر در پژوهش حاضر را مورد       اخ یافته
 لی ـموارد ذ،  مذکورجیبا توجه به نتا. ] 49 و 45، 40، 17، 14

  :شود می شنهادیپ
 بـه لحـاظ   ي کـاربرد ی علم ـانی کـه دانـشجو  ییاز آن جا   •

 مواجه بودند   ي با کمبود جد   ی و فرصت شناس   یدانش فن 
 و بـه نقـل از سـاکس   ] 37[ 4چنکـو یوزیم دهی ـو بنـابر عق 

 ی آموزش ـ تی ـقابلهـا     کـه شـکار فرصـت     ) 2002( لویگاگ
در هـا     تی ـ قابل يکـسر ی یستی منظور با  نی ا يداشته و برا  

هـاي    کـه دوره   شـود   مـی  هیتوص،  ذال،   شود تی تقو ریفراگ
فرصــت هــاي  تیــ قابلتیــ جهــت تقوی مناســبیآموزشــ
به .  شود  لحاظ یآموزشهاي     در برنامه  انی دانشجو یشناس
بتواننـد از  هـا    تی قابل نی به سلاح ا   زیبا تجه ها    آناي    گونه

. رنـد ی خلق فرصـت بهـره گ      ای کشف   يمنابع گوناگون برا  
: یاجتمـاع هاي    مهارتآموزش  ) 1: عبارتند از ها     دوره نیا

) 2،   کننـد  یی شناسـا  گـران یدهـاي     زهی و انگ  تیبتوانند ن 
 گرانیبتوانند از د  : گرانی د یذهنهاي     بر برداشت  تیریمد

 گـران یدر د : يانگری ـمهـارت ب  ) 3،  رنـد یواکنش مثبت بگ  
بتواننـد  : يمتقاعـد سـاز   ) 4،   کنند جادی ا اقیعلاقه و اشت  

ــرفتارهــا  ــ دای ــ را تغگــرانیدهــاي  دگاهی ) 5، دهنــد ریی
 احـساس   ی اجتماع طی شرا یدر تمام : ی اجتماع يسازگار

  .  و آرامش کنندتیامن
ــا  • ــه آن کــه توان ــا توجــه ب  در ي کــاربردی مرکــز علمــییب

 اندازي   به منظور راه   انی دانشجو ازی ن  مورد ی مال تیحماتأمین
 و حفـظ و گـسترش آن در حـد    دی ـ کـسب و کـار جد  کی ـ
 نی جــزء مهمتــرتیــ نــوع حمانیــ بــرآورد شــد و اینییپــا

 شنهادی ـپ،   بود ي کاربرد ی مراکز علم  ینیکارآفرهاي    تیحما
، ینی مرکـز کـارآفر    انـدازي   راه،  ری ـ نظ یاقدامات که با    شود  می

ــشگاهجــادیا ــا و ی مراکــز رشــد دان  یمــالتأمین، انکوباتوره
و دعـوت از    هـا     بانـک ،  نو با جلب مشارکت دولـت     هاي    طرح
  در لیتـسه ،  یمحل ـداران    هی سرما ای ی بخش خصوص  انیحام

                                                           
4. Muzychenko 
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 تأسـیس ،  دی ـجدهـاي     دهی ـ ا ي بودجـه بـرا    صیتخصفرایند  
 به  ینیکارآفر  دفاتر مشاوره  جادی و ا  يعلم و فناور  هاي    پارك

  .  شود مهم اهتمامنیا
 و  یابی در بازار  ي کاربرد ی مرکز علم  ییتوانابه موجب آن که      •

 بـه منظـور حفـظ و گـسترش کـسب و کـار               يجلب مشتر 
 نـوع   نی ـ بـرآورد شـد و ا      ینیی در حد پـا    انیتوسط دانشجو 

 ی مراکز علم ـ  ینیکارآفرهاي    تی حما نی جزء مهمتر  تیحما
 و یتیحمـا هاي   که در برنامهشود می شنهادیپ،   بود يکاربرد
 ی شود که ط  جادی ا یداتی تمه يد کاربر ی علم مراکز یآموزش

 ـ انی مشتر يازهای ن ییآن شناسا   ـی و ب  ی درون  و  هی ـتجز،  یرون
 جـاد یا،  یطی عوامل مح  صی و تشخ  یابیارز،  ها   فرصت لیتحل
 دی ـ تول دی ـ کالاها و خـدمات جد     ي مؤثر برا  غاتی تبل ستمیس

 محــصولات و یابیــ بازارقیــتحق، انیشــده توســط دانــشجو
مدنظر قـرار   ها    آن يبرا بازار هدف    نتخابخدمات مذکور و ا   

  . ردیگ
 ی مراکـز علم ـ   ینیکـارآفر هـاي     تی ـ که حما  نیبا توجه به ا    •

ــاربرد ــ بيک ــأثیرنیشتری ــد  ت ــه خودکارآم ــاور ب  ي را در ب
 شی از پ ـ  یک ـی زی ـ ن ری ـ متغ نی ا یاز طرف ،   داشت انیدانشجو

اسـتفاده از   ،  آنـان بـود    نانـه ی کارآفر تی ـمهم ن هاي    گوکننده
ي تسلط یاب به عنـوان      ها  آموزش و   ي خودگردان ها  آموزش

 ي کـاربرد  ی علم ـ ی آموزش ـ سسات به مؤ  نانهی کارآفر تیحما
یی دانـشجویان را بـه      هـا   آمـوزش چنـین   . شـود   مـی  هیتوص

، بالاترین سطوح یادگیري که همانا قضاوت و ارزشیابی است   
رسـاند و در ایـن سـطح اسـت کـه دانـشجویان از نظـر                  می

مـه ریـزان    برنا،   رو نی ـاز ا . رسـند   می یادگیري به حد تسلط   
ي اصـلی و مهـم      هـا   بایست با تعیـین سرفـصل       می آموزشی

 تـا   کردهتدریس را براي اساتید تسهیل      ي    زمینه،  کارآفرینی
اي  هبتوانند شرایط و زمان کافی براي آموزش را به گون     ها    آن

فراهم آورند که همه یا تقریباً اکثر دانشجویان بخش اعظـم           
ي هـا   آمـوزش : آموزش کـارآفرینی از جملـه     ي    مطالب عمده 

، ها  شناسایی فرصت ،  ي کسب و کار   ها  چگونگی نوشتن طرح  
مسلماً موفقیت فـرد    . را در حد تسلط بیاموزند      ... و یابیبازار

در تسلط آموزي کارآفرینی بر باور به خودکارآمدي او تأثیر          
ي هـا  قرار دادن زمینـه ،  از طرف دیگر  . بسزایی خواهد داشت  

ي هـا  راي انجام پـروژه مناسب در سرفصل درس کارآفرینی ب 
توانـد   می،  مستقل همراه با ایفاي نقش تسهیل گري اساتید       

توانـایی موفقیـت    ها    آندانشجویان را به این باور برساند که        
 امـر بـه احتمـال       نیزا را دارند و هم    ي چالش ها  در موقعیت 

 ـ  ادیز آنـان را افـزایش     ي     خودکارآمـدي کارآفرینانـه    ه باور ب
  . خواهد داد

 ینی نـسبت بـه کـارآفر      انیکه نگـرش دانـشجو     آن   لیبه دل  •
آنـان   نانـه ی کارآفر تی ـ ن یی گـو  شی را در پ ـ    تـأثیر  نیشتریب

 مراکـز   ینیکارآفرهاي    تی مثبت حما   تأثیر یداشت و از طرف   
 ینی نـسبت بـه کـارآفر   انی بر نگرش دانشجو ي کاربرد یعلم

ي مثبت بـه    ها  کننده   که از تقویت   شود  می هیتوص،   شد تأیید
 نـسبت بـه   انی نگرش دانـشجو تی تقو يا بر يکردی رو نوانع

 بهره ي کاربردی مراکز علمیتیحماهاي   در برنامهینیکارآفر
اما . ي مثبت انواع مختلفی دارند    ها  کننده  تقویت. گرفته شود 

  کـه  شـود   مـی  گفتـه کننده    در صورتی به یک رویداد تقویت     
آن بعد از رفتار منجر به بهبود نگرش فرد نسبت به آن            ارائه  

توان از    می براي این منظور  .  شود افزایش فراوانی آن  رفتار و   
نشـست بـا کارآفرینـان      ،  ي کارآفرینی موفـق   ها  معرفی طرح 

  . ي موفق بهره گرفتها نمونه و بازدید از کسب و کار
ــ کــه حماییاز آن جــا •  ی مراکــز علمــینیکــارآفرهــاي  تی

نگـرش نـسبت بـه      ( هـا    بر نگـرش   می به طور مستق   يکاربرد
و بـه   ) ي و باور بـه خودکارآمـد      ی ذهن یهنجاره،  ینیکارآفر

  تـأثیر  انیدانـشجو  نانـه ی کارآفر تی بر ن  می مستق ریصورت غ 
 یمراکز علم هاي    تیداشت و ضعف حما   داري     معنی مثبت و 
 اندازي  و پس از راه   ) شروع( اندازي  راه  دو مرحله  ر د يکاربرد

 که نسبت   شود  می هیتوص،  محرز است ) توسعه( کسب و کار  
 و  لیمـنظم جهـت تعـد     هاي    ریزي  برنامه و   ياستگذاریبه س 
 ي کــاربردی مراکــز علمــینیکــارآفرهــاي  تیــ حماتیــتقو

و هـا      از نگـرش   انی کـه دانـشجو    ردی ـاقدامات لازم صورت گ   
 نی ـ ا يبـرا .  برخوردار شـوند   يبالاتر نانهیآفر کار تیبالتبع ن 

 بـا   یآموزشهاي     دوره يو محتوا ها     در سرفصل  رییمنظور تغ 
 بـر دو    شتری ـ ب دی ـ و بـا تأک    رانیراگ ف دی جد يازهایتوجه به ن  

ي هـا   روشکـاربرد   ،  کسب و کـار     و توسعه  اندازي  راه مرحله
 ـيریادگی ـ، یآمـوزش گروه ـ ، مـسئله  حل  یآموزش ، ی تجرب

و اسـتفاده از    ) ي و مجاز  يحضور( یبی و ترک  شهیطوفان اند 
داشـتن  . 1:  بـارز  یژگ ـی از دو و   یکی مجرب با    يآموزشگرها
 شنهادی ـپ،   بـودن  نیکـارآفر . 2 ای ـ نانـه ی کارآفر یقالب ذهن ـ 

 . شود می
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