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  » » سمه تعالیسمه تعالیاابب««
  

   تخصصی–رسانی نوشتاري در قالب فصل نامه علمی  تبیین فضاي اطلاع
  

 ـبیا با هم سخ      وییم ـان بگ ـ ـن از ج ـ  ــ
  

  هـا، پنهـان بگـوییم       وش و چشم  ــز گ   
   

  لـب و دنـدان بخنـدیم        بی چو گلشن، 
  

  لـب و دنـدان بگـوییم       بـی  چو فکرت،   
  

 ــر عـقل، اول س ـــــان ع ـه س ـب   مـال
  

  وییمـان بگ ـ ــربسته تا پای  ــان ب ــده  
  

  ویدـا خود سخن پیـدا نگ ـ     ــی ب ــکس
  

 ـاگر جمله یکـیم، آن س          ان بگـوییم  ــ
  

  
هـا، حـول محـور تحقیـق و      مضامین و مفاهیم مـشترك بـین تمـامی علـوم و دانـش        

 بـه عبـارتی، تحقیقـات، کـانون رصـد آسـمان علـم و شـناخت           .دنشو  پژوهش، فراهم می  
  .هستند

 از  که منجر بـه ایجـاد چنـین مرکزیتـی گـردد،         سازي اقدامی  به طور طبیعی، جاري   
ها، وجـود فـضایی نوشـتاري     ي آن آید که از جمله طریق ابزارهاي شناخته شده فراهم می    
تولیـد فکـر و     «تـلاش و بـراي      » فرهنگ پژوهش «است که بتواند نسبت به نشر و ترویج         

ي  هاي بـالقوه  ی و خلاقیتهاي پژوهش ماهیت فعالیت «اقدام و در جهت انعکاس    » اندیشه
  .عمل نماید» ستعد و علاقمند به اقدام پژوهیمنابع انسانی م

اي بـراي حمایـت و جانـب داري از عناصـر فکـري       فضاهاي علمی و فرهنگـی، نهـاده   
هاي کار نظري، روشـنفکرانه، محققانـه    هستند و بنا به ماهیت ذاتی خود، لوازم و مفروض  

به ایـن سـان، کوشـش بـه لحـاظ ایجـاد فـضایی کـه                 . ندساز  و اندیشمندانه را فراهم می    
 ي اجرایی، ي علمی و تحقیقی را با عمل و اندیشه ي در هم آمیختگی نظر و اندیشه       زمینه
ــاده ــازي  پی ــه  س ــه اداي وظیف ــخ ب ــد، پاس ــر   نمای ــه در براب ــت ک ــاي  «اي اس رویکرده
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  .بر دوش داریم، »هاي فکري فعالیت «در حوزه، »اندیش مشارکت
هاي نظـري، مجریـان و    کند تا حاملان و صاحبان ایده        فضایی، کمک می   وجود چنین 

ي سـازمانی   کارورزان، طرح ریزان و برنامه سازان، مشاوران و کارشناسان چه در محـدوده    
اي را براي نشر آگاهی و شـناخت خـود،          ي برون سازمانی، فرصتی و وسیله       و چه در پهنه   

. هاي فردي، عمـق و فراگیـري دهنـد     شناختپیدا کنند و به این وسیله به جریان نظري        
وجود چنین فـضایی علمـی و فرهنگـی، در چـارچوب نـشر اطلاعـات و اطـلاع رسـانی،                     

نگهداري و ارتقاي سطح فعالیت منابع فکـري اسـت و بـه عبـارتی،        ،  اي براي حفظ    جاذبه
اي بـراي تقویـت نقـش ایـن دسـته از           هاي فکـري و زمینـه       بستري براي بازتولید قابلیت   

بـرداري   توانند با بهـره    کاران درون سازمانی و منابع انسانی برون سازمانی است که می          هم
تولیـد   «صـورت عینـی و بـه    » مشارکت اندیشی «ي فرهنگی، به اصل       از این فضا و نهاده    
اي، تحقـق احترامـی اسـت کـه           وجود چنین سـامانه   . اهتمام ورزند ،  »دانش و علم افزایی   

و یـاران فکـري خـود، در    سـازمان  ورز و صاحب نظر درون باید براي همکاران اندیشه      می
ما، عنوان این سامانه در نشر و اطـلاع رسـانی را، از        . جاري و ساري سازیم   سازمان  بیرون  

» انفجـار اطلاعـات  «ي  جـوییم کـه در برهـه    اي مـی » فـصل نامـه  «ي   طریق و به وسـیله    
هـاي    پژوهش و نشر یافتـه    تواند کانون و مرکزیتی براي ترویج فرهنگ          هاي اخیر، می    دهه

ماهیـت ایـن فـصل نامـه در     . باشـد سـازمان  هـاي مـرتبط بـا فعالیـت        پژوهشی در حوزه  
اي، به عنوان یـک فـضاي علمـی و فرهنگـی             حرفه –ساختارهاي اطلاع رسانی تخصصی     

تواند به عنوان ابزاري براي نشر آگاهی، تولید علم و دانش و به تجربـه     مطرح است که می   
سـامانه و فـضایی کـه    . ، اقـدام نمایـد  »ي عمل پهنه«تا » مرز نظر «ها، از     کشاندن اندیشه 

انتظار داریم تا پاسخی شایسته و مناسب باتوجه به خـط مـشی سـازمان، بـراي تقویـت،             
گــذاري، هــدایتی و نظــارتی، راهبــري و  اي سیاســت پــرورش و پــردازش رســالت حرفــه
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  . باشدگري  تولی
هـاي   ي نوین و تفسیر و تاویـل  هاي روشمندانه یافتبه علاوه، در نیم قرن اخیر که ره        

اي و  هـاي حرفـه   کارآمدتر، همراه با کارکردهاي اقتصادي، اجتماعی و فرهنگی و خلاقیت     
کرده اسـت تـا     تراوش کرده است، به جدیت، ایجاب می   1 ها R&Dصنعتی، همه از منبع     

  .ده، صورت گیردنسبت به برپایی چنین پایگاهی علمی و فرهنگی اقدامی ایجاد کنن
بنادر و کشتیرانی تعمـیم  سازمان در طرح ریزي این فصل نامه، هدف مرکز تحقیقات       

ي سـازمانی   محـدوده «را، نـه فقـط در   » مرکـز «اي است که علّت وجودي این      خط مشی 
اي، در  ي گسترده نظام اطلاع رسـانی کتابخانـه   ، بلکه در پهنه  »بنادر و کشتیرانی  سازمان  
هـاي     چندوجهی با تاکید بر حمل و نقل دریـایی، و دیگـر مجموعـه              ي حمل و نقل     حوزه

گذاري راهبردي تا صنایع حمل و نقلی، از پول و گـردش        دانشی مرتبط، از حوزه سیاست    
اعتبار مالی تا مبادلات الکترونیک اسنادي، از محیط زیست دریـایی تـا وضـع قـوانین و                  

ده، از آمـوزش و پـرورش منـابع     حقوق دریایی و حمل و نقل، از نقد حـال تـا رصـد آین ـ              
. شـامل گردانـد  » عمل و اقدام«تا » نظر«انسانی تا نشر علم و دانش و زایش اندیشه و از            

متکـی بـه   » نظـام تحقیقـات و مطالعـات   «اي که در حمایت و طرف گیري خود در          پهنه
بینـی و   گرایـی، واقـع   گرایی، جامع نگري و نظـام  و مسالهراهبردهایی براي دانش محوري     

ره، اتکا بـه  گري و نکته سنجی، فرصت سازي و آینده نگري و بالاخ مثبت اندیشی، تحلیل  
ي   گرایـی، بـر پایـه      د داشتن به نفس تحقیقات و کارکرد      گرا و تعه   پذیري اخلاق  مسئولیت

  .باشد» گروهی«و » تیمی«نظام مشارکت اندیش و کار 
هـا   ماید، اتکاي به خلاقیـت تواند انرژي لازم را تدارك ن به طور طبیعی، آن چه که می     

                                                    
1. Research and Development                                    قیق و توسعهتح  
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  .آید هاست که در پرتو شناخت نیازهاي زمانه حاصل می و نوآوري
توانـد مـا را    شود، اما همیشه مـی  هاي بهتر نمی  حل خلاقیت، لزوماً منجر به یافتن راه     

تـر یـاري    هاي تـازه  بهتر و به دست آوردن بینش    هاي بیشتر و    هاي نو، طرح    در تولید ایده  
  .نماید
  

  آید به دسـت     فکر بلند آسان نمی   دامن  
  

  2زرد شد تا مطلعی را کرد رنگین آفتاب           
  

  
بـا آن رو بـه رو هـستند،    هـا     ناترین مسایلی که امـروزه، سـازم        ترین و پیچیده    از مهم 
هاي بـالقوه،   برداري از قابلیت نوآوري در شناخت، پرورش و بهره . است» نوآوري«ي    مساله

وفقیت تولیدات و خـدمات، نـوآوري بـا هـدف جـستجوي         نوآوري در ایجاد امکان براي م     
بـرداري از   کنندگان و نـوآوري در بهـره   ق بیشتر با نیازهاي بازار و مصرف     ها براي انطبا    راه

  .سرمایه و منابع مالی و فنی
ها، نشانگر نقش نوآوري از یـک سـو، و ضـرورت تمرکـز بـر آن بـا              تمامی این مصداق  

مفیـد بـراي جـاري سـازي نـوآوري و تقویـت        هاي انههدف شناخت عناصر، ابزارها و سام  
  .ي آن، از سوي دیگر است مبانی و بسترها و فضاهاي ایجاد کننده

اي، کـه بـه طـور کامـل در       حرفـه –در این خصوص، وجود یک فصل نامه تخصصی         
هـاي گونـاگون فکـري و     ي دیدگاه ي تحقیقات، مطالعات و پژوهش، اهتمام به ارایه     زمینه
هـا،   هـا و اندیـشه   تواند بـا بـه چـالش کـشیدن تجربـه      دستاوردهاي نو کند، میها و    یافته

  .هاي نو، تامین نماید را، در دسترسی به اندیشهها  آننیازهاي فکري بر سر راه سازم
هاي تولید کننده کالا و خدمات در سراسر جهان، و از آن             و موسسه ها    ناامروزه، سازم 

                                                    
 دیوان صایب تبریزي، جلد اول، به تصحیح محمد قهرمان، نشر انتشارات علمی و فرهنگی. 2
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هــا و  ي موســسه در و کــشتیرانی و مجموعــهبنــاســازمان بزرگــی چــون ســازمان جملــه 
اي مواجـه هـستند کـه از      بـا مـسایل ویـژه   ،هاي حمل و نقل دریایی در کشور مـا     شرکت
  :توان به موارد زیر اشاره کرد  ها، می ي آن جمله
)  ساله20چشم انداز (هاي جامع بنادر باتوجه به چشم اندازهاي بلند مدت            طرح) الف
  ).پنج ساله( توسعه هاي ادواري ریزي و برنامه
افزایش حجم کالا براي ورود به بازارهاي جهانی از طریـق وسـایل حمـل و نقـل                   ) ب

دریایی که بر اثر افزایش سهم بازار و تقاضاي رو به تزایـد بـازار تجـارت آزاد جهـانی، بـه        
  .وجود آمده است

یـابی  ي نقـش بازار  هاي بندري، که مستلزم توسعه ي فعالیت افزایش سطح و سرانه  ) ج
  .بنادر است
هـا و کـاهش    ها، از طریـق کوچـک سـازي موسـسه     ضرورت توجه به کاهش هزینه  ) د

ي پهنـه و   توسـعه  ها، ارتقاي سطح کیفی خدمات و کالاها و      فرآیندتعداد کارکنان، بهبود    
برداري از منابع خارجی،  ي و نهایی، از طریق بهره   هاي بنیانی و واسطه     گذاراي  باند سرمایه 
  .ي ارزان خدمات و کالا و توفیق در رقابت در بازار مصرف جهانی ضهبه لحاظ عر

  .آوري در مسیر تحقق اهداف تجارت الکترونیک ي فن توسعه) ه
اي و کم درآمد موجود و از همـه           اي مازاد، حاشیه     حرفه –هاي شغلی   فرآیندحذف  ) و
، براي رشد کسب معلومات و دانش و آگاهی    «تر، پرداختن به آن چه که تحت عنوان           مهم

و تعالی و هم ترازي با سطوح قابل قبول اقتصاد جهانی در حوزه تجارت حمل و نقل، بـه            
ــه گــستردگی دامنــه .»آن احتیــاج اســت ي ارتباطــات   در چنــین شــرایطی و باتوجــه ب

» ي هـدف  جامعـه «تر به  ها، ارایه خدمات بیشتر و مطلوب       المللی، نیاز اساسی سازمان     بین
زار مصرف و تقاضاي مصرف کنندگان، بـازار سـرمایه مـالی و فنـی و        تواند، با   است که می  
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) حمـل و نقـل  (گـذاري، بـازار تولیـد و جـا بـه جـایی                ي سرمایه   ي جذب و توسعه     مساله
تولیــدات را شــامل گــردد، کــه ایــن خــود، مــستلزم برخــورداري از اطلاعــات روزآمــد و  

  .دستاوردهاي مطالعاتی و پژوهشی است
تواند در خدمت مقاصد فوق قرار گیرد، در واقع   نهایی، میرآیندفاما، آنچه که در یک      

بـسترها و  «و » منابع فکري«موضوعی که از طریق . است» نوآوري«امر، اتکاي به موضوع   
  .آید آن، به دست می» هاي وابسته به نشر و ترویج زمینه
 مختلفـی   اي پیچیده، که تحت تاثیر ابعاد       به عنوان یک نیاز جدي و مساله      » نوآوري«

قرار دارد، در فضاي تبادل آراي فکري و پژوهش و مطالعه، قابل پرورش و پردازش اسـت          
، به عنوان فضایی کـه در قالـب آن، بتـوان کـانون و سـاحتی را      »فصل نامه«و وجود یک  

هـا، فـراهم نمـود و بـه           هـا و نظریـه      براي جلب آرا و عقاید، تحقیقات و مطالعات، دیدگاه        
بتـوان بـه   » بهترین حالت ممکن« شد تا امکانی را مهیا ساخت که در        ي آن قادر    پشتوانه
ي   دسـت یافـت، از جملـه      » نـوآوري «رویکردهـا و راه کارهـا، در زمینـه        » انواع بهتـرین  «

  .هاي مهم پیش روي است روش
  

   بــا همـا پـروا مــکــن مـرغ خـانـه،
   

  پر نـــداري نیت صحـــــرا مکـــن        
   

  بحـر اندرمـشو   اي بحري، بـه       چون نه 
  

  ي دریـا مکــن      قصـــد مــوج و غره     
   

  ي کـشتی بگیـــر      ورکنی، پس گوشه  
  

  دست خـود را تـو ز کـشتی وا مکـن             
  

  گـر بیـفتی هم در آن کشتی بیـــفت    
  

  تکــیه تو، بر پنجـه و بـر پـا مکـــن             
  

  ي خــامــی، مقیــم شاخ بــاش      میــوه
   

  3بــی معــانی ترك این اسما مکــن       
  

  
را، موضوع تحقیـق و پـژوهش و ایجـاد         ها    ناود قابل توجهی از فعالیت ذاتی سازم      حد

                                                    
 الدین محمد مولوي، نشر امیرکبیر کلیات شمس تبریزي، مولانا جلال. 3
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ي معاصـر بـراي      رویکـرد توسـعه طلبانـه     . دهـد   شرایط براي تقویت این نهاده تشکیل می      
هاي حمایتی، براي برطـرف نمـودن ایـن نیـاز      اي از انجام اقدام     گسترش تحقیقات، نشانه  

ي  افـزایش خزانـه و گنجینـه   «م مـدیریت همانـا،   در این راستا، یکی از وظایف مه ـ   . است
تواند به عنوان یـک اقـدام    اي که از سویی می نکته. هاست» دانشی و علمی درون سازمان  

حمایتی از موضوع تحقیق و پژوهش باشد و از سویی دیگر، به عنوان ابزاري تلقی گـردد،            
 ی، علمـی و پژوهـشی،    ي یـک اقـدام مطالعـات        که هر اقدام عملی و اجرایی را، به پشتوانه        

ي یک  و محقق نماید و یا به زبانی دیگر، هیچ اقدام اجرایی را، جز به پشتوانه               سازي  پیاده
اي که صرفاً از طریق مدیریت دانش و مدیریت بـراي            ایده. افی علمی، انجام ندهد   کش کار

  . استسازي   پیادههاي مطالعاتی و پژوهشی، قابل کسب یافته
هـاي غیرمـادي و غیـر ملمـوس، یـا بـه عبـارتی         ت بر سرمایه  دانسته است که، مدیری   

اي مدیران محسوب  هاي ارشد و کاملاً حرفه      آوري، از جمله قابلیت     مدیریت بر دانش و فن    
هاي مادي موجود کـه   آوري و علم، با سرمایه    به طور اساسی، دانش، فن    . شود  و منظور می  

بینـیم، تفـاوت اساسـی        را مـی  ها    آنی  بنیانی، مالی و پول   ،  اي  هاي واسطه   در قالب سرمایه  
و » هاي مطالعاتی   گروه«یا  » افراد خاص «دانش و آگاهی عالمانه، منحصراً به توسط        . دارد

شود و پس از آن، بـه اتکـاي خروجـی بـه دسـت         ، ایجاد می  »هاي تحقیقاتی   مجموعه«یا  
گیـرد،   قرار مـی ها، مورد استفاده     آنسازي     پیاده هاي فردي یا جمعی، و      آمده از این نهاده   
کـاملاً متفـاوتی بـا    ي "ابزارهـا «و » هـا  مهـارت «بـه  » مدیریت بر دانش«به همین دلیل،    

و مدیریت بر منابع انسانی و سرمایه،  ها    آنمدیریت بر حرفه، مدیریت بر تاسیسات و سازم       
  .نیازمند است

یـن  و پردازش اها  آنبه نحو اساسی، جاري سازي جریان تفکر و اندیشه به درون سازم     
 –هـاي فنـی    ها، که به دانش و آگاهی علمی نیز، در کنار فعالیـت      سازمان  وجه از فعالیت  
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گـذاري در   اي توجه کنند، مستلزم اعمال مدیریت دانش از یک سو، و انجام سرمایه             حرفه
در این خصوص، یکی از نتایج به دسـت آمـده،   . ي علم و دانش، از سوي دیگر است  زمینه

باشـد، ایـن اسـت    هـا   آنه بهترین نحو، درخدمت تامین اهداف سازم   که توانسته است تا ب    
توانـد،   گذاري در علم و دانش، می     ي مدیریت دانش و سرمایه      گذاري در زمینه    که، سرمایه 

هـاي فیزیکـی    تـر سـرمایه   ي مطلـوب  بـرداري بیـشتر و نگهـداري و توسـعه     به ابعاد بهـره   
 کـارایی، خلاقیـت و نـوآوري منـابع          و ارتقاي سطوح  ) امکانات، ماشین آلات و تجهیزات    (

ایـن مزّیـت   . انسانی چه به صورت مستقیم و چه به وجه غیرمستقیم کمک و یاري رساند  
  : و دستاورد ویژه، ناشی از این عملکرد است که 

هاي مدیریت و تولید علم و دانش، بـه ایـن دلیـل کـه بـه راه       گذاري در زمینه   سرمایه
هـاي   پردازد، و شـیوه   نیازهاي آینده و آتیه سنجی می بینی  گذاري و پیش    کارهاي سرمایه 

هـاي علمـی، بـا رعایـت صـرفه و صـلاح              برداري کننده از منابع را، با اتکـا بـه روش            بهره
 توزیع و خلق نوآوري     –سازد و با معرفی راه کارهاي تازه در بازاریابی            اقتصادي همراه می  

قـادر  هـا   آنهـا سـازم   ي وجود این مزیـت  کند، لذا، به پشتوانه در تولید و رقابت، کوتاه می  
بـرداري   هـاي در اختیـار خـود، بهـره          بالاتر، از قابلیت  » وري  نرخ بهره بهره  «شوند تا با      می
  .کنند

براین اساس، ایجاد فضایی که ناشـی از آن، رویکردهـاي مـدیریت بـر دانـش تـرویج                   
  هـا و افـزایش   گردند و متبادر از آن، امکانی فراهم آیـد کـه نـسبت بـه شـناخت آگـاهی                

تواند منجر به تقویت و سـاماندهی بخـشی    ي دانشی، ایجاد انگیزه و شوق شود، می        خزانه
از منشور فکري و راهبردي مرکز تحقیقـات، در سـاماندهی و یکپارچـه سـازي مـدیریت               

  .ها گردد سازي تحقیق و توسعه و توضیح و توسیع پیوند تحقیقات و تصمیم
ها و امکانات احتیاج دارد که نشر یـک فـصل     به ملزومتامین این چنین اهدافی، طبعاً    
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تواند به عنوان بخشی از اقدام فرهنگی خـاص ایـن نـوع رویکردهـاي حمـایتی،                 نامه، می 
  .تواند رویکردهاي هدفی و انتظارهاي زیر را تامین نماید اي که می نامه فصل. تلقی گردد

ي عـصر حاضـر    ایل پیچیـده  ي زمان براي دسترسی به نوآوري، از جمله مس          مساله) 1
ي وسایل الکترونیـک معاصـر، هـیچ تـاخیري را          شتاب ارتباطات به پشتوانه   . است

ي راه کارهـا، بـراي        از جملـه  » سـرعت «براین اساس،   . پذیرد  براي جاماندگی نمی  
 .رسیدن به نوآوري است

اقدامی بسیار مهم بـراي رسـیدن بـه     ،  ها  سرعت و شناخت فرصت   ي    ها  شناخت زمینه 
نماید وجود یک هم افزایـی و هـم    هاست و آنچه که در این میان حایز اهمیت می          رينوآو

ي مـشخص، قـادر بـه تبیـین آن      اندیشی خاص فکري اسـت کـه از طریـق یـک سـامانه      
  .گردد می

ي آن، امکـانی   وجود یک فصل نامه، کانونی براي ایجاد این سامانه است که به وسـیله  
 تا که در فضاي فرهنگی آن، نخبگان فکري و منـابع        آید  براي هم افزایی فکري فراهم می     

. هاي خـود را، مطـرح نماینـد    هاي آکادمیک و تجربی، یافته   انسانی علاقمند به نشر یافته    
هـاي   هـا و ایـده   این سامانه، فرصتی است که زمان مناسب را، براي دسترسی بـه نـوآوري    

  .آورد خلاق، فراهم می
نـامیم،   نچه که منـشور مرکـز تحقیقـات مـی     ترویج فرهنگ پژوهش، بر محوریت آ     ) 2

اي  وجود فصل نامه، جریـان روان اندیـشه  . نیازمند پردازش و پرورش مستمر است  
هر شـماره کـه انتـشار    . شود است که باعث، حفظ حیات و پویایی این فرهنگ می  

یابد، حامل بارهاي فکري و ارزشی بسیار است که در هر نوبت، خونی تـازه بـه       می
 .دهد فرهنگ میجریان این 

از آن جملـه، الهـام      . نوآوري، به عنوان یک اصل حیـاتی، تعـابیري گونـاگون دارد           ) 3
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اي  فصل نامه، وضـع دریچـه  . هاست پذیري، خلاقیت، یادگیري و سفر به ناشناخته     
 .براي ورود به نوآوري، بر محور این نوع از تعبیرهاست

هـاي نامـشخص، حرکـت در         بینی هاي مقابله با مشکلات ناشی از پیش        یکی از راه  ) 4
ایـن مهـم از   . ي شـرایط مـشخص اسـت    بینی کننـده  هاي پیش  مسیر وضع کانون  

توانند، کـانونی بـراي    هایی که می نهاده. آید هاي فرهنگی به دست می    طریق نهاده 
 .تمرکز فکري منابع انسانی درون و برون سازمانی باشند

توانـد باعـث       کانونی است کـه مـی      ي وجود   بدون شک، وجود این فصل نامه، به مثابه       
  .روي باشد بینی کننده از شرایط پیش هاي پیش شکل گیري نگرش

گـذاري بـراي    ایجاد محیطی متناسب با رویکردهاي فرهنگی که جز بر راستاي ارزش         
و تحقیق هدف دیگري ندارند و در     هاي علمی و احترام نهادن به جایگاه پژوهش         موقعیت

بینند که بتوانند، نسبت به برانگیختن احتـرام، بـراي            در آن می   این راستا توفیق خود را،    
جایگاه تحقیق و پژوهش فعالیت کنند به طور قطع قادر خواهند شـد تـا در پرتـو بـرون                 

  .هاي موثر و مفید، نسبت به تعمیم این هدف، موفق گردند داده
 ایجاد فرصت   ترین دانش، دانش پنهان نزد افراد است،        هاي موثر، مهم    براي نوآوري ) 5

 –و فضا، براي حضور این دسـته از افـراد، کـه کـانون یـک فـصل نامـه تحقیقـی           
تواند، مصداقی عینی براي آن باشد، گامی براي دست یافتن بـه ایـن        پژوهشی می 

 .دانش پنهان است

هـاي درون   و بـین مجموعـه   هـا     آنبا ایجاد ارتباط علمـی بـین افـراد، بـین سـازم            ) 6
ولید دانش، نوآوري و خلاقیت سرعت داد، و به این ترتیـب            توان به ت    سازمانی، می 

هاي مکمل، مـشارکت بخـشی و هـم افزایـی فـراهم       فضایی را براي تشکیل دانش  
فصل نامـه، فرصـتی بـراي تـشکیل ایـن محـور ارتبـاطی بـین افـراد، بـین                . آورد
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آوري آراي آنـان،      هاي درون سازمانی است که بـا جمـع           مجموعه  و بین ها    آنسازم
. سـازد   ها فراهم می    نه و امکان لازم را بر عینیت بخشاندن به هم افزایی دانش           زمی

 .شود ، تجمع دانش نیز نامیده میفرآینداین 

ها و تجارب حاصـل از   توان، کانونی متشکل از مجموع دانش    بنابراین، فصل نامه را می    
ک تک واحـدهاي  و تسازمان هاي فردي تمام کارکنان      ها و تجربه اندوزي     ها، یافته   مهارت

  .شود سازمانی دانست که مخاطبان زیر را شامل می
ي مرتبط با حمـل و نقـل     پژوهشی و مراکز تحقیق و توسعه–هاي مطالعاتی    حوزه) 1

  .هاي وابسته ها و سازمان دریایی و سایر موسسه
 .هاي دریایی و بندري ریزي در حوزه مدیریت و نظام برنامه) 2

 .بنادر و کشتیرانیسازمان ریزي در  ایی و واحدهاي برنامهکارشناسان، مدیران اجر) 3

هـاي دریـایی و بنـدري      هـا و تخـصص      مراکز آموزشی و دانشگاهی مرتبط با رشته      ) 4
 .حمل و نقل دریایی و کشتیرانی

موسسات حقوقی با تاکید بـر حقـوق دریـایی، موسـسات خـدماتی و کـشتیرانی،                 ) 5
 .ریایی و بندري و کشتیرانیي د ها و نهادهاي صنعتی در حوزه انجمن

 
ــویم   ــی بج ــه فرهنگ ــودم ک ــر آن ب   ب

   
  که آن مـه، رو نهـد رویـی بـه رویـم              

   
  بگفتم یـک سـخن دارم بـه خاطـــر          

  
  تا بگــوش تـو بگـــویم     ،  آ  بـه پیـش   

   
  حیات آن نقش کو کـرد  بینباشد

  و هویمي  ها  کمین نقشش منم، در
  

اي شوریده به جستن و عشق به یـافتن،    علاقهبا کلمه و کلامی برخاسته از  ،  در خاتمه 
ایـن بـزرگ    ي خـاك،  ها و رهنمودهاي شما؛ گهر اندیـشان پهنـه          ها، تفصیل   پذیراي اشاره 
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هاست وقتی که از مفهـوم فـرد    حاصل کار، محصول تک تک اندیشه. معدن ثروت هستیم  
  . شوند خارج و به مفهوم جمع وارد می

ها را، در تجلّی اختراعـات و اکتـشافات          هم اندیشی ها و     ما همگی، قدر این هم افزایی     
  .کنیم تا که همیشه چشم به این تجلّیات دوزیم دعا می. بینیم می

گـام بـر آن،     . شـود   فرش معنا، به تار اندیشه و پود مشارکت فکري و یدي بافتـه مـی              
  .زیباست آن هنگام که دست در دست هم نهیم، حتی اگر در نظریه، گاه ناساز باشیم

  
  بنادر و کشتیرانی سازمان رکز تحقیقات م
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