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 از دیدگاÃ تiPیر ساyتار سازمانÊ بر میزان صادرات و واردات
ک¶ بنادر و دریانوردی استان گیÔن ادارÇ م�تریان  ک¶ بنادر و دریانوردی استان گیÔن ادارÇ م�تریان   ادارÇ م�تریان 

2اردستاني ، منوچهر فدوي�1زادهصابر کا�م

22/4/49       تاريx پذيرش:        تاريx پذيرش:                                                                Xو�µنويسنده مس                                                               21/4/44تاريx دريافت: 
ونقل دريايي است.، تمامي حقو© اين اثر متعلق به نشريه صنعت حملونقل دريايي 1949ونقل دريايي 1949ونقل دريايي نشريه صنعت حمل©

Ãید°q
اند تبديل شدهها ترين نظامپيچيده ترين وبه يكي از متنوع تجاريهاي امروزه سازمان اند تبديل شدهها  تحليل ابعاد متفاوت ساختاري آنتجزيه و. شناخت علمي اين پديده به. شناخت علمي اين پديده به. شناخت علمي اين پديده ها 

ت و صادرات کالا و همچنين انقلا] در ، حمل و نقل، واردادر چرخه لجستيکجهاني منجر به تغيير نسل بنادر و  تحوµ بنيادينجهاني منجر به تغيير نسل بنادر و  تحوµ بنيادينجهاني منجر به تغيير نسل بنادر و افزايش روزافزون تجارت  .نياز دارد
اداره کل بنادر و دريانوردي در بررسي تاثير ساختار سازماني بر ميزان صادرات و واردات  ،هد¥ اين تحقيقصنايع دريايي از جمله ساخت بنادر جديد شده است.  

ها پرسشنامه ها ميداني و ابزار گردآوري دادهروش تحقيق از نوع توصيفي و همبستگي است. روش گردآوري داده. باشد مي)شهرستان بندرانزلي(  استان گيلان
اداره کل بنادر و  (واردکنندگان و صادرکنندگان) شامل مشتريان ،تحقيق حاضر يآمار جامعهاست. اداره کل بنادر و  (واردکنندگان و صادرکنندگان) شامل  با در با در  باشد. ميانزلي( )شهرستان بندر دريانوردي استان گيلان) شامل 

که تعداد  تعيين شدنفر 984جدوµ مورگان، حجم نمونه  استفاده ازنظر گرفتن تعداد جامعه آماري و با  که تعداد  تعيين شدنفر  برداري غيراحتمالي برداري غيراحتمالي پرسشنامه با استفاده از روش نمونه424نفر 
تجزيه تحليل  شده گردآوريو اطلاعات  ،آوريپرسشنامه از مشتريان جمع944. در نهايت تعداد مشتريان قرار گرفت اختياردر  تجزيه تحليل  شده گردآوريو اطلاعات  ،آوري هرچه نتايl تحقيق نشان داد شد. شد. و اطلاعات  ،آوري

تمايل داشته باشد ميزان صادرات و واردات افزايش مي ارگانيكيساختار سازماني به سمت  تمايل داشته باشد ميزان صادرات و واردات افزايش مي ارگانيكي  يابد. ارگانيكي

Ãای ک¸یدی: وا�Åاداره کل بنادر و دريانوردي استان گيلان. ،ساختار سازماني، رسميت، پيچيدگي، تمرکز، صادرات و واردات

                                                                                                                                                                                                
، Saberkazemzadeh@Yahoo.Com ،om، مهندسي حمل و نقل درياييدانشجوي کارشناسي ارشد . 1
يتادسا. 2 يتادسا.  ار.  اريتادسا رکبيام يصنعت دانشگاه يتادسا رکبيام يصنعت دانشگاه  رييام يصنعت دانشگاه  ريرکب رکب
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 مقدمه -�
توسعه صادرات و واردات از مهم ،در شرايط کنوني اقتصاد ايران توسعه صادرات و واردات از مهم ، ترين  ،

بر توسعه عوامل موثر شناخت  شود.محسو] ميسياسي اقتصادي و مسائل 
زيرا توسعه صادرات و زيرا توسعه صادرات و زيرا . باشد ، از مسائل مهم و ضروري ميصادرات و واردات

از اولويت بلكه از نظر ايجاد اشتغاµ نيز بلكه از نظر ايجاد اشتغاµ نيز بلكه از نظر ايجاد اشتغاµ  ،ارزآوري منظرات نه تنها از وارد
(. موانع تجاري و 1984پور، فر و خابرخوردار است )محنتاي ويژه

بالقوه آن تر از وضعيت رشد صادرات را به پايين ،هاي ضدصادراتيسياست
از حمايت منظور  کاهش خواهد داد. نظارت و کنترµ واردات گرچه بهکاهش خواهد داد. نظارت و کنترµ واردات گرچه بهکاهش خواهد داد. نظارت و کنترµ واردات گرچه 

هرچند . شودتواند باعh کاهش کارايي مياما  شود انجام ميها ترازپرداخت
رشد واردات و صادرات باعh افزايش لحا� نظري  آزادسازي تجاري به

و بيشتر  باشد ميمبهم هاپرداختاما تاثير آن بر تراز تجاري و ترازاما تاثير آن بر تراز تجاري و ترازام شود مي
هاي قيمتهمچنين به تغييراترات و واردات و رشد صادبه اثرات نسبي 

اساس اهدا¥ برنامه (. بر1941ن، نسبي بستگي دارد )ابريشمي و همكارا
و اجتماعي و فرهنگي کشور، ايران در مسيراوµ و دوم توسعه اقتصادي، 

هاي مهم صنعتي و راهبردي صادرکنندگان بزر± بسياري از فرآوردهرديف 
تحقق آن، اعماµ  شر� اساسي ، با اين حاµ،گرفته است قرار ،µشر� اساسي ، با اين حا  µتحقق آن، اعما ،µسياست شر� اساسي ، با اين حا  µسياستتحقق آن، اعما  µهاي تحقق آن، اعما

ساختارهاي در  ات اساسيصادراتي و وارداتي کشور و ايجاد تغييرصادراتي و وارداتي کشور و ايجاد تغييرصادراتي و وارداتي کشور حمايتي 
(.1984، )تهرانچيان باشد ميبهبود صادرات و وارداتمنظور  سازماني بهسازماني بهسازماني 

qارqو] ن�ری -�-�
خروk کالا از قلمرو گمرک ،جمهوري اسلامي يخروk کالا از قلمرو گمرک ،جمهوري اسلامي يخروk کالا از قلمرو گمرک  عبارت ازصادرات کالا

لا به قلمرو گمرکي جمهوري اسلامي و واردات کالا عبارت از ورود کا
يوارداتکالاهاي نظور از واقع مدر(.1942، )جوربنيانباشد  مي يوارداتکالاهاي نظور از واقع م يي يي ي، کالاهاواقع م

به کشور وارد و با انجام  و سفارش ،فروشکه براي مصر¥ يااست
(.1942راد، )افخمي شوند تشريفات گمرکي ترخيص مي

 عوامليترين سازماني يكي از مهمساختار آمده  عملهاي به با بررسي
ساختار  ثير قرار دهد.تواند صادرات و واردات را تحت تأاست که مي

يک  ساختار (.Ahmed, 1999سازماني، تجلي تفكر سيستمي است ) يک  ساختار   ساختار 
هاي هايي دانست که طي آن فعاليتتوان مجموعه راهسازمان را مي

تقسيم وشده  شناختههاي سازمان به و�يفه تقسيم وشده  شناختههاي  ها هماهنگي ميان اين و�يفهشده  شناختههاي 
ساختار سازماني در واقع (. Farhang et al., 2011) شودمي مينأت

که است  يسيستم روابطاز است  يسيستم روابطاز است عبارت و باشد مي سازماندهي حاصل فرايند که  يسيستم روابطاز   يسيستم روابطاز 
حاکم بر  و باشدشده  طور رسمي تصوي\ هب طور غيررسمي شكل گرفته و هب

راي کس\ اهدا¥ که ب استافرادي  فعاليت راي کس\ اهدا¥ که ب  اند  وابسته مشتر به همکه ب 
منعكس اني را ريچارد دفت ساختار سازم .(1989، )رضاييان منعكس اني را ريچارد دفت ساختار سازم در چارت ريچارد دفت ساختار سازم

هاي از فعاليت يمجموعه کامل يچارت سازماندر ند چرا که ند چرا که ندامي سازماني
يک سازمان بهاي  فرايند فعاليتفرايند فعاليتفرايند  اساسي و يک سازمان بهاي   صورت �اهري قابل رQيت يک سازمان به يک سازمان به هاي  

 پرسشنامÈ درو شدمطرحبراي ساختار سازماني سه مولفه اصلي سه مولفه اصلي سه مولفه است.است.اس
 ( پيچيدگي، که1) ها عبارتند از:. اين مولفهسRاµ شداز پاسخگويان ارزيابي 

در داخل آنها اي از تخصصي کردن افراد بر حس\ تخصص شغلي درجه
ميزان رسميت، که بيانگر رسميت، که بيانگر رسميت، که  (2، )(Fry, 2004) دهد را نشان ميسازمان 
( و Fredricksons, 2006) باشد ميشدن مشاغل درون سازماناستاندارد

ها به گيري و ارزيابي فعاليتپذيري در تصميمپذيري در تصميمپذيري در ( تمرکز، که درجه انعطا9¥)
) دهد را نشان ميصورت متمرکز  ) دهد  مدµ مفهومي (.Fredricksons, 2006 دهد 

( نشان داده شده است. 1تحقيق در شكل )

(:  مدل م¨ÆومÊ تvقی�ªش°¶ )�ش°¶ )

 تvقیª رو� -�
از نوع تحقيقات توصيفي و همبستگي از نوع تحقيقات توصيفي و همبستگي  ،از نظر روشتحقيق حاضر، تحقيق حاضر، 

بررسي و بررسي و همبستگي بين متغيرهاي وابسته و متغير مستقل آن،است که در 
نظراز  شود،نشان داده مي نظراز   در زمره تحقيقات در زمره تحقيقات  ،نوع نظارت و درجه کنترµاز  
تحقيقات کاربردي  جزL ،از لحا� هد¥ د وميداني قرار دار تحقيقات کاربردي  جزL ،از لحا� هد¥  تحقيقات کاربردي  .شود محسو] ميتحقيقات کاربردي  .شود محسو] مي .شود محسو] مي جزL ،از لحا� هد¥ 

ميپرسشنامه  ،آوري اطلاعات جمع ابزار ميپرسشنامه  ،آوري اطلاعات   متغير  جهت اندازهگيري جهت اندازهگيري جهت اندازه. . باشد پرسشنامه  ،آوري اطلاعات 
ستاندارد ساختار سازماني رابينز استفاده شد ستاندارد ساختار سازماني رابينز استفاده شد ساختار سازماني از پرسشنامه اساختار سازماني از ساختار سازماني از پرسشنامه اساختار سازماني از پرسشنامه اساختار سازماني از ساختار سازماني از 

پرسش 9 شاملپرسش11که داراي 11که داراي  پرسش 9  پرسش پرسش  4، مولفه پيچيدگيبراي   9  پرسش  4 4 
پرسش  1مولفه رسميت و براي براي  پرسش  1مولفه رسميت و  در تنظيم آن از  باشد. ميبراي مولفه تمرکز  1مولفه رسميت و  در تنظيم آن از  باشد. 

نقطه 4روش  نقطه 4 براي سنجش صادرات و واردات از براي سنجش صادرات و واردات از استفاده شد. استفاده شد. استفاده شاي ليكرت  4
امه ـپرسشنـپرسشن امه ـپرسشن اختـس اي محققـرهـرهفقـفقـفق19ـپرسشن و ه و ه و ه اختـس  و ه اختـس  اختـس  و ه اختـس  l درجـاز روش پناختـس  l درجـاز روش پن ـاي ليهــاز روش پن ـاي ليهـl درج كرتl درج كرتـاي ليهـ ـاي ليهـ

با  .�کاملا0 مخالفم( استفاده شد�4 کاملا0 موافقم تا 1)از  با  . رعايت شاخص .
استاندارد بودن پرسشنامه، سوالات متناس\ با مباني نظري و با توجه به استاندارد بودن پرسشنامه، سوالات متناس\ با مباني نظري و با توجه به نامه، سوالات متناس\ با مباني نظري و با توجه به استاندارد بودن پرسش

و با متخصصان امر و اساتيد و با متخصصان امر و اساتيد  ها تعريف شدمتغيرجزئيات هر کدام از جزئيات هر کدام از جزئي
پذيرفتصورت لازم مديريت، در رابطه با سوالات تبادµ نظر و بررسي  پذيرفتصورت لازم  و و صورت لازم 

پرسش دست آخر، پرسش دست آخر، تدوين، در اختيار پاسخگويان قرار گرفتبعد از  نامه نهايينامه نهاييپرسشنامه پرسشنامه  دست آخر، تدوين، در اختيار پاسخگويان قرار گرفتبعد از   . . بعد از  

ساختار سازماني

رسميت 

پيچيدگي 

رسميت 

صادرات و واردات

Archive of SID

www.SID.ir

http://www.sid.ir


�� �/Ìایa � Ãمار� ¹Â� µا� صنعت حمل و نقل دریایی
Jo

ur
na

l o
f M

ar
iti

m
e 

Tr
an

sp
or

t I
nd

us
try

��

�� �/Ìایa � Ãمار� ¹Â� µا� صنعت حمل و نقل دریایی
Jo

ur
na

l o
f M

ar
iti

m
e 

Tr
an

sp
or

t I
nd

us
try

��

د.تأييد ش از نظر محتوا هاروايي پرسشروايي پرسشروايي  د.تأييد ش از نظر محتوا  جهت محاسبه ضري\ پايايي از جهت محاسبه ضري\ پايايي از تأييد ش از نظر محتوا 
با توجه به اين .اw استفاده شدضري\ آلفاي کرانب با توجه به اين .اw استفاده شدضري\ آلفاي کرانب كهضري\ آلفاي کرانب كهبا توجه به اين .اw استفاده شد  1/2، بالاي  1/2، بالاي ضراي\ تمام با توجه به اين .اw استفاده شد

مشتريانجامعه آماري تحقيق حاضر، جامعه آماري تحقيق حاضر، جامعه آماري پرسشنامه تأييد شد. پرسشنامه تأييد شد. پايايي پرسشنامه پايايي پرسشنامه ، پايايي ، پايايي ، بودبود
کنندگان( اداره کل بنادر و دريانوردي استان گيلان)صادرکنندگان و وارد

. با در نظر گرفتن تعداد جامعه آماري و با . با در نظر گرفتن تعداد جامعه آماري و با دنباش ميانزلي(  )شهرستان بندر
که تعداد  تعيين شدنفر 984جدوµ مورگان، حجم نمونه  استفاده از که تعداد  تعيين شدنفر  424نفر 

برداري غيراحتمالي در اختيار پاسخگويان برداري غيراحتمالي در اختيار پاسخگويان پرسشنامه با استفاده از روش نمونهپرسشنامه با استفاده از روش نمونهپرسشنامه با استفاده از روش نم
آوري شد و آوري شد و پرسشنامه از مشتريان جمع944. در نهايت تعداد قرار گرفت
شده،  گردآورياطلاعات  شده،  گردآورياطلاعات  تجزيه تحليل اطلاعات  تجزيه تحليل شده،  گردآوري تجزيه تحليل  شد. تجزيه تحليل  شد.  شد. شده،  گردآوري

ÅادÃتجزیه و تv¸ی¶ داتجزیه و تv¸ی¶ داتجزیه و تv¸ی¶  -3
3-�- ªقیvرضیات ت§

شرحاين هاي تحقيق به فرضيه ،شده با توجه به متغيرهاي تعيينبا توجه به متغيرهاي تعيينب
تعريف و ارائه شد: 

H1:  ساختار سازماني بر صادرات و واردات اداره کل بنادر و دريانوردي
 .استان گيلان تأثير دارد

H1a:  پيچيدگي بر صادرات و واردات اداره کل بنادر و دريانوردي استان
گيلان تأثير دارد.

H1b: رسميت بر صادرات و واردات اداره کل بنادر و دريانوردي استان
گيلان تأثير دارد.

H1c: تمرکز بر صادرات و واردات اداره کل بنادر و دريانوردي استان
.گيلان تأثير دارد

Ê بhv و بررس -�-3 Ê بhv و بررس -�-3 بhv و بررس -�-3
تجزيه و تحليل داده پس از تجزيه و تحليل داده پس از متغير ساختار  شد امتيازها مشخص  پس از

ساختار بيشتر است.  بنابراين،بيشتر است.  بنابراين،طيف بيشتر است. طيف بيشتر است. طيف از حد متوسط مورد انتظارسازماني 
که بايد به سمت  باشد ميسازماني در جامعه مورد تحقيق از نوع مكانيكي  که بايد به سمت  باشد   باشد 

ميانگين صادرات و واردات ساختار سازماني از نوع ارگانيكي سو© داده شود.ساختار سازماني از نوع ارگانيكي سو© داده شود.ساختار سازمان
ادر و دريانوردي استان گيلانـدر اداره کل بن ادر و دريانوردي استان گيلانـدر اداره کل بن  دـانزلي( از ح )شهرستان بندر ـدر اداره کل بن

دست آمده با  هکه ميانگين ب است و از آنجا متوسط مورد انتظار طيف کمتر
آµ فاصله زيادي دارد بايد اين متغيرها در جامعه مورد آµ فاصله زيادي دارد بايد اين متغيرها در جامعه مورد آµ فاصله زيادي دارد بايد اين متغيحد مطلو] و ايده

جهت آزمون فرضيات تحقيق از روش تحليل جهت آزمون فرضيات تحقيق از روش تحليل  .شوندتحقيق ارتقاL داده 
رگرسيون استفاده شد.

 µ24/2شود  روشن مي (1)با توجه به جدوp≤مقداراست يعنيtسط
به يمعنادار به يمعنادار کمتر آمده دست يمعنادار کمتر آمده  مي 24/2از آمده  مي 2/ بر  سازماني ساختارباشد، بنابراين،   2/

فرضيه اصلي يعني فرضيهدار عنام تأثير واردات و صادرات دارد. در نتيجه،دار عنام تأثير واردات و صادرات دارد. در نتيجه،دار عنام تأثير واردات و صادرات
H1بر  سازماني ساختار شدت تأثير .شود تاييد مي بر  سازماني ساختار شدت تأثير .شود   �1/92 واردات و صادرات سازماني ساختار شدت تأثير .شود 

باشد.  ضري\ بتا جهت اين تاثير معكوس ميکه با توجه به علامت است
به 121/2همچنين ضري\ تعيين بين دو متغير نيز برابر با به 2/ دست آمد که  2/

/1به ميزان  سازماني ساختاردهد متغير  نشان مي /1به ميزان  سازماني ساختاردهد متغير   تواند متغير  مي� 12دهد متغير  
واردات و صادرات واردات و صادرات کند.بيني  را پيش  و صادرات کند.بيني  را پيش    بيني  را پيش 

 µ24/2شود  مشاهده مي (2)با توجه به جدوp≤  مقداراست يعني
tبه يمعنادار سط به يمعنادار  کمتر آمده دست يمعنادار  کمتر آمده  بر  پيچيدگي باشد. بنابراين، يم 24/2از آمده  بر  پيچيدگي باشد. بنابراين، يم 2/  پيچيدگي باشد. بنابراين، يم 2/

واردات و صادرات واردات و صادرات µ H1a يعنيدر نتيجه، فرضيه فرعي اودارد.دارامعن تأثير  و صادرات

بر  پيچيدگي شدت تأثير .شود تاييد مي بر  پيچيدگي شدت تأثير .شود  واردات و صادرات پيچيدگي شدت تأثير .شود  واردات و  که � است1/12  و 
همچنين باشد.  ثير معكوس ميضري\ بتا جهت اين تأبا توجه به علامت 

به 211/2ضري\ تعيين بين دو متغير نيز برابر با به 2/ دهد دست آمد که نشان مي 2/
صادرات ريمتغتواند  � مي1/1به ميزان  پيچيدگيمتغير  صادرات ريمتغتواند   واردات و  ريمتغتواند   واردات و  را  و 

کند.بيني  پيش کند.بيني     بيني  
 µ9)با توجه به جدو  µ9)با توجه به جدو  µ24/2شود  مشاهده مي( با توجه به جدوp≤مقداريعني است

tبه يمعنادار سط به يمعنادار  کمتر آمده دست يمعنادار  کمتر آمده  بر  رسميت باشد. بنابراين، يم 24/2از آمده 
واردات و صادرات واردات و صادرات يعني فرضيه فرعي دومر دارد. در نتيجه،داامعن تأثير  و صادرات

H1b اييد ميت اييد ميت  واردات و صادراتبر رسميت شدت تأثير .شود ت  واردات و  � است9/11  و 
باشد.  ضري\ بتا جهت اين تاثير معكوس ميکه با توجه به علامت 

باشد که نشان مي 291/2همچنين ضري\ تعيين بين دو متغير نيز برابر با
را واردات و صادراتتواند متغير  � مي1/9به ميزان  رسميتدهد متغير  مي

کند.بيني  پيش کند.بيني     بيني  

وارداتوصادراتبا سازمانÊرابطة ساyتاررابطة ساyتاررابطة یونیونرگرسیرگرسیرگرس(: آزمون(: آزمون(: �جدول )
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گیرینتیجه -4
دهد نشان ميهادست آمده از آزمون فرضيه هبهاي  ها و يافتهداده

باشد و منفي ميساختار سازماني بر صادرات و واردات  معكوس  جهت تاثير باشد و منفي ميساختار سازماني بر صادرات و واردات  معكوس  . ساختار سازماني بر صادرات و واردات  معكوس 
صادرات و واردات  ،باشد 9تر يا ميانگين بيشتر از مكانيكيساختار  اگريعني  صادرات و واردات  ،باشد 9  ،باشد 9

و  يابد کاهش مي و  يابد   ،باشد 9از تر يا ميانگين کمتر تر يا ميانگين کمتر تر ساختار ارگانيكي اگر يابد 
از شود. فرضيه اصلي تاييد مي ، در نتيجهيابدافزايش مي صادرات و واردات

منفي و معكوسپيچيدگي، رسميت و تمرکز،  جهت تاثير کهآنجا منفي و معكوس  باشد مي و معكوس
صادرات و ساختار سازماني  ابعاد ميانگين توان گفت هرچه ،باشدبيشتر ساختار سازماني  ابعاد ميانگين توان گفت هرچه ،باشدبيشتر ساختار سازماني  ابعاد ميانگين توان گفت هرچهمي صادرات و  ،باشدبيشتر   ،باشدبيشتر 

ار سـابعاد ساختهرچه ميانگين  ،و بر عكس ابدـيواردات کاهش مي ار سـابعاد ساخت ازماني ــابعاد ساخت ازماني ـار س ار س
 دست آمده، هاي به يابد. بنا بر داده کمتر باشد، صادرات و واردات افزايش مي

شود.هاي فرعي پژوهش تاييد ميفرضيه
  :منظور انجام تحقيقات تكميليبه
شود  پيشنهاد مي( 1) شود  پيشنهاد مي(  با توجه به اينكه (  با توجه به اينكه شود  پيشنهاد مي از فقطدر اين پژوهشدر اين پژوهشبا توجه به اينكه در اين با توجه به اينكه در اين شود  پيشنهاد مي

رايبدر پژوهش آتي ، ه استپرسشنامه استفاده شد رايبدر پژوهش آتي  آوري اطلاعات  جمعبدر پژوهش آتي 
کاملتحليل  ارائهتر و واقعي کاملتحليل  ارائهتر و واقعي   استفاده شود، نامه باز نيزنامه باز نيزاز ابزار پرسشنامه باز از ابزار پرسشنامه باز از ابزار پرسشتر، تحليل  ارائهتر و واقعي
استفاده شده احتمالي ، از روش غيرگيري اين تحقيقروش نمونهدر ( 2)
گيري احتمالي استفاده شود تا قدرت شود از روش نمونهپيشنهاد مي است،
  رود،بالا آن پذيري تعميم
با توجه به با توجه به ، با ، با ، ه استدر اين تحقيق فقط بخش دولتي بررسي شددر اين تحقيق فقط بخش دولتي بررسي شددر اين تحقيق فقط بخش دولتي ( 9)

خش خصوصي و تفاوت ساختار به ب هاي سازمان واگذاري بيشتر فعاليت خش خصوصي و تفاوت ساختار به ب هاي سازمان  به ب هاي سازمان 
در شود خصوصي توصيه ميدولتي و بخش دولتي و بخش دولتي و  هاي سازمان سازماني
شودبررسي نيز اي موضوع پژوهش به صورت مقايسههاي آتي،  پژوهش شودبررسي نيز اي    و بررسي نيز اي 

تفاده شده است، پيشنهاد تفاده شده است، پيشنهاد از يک طرح مقطعي استفاده شده است، از يک طرح مقطعي استفاده شده است، از يک طرح مقطعي اساين تحقيق در ( 4)
تحقيق  ازير استفاده شود،آتي از يک طرح طولي نيز آتي از يک طرح طولي نيز آتي از يک طرح طولي  شود در تحقيقاتمي تحقيق  ا  ا

طور کامل ماهيت پويايي و تعاملي بسياري از متغيرها را  تواند بهطولي مي
  ا تبيين کند.، و روابط عليّ آنها ر، و روابط عليّ آنها ر، و روابط عليّ آنمشخص

 مراجع
هاي هاي تخصصي در رونق فعاليتنقش بانک(.1942)اله. ، وليرادافخمي.1

نشريه  .بانک صنعت و معدن(: صادرات و واردات)تجاري ي ـتوليد
.94 -24ص ، ص119هاي بازرگاني، شماره  بررسي

زي تجاري بر رشد صادرات آزادساتاثير (. 1941حميد و همكاران. ) ،ابريشمي.2
.129 -44ص ، ص42پژوهشنامه بازرگاني، شماره  و واردات.

مجلهايران.اقتصاددررشدبرصادراتتأثير(. 1984اميرمنصور. )تهرانچيان،تهرانچيان،.9
.21 -11ص، ص199شماره اقتصادي،سياسي ـ اطلاعاتاطلاعات

ت. استانداردهاي صادرات و واردا(.1942جوربنيان، محمدرضا. ).4
www.tandis-ak.com

.تهران، سمت .مباني سازمان و مديريت(. 1989. )رضائيان، علي.4
خاکپور ، يوسف وفرمحنت.9 خاکپور ، يوسف و وغيرنفتيصادراتميزانارزيابي (.1984، حسين. ) ، يوسف و

مجله  (.1944-1989تجربي )تحليليکايران:دراقتصاديرشدبرآناثر
.112 -41 ص، ص41و 42اقتصادي، شماره 

7. Ahmed, P.K., (1999). Culture and climate for Innovation.
European Journal of innovation Management, Vol. 1, No. 
1, pp. 30- 43.

8. Farhang,  A. and et al., (2011). The Analysis of the 
Relationship between Organizational Structure and 
Information Technology (IT): And the Barriers to Its 
Establishment at the University of Isfahan from the 
Faculty Member’s Viewpoints. Higher Education 
Studies, Vol. 1, No 1, pp. 551-557.

9. Fredrickson, J., (2006). The strategic decision process 
and organizational structure. Academy of management 
journal, Vol. 1, No. 2, pp. 42-58. 

10. Fry, S. and Slocum, W. (2004). Technology structure and 
wok group effectiveness. Academy of management 
journal, Vol. 27, No. 2, pp. 64-78. 

آزمون(: 3جدول ) آزمون(: 3جدول )  واردات و صادراتبا  رسمیت رابطةیونیونرگرسیرگرسیرگرس(: 3جدول )
سطح معناداریبتا)ضریب تعیین(مربع Rمربع Rمربع )شدت رابطه(مقدار Rمقدار Rمقدار 

مقدار ثابت
119/2291/2

222/2
222/2-119119/2رسميت

آزمون(: 4جدول ) آزمون(: 4جدول ) واردات و صادراتبا  تمرکزرابطة یونیونرگرسیرگرسیرگرس(: 4جدول )
سطح معناداریبتا)ضریب تعیین(مربع Rمربع Rمربع )شدت رابطه(مقدار Rمقدار Rمقدار 

مقدار ثابت
988/2141/2

222/2
222/2-988988/2تمرکز

Archive of SID

www.SID.ir

http://www.sid.ir

