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 چکيده
مطالعه نگرشي كه فرد در مورد خود دارد از موضوعات اساسي و مهم در دانش روان شناختي محسوب مي گردد.  نگرش  

او را فراهم كند و همزمان نیز از آن متاثر شود . همچنین هر فرد درباره خود مي تواند زمینه موفقیت تحصیلي و اجتماعي 

بین نگرش و يادگیري تعامل وجود دارد . يادگیري مي تواند بر نگرش ها و نگرش ها مي تواند بر يادگیري اثر گذار باشد . 

رها باعث مي شود مجموعه باورهايي كه فرد نسبت به خود دارد تمام سیستم رفتارهايش را تحت تاثیر قرار مي دهد . باو

كه افراد در شرايط يكسان متفاوت عمل كنند . دانش آموزاني كه اعتقاد دارند هوش كیفیتي انعطاف پذير و قابل افزايش 

است اهداف تبحري را انتخاب مي كنند و براي رسیدن به اهداف خود تلاش زيادي به خرج مي دهند و عمدتا از راهبردهاي 

تفاده مي كنند  و در نتیجه اين افراد از عملكرد تحصیلي بالايي برخوردارند و دانش آموزاني پردازش عمیق و سطح بالا اس

عملكرد را انتخاب كرده و براي رسیدن به اهداف خود داراي -كه اعتقاد به ذاتي بودن هوش دارند غالبا از اهداف رويكرد

ناد و باورهاي هوشي در تعلیم و تربیت مدرسه اي حداقل تلاش هستند. پژوهش حاضر به منظور بررسي و كاربرد نظريه اس

تحلیلي است و روش جمع آوري اطلاعات، توصیفي كتابخانه اي است. كه با -مي باشد. روش تحقیق اين پژوهش، توصیفي

ررسي ب مرور متون مرتبط و با روش كتابخانه اي و با ابزار فیش برداري انجام پذيرفته است. لذا در اين راستا، مقاله حاضر به

افزايشي و به ارتباط آن با عزت نفس، خودكارامدي، انگیزه پیشرفت و عملكرد  –باورهاي هوشي، باورهاي هوشي ذاتي 

 تحصیلي پرداخته است. همچنین نظريه اسناد را در ارتباط با باورهاي هوشي مورد بررسي قرار داده است. 

 

 باورهاي هوشي، باورهاي هوشي افزايشي، باورهاي هوشي ذاتي ها:کليد واژه
 

 

 مقدمه

سالهاي متمادي است كه پژوهشگران تعلیم و تربیت و روان شناسان اجتماعي ، مطالعات فراواني در مورد عوامل موثر بر پیشرفت تحصیلي 

حاضر نیز مورد توجه كشورهاي جهان بوده است ) رضايي دانش آموزان انجام داده اند. پیشرفت تحصیلي موضوعي است كه به خصوص در حال 

به عنوان يک مقوله انگیزشي كه زير ساخت انگیزه هاي فرد براي رسیدن به موفقیت در سطح بالاتري است داراي  1(. باورهاي هوشي1344نصب،

نند كه از نظر آن ها باورهاي هوشي به عنوان اهمیت اساسي است و زير بناي قضاوت فرد درباره خود و دنیا و افرادي كه در آن زندگي مي ك

و همكاران،  3(. دوئک1334 2آورد)واي مون و فلدوسنواسطه دروني است كه ساختارهاي برجسته ذهني را براي شناخت، عاطفه و رفتار فراهم مي

ذاتي دارند  ده اند . افرادي كه باور هوشيرا مطرح كر 5هوشي افزايشي باور و6با ارائه مدلي مبتني بر پژوهش، دو نوع باورهوشي  ذاتي 1334

در  تمعتقدند كه صفات شخصي آن ها از قبیل هوش، ثابت و تغییر ناپذير است، اين افراد اعتقاد دارند كه توانايي آنها ذاتي ، فطري و ثابت اس
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ت. بلكه از طريق تلاش و تجربه مي توان آن را مقابل افرادي كه باورهوشي افزايشي دارند عقیده دارند كه هوش جوهر ثابت و تغییر ناپذير نیس

 افزايش داد. اين افراد معتقدند كه توانايي هوشي آن ها انعطاف پذير و فزاينده است .نظريه هاي ضمني هوش نیز چارچوب شناختي ـ انگیزشي

مي پذيرد ، اين باور بر نحوه چگونگي و مواجه  متفاوتي براي يادگیرندگان ايجاد مي كند و زماني كه يادگیرنده يكي از انواع باورهاي هوشي را

(. فلسفه وجودي همه مدارس اين است كه همه  2665 3نحوه پاسخ دهي و تفسیر آنها تاثیر دارد ) دوئک و مولدن شدن با تكالیف، يادگیري و

، علايق و توانايي هاي متفاوت آن ها صورت مي  دانش آموزان ياد بگیرند. اما آيا واقعا اين يادگیري براي همه دانش آموزان با توجه به نیازها

(. نظام باورها در انسان ها از يک سو سبب بهبود رفتار ، كسب سلامتي، رضايت خاطر از زندگي و خشنودي مي گردد 11:1345گیرد؟ ) علیزاده، 

و مسائلي كه افراد در زندگي با آن مواجه مي و كیفیت زندگي انسان ها را ارتقا مي دهند و از سوي ديگر به نظر مي رسد بسیاري از مشكلات 

 شوند و تجربه مي كنند منتج از اين باورهاست.

گويد باورهاي ما هستند كه به دنیاي اطرافمان سازمان مي دهند و به تجربیاتمان معنا مي دهند و به طور كلي سیستم ( مي 1333دوئک )

اين باورها ، باورهاي هوشي است . دوئک باورهاي هوشي را باورهاي هوشي ذاتي و باورهاي رفتاري و معنايي هر فرد را تشكیل مي دهند . يكي از 

(. باور هوشي متغیري است كه با عملكرد فراگیران مرتبط است. باورهاي هوشي نظام هاي معنايي هستند 1333، افزايشي مي داند )ذبیحيهوشي 

(. باور هوشي افزايشي به اين 1343براي ديگران ممكن مي سازد )حجازي و همكاران  كه به رفتار فرد جهت مي دهند ، پیش بیني رفتار او را

موضوع اشاره دارد كه هوش كیفیتي انعطاف پذير است و قابل افزايش است در مقابل باور ذاتي در مورد هوش بیان مي كند كه هوش كیفیتي 

یزشي متفاوتي را براي فراگیران ايجاد مي كند. بنابراين زماني كه فراگیر باورهاي هوشي چهارچوب شناختي انگ .ثابت و غیر قابل افزايش است

افزايشي  ريكي از انواع باورهاي هوشي را مي پذيرد در اين باور بر چگونگي روبه رو شدن با تكالیف يادگیري اثر مي گذارد فراگیراني كه داراي باو

نش جديد تاكید دارند و فراگیران با باورهاي هوشي ذاتي براي غلبه بر مشكلات در مورد هوش هستند بر بهبود شايستگي هايشان واكتساب دا

(. اين نظريه هاي ضمني درباره 2666شوند)دوئک ، حداقل تلاش را به خرج مي دهند و در هنگام مواجهه با چالش ها به راحتي تسلیم مي

تحصیلي آنان و هدف هاي تحصیلي كه براي خود تعیین مي كنند  هوش، چگونگي روي آوردن دانش آموزان به موقعیت هاي يادگیري، پیشرفت

 (.2666 4و از طريق میزان تلاش، پايداري و پافشاري آنان در مواجهه با تكالیف، يادگیري را تحت تاثیر قرار مي دهد )دوپیرات و مارتین

 

 روش تحقيق 

 به سپس و میشود آوري گرد داده هاي لازم برداري ابزار فیش و با باشدمی تحلیليپژوهش توصیفي از نوع مروري و از گونه  اين روش

بررسي   به كه پژوهشگر دسترس در پژوهش هاي و مقاله ها پايگاه ها، اسناد، مدارک، ها،اساس،كلیه كتاب اين بر  مي شود. پرداخته داده ها تفسیر

 مي شود  و نهايتا مورد سازماندهي و تفسیر و تبیین قرار مي گیرد. برداري فیش آنها از و گرفته قرار مطالعه مورد موضوع پژوهش پرداخته اند،

 

 باورهاي هوشي
 ت.اس« نظريه باورهاي هوشي»يا « نظريه ضمني هوش»مطرح شده در حوزه انگیزش تحصیلي، « اجتماعي -شناختي» ز ديگر رويكردهاي ا

باورهوشي ، ذاتي و افزايشي را مطرح كرده اند . افرادي كه باور هوشي ذاتي با ارائه مدلي مبتني بر پژوهش، دو نوع  1334دوئک و همكاران، 

بت است ادارند معتقدند كه صفات شخصي آن ها از قبیل هوش، ثابت و تغییر ناپذير است، اين افراد اعتقاد دارند كه توانايي آنها ذاتي ، فطري و ث

كه هوش جوهر ثابت و تغییر ناپذير نیست. بلكه از طريق تلاش و تجربه مي توان آن  در مقابل افرادي كه باورهوشي افزايشي دارند عقیده دارند

( باورهاي 5313)4( و استِرنبرگ2666از نظر دوئک ) را افزايش داد. اين افراد معتقدند كه توانايي هوشي آن ها انعطاف پذير و فزاينده است.

سازند. به عبارت ديگر، باورهاي بیني رفتار او را براي ديگران ممكن مياده و پیش هوشي، نظام هاي معنايي هستند كه به رفتارهاي فرد جهت د

دهد نشان مي 2664و همكاران  3ولباشند. تحقیقات بلکكنند، ميبناي قضاوت فرد درباره خود، دنیا و افرادي كه در آن زندگي مي هوشي زير

باورهاي هوشي متغیر ديگري است كه با عملكرد كند. لي فراگیران بازي ميكه باورهاي هوشي، نقش كلیدي در انگیزش و پیشرفت تحصی

 فراگیران مرتبط است.
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 افزایشي -باورهاي هوشي ذاتي 
باورهاي هوشي نظام معناهايي هستند كه به رفتارهاي فرد جهت مي دهند و پیش بیني رفتار او را براي ديگران ممكن مي سازد) دوئک  

ه نظري»الف( اورهاي هوشي زير بناي قضاوت فرد درباره ي خود است دوئک  دو نوع باور هوشي را مقايسه كرده است : (. به عبارت ديگر ب2666

 نظريه افزايشي «. نظريه افزايشي هوش»ب( « ذاتي هوش

، ا افزايش داد. در مقابلتوان آن رهوش، اشاره به اين دارد كه هوش كیفیتي انعطاف پذير و قابل افزايش بوده و از طريق تلاش و تجربه مي

قابل افزايش است.فراگیراني كه باور افزايشي در مورد هوش دارند، بر بهبود شايستگي كند كه هوش كیفیتي ثابت و غیرنظريه ذاتي هوش بیان مي

ج تلاش را به خرحداقل و فراگیران كنند. هاي گذشته خود تلاش ميها و شكستو اكتساب دانش جديد تاكید داشته و براي غلبه بر ناكامي

(، نشان داده است كه تجارب گذشته 2662)12(، و دوئک و لگیت2666)11(. مطالعات ايمز و آرچر2666، 16دهند)استیپک، گرالینسكيمي

وشي و ي هگیري باورهاها، اهداف و عقايد والدين و اساتید و ساختار كلاسي در شكلها و شكستدانشجويان از تكالیف درسي، تاريخچه موفقیت

نند كهايي را جهت تفسیر از علل شكست و موفقیت ايجاد مياي داشته و طرح وارهكننده گیري اهداف يادگیري دانشجويان نقش تعیینجهت

 كه ريشه در الگوهاي سازگار و ناسازگار انگیزشي دارند.

ت تفسیر پیامدهاي شناختي، عاطفي و رفتاري ايجاد مي ـ طرحواره ايي را در جه بطور كلي مي توان گفت باورهاي هوشیـذاتي و افزايشي

ين ا كنند. اينكه چرا باورهاي افزايشي و ذاتي هوش منجر به پاسخ هاي سازش يافته و نايافته مي شود ؟ در پاسخ بايد گفت ، يكي از دلايل مهم

 .(2662،  افراد است)دوئگ و لگیت است كه باورهاي هوشي، پیش بیني كننده مناسب جهت گیري هدفي

 

 اهداف پيشرفت 
از آن جا كه در هر نظام آموزشي ، پیشرفت تحصیلي به عنوان مهمترين شاخص توفیق فعالیتهاي علمي و آموزشي محسوب مي شود ، 

ايي هبررسي عوامل موثر بر پیشرفت تحصیلي دانش آموزان از اهمیت خاصي نزد پژوهشگران علوم تربیتي و روانشناسي برخوردار است. پژوهش 

كه در اوايل در مورد پیشرفت تحصیلي انجام مي شد  عمدتا بر روي نقش هوش متمركز بود ، اما محققان اخیر مدعي شده اند كه توسل به هوش 

درصد از موفقیت 26( و در بهترين شرايط ، هوش بهتر فقط مي تواند تا  2616عمومي به تنهايي براي تبیین موفقیت افراد كافي نیست ) چو ، 

(.اگر چه تعريف واحدي از هوش وجود ندارد اما عناصري از هوش مورد توافق اغلب  1342، ترجمه پارسا ،  13افراد را پیش بیني كند ) گلمن

، عيوانايي پرداختن به امور انتزا( اين عناصر عبارتند از : ت1346ترجمه خوي نژاد و همكاران، ارد . به اعتقاد گیج و برلاينر )پژوهشگران قرار د

توانايي حل كردن مسائل ، و توانايي يادگیري ، ديدگاه روانسنجي قديمي ترين ديدگاه ها در مورد هوش است كه با اندازه گیري كاركردهاي 

 هز توانايیها يا عاملها شناختروانشناختي سرو كار دارد . در اين ديدگاه ، هوش نه فقط يک توانايي كلي واحد ، بلكه متشكل از مجموعه اي ا

( مشاهده كرد كه افراد داراي هوش بهر بالا همیشه از راهبردهاي موثر استفاده نمي كنند. علاوه بر اين، از زماني  2616شود در مقابل چو ) می

 يكه تحقیقات نشان داده اند كه دانش آموزان موفق  بیشتر كساني هستند كه به طور مفید و موثر مطالعه مي كنند در آموزش و پرورش به جا

 (.   1336، 16هوش ، صحبت از مفاهیم جديدي همچون فرا شناخت يا باورهاي خودكارآمدي به میان مي آيد) زيمرمن

 

 عملکردي -اهداف تبحري و رویکردي 
(، نظريه هاي ضمني هوش به گونه مستقیم بر عملكرد تاثیر نمي گذارند و تاثیر آن ها از راه جهت گیري هدف فرد 2666به باور دوئک)

امكان پذير مي شود. مدل دوئک اين چنین فرض كرده كه رابطه بین نظريه هاي ضمني هوش و پیشرفت تحصیلي به واسطه جهت گیري هدف 

ديدار مي شود. دانش آموزاني كه نظريه افزايشي دارند، جهت گیري آنها به سوي اهداف تسلطي است. براي دستیابي به و راهبردهاي يادگیري پ

ن كاين اهداف انها  در پي موقعیت هاي يادگیري سخت و چالش برانگیز هستند كه يادگیري را افزايش مي دهد و در غلبه بر موانع لازم و يا مم

اهبردهاي عمیق يادگیري( و در نهايت به پیشرفت تحصیلي بیش تري منجر مي شود. دانش آموزاني كه نظريه ذاتي پايداري نشان مي دهند )ر

در مورد هوش را قبول دارند، د رابتدا روي كسب عملكرد خوب متمركز هستند تا با تمسک به آن به خودشان و ديگران شايستگي هاي خود را 
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ه سمت اهداف عملكردي است . پي گیري اهداف عملكردي آنها را به سوي صرف تلاش كمتر، تسلیم بیشتر اثبات كنند و جهت گیري انها ب

راحتتر درهنگام رويارويي با مشكلات وموانع و به طور كلي دوري از كارهايي كه ممكن استدر انجام آن با مشكل روبه روشوند، رهنمون 

 (.2665تري منجر مي شود)دوپیرات ومارين،كند)راهبردهاي سطحي يادگیري( و در نهايت به پیشرفت كم

 

 باورهاي هوشي و عزت نفس
يكي از مفاهیمي كه به مفهوم نگرش به آن به آموزشگاه و يادگیري آموزشگاهي بسیار نزديک است مفهوم نگرش به خود و عزت نفس 

ولاني عدادي از تكالیف يادگیري و در مدتي نسبتاً طتحصیلي در رابطه با يادگیري آموزشگاهي است موفقیت و تأيید يا شكست و عدم تأيید در ت

انجامد. به همین نحو موفقیت و تأيید يا شكست و عدم تأيید پس از چند سال به عزت نفس كلي درباره آموزشگاه و يادگیري آموزشگاهي مي

آموز تعلیم دهد. سرانجام اين نده يا دانشآموزان موفقیت يا شكست را به خودش به عنوان ياد گیرتحصیلي منجر به اين خواهد شد كه دانش

ه اآموز يا بايد از متهم كردن آموزشگاه يا معلمان به سبب عدم موفقیتش دست بردارد و خود را هدف اتهام قرار دهد و يا بايد تأيید آموزشگدانش

ن كند بايد تأيید مدرسه و معلماه موفقیت كسب ميآموزي كه مرتباً در آموزشگاو معلمان را به خاطر موفقیتش به تأيید خود مبدل سازد. دانش

 (. 214: 1344را به خود تعمیم دهد و يک مفهوم كلي مثبت درباره خودش به عنوان يادگیرنده ايجاد كند )سیف، 

لاتي د و چه مشكمشاوران و روانشناسان بر اين نظرند كه در بین انواع مشكلات جوانان ) چه مشكلاتي كه از زبان خود جوانان شنیده مي شو

ز یكه در رفتار آنان مشاهده مي شود ( بیشتر ارزشیابي غیرمنصفانه آنان از مشكلاتشان ديده مي شود . نگرش خودكم بیني در بین بزرگسالان ن

یق و پیروزي (. يک دلیل عمده اين امر اين است كه اكثر جوامع و فرهنگ ها موفقیت مدار هستند و بر توف 2665،  1به چشم مي خورد) هافمن

 (. 2664، 2فرد ارج مي نهند و تصور مي شود كه منبع كنترل دروني با سطوح بالاتر پیشرفت مرتبط مي شود )مالتبي  دي و مكاسكیل

 

 خود کارامدي و باورهاي هوشي    
 1دوراباورهاي خودكارامدي است. بن از ديگر باورهايي كه بر يادگیري تاثیر دارد و نقش میانجي و تنظیم كننده را در رفتارهاي تحصیلي دارد

از خودكارامدي را عبارت از باورها و قضاوت هاي افراد از توانايي هايشان در انجام تكالیف خاص در موقعیت هاي خاص مي داند. او شكل خاصي 

ترل خويش بر رويدادهاي موثر بر زندگي انتظار را خودكارآمدي مي داندو بیان مي دارد كه خودكارامدي به عقايد و باورهاي افراد براي اعمال كن

(. بر اساس يافته هاي كساني كه مورد توانايي را به عنوان انعكاسي از استعداد 26163،به نقل از ملاند و بريدابیک 1333اشاره مي كند بندورا،

ابل كساني كه مفهوم توانايي را يک هوش ذاتي در نظر مي گیرند، كارامدي ادراک شده آن ها در برخورد با مشكلات كاهش مي يابد، در مق

(. بندورا يكي از 2666مهارت قابل اكتساب مي دانند، احساس كارآمدي قوي تري دارند و اهداف بالاتري براي خود در نظر مي گیرند.)دوئک،

عامل انگیزشي تاثیر گذار بر نظريه پردازان شناختي اجتماعي معتقد است كه خودكارآمدي با باورهاي فرد در مورد توانايیهاي خود مهمترين 

خودكارآمدي را به عنوان باور و قضاوت فرد از توانايي خود براي انجام تكالیف خاص تعريف كرده است .  1334عملكرد انساني است . بندورا ، 

ژه مي دانند. يک حس خودكارآمدي را ارزيابي خاص و وابسته به بافت از قابلیت خود براي عمل در يک تكلیف وي  1336 2پاچارز و میلر

 خوكارآمدي بالا باعث تلاش، مقاومت و انعطاف بیشتري مي شود. همچنین در مقدار استرس و اضطرابي كه افراد هنگام انجام يک فعالیت تجربه

ابلیت و احساس ق اجتماعي بندورا افراد گرايش به مشغول شدن و پرداختن بقه كارهايي دارند كه–مي كنند تاثیر دارد. براساس نظريه شناختي 

اد چه راطمینان دارند  و از كارهايي كه نسب به آن ها احساس قابلیت و توانايي ندارند دوري مي كنند . باورهاي خودكارآمدي به تعیین اينكه اف

ابل موقعیتهاي مقدار وقت صرف يک فعالیت مي كنند ، چه مدت زمان در مقابل موانعي كه مواجه مي شوند پشتكار دارند ، چه مقدار در مق

 (. 2661،  3متضاد و مخالف انعطاف دارند كمک مي كنند ) پاچارز و شانک

مشاهده كرد كه باورهاي   1336تحقیقات زيادي حاكي است كه از بین مولفه هاي انگیزش خودكارآمدي مهمترين آنها است. زيمرمن 

بر كاربرد راهبردهاي شناختي و فرا شناختي موثر مي باشد و از اين راه  خودكارآمدي فرايندهاي خودتنظیمي را سخت تر تحت تاثیر قرار داده ،

 موجب پیشرفت تحصیلي مي گردد.
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 باورهاي هوشي و انگيزه پيشرفت

اي رفتار پیشرفت را پیش بیني مي كند. رفتار پیشرفت معتقد بود كه نیاز پیشرفت فقط تا اندازه 1346 ،جان اتكینسون، بنقل از محمدزاده

به نیاز پیشرفت فرد بستگي دارد بلكه به احتمال موفقیت او در تكلیف و ارزش تشويق كه او براي موفق شدن در آن تكلیف قائل است  نه تنها

نیز وابسته است. از نظر اتكینسون احتمال موفقیت و ارزش تشويقي براي موفق شدن به صورت موقعیتي تعیین مي شود؛ يعني، برخي تكلیفها 

زياد دارند، در حالي كه احتمال موفقیت تكالیف ديگر كم است. ضمناً برخي تكلیفها نسبت به تكالیف ديگر براي موفقیت مشوق احتمال موفقیت 

 بیشتري عرضه مي كنند. براي مثال، كلاسهايي را در نظر بگیريد كه هم اكنون در آنها شركت مي كنید. هر درسي احتمال 

 ارد.تشويقي خودش را د پیشرفته از آموزش فیزيک مقدماتي سختتر است و براي موفقیت هم ارزش خودش را دارد. مثلاً، رياضیاتموفقیت 

، ابه طور كلي انگیزش پیشرفت تحصیلي، نیرويي دروني است كه يادگیرنده را به ارزيابي همه جانبه عملكرد خود با توجه به عالي ترين معیاره

ذتي كه با موفقیت در عملكرد همراه است سوق مي دهد و با اثر گذاشتن بر انواع مختلف فعالیت تلاش براي موفقیت در عملكرد و برخورداري از ل

هاي تحصیلي به تمايل فرد براي رسیدن به هدف هاي تحصیلي اشاره دارد. انگیزش تحصیلي با هدف هاي ويژه، نگرش ها و باور هاي خاص، 

تحقیقات مختلف بر متمايز بودن جهت گیري انگیزشي دانش آموزان در  .اط استروش هاي نائل شدن به آنها و تلاش و كوشش فرد در ارتب

 (.1346موقعیت هاي مختلف تاكید دارند )شهني يیلاق و همكاران،

انگیزش پیشرفت تحصیلي يكي از ملزومات يادگیري به حساب مي آيد و چیزي است كه به رفتار شدت و جهت مي بخشد و در حفظ و  

رنده كمک مي كند. با اين انگیزه افراد، تحرک لازم را براي به پايان رساندن موفقیت آمیز يک تكلیف، رسیدن به هدف، يا تداوم آن به يادگی

 بدستیابي به درجه معیني از شايستگي در كار خود دنبال مي كنند تا بالاخره بتوانند موفقیت لازم را در امر يادگیري و پیشرفت تحصیلي كس

( انگیزش پیشرفت را عالي ترين شاهراه يادگیري دانسته است. بدين 3413) 1وينرا (. 1344به نقل از يوسفي و همكاران،، 2664كنند )محمدي،

معني كه هرچه انگیزه فرد براي دانستن، آموختن و تحصیل بیشتر باشد، فعالیت و رنج و زحمت بیشتري براي رسیدن به هدف نهايي متحمل 

پیشرفت بالايي برخوردار باشد، به تكالیف درسي به خوبي توجه مي كند، تكالیف درسي را جدي مي گیرد و علاوه  وقتي فرد از انگیزه .خواهد شد

 بر آن سعي مي كند اطلاعاتي بیش از آنچه در كلاس درس به او مي آموزند، ياد بگیرد. همچنین براي يادگیري، مهارت هاي لازم و راهكارهاي

ه موفقیت در يادگیري نیز، سبب احساس توانمندي بیشتر و افزايش علاقه به موضوع يادگیري مي شود)به نقل مناسب را مي يابد. بديهي است ك

انگیزش پیشرفت را نیاز دانش آموز به دست يابي به موفقیت تحصیلي تعريف مي كند. وي معتقد است  2(. گسین1344از ظهیري ناو و رجبي،

.براي برخي اين نیاز بسیار زياد و براي برخي ديگر بسیار كم است. او اضافه مي كند كه انگیزش  اين نیاز از فردي به فرد ديگر متفاوت است

( انگیزش پیشرفت تحصیلي تمايل فراگیر 1346از نظر عابدي) .)2616پیشرفت از طريق فرايند هاي اجتماعي آموخته مي شود)به نقل از مولا،

نجام دهد و عملكردش را به طور خود جوش ارزيابي كند. از اين رو غالب رفتارهايي كه انگیزش است به آن كه كاري را در قلمرو خاصي به خوبي ا

تحصیلي را نشان میدهند عبارتند از پافشاري برانجام تكالیف دشوار، سخت كوشي يا كوششش در جهت يادگیري در حد تسلط و انجام تكالیفي 

حالت روان شناختي است و زماني حاصل مي شود كه انسان خود را داراي كفايت لازم و كه به تلاش نیاز دارد. بنابراين انگیزش تحصیلي يک 

(. خود كنترلي به دو بخش تقسیم مي شود: فرصت كنترل و توانايي كنترل. فرصت كنترل 1344خود كنترلي بداند)به نقل از يوسفي و همكاران ،

امر تحصیل خود تصمیم بگیرد و توانايي كنترل عبارت از موقعیتي است كه دانش عبارت از فرصتي است كه به دانش آموز داده مي شود تا براي 

 (.1345به نقل از سبحاني نژاد و عابدي ،13362،آموز بايد در آن احساس كفايت داشته باشد تا بتواند بر آن كنترل و تسلط داشته باشد)هوسن

 

 باورهاي هوشي و عملکرد تحصيلي
ازدانش آموزان اهداف عملكردي را بر اهداف يادگیري ترجیح دهند؟ چرا بعضي از افراد بر كفايت چه چیزي باعث مي شود يک سري 

، ر تحقیقمبتني ب توانايي هوش خود تكیه مي كنند در حالي كه ديگران بر بهبود آن؟ اخیرا محققاني مانند دوئک سعي كرده اند با ارائه الگويي

(.باورهاي هوشي دانش آموزان ريشه در الگوهاي سازگار و ناسازگار 2666را بررسي كنند  داي، عاطفي چنین رفتارهايي  –پیامدهاي شناختي 

زيرا وي مفهوم ثابتي از  ،انگیزشي دارد،اگر يک دانش آموز باور جوهري از هوش داشته باشد ، پس احتمالا جهت گیري عملكردي خواهد داشت
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تند كه عملكردشان چگونه مورد ارزيابي و مقايسه قرار مي گیرد در نتیجه ، از تكالیف چالش توانايي هوش خود دارد. اين افراد به دنبال اين هس

برعكس، اگر فردي داراي باور افزايشي از هوش باشد پس  .انگیز و مشكل درسي پرهیز میكنند و فرصتهاي يادگیري را از دست خواهند داد

فردي هوش را يک جوهر ثابت و غیر قابل تغییر نمي داند بلكه معتقد است از  زيرا چنین ،احتمالا جهت گیري تبحري از هدف خواهد داشت

وشي پیامدهاي رفتاري و عاطفي باورهاي ه طريق تلاش و مقايسه رفتار كنوني خود با رفتار قبلي مي توان به سطح بالاتري از توانايي هوش رسید.

ي و میزان كنترل پذيري توانايي متفاوت خواهد بود ) دوئک و و جهت گیري هاي هدفي با توجه به تصور فرد از صلاحیتهاي فرد

( معتقد است كه باورهاي هوشي با موفقیت تحصیلي دانش آموزان رابطه دارد به اعتقاد وي باورهاي هوشي چارچوب 2666(.دوئک )2666لگیت،

ورهاي هوشي افزايشي احساس كارآمدي قوي تري را به هاي شناختي ـ انگیزشي متفاوتي را براي دانش آموزان ايجاد مي كند نظر به اين كه با

          وجود مي آورند واهداف بالاتري از پیشرفت را سبب مي شوند و همچنین با توجه به اين كه كارايي زياد شخص، ترس از شكست را كاهش 

           ر بخشد اين عوامل بر پیشرفت تحصیلي دانش آموزان اث مي دهد، سطح آرزوها را بالا مي برد و توانايي مسئله گشايي و تفكر تحلیلي را بهبود مي

رين تعیین گرهاي رفتار پیشرفت              (. اكثر الگوي نظري انگیزش پیشرفت، باورهاي افراد را عمده ترين و اصلي ت 1344مي گذارد ) رضايي نصب 

ات افراد براي موفقیت ها و ادراک آنها از توانايي انجام تكالیف مختلف نقش دانند. در واقع مفروضه همه اين نظريه ها اين است كه انتظارمي 

 (.         2666عمده اي در انگیزش و رفتار دارد .) دوئک و لگیت ، 

 

 اسنادها و انتظارات موفقيت و شکست   
 اديقات اولیه درباره الگوهاي اسنبر مبناي تحقیاسنادها براي علل موفقیت و شكستها، در تعیین ادراک و ارزيابي ها از پیامدها مهم هستند. 

هنگامي كه دختران در فعالیتي موفق مي شوند ، موفقیت به عوامل بیروني مانند شانس يا آساني تكلیف نسبت داده مي شود. بر عكس موفقیت 

،  5لاش نسبت داده مي شود ) دوگسپسران به توانايي نسبت داده مي شود . شكست دختران به عوامل بیروني ولي شكست پسران به عدم ت

استدلال  1336(. چنین استنباط مي شود كه دختران بر عملكرد خود كنترل كمتري نسبت به پسران دارند . دوكس و امزويلر  1336،  4امزويلر

ي دختران را در دو وضعیت ارزيابو  مي كنند كه اين الگوها ممكن است تابعي از نوع تكلیف باشد . آنها از آزمودنیها خواستند كه عملكردپسران

است هدايت كردند و در وضعیت ديگر آنها را به اين باور سوق  "زنانه  "كنند . در يک وضعیت ازمودنیها را به سوي اين باور كه تكلیف مورد نظر 

زيابي مي كردند ، پسران تحت عنوان است با وجود اين، وقتي كه آزمودنیها عملكرد را در شرايط تكلیف مردانه ار "مردانه "دادند كه تكلیف 

نستند اتواناتر و دختران به عنوان خوش شانس تر طبقه بندي شدند براي تكلیف زنانه ، تفاوتي وجود نداشت، كلیه عملكردها را ناشي از توانايي د

 .در كل موفقیت پسران ، صرف نظر از نوع فعالیت به توانايي نسبت داده مي شود .

یش از پسران موفقیت در رياضیات را به تلاش نسبت مي دهند و پسران بیش از دختران موفقیت در رياضي را به بطور كلي دختران ب

(. باورهاي متفاوت  2666و ديگران ،  1شود ) ويگفیلدتوانايي منسوب مي كنند چنین به نظر مي رسد كه اين الكو از كلاس اول دبستان شروع مي

دوره دبیرستان ادامه پیدا مي كند . دختران دبیرستاني هم موفقیت و هم شكست در رياضي را به تلاش يا  در باره عملكرد رياضي در سراسر

و  2666   2فقدان آن نسبت مي دهند .پسران موفقیت در رياضي را به توانايي و شكست در آن را به فقدان تلاش نسبت مي دهند . به نظر فنما

(، دختران با پسران به توانايي رياضي اعتقاد كمتري دارند و رياضي را درسي به اصطلاح مردانه مي  2666 ) 6، به نقل از پاهارس 1332  3كولینز

(، نتیجه گرفتند كه پسران 2666و همكاران)  5پندارند.درنهايت با مروري بر بیش از هفتاد پژوهش كه الگوهاي اسنادي را بررسي كرده اند هايد

 سبت به رياضي دارند و اعتماد به نفس آنها درباره توانايي رياضي بالاتر از دختران است.نسبت به دختران نگرش مثبت تري ن

 

 اسنادها و باورهاي هوشي
با بسط اين الگوي اسنادي كه به تفصیل ذكر شد در پي توجیه اين مناله است كه چرا دختران ممكن است انگیزش كمتري  1334دوئک 

 . اين الگوي تقريبا پیچیده ، بر استنباط فردي از هوش مبتني است.در كلاسهاي پیشرفته داشته باشند نسبت به پسران براي ثبت نام
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 ،به نظريه ذاتي هوش اعتقاد دارند. حجازي، عبدالوند نكته جالب اين الگو آن است كه دختران در مقايسه با پسران به احتمال بیشتري

، اما بنا بر باور دختران منبع اكتسابي مي دانند –هم نشان دادند كه پسران منبع هوش را بیشتر تركیبي  1346و اماموردي 1342اماموردي 

ذاتي است و به اين نتیجه رسیدند كه دختران بیشتر بر اين باورند كه وقتي در تكلیفي با شكست مواجه شوند نمي توانند  –هوش بیشتر تركیي 

 اري انجام دهند.ك

بنا به نظريه نسبت دادن )اسناد(چگونگي ادراک و تفسیر فرد از علتهاي موفقیت و شكستهاي خودش از تعیین كننده هاي اصلي انگیزش 

 ناو به حساب مي آيد.فرض اين نظريه آن است كه ما انسانها مي كوشیم تا به كمک دلايلي كه براي رفتارهاي خودمان و ديگران مي يابیم آ

چگونه تبیینها،توجیه ها،و بهانه هاي فرد درباره خودش و ديگران بر انگیزش  رفتارها را درک كنیم .نظريه نسبت دادن انگیزش به ما مي گويد كه

 وند:شنظريه مكان كنترل چنین فرض شده كه افراد از لحاظ اعتقاد به مكان كنترل به دو دسته تقسیم مي   (.26661،او تاثیر مي گذارند)وولفلک

گروهي كه موفقیتها و شكستهاي خود را به عوامل محیطي بیرون از خود  -2گروهي كه موفقیتها و شكستهاي خود را به شخص خود. -1

 دهند افراد داراي منبعنسبت مي نسبت مي دهند.گروه اول كه موفقیتها و شكستهاي خود را به شخص خود )مثلا توانايي يا كوشش شخصي(

و گروه دوم كه موفقیتها و شكستهاي خود را معمولا به عوامل بیرون از خود )مثلا سطح دشواري تكلیف يا بخت و  اندنامیده شدهدروني كنترل 

نسبت مي دهند افراد داراي منبع بیروني كنترل نام گرفته اند.افراد داراي منبع دروني كنترل معتقدند كه رويدادهاي مثبت زندگي در  اقبال (

لذا براي هر گونه عمل و رفتار خود و پیامد ناشي از آن قبول مسئولیت مي  ريزي دقیق و كوشش پیگیر خود آنها به دست مي آيد،نتیجه نقشه 

كنند.براي مثال دانش آموز دير رسیدن به كلاس درس را به دير از خانه خارج شدن )عوامل دروني(نسبت مي دهد نه به عوامل مبهم بیروني 

از سوي ديگر افراد داراي منبع بیروني كنترل بین رفتار خود و رويدادها هیچ گونه رابطه علت و معلولي نمي بینند و بخت و (.13443،گردلر،2)بل

در نتیجه براي اعمال و رفتار خود قبول مسئولیت نمي كنند.بنابراين دانش  اقبال و تصادف يا اشخاص ديگر را مسئول نتايج رفتار خود مي داند؛

ک درس نمره ضعیفي گرفته ممكن است چنین استدلال كند كه نمره ضعیف او ناشي ازغرض ورزي معلم بوده است .در ضمن آموزي كه در ي

رد ،براي اچون افراد داراي منبع بیروني كنترل بر اين باورند كه رفتارها و مهارتهاي خود آنان بر تقويتهايي كه دريافت مي كنند چندان تاثیري ند

قائل نمي شوند.آنها به كنترل زندگي خود به دست خويش در حال و آينده چندان ايماني ندارند.در مقابل كساني كه كوششهاي خود ارزشي 

بر اين باورند كه كنترل زندگي خود را شخصا در دست دارند و براي توانايي ها و مهارتهاي خود ارزش قايل  داراي منبع دروني كنترل هستند؛

 (.2666)وولفلک، مي شوند

 

 ابطه بين اسناد هاي مختلف و پيامدهاي عاطفي آنهار 
يكي ديگر از پیامدهاي نسبت دادنهاي علي در رابطه با منابع بیروني و دروني كنترل رابطه آن با احساس احترام به خود يا عزت نفس 

ساس غرور و عزت نفس يا احترام به است.پیامدهاي مثبت رفتار كه به علتهاي دروني چون توانايي و كوشش نسبت داده مي شوند در شخص اح

مفهوم خود يا خود پنداره يادگیرنده به الگوي نسبت دادنهاي او وابسته است .فردي كه براي موفقیت داراي مكان دروني  خود ايجاد نمي كند.

 (.46،136رد مي كند)واينركنترل و براي شكست داراي منبع بیروني كنترل است با تكالیف مختلف يادگیري با نوعي مفهوم خود مثبت برخو

علت نسبت داده به خود يا احساس ارزش شخصي را افزايش مي دهد يا موجب يک تصور منفي از  منبع كنترل با عزت نفس رابطه دارد.

طف و اتاثیر پايداري اسنادها تغییر انتظار براي موفقیت و شكست است ويژگي يا بعد كنترل پذيري به مجموعه اي از عو گردد.خويشتن مي

 ههیجانها منجر مي شود اسنادهايي كه زير كنترل فرد هستند به احساس شايستگي و اطمینان يا گناه منجر مي شوند.اما اسنادهايي كه به وسیل

ديگران كنترل مي شوند احساس شخصي قدر شناسي يا خشم را به وجود مي آورند بعد كنترل پذيري بويژه در شرايط بین شخصي با اهمیت 

 ر اين شرايط بعد كنترل پذيري بر دوست داشتن و دوست نداشتن و رفتارهاي ياري رسان موثرند.است.د

 

 

 

www.SID.ir


www.SID.ir

Arc
hive

 of
 S

ID

   های کشور()شبکه اطلاعات کنفرانسماهـنامه شـباک

 
 

42 

 

 

 

 

 نتيجه گيري

از آنچه گفته شد ضرورت و اهمیت تحقیق در مورد باورهاي هوشي وكاربرد نظريه اسناد بر پیشرفت تحصیلي اشكار مي شود . امروزه با 

پرورش ، متاسفانه باز هم شاهد شكستهاي تحصیلي و آموزشي هستیم. خسارتهاي ناشي از شكست وجود  صرف هزينه هاي فراوان در آموزش و 

به علاوه  .تحصیلي هم داراي بعد اقتصادي و هم داراي بعد رواني و اجتماعي مي باشد. از نظر اقتصادي شكست تحصیلي هزينه سنگیني در بردارد

گردان به فرايندهاي شناختي و انگیزش و ويژگیهاي شخصیتي و عملكردهاي بعدي در رواني، احساس شكست و موفقیت شا –از نظر اجتماعي 

 موفقیت تحصیلي، اجتماعي، شغلي تاثیر بسزايي دارد. از نظر رواني نیز منجر به كاهش اعتماد به نفس و افسردگي آموخته شده مي شود و اين

 نبه از اهمیت خاصي برخوردار است.ج

گردد. نش آموزان از عمده ترين عواملي است كه منجر به مفهوم خودضعیف و عزت نفس پايین در آنان ميهاي دازيرا تاريخچه شكست

، والدين، مديران و ساير مسئولان كاران امور آموزشي اعم از معلمان، مشاوراناهمیت تربیتي اين پژوهش در همین است كه همگي دست اندر

ي و اسنادهاي مختلف آگاه شوند و تلاش به عمل آورند تا با شناخت نظام باورها و اسنادها در آموزشي از تاثیر مهم مولفه هاي باورهاي هوش

دانش آموزان در جهت پیشرفت تحصیلي فراگیران اهتمام ورزند. با عنايت به اين كه تاثیر پیشرفت تحصیلي در ارتقاي بهره وري، بهبود و 

و از سوي ديگر توانايي هاي شناختي در تبیین پیشرفت تحصیلي دانش آموزان نقش مهمي اثربخشي نظام تعلیم و تربیت غیر قابل انكار بوده 

 دارند ضروريست تا توجه به موفقیت تحصیلي در كارايي نظام هاي آموزشي با شناخت و بصیرت بیشتري انجام شود.

زمینه ها در خانواده ياد مي گیرند و اين مسئولیت مي توان به اين موضوع نیز اشاره كرد كه، دانش آموزان مسئولیت هاي خود را در تمام 

ها را به محیط مدرسه تسري مي دهند بر اين اساس اين مسئولیت ها مورد ارزشیابي و قضاوت قرار مي گیرند و در نتیجه به تدريج يک خود 

بي افت قضاوت از سوي ديگران نیز به ارزشیاپنداشت در آنها شكل مي گیرد. اين خودپنداشت بعد از مدتي آنجنان مستحكم مي شود كه بدون دري

و قضاوت درباره خود مي پردازند و در اين صورت انتظار دانش آموزان از خود با خودپنداشت وي منطبق مي شود و موجب مي شود تا سطح 

يشان را تنظیم مي كند) پوپ و انتظار برخي ازدانش آموزان از خود پايین و برخي ديگر بالا باشد و چنین انتظاراتي است كه سطح تلاش ها

 (.1344 1مهالیز

دانش آموزاني كه باور دارند آمادگي و توان انجام تكالیف را در خود دارند به میزان بیشتري ازراهبردهاي شناختي و فراشناختي استفاده 

ن امر منجر به بهبود عملكرد و پیشرفت مي كنند و در انجام تكالیف تلاش بیشتري خرج مي دهند و در انجام تكالیف پافشاري مي كنند و اي

( بر اين باوراست كه ارزش تكلیف، مشغولیت دانش آموز را در تكالیف افزايش مي 2662)2( به نقل از لي1334تحصیلي آنها خواهد شد. دوئک )

ه تكلیف جالب، مهم و با ارزش است، دهد كه اين به نوبه خودرويكرد عمقي يادگیري را پرورش مي دهد. در واقع وقتي دانش آموزان باوردارند ك

بیشتر در فعالیت هاي فراشناختي درگیر مي شوند از راهبردهاي شناختي و نظارت بر تلاش بیشتري استفاده مي كنند و از پیشرفت تحصیلي 

را  ي آنها به طور معمول موفقیتكودكان و بزرگسالان  نیز يک نظام اسنادي خودخواهانه را انتخاب مي كنند يعن. بالاتري نیز برخوردار مي شوند

دشواري تكلیف، شانس( اسناد نسبت مي دهند و به اين ترتیب از پیامدهاي ايي( و شكست را به عوامل بیروني)به عوامل دروني )تلاش و توان

اسناد مي دهند و از اين  تلاش مخرب آن اجتناب مي كنند و همچنین دانش آموزان موفقیت تحصیلي خود را به عوامل دروني از قبیل توانايي و

 طريق احساس ارزشمندي مي كنند.

معلمان  به عنوان يكي از عوامل تعیین كننده موفقیت نظام آموزشي است زيرا ضمن الهام بخشیدن به دانش آموزان با علاقه به شغل و 

ل به هدايت و راهنمايي دانش آموزان بپردازد)رضايي حرفه خود با برخورداري از دانش و تخصص زياد مي تواند به عنوان راهنمايي سخاوتمند و عاد

(.  بنابراين بايد از اهمیت و پیامدهاي باورها ي هوشي دانش آموزان آگاه باشند و روش هاي تدريس آنها متناسب با نوع باورهاي 1336و همكاران،

 –ردهاي فراشناختي پیامدهاي مثبتي براي عملكرد شناختي فراگیران باشند و بر باورهاي هوشي افزايشي تمركز كنند. از آن جا كه كاربرد راهب

 يعاطفي و تحصیلي دانش آموزان دارد .توجه به نوع باورها و انگیزه هاي فراگیران بالاخص باورهاي هوشي افزايشي و انگیزه هاي دروني ضرور

به آنها آموزش داده شود كه چگونه ساختارهاي هدفي خاصي است . دبیران بايستي از اهمیت پیامدهاي اين نوع باورها و انگیزه ها آگاه شوند و 

گیران ارا ايجاد كنند كه فراگیران را به هدف هاي مورد نظرشان برسانند. بدين منظور شیوه هاي تدريس و انگیزش بايد متناسب با نوع باورهاي فر
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همي چون باورهاي هوشي، سبک هاي اسنادي و انگیزه باشد.پژوهش حاضر كمک خواهد كرد كه مطالعه پديده پیشرفت تحصیلي، نقش عوامل م

پیشرفت مورد نظر قرار بگیرد و از طرف ديگر بستر مناسبي فراهم خواهد كرد تا درباره انتخاب برنامه هاي مداخله اي مناسب جهت تغییر و 

 اصلاح اسنادهاي غیر موثر و همچنین رشد اسنادهاي موثر تصمیم هاي مناسب اتخاذ شود.
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