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 ای دانشگاهی با محوریت فناوری اطلاعاتهای بین رشتهطراحی دوره
 

 9، مازیار مباشری 0، رضا باقری اصل 6محسن گرامی
 هیئت علمی و مدیر گروه فناوری و کامپیوتر دانشکده علمی کاربردی پست و مخابرات -1

 معاون دولت الکترونیک سازمان فناوری اطلاعات ایران -2

 کل تدوین ضوابط فنی و مقررات دولت الکترونیکی سازمان فناوری اطلاعات ایرانمدیر  -3
gerami@ictfaculty.ir 

 

 

 

 چکیده

های موجود در دانشگاه ها و اشباع نیروی انسانی مورد نیاز در آنها، ایجاد نیازها و تخصص های سنتی بودن دوره

کمبود نیروی انسانی خبره و توانمند در طراحی و اجرای جدیدی با ظهور فناوری اطلاعات و ارتباطات)فاوا(، 

های ها و اهداف دستگاهای، پرورش افراد متخصص، شایسته و کارآمد و آشنا با ماموریتهای میان رشتهفعالیت

ای با محوریت فناوری اطلاعات را ضروری رشتههای میاناجرایی با تسلط در حوزه فناوری اطلاعات، طراحی دوره

ازد. هدف این تحقیق توجه به موضوع نیازهای بخش دولتی و خصوصی در حوزة فاوا به نیروهای کارآمد بوده سمی

ای فناوری رشتههای دانشگاهی مرتبط و میاندر این تحقیق سعی بر این است که ضمن بررسی رشتهاست. 

های داخل کشور، با پیشنهاد اصلاح های موجود در دانشگاهاطلاعات، موجود در سطح دنیا و مقایسه آن با رشته

های جدید گامی در جهت ارتقای سطح توسعه علمی های داخل کشور و تدوین رشتههای موجود در دانشگاهرشته

 ای ورشتهبرای دستیابی به این اهداف، در این تحقیق طراحی دوره های میانو آموزشی در کشور برداشته شود. 

یل توجیهی ایجاد آنها در کشور مورد مطالعه و بررسی قرار گرفته و پس از نتایج تحلیل وضعیت آینده شغلی و دلا

بدست آمده از فرم ها و پرسشنامه های تکمیل شده توسط خبرگان و جداول ماتریسی، شش رشته در سطح 

 کارشناسی ارشد و در سطح کاردانی در زمینه فناوری های نوین معرفی گردیده اند.

 

 تربیت نیروی انسانی متخصص، دوره های بین رشته ای ،ری اطلاعاتفناوکلیدی:  گانواژ

 

 مقدمه -6

ایش ای افزبا پیشرفت روزافزون فناوری اطلاعات، نیاز به نیروی انسانی ماهر و متخصص در این زمینه نیز به صورت فزاینده

ر متخصص و ه یابدافزایش میبا سرعت زیادی نیز  های مرتبط با فناوری اطلاعاترشتهیابد. لذا به موازات پیشرفت فناوری، تنوع می

  ها همگام نسازد، در مدت کوتاهی معلومات خود را کهنه و غیر قابل استفاده خواهد یافت.در این زمینه که خود را با این پیشرفت

عات حوزه فناوری اطلا تربیت نیروی انسانی متخصص و کارآمدی که بتواند با جذب دانش و مبانی تئوریک، نیازهای جامعه را در

و ارتباطات برآورده سازد به عنوان عامل مهم توسعه محور مطرح شده است. اهمیت توسعه منابع انسانی در بخش فناوری اطلاعات 

 پذیر شدن فرآیند توسعه وتر خواهد بود که بدانیم کمبود نیروی ماهر در این بخش باعث آسیبو فناوری ارتباطات زمانی ملموس

 شود.ای و جهانی کشورها در عرصه رقابت میهای منطقهرفتن جایگاه از دست
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 ی علمی ودر بخش توسعه گذاریسرمایهبا توجه به نیاز کشورمان به توسعه و تحول در بخش علمی و پژوهشی و نیز لزوم  

اهی های دانشگضمن بررسی رشته ، در این تحقیق سعی بر این است کهافزاریها به تولید علم و جنبش نرمتوجه کامل دانشگاه

های داخل کشور، با های موجود در دانشگاهای فناوری اطلاعات، موجود در سطح دنیا و مقایسه آن با رشتهرشتهمرتبط و میان

های جدید گامی در جهت ارتقای سطح توسعه علمی های داخل کشور و تدوین رشتههای موجود در دانشگاهپیشنهاد اصلاح رشته

ها متعددی اجرا شده است، بسیاری از های متنوع و مختلفی طراحی و در دانشگاهآموزشی در کشور برداشته شود. اگرچه دورهو 

ای فناوری اطلاعات، که در کشورهای دیگر رشد بسیاری داشته، مورد غفلت قرار گرفته و در عمل مشکلات رشتههای میانحوزه

شش ندادن مباحث روز به وجود آمده است. از طرف دیگر امکان بهره گیری مناسب از فارغ بسیاری را در بازار کار ناشی از پو

های مورد نیاز راستایی بین دانش و مهارتهای دولتی و خصوصی متولی امر، به دلیل نبود همهای موجود در بخشرشته التحصیلان

 ها وجود ندارد.برای انجام مشاغل و دانش اخذ شده در دانشگاه

ای در سطح کارشناسی ارشد و دو دوره در سطح کاردانی رشتهی دستیابی به این اهداف، در این تحقیق چهار دوره میانبرا

های ینهگزدر کشور نباشد و در میان  هاآنیی است که مشابه هارشتهای، اولویت با ی میان رشتههادورهشوند. در انتخاب طراحی می

 اسب با نیازهای وزارت ارتباطات و فناوری اطلاعات است. های متنمشابه، اولویت با رشته

 

 گام اول-0

 ای صورت گرفت.رشتههای میانپذیری دورهدر گام نخست تحقیق، مباحثات مفصلی پیرامون نحوه تشکیل ماتریس امکان

ن های اصلی آموزشی )بدوهای موجود بر اساس رشتهدرنتیجه این مباحثات تصمیم گرفته شد که در ماتریس مزبور، فهرست رشته

 ها با مباحثاند(. همچنین رابطه آنها ذکر شدهها و سطح دورهتفکیک گرایش یا سطح( در نظر گرفته شوند )هر چند که گرایش

ن طورکلی مورد بررسی قرار گیرند. بر ایبندی دیگری و تنها بههای مرتبط موجود یا هر تقسیمفناوری اطلاعات بدون توجه به رشته

 اساس برای هر رشته سه حالت ممکن بررسی شد:

 رشته مزبور با مباحث فناوری اطلاعات تناسبی ندارد. -1

 طور محدودی در رشته مزبور کاربرد دارد.فناوری اطلاعات به -2

 ای وجود دارد.رشتهزمینه لازم برای ایجاد دوره بین -3

 اند شناسایی شدند.ها، چهارده رشته که امکان ایجاد داشتهحاصل این بررسی

 فناوری اطلاعات پیشرو ای دررشتههای میانهای معتبر دنیا که در زمینه فعالیتای تطبیقی از دانشگاهطور همزمان مطالعهبه

ها ها بررسی شد. معیار اصلی در انتخاب این دانشگاههای آموزشی آندانشگاه انتخاب و دوره 31هستند به عمل آمد. برای این منظور 

 های ممکنها، رشتهدر این دانشگاه شده ارائههای ای و نوین در زمینه فناوری اطلاعات بود. با توجه به دورهرشتههای میانارائه دوره

 ای استخراج شد. رشتهدوره بین 9بندی شدند و در نهایت شده گروهشناسایی 

های صورت سانی موجود در بازار کار فناوری اطلاعات و نیازسنجیاین اقدامات، مطالعات موجود در زمینه نیروی ان موازاتبه

 پردازند، نقاط قوت و ضعفهای منتخب در این تحقیق نمیگرفته گردآوری و بررسی شدند. این مطالعات اگرچه به نیازسنجی دوره

آورند. بر های پیشنهادی فراهم میههای هر یک از دورکنند و زمینه را برای تعیین اهداف و ضرورتهای موجود را مشخص میدوره

سنجی در شوند. همچنین مطالعات امکانهای پیشنهادی، ضرورت، اهداف و کاربردهای مشخص میاین اساس برای هر یک از دوره

 ت خبرگانپذیرد. در این مسیر از تجربیات و نظراها صورت میها )حضوری یا مجازی( و امکانات موردنیاز آنمورد نحوه برگزاری دوره

ها مقدمات تکمیل اطلاعات لازم برای تهیه گزارش توجیهی تشکیل های مربوطه استفاده خواهد شد. نتیجه این بررسیدر حوزه

 آورد. های جدید را فراهم میرشته
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 دومگام-9

های هشده در رشتارائهگیرد(، دروس های منتخب )که با نظرسنجی از خبرگان دانشگاهی صورت میپس از تصویب کلیات رشته

ر هایی دکاری و تعیین درسگیرند. هدف از این بررسی پرهیز از دوبارهآوری و مورد بررسی قرار میمرتبط با فناوری اطلاعات جمع

ی هاطور همزمان از میان دانشگاههای جدید مورد استفاده قرار بگیرند. بههاست که ممکن است در دورهبرنامه آموزشی این رشته

ود. شآوری و بررسی میها جمعای مشابه شش دوره منتخب این تحقیق دارند، برنامه درسی و سرفصل درسشده که دورهشناسایی

 شود.های مختلف ارائه میشده در دانشگاههای ارائهای از درسآوری در قالب یک فهرست مقایسهنتیجه این جمع

آوری های موجود مرتبط با فناوری اطلاعات و جمعمطالعه محتوای رشته ،هااز رشته یکهر  یمشخصات کل پس از تعیین

های منتخب طراحی خواهند شد. این طراحی شامل برنامه های منتخب، جزییات دورههای مرتبط در دانشگاهدروس و سرفصل

وعه این اطلاعات زمینه شوند. مجمصورت فهرست معرفی میدرسی کامل شده و سرفصل دروس است. منابع اصلی هر درس هم به

کند. پس از تدوین این مستندات مراحل اداری را فراهم می های منتخباز رشته یکهر  یبمستندات لازم جهت تصورا برای تدوین 

 د.شوهای تحقیق در قالب یک گزارش ارائه میشود. در نهایت دستاوردها و خروجیپیگیری میها رشته یجادلازم جهت اخذ مصوبه ا

 

 مؤلفه ها و مشکلات -۴

 انجام این تحقیق، نیازمند سه مؤلفة اساسی است که متضمن صحت عمل و اثربخشی آن خواهد بود؛

 تعریف دقیق مسأله و ارزیابی جایگاه فعلی و آتی کشور •

 التحصیلان در این راستاهای کلیدی فارغتوجه به مشاغل حوزة فناوری اطلاعات و ارتباطات و توانمندی •

 ها و مراکز آموزش عالی در جهت اجرای نتایج تحقیقاگیر دانشگاهمشارکت فر •

 مشکلات تحقیق به اختصار عبارتند از: •

های اولیه انجام شده نشان دهنده های آموزشی بلند مدت منجر به مدرک تحصیلی در کشور؛ که در بررسیتکثر دوره •

 ها دوره است.ده

 وری اطلاعات و ارتباطات در کشور.فقدان انسجام، بیان و درک مشترک از موضوع فنا •

از  هایی الگویی کههای توسعة فناوری اطلاعات و ارتباطات کشور با دانشگاهمتفاوت بودن اقتضائات بومی و شاخص •

 های قبلی استفاده شده است.آنها برای طراحی دوره

 ارتباطات در کشور.های فناوری اطلاعات و های مجری دورهعدم هماهنگی و ارتباط منسجم بین دانشگاه •

 های در حال اجرا.فقدان اهتمام و نظارت جدی وزارت علوم، تحقیقات و فناوری بر محتوای دوره •

 

 روش انجام کار ینتبب -۵

 است.  1ها به صورت شکل ها و تدوین سرفصل آنروش شناسی مورد نظر برای انتخاب رشته
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 شناسی تحقیقروش - 6شکل 

 
 برای انجام این تحقیق مراحل زیر طی خواهد شد: 

رشته -2کاربرد محدود، -1تشکیل ماتریس تناظر بین رشته و حوزه فناوری اطلاعات و تعیین یکی از سه حالت ) -1

 نامتناسب(  -3جدید، 

طالعه، )مها ای با فناوری اطلاعات بر اساس مطالعات تطبیقی و تبیین ضرورت آنهای مرتبط بین رشتهتعیین حوزه -2

های مرتبط با فناوری اطلاعات و  ارتباطات در بیست دانشگاه بین ها و گرایشها، دورهآوری رشتهبررسی و جمع

 المللی معتبر با تایید کارفرما(

 ها و حوزه های احصا شده در سایر کشورها اطمینان از کامل بودن ماتریس فوق از طریق تطابق با رشته -3

 ها ها/گرایشها/رشتهرای تعیین دورهانجام مطالعه تطبیقی ب -4

های موردنیاز وزارت ارتباطات و فناوری ها با تاکید بر رشتهها/گرایشها/رشتهسنجی ایجاد دورهتحلیل و بررسی امکان -5

 های آنهااطلاعات و نهادهای زیرمجموعه آن براساس وظایف و ماموریت

 تعریف و اجزا های قابلکسب نظرات اساتید دانشگاهی در خصوص رشته -6

های های مرتبط با دورهها، طرح دروس و ...  رشتهآوری عناوین، اهداف، سرفصلشناخت وضع موجود از طریق جمع -7

 طراحی شده و تحلیل آن

های ها و فرصتبررسی و تحلیل آمار موجود در مورد اطلاعات شاغلین و نیروی انسانی موردنیاز بازار کار و رشته -8

ای، وزارت تعاون، کار و رفاه اجتماعی و سازمان در حوزه فاوا در کشور )سازمان نظام صنفی رایانهشغلی موردنیاز 

 ای، جهاد دانشگاهی(  فنی و حرفه

 ها )کاردانی، کارشناسی، کارشناسی ارشد و دکترا( تعیین مقطع رشته -9

 تعیین عناوین شش رشته  -11

ستفاده از مطالعات سطح بین المللی و براساس استانداردهای های تعیین شده با اها در رشتهطراحی دروس و سرفصل -11

 وزارت علوم، تحقیقات و فناوری

 منتخب یهااز رشته یکهر  یبمستندات لازم جهت تصو ینتدو -12

 های منتخبانجام اقدامات اداری لازم جهت اخذ مصوبه ایجاد رشته -13

 .ارگروه خبرگان در ادامه آمده استدر تمامی این مراحل از نظر خبرگان استفاده خواهد شد، مشخصات ک
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 های حوزه فناوری اطلاعات و ارتباطات های موجود در کشور با رشتهتشکیل ماتریس رشته -1

های مختلف( های کنکور در مقاطع مختلف و گروهها )مستخرج از دفترچههای موجود در کشور در سایر حوزهبا توجه به رشته

های موجود های حوزه فناوری اطلاعات تشکیل شده است. در این ماتریس، رشتهموجود با رشتههای ماتریس حاصل از ضرب رشته

ی در کاربرد -های علوم انسانی، علوم پایه، علوم مهندسی، علوم پزشکی و پیراپزشکی، علوم کشاورزی و علمیدر کشور در مجموعه

ایی را هچنین رشتهدر قالب رشته در نظر گرفته شده است. هم ها با هم ترکیب شده وهای این رشتهنظر گرفته شده است. گرایش

 اند.  بندی شدهها در نظر گرفت، تحت یک عنوان دستهبندی میانی زیرمجموعه یک گروه از رشتهتوان در یک دستهکه می

 بر این اساس برای هر رشته سه حالت ممکن بررسی شد:

 ندارد.رشته مزبور با مباحث فناوری اطلاعات تناسبی  -1

 طور محدودی در رشته مزبور کاربرد دارد.فناوری اطلاعات به -2

 ای وجود دارد.رشتهزمینه لازم برای ایجاد دوره بین -3

 اند. های مربوطه نیز استخراج شدههای صورت گرفته، نظر خبرگان دانشگاهی در حوزهبرای صحت سنجی ماتریس و ضرب

 

 و ارتباطاتوضعیت بازار کار بخش فناوری اطلاعات  -۷

های تحصیلی مرتبط با فناوری اطلاعات و رشته 84-85آموختگان سال تحصیلی در یک گزارش ، در حالی که تعداد دانش

. از [1]هزار نفر آمده است47ها در آن سال بیش از شدگان همان رشتههزار نفر ذکر شده است، تعداد پذیرفته17ارتباطات حدود 

. آمار دیگری تعداد دانشجویان [2]هزار نفر تخمین زده شده است211ها در سال حدود ان همین رشتهآموختگسوی دیگر تعداد دانش

هزار نفر اعلام کرده که معادل با  81هزار و 111را به ترتیب،  1393رشته مهندسی کامپیوتر )نرم افزار و سخت افزار( در سال 

باشد. اگرچه این آمار و ارقام مبنای قابل اتکایی برای تحلیل وضعیت هزار نفر در سال تنها در این دو رشته می45پذیرش حدود 

دهد که بازار کار فناوری اطلاعات و ارتباطات متناسب با رشد نیروی انسانی دهد، همین اطلاعات کلی نشان میبازار کار بدست نمی

درصد  31التحصیلان رشته کامپیوتر و فارغدرصد 27این حوزه رشد پیدا نکرده است. به عنوان مثال، مطابق آمار موجود حدود 

آموختگان مشغول . این در حالی است که مشخص نیست چه میزان از دانش[3]آموختگان رشته علوم کامپیوتر بیکار هستنددانش

باطات ت و ارتکنند. از سوی دیگر تعداد قابل توجهی افراد شاغل در بخش فناوری اطلاعابه کار در زمینه مربوط به رشته خود کار می

 وجود دارند که از تحصیلات متناسب این حوزه برخوردار نیستند و آماری هم در مورد آنها در دسترس نیست. 

دهنده آن است که کسانی که در بخش نرم افزار های فناوری اطلاعات و ارتباطات نشاناطلاعات موجود در مورد شاغلین بخش

رشد شغلی بهتری از شاغلین بخش سخت افزار و شبکه دارند. به عنوان مثال یک کنند درآمد و فرصت و طراحی وب کار می

سال سابقه به اندازه یک سرپرست بخش سخت افزار درآمد دارد. همچنین یک سرپرست بخش  7تا  3کارشناس بخش نرم افزار با 

 .[4]دیر بخش سخت افزار درآمد داردکند، به اندازه یک منرم افزار که حدود دوسوم درآمد یک مدیر در آن بخش دریافت می

 

 نتایج -۳

شور های کهای موجود در دانشگاهسنجی و تطبیقی صورت گرفته، اخذ نظرات خبرگان دانشگاهی، رشتهبر اساس مطالعات امکان

 شود. های ذیل در دو مقطع کارشناسی ارشد و کارشناسی جهت تدوین سرفصل پیشنهاد میو نیاز بازار، رشته

 

 

 کارشناس ارشد علوم داده  -۳-6
های کشور و با توجه به اینکه رشته مشابه آن در میان پیشنهاد طراحی این رشته به منظور بروز شدن برنامه درسی دانشگاه

های موجود وجود ندارد ارائه شده است. پذیرش در این رشته )در کنار زمینه سازی مناسب برای جذب در بازار کار( می تواند رشته
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های مرتبط با فناوری اطلاعات و ارتباطات که موفق به یافتن کار مناسب آموختگان مقطع کارشناسی رشتهرا برای جذب دانشراه 

 اند هموار کند.نشده

 

 کارشناس ارشد مطالعات اجتماعی فناوری اطلاعات -۳-0
با علوم اجتماعی و هم با فاوا است و  شناخت درست تاثیرات متقابل فاوا و جامعه نیازمند آشنایی هم باید توجه داشت که

تواند حتی در طراحی فناوری اطلاعات سودمند باشد. طراحی این رشته بر اساس نیاز جامعه به داشتن خبرگانی کاربردهای آن می

ی این را از ااست که مسایل اجتماعی پیرامون فناوری اطلاعات را درک و بتوانند برای آنها راهکار ارائه کنند. ماهیت بین رشته

 های مرتبط با آن )اعم از فناوری و علوم انسانی( متمایز و مستقل می سازد. رشته

 

 کارشناس ارشد نوآوری و کارآفرینی در فناوری اطلاعات -۳-9
ا ههای فناوری اطلاعات، مدیریت و کارآفرینی هر یک به صورت مستقل وجود دارند، نیاز به جمع کردن این مهارتاگرچه رشته

های این دوره نه تنها گیری از آموزشآموختگان این رشته با بهرهنماید. دانشای را ضروری میدر یک نفر ایجاد این دوره میان رشته

ر آموختگان سایتوانند راه را برای اشتغال دانشاز شانس بیشتری برای مشغول شدن از طریق کارآفرینی برخوردارند بلکه می

 آورند.های مرتبط فراهم رشته

 

 های نو و فرهنگ دیجیتالیکارشناس ارشد رسانه -۳-۴
های گوناگون دستخوش های ارتباطاتی جدید، فرهنگ و ارتباطات در جامعه را از جنبهپدیدار شدن اینترنت و سایر فناوری

در سطح ای )ریزی رسانهامهتواند زمینه را برای سیاستگذاری در سطح کلان و برنتغیییر کرده است. درک درست از این تحولات می

 خرد و کلان( مهیا سازد. 

دهد، نظر به اهمیت و نقش زیربنایی فرهنگ و عمق از آنجایی که فرهنگ هر جامعه موجودیت و هویت آن جامعه را تشکیل می

 . [5]نمایدو وسعت اصول و اهداف فرهنگی نظام توجه خاص به مقوله مدیریت فرهنگی ضروری می

بخش و تاثیرگذار در عرصه تصمیمات کلان م معظم رهبری، فرهنگ را عامل شکل دهنده ذهن و رفتار عمومی و جهتمقا          

دهی آن بر پایه هویت اصیل اسلامی ایرانی با توجه به شرایط و کشور دانسته و بر تأثیر آن در پالایش و ارتقابخشی فرهنگ و جهت

  .[6]اندمقتضیات ملی و جهانی تأکید داشته

در همین راستا، رهنمودی که مقام معظم رهبری با نگاه تیزبینانه خویش به عنوان یکی از شش سیاست فرهنگی نظام در دوره 

هاى اطلاعاتى و ارتباطى براى تحقق اهداف اند، استفاده بهینه از فناوریبرنامه پنجم توسعه جمهوری اسلامی ایران ابلاغ فرموده

 فرهنگى نظام است. 

 

 ارشناس ارشد سیاستگذاری فناوری اطلاعات و توسعهک -۳-۵

های ارائه شده ای از برنامهریزی توسعه در بسیاری از کشورها بوده و هست. در ایران، بخش عمدهفناوری اطلاعات مبنای برنامه

ت ها با مشکلابرنامه در سیاستگذاری فناوری اطلاعات بدون اشراف به مباحث این حوزه صورت گرفته است و به همین دلیل اجرای

فراوان روبرو بوده است )مباحث این رشته متفاوت از مباحث رشته موجود سیاستگذاری علم و فناوری است(. مشکلات ذکر شده در 

هایی که برای توسعه کشور با اتکا به فناوری اطلاعات و ارتباطات وجود دارد بخشی از مسایلی سیاستگذاری کشور و همچنین فرصت

ایجاد این رشته را ضروری نموده است. با وجود این باید دقت داشت که تعداد کسانی که در عرصه سیاستگذاری فناوری  است که

اطلاعات و ارتباطات مشغول هستند و یا خواهند بود محدود است. از این رو ضرورت این دوره باید پس از یک مدت معین مورد 

 بازنگری قرار گیرد.
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 مهندسی ابزارهای دیجیتالی علوم انسانی  کارشناسی ارشد  -۳-1
های اخیر دیجیتالی شدن بسیاری از منابع در داخل و خارج از کشور زمینه را برای فعالیت محققین این حوزه به طرز در سال

 نتوان در ایهایی که میچشمگیری گسترش داده است. این گسترش نه تنها در کمیت منابع در دسترس، بلکه در نوع پرسش

خورد. از این رو فرصتی کم نظیر برای ها وجود دارد به چشم میهایی که برای پاسخگویی به این پرسشحلها مطرح و راهحوزه

 رشد و شکوفایی علوم انسانی در کشور پدید آمده است.

انسانی و دانش و علاقه های فناوری اطلاعات در میان دانشجویان و محققان علوم از سوی دیگر، سطح نسبتا ابتدایی مهارت

برداری از این فرصت پدیدآمده جز در موارد بسیار اندک متخصصین فناوری اطلاعات به حوزه علوم انسانی موجب شده است که بهره

معدود صورت نپذیرد. به عبارت دیگر،   فاصله زیاد بین دانشجویان و محققان علوم انسانی و متخصصین فناوری اطلاعات )هم در 

های کاری( مانع از بوجود آمدن هم افزایی بین دو گروه شده و استفاده مناسب از منابع و ابزارهای های علمی و هم در محیطمحیط

دیجیتالی در حوزه علوم انسانی را بسیار کند کرده است. به صورت همزمان، این خطر وجود دارد که متخصصین خارجی در این 

های های بدیع از منابع فرهنگی کشور بپردازند و بار دیگر )همچون دههپیشرو در ارائه تحلیل حوزه با استفاده از همین فرصت نقشی

 گیری این علوم در کشور( راهبری جریان فکری و فرهنگی این علوم در کشور را بدست گیرند. ابتدایی شکل

نیروی انسانی این حوزه، نه تنها استقلال  گذاری به موقع در توسعهاز این رو ضروریست که جمهوری اسلامی ایران، با سرمایه

 های تحقیقاتی پیشرو در این حوزه از دانشعلمی و فرهنگی کشور را در کشور حفظ کند بلکه زمینه را برای تقویت و تداوم فعالیت

ای بوجود آمدن گذاری، علاوه بر حفظ میراث و سرمایه فرهنگی و معنوی کشور، زمینه را بردر کشور فراهم آورد. این سرمایه

 آورد.های جدید فراهم میهای شغلی دانش بنیان در حوزهفرصت

 

 کاردانی آرشیو دیجیتال -۳-۷
سازی و پردازش حجم وسیعی از اطلاعات، زمینه را برای دیجیتال کردن بسیاری از آرشیوها فناوری اطلاعات با ظرفیت ذخیره

ها، عکسها لمها، فیبا اتکا به این قابلیتها استفاده از آرشیوها )متون قدیمی کتابخانههای داده متعدد فراهم کرده است. و اتصال پایگاه

 و غیره( برای انجام پژوهش یا تولید محصولات فرهنگی بسیار تسهیل خواهد شد. 

 

 کاردانی چاپ و نشر الکترونیکی-۳-۳

ر در فضای مجازی از طریق انتشار مطالب در این دسترسی گسترده به اینترنت بسیاری از افراد و سازمانها را تشویق به حضو

های دیجیتال برای نشر در فضای مجازی نیازمند مهارتهایی نو است. به دلیل احساس های فناوریفضا کرده است. استفاده از ظرفیت

عه های توساری از برنامهاند. در بسیهای مهارتی پیشنهاد شدهنیاز به بروز رسانی برنامه آموزشی کشور و بر اساس توجه به دوره

 .آموختگان این رشته متصور شدتوان نقش پررنگی برای دانشفناوری اطلاعات و ارتباطات کشور می

 

 نتیجه گیری -3

ر بخش ساز مشکلات اشتغال دتحولات سریع فناوری و کندی نسبی نظام آموزشی کشور در تطبیق یافتن با این تحولات زمینه

اطات شده است. صنایع فناوری اطلاعات و ارتباطات )هم به عنوان یک صنعت مستقل و هم به عنوان فناوری اطلاعات و ارتب

ود. رزیرساخت بخش خدمات( مهمترین گزینه پیش رو برای ادامه مسیر توسعه و حرکت به سمت اقتصاد دانش بنیان به شمار می

راهکارهای کمک به توسعه این بخش است اما با وجود ظرفیت توسعه نیروی انسانی در بخش فناوری اطلاعات و ارتباطات یکی از 

بالای کشور برای توسعه نیروی انسانی، بازار کار فناوری اطلاعات و ارتباطات با مشکلاتی مواجه بوده است که سد راه رشد این بخش 

 فت.اند.در این راستا ایجاد رشته های جدید برای رفع این موانع موضوع این تحقیق قرار گرشده
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شوند از این رو برای جلوگیری از تکرار و دوباره کاری در فهرست های کشور ارائه میها در حال حاضر در دانشگاهبعضی از رشته

 التحصیلان این رشته بازار کار مناسبی نخواهندها کاربرد محدود دارند و فارغهای این تحقیق قرار نگرفتند. تعداد دیگری از رشتهدوره

 های صورت گرفته در این تحقیق،ها باشد. در نهایت طبق بررسیهای آتی نیاز به بررسی مجدد این رشتهن است در سالداشت. ممک

یجاد ا های شغلی ممکن برای فارغ التحصیلان،های کنونی در کشور، بررسی نیازهای کشور، بازار کار و فرصتشکاف موجود در رشته

های پذیری دورهناسی ارشد و دو رشته جدید کاردانی  طبق نتایج ماتریس امکانو طراحی چهار رشته جدیددر مقطع کارش

 ای و مقایسات پژوهشی استخراج و با ذکر دلایل توجیهی پیشنهاد گردید.رشتهمیان

 

 منابع
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 1391-گزارش تاثیر فناوری اطلاعات و ارتباطات  ،سلجوقی -2
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 1394دی  21هایی بالاست؟ خبرگزاری ایسنا، 

 سایت ایران تلنت -1393گزارش آماری حقوق و دستمزد سال  -4
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