
 

 

 

 

 

 آموزان  خواهی بر کارآفرینی دانش بررسی تاثیر خلاقیت و هیجان

 آسیه احمدزاده راونگی

 صغری محمودزاده

 افسانه جعفری

 

 چکیده     
 

 و خلاقیوت  بودون  کوارآفرینی  که حدی به. یکدیگرند وملزوم موکارآفرینی لاز نوآوری خلاقیت،

 و خلاقیوت  از این رو هودف پوژوهش حاضور، بررسوی رواثیر      .آورد نخواهد بار به حاصلی نوآوری

 شویوه  بوه  حاضور  پوژوهش  در رحقیو   باشود. روش  موی  انآمووز  دانش کارآفرینی بر خواهی هیجان

 و رجزیوه  موورد  نهایوت  در کوه  باشد می معتبرای  نهکتابخا اسناد و منابع از برگرفته رحلیلی-روصیفی

ان اموزش داد به طوری کوه  آموز دانشنتایج نشان داد باید کارافرینی را به  .است گرفته قرار رحلیل

کوارآفرینی در  هوای   خصوصیاا کارآفرینان موف  را نشان دهند. به دلیل اینکوه اولا  رشود مهوارا   

دهود و ایون انتقواد  را کوه سیسوتم       موی  جامعوه را افوزایش   سیستم آموزشی منابع کارآفرینوان آینوده  

 سوازد، رفوع   موی  ان را در جهت اسوتخدام شودن و نوه شورو  یوک کوار آمواده       آموز دانشآموزشی 

رجواری،  هوای   ان به فرصوت آموز دانشنماید. با روجه به کارافرینی مشکل بیکاری، جلب روجه  می

در فرایند خل  یک شغل آنها را برای روبرو کارآفرینی و دانش و صلاحیت آنها های  رشد مهارا

هوای   روانند رجارب و مهارا می انآموز دانشسازد در نتیجه  می زندگی آمادههای  شدن با واقعیت

                                                           
                                                 لیسان  مدیریت دولتی           aseieh.ahmadzadeh@yahoo.com 

 ریزی آموزشی( لوم تربیتی)مدیریت و برنامهلیسانس رشته عmahmoodzadeh.so@gmail.com 
                                لیسانس الهیات و معارف اسلامیjafari.afsaneh@yahoo.com 

 15/02/0011راریخ پذیرش:  07/01/0011راریخ دریافت:        
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زندگی اجتماعی را از طری  عملی یاد بگیرند و عملکردهای عملوی و خوار را انجوام دهنود و بوا      

 ارزش هنجارهای جامعه سازگار شوند.

 خواهی، کارافرینی. خلاقیت، هیجان واژگان کلیدی:

 

 بیان مسئله

خلاقیت هیجانی عبارا است از ابراز خود )صداقت( به روشی جدید )بداعت( کوه بور اسواس آن    

. خلاقیوت  (2: 0631)جوکار و البرزی، خطوط فکری فرد بسط یافته و روابط میان فردی او افزایش یابد 

ن فرایندهای عالی رفکر در بالاررین سطح قورار دارد،  اغلب رجلی و نمایش بیان آزاد است و در میا

که فرد را در اراده پاسوخ  ای  در مقابل هیجاناا اغلب رجلی برانگیختگی درونی افراد است به گونه

 .(30: 0633)هاشمی، کند  می محدود

که بیوانگر آن  « خطرجویی یا ماجراجویی»هیجان خواهی چهار مولفه اصلی دارد و عبارا است از 

خطرناک، اما مقبول اجتما ، مانند رانندگی سوریع  های  ت افراد به کسب هبجان از طری  فعالیتاس

است و رمایل برخی افراد به کسب هیجوان از طریو  شورکت در    « رجربه جویی»مایل هستند، دوم، 

است و مولفه « فقدان بازداری»دهد. سوم،  فعالیت هایی است که به طور معمول در زندگی رخ نمی

باشد که بخشوی از سوبک زنودگی مرسووم      می «حساسیت نسبت به یکنواختی»هیجان خواهی  آخر

آنهاست در واقع نیاز به هیجان خواهی، همان رمایل شخصی برای جستجوی رجارب جدید، رنوو   

 .(2: 0631)مهرابی و همکاران، جدید و اشتیا  زیا برای خطر کردن است های  طلبی، کسب هیجان

کوارافرین بوه دلیول    هوای   باشد. در سوازمان  می وری و نواوری در دل کارآفرینیخلاقیت در دل نوا

جدید و بوه ربوع آن نوواوری و    های  وجود رعامل، بین سه مولفه نوآوری و کارافرینی، پیدایش ایده

 کننود و از همودیگر یواد    می خل  مشاغل جدید با روجه به اررباطی که افراد و سازمانها با هم برقرار

گوردد و ایون سوبب پورورش افوراد خولا  و نووآور و         می دهند بسیار زیاد می و به هم یادگیرند  می

باشد  می . کارافرینی خل  و ایجاد بینشی ارزشمند از هیچ(02: 0610)نوده، گردد  می کارافرین بیشتری

ر باشود کوه د   می و فرایند ایجاد و دست یابی به فرصت ها و دنبال کردن آنها بدون روجه به منابعی

بنابراین کوارافرینی خلو  و روزیوع ارزش و منوافع بوین افوراد، گوروه هوا،          حال حاضر موجود است.
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 گیرد  او دارای قدرا درک بالا و روانایی یافتن فرصت ها است که می سازمان ها و جامعه را دربر

زش رواند از طری  پرورش اندیشه یا ایده خود و ربدیل آن به محصول یوا خودمتی جدیود بوه ار     می

آفرینی از هیچ اقدام نماید. کارآفرینان افرادی نوآور با فکری متمرکوز، بوه دنبوال کسوب روفیو  و      

هوای   مایل به استفاده از میانبرها هستند )در واقع پرورش افوراد برخووردار از شاخصوه هوا و ویژگوی     

وزشی هدفمنود  کارآفرینانه، هیچ گاه در خلاء ارفا  نمی افتد. بلکه این مهم نیازمند یک جریان آم

 و قبول مسئولیت روسط نظام آموزشی و نهادهای وابسته به آن در سطوح و مقاطع رحصیلی مختلف

درسی دانشگاه هوا  های  شود که کارافرینی در قالب ساختار برنامه می باشد. این امر زمانی محق  می

 .(003: 0612)امینی و همکاران، و مراکز آموزشی جایگاهی شایسته داشته باشد 

 

 اهمیت و ضرورت تحقیق

افرادی که خلاقیت هیجانی دارند به دنبال بروز پاسخ هایی هسوتند کوه در روافو  بوا دیگوران قورار       

گیرند، لیکن در خلاقیت شناختی لزوما  فرد خلا  خود را به رواف  و رطاب  بوا دیگوران ملوزم نموی     

، قودرا رمییوز و رشوخیر در    هیجانی به فرایندهای ذهنی و پوردازش اطلاعواا  های  داند. ارزیابی

مختلف، درک و فهم عواطف خود و دیگران، رنظیم عواطف و بروز عواطف جدیود  های  موقعیت

خلاقیت شوناختی و  های  . با روجه به رعریف و ملاک(0: 0631)جوکار و البورزی،  و سودمند نیاز دارند. 

)مهاررهوای خلاقانوه،   دهد کوه ایون دو سوازه بوا آن کوه وجووه مشوترکی         می خلاقیت هیجانی نشان

باشوند و هور کودام در دو     موی  خلاقیت و عناصر خلا ( با یکدیگر دارند، مستقل از همهای  ملاک

از ای  کننود. کوارافرینی فراینود یوا مجموعوه      موی  حیطه رفتاری مختلف )شوناخت و عواطوف( بوروز   

زش هوا و فهوم   هایی است که قصد روانمندسازی افراد، روسعه و رشد دانش، مهارا هوا، ار  فعالیت

محدودی مرربط نیست بلکوه طوی آن   های  آنها برای کارافرینی را دارد. این فرایند نه رنها با فعالیت

. با روجوه بوه در هوم    (033: 0611)مشایخ، باید مشکلاا زیادی را شناسایی، رعریف، رعیین و حل کرد 

ت هیجووان در رندیوودگی هیجووان و شووناخت در کارکردهووای شووناختی و اجتموواعی افووراد و اهمیوو   

خلا  و همچنین محدود بودن اطلاعاا در این زمینه، در این پژوهش بوه بررسوی رواثیر    های  رلاش

 پردازیم. می خلاقیت و هیجان خواهی بر کارافرینی
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 پیشینه و مبانی نظری تحقیق

کوارافرینی دانشوجویان   هوای   ، بوا عنووان  ارزیوابی قابلیوت    0610پژوهشی روسط امینوی و همکواران   

کوارافرینی  های  درسی آموزشی عالی، با هدف ارزیابی قابلیتی  برنامههای  یشی در م موریتبازاند

درسوی دانشوگاه هوا و    هوای   برناموه های  دانشجویان به منظور اعتبار بخشی در کارکردها و ماموریت

هوای   دهود کوه میوان دانشوجویان دانشوکده      موی  مراکز آموزش عالی ایران انجام گرفت. نتایج نشان

کوارافرینی رفواوا معنوواداری وجوود نودارد. امووا در عوین حوال میووان       هووای  از نظور قابلیوت   مختلوف 

ریسک پذیری و خلاقیت رفواوا  های  کل کارافرینی و شاخری  دانشجویان دختر و پسر در نمره

 معاداری وجود دارد.

 ، با عنووان ارربواط خودکارآمودی، هیجوان خوواهی و     0611پژوهشی روسط کیامرثی و ابوالقاسمی 

دهد  می اهبردهای مقابله با استرس با استعداد سوء مصرف مواد در دانشجویان پرداختند. نتایج نشان

رواننود در پویش بینوی اسوتعداد      می که خودکارآمدی، هیجان خواهی و راهبردهای مقابله با استرس

 سوء مصرف مواد دانشجویان نقش مهمی ایفا نمایند.

، با عنوان پیش بینی رفتارهوای پرخطور بور اسواس هیجوان      0631پزوهشی روسط مهرابی و همکاران 

خواهی و عوامل جمعیت شناسی در دانشجویان دانشگاه دانشگاه اصفهان انجام شد. نتایج نشان داد 

و « حساسیت به یکنواختی»، «فقدان بازداری»، «رجربه طلبی»که جنسیت دانشجو، سن پدر به همراه 

از احتموال رعلو  بوه گوروه دانشوجویان دارای رروار        33/1ی به پیش بین« خطر جویی و ماجراجویی»

هیجان خواهی در ربیین رفتارهای ای  باشند. یافته ها بیانگر نقش جالب روجه مولفهه می پرخطر قادر

 پرخطر است.

شخصیت با خلاقیت هیجانی و های  ، با عنوان رابطه ویژگی0633پزوهشی روسط جوکار و البرزی 

دهد که بین خلاقیت شناختی و خلاقیت هیجوانی رابطوه    می شد. نتایج نشانخلاقیت شناختی انجام 

مثبت و معناداری وجود دارد. همچنین از بین پنج عامول شخصویتی، عوامول گشوودگی در رجربوه،      

برون گرایی پیش بینی کننده مثبت و معنادار خلاقیت هیجوانی و خلاقیوت شوناختیا عامول روفیو       

 وان نژندی پیش بینی کننده منفی خلاقیت شناختی بودند.پذیری پیش بینی کننده مثبت ر
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، با عنوان بررسی رابطه هوش هیجانی، خلاقیوت هیجوانی و خلاقیوت    0633پزوهشی روسط هاشمی 

در دانشجویان هنر، ادبیاا و علووم پایوه انجوام شود. یافتوه هوا نمایوانگر دخالوت فراینودهای ذهنوی           

 باشد. می جانی و خلاقیت هیجانی و خلاقیتدر هوش هی -رفکرهمگرا، رفکر واگرا-متفاوا

، در پژوهشی با عنوان نقش هیجان خواهی در گورایش بوه مصورف موواد و     2111و همکاران  0رید

اررکاب خشونت در دانشجویان دختر و پسر بوه ایون نتیجوه رسویدند کوه هوم مصورف موواد و هوم          

ساسویت بوه یکنوواختی    گرایش به خشونت جسمی و جنسی با هیجان خواهی بوه ویوژه در حیطوه ح   

 وخطرجویی رابطه دارد.

، با عنوان رابطه بین هیجان خوواهی و رفتارهوای پرخطور    2111و همکاران  2پژوهشی روسط سیدرز

انجام شد. نتایج نشان داد هیجان طلبی بالا علاوه بر آن که افزایش بوه مصورف مشوروب و موواد را     

ن در روابوط جنسوی خطرنواک و اررکواب     شود، پیامدهای مصرف را نیز نظیر درگیر شود  می باعث

 دهد. می خشونت افزایش

جنسوی دانشوجویان در مصورف    های  ، در پژوهشی با عنوان بررسی رفاوا2111و همکاران  6براکو

مشروباا الکلی به این نتیجه رسیدند که دانشجویان بیشتر در پاسخ به هیجاناا منفی و رفع کسالت 

 کنند. می دیگران به مشروب خواری اقدامو یکنواختی در کنار چالش بیشتر با 

، در پژوهشی با عنوان نقش هیجان خواهی و صمیمیت در گورایش بوه   2113و همکاران  0آندرهیل

خشونت جنسی در دانشجویان به این نتیجه دست یافتند که هیجان طلبی بالا به هموراه پوایین بوودن    

 شود. می جنسی را باعثاحساس صمیمیت نسبت به شرکای جنسی افزایش میزان خشونت 

 

 

 

 

                                                           
1
 Reed 

2
 Cydres etal. 

3
Brecco etal. 

4
 Under hill etal. 
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 خلاقیت

 عناصور  اطلاعواا،  و مسوادل،  مشکلاا، کردن حل فرآیند از است عبارا رورن  خلاقیت از نظر

 ایون  آزموودن  و ارزیابی و نواقر این درباره سازی فرضیه و زدن حدس ناجور، چیزهای شده، گم

 .نتایج انتقال هبالاخر و آنها آزمودن دوباره و رجدیدنظرکردن ها، فرضیه و ها حدس

 :است کرده رعریف چنین را مزلوخلاقیت ابراهام

 اسوت ( واقعوی  نوآوریهوای  یا و) رازههای  ایده. گیرد می سرچشمه ناهشیار روان از ابتدا در خلاقیت

 .است متفاوا دارد،  وجود حاضر حال در چه آن با که

 اسوم  به چیزی و دهد می رخای  معجزه وسط این در. شود می ایجاد مقدماری( 0131) برآن عقیده به

 .شود می حاصل خلاقیت

 :کند می رعریف گونه این را خلاقیت( 0150) گیلفورد

 .کند می سیر مختلف جهاا در که است رفکری واگرا رفکر او نظر به. مسئله حل در واگرا رفکر

 عریوف ر «باشود  داشوته  نوو  و بودیع » مواهیتی  که نحوی به مسئله حل را خلاقیت( 0137)کینون  مک

 .کند می

 .«دهد پیوند هم به را پراکنده اطلاعاا رواند می که است مهارری خلاقیت: »گوید می ویلیامز

 گوروه  روسوط  و شوده  روازه ای  ایوده  بوه  منجر که فرایندی یک:  عنوان به را خلاقیت( 0157) استین

 .کند می رعریف «باشد دفا  رابع و کننده قانع مفید مختلف، های زمان در زیادی

 

 کارآفرینی تعریف

 در که شد می اطلا  کسانی به فرانسه در شانزدهم قرن اوایل در بار برای نخستین کارآفرینی مفهوم

 سال حدود از. دادند می انجامای  متهورانه عمل و انداختند می خطر به را خود نظامی،های  م موریت

 هوا،  جاده ساخت اندرکار دست که دولتی پیمانکاران مورد در را این واژه فرانسویان میلادی 0511

 .(0630احمدپور داریانی، )بردند  کار به بودندا و ر سیساا ها پل
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 کارآفرینی با نوآوری و خلاقیت رابطه

 روابطوی  برقراری برای روزمره فعالیت بلکه نیست افراد نزد مرموز است رعداد نوآوری، و خلاقیت

 یکودیگر  کنوار  در معموول  طور به که است مسادلی بین اررباط برقراری و دیده نشده   قبلا که است

 ویوژه  بوه  نووآوران  بیشوتر  ولوی  دارد وجوود  هوم  نبوغ محو   سایه در نوآوری البته. گیرد نمی قرار

. رسویده انود   نتیجوه  کمیواب بوه  هوای   فرصت هدفمند و آگاهانه جستجوی از راه آن ها، پیروزمندان

 رابطوه  نووعی  وکوارآفرینی  نووآوری  خلاقیوت،  بوین  که شود می معلوم دارکر پیتر نظراا به باروجه

 ایجواد  کوارآفرینی  نیانجامودا  نوآوری به خلاقیت اگر که راجایی داردا وجود سرهم و پشت خطی

 مگرآنکه انجامد نمی اقتصادی رشد به کارش خلا ، خرد یک که است معتقد بورچ. شد نخواهد

 اصلی عامل دو نوآوری و خلاقیت که تاس سبب به همین. یابد دست نوآورانه وعمل رفتار یک به

 بور  نیوز ( راسوتا هوارلن   درهمین. شود می محسوب جامعه رغییر درحال نیازهای با شدن رو روبه برای

 مصوادی   و دانوش مهمتراسوت   داشوتن  از حتما که است ابزاری نوآوری، که مهارا است باور این

بوه   نیاز و باشد داشته خلاقیت باید   یقینا باشد بخواهدکارآفرین اگر فرد یک داردکه وجود زیادی

 .(0637)پرداختچی، برساند  نوآوری به را خود خلاقیت بتواند و کند درک را خلاقیت

 

 گیری نتیجه

 قودرا  صواحب  خود انگیزه و دانش واسطه افراد به نیست، افراد به قدرا دادن نمودن، کارآفرین

. اسووت یووک احسوواس کووارآفرینی. تاسوو قوودرا ایوون کووردن آزاد کووارآفرینی، واقووع در و هسووتند

 آن از کوه  انسوانی هوای   سرچشومه روانوایی   از برداری بهره برای راای  بالقوههای  ظرفیت کارآفرینی

 رفتوار  از متفواوری  نوو   مسوتلزم  کوارآفرینی  بنوابراین  .گوذارد  موی  اختیار در شود نمی استفاده کامل

 منوابع  بوه  دسترسوی  سوهولت  و کتیمشوار  و گروهی کار بکارگیری ابزارهای و اجتماعی و اخلاقی

خلاقیت به عنوان عاملی که روا حودودی بوا هووش افوراد      . باشد می آنان از برداری بهره و اطلاعاری

هووش اجتمواعی بوا خلاقیوت     هوای   اررباط دارد. از این شرایط مثتثنی نیست. در ربیین اررباط مولفوه 

تلزم عوامل و شورایط مناسوب اسوت    روان گفت ایجاد و رشد خلاقیت در افراد مس می انآموز دانش
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 1400)ب(، زمستان 57مزد، شماره پژوهشنامه اور

 

 

 

 

رواند گوناگون باشد. بنابراین برای ایجاد و رشد خلاقیوت وجوود و شناسوایی عوواملی مثول:       می که

 عوامل فردی همچون هوش بالا من جمله هوش اجتماعی، داشتن انگیزه لازم و.. ضروری است.
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