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  ايران از  در مهاجرت نخبگان  پديدةشناختي جامعه مطالعة
  ) سقز در استان كردستان:مطالعه مورد( 1385 تا 1332سال 

  *مهوش جانمردي

براي دستيابي به  در كلية ادوار تاريخي، هاانسان :چكيده

هاي   و كلية گروهنداهاي بهتر، همواره در حركت بوده موقعيت

هاي مختلف اقدام به مهاجرت  انساني، به دلايل و شيوه

  . اند كرده

نظر به اهميت جايگاه نيروهاي متخصص و كارآمد در 

فرايند توسعه و پيشرفت جامعه، مهاجرت اين گروه از افراد 

  .اختار جامعه وارد خواهد كردباري را بر سآثار زيان

از نظريات كلاسيك، مكتب گيري با بهرهحاضر در پژوهش 

تضاد، نظريات سيستمي، مدل رفتاري، محروميت نسبي، 

سرماية انساني و نظرية دوگانگي ساختاري، تجزيه و تحليل 

مورد بررسي مهاجرت نخبگان در سه سطح خرُد، ميانه و كلان 

 براي بررسي جامعة نمونه ييمايشاز روش پ. استقرار گرفته

جامعة آماري پژوهش دربرگيرندة پنجاه نفر  .استاستفاده شده

هاي  در رشتهدكتري ارشد و از دارندگان مدارك كارشناسي

هاي ارتباطي و مختلف دانشگاهي است كه با استفاده از سامانه

رساني، شرايط اقامت در كشورهاي مهاجرپذير را فراهم  اطلاع

آمار توصيفي و استنباطي در توصيف جامعة آماري و . ندا كرده

  .استها بوده سنجش متغيرها مدد راه در تجزيه و تحليل داده

اجتماعي، هاي پايگاه اقتصادي ـ  ها، متغير هبر اساس تحليل داد

 وضعيت تأهل، فشارهاي اجتماعي، ساختار علمي، سن، جنس،

باطي، امنيت هاي ارت مشاركت سياسي، تمايزات قومي، شبكه

 ، طبقاتي، امكانات رفاهي، ساخت سياسي ةاجتماعي، فاصل

 ضوابط پذيرش و امكانات پژوهشي ،قانونمندي جامعه

هاي   معناداري دارد و متغير ة با مهاجرت نخبگان رابط،مهاجران

 تحصيلي و مشاركت اجتماعي با ة يعني شغل، رشت،ديگر

  . معناداري ندارد ةمهاجرت نخبگان رابط

   ژوهشي، مشاركت سياسي،    مهاجرت، نخبگان، امكانات پ:  هدواژكلي
  ــــــــــــــــــ

  .نور مركز سقز واحد تحقيقات دانشگاه پيام مسئولمدرس و* 

 janmardi@yahoo.com: نشاني اينترنتي
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  .اجتماعي - مشاركت اجتماعي، فاصلة طبقاتي، پايگاه اقتصادي

  مقدمه
مي افرادي است به نام ئ داة حركت بالنسب،مهاجرت

 بر اساس  كه،مهاجر از يك مكان به مكان ديگر
صورت هاي باارزش  ها يا هدف مراتبي از ارزشسلسله

تغييراتي در نظام كنش ، حركتاين  ةگيرد و نتيج مي
  .متقابل آنان است

ي ها و متعهد از سرمايه نيروهاي متخصص، كارآمد
شوند و مهاجرت اين  انساني هر جامعه محسوب مي

گروه از افراد آثار زيانباري را بر ساختار اقتصادي، 
. جامعه وارد خواهد كردو فرهنگي  سياسي ،اجتماعي

 يعني فكري، افزاريمهاجرت نخبگان بيشتر از نوع نرم
ست و نخبگان به جهت ا  فرهنگي، اجتماعي و ساختي

 نظير برجستگي، تخصص و ييها برخورداري از ويژگي
سرعت جذب  ازطرف كشورهاي مهاجرپذير به،توانايي

  ).1380جانمردي،( شوند مي

هاي اخير ميل به مهاجرت در بين نخبگان  در دهه
 زيرا علاوه بر شرايط ؛استرشدي يافته روند روبه

ساختار توانمند برخي از جوامع در ، أ مبد ةجامع
بنابراين  .استداشتهب افراد برجسته نقش بسزايي جذ
 بلكه نيازمند ،توان آن را امري تصادفي تلقي كرد نمي

 اجتماعي، اقتصادي  سياسي،هاي شناخت زيرساخت
  .و فرهنگي است

  لهئطرح مس
 جمعيتي است -اي اجتماعي  جرت نخبگان پديدهمها

 دراز مدت بر حيات اجتماعي بار آن دركه آثار زيان
 و در شرايط كنوني هد كردايران سنگيني خواة جامع

هاي  ايران نيازمند شناخت علمي جنبه ة كه جامع
مختلف اجتماعي و حل مشكلات و حركت در 

 حساسيت بيشتري  اين امراستجهت پيشرفت 

پيوستگي عوامل متعدد اقتصادي، اجتماعي، . استيافته
است كه سياسي و فرهنگي شرايطي را موجب شده

 ماهر و متخصص به استفاده از تمامي نيروهاي انساني
اي نامعقول و غيرمنطقي صورت گرفته و علاوه بر  گونه

شكل گرفته كه صورتي المللي نيز به آن مناسبات بين
رو هاستفاده از نخبگان را در كشور تا حدودي با مانع روب

در كشورهاي مهاجرپذير را كرده و موجبات جذب آنان 
بيين تحقيق موردنظر در چارچوب ت .استدهكرفراهم 
ل نخبگان پرداخته و ئشناختي به بحث درباب مساجامعه

بر اين اساس به استدلال و توجيه ضرورت آن دست 
  .استيافته

  ضرورت پژوهش
  :ة زير استپژوهش حاوي سه وظيف

 عنوان بهشناخت مشكلات نخبگان(كاربردي شناختي . 1 
  ؛)جامعهر ارزشمند يمنابع غني و ذخا

رش نسبت به افراد نخبه و تغيير نگ( هدف فلسفي .2 
 ةهاي بالقو  استفاده از ظرفيت واهميت دادن به آنان

  ؛) ملي ةان در جهت توسعخبگن
ريزي در جهت استفاده از تخصص  برنامه(كاربردي . 3

  .)و مهارت نخبگان در جامعه
گر خوبي  رشد نخبگان ايراني توجيه  به مهاجرت رو

ناخت ش. است اين پديده  ةبراي ضرورت و مطالع
هاي سياسي، اقتصادي، عوامل خارجي و نارسايي

تواند گامي مؤثر در برخورد  اجتماعي داخل كشور مي
نخبگان مهاجرت  . مهاجرت نخبگان باشد ةبا پديد

بينانه  توسعه نيازمند بازانديشي واقعدر حال كشورهاي 
و چگونگي  آگاهي از علل ، لذاو مسئولانه است

 ي آنان در كشور مقصد زندگةمهاجرت از كشور، شيو
دارد  ميزان گرايش آنان به بازگشت جاي بسي تأمل و

و ضرورت هرگونه پژوهش علمي در اين حوزه را 
  .طلبد مي
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  اهداف پژوهش
  :است پي دستيابي به اهداف زير درپژوهش حاضر 

  ؛هاي مرتبط با مهاجرت نخبگانسي تئوريربر و  نقد-
  ؛ـ بررسي تيپولوژي مهاجران نخبه

چگونگي و علل مهاجرت ، ايران مهاجرت در  ةقساب ـ
  ؛نخبگان

، اجتماعي و فرهنگي ـ بررسي وضعيت اقتصادي
  ؛نخبگان مهاجر

 لازم جهت حل معضل مهاجرت هاي پيشنهادةئـ ارا
  .نخبگان

   مهاجرت نخبگان در جهان و ايران ةسابق
ارگران ماهر كدانشمندان، مخترعان، مبتكران، ة  هم،مغزهاة واژ«

احان، متخصصان و افرادي را ، مهندسان، پزشكان، جرو خلاق

  . )220: 1382دهقان،  (»گيرد كه دانش بالا دارند برميدر

 اولين بار »فرار مغزها« يا )Brain drain( اصطلاح«
زيرا انگليس مدعي . تها رواج ياف توسط انگليسي

د نگير مغزهايش راه آمريكا را در پيش ميبود كه نخبه
 »شوند و محيط علمي آمريكا جذب مي كارو در بازار

  .)170: 1379نراقي، (
 پس از جنگ  ةاصطلاح فرار مغزها متعلق به دور

ي از شكاف ميان ا  آنجا كه نوع تازه؛جهاني دوم است
مانده پديدار شد و دور كشورهاي پيشرفته و عقب

ها  ماندهبرداري از امكانات و منابع عقب اي از بهره تازه
 ميان دو جنگ جهاني اول و دوم  ةصلدر فا .مطرح شد

 هتا حدي پيش از آن كشورهاي صنعتي و پيشرفته بو 
هاي در ميان ملت دليل نبود امكانات آموزشي

طور وسيعي از نيروهاي انساني هاستعمارزده نتوانستند ب
دانا،  رئيس(» و متخصص در اين كشورها سود ببرند

1370 :39(.  
حال  كشورهاي در  ةعبروز تنگناهايي بر سر راه توس

جايي ه لازم را براي جاب ة پس از جنگ زمينةتوسع

   .ها فراهم كرد تخصص
 مهاجرين  ناكشور ايران در طول تاريخ شاهد جري

  .استبه دلايل مختلف بوده
هايي در دوران  جاييهقبل از جنبش مشروطه جاب

ناصرالدين شاه و بعد از آن انجام شد كه بعد از 
هاي داخلي، و در تداوم ناامنيانقلاب مشروطه 
ها به كشورهاي ديگر مهاجرت تعدادي از ايراني

 مشروطه و بعد از آن ةجايي دوره جاب،هرحالهب. كردند
بيشتر به سبب فقدان امنيت و سخت شدن معيشت 

  .)274: 1373، هدايت (استبوده

ها به نظير ارامنه و يهوديديني هاي  مهاجرت اقليت
مريكا و جويندگان كار به آظير كشورهاي مختلف ن

 هايهايي از مهاجرت فارس نمونه خليجةكشورهاي حوز
اقتصادي و  شرايط سياسي،. استرايج در جامعه 

 ها را از  مختلف مهاجرتهاينااجتماعي ايران در زم
 ؛رو ساختههايي روب نظر حجمي با شدت و ضعف

هاي گذشته عوامل اقتصادي، اي كه در سال به گونه
  .اندهها نقش بسزايي داشت مهاجرتظامي و امنيتي درن

دليل نياز به نيروي  هعزام نيروي كار به كشور ژاپن با
 اما اين ،انساني نوعي ديگر از مهاجرت ايرانيان بود

توجهي به حقوق انساني و دليل بي هنوع مهاجرت ب
مندي افراد از مزاياي اشتغال و رفاه كاركنان و  عدم بهره
 موقت و ،ريزي مناسب در اين خصوص نامهعدم بر

  .منجر به مهاجرت بازگشتي گرديد
 انتقال  ة پنجاه ميلادي را بايد آغاز دورةاوايل ده

طور هب. متخصصان به خارج از كشور به حساب آورد
 تحكيم 1332مرداد  28مشخص پيش از كودتاي 

 عملكردهاي  ةروابط ايران و آمريكا، شروع دور تاز
ها و جريان  ها، برنامه ي در ايران و سياستامپرياليست

رشد اقتصادي آغازگر اعزام جدي محصلان به 
  بالاخص آمريكا بود و رشد،كشورهاي خارجي

هاي خود را متوجه گيري اقتصادي يكي از سمت
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هاي پس از جنگ در سال .تربيت متخصصان كرد
صورت هجهان ب  فرار مغزها درةجهاني دوم كه مسئل

جريان مهاجرت ايرانيان  آشكار رخ نمود،  ةيك پديد
   .تر شدكرده و متخصص نمايانتحصيل

ند كه در كشور ما  برخي از كارشناسان اعتقاد دار
ا همواره نيرومندتر از عوامل  مغزهةعوامل گريزانند

  .)222: 1382دهقان، ( استكننده بودهجذب
ي هاهاي دانشجويي در سالل سياسي و ناآراميئافزايش مسا«

 پذيرش ها درو نيز ناتواني دانشگاه 1350  تا1340ةده

،  و مدرسمنشي طوسي(»هاناآموختگان دبيرست روزافزون دانش

موجب حركت و هجرت ايرانيان به غرب  )124: 1380
  حدود1355 تا 1345 ة در ده سال« اي كه  به گونه،گرديد

 ميليون 5/2 حدود 1365 تا 1355 ة هزار نفر و در فاصل700

 ، بنابراين؛)277: 1373هدايت، (اند  نفر از ايران خارج شده

 هزار نفر 852 به 1335 هزار نفر در سال 45تعداد مهاجران از 

  ).276: جاهمان(» است رسيده1365در سال 
هاي  فعاليت  و هشتاد شكست نهضت ملي ايران ةدر ده
 اصلاحات ارضي ة ضداستبدادي در دورخواهانةآزادي

 لازم را براي عدم بازگشت سياسي شرايط سياسي
ها فراهم كرد و  كردهبخشي از كارشناسان و تحصيل

 به علت احساس ناامني 1970 ةبخشي نيز تا آغاز ده
هرچند وقوع انقلاب منجر به  .كشور را ترك كردند

موازات  به،خروج تعداد زيادي از مهاجران گرديد
  .هجرت آنان تعدادي از نخبگان به كشور بازگشتند

 نزديك به صدهزار 57-56تحصيلي  در سال 
دانشجوي ايراني در خارج مشغول تحصيل بودند كه 

 نفرشان را مؤسسات 220هزار و 36از اين تعداد 
لات متحده پذيرفته بودند و بقيه در اآموزش عالي اي

هاي انگلستان، آلمان غربي، فرانسه، استراليا و دانشگاه
 .)276: 1382دهقان،  (ايتاليا تحصيل كردند

زمان با انقلاب  يعني هم58-57تحصيلي  سالدر 
هاي شده در دانشگاه شمار دانشجويان پذيرفته،اسلامي

 59-58 در سال  و نفر340 هزار و 45از ايالات متحده 
 درواقع ايران در . نفر افزايش يافت310هزار و 51به 

 بيشترين شمار دانشجو را در هامقايسه با ديگر كشور
  .)Torbat, 2002: 276 - 277(  متحده داشتايالات

 مهاجرت نخبگان زد  ة ديگري بر چرخ ة ضرب،جنگ
 خروج و  ةكه انگيز يي تا جا،و بر شتاب آن افزود

 پس از .عدم بازگشت در بين متخصصان را دامن زد
 نظام ياعتناي دليل واكنش سرد و بي هپايان جنگ نيز ب
 را از سر  بازگشتل خيا،به رشد بوروكراتيك رو

  .بسياري از نخبگان باز كرد

 مهاجرت آمريكا  ةشده ازسوي ادارهئآمارهاي ارا 
به ) 50 ـ 77 (1971 ـ 98هاي دهد كه در سال نشان مي
است  ورود به آمريكا داده شدهةنفر ايراني اجاز 258183

 اند  درصد آنان پس از انقلاب پذيرفته شده90كه حدود 

)Torbat , 2002: 277(.  

 درصد 23 ايالات متحده حدود 1980سرشماري « ة ر پايب

ايرانيان مهاجر داراي تحصيلات دانشگاهي در سطح از 

 5/12  در مقايسه با رقم كهاند ارشد و يا دكتري بودهكارشناسي

 درصد كل جمعيت 5/7درصد در ميان ديگر مهاجران خارجي 

  .)126 :1380منشي طوسي،  (»آمريكا بسيار چشمگير است

  از درصد77 متجاوز از 1990راساس سرشماري سال ب«

 آمريـكا تحصـيـلات  ةتباران ساكن ايالات مـتحـدايراني

توان گفت كه نزديك به   بر اين پايه مي.دانشگاهي دارند

در آمريكا  ر ايراني داراي تحصيلات دانشگاهي نف000/170

هاي ايران در سال«و ) 16: 1374پورسلطان، (» مقيم هستند

 در ميان كشورها بيشترين پناهنده را در ايالات 1996  تا1981

ه  پنجم را به خود اختصاص داد ة آمريكا داشته و رتب ةمتحد

  .)Torbat, 2002: 276(» است

الملل  صندوق بين« ازسوي شدهآمارهاي منتشر ،همچنين 

 61 آن است كه ايران از لحاظ فرار مغزها در ميان ةدهند نشان

  ).Payk, 2001: 72( » اول را دارد ة رتبه،سعكشور در حال تو
هاي اخير شرايط نامناسب ناشي از تحولات در سال
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 مساعدي را براي جذب  ةسياسي كشور مجدداً زمين
نخبگان از طرف كشورهاي مختلف فراهم كرد، به 

يافته با توجه به اهميت  جوامع توسعه كهاي گونه
به تسهيل  عملاً ،در ساختار جامعهنيروهاي متخصص 

  .و تسريع فرار نخبگان كمك كردند
 هفتاد براي بازگرداندن ةهاي دولت نيز در دهتلاش

نظر  هب. استادان و متخصصان با شكست مواجه شد
پژوهشگران ساكن ايران، شمار متخصـصان ايراني « برخي از

 پژوهشي كشورهاي اروپاي غربي، ـشاغـل در مراكز علمي 

ها دو برابر  در برخي از رشته ،ايالات متحده و كانادا

 فيزيك حدود ة مثلاً در رشت.استمتخصصان داخلي كشور 

برند كه اين رقم  سر ميه دان در خارج از كشور ب فيزيك400

 400تعدادي از اين . دانان داخل ايران استدو برابر فيزيك

برخي . دانان برجسته و تراز اول جهان هستندنفر، جزو فيزيك

اند اما  ن چندي در مراكز علمي ايران كار كردهاز اين متخصصا

به دليل عدم توانايي مؤسسات ما در حفظ آنان مهاجرت 

   .)42: 1371منصوري، ( »اند كرده
 حدود 1993 آمارهاي سازمان ملل در سال ةپاي بر
هزار نفر ايراني با تحصيلات عالي در آمريكا 240

عضو  نفر 1862 ،اند كه از اين شمار كرده زندگي مي
 وقت نفر عضو پاره3200 حدود  وعلمي  وقت هيئتتمام

  . اند علمي بوده  هيئت
علمي در   وقت هيئتجالب اينكه شمار اعضاي تمام

 75 ـ 76تحصيلي  كل مراكز آموزش عالي ايران در سال
است، و بر اساس گزارش  نفر بوده1900نزديك به 

خصات ، مش1997 تا سال ،بانك اطلاعات علمي
 ليسانس و بالاتر در اين ت نفر ايراني با تحصيلا37362

 29 تحصيلات تعداداست كه از اين مراكز ثبت شده
 48  درصد فوق ليسانس و33درصد در سطح دكتري، 

  .)235:  1382نژاد، حسيني (استدرصد ليسانس بوده
 تركيب و توزيع شغلي ايرانيان ساكن 1372در سال 

ها و علمي دانشگاه  آمريكا در دو گروه اعضاي هيئت

هاي تحصيلي بدين  رشتهحسب مشاغل اجرايي بر
   :استترتيب بوده

 216 نفر رياضي، 195 علمي  در گروه اعضاي هيئت
 نفر علوم 635 نفر كامپيوتر، 67 پزشكي، ةنفر علوم پاي
اند و  كار بودهه نفر پزشك مشغول ب5500اجتماعي و 

 ة نفر متخصص علوم پاي650در مشاغل اجرايي 
 نفر 45  وشناسي نفر متخصص ايران430پزشكي، 

  .)49 :1380محمدي اصل،  (اند كار داشته هنقاش اشتغال ب

اي اعلام كرد كه در سال  بهحاصوزير سابق علوم در م
 علمي، مديريتي و صاحب  ةهزار نخب220 نزديك به 79

اند كه  سرمايه به يكي از كشورهاي غربي مهاجرت كرده
هزار نفر 90ل پيش از آن نزديك به اين رقم براي سا

 دو رقمي  ةشدگان با رتب پذيرفتهةهمچنين هم. استبوده
هاي كشور هر سال از در كنكور سراسري دانشگاه

كنند و  نامه دريافت ميهاي جهان دعوتبهترين دانشگاه
 هايآموزاني كه در سال  نفر دانش135 نفر از 90نزديك به 

اند   صاحب مقام شده در المپيادهاي علمي77-80
هاي آمريكا مشغول به تحصيل اكنون در دانشگاه هم
  . باشند مي

رشد ايرانيان  آمارهاي موجود نشانگر مهاجرت روبه
-1972 هاي به خارج از كشور در دههرده كتحصيل

طور ميانگين هاي كه در اين دوره ب  به گونه؛است 1993
 از هزار نفر نيروي كارشناس12هر سال نزديك به 
  .)235: 1382نژاد، حسيني( اند ايران مهاجرت كرده

 درصد از برندگان و نخبگان المپيادهاي ايراني 5/92 
هزار 182اند و در حال حاضر  به خارج مهاجرت كرده

تن از متخصصان و مديران مياني كشور تنها براي 
نام مهاجرت به كانادا در سفارت كانادا در تهران ثبت

ميليون ايراني متخصص در خارج  4نون اكهم. اند نموده
 ميليارد2ترتيب سالانه اينبرند و به سر ميه از كشور ب

 .)181 :1381رشيدي، ( رود دلار سرمايه از كشور بيرون مي
بر مبتني هاي اخير هرچند سياست كلي دولت  در دهه
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رغم  علي،استجايي و خروج بودههمقررات منع جاب
مشكلات خروج از كشور كننده و وجود ضوابط منع

طور مجاز و گاهي غيرمجاز كشور هاي از نخبگان ب عده
ناهماهنگي افزايش قيمت با سطح . اند را ترك كرده

 تورم سريع، افزايش قيمت خدمات، عدم ،درآمد مردم
ها از امكانات  استفادهوءها و س برداشتوءيي و ساكار

عمومي و ابزارهاي اداري و مقام و منصب، عدم 
ها و نهادهاي عمومي و زير  مطلوب از دستگاهةاداستف

  توانند ميالمللي نيز  هاي ملي و بين پا گذاشتن ميثاق
  ةآفرين در جامعزا و مشكل صورت عوامل بحرانبه

  .امروز تجلي پيدا كنند
بستگي به  اين عوامل است كه به عدم دلة مجموع

و شود  كار و فرار از مسئوليت و فرار مغزها منجر مي
سازد و   مشكلات اجتماعي را مضاعف ميوءاثرات س

هاي اجتماعي منجر گردد و براي ناتواند به بحر مي
هاي فرهنگي حالت كل نظام سياسي و ارزش

  .)32: 1380توسلي، ( اي پيدا كند تهديدكننده

  مروري بر تحقيقات پيشين
شناسي  شده در خصوص جامعه  انجاماتتحقيق

  ماهيت ةها دربار دريافتدهد كه  مهاجرت نشان مي
 شناختي  جامعههايو در پژوهشاست مهاجرت نادرست 

   .هايي وجود دارد  غفلتي، خطاها وهاي جد يينارسا
اي فردي در نظر  پژوهشگران مهاجرت را واقعه

گيرند و آن را حركت مردم از يك مكان به مكاني  مي
مي در اقامتگاه ئديگر كه متضمن تغييري كمابيش دا

ي ديگري ها اغلب اوقات جنبه .كنند ميتوصيف است 
 يكنواخت، و ابعاد طوره اما نه ب،شود  مشخص مينيز

گيرند كه معمولاً به خصوصيات  ميتأكيد قرار  ديگر مورد
 بستگي دارد شود، مي همتاي موردي كه مطالعه بي

  .)32: 1368 ،زاده لهسايي(
امع شده در ايران و جومروري برتحقيقات انجام

 مهاجرت نخبگان ةر حاكي از آن است كه مسئلديگ
برخوردار است يت خاصي مدر جوامع پيشرفته از اه

  ةتوان اذعان داشت كه سابق لحاظ مي اين ازو 
تر از  هاي مربوط به مهاجرت نخبگان طولانيپژوهش

 مهاجرت ةزمين  و تحقيقاتي كه در ايران درايران است
   .است نخبگان انجام شده بسيار محدود

شده چهار عامل در هاي انجامبر اساس پژوهش
  : مهاجرت نخبگان موثر است

علمي،  امكان ادامة تحصيل وپژوهش، جو(علمي . 1
  ؛ )هافضاي دانشگاه

چگونگي معيشت، ميزان درآمد، (اقتصادي . 2
  ؛ )تسهيلات و رفاه

مناسبات فرهنگي و اجتماعي، پيوند با (فرهنگي . 3
تي آن، ايدئولوژي، مذهب، خانواده، استواري يا سس

  ؛ )رفتارهاي عاطفي
ها و چگونگي قوانين، سياست(  مديريتي–سياسي . 4

  . )160: 1386فلاحي، () مديريت خرد و كلان

ترين  بزرگعنوانبهبايد را در ايران هجرت نخبگان 
مملكت از شدن  زيرا محروم ؛معضل كشور تلقي كرد

آسيب ر  كشوةرشد و توسعبه  ،شمار عظيم نخبگان
  .رساندمي

  چارچوب نظري
بعدي بودن با استفاده از  در پژوهش براي احتراز از تك

هاي كلاسيك، مكتب تضاد، نظريات سيستمي، ديدگاه
هاي جاذبه ـ دافعه، ماتريس انتقالي، هزينه ـ  مدل

هاي  مهاجرت و قالب  جهاني منفعت، رفتاري سيستم
 ،2نسانياية اـ، سرم1اذبـتئوريكي عوامل دافع ـ ج

  مفاهيم 4انگي ساختاريـ، دوگ3ناّوريـانتقال معكوس ف
  ـــــــــــــــــــــــــ

1. pull – push factors 

2. Human capital 

3. Revers transfer technology 

4. duality of structure 
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در  محروميت نسبي و توقع، چارچوب نظري تحقيق
 صيتيخـش هايويژگيو صايص ـخ( 5ردح خُـسطسه 

گرفته در محيط اجتماعي كه مستعد تسهيل يا شكل
نهادها، ( 6ميانه  ،)بازدارندگي مهاجرت نخبگان است

، هاي اجتماعي دخيل در وضعيت نخبگانناروابط مك
عوامل مؤثر در مهاجرت نخبگان با توجه به مناطق 

ها و ها، گروهجغرافيايي، نوع روابط اجتماعي، سازمان
 ،ساختار جامعه( 7سطح كلان ،)نهادهاي اجتماعي

 اقتصادي،-ينيافتگي، صنعتي شدن، شرايط سياستوسعه
  .استطراحي شده) هاي اقتصادينابحر

 و يستاينكه مهاجرت رفتاري تصادفي ننظر به 
ها انجام مراتبي از ارزش سلسلهةها بر پايگيري تصميم

 بررسي مهاجرت نخبگان در سه سطح به ،گيرد مي
تواند در شناخت، تبيين و تفسير  بهترين وجهي مي

تواند سطحي   ميايپديده مؤثر واقع شود و هر تئوري
از سطوح بروز تشديد مهاجرت نخبگان را توصيف و 

  .تبيين نمايد

  هاي تحقيقفرضيه
عنوان متغير وابسته در نظر گرفته مهاجرت نخبگان به

 يعني پايگاه ،است كه تحت تأثير متغيرهاي مستقلشده
 تحصيلي، ة ـ اجتماعي، سن، جنس، شغل، رشتاقتصادي

ساخت سياسي، امكانات رفاهي،  فشارهاي اجتماعي،
امكانات پژوهشي، ساختار علمي كشور، مشاركت 

  ةسياسي، مشاركت اجتماعي، تمايزات قومي، فاصل
طبقاتي، امنيت، ضوابط پذيرش مهاجران، قانونمندي 

 هاي ارتباطي ممكن است تشديد يا جامعه و شبكه
  .تضعيف گردد

  روش تحقيق
 در تحقيقات يپژوهش حاضر روش پيمايش در

  .استاجتماعي استفاده شده

  آوري اطلاعات ابزار جمع
  استفادهها  آوري داده نامه در جمعمصاحبه و پرسشاز 

 طراحي هاي تحقيق فرضيه، پس از مرور منابع. استشده
ها تدوين  نامه بر اساس فرضيههاي پرسشو سؤال

  .دگردي

  هاروش تجزيه و تحليل داده
هاي  ي و حذف گزينهيي و پايايمنظور بالا بردن روابه

براي .  اجرا درآمدة آزمون مقدماتي به مرحل،نامتناسب
بستگي اعتبار ها از روش ضريب هم اعتبار دروني گويه

ها و براي سنجش دقت شاخص در راه  دروني گويه
 .ام آلفا استفاده گرديداي به ن ها از آماره گيري داده اندازه

عدي براي بها از جداول يك بعد از گردآوري داده
عدي براي آزمون توصيف پديده و از جداول دوب

وجود رابطه يا عدم رابطه بين متغيرها استفاده شد و از 
X2  هايآزمون

 براي ارتباط بين متغيرها در dyx  و
  . اي و ترتيبي استفاده گرديد سطح فاصله

  ونه نمةجامع
التحصيلان مقاطع كارشناسي ارشد و  نفر از فارغپنجاه
هاي مختلف كه مهاجرت   در رشتهي شهرستان سقزدكتر
  *.اند كرده

  گيرينتيجه

 فنون  ةوسيل ههاي پژوهش گردآمده ب  يافتههبا نگاهي ب
  :گرديد كهآماري مناسب و مرور منابع مشخص 

 اما ،ستا جوامع رايج بوده ةمهاجرت نخبگان در كلي. 1
  ي، سياسي وـبا توجه به ساختارهاي اقتصادي، اجتماع

  ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

5. Microscopic 

6. mine scopic 

7. Macroscopic. 

  .استمصاحبه با افراد قبل از مهاجرت انجام گرفته *
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ناهماهنگ و فرهنگي حاكم بر جوامع و ساختار 
ها در مهاجرت  ةجم و نحوـح جهاني، ةعـناموزن توس

  است يكديگر متفاوت بوده باكشورهاي مختلف
ين بودن نرخ رشد باروري، كاهش نسبي جمعيت يپا

راثر بالا رفتن اميد به زندگي، عدم تمايل جوانان بجوان 
 سنگين آموزش ةبومي به تحصيلات دانشگاهي، هزين

هاي تحصيلي  در مقاطع مختلف تحصيلي، نياز به رشته
هاي علمي خصص نخبگان و اهميت دادن به تلاشو ت

ترين پارامترهاي دخيل در جذب و پژوهشي از مهم
سوي كشورهاي پيشرفته است و نيروهاي  نخبگان از

متخصص كشورهاي مهاجرفرست با حضور در كشور 
 محصولات فكري و تخصصي خود را در ،مقصد

  . دهند خدمت كشور مقصد قرار مي
هاي مختلف به كشورهاي مينجرت نخبگان از سرزاهم

فكران لي مستحكم با پيوند روشنمهاجرپذير همچون پ
هاي گوناگون نه تنها به غناي حيات فكري  مليت

افزايد بلكه موجبات دستيابي به  مي پذيرركشورهاي مهاج
  .كند هاي نخبگان را نيز فراهم مي كاميابي

 28كه كودتاي  با مرور منابع مشخص گرديد .2
 عطف و آغازگر مهاجرت نخبگان ة نقط1332مرداد 

 قبل  مهاجرت نخبگان در ترسيم سيمايايراني بود و
 چهار توان كنون مي از پيروزي انقلاب اسلامي تا

   .را عنوان كردمرحله 
ن مرحله  در اي و انقلاب ة در آستان: نخستةمرحل

 شاغل در نهادهاي ةبيشتر متخصصان شاغل و باتجرب
الا اقدام به مهاجرت آگاهانه گروه سني ب دولتي در

   .نمودند
هاي متعدد به ه گرو1357ماه يعني بهمن : دوم ةمرحل

 ،هادليل ناامني و ترس، وحشت و تعطيلي دانشگاه
  .مهاجرت كردندلي ريزي قب بدون برنامه

 عطف ديگري در  ةآغاز جنگ تحميلي نقط : سوم ةمرحل
 مهاجرت نخبگان بود و اغلب مهاجران را جوانان

  .داد متخصص فراري از خدمت نظام وظيفه تشكيل مي
 پايان جنگ تحميلي، شرايط اقتصادي : چهارم ةمرحل 

هاي ارتباطي  نامناسب، تحولات سياسي و وجود شبكه
 موجبات مهاجرت بخش ،المللي قوي در سطح بين

  . اعظمي از نخبگان جوان را فراهم كرد
عدم  فشارهاي اجتماعي، ،بر اساس مرور منابع. 3

هاي منطقي، تحرك شديد طبقاتي چه   خواستهيارضا
 فشارهاي به طرف بالا و پايين، سرخوردگي اجتماعي،

خوردگي نظام  جايي قدرت و برهمهقومي، جاب
اجتماعي، تحولات جمعيتي و مورفولوژيك، استفاده 

هاي  ستاستفاده از پوءجاي ضوابط، ساز روابط به
وميت سياسي،  مناصب عمومي، احساس محردولتي و

عدم تعادل و نابرابري در اجراي قوانين، عدم مشاركت 
 رنگاي و ملي، كم  زندگي محلي، منطقه ةنخبگان در ادار

شدن مشروعيت نظام سياسي ازنظر برخي از نخبگان، 
انگيز دانش و فن، گسترش  پيشرفت شتابناك و حيرت

هاي وسايل ارتباطي، نفوذ پنهان و آشكار سياست
 عدم حمايت از نيروهاي متخصص، عدم بيگانگان،

رنگ شدن اهميت معنوي و احساس امنيت شغلي، كم
 دانشگاه، وجود تبعيض بين فرهيختگان بالاخص قداست

تحصيلي و جذب در مراكز علمي، هاي تبهردر دادن 
 ناهمخواني تخصص برخي از نخبگان با نيازهاي جامعه،

 هايگيري در تصميم مشاركت ندادن اصحاب انديشه
توجهي به   دانشگاهي، بي مراكزةگون كلان، رشد قارچ

گرايي در  ها، شيوع مدرككيفيت آموزش در دانشگاه
كشور، كمبود امكانات تحقيق و تفحص در جامعه، 
بيگانگي نخبگان از نظام سياسي و اجتماعي، عدم 

ريزي مداوم در خصوص نخبگان، ناهماهنگي بين  برنامه
خبگان، احساس انفعال در هاي متولي امور ننسازما

 ةنخبگان، تهاجم گريزناپذير فرهنگ غرب، توزيع ناعادلان
امكانات علمي در مناطق مختلف كشور و عدم هماهنگي 

هاي دولتي و غيردولتي در پذيرش دانشجو بين دانشگاه
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 مهاجرت نخبگان ايراني ذكر ةتوان از عوامل عمد را مي
  .كرد
آمده از جداول ستد ههاي آماري ب اساس داده بر. 4
  :  كهشد نمونه مشخص ةعدي جامعبيك
لاف مهم در امر مهاجرت عنوان وجه اختسن به -

هاي سني جوان ه و اغلب مهاجران را گروشناخته شد
 ايران ة با توجه به جوان بودن جامع.دهند تشكيل مي

 درصد در گروه سني 64 يعني ، نمونه ةاكثر افراد جامع
 3 و  28-23 در گروه سني  درصد25سال،  29-34

 و گروه هستندسال  40-35درصد در گروه سني 
سال بيشتر در معرض مهاجرت قرار  34-29سني 
  .دارند
 جامعه و آزاد بودن  برهاي حاكم ت سنّهبا توجه ب -

 درصد افراد 82ها،  انتخاب ها وگيري مردان در تصميم
 درصد را زنان تشكيل 18 نمونه را مردان و  ةجامع

  . اند ادهد
 ةمجرد در بين افراد جامعاشخاص درصد زياد  -

 نشانگر مساعد بودن شرايط ، درصد3/72 يعني ،نمونه
 زيرا عدم وابستگي به ؛مهاجرت براي اين گروه است

گيري   تصميمخانواده و پيوندهاي زناشويي زمينه را براي
  . كند به هجرت بيشتر فراهم مي

 در ،بالاخص شغل ، اقتصادي ةنظر به اهميت حوز -
 نمونه ة درصد افراد جامع1/59تأمين معاش نخبگان 

 درصد عدم ثبات شغلي و درصد 8/32فاقد شغل، 
  .اند  داراي شغل ثابت بوده، درصد افراد1/8 يعني ،كمي
 درآمد ناكافي، شغل نامناسب و عدم دسترسي به -

ست تا بيش از نيمي از افراد اامكانات، موجب شده
 از پايگاه اقتصادي ـ ، درصد6/62 يعني ، نمونه ةجامع

  ـپايگاه اقتصادياز  درصد 4/17اجتماعي ضعيف، 
 ، درصد20 يعني ،اجتماعي متوسط و درصد بسيار كمي

   .شوند اجتماعي بالايي برخوردار  ـاز پايگاه اقتصادي
 نمونه  ةهاي تحصيلي در بين افراد جامع توزيع رشته -

 1/45. ه مهاجرت استها ب  رشته ةنشانگر تمايل كلي
هاي علوم  التحصيل رشته  نمونه فارغةدرصد افراد جامع

 درصد افراد از 5/12 درصد علوم پايه و 4/42انساني، 
  .هاي علوم پزشكي بودند رشته
هايي را  سازوكار ايران در طي تاريخ ةساختار جامع -

است و مهاجرت نخبگان بر زندگي افراد مسلط ساخته
  .سال داردهاي كهن سازوكارريشه در برخي از 

شكال گوناگون و در برخي  خصايص ساختاري به اَ
ها تأثير صورت فشار در زندگي افراد و گروههموارد ب
 ، درصد1/75 يعني ، نمونهةاكثر افراد جامع. استگذاشته

 5/4 درصد متوسط و 4/20فشارهاي اجتماعي را زياد، 
  .دانند را كم مي  درصد نيز آن

 به كثرت دارندگان مدارك كارشناسي با توجه -
 نمونه را دارندگان مدرك ة درصد جامع5/87 ،ارشد

 درصد نيز دارندگان مدرك 5/12كارشناسي ارشد و 
اند و دارندگان مدارك كارشناسي   تشكيل دادهدكتري

   .ارشد بيشتر در معرض مهاجرت قرار دارند
هاي حاكم بر ساختار سياسي جامعه  فراز و نشيب -
هاي متعدد بر شخصيت افراد  ب فشار و استرسموج
 ،زمينسان اكثر ملل مشرقه ايران بةجامع. استشده

در طول قرون و اعصار متمادي آكنده از فشارهاي 
 اين درهاي پياپي  و نسلاستدروني و بيروني بوده

  ةكنند سركوب كننده و محروم سرزمين عوامل محدودكننده،
  .)76: 1368 ،پيران( اند بسياري را تجربه كرده

  ة افراد جامع درصد4/58 ،هاي آماري  بر اساس داده
 درصد 2/25 ، فشار ساخت سياسي را قوي، نمونه

 درصد اين 4/16فشار ساخت سياسي را متوسط و 
  . دانند فشار را ضعيف مي

 نمونه از درآمد و شغل ةبا توجه به اينكه افراد جامع
 تأمين خدمات و  در دستيابي بهند،ناكافي برخوردار

 به ؛هستندرو هتسهيلات زندگي نيز با موانعي روب
 نمونه از امكانات  ة درصد افراد جامع6/62اي كه  گونه
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 درصد افراد از امكانات رفاهي 1/21رفاهي كم، 
 از ، درصد افراد7/16 يعني ،متوسط و درصد كمي

  .ندامكانات رفاهي زيادي برخوردار

ي ها پژوهش در حوزهكارگيري تحقيق و هعدم ب -
  و پژوهشگران، ةمختلف جامعه، عدم حمايت از كلي

 ، امكانات پژوهشي در بين محققان ةتوزيع ناعادلان
موجب آسيب رساندن به جايگاه پژوهش و پژوهشگر 

 3/79 يعني ، نمونه ةاكثر افراد جامع. استدر كشور شده
 درصد 4/14 امكانات پژوهشي را ضعيف، ،درصد

  .اند را زياد ارزيابي كرده   درصد افراد آن3/6متوسط و 
 امكانات  ةها، توزيع ناعادلاني دانشگاهمرشد كَ -

رساني و  هاي اطلاع سامانهاستاد، كتابخانه، ( علمي
هاي مناطق مختلف كشور، عدم در دانشگاه) تحقيقاتي

هماهنگي بين مراكز علمي در جذب و پذيرش 
لي بدون توجه هاي تحصي دانشجويان، افزايش رشته

دانشجو بدون  ةروي پذيرش بيو به نيازهاي جامعه، 
 1/62 كهاست توجه به نياز بازار كار موجب شده

 نمونه ساختار علمي كشور را ةدرصد افراد جامع
را    درصد آن1/18 درصد متوسط و 8/19ضعيف، 

  . نندارزيابي كقوي 
هاي  فكران در حوزهمشخص نبودن جايگاه روشن -

عدم هماهنگي بين اصحاب انديشه و سياسي، 
كارگيري نخبگان سياسي هعدم بو صاحبان قدرت، 

 ةاعتنايي نخبگان به حوز در مراكز سياسي موجب بي
به ارتباط بين دولت و رساندن   سياسي و آسيب

 3/72كه مشاركت سياسي  يي تا جا؛استنخبگان شده
  درصد متوسط و18 نمونه كم،  ةدرصد افراد جامع

  .  است درصد زياد7/10  يعني،كميدرصد 
 نمونه متعلق به ةنظر به اينكه افراد جامع - 

لي نظير عدم ئ و با مساهستنداي محروم از كشور  منطقه
هاي  تحقيقاتي، عدم جذب در دانشگاه ـامكانات علمي

هاي مديريتي محلي،  نظاممنطقه، عدم پذيرش در 

  ةد جامع بيشتر افرا،رو هستندهاي و كلان روب منطقه
 6/10ي را زياد، م تمايزات قو، درصد4/85 يعني ،نمونه

 اين تمايز ، درصد4 يعني ،درصد متوسط و درصد كمي
  .دانند را كم مي

 ةسر راه پذيرش افراد براي ادام موانع موجود بر -
  ةتحصيل در مقاطع تحصيلي بالاتر، مشخص نبودن سهمي

ايت ها، عدم رع خاص مناطق محروم كشور در پذيرش
ها  اعزام،ها  تحصيلةاي از افراد در ادام قوانين توسط عده

و پذيرش در مراكز علمي، استفاده از موقعيت، طبقه و 
 حقوق شدندار   موجب خدشه،پايگاه اجتماعي افراد

ها  اي از نارضايتي ها و در نهايت بروز طيف گستردهانسان
 درصد افراد 1/68اي كه  است؛ به گونه شدهدر جامعه

 1/26در جامعه كم، را  نمونه رعايت قوانين ةجامع
  .دانند  درصد افراد آن را زياد مي8/5درصد متوسط و 

هاي ارتباطي در دسترسي  با توجه به اهميت شبكه -
افراد به اطلاعات گسترده در خصوص كشورهاي 

 درصد 2/54 پذيرش نخبگان، ةمختلف، شرايط و نحو
 درصد از 3/21نت،  نمونه از طريق اينترةافراد جامع

 3 درصد از طريق دوستان و 5/14طريق خويشاوندان، 
گرفتن درصد از طريق مؤسسات داخل كشور موفق به 

خطر دليل كم  هاند و بيشترين درصد افراد ب پذيرش شده
بودن از طريق اينترنت موفق به آگاهي از شرايط جذب 

 . اند پذيرش شدهاخذ و در نهايت 

است تا شدهگسترده موجب هاي ارتباطي  هشبك -
كشور بيشتر شرايط ارتباط با افراد مقيم خارج از 

 درصد 6/58اي كه   به گونهشود؛براي افراد فراهم 
 2/25 درصد ارتباط متوسط، 2/16افراد ارتباط زياد، 

درصد افراد نيز ارتباط كمي با افراد مقيم خارج از 
  .كشور دارند

 دور  و بهايي آراماي نيازمند فض انسان در هر جامعه -
افراد جامعه در بستر . نظمي است ومرج و بياز هرج

توانند با حضور آگاه و فعال  آرامش و امنيت مي
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 خود  ةساز تغييرات بنيادي و اساسي در جامع زمينه
 خود در سازندگي و رفاه  ةباشند و با توان بالقو

 يعني ،بيشترين درصد افراد. اي پويا تلاش كنند جامعه
 درصد امنيت را متوسط 8/13 درصد امنيت را كم، 2/70
  .دانند  درصد افراد امنيت را زياد مي16و 

 ـبا توجه به دسترسي كم افراد به امكانات اقتصادي  -
 افراد ،  امكانات در جامعهةاجتماعي و توزيع ناعادلان

ايجاد  نمونه بر اين اعتقادند كه اين امر منجر به  ةجامع
هاي نخبه  افراد و حتي در بين گروه طبقاتي بين ةفاصل

   .استنيز شده
 درصد 7/23 طبقاتي را زياد،  ة درصد افراد فاصل2/61

 درصد آن را كم 1/15 طبقاتي را متوسط و ةفاصل
  . دانند مي
 .جامعه نيازمند مشاركت جمعي افراد است -

نظران در ارتقاي سطح دخالت و مشاركت صاحب
 انجام وظايف و گيري دولت، هم يند تصميمافر

تكاليف دولت را تسهيل خواهد نمود و هم شكاف 
بستگي هم. ميان دولت و نخبگان را از بين خواهد برد

ي، گرايي مشكلات مختلف اقتصادي، سياسو هم
است تا نخبگان اجتماعي و فرهنگي موجب گرديده

اي  گونهه  ب؛ جامعه مشاركت كمتري داشته باشنددر
 نمونه در جامعه  ةمع درصد افراد جا3/82كه 

 درصد افراد مشاركت 4/12مشاركت اجتماعي كم، 
 درصد افراد مشاركت 3/5اجتماعي متوسط و 

  . اجتماعي زيادي دارند
 پذيرش  برتأكيد و تمايل كشورهاي مهاجرپذير -

است تا با طرح دفاع از مهاجران نخبه موجب شده
 ، تسهيلات لازم براي متخصصان تأمينها وحقوق انسان

كه  يي تا جا؛براي نخبگان فراهم سازندرا شرايط مناسبي 
ضوابط پذيرش ،  افراد نمونه3/79 يعني ،بيشترين درصد

 2/7 درصد ضوابط پذيرش را متوسط و 5/13آسان، را 
 ضوابط پذيرش را سخت درصد افراد جامعه نمونه

  .ارزيابي كردند
 نمونه در بيان مشكلات خود به ةافراد جامع -

ي تورم و گراني، عدم تأمين معاش و ها مقوله
توجهي به اشتغال  نامناسب بودن وضعيت معيشتي، بي

نيروي فعال و متخصص، ازدواج و تحصيل، كمبود 
عدالتي در جامعه، عدم امكانات رفاهي، تبعيض و بي

هاي ناها و فشارهاي قومي، بحر حمايت از قوميت
هاي سياسي و سياسي حاكم در جامعه، نزاع جناح

 ةيجاد ناامني براي افراد جامعه، توزيع ناعادلانا
 بين نخبگان، كمبود امكان فعاليت يامكانات آموزش

هاي تخصصي و پژوهشي،  ويژه در رشتههاي ب حرفه
هاي داخلي  تبهرسالاري در دادن  عدم رعايت شايسته

 نوگرايي در جامعه، كمبود امكانات ةو خارجي، اشاع
هاي منطقي،  استه خويگذران فراغت، عدم ارضا

قدرتي و  دگي و احساس بيرگشتگي، سرخو گم
دليل مشاركت ندادن آنان  ه خبگان بنارزشي در بين  بي

هاي كلان، اختلاف شديد طبقاتي در گيري در تصميم
 امكانات در مناطق  ةبين نخبگان، توزيع ناعادلان

 نخبگان، ريزي كافي براي جغرافيايي كشور، عدم برنامه
هاي  ن حمايتي از نخبگان، فقدان انجمننبود قواني

عمال نفوذ در سطح كلان، اِصنفي نخبگان جهت 
  ةاحساس تغييرناپذيري شرايط سياسي، توزيع ناعادلان

 مختلف تحصيلي در هايامكانات علمي در بين گروه
 دانشجو بدون توجه به ةروي بي كشور، پذيرش

ي از هاي مال  حمايت ةنيازهاي جامعه، توزيع ناعادلان
نيافتگي و فقر فرهنگي پژوهشگران كشور، توسعه

 ساختار علمي كشور نامناسب بودنحاكم بر جامعه و 
  .اند اشاره كرده

هاي سن، جنس،  ها، متغير هبر اساس تحليل داد -
وضعيت تأهل، پايگاه اقتصادي ـ اجتماعي، فشارهاي 
اجتماعي، ساختار علمي، مشاركت سياسي، تمايزات 

  ةاي ارتباطي، امنيت اجتماعي، فاصله قومي، شبكه
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 قانونمندي ،طبقاتي، امكانات رفاهي، ساخت سياسي
 ضوابط پذيرش مهاجران و امكانات پژوهشي ،جامعه

هاي   معناداري دارد و آزمون ةبا مهاجرت نخبگان رابط
 اين  ة درصد اطمينان وجود رابط95آماري نيز با 

  . استها را تأييد كرده متغير
 تحصيلي و ة ديگر يعني شغل، رشتهاي متغير

 معناداري  ةمشاركت اجتماعي با مهاجرت نخبگان رابط
  .ندارد

  هاپيشنهاد
ي اجتماعي، سياسي، اقتصادي و فرهنگي دبازسازي ج

  : خرد نظير ودر سطح كلان، ميانه
پژوهشي بين  ـ  امكانات علمي ةتوزيع عادلان -

نظر از جنسيت، قوميت، مذهب و   صرف،نخبگان
  ؛هاي سياسي وابستگي

هاي تشويق بازگشت نخبگان  تدوين سياست -
  ؛ مهاجر به ايران و ايجاد شرايط مساعد براي آنان

تدوين قوانين حمايتي از نخبگان و قانونمند  -
  ؛كردن ساختار علمي كشور

 تحصيلي و فرصت هايتبهرمند كردن  ضابطه -
  ؛علمي و مطالعاتي به نخبگان

 ر قوانين پذيرش اعضاي هيئتتغيير و بازنگري د -
 كارشناسي ها و استفاده از دارندگان مدركعلمي دانشگاه 

، بالاخص در مناطق هاعنوان مربي در دانشگاهارشد به
   محروم كشور؛

هاي علمي و فراهم كردن امكان  ايجاد زمينه -
هاي  دسترسي نخبگان به اطلاعات جديد در حوزه

  ؛علمي
ها و اهميت  دانشگاه ةنگوجلوگيري از رشد قارچ -

  ها؛دادن به كيفيت علمي آن
هاي  هاي لازم براي رشد توانايي ايجاد فرصت -

هاي بومي با هاي زندگي و فرهنگفردي، مهارت

  ؛رويكردي تلفيقي
دادن آزادي بيان و انديشه به نخبگان در چارچوب  -

   ؛هاي سياسي و اجتماعي قانون براي مشاركت در حوزه
هاي علمي كشور با  ها و مديريتاهاصلاح دستگ -

هاي علمي  سالاري و سپردن مديريت توجه به شايسته
   ؛به افراد متخصص و متعهد

ايجاد شرايط مساوي و مناسب بين متخصصان و  -
فراهم كردن امكانات بيشتر براي طالبان تحقيق و 

  ؛پژوهش
 ايجاد امنيت شغلي و اجتماعي مطلوب به دور از -

يختگان و از بين بردن تبعيض و دغدغه براي فره
  ؛تعصب در جذب نخبگان

 ارتقاي سطح زندگي و حل مشكلات فردي -
   ؛نخبگان

هاي دولتي دهي به وضعيت علمي دانشگاه سامان-
منظور توليد و غيردولتي با توجه به نيازهاي جامعه، به

 ةدانش و فنّاوري در ايران، در جهت رشد و توسع
  .علمي كشور

  نابع م

هاي مباني نظري فرار مغزها برحسب شكل« ،)1380( فرهنگ،دارشا

  ةنام شناسي ايران، ويژه  انجمن جامعه ة نام،»مختلف آن در شرايط كنوني

،  انتشارات كلمه، 5  ، ش1 چ ،ل اجتماعي ايرانئدومين همايش مسا

  ؛تهران

االله   عزت ة ترجم اجتماعي،ةهجرت انديش ،)1376( هـ هيوز،  استيورات

  ؛تهران، دوند، طرح نوفولا

 اصلاحات بستر فرهنگي ـ رواني جامعه  ةپروژ«، )1380( غلامعباس،وسليت

 انجمن  ةنام ،»ل و مشكلات اجتماعيئو نقش آن در رشد مسا

  ؛3، ششناسي ايران جامعه

  ايران،شناسينامة انجمن جامعه، »نخبگان و مهاجرت«، )1380( مهوش،جانمردي

  ؛4، س 35  ش

  ؛ تهران،  دهخداشناسي،مباني جمعيت، )1376( محمد،هانفرج
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، » ايران ةيند توسعانقش تحصيلات تكميلي در فر«، )1373( محمد  علي،حاضر 

  ؛، سمت، تهران1ج شناسي و توسعه،  هاي سمينار جامعه مجموعه مقاله

» ابعاد فرار مغزها در جهان و ايران«، )1382(مرتضي د سي،نژاد حسيني 

   ؛12 و 11  ، ش17 س قتصادي، ا- اطلاعات سياسي 

، » مغزهاة مبادل ة نو و ناشناخت ةاز فرار مغزها تا پديد«، )1382( مهدي،دهقان 

  ؛12و11   ش،17، س اطلاعات سياسي ـ اقتصادي

هاي فرهنگي،  نقش تحولات اقتصادي بر متغير«، )1381( علي،رشيدي 

 ؛2و1 ، ش17، س  اقتصادي- ، اطلاعات سياسي»اجتماعي و سياسي
چند پزشك ايراني در آمريكا به سر «، )1375( حسينعلي،رونقي

  ؛1006   همشهري، ش ة روزنام،»؟برند مي

، »مهاجرت و توزيع جمعيت در ايران«، )1373( سعيدزاهد،زاهداني 

 ؛، سمت، تهران2 جشناسي و توسعه، هاي سمينار جامعه مجموعه مقاله
 چاپ انتشار، ،شناسياني و مفاهيم جمعيتبم، )1377(  محمدتقي،شيخي

  ؛تهران

يابي علل غيراقتصادي نابساماني  ريشه«، )1380( علي،تهراني صادقي 

  ؛6 ش شناسي ايران،  انجمن جامعه ة نام،»اقتصادي

  ؛ماه ، بيستم آبان، ايران امروز»؟فرار مغزها يا شكار مغزها«، )1378( علي،طايفي

 - خبري ةنام  هفته،»بررسي خروج نخبگان از كشور«، )1381 (ـــــــ 

  ؛6  ، شتحليلي برنامه

 انجمن ة نام،» فرهنگ در ايران ةتحول تجزي«، )1376( عباس،عبدي 

   ؛ دانشگاهي، تهران ة، نشري2شناسي ايران، مجموعه مقالات  جامعه

يافته در زمينة كوچ هاي انجامفراتحليل پژوهش«، )1386(فلاحي، كيومرث

  ؛10 و9، ش 21، س اقتصادي-، اطلاعات سياسي»نخبگان

  ؛53، معرفت، ش»بررسي فرار مغزها، آثار و پيامدهاي آن ،]تابي[فولادي، محمد

بررسي برخي از علل اقتصادي مهاجرت «، )1373( پروانه،دهكرديي كمالي

  ؛40هاي اقتصاد، ش ، تازه»نيروي كار در ايران

 ؛شيرازد، نوي، نظريات مهاجرت، )1368 ( عبدالعلي،زاده ييالهس 

هاي   علل و جنبه،مهاجرت مغزهاة پديد«، )1381( علي - رضا،سنيمح

 ؛8 و7ش ، 16  س اقتصادي،-  اطلاعات سياسي،»شناختي آن آسيب
  ؛133  ش گزارش،ة، مجل»فرار مغزها«، )1380( عباس،اصل محمدي

، شناختي جامعهةمشكلات اجتماعي و نظري، )1376( كي  رابرت،مرتون

  ؛ تهران،ير  اميركب، نوين تولاييةترجم

 انتشارات مركزآمار ،1378گزارش اقتصادي سال ، )1378(مركز آمارايران 

  ايران، تهران؛

الگوهاي سكونتي ايرانيان «، )1380(  سطوسي، محمدتقي و علي مدر منشي

  ؛61، ش  تحقيقات جغرافيايي ةنام ل، فص» آمريكا ةدر ايالات متحد

، »؟پذير استلمي ايران امكان ع ةآيا و چگونه توسع، )1371 ( رضا،منصوري

  ؛3، ش سياست علمي و پژوهشي  لنامةفص

يند مهاجرت بين استاني اعوامل مؤثر در فر«، )1381 ( محمدعلي،ييمولا 

  ؛176-  175  ، ش16 ، س، اطلاعات سياسي ـ اقتصادي»ايران در

نظري بر تحقيقات اجتماعي ، )1379 ( احسان با همكاري عطا آيت،نراقي 

  ؛ تهران، سخندر ايران،

  ة، ماهنام»متخصصان مهاجر و ويترين جذب«، )1370 ( يوسف،نراقي 

  ؛6 فرهنگي و علمي نگاه نو، ش ،اجتماعي

 فرار مغزها يا مهاجرت  ةپديد«، )1383 (محمدرضا  ،آملي وحداني

  ؛23068  اطلاعات، ش،»ها صلاحيت

ازمان  سهاي آن، المللي و پيامد مهاجرت بين، )1364 ( پريدخت،وحيدي

  ؛ تهران،برنامه و بودجه

  ة، نام»گرايي در جامعه  مدركةتأملي بر پديد«، )1380 (ابوعلي، ودادهير 

  ؛30   ششناسي ايران، عهانجمن جام
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  75  ـ80  8ة تغييرات نيروي كار داراي آموزش عالي در ايران در دور: 1جدول 
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  .193ص : ، مركز آمار ايران1378گزارش اقتصادي سال .8

  نرخ بيكاريجمعيت شاغل التحصيلانتعداد فارغ  سال

1375  1501  1403  4  

1276  1640  1538  6/3  

1377  1785  1580  9  

1378  1937  1617  2/14  

1379  2108  1704  9/16  

1380  2356  1779  8/20  
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  )200: 1368زاده، لهسايي( هاي توسعهبستگيبندي نظريات مهاجرت و همطبقه:  2جدول 
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ها، اجبار، محدوديت  نسبتاً آزادنه، داوطلبانه  تحركآزادي   1

تنگناهاي سكونتي و 

  شغلي

تطابق با تحولات 

   اجتماعي- اقتصادي 

ها عقلائي، موازنة هزينه  گيريماهيت تصميم  2

و منافع از نواحي كمتر 

يافته به نواحي بيشتر توسعه

  يافتهتوسعه

تهديد، فشار سياسي 

  و اقتصادي

 علل چندگانه، فشار

  نسبي

تر از دافعة قوي  تر از دافعهجاذبة قوي  جهت و علت  3

  جاذبه

پخش، سازگاري، 

  انطباق

جذب يا حل در نظام   نتيجه در مقصد  4

  ارزشي مسلط

رقابت، جدايي، 

  تبعيض

گرايي واقعي، جمع

  انطباق چند فرهنگ

تحرك يا   5

  قشربندي اجتماعي

تحرك اجتماعي و 

  اقتصادي، مارپيچي

ر، قشربندي متبلو

  ازخودبيگانگي

گرايي اجتماعي، هم

  زيستي مكانيهم

هاي فرصت  6

  منتجه

عدم وابستگي، برابري 

  فرصت بهبود

قطعه قطعه شدن، 

  استثمار، وابستگي

تنوع، وابستگي 

  متقابل

ساخت اقتصادي   7

  اشتغال

خصيصة (اي حاشيه )انحراف موقت(بيكاري 

  )ساختي

نشانة تحول (بيكاري 

  )اساسي

استعمار جديد   استفاده از منابع موجود  منابعگيري جهت  8

  استعمار داخلي

خودكفايي، حفاظت 

  در مقابل حقوق متقابل

هايي از نمونه  9

  پردازاننظريه

، )1885(روانشتاين 

، لي )1969(پيترسن 

، )16969(، پريس )1969(

منگالام و شورا زورلر 

)1968(  

، )185(ماركس

، )1975(نيكوليناكوس 

كستلس و كوساك 

، ركس )1973(

)1973( ،

  )1978(والرشتاين

، )1970(موبوگنج 

، رولند )1977(واردول 

 و ، ريچموند)1977(

  )1978(ورما 
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