
 
 1389 تابستان ،14 ، شمارهچهارمسال ،  تبريز واحددانشگاه آزاد اسلامي علوم كشاورزيعلمي ـ پژوهشي مجله           

اي كشاورزي كارشناسان ناظر طرح گندم به كشاورزان اثربخشي خدمات مشاوره
  تحت پوشش در استان آذربايجان غربي

  
  3راد و غلامرضا پزشكي2، سعيد فعلي1آذرسليمان رسولي

  
  

  چكيده
 –علـي ،  هدف كلي اين تحقيق كه از نوع كاربردي و بـه روش پيمايـشي و از نـوع توصـيفي همبـستگي                     

اي كشاورزي كارشناسان نـاظر طـرح گنـدم بـه           بخشي خدمات مشاوره   است، بررسي اثر  ) نباطياست( ارتباطي
اي و نگرش آنها نسبت بـه كارشناسـان نـاظر    كشاورزان تحت پوشش از ابعاد افزايش دانش فني، مهارت حرفه     

ايـايي آن   پاسـخ بـود كـه روايـي و پ         ي  اي ساختارمند حاوي سؤالات بسته    نامهابزار پژوهش، پرسش  . طرح بود 
 ـ 75/0 ،نامـه اسـت    اعتبار پرسـش   يدهندهمقدار ضريب آلفاي كرونباخ كه نشان     . تأييد گرديد  . دسـت آمـد    ه ب

 كشاورزان تحت پوشش طرح گندم آبـي اسـتان آذربايجـان غربـي بـود                ي آماري تحقيق شامل كليه    يجامعه
)6293N= (      آمـاري   يعنوان نمونه اي به  خوشه اي و گيري طبقه  نفر به روش نمونه    362كه از اين ميان، تعداد 

اي دهد كه خدمات مشاوره   دست آمده نشان مي   نتايج به . با استفاده از جدول كرجسي و مورگان انتخاب شدند        
 ،همچنـين . اي كشاورزان موثر بوده است    كشاورزي كارشناسان ناظر در بعد افزايش دانش فني و مهارت حرفه          

اي داراي نگرش نسبتاً مـساعدي نـسبت بـه        حت پوشش خدمات مشاوره   دهد كه كشاورزان ت    ها نشان مي  يافته
  .كارشناسان ناظر هستند

  
  .اي، طرح گندم، كارشناس ناظر، آذربايجان غربياثربخشي، خدمات مشاوره :واژگان كليدي

  

                                                 
 rasouli88s@yahoo.com           )ي مسئولنگارنده( واحد مهاباد دانشگاه آزاد اسلامي ،گروه مديريت كشاورزي عضو هيأت علمي -1
  4/6/88 :       تاريخ دريافت     دانشجوي دكتري ترويج كشاورزي و عضو باشگاه پژوهشگران دانشگاه آزاد اسلامي واحد گرمسار        -2
  16/7/89:   تاريخ پذيرش    دانشيار دانشكده كشاورزي دانشگاه تربيت مدرس                                                                                    -3
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  مقدمه
اي بـــراي بخـــش كـــشاورزي اهميـــت ويـــژه

در بخش كـشاورزي    . كشورهاي در حال توسعه دارد    
اي از نظـر حمايـت دولـت        گاه ويـژه  ايران، گندم جاي  

عنوان يـك كـالاي      گندم نه تنها به    ،طور كلي  هب. دارد
عنـوان سـلاحي در مناسـبات       مهم تجـاري بلكـه بـه      

روز بـر   رود كـه روز بـه     شمار مـي   سياسي و جهاني به   
در راسـتاي   . شـود اهميت راهبـردي آن افـزوده مـي       

 1380توليد گندم، وزارت جهاد كـشاورزي در سـال        
فزايش عملكرد و توليد گندم آبي و ديم كشور         طرح ا 

با تأكيد بر اين كه ). 2( را تهيه و تصويب كرده است
 اصلي موفقيت طـرح ملـي گنـدم، تجديـد           يهجوهر

برداري   نظر در نوع نگرش به موضوع و چگونگي بهره        
هـاي نيـروي      هاي موجود كشور در زمينه      از پتانسيل 

ود بـوده   انساني، آب و خـاك و سـاير امكانـات موج ـ          
هايي را طراحـي و بـه      است، مجري طرح گندم پروژه    

هـا،  مورد اجرا گذاشته است كه يكـي از ايـن پـروژه            
مديريت مزارع گندم با همكاري مهندسان كشاورزي       

  . عنوان كارشناسان ناظر طرح است به
 خــدمات يهيــمأموريــت كارشناســان نــاظر، ارا

 كـشاورزان تحـت پوشـش       اي و آموزشـي بـه     همشاور
كاشـت،  ( مراحل زراعي گنـدم     يدر كليه گندم   طرح

مشاوران يا به تعبيـر طـرح،       . است) داشت و برداشت  
اي كه  ها و خدمات مشاوره   ناظرين گندم، با راهنمايي   

سـزايي در افـزايش     ه سهمي ب  ،دهندبه كشاورزان مي  
بنـين  ). 8 و   6،  2( كنندتوليد و بهبود گندم ايفاء مي     

اده از خــدمات هــدف كلــي اســتف) 13(و همكــاران 
اي كشاورزي را افـزايش توليـدات كـشاورزي         مشاوره

منظور تقاضا و نظارت     تقويت كشاورزان به   يوسيلههب
. داننداي كشاورزي مي  بر خدمات اطلاعاتي و مشاوره    

اي در  معتقد است كه خدمات مشاوره    ) 10(اندرسون  
كــشاورزي، عنــصر حيــاتي در عوامــل بــازاري و     

 جريـان كليـدي اطلاعـات را       بازاري هـستند كـه     غير
كنند و باعث بهبود رفاه كـشاورزان و سـاير          تهيه مي 

وي معتقد است كه عبـارت      . شوندمردم روستايي مي  
 كاملي از   ياي كشاورزي به مجموعه   خدمات مشاوره 

گردد كه مـشاركت كـشاورزان را در        ها بر مي  سازمان
كننــد تــا بخــش كــشاورزي تــسهيل و حمايــت مــي

هـا و    با انتقـال اطلاعـات، مهـارت       مشكلات بخش را  
  . فنون جديد حل كنند

را اي كـشاورزي      خـدمات مـشاوره    )15(چيپتا  
ه اسـت كـه دانـش       كـرد خدمات و فعـاليتي تعريـف       

 ند و به آنـا    نگيرجديدي را براي كشاورزان در بر مي      
ــعه  ــدوين و توس ــارتيدر ت ــشاورزي و   مه ــاي ك ه
شـامل   و ايـن خـدمات را        دن ـكنمديريتي كمك مـي   

ــه  ا نتــشار و پخــش اطلاعــات، آمــوزش و مــشاوره ب
فنـون  صورت انفرادي يا گروهي، آزمون      كشاورزان به 

جديد در مزرعه و توسعه و انتشار ابزارهاي مديريتي         
  .دانند ميمزرعه

گران و پژوهش مهمي كه ليمسايكي از 
 هستند، اطمينان از اثربخشيرو ه با آن روبمحققان

منظور از . تكشاورزي اساي خدمات مشاوره
 ياثربخشي تحقق اهداف است و يكي از اهداف ويژه

طرح افزايش دانش، مهارت و بهبود نگرش 
، 7، 5، 4 (كشاورزان نسبت به كارشناسان ناظر است

رو، اثربخشي خدمات  از اين).18 و 16، 14، 13، 12
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تعيين تقاضا، گفتگو و : شامل(اي كشاورزي مشاوره
 خدمات و يهي، اراسازي خدماتمذاكره، آماده

عنوان يكي از اركان مهم براي به) ارزشيابي خدمات
. )15(شود توسعه اين خدمات در نظر گرفته مي

هاي  اساس برنامه،مؤثركشاورزي اي خدمات مشاوره
اي خدمات مشاوره. ترويجي هستند - آموزشي

ناكارآ، باعث مصرف بيهوده اعتبارات، از كشاورزي 
هاي ترويجي و پرسنل تبين رفتن ارزش فعالي

يت اهم) 17(اسميت و موناز ). 11(د نشوترويج مي
 تأثير را دراثربخش كشاورزي اي خدمات مشاوره

دانند مي بر عملكرد و كارآيي كشاورزان  آنهامستقيم
كشاورزي اي مشاورهخدمات  و معتقد هستند كه

 مؤثر توليد، تسهيلات فنون در تركيب با ديگر ثرؤم
افي و بازاريابي باعث افزايش توليد اعتباري ك

مدت طرح و  موفقيت بلند از طرفي،.شوند مي
 گندم، در طرحپايداري شغلي كارشناسان ناظر 

 در اين كارشناسان اول نياز به تأثيرگذاري يوهله
 موثر بودن ،كهدر صورتي. مزارع تحت پوشش دارد

هاي  و فعاليتي كشاورزيامشاورهخدمات 
،  فنير در جهت افزايش دانش ناظكارشناسان

 كشاورزان تحت نگرشاي و بهبود حرفهمهارت 
هويدا اي پوشش نسبت به اين خدمات مشاوره

دم كشور بعد از قطع ـد گنـنگردد، نظام تولي
هاي مالي مجري طرح گندم نخواهد حمايت
برداري  از مزاياي كارشناسان ناظر بهره،توانست

هاي اجراي آن النمايد و مزاياي طرح منحصر به س
  ). 3( خواهد بود

 1386در سال آمارهاي وزارت جهاد كشاورزي 
 61/6كشت گندم كشور را در حدود سطح زير

 درصد 75/38ميليون هكتار برآورد كرده است كه 
استان .  درصد آن ديم است43/61آن آبي و 

 هكتار 125048 جمعاً 86آذربايجان غربي در سال 
 كشت  برايار اراضي ديم هكت298265اراضي آبي و 

 121268از سطوح فوق سازي شده و آمادهگندم 
 هكتار از اراضي ديم 275300هكتار از اراضي آبي و 

شايان ذكر است كه . زير كشت گندم رفته است
تن  هزار  710  يتوليد سالانه آذربايجان غربي با

 را در كشور به خود اختصاص  ششمي رتبه،گندم
ير أثت، اين تحقيق سعي در بررسي رواز اين .)1(داد

طرح كارشناسان ناظر كشاورزي اي مشاورهخدمات 
با توجه به  .گندم در مزارع تحت پوشش دارد

 پژوهش، هدف كلي اين تحقيق، بررسي يمسأله
اي كشاورزي كارشناسان ناظر ثير خدمات مشاورهأت

طرح گندم به كشاورزان تحت پوشش در استان 
و اهداف اختصاصي اين تحقيق ه بودآذربايجان غربي 

  :ندبودبه اين شرح 
اي هاي شخصي و حرفهتوصيف ويژگي - 1

 .كشاورزان تحت پوشش استان
اي  توصيف ميزان دانش فني، مهارت حرفـه       -2

و نگرش كشاورزان تحت پوشش اسـتان نـسبت بـه            
  .كارشناسان ناظر طرح

 بـين پـذيرش كارشناسـان       يبررسي رابطه  -3
اي كـشاورزان   هاي فردي و حرفه   يناظر طرح و ويژگ   

  .تحت پوشش استان با دانش، نگرش و مهارت آنان
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بررسي تأثير پذيرش كارشناسان ناظر طرح  - 4
اي و بهبود حرفه، مهارت  فنيافزايش دانشدر 

 كشاورزان تحت پوشش نسبت به كارشناسان نگرش
 .ناظر طرح با استفاده از تحليل رگرسيون چندگانه

  ها مواد و روش
ــه روش    ــاربردي و ب ــوع ك ــر از ن ــق حاض تحقي

 –پيمايــشي و از نــوع توصــيفي همبــستگي و علــي 
جهت گردآوري اطلاعات   . است) استنباطي( ارتباطي

 آمــاري يجامعــه. از روش پيمايــشي اســتفاده شــد
تحـت  كـار آبـي      كـشاورزان گنـدم    يتحقيق از كليه  

 در سـال    آذربايجان غربـي   طرح گندم استان     پوشش
). =6293N( تــشكيل شــده بــود 1386-87زراعــي 

تحــت كــشاورزان  آمــاري يحجــم نمونــه از جامعــه
جــدول از اســتان بــا اســتفاده پوشــش طــرح گنــدم 

  .  نفر برآورد شد362 ،كرجسي و مورگان
ــق از روش  ــن تحقي ــه در اي ــاي نمون ــري  ه گي

رو، از ايـن   .شد اي استفاده   اي و خوشه  تصادفي طبقه 
جان غربي بـا توجـه      هاي استان آذرباي  ابتدا شهرستان 

به موقعيت جغرافيايي و تنوع اقتـصادي، اجتمـاعي،         
 آماري وجود دارد    يفرهنگي و سياسي كه در جامعه     

، )خـوي، مـاكو و چالـدران      (شـمالي   : يبه سه طبقه  

ــزي  ــلماس (مرك ــه و س ــوبي ) ارومي ــاب، (و جن تك
ــاهين ــشهر،   ش ــت، پيران ــاد، سردش ــان، مهاب دژ، بوك

 ،سـپس . قسيم گرديدنـد  ت) مياندوآب، نقده و اشنويه   
حجم نمونه نسبت به بزرگي جمعيت هر طبقه بـين          

 كـشاورز،   117=  شـمالي  يطبقه(آنها تقسيم گرديد    
=  جنـوبي  ي كـشاورز و طبقـه     158=  مركزي يطبقه

  ).  كشاورز87
گيـري   بعـد، بـا اسـتفاده از نمونـه         يدر مرحله 

ــه ــصادفي خوش ــه ت ــوي از طبق ــتان خ  ياي، شهرس
ــتان ارو ــمالي، شهرس ــهش ــه از طبق ــزي و يمي  مرك

 جنوبي انتخاب شـدند و      يشهرستان مهاباد از طبقه   
بـراي انتخـاب   . آوري اطلاعـات گرديـد  اقدام به جمع  

ها، ليستي از كشاورزان هـر       افراد در هريك از خوشه    
گيـري    نمونه يخوشه تهيه شد و بعد بر اساس شيوه       

ها در اختيار كشاورزان قـرار    نامهسيستماتيك پرسش 
با . ها را تكميل كردند    و پاسخگويان پرسشنامه  گرفت  

هــاي زمــاني تحقيــق و عــدم توجــه بــه محــدوديت
 326رخي از كـــشاورزان در نهايـــت ـهمكـــاري بـــ

ــرار گرفــت  پرســش ــه و تحليــل ق نامــه مــورد تجزي
)326n= ( 1كــه بــه تفكيــك شهرســتان در جــدول 

 . آمده است
  

Archive of SID

www.SID.ir

www.SID.ir


 69                                             مجله علمي ـ پژوهشي علوم كشاورزي دانشگاه آزاد اسلامي واحد تبريز                     

 

 

  نمونههاي استخراج شده در حجم وضعيت پرسشنامه -1جدول 
  

هاي تحليل پرسشنامه  حجم نمونه  شهرستان
  شده

  هاي تكميل نشدهپرسشنامه  هاي غيرقابل تحليلپرسشنامه

  11  4  143  158  اروميه

  15  5  97  117  خوي

  -  1  86  87  مهاباد

  26  10  326  362  جمع

 
ابزار مورد استفاده در اين روش براي گردآوري        

ر پنج دسـته     پرسشنامه بود كه سؤالات آن د      ،ها داده
طراحي شده بود كه به ترتيب براي سـنجش دانـش           

 بــه ت، نگــرش نــسب)ايســؤالات ســه گزينــه(فنــي 
اي آنـان   كارشناسان نـاظر طـرح و خـدمات مـشاوره         

ــه)طيــف ليكــرت( ــارت حرف ســؤالات ســه (اي ، مه
، ميـزان پـذيرش كارشناسـان نـاظر طـرح           )اي گزينه

و ) طيـف ليكـرت   (اي آنـان    گندم و خدمات مـشاوره    
اي كـشاورزان اسـتفاده     هـاي فـردي و حرفـه      يژگيو

  . گرديد
نامه، چندين نـسخه    جهت تعيين روايي پرسش   

از آن در اختيار گروهي از متخصصان شامل استادان         
تعــدادي از گــروه تــرويج و آمــوزش كــشاورزي،    

 كارشناسان ناظر طرح  كارشناسان جهاد كشاورزي و     
بـر  قـرار داده شـد و        آذربايجـان غربـي   استان   گندم

حــسب پيــشنهادهاي آنــان، اصــلاحات لازم صــورت 
ــت ــداد  . گرف ــار، تع ــين ضــريب اعتب  30جهــت تعي
شهرسـتان  (نامـه خـارج از كـشاورزان نمونـه          پرسش
  . توزيع گرديد) بوكان

هـاي مـذكور،     نامـه آوري پرسـش  پس از جمـع   
افـزار   و با اسـتفاده از نـرم       هها وارد كامپيوتر شد   داده

 كرونباخ كـه در واقـع        ميزان آلفاي  ،SPSS16آماري  
هـاي مكـرر در      گيـري  ضريب همبستگي بـين انـدازه     

 بـراي   ،باشـد شرايط يكسان با آزمون به خصوص مي      
دست آمـد، كـه قابـل        ه ب 75/0 تحقيق   ينامهپرسش

مقدار ضريب پايايي بين صـفر و يـك       . باشد قبول مي 
باشـد  % 70اگر ايـن ضـريب بـيش از         . كندتغيير مي 

هـاي مـورد     آزمـون ).9( دگـرد  قابل قبول تلقـي مـي     
هاي پراكندگي  استفاده در اين تحقيق شامل شاخص     

ــين ــرات، ضــريب ،مركــزي و همچن  از ضــريب تغيي
همبستگي اسپيرمن و رگرسيون چندگانـه اسـتفاده        

  .شد
  نتايج و بحث

  اي كشاورزانهاي شخصي و حرفهويژگي
ميانگين سن كـشاورزان تحـت پوشـش طـرح          

 سـال بـود كـه       10  سال با انحـراف معيـار      41گندم  
 نفـر يـا     182 (34-49اكثريت آنهـا در گـروه سـني         

 يميـانگين سـابقه   . سال قرار داشتند  )  درصد 80/55
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 24 ،كشاورزي كشاورزان تحت پوشش طـرح گنـدم       
طـور   سـال بـود كـه بـه        46/12سال با انحراف معيار     

 سـال آن را بـه كـشت گنـدم مـشغول             19ميانگين  
 كـشاورزان تحـت     ي مزرعه يميانگين اندازه . اند بوده

 15/10 هكتار با انحراف معيـار       51/11 ،پوشش طرح 
 هكتار آن را بـه      5/5طور ميانگين،   هكتار است كه به   

 گنـدم تـن در هكتـار        07/6كشت گندم براي توليد     
ــصاص داده ــداخت ــله . ان ــانگين فاص ــهيمي  ي مزرع

ترين مركـز خـدمات كـشاورزي       كشاورزان تا نزديك  
.  كيلـومتر بـود    48/8معيـار    كيلومتر با انحراف     6/14

اي كـشاورزان در     هاي شخـصي و حرفـه      ديگر ويژگي 
  . نشان داده شده است2جدول 

  
  اي كشاورزان تحت پوشش طرحهاي فردي و حرفه توصيف ويژگي-2جدول 

  
  بيشينه  كمينه  انحراف معيار  ميانگين  متغير
  75  18  10  41/41  )سال(سن 

  61  2  46/12  67/23  )سال(سابقه كشاورزي 
  54  2  67/11  42/19  )سال(سابقه كشت گندم 

  11  3  32/1  07/6  )تن در هكتار(عملكرد 
  80  1  15/10  51/11  )هكتار(اندازه مزرعه 

  47  1  79/4  52/5  )هكتار(سطح زيركشت گندم 
  30  1  26/2  43/2  )تعداد(قطعات سطح زيركشت گندم  

  20  1  26/3  68/4  )هكتار(سطح زيركشت تحت پوشش طرح 
  9  1  1  2  )  تعداد(عات سطح زيركشت تحت پوشش طرح قط

  50  1  48/8  60/14  )كيلومتر(فاصله تا مركز خدمات كشاورزي 
          
          

پذيرش كارشناسان نـاظر طـرح گنـدم و         
  اي آنهاخدمات مشاوره

پـــذيرش در ايـــن تحقيـــق بـــراي ســـنجش 
اي كارشناسان ناظر طرح گنـدم و خـدمات مـشاوره         

، )1(طالعات گروه ارتباطات ترويجي آنها با توجه به م   
و نظرخـواهي از  ) 6(، كنشلو )3(كارپيشه و همكاران  

 در مقياس طيف    ويه گ 8از  نظران طرح گندم    صاحب
 خيلـي  =1 كه از    گرديداستفاده  اي    نقطه ليكرت پنج 

زيـاد،  خيلـي  =5زياد و    =4متوسط،   =3كم،   =2كم،  
ف ، ميـانگين، انحـرا    3جـدول   . بـود بندي شـده    رتبه

هـاي    بنـدي گويـه       معيار، ضريب پراكندگي و اولويـت     
اي پذيرش كارشناسان ناظر طرح و خدمات مـشاوره       

هـا در     همـان گونـه كـه يافتـه       . دهد  آنها را نشان مي   
دهند، پذيرش كارشناسـان نـاظر         نشان مي  3جدول  

 93/3اي آنهـا بـا ميـانگين        طرح و خـدمات مـشاوره     
ه زياد قـرار    در سطح نزديك ب   ) 68/0= انحراف معيار (

هـا    ميانگين و انحراف معيـار هـر يـك از گويـه           . دارد
دهنـد كـه بيـشترين پـذيرش كارشناسـان       نشان مي 

اي آنهـا در كـشاورزان      ناظر طرح و خدمات مـشاوره     
هـاي اسـتفاده از     ترتيـب در گويـه    مورد مطالعـه، بـه    
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در ســاير محــصولات زراعـــي    كارشناســان نــاظر  
)19/4M=   82/0 وSD=  195/0وCV=(  ،براي ايل  تم

كارشناسـان نـاظر    هـاي آموزشـي     در كـلاس  شركت  

)18/4M= 86/0 وSD= 205/0 وCV= ( ــل و تمايــ
ســال آينــده بــراي  بــراي عــضويت در طــرح گنــدم

)11/4M= 93/0 وSD= 226/0 وCV= (بود.  
 

  )=326n(ا هاي آنمشاوره خدمات  گندم و طرحناظركارشناسان پذيرش اولويت بندي  -3 جدول
  

ضريب   انحراف معيار  *اي رتبهگينميان  هاگويه
  تغييرات 

  اولويت

  1  195/0  82/0  19/4  زراعيدر ساير محصولات  استفاده از كارشناسان ناظر
  2  205/0  86/0  18/4 كارشناسان ناظرهاي آموزشي در كلاسبراي شركت تمايل 
  3  226/0  93/0  11/4 سال آينده براي  براي عضويت در طرح گندمتمايل 

  4  227/0  88/0  87/3 كارشناسان ناظراي مشاوره خدمات هاي فني وتوصيه ازرضايت 
  5  239/0  94/0  92/3 كارشناسان ناظراي مشاوره خدمات هاي فني واعتماد به توصيه

  6  257/0  94/0  65/3  در مزرعه كارشناسان ناظراي مشاوره خدمات هاي فني وتوصيهاستفاده از 
  7  264/0  02/1  86/3  كارشناسان ناظراي مشاورهخدمات  و هاي فنيتوصيهبودن  كاربردي
  8  271/0  04/1  83/3 عضويت در طرح گندم براي ساير كشاورزانتشويق 

  9  274/0  03/1  75/3 در رفع مشكلات و انتقال آنان به مسئولان مربوطه  تأثير كارشناسان ناظر
  زيادخيلي= 5 ،زياد= 4متوسط، = 3كم، = 2كم، خيلي= 1   *

  
بندي نمرات،     امتيازها و دسته   يبر مبناي دامنه  

ميزان پـذيرش كارشناسـان نـاظر طـرح و خـدمات            
اي آنها در كشاورزان مـورد مطالعـه بـه سـه            مشاوره

، توزيـع  4جـدول  . سطح با فواصل برابر تقـسيم شـد    
ــسب     ــر ح ــه را ب ــورد مطالع ــشاورزان م ــي ك فراوان

 ـ  بندي مورد نظر نشان مـي       طبقه  كـه طـوري هدهـد، ب
 ) درصــد70/83(اكثريــت كــشاورزان مــورد مطالعــه 

 درصد در سطح    12داراي پذيرشي در سطح خوب و       
 درصد از كشاورزان در سطح ضـعيف        30/4متوسط و 
  .اند قرار گرفته

    
  بندي كشاورزان براساس ميزان پذيرش كارشناسان ناظر توزيع فراواني طبقه-4جدول 

  
  درصد فراواني  طبقه  هابندي دادهدسته

  30/4  14  ضعيف  49/2-1
  12  39  متوسط  5/3-5/2
  70/83  273  خوب  5-51/3

  100  326  جمع
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اي كـشاورزان   دانش فني و مهارت حرفـه     
تحت پوشش طرح و نگـرش آنهـا نـسبت بـه            

   ايخدمات مشاوره
جهت سـنجش ميـزان دانـش فنـي و مهـارت            

 سـؤال   15 طـرح،    اي كشاورزان تحـت پوشـش     حرفه
. ت و زرع گندم استخراج شـد      بسته در ارتباط با كش    

هاي غلط و بدون     و به پاسخ   1به پاسخ صحيح امتياز     
جواب امتياز صفر تعلق گرفت، يعني امتيازات دانش        

 0-15ن  ـاورزان بي ـ ـاي كـش  رفهـارت ح ـ ـفني و مه ـ  
اي كشاورزان بـر    دانش فني و مهارت حرفه    . باشدمي

بندي نمرات بـه سـه         امتيازها و دسته   يمبناي دامنه 
، توزيـع  5جـدول  .  با فواصل برابر تقـسيم شـد    سطح

ــسب     ــر ح ــه را ب ــورد مطالع ــشاورزان م ــي ك فراوان
كـه  طوريهدهد، بهاي مورد نظر نشان مي    بندي  طبقه

 درصـد  40/49اكثريت كشاورزان مورد مطالعه يعنـي  
 50/44داراي دانشي در سطح خوب و سطح دانـش          

درصد از كشاورزان در سطح متوسط و سطح دانـش          

. در ســطح ضــعيف قــرار گرفتــه اســت رصــد د10/6
اي اكثريت كـشاورزان     ميزان مهارت حرفه   ،همچنين

را در سطح متوسط واقع     ) ي% 60/54(مورد مطالعه   
  .شده است

در اين تحقيق براي سنجش نگرش كـشاورزان        
اي آنهـا   نسبت به كارشناسان ناظر و خدمات مشاوره      

  مثبـت  ي گويه 5اي كه در     از طيف ليكرت پنج نقطه    
 5، و در )5(تــا كــاملاً موافــق ) 1(از كــاملاً مخــالف 

) 5(تا كاملاً مخالف    ) 1( منفي از كاملاً موافق      يگويه
  . بندي شده بود، استفاده شدرتبه

دهند كه نگرش بيش از     نتايج تحقيق نشان مي   
نـسبت  )  نفـر  279يا  % 60/85(سه چهارم كشاورزان    

 در  اي آنهـا  به كارشناسـان نـاظر و خـدمات مـشاوره         
ايـن در حـالي اسـت كـه     . سطح نسبتاً مساعد اسـت    

 درصد كشاورزان داراي نگرش نامساعدي      70/3فقط  
 ــ ــه كارشن ــسبت ب ـــن ــدم و خــدمات ـاسان ناظ ر گن

  .اي آنها بودندمشاوره
  

  اياي كشاورزان تحت پوشش طرح و نگرش نسبت به خدمات مشاوره توزيع فراواني دانش فني و مهارت حرفه– 5جدول 
  

 *نش فنيدا  
  

نگرش نسبت به كارشناسان ناظر طرح گندم 
  ***ايمهارت حرفه  **اي و خدمات مشاوره

  درصد  فراواني  درصد  فراواني  درصد  فراواني  
  90/4  16  70/3  12  10/6  20  )نامساعد(ضعيف 
  60/54  178  60/85  279  50/44  145  )نسبتاً مساعد(متوسط

  50/40  132  70/10  34  40/49  161  )مساعد(خوب 
  100  326  100  326  100  326  جمع

  . است59/2 با انحراف معيار 39/10 ميانگين دانش فني كشاورزان *
 . است37/0 با انحراف معيار 07/3اي آنها اي نگرش كشاورزان نسبت به كارشناسان ناظر طرح گندم و خدمات مشاوره ميانگين رتبه**

 . است59/2حراف معيار  با ان87/9اي كشاورزان  ميانگين مهارت حرفه***
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 ـ  ن دانــش فنـي، مهــارت  ـهمبـستگي بي
اي و نگرش كشاورزان تحت پوشش طرح       حرفه

گندم بـا پـذيرش كارشناسـان نـاظر طـرح و            
  اي خدمات مشاوره

ضريب همبستگي اسپيرمن محاسبه شده بـين       
اي آنهـا   پذيرش كارشناسان ناظر و خـدمات مـشاوره       

ــي     ــش فن ــا دان ــشاورزان ب ــط ك و =rs 518/0(توس
000/0p=(اي ، مهارت حرفه)615/0 rs= 000/0وp= (

و نگرش كشاورزان نسبت به كارشناسان ناظر طرح و 
آنهـا  ) =000/0pو =rs 236/0(اي آنها خدمات مشاوره

داري بـين   مثبـت و معنـي     يدهد كه رابطه  نشان مي 
اي و  متغيرهاي مذكور با دانش فنـي، مهـارت حرفـه         

به كارشناسان  نگرش كشاورزان تحت پوشش نسبت      
 1اي آنهـا در سـطح       ناظر طـرح و خـدمات مـشاوره       

بـدين معنـي كـه هـر        ). 6جدول  (درصد وجود دارد    
اي چقدر پذيرش كارشناسان ناظر و خدمات مـشاوره       

شود، آنها در كشاورزان تحت پوشش طرح بيشتر مي       
اي آنها، افـزايش و نگـرش       دانش فني و مهارت حرفه    

  .يابد و بالعكسآنها بهبود مي

   
اي اي و مهارت حرفه همبستگي بين دانش فني، نگرش نسبت به كارشناسان ناظر طرح گندم و خدمات مشاوره-6جدول 

  )=326n(كشاورزان تحت پوشش طرح گندم با متغيرهاي تحقيق 
  

  
  دانش فني

  

نگرش نسبت به 
كارشناسان ناظر طرح 
 اي گندم و خدمات مشاوره

  ايمهارت حرفه
  

 R P rs P r P مقياس
  367/0  -050/0  403/0  -047/0  221/0  -068/0  نسبي  سن 

  525/0  035/0  304/0  057/0  908/0  -006/0  نسبي  سابقه كشاورزي 
  314/0  056/0  238/0  064/0  538/0  034/0  نسبي  سابقه كشت گندم 

  001/0  023/0**  059/0  050/0  016/0  043/0*  نسبي  مقدار عملكرد 
  043/0  096/0*  034/0  -099/0*  011/0  029/0*  نسبي  اندازه مزرعه 

  823/0  012/0  336/0  -050/0  566/0  032/0  نسبي  سطح زير كشت گندم  
  225/0  -067/0  538/0  -31/0  374/0  -049/0  نسبي  قطعات سطح زير كشت گندم  

  898/0  007/0  076/0  098/02  118/0  087/0  نسبي  سطح زير كشت تحت پوشش طرح  
  726/0  -019/0  668/0  -024/0  906/0  -007/0  نسبي  حت پوشش طرح  قطعات سطح زير كشت ت

  016/0  -134/0*  037/0  -209/0**  012/0  -139/0*  نسبي  فاصله مزرعه تا مركز خدمات كشاورزي 
  005/0  615/0**  000/0  236/0**  000/0  518/0**  ايهبرت  اي پذيرش كارشناسان ناظر و خدمات مشاوره

  000/0  618/0**  035/0  117/0*  -  1  ايرتبه  دانش فني
نگرش نسبت به كارشناسـان نـاظر و خـدمات          

  اي مشاوره
  238/0  066/0  -  1  035/0  117/0*  ايرتبه

  -  1  005/0  156/0**  000/0  618/0**  ايهبرت  ايمهارت حرفه
0.01 ≤  P ** 0.05  و≤  P * 
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شناسان ناظر طرح و    بررسي اثربخشي كار  
 فنـي   دانشاي آنها در افزايش     خدمات مشاوره 

كشاورزان تحت پوشش طـرح بـا اسـتفاده از          
  تحليل رگرسيون چندگانه

بينـي تغييـرات در متغيـر       براي تحليل و پـيش    
وابــسته در صــورت تغييــر در متغيــر يــا متغيرهــاي 

هاي ديگري مانند تحليل رگرسـيون      مستقل از روش  
يـن تحقيـق، بـراي بررسـي تـأثير          در ا . استفاده شـد  

اي پذيرش كارشناسان ناظر طرح و خدمات مـشاوره       
 فني كشاورزان تحت پوشش از      دانشآنها در افزايش    

گـام  بـه رگرسيون چندگانه بـا اسـتفاده از روش گـام         
 متغيرهـاي   يپس از ورود كليـه    . استفاده شده است  

دار، متغيـر پـذيرش     مستقل داراي همبستگي معنـي    
اي آنهـا در گـام      ناظر و خدمات مـشاوره    كارشناسان  

براي تعيين اهميت متغيرهـاي     . اول وارد معادله شد   
 رگرسيون از مقادير بتا اسـتفاده       يمستقل در معادله  

باشـند،   از آنجا كه مقادير بتا استاندارد شده مـي   . شد
توان در مورد اهميت نـسبي      بنابراين از طريق آن مي    

تـوان  جـا مـي   ايـن بنـابراين در  . متغيرها قضاوت كرد  
قضاوت نمود كه متغير پـذيرش كارشناسـان نـاظر و      

اي آنهـا، سـهم و نقـش بيـشتري در           خدمات مشاوره 
مقايسه با ساير متغيرها در پيـشگويي متغيـر دانـش          

دو عامل فوق توانـستند تقريبـاً       . فني كشاورزان دارد  
رات متغير وابـسته دانـش فنـي را         ي درصد از تغي   50
 واريانس هـم مربـوط بـه ديگـر          يبقيه. ن كنند يتبي

انـد و    متغيرها اسـت كـه مـورد مطالـه قـرار نگرفتـه            
زيـرا يـك    . بايستي با تحقيقات ديگر روشـن گردنـد       

شـود تـا    واحد تغيير در انحراف معيار آن باعـث مـي         
بـه انـدازه    ) دانش فنـي  (انحراف معيار متغير وابسته     

 دو عامـل    R2با توجه بـه ميـزان       .  تغيير كند  485/0
يـرات متغيـر   ي درصـد از تغ 50انستند تقريبـاً   فوق تو 

 واريـانس   يبقيـه . ين كننـد  يوابسته دانش فني را تب    
ه ع ـهم مربوط به ديگر متغيرها است كـه مـورد مطال          

اند و بايستي با تحقيقات ديگـر مـشخص         قرار نگرفته 
ــد ــه). 7جــدول ( گردن ــا يمعادل  خــط رگرســيون ب

:باشــد صــورت زيــر مــي هبــ )B(اســتفاده از ضــرايب 

  
  

Y= 0.433+ 1.852 X1+ 0.271 X2 

 

  دانش فني كشاورزان:  متغير وابسته تحقيق-گامبه ضرايب رگرسيون چندگانه گام-7جدول 
  

 .β T Sig خطاي استاندارد B  متغير مستقل
  004/0  716/0  -  605/0  433/0  عدد ثابت

  X1(  852/1 216/0  485/0  568/8 000/0(اي پذيرش كارشناسان ناظر و خدمات مشاوره
  X2(  271/0  057/0  271/0  799/4  000/0(اي  مهارت حرفه

Sig= 000/0      F= 946/158            R2= 497/0                R= 705/0  
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بررسي اثربخشي كارشناسان نـاظر طـرح و        
اي آنها در بهبود نگرش كشاورزان      خدمات مشاوره 

تحت پوشش طرح نسبت به كارشناسـان نـاظر و          
اي آنهـا بـا اسـتفاده از تحليـل          مـشاوره خدمات  

  رگرسيون چندگانه
ــه ــس از ورود كلي ــستقل داراي يپ ــاي م  متغيره

دار با نگرش كـشاورزان تحـت پوشـش         همبستگي معني 
اي طرح نسبت به كارشناسان نـاظر و خـدمات مـشاوره          

 رگرسيون،  يگام در معادله  بهآنها با استفاده از روش گام     
اي آنها  اظر و خدمات مشاوره   متغير پذيرش كارشناسان ن   
تـوان قـضاوت    در اينجا مـي   . در گام اول وارد معادله شد     

نمود كه متغيـر پـذيرش كارشناسـان نـاظر و خـدمات             
اي آنها، سهم و نقش بيشتري در مقايسه با ساير          مشاوره

گويي متغيـر نگـرش كـشاورزان     متغيرها در پيش  
معيـار آن   زيرا يك واحد تغييـر در انحـراف         . دارد

شود تـا انحـراف معيـار متغيـر وابـسته           اعث مي ب
.  تغيير كند  464/0 يبه اندازه ) نگرش كشاورزان (

 پــذيرش عامــلدو  R2بــا توجــه بــه ميــزان    
اي آنهــا و كارشناســان نــاظر و خــدمات مــشاوره

ترين مركـز    كشاورزان تا نزديك   ي مزرعه يفاصله
 درصــد از تغييــرات متغيــر 5/21خــدمات تنهــا 
 درصـد مربـوط     5/78كنند و    مي وابسته را تبيين  

انـد   به عواملي است كه مورد مطالعه قرار نگرفتـه        
 خط رگرسيون با استفاده از      ي معادله ).8جدول  (

  :باشد صورت زير مي هب )B(ضرايب 
  

Y= 2.178+ 0.254 X1- 0.007 X2 

 

 

  نگرش كشاورزان:  متغير وابسته تحقيق-گامبه ضرايب رگرسيون چندگانه گام-8جدول
  

 .β T Sig خطاي استاندارد B  متغير مستقل
  000/0 008/20  -  109/0 178/2  عدد ثابت

  X1(  254/0  027/0  464/0  255/9 000/0(اي پذيرش كارشناسان ناظر و خدمات مشاوره
ترين مركز خدمات  كشاورزان تا نزديكي مزرعهيفاصله

)X2(  
007/0- 002/0  154/0- 065/3-  002/0  

Sig= 000/0            F= 44         R2= 215/0    R= 436/0  
 
  

بررسي اثربخشي كارشناسان نـاظر طـرح و        
اي حرفهافزايش مهارت   اي آنها در    خدمات مشاوره 

كشاورزان تحت پوشش طرح با استفاده از تحليل        
  رگرسيون چندگانه

ــه ــس از ورود كلي ــستقل داراي يپ ــاي م  متغيره
شاورزان بـا   اي ك ـ دار بـا مهـارت حرفـه      همبستگي معني 

 رگرسيون،  يگام در معادله  بهاستفاده از روش گام   
ــدمات     ــاظر و خ ــان ن ــذيرش كارشناس ــر پ متغي

در . در گـام اول وارد معادلـه شـد         اي آنها  مشاوره
توان قضاوت نمـود كـه متغيـر پـذيرش          اينجا مي 

اي آنها، سـهم    كارشناسان ناظر و خدمات مشاوره    
رهـا در   و نقش بيشتري در مقايسه با سـاير متغي        
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زيـرا  . اي كـشاورزان دارد   گويي متغير مهارت حرفه   پيش
شـود تـا    يك واحد تغيير در انحراف معيار آن باعث مـي         

 يبه اندازه ) اي حرفه مهارت(انحراف معيار متغير وابسته     
 دو فـاكتور    R2بـا توجـه بـه ميـزان         .  تغيير كند  548/0

 درصـد از تغييـرات متغيـر    54مشخص شده تنها حدود    
 درصـد مـابقي     56كننـد و حـدود       را تبيين مـي    بستهاو

وامل ديگري است كه مـورد مطالعـه        ـمربوط به ع  
ــه ــرار نگرفت ــد و بايــستي تحقيقــات ديگــري  ق ان

). 9جـدول   (پيرامون شناخت آنها صـورت گيـرد        
 )B( خط رگرسيون با استفاده از ضرايب        يمعادله

  :باشد صورت زير مي هب
Y= -0.923+ 2.095 X1+ 0.246 X2 

   
  اي كشاورزانمهارت حرفه: گام متغير وابسته تحقيقبه ضرايب رگرسيون چندگانه گام-9جدول 

  
 .β T Sig خطاي استاندارد B  متغير مستقل

  109/0  -609/1  -  574/0 -923/0  عدد ثابت
  X1(  095/2  196/0  548/0  702/10 000/0(اي آنها  پذيرش كارشناسان ناظر و خدمات مشاوره

  X2(  246/0  051/0  246/0  799/4  000/0( دانش فني 
Sig= 000/0           F= 21/192          R2= 544/0   R= 738/0  

  
  نهاييگيري نتيجه

اي زمــاني كــه بــراي خــدمات تــرويج مــشاوره 
شـود، بـه دنبـال آن بـازده ايـن           گـذاري مـي     سرمايه
امـا اگـر هـدف،      . ها نيز بايـد مـشخص شـود         فعاليت

اي باشـد،   رويج مشاوره بررسي اثر مشخص خدمات ت    
وري حاصل شـده تنهـا بـه خـدمات          از آنجا كه بهره   
اي اي بستگي ندارد و عوامـل پيچيـده       ترويج مشاوره 

در آن دخيــل هــستند، بررســي اثربخــشي خــدمات 
يكـي از   . اي با خطا مواجه خواهد شـد      ترويج مشاوره 

مـشكلات ارزيـابي آثــار خـدمات تـرويج كــشاورزي،     
ست كه بررسي ايـن خـدمات       پويايي فرآيند توسعه ا   

كشاورزي را در بسياري از كشورها با مشكل مواجـه          
بنــابراين، امــروزه بــه دليــل ماهيــت . ســاخته اســت

اي و تفكيـك ناپـذيري آن از        خدمات ترويج مـشاوره   
وري و  هاي كشاورزي كه منجر به بهـره      ديگر فعاليت 

توان سـهم خـدمات     شوند، نمي توسعه كشاورزي مي  
ــشاوره ــرويج مـ ــرهايتـ ــعه را در بهـ  يوري و توسـ

اين امر موجـب شـده      . كشاورزي دقيقاً مشخص كرد   
ــراي تعيــين اثربخــشي خــدمات تــرويج   ــا ب اســت ت

 پذيرش كارشناسان ناظر طـرح و       ياي، رابطه مشاوره
ارت ـي، مه ـ ـاي آنهـا بـا دانـش فن ـ       خدمات مـشاوره  

اي و نگرش كشاورزان تحت پوشش نسبت بـه         حرفه
اي آنهـا بررسـي     ت  مشاوره  كارشناسان ناظر و خدما   

هاي همبستگي و   دست آمده از آزمون   نتايج به . شوند
دهنــد كــه تحليــل رگرســيون چندگانــه نــشان مــي

اي كارشناسان ناظر طـرح گنـدم در        خدمات مشاوره 
اي و بهبـود  بعد افزايش دانـش فنـي، مهـارت حرفـه      

ــتان     ــرح اس ــش ط ــت پوش ــشاورزان تح ــرش ك نگ
اسان نـاظر طـرح و      آذربايجان غربي نسبت به كارشن    

هاي يافته. باشنداي آنها اثربخش مي   خدمات مشاوره 
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، )18( ، رينـت و همكـاران     )4( كارپيشه و همكـاران   
و ) 14(، بونيتا و همكـاران      )16( ديوسون و همكاران  

هاي ايـن تحقيـق      نيز با يافته  ) 12(بارت و همكاران    
 تحقيــق را تاييــد ايــنهــاي  همــسويي دارد و يافتــه

كـه  با توجه به اين   ). 18 و   16،  14،  12 ،4(كنند    مي
صـورت  كشاورزان تاكنون از خدمات ترويج دولتي به      

اند و بستر ذهنـي مناسـبي       نمودهرايگان استفاده مي  
نزد كشاورزان براي پرداخت هرگونه هزينه خـدمات        

با اجـراي ايـن پـروژه       . اي وجود نداشته است   مشاوره
ــشاوره   ــدمات م ــتفاده از خ ــگ اس ــستي فرهن اي باي

  رو، توصيهخصوصي نزد كشاورزان قوام يابد، از اين

هاي فرهنگي و ترويجـي جهـت       گردد كه حركت  مي
ــه    ــسبت ب ــادات كــشاورزان ن ــا و اعتق ــت باوره تقوي

اي خصوصي اجرا   كارشناسان ناظر و خدمات مشاوره    
  .  گردد

  گزاري سپاس
بــدين وســيله از دانــشگاه آزاد اســلامي واحــد 

هـاي تحقيـق و تمـامي       نـه مهاباد به جهت تقبل هزي    
هـاي مـورد مطالعـه بـه خـاطر          كشاورزان شهرستان 

حمايت و همكاري در اجراي ايـن پـژوهش تـشكر و            
  .شودقدرداني مي
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