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گرایی اعضای شبکه اجتماعی با استفاده از اطلاعات  ارائه مدلی برای تخمین میزان برون

 ساختار گراف
 

 2مرجان کائدیو  *1ایمان گلکار امنیه
 

 

 چکیده  اطلاعات مقاله

 

 

 
هیای  تیاان بسییاری از سیس      هیای اتتمیاضی میی    با آگاهی از شخصیی  اضایای شی  ه   

ارائییه شییده بییه ا ییر ابییساد را به ییاد بخاییید    ییا از ا ییر اواضییا  بییسای به ییاد ر ابیی    

اضاییای شیی  ه اتتمییاضی بییا   یید  س اسییت اده بییسدت  یی  ر ی بییسای تخمیییر شخصییی  

هیای شخصییتی اسی ت   یی      اده صیس   از رسساینامه  هیای اتتمیاضی اسیت    اضاای شی  ه 

دا نید    یا تمیا لی بیه صیس        بسیاری ابیساد ا یر بیار را  حیی  یس م شخصیی  یاد میی        

هییای   قیی  بییسای رسبییسدن رسسایینامه  دار ییدت بییه همیییر د ییی   یییاز اسیی     گییی     

هییا ی بییه بییسای ا ییر  شخصیییتی اضاییا بییه صییار  میسمسییتحیم تخمیییر زده شییادت ر ی 

ا یید هم ییی  یازمنیید دستسسییی بییه رس با یی      حییا  ریایییر ارائییه شییده منظییار در تیحی

اواضا  میتاا ی   متنی اضایا هسیتندت در ا ی یه دستسسیی بیه ا یر اواضیا  همیااره         

ابیساد گیسددت در ا یر محا یه       صاصیی تاا ید ماتین  حیی  یس م      رذ س  یس    میی  ام ان

ابیساد،    صاصیی  شیاد بیه بیه صیار  میسمسیتحیم   بید ن  حیی  یس م         مد ی ارائه میی 

داشتر اواضیاتی راتیب بیه سیا تار گسابیی بیه  یال هیس ضایا شی  ه            تنها با در ا تیار 

گسا ییی آن ضاییا را تخمیییر بز ییدت بییسای   تاا یید میییزان بییس ن اتتمییاضی  تییاد دارد، مییی

هییای مسبییا  بییه تاییدادی از اضاییای شیی  ه اتتمییاضی      ا جییاد ا ییر مییدل، ابتییدا داده  

 ا سییی ت تییی    قییاا یر  ت اده از د  ر ی بس امییهاسیی ت سییا  بییا اسیی  آ ری شییده تمییب

ا یید بییه بییا در ابیی  سییه   هییا، ر اب ییی اسییتخسا  شییده بییس ر ی ا ییر داده M5رگسسیییان 

گسا یی ا  را   تاا نید مییزان بیس ن       گی از سیا تار گیسا  هیس ضایا شی  ه اتتمیاضی میی       

را  دهید بیه ا یر د  ر ی بیا دقی  بیان ی ا یر تخمییر         تخمیر بز نیدت  تیا ن  ایان میی    

 ا سییی ت تییی  در محا سییه بییا    دهنییدت همینیییر، مییدل  اصیی  از بس امییه    ا جییام مییی 

 تس   ریییدگی میاس اتی بمتسی داردت  ، دق  بانM5رگسسیان 

 

 واژگان کلیدی:

 سازی شخصی ، مدل

 ش  ه اتتماضی،

 گسا ی، بس ن

  ا سی ت تی ، بس امه

 تM5رگسسیان 

 

 

 قدمهم -1

-های ا یس رشد بسا ا ی داشتههای اتتماضی در سالش  ه

 هایسا   بس ر ی  ب 2005ا دت ر  های به در سال

دهد به های اتتماضی ا جام شده اس ،  اان میش  ه

                                                 
 marjan.kaedi@gmail.com* رس  ا  تس  ی   ا سنده مسئال: 

 اص هان، دا ا اه مهندسی بامایاتسدا ا ده ت دا اجای بارشناسی ارشد،1

 اص هان، دا ا اه مهندسی بامایاتس، دا ا ده  اراستادت 2

ها ا  یس ا ا ر  بیس ضایان باربیمیلی115د د ی 

 2باک   تنها رنن سال باد، ش  ه اتتماضی بی [1]هستند

ت ش  ه [2]میلیان ضاا داشته اس  500از به تنها ی بیش

به ابساد اتتماضی    سس    م تنی بس  ب اس  به 

دهی (    رس با   تی  چارچاب سازمان1دهد: اتازه می

(     یس  از باربسان د  س ا جاد 2شده ا جاد بنند؛ 

                                                 
2
Face book  
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( در  یس  3در ارت ا  هستند    ها آنبنند به با 

را مااهده  ها آنارت اوا   اد  سب  بنند   اواضا  

ت در هن ام ا جاد رس با   باربسی، اضاای ش  ه [3]بنند

-اتتماضی اواضا  بسیاری را در مارد  ادشان ابساز می

بنندتسا ، از وس ق بس زرسا ی رس با  ، قسار دادن 

ها   ا جاد های تد د، اضابه بسدن ضاقمندیض  

 ارد ش  ه  های شخصیتی ابسادارت اوا ، بسیاری از تن ه

-شاد   با د  سان به اشتساک گذاشته میاتتماضی می

 ت[4]شاد

تاان به ضناان ا  ا ی از ص ا   س تا شخصی  را می

های  اص دا س  به به ربتار ابساد ث ا  دائمی      گی

ت م ا اا  ریایر  اان داده اس  به [5]بخادمی

باک ا ا اسی از شخصی   رس با   باربسی اضاای بی 

 ؛ به[6]ها آنآل    ه شخصی  ا دهباشد  می ها آن اقای 

منا    ها آنبیان د  س شخصی   اقای ابساد در رس با   

 شده اس ت 

های  تخمیر شخصی  اضاای ش  هسازی    مدل

اتتماضی، به ضناان    مسا ه در  ازه مهندسی بامایاتس 

  بنا ری اواضا  شنا ته شده اس    تیحیحاتی مختل ی 

گسد دت با  مس ر می 3در ا ر زمینه ا جام شده به در بخش 

تاان های اتتماضی میمیر شخصی  ابساد در ش  هتخ

ها را به اد های ا نتس تی ارائه شده در ا ر ش  ه سس   

های  ش  هآ ا ر های سس    ها ی از  ما هبخایدت 

اتتماضی به با در ا تیار داشتر شخصی  اضاا به اد 

تس ا جام  ااهند شد، گسا ا ه  ابند   به صار   اقب می

 :ض ارتند از

های  در ش  ه1 های ریانهاددهندهسیستم -

را به  ،ریانهاداتیبه به صار   ادباراتتماضی 

رسد  دهند به به  ظس می هس باربس ریانهاد می

 ت[8, 7] ااهند گسب مارد ضاقه ا  قسار 

به بس ر ی  [12-9]2بازار ابی   س سی آ ا ر -

شاد   از  سازی می های اتتماضی ریاده ش  ه

                                                 
1
 Recommender Systems 

2
 Viral Marketing 

وس ق دهان به دهان گاتر اواضا  مسبا  

یصال در بیر اضاا، باضث تس  ن آن میصال م

 شادت می

 [14, 13]3هاا جمر    ابتر تاخیص -

 [16, 15]های ت لیغاتی ریام ارسال هدبمند  -

بد هی اس  به تاثیس دادن شخصی  ابساد در باربسدهای 

 ها آنتس شدن  تا ن   به اد گسا ا هگ ته شده، باضث  اقب

  ااهد شدت

های  ضاای ش  ه   ر ی بسای تخمیر شخصی  ا

اتتماضی ا ر اس  به از باربسان  ااسته شاد به صس یا 

های شخصیتی را رس بنندت   ی بسیاری ابساد، رسسانامه

دا ند    ا تما لی   اد می4ا ر بار را  حی  س م شخصی

به صس   ق  بسای رسبسدن رسسانامه  دار دت به همیر 

ار  های شخصیتی اضاا به ص د ی ،  یاز اس  به    گی

ها ی بسای میسمستحیم تخمیر زده شادت تا بنان ر ی

های اتتماضی سازی   تیلی  شخصی  اضاای ش  ه مدل

ها، بسای  به صار  میسمستحیم ارائه شده اس ت ا ر ر ی

تخمیر شخصی  اضاا، از اواضا  رس با   باربسی اضاا   

بنندت  است اده می ها آناواضا  میتاا ی   متنی 

رذ س سسی به ا ر اواضا  همااره ام اندر ا ی ه دست

 یس    مم ر اس  باضث  حی  س م شخصی ابساد گسددت 

در بسیاری از ماارد تنها گسا  ارت اوا  ش  ه اتتماضی 

باشد   دستسسی به سا س اواضا  اضاا دشاار  ماتاد می

   از تیحیحا  ریایر،   ااهد بادت همینیر در هیچ

شخصی  اضاای ش  ه  ای مد ن بسای تخمیر مااد ه

 اتتماضی ارائه  اده اس ت

های مختلف شخصیتی، بس ر ی در ا ر محا ه از بیر    گی

به ضناان       گی مهم 5گسا ی   گی شخصیتی بس ن

گسا ی اضاای  شاد   بسای تخمیر میزان بس نتمسبز می

شاد به تنها به اواضا   ش  ه اتتماضی مد ی ارائه می

قاب  استخسا  از گسا  ارت اوا  اضاا  یاز داردت در ادامه، 

                                                 
3
 Community Identification 

4
Privacy 

5
Extroversion 
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گسا ی  به ماسبی    گی شخصیتی بس ن 2ابتدا در بخش

های ا جام شده ر  هش 3شادت در بخشرسدا ته می

-های شخصیتی اضاای ش  ه  گیریایر بسای تخمیر   

ر ی ریانهادی  4گسد دت در بخش های اتتماضی مس ر می

ا ر محا ه ارائه می گسددت در ا ر بخش، ابتدا با  ا جام 

شاد به بدامی  از  بسرسی می1آزمان هم ست ی ریسسان

متغیسهای قاب  استخسا  از ش  ه اتتماضی با میزان 

د  ر ی بسای گسا ی اضاا هم ست ی دار دت سا   بس ن

های ماثس، ارائه  تخمیر شخصی  بس اساس ا ر    گی

به ارز ابی   محا سه  تا ن رسدا ته  5گسددت در بخش می

 شادت محا ه  تیجه گیسی می 6 ااهد شدت  ها تا در بخش

 

 گرایی برون -2

شخصی ، تسبین  اصی از ا  اهای  ابنای ا ساسی، 

ربتاری   گسا ای اس  به هس شخص از آن ریس ی 

رنن ضام  بزرگ  شخصیتی بندت بس اساس  ظس ه می

تاان به رنن باد اصلی  ، شخصی  را می[17]2شخصیتی

-، بس ن3   دیتحسیم بسدت ا ر رنن باد ض ارتند ازر ان

ه  گاادگی  س   ب 5رذ سی، ت ابق4شناسیگسا ی،  ظی ه

 ت[18, 17]6تجسبیا 

گسدد  ای از ص ا  اواق میگسا ی در  اقب به  اشهبس ن

ولن هیجان رسا ستی، مااشستی، شاد شخصی به باضث می

  دارای اضتماد به       ا ساسا  مث   باشدت ابساد 

آ ند    س   به گسا به را تی با ابساد مت ا   بنار میبس ن

شغ   اد ا ساس رضا   بیاتس دار د   ضماما به سازمان 

-  میی  ریساما ی  اد ا ساس بهتسی دار دت ابساد بس ن

گسا از بادن با مسدم  ذ  می بس د، رس از ا ستی هستند   

بنندت چنیر ابسادی املن هیجا ا  مث   را تجسبه می

مدام در  ال  س  زدن   شار   هیجان باده   در تمب 

                                                 
1
 Pearson Correlation 

2
Big-five model 

3
Neuroticism 

4
Conscientiousness 

5
Agreeableness 

6
Openness 

بنندت بنند   تاته را به  اد تلن میصی   می با تسا 

ش یگسا ی،آمادگی بسد را بسای تجسبه  اادث  ذ  بخبس ن

-گساها به بم تیسبی   بیدهدت بسض  ، در نابزا ش می

 سبی، ا د انابی   ضدم  ابست ی س ا ، بم ا ستی بادن،

 ت [20-17]به د یای بیس ن ماهار هستند

ه رنن ضام  بزرگ شخصیتی بسای تخمیر ابااد در  ظس 

های  شخصیتی املن از د  رسسانامه استا دارد با  ام

NEO-FFI   NEO-PI ت  سخه [21]شاد است اده می

ارائه  NEO-FFIای بسای رسسانامه استا دارد   اصه شده

, 18]ساال رنن گز نه ای اس  60شده اس  به شام  

ت ا ر رنن گز نه در بازه باما مخا ف تا باما ماابق [22

 قسار دار دت 

 

 مروری بر تحقیقات پیشین  -3

های ضلام    سازی شخصی  در بسیاری از شا ه مدل

مهندسی بامایاتس مارد تاته قسار گسبته   ب ار ربته 

سازی شخصی  در  اس ت به ضناان  ما ه می تاان به مدل

، [24, 23]7های هاشمند باتی    بنا ری ضام ضلم ر

   تاام  ا سان   ،مد س[25]های ریانهاددهنده سیستم

، آمازی [27]ابزار مهندسی  سم ،[26](HCI)8بامایاتس

، تجار  [29]10وسا ی  اس  باربس، [28]9ا  تس  ی ی

های اتتماضی اشاره    همینیر ش  ه[30]ا  تس  ی ی

یحیحا  ریایر در زمینه بسدت در ادامه ا ر بخش، ت

د ن ااه مس رهای اتتماضی  سازی شخصی  در ش  ه مدل

 شدت

ا ر با ر  تاد دارد به ربتار  11در ر ا اناسی اتتماضی

تاا د از وس ق ا  اهای شخصیتی تاضی  داده  ابساد می

شادت ا ر ا  اهای شخصیتی در وال زمان  س تا ثاب  

های اتتماضی  یز باربسان ربتار  ت در ش  ه[17]هستند

 ها آندهند به از ر ی دارای ث اتی را از  ادشان  اان می

                                                 
7
Intelligent Agents  

8
Human-Computer Interaction 

9
E-learning 

10
User Interface  

11Social Psychology 
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ت ا یسا تاته [31]تاان شخصی  ابساد را تیلی   مادمی

های اتتماضی     ه ای به م ا اه شخصی  اضاای ش  ه

ما ا  شده اس ت در ا ر بخش محا ه، تیحیحاتی به در 

 گسد دت اس ، دسته بندی   مس ر میا ر زمینه ا جام شده 

در د دگاه ا ل، تیحیحاتی به در ا ر زمینه ا جام شده 

ها بسای اس  را بس اساس اواضاتی از اضاا به در ا ر ر ی

تیلی  شخصی  مد ظس قسار گسبته اس ، در سه دسته 

 بنیمت مس ر می

در بس ی تیحیحا ، به تیلی  ارت ا  بیر  (1

ی   اواضا  شخصی  هس ضاا ش  ه اتتماض

متنی به در رس با   ا  ماتاد اس     ا با 

د  سان به اشتساک گذاشته اس  )ما ند سر، 

ها،  ها   رسسانامه تنسی ، ضاقمندی

های اضاا(، رسدا ته شده ها  باگ ادداش 

ای به ا ر ت ما   ضمده [33, 32, 4]اس 

ها دار د ا ر اس  به دستسسی به ر ی

اواضاتی ما ند ما ند سر، تنسی ، 

های های اضاای ش  هها    ادداش  ضاقمندی

رذ س  یس  اتتماضی، در بسیاری از مااقب ام ان

های   باضث  حی  س م شخصی در ش  ه

 گسددت اتتماضی می

در محاب ، در بس ی تیحیحا ، ارت ا  بیر  (2

های اتتماضی   اواضا  اضاای ش  هشخصی  

ا دت منظار از  سا تاری گسا  را بسرسی بسده

اواضا  سا تاری گسا ، اتصانتی اس  به از 

های ماتاد در ش  ه اتتماضی بیر وس ق  ال

اضاا  تاد دارد   بسته به  اع ش  ه اتتماضی 

"د س  بادن"به ضناان ارت ا  
   ا ارت ا   1

"ریس ی بسدن"
ها در  ا ر  ال .گسددمی تا یس 2

مجماع، سا تار گسا  ش  ه اتتماضی را 

دهندت تیحیحاتی به تنها از اواضا   تا ی  می

بنند،  سا تاری ش  ه اتتماضی است اده می

                                                 
1
Friendship 

2
Following  

ا یسا بیاتس مارد تاته قسار گسبته ا دت به ضناان 

راب ه مستحیمی بیر  [2] ما ه گل     هم اران

گسا ی ابساد با میزان بس ن تاداد ارت اوا 

ا دت ا  یر    را گزاری بسده ها آنشخصیتی 

ا د به  در ر  هش  اد  اان داده [34]هم اران

   دی ارت ا  مستحیمی با گسا ی   ر انبس ن

  ارت اوا   4، هم ست ی3مایارهای درته

 تاد دارد داردت همینیر م ا ااتی  5بینابینی

گسا ی   تاداد دهد بیر میزان بس ن به  اان می

ارت اوا     شخص راب ه  تاد دارد هسچند 

ت به [35]به ا ر راب ه چندان چام گیس   اشد

تنها ی  گسا بادن    شخص بهبیان د  س بس ن

شاد تاداد ابساد در ارت ا  با  ی در  باضث  می

ش  ه اتتماضی ز اد باشندت نزم به ذبس اس  به 

   از تیحیحا  ارائه شده در ا ر زمینه،  در هیچ

ای مد ن بسای تخمیر شخصی  اضاا  مااد ه

ائه  اده اس  بل ه تنها به تیلی  ضاام  ماثس ار

 رسدا ته شده اس ت 

در تیحیحا  د  س بس ر ی شخصی  اضاای  (3

ش  ه اتتماضی، میححان با تمسبز بس ر ی    

ش  ه اتتماضی ماخص، از هس د  من ب 

اواضاتی ذبس شده  انی اواضاتی به تاس  

 اد ابساد در ش  ه اتتماضی به اشتساک 

اس    اواضا  سا تاری گسا  گذاشته شده 

ش  ه، در بنار هم بسای تیلی  شخصی  ابساد 

 ت[37, 36]ا د است اده بسده

در د دگاه د م، تیحیحا  ا جام شده بس ر ی شخصی  

اضاای ش  ه اتتماضی را از  ظس بی ی   بمّی بادن  تا ن 

 تبنیم  یز به د  دسته تحسیم می

ها ی هستند به تنها به دسته ا ل، ر  هش (1

های ابساد در بی ی ارت ا  بیر    گیم ا اه 

                                                 
3
Degree 

4Closeness 
5Betweenness 
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-رسدا ته ها آنهای اتتماضی   شخصی  ش  ه

ا د   ارت اوی ضددی به بتاان از آن بسای 

تخمیر شخصی  ابساد است اده بسد، ارائه 

ت با تاته به [39, 38, 35, 33, 4]ا د نماده

به د  ال ر شی بسای  ها آنا ن ه هیچ    از 

-  ه اتتماضی   ادهتخمیر شخصی  اضاای ش

 ادداری  ها آنا د در ا ر محا ه از بیان 

 بنیمت می

در دسته د م تیحیحا ، ارت اوا  بیر اواضا  ماتاد در 

های اتتماضی   شخصی  ابساد، به صار  بمیّ   ش  ه

دا یم تنها د   ضددی رسدا ته شده اس ت تا تا ی به می

 ما ه تیحیق در ا ر زمینه ا جام شده اس  به در ادامه به 

رسداز مت در ر  هش ا ل، گل   می ها آنبسرسی 

-به ارت ا  بمیّ بیر رس با   باربسان ش  ه [2] هم اران

ا دت در ا ر رسدا ته ها آنی اتتماضی   شخصی  ها

ر  هش از مدل رنن ضام  بزرگ شخصیتی است اده شده 

اس    به  سیله آزمان هم ست ی ریسسان، ر اب  ماتاد 

بیر رنن بابتار شخصیتی اضاای ش  ه اتتماضی   

در ش  ه اتتماضی مارد  ها آنرارامتسهای مختلف اواضا  

از بیر ا ر اواضا ، ارت ا  میان تیلی  قسار گسبته اس ت 

سا تار گسا  ش  ه   شخصی  بسای ما  ائز اهمی  اس  

آ رده شده اس ت در ا ر تد ل،  1به  تا ن آن در تد ل

به ضناان  تاد هم ست ی قای  1/0تس از محاد س بزرگ

 ا دتا د   به صار  رسر گ  ما ش داده شدهتا یس شده

 

 [2]بخای از  تا ن ارائه شده تاس  گل     هم اران –1تد ل

 نژندیروان پذیریتطابق گرایی برون شناسیوظیفه گشودگی مشخصات ساختاری گراف

 - 069/0 013/0 186/0 - 078/0 - 094/0 درته هس گسه

 032/0 059/0 - 224/0 050/0 - 152/0 میار-چ ا ی گسه

استخسا  شده اس : ا ف( راب ه  1سه  تیجه بلی از تد ل

گسا ی هس بسد  مستحیمی بیر درته هس گسه   میزان بس ن

میار هس - تاد دارد؛ ب( راب ه ما اسی بیر چ ا ی گسه

باشد    (  گسا ی هس بسد ماتاد می گسه   میزان بس ن

میار هس گسه   میزان -راب ه ما اس بیر چ ا ی گسه

گاادگی هس بسد  یز بسقسار اس ت در ا ر ر  هش در ادامه 

بسای تخمیر شخصی  اضاا است اده شده  M5از ا  ار تم 

ها ارائه اس ، با ا ر  تاد تنها   ای تخمیر شخصی 

شده   ر اب ی در ا ر  صاص گزاری  اده اس ت در 

 یز به بیان ارت اوا   [31]ر  هش د م، بائسشا   هم اران

های ی ش  هبمیّ ماتاد بیر رس با   باربسی اضاا

ا دت در ا ر ر  هش، رسدا ته ها آناتتماضی   شخصی  

های اضاای ش  ه اتتماضی بس اساس ضمل سدشان به گس ه

ا د )اضاای سسشناس، اضاای بندی شدهمختل ی تحسیم

با هس   از رنن  ها آنشنا ده  میسه(   ر اب  هم ست ی 

باد شخصیتی مدل رنن ضام  بزرگ شخصیتی بیان شده 

بسای  M5همینیر در ا ر ر  هش  یز از ا  ار تم  اس ت

های اتتماضی است اده تخمیر شخصی  اضاای ش  ه

ها ا د به مجددا تنها به بیان درصد   ای تخمیربسده

-بسنده شده اس    در ا ر ر  هش  یز ر اب  بسما ه شده

 ای بسای تخمیر شخصی  ابساد ارائه  اده اس ت

شاد به تا بنان هیچ  میاز مس ر م ا اا  ق لی ماخص 

راب ه ای به صار  بسما ه شده، ارائه  اده اس  به بتاان 

های شخصیتی اضاای ش  ه با است اده از آن    گی

اتتماضی را تخمیر زدت در ا ر محا ه ما به د  ال ارائه 

ر شی هستیم به با است اده از اواضا  گسا  ارت اوا  

ماضی را ش  ه اتتماضی، شخصی  اضاای ش  ه اتت

تخمیر بز دت بنابسا ر ر شی به در ا ر محا ه، ارائه  ااهد 

گیسدت با تاته به  های بمّی قسار می شد، در دسته ر ی

ا ن ه دستسسی به رس با     اواضاتی ما ند ما ند سر، 

های های اضاای ش  هها    ادداش  تنسی ، ضاقمندی

ضث رذ س  یس    مم ر اس  بااتتماضی همااره ام ان

 حی  س م  صاصی اضاا گسدد، در ا ر محا ه تمسبز ما 

تنها بس ر ی است اده از اواضا  سا تاری گسا  ش  ه 

های مختلف اتتماضی  ااهد بادت همینیر از بیر    گی

گسا ی تمسبز شده اس ت بنابسا ر  شخصیتی بس ر ی بس ن
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در ا ر محا ه ر شی ارائه  ااهد شد به تنها بس اساس 

سا  ارت اوا  ش  ه اتتماضی، ر اب  بمیّ اواضا  گ

مناس ی را در قا ن مااد ه ر اضی بسای تخمیر شخصی  

بندت ا ر ر ی ریانهادی  اضاای ش  ه اتتماضی ارائه می

 گسددت در بخش باد ماسبی می

 روش پیشنهادی -4

بسای وسا ی مدل ریانهادی،  یاز اس  به تادادی از 

ماه آماری در  ظس های اتتماضی به ضناان تا اضاای ش  ه

گسبته شا د   اواضا  مسبا  به سا تار گسا  هس    از 

گسا ی هس   ، بساهم باشدت  به همساه درته بس ن ها آن

ها   همینیر استخسا  آ ری ا ر دادهچ ا  ی تمب

شا دت سا   ماسبی می 1-4متغیسهای مست  ، در بخش 

، د  ر ی بسای وسا ی مدل 3-4   2-4هایدر بخش

 گسددت  ظس ارائه می مارد

 های جامعه آماری و آزمون پیرسون داده -4-1

رسسانامه ای وسا ی شده اس   اواضا  آ ریتمب بسای

  با تاز ب بسدن ا ر رسسانامه به صار  ا  تس  ی ی، 

اواضا  مارد  ظس در مارد اضاای ش  ه اتتماضی 

باک گسدآ ری شده اس ت در رسسانامه وسا ی  بی 

 شده، سه دسته ساال ماتاد اس ت 

  دسته ا ل، شام  ساانتی اس  به با است اده از

گسا ی شخص را  بس نتاان درته  می ها آن

تخمیر زدت بسای ا ر منظار از  سخه  اصه 

به زبان  NEO-FFIشده رسسانامه استا دارد 

ساال  60است اده شده به شام   [40]بارسی

 رنن گز نه ای اس ت

  دسته د م ساان ، راتب به اواضاتی هستند

 اوا  اضاا استخسا  تاا یم از گسا  ارت به می

ت بسای ا ر منظار، د     گی بسای گسا  هس بنیم

ضاا در ظس گسبته شده اس  به ض ارتند از 

تاداد د ستان هس ضاا )درته گسه مسباوه در 

ت سا  1گسا (  تاداد د ستان ماتسک هس ضاا

سی به یی د  یبا است اده از ا ر د     گی،    گ

 یز بسای هس ضاا  [41]2میار-ا ی گسهی ام چ 

 شادت ( میاس ه می1راب ه )از وس ق 

(1) 𝐸𝑔𝑜𝐶𝑒𝑛𝑡𝑟𝑖𝑐 𝐷𝑒𝑛𝑠𝑖𝑡𝑦 = 𝑀
𝐷∗(𝐷+1)

2
− 𝐷⁄ 

 اان دهنده تاداد د ستان  Mبه در ا ر راب ه 

دهد چند   س از   اان می Mماتسک اس  )در  اقب، 

د ستان    شخص با   د  س  یز د س  هستند(  

D باشدت در  اان دهنده تاداد د ستان هس ضاا می

 ظس ه گسا ،چ ا ی گسه میار، میزان تسابم ارت اوا  

 ال هس گسه )به در ا نجا ماادل هس ضاا ش  ه 

ت در ا نجا، ا ر [41]دهد اتتماضی اس ( را  اان می

دهد به تاداد ارت اوا  ماتاد بیر  راب ه  اان می

د ستان هس ضاا ) انی صار  بسس( چه  س تی با 

های مم ر بیر آن د ستان   دابثس تاداد راب ه

 ) انی مخس  بسس( داردت

 ، مسبا  به تنسی ، سر    دسته سام ساان

مد  ضاا   در ش  ه اتتماضی هستندت ا ر 

های بادی، در رسسانامه اواضا  بسای ارز ابی

ا د هسچند به به گسا  ارت اوا  قسار داده شده

 با   یستندتسش  ه اتتماضی م

 امه  شسا   رسس ساما ه امه با است اده از  رسسشا ر 

بسم در   ین ، به صار     بسم وسا ی شد   3گاگ 

بیر د ستان  ا سنده در ش  ه اتتماضی بیس اک قسار 

ر  از تاز ب رسسانامه به صار  ا  تس  ی ی،  شدتداده 

باک، در    س از اضاای ش  ه اتتماضی بی  140بیش از 

ا د به ر  از رسدازی رس بسدن رسسانامه ماارب  داشته

در های  امات س،  ها تا  اواضا    تاخیص    ذ  ربارد

از   س  140ربارد اواضاتی صیی  مسبا  به  140مجماع 

  س از  140ا ر  به دس  آمده اس تشهس مختلف باار  9

های تغسابیا ی مختلف هستند   س   تیصیا   مید ده

                                                 
1
Mutual Friends 

2
Egocentric Density 

3
docs.google.com 
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  بیاتس ر سر آ ها به تستین  بمتس ر سر مت ا تی دار دت

گسا ی    تاز ب بس ن 1 سال اس ت ش   56سال    15

 تدهد بنندگان  اان می بیر شسب  درتنسی  را 

 

 
 گسا ی ا ف( تاز ب بس ن

 
 ب( تاز ب تنسی 

 مجماضه داده   تنسی  در گسا ی تاز ب بس ن – 1ش  

 

 ابساد درصد16می دهد،  اان  1به  مادار ش  هما  ار 

 انی بیاتس از متاس  ) بانیگسا ی  بس ناز  ه،شسب  بنند

گسا ی ز س از بس ن ابساد درصد 5( بس اردار هستند   48

درصد  79( بس اردار هستند   24متاس  ) انی بمتس از 

 82همینیر ت شا دگسا ی  سمال میساب میاز  یاظ بس ن

   س 58   مسد درصد(59)  س از شسب  بنندگان 

 تزن هستند درصد(41)

های ارائه شده   به منظار ابزا ش دق  اضت ارسنجی ر ی

رباردهای ماتاد را با اضابه بسدن ، تاداد ها آنر ا ی 

ا مت بسای ا ر منظار از ر ی ها ابزا ش داده ا ز به داده

ا م   مجماضا است اده بسده 05/0با تاز ب  1 ا ز گاسی

ربارد اواضاتی  ا متربارد اواضاتی را بدس  آ رده 400

 هس ضاا ش  ه اتتماضی شام  بیلدهای ز س اس :

                                                 
1
Gaussian noise 

 تا  12به ضددی بیر گسا ی آن ضاا  درته بس ن

ساال  60های باربس به  اس    از راسخ 60

 رسسانامه ذبس شده میاس ه شده اس ت

   ماخصا  مسبا  به گسا  آن ضاا به شام

 ماارد ز س هستند:

o  تاداد د ستان آ ااا )درته گسه

 مسباوه در گسا (

o تاداد د ستان ماتسک آن ضاا 

o میار آن ضاا-چ ا ی گسه 

  تنسی 

 سر 

 باک ش  ه اتتماضی بی  مد  ضاا   در 

گسا ی به  با در  ظس گسبتر بس ن2سا  آزمان ریسسان

ضناان متغیس  ابسته   بحیه اواضا  به ضناان متغیسهای 

آ ری شده ا جام شده اس   های تمب مستح ، بس ر ی داده

گسا ی اشخاص هم ست ی قای  تا متغیسها ی به با بس ن

 2آزمان در تد لدار د، تاخیص داده شا دت  تا ن ا ر 

به  1/0تس از ا دت در ا ر تد ل، محاد س بزرگآ رده شده

ا د   به صار   ضناان ارت اوا  قای در ظس گسبته شده

 ا دترسر گ  ما ش داده شده

 

های  تا ن آزمان هم ست ی ریسسان بس ر ی داده  - 2تد ل

 آ ری شدهتمب

 گرایی برون مشخصات

 158/0 درته هس گسه

 - 298/0 د ستان ماتسکتاداد 
 - 252/0 میار-چ ا ی گسه

 05/0 تنسی 

 - 176/0 سر

 189/0 مد  ضاا  

ها ی بیر شاد، ش اه د ده می 2هما  ا ه به در تد ل

 تا ن به دس  آمده    تا ن ارائه شده تاس  گل     

 تاد دارد: هس سه  تیجه قاب  استخسا  از  [2]هم اران

( در ا نجا  یز 3محا ه گل     هم اران)ارائه شده در بخش

                                                 
2
 Pearson Correlation  

16% 

79% 

5% 

 بس   سا

  سمال

 در   سا

59% 

  مسد 41%

 زن
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ها شا د با ا ر ت ا   به شد  هم ست یت سار می

مت ا   اس ت ا ر سه  تیجه ض ارتند از: ا ف(  تاد راب ه 

گسا ی هس بسد؛ ب(  تاد  مستحیم بیر درته   میزان بس ن

ر تاداد د ستان ماتسک   میزان راب ه ما اس بی

گسا ی هس بسد    (  تاد راب ه ما اس بیر چ ا ی  بس ن

 گسا ی هس بسدت میار   میزان بس ن-گسه

بتتترای  M5روش اول: استتتتفاده از نتتتوانین   -4-2

 گرایی اعضا تخمین میزان برون

اشاره شد، تنها در د  مارد از  3هما  اربه در بخش 

بمیّ به تیلی  شخصی  تیحیحا  ریایر، به صار  

های اتتماضی رسدا ته شده اس ت در هس  باربسان ش  ه

بسای ا ر منظار  M5ر ی  ، از[31, 2]د ی ا ر تیحیحا 

است اده شده اس ت به همیر د ی ، در ا نجا  یز در ر ی 

بسای استخسا  مجماضه  M5ریانهادی ا ل ما، ا  ار تم 

گسا ی ابساد است اده  ای از قاا یر بسای تخمیر بس ن

شادت ت ا   ا ر ر ی ریانهادی ما با د  ر ی ق لی،  می

ی تخمیر شخصی  ها ی از هس ضاا اس  به بسادر    گی

ها ض ارتند از گیس دت ا ر    گی ا  مارد است اده قسار می

درته گسه مسباوه در گسا ، تاداد د ستان ماتسک   

 میار آن ضاات-چ ا ی گسه

بینی اس   های ریشاز تمله ر ی M5ا  ار تم قاا یر 

 یستی از قاا یر  1به با است اده از ر ی ت سقه     ام 

بندت در مسائ  رگسسیا ی تا ید می گیسی را بسایتصمیم

-هس ت سار از ا  ار تم، مدل در تی از مسئله سا ته می

های در    تاد دار د   ها در بسگ  شاد به راه

شادت با ا جام ت سارهای بهتس ر بسگ به قا ان ت د   می

تس شاد به  اصهای از قاا یر ا جاد میمختلف، مجماضه

بس ر ی ب  مجماضه داده از مدل در تی سا ته شده 

از  سم  M5ت بسای ریاده سازی ا  ار تم قاا یر [42]هستند

داده  400است اده شده اس ت از بیر  [43]2ابزار  با

تا به ضناان100تا به ضناان داده آمازشی   300ماتاد، 

                                                 
1
Separate-And-Conquer 

2
 WEKA 

، M5داده تس  است اده شده ا د   با است اده از ر ی  

قاا ینی وسا ی شده اس  به از ر ی سه    گی گسا  هس 

ضاا ش  ه اتتماضی ) انی درته گسه مسباوه در گسا ، 

-میار آن ضاا( می-تاداد د ستان ماتسک   چ ا ی گسه

 تا ن  2ش   گسا ی ا  را تخمیر بز دت  تاا د میزان بس ن

گسا ی بس ر ی  سازی ا ر ر ی را بسای تخمیر بس نریاده

در ا ر ت دهدهای تس   اان میهای آمازشی   دادهداده

  دهنده ت  ت  ابسد تاماه آماری ش  ، میار ابحی،  اان

اس    میار ضمادی  های تس ( های آمازشی   داده )داده

ن گسا ی ) اقای   تخمیر زده شده( را  اا میزان بس ن

ماخص اس ، قاا یر  2ش   هما  ا ه به از  تدهد می

M5 های آمازشی     تا ن بسیار  ابی را بس ر ی داده

ذبس شده  2آ ردت هما  اربه در ش   بدس  می تس 

 38/5های تس  بس ر ی داده 3اس  تذر مسباا    ا

 60تاته داش  به ا ر محاد س در محیاس باشدت با دمی

درصد  96/8ها ماتاد در تخمیرهستند، در  تیجه   ای 

 اس ت

با  تاد ا ن ه در ر ی ریانهادی ا ل، هما ند د  ر ی 

است اده شده اس    ی  تا ن ر ی  M5ق لی از قاا یر 

 ریانهادی ما در محا سه با  تا ن ارائه شده در م ا اا 

به تذر مسباا    ا را در  [31]بائسشا   هم اران

درصد( گزاری داده  6/17 ) انی 88/0بسابس با  5محیاس 

به همساه داردت همینیر گل    ا د، به اد قاب  تاتهی را

 74بس ر ی  M5  ای اضمال ا  ار تم  [2] هم اران

   گی استخساتی از ش  ه اتتماضی ابساد را بسابس با 

ا دت ا ر در  ا ی اس  به در ر ی درصد گزاری بسده11

ریانهادی ا لِ ما، با   ظ  س م  صاصی اضاا   تنها با 

های استخساتی از گسا  بس ر ی داده M5اضمال ا  ار تم 

سای شخصی  ابساد بدس  آمده تسی بش  ه، تخمیر دقیق

 اس ت

                                                 
3
Root Mean Square Error 
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 ،  مادار در سه س س ارائه شده اس (وال ز اد میار ابحی)به ضل   آمازشیهای بس ر ی داده M5 تا ن ریاده سازی ر ی   -ا ف–2ش   

 
 های تس بس ر ی داده M5 تا ن ریاده سازی ر ی   -ب –2 ش  

نویستتی ژنتیتت   روش دوم: استتتفاده از برنامتته -4-3

 گرایی اعضا برای تخمین میزان برون

ماسبی شد، از  2-4در ر ی ریانهادی ا ل به در بخش 

گسا ی اضاا است اده شدت  بسای تخمیر بس ن M5ر ی 

تاداد ز ادی از قاا یر ریییده را استخسا   M5ر ی 

های آمازشی من  ق هستندت ا ر قاا یر بند به با داده می

ز اد به را تی بسای باربسدهای آ نده قاب  اضمال  یستندت 

ها ی از ش  ه اتتماضی به در در ابثس سس   
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 yمحدار  اقای  3.9644 : در داده های آموزشیجذر مربعات خطا 

 yمحدار تخمیر زده شده 
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 نمونه داده های آموزشی
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 داده های تست

 5.3816 : جذر مربعات خطا در داده های تست
 yمحدار  اقای 

 yمحدار تخمیر زده شده 
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تاان از شخصی  اضاا است اده بسد،  یاز اس  به  میها آن

  سس ب، شخصی  تادادی ز ادی از اضاا به صار  آ ا ر 

ها مارد است اده قسار تخمیر زده شاد   بسای ارائه سس   

ب یسدت است اده از مجماضه قاا یر ریییده بدس  آمده از 

،  یاز به زمان میاس اتی ز ادی دارد   ضما در M5ر ی 

چنیر باربسدها ی قاب  است اده  یس ت در ر ی 

د ظس اس ت هد  ا ل ا ر اس  ریانهادی د م، د  هد  م

به ارت ا  بیر سه متغیس مارد  ظس ) انی درته، تاداد 

میار(    میزان -د ستان ماتسک   چ ا ی گسه

گسا ی شخص، به صار   اصه در قا ن    راب ه  بس ن

سازی گسدد تا بتاان به را تی   بد ن ر اضی من سد، مدل

یر شخصی   یاز به زمان میاس اتی ز اد از آن بسای تخم

هس    از اضاا است اده بسدت هد  د م، ابزا ش دق  

تخمیر اس ت بسای بسآ رده بسدن ا ر د  هد ، در ر ی 

شادت تا   ا سی ت تی  است اده می ریانهادی د م از بس امه

 ا سی ت تی  بسای دا یم تا بنان از بس امهتا ی به می

های مستخس  از گسا  تخمیر شخصی  بس ر ی داده

 ه اتتماضی است اده  اده اس تش  

 ا سی ت تی   تاساه ای از ا  ار تم ت تی  اس  بس امه

ها،    مااد ه  ا راب ه بیر  به در آن هس    از بس ماز م

ها به املن در قا ن  دهدت ا ر راب ه متغیسها را  اان می

شا دت در  شا د، بس امه  امیده می در    ما ش داده می

ها   سا  ت ام   مایتی از بس امها ر ر ی، با تا ید ت

به صار  ت سار شا ده    س  به  س ، به  ها آندادن 

های مارد  ظس د یال  ابتر بس امه ای هستیم به با داده

 ت [44]مسا ه، به  ابی من  ق باشد

های  ا سی ت تی  بس ر ی داده بسای اضمال بس امه

آ ری شده از اضاای ش  ه اتتماضی   تخمیر میزان  تمب

در  سم ابزار  GPTips[45]، تا ه ابزار ها آنگسا ی  بس ن

MATLAB  است اده شده اس ت هد  ا ر اس  به

ها، مااد ه ر اضی را سی ت تی  با تاته به داده ا  بس امه

 بدس  آ رد به دارای قا ن بلی ز س اس ت

(2            )𝐸𝑥𝑡𝑟𝑎𝑣𝑒𝑟𝑠𝑖𝑜𝑛 = 𝐹(𝑑, 𝑚, 𝑒) 

به تستین  اان دهنده درته     d ،m   e(، 2در راب ه )

گسه ) انی تاداد د ستان آن ضاا ش  ه اتتماضی(، تاداد 

میار ا  هستندت -د ستان ماتسک آن ضاا  چ ا ی گسه

 ا سی ت تی ،  هد  ا ر اس  به با است اده از بس امه

بس ر ی سه متغیس ماسبی شده به گا ه ای وسا ی  Fراب ه 

بسای هس بسد ) انی  گسا ی تخمینی شاد به میزان بس ن

Extraversionگسا ی ا تا  د  (، به محدار  اقای بس ن

-مم ر  زد   باشدت ا تا  بیر محدار تخمینی بس ن

ی   محدار  اقای آن بس اساس تذر مسباا    ا  گسا

 شادتتاصیف می

تاان به د  صار    ا سی ت تی  را می ریاده سازی بس امه

ت است اده از تن [45]ادا جام د 2  تن چندگا ه 1تن   تا

ای  چندگا ه تذر مسباا    ا را به میزان قاب  تاته

دهدتدر ادامه  تا ن به دس  آمده باسیله ر ی باهش می

 بنیمتتن چندگا ه را بسرسی می

 ا سی ت تی   دابثس ضمق در   سازی بس امهدر ریاده

در  ظس گسبته شده  50تمای  ا  یه بسابس با    7بسابس 

 س  ت سار شده اس تر ی  100اس    ا  ار تم به تاداد

-در بس امه4به ضناان ر ی ا تخاب 10با ا دازه  3مسابحه

- ا سی ت تی  است اده شده اس    رارامتس  خ ه

در  ظس گسبته شده اس ت همینیر  1/0بسابس با 5گسا ی

چهار ضم  اصلی تمب، ت س ق، ضسب   تحسیم بسای قسار 

ها منظار شده ا دت در ا نجا  یز هما ند دادن در مااد ه

تا به 300داده ماتاد، 400ر ی ریانهادی ا ل، از بیر 

تا به ضناان داده تس  است اده 100ضناان داده آمازشی   

 ا سی ت تی  بس ر ی  امهشده اس ت ر  از اتسای بس 

( بسای تخمیر 3ها، مدل ارائه شده در راب ه )داده

 گسا ی ابساد بدس  آمده اس ت بس ن

                                                 
1
 Single Gene 

2
 Multi Gene 

3
 Tournament 

4
 Selection 

5
 Elitism 
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(3) 𝐸𝑥𝑡𝑟𝑎𝑣𝑒𝑟𝑠𝑖𝑜𝑛 =   0.0007 𝑚 −

 0.0008 𝑑 − 
39.58 

𝑑  𝑒
− 

0.95 𝑚

𝑑 + 6.03
+  

0.0001 𝑑

𝑒
+

 
7105 

𝑚2 +  49 

 ا سی ت تی  های مختلف بس امهر  د به اد  تا ن در  س 

 اان داده شده اس ت هما  ا ه به ماخص  3ش   در 

بدس  آمده اس    ر   77اس  بهتس ر  تیجه در  س  

از آن ا  ار تم هم سا شده اس    تغییسی در  تا ن  اص  

 ا سی ت تی ،  اده اس ت در اتساهای مختلف بس امه

 تا ن بمی با   د  س مت ا   هستند   مامان میا  یر 

تاان گزاری  ماد   ی در دی اتسای مختلف را میتادا

ا نجا هد  اصلی بدس  آ ردن مااد ه ای بسای تخمیر 

تاان آن را در اتساهای مختلف باشد به  میشخصی  می

تسبین  ماد؛ به همیر د ی  در ادامه محا ه تنها بس ر ی 

 تا ن   ی از مااد ه های بدس  آمده تمسبز شده اس ت 

ا تا   تا ن ماادن  مختلف چندان  قاب  ذبس اس  به

ز اد  یس    میزان تغییسا  تذر مسباا    ا در 

 مااهده شده اس ت 2/0ی سان  دابثس به میزان شسا  

 
  ا سی ت تی ر  د به اد در بس امه –3ش   

 

های آمازشی    ( بس ر ی داده3 تا ن اضمال راب ه ) 4ش   

 4دهدتهما  ار به در ش    های تس  را  اان می داده

 81/3های تس ذبس شده اس ،تذر مسباا    ا در داده

 60باشدت با تاته به ا ن ه ا ر محاد س در محیاس می

درصد 35/6ها بسابس با هستند،   ای ماتاد در تخمیر

 اس ت 

 ا سی ت تی ، با  تاد ماهی  ر ی بس امه با تاته به

ا ن ه مدل به دس  آمده دق  بان ی دارد،   ی ا ر مدل 

ر د به را تی قاب  تیلی   یس ت هما  اربه ا تظار می

تماتی به صار  تسبین   ی از متغیسها در بسمال 

 تاد دار د )تما  ا ل   د م(   همینیر تاثیسا  مث   

در صار    مخس   ها آنار گسبتر   من ی متغیسها با قس

بسسها ماخص شده اس  )تما  سام تا شام(    ها تا 

تمله آ س مدل باضث می شاد به محدار  س تی مدل در 

( قسار ب یسدت 60تا  12گسا ی ) انی بیر  بازه اصلی بس ن

تاان با تاته تیحیق ا جام شده تاس   تمله رنجم را می

در [2]تاتیه بسد؛ گل     هم اران [2]گل     هم اران

با  "درته"تیحیق  اد تلا یا به ارت ا  مستحیم متغیس 

بسد   همینیر ارت ا  ما اس متغیس ی گسا   میزان بس ن

بسد اشاره  گسا ی  با میزان بس ن"میار-چ ا ی گسه"

ا دت ا ر ماضاع به  اضی در تمله رنجم مدل بدس   بسده

 ده اس تآمده بازتاب ش

 مثالی از کاربرد رابطه ارائه شده -4-3-1

بابی اس  بسای است اده از راب ه استخسا  شده، 

،  انی درته، تاداد (3راب ه )ماارد  ااسته شده در 

 آنمیار هس بسد را در -د ستان ماتسک   چ ا ی گسه

اری بنیم   میزان بس   سا ی شخص را بدس  ذتا  

آ ر مت باناان مثال اگس تاداد د ستان )درته(    

، تاداد د ستان 118بسد در ش  ه اتتماضی بسابس 

میاری بسابس -  چ ا ی گسه 426ماتسک ا  بسابس 

در  (4راب ه ) باشد، بسمال ارائه شده به صار   06/0

  ااهد آمد:

(4) 0.0007 ∗ 𝟒𝟐𝟔 −  0.0008 ∗ 𝟏𝟏𝟖 −

 
39.58 

𝟏𝟏𝟖∗0.06
− 

0.95∗ 𝟒𝟐𝟔

𝟏𝟏𝟖 + 6.03
+  

0.0001∗𝟏𝟏𝟖

0.06
+  

7105 

𝟒𝟐𝟔2 +

 49 

باشدت ا ر محاد س مسبا  می 58/40( بسابس 4 تیجه راب ه )

محدار  اقای اس ت  4 ام در ش  64به  ما ه اواضاتی 

باده اس ت ا تا   41,85بس   سا ی بسای ا ر شخص 
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 نسل های برنامه نویسی ژنتی 

 بهتس ر محدار بدس  آمده
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ر تخمیر زده شده   محدار  اقای  اان بیر محدا 27/1

درصد در ا ر  ما ه اواضاتی  11/2دهنده میزان   ای 

به همیر صار  میاس ه    4های ش  اس ت تمامی  ما ه

 ا دتارائه شده

 رسداز متدر بخش باد به محا سه د  ر ی ریانهادی می

 

 

 
 های آمازشی ا سی ت تی  بس ر ی داده گسا ی در بس امه  اقای   تخمیر زده شده بس نمحا سه محاد س  -ا ف–4 ش  

 
 های تس  ا سی ت تی  بس ر ی داده گسا ی در بس امه محا سه محاد س  اقای   تخمیر زده شده بس ن  -ب–4 ش  

 

 ها روش سهیمقا -5

ر ا ر محا ه در ا ر بخش به محا سه د  ر ی ریانهادی د

شادت بسای ا ر منظار ابتدا ا ر د  ر ی در رسدا ته می

شسا   بالی  انی تنها است اده از سه متغیس سا تاری 

شاد به شا دت سا  بسض میگسا ، با   د  س محا سه می

د  ر ی، ضا ه بس سه متغیس مذبار به اواضا  تا  ی 

  ه در ش ها آنما ند تنسی    سر ابساد   مد  ضاا   
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 yمحدار  اقای  3/4191 : در داده های آموزشیجذر مربعات خطا 

 yمحدار تخمیر زده شده 
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 داده های آموزشی
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 داده های تست

 yمحدار  اقای  3/8119 :جذر مربعات خطا در داده های تست

 yمحدار تخمیر زده شده 
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اتتماضی هم دستسسی دار دت  تا ن ا ر د  ر ی در ا ر 

 گسددتشسا    یز با   د  س محا سه می

تا داده تس  را 100، میزان   ای تخمیر بس ر ی 5ش   

 ا سی ت تی   اان   بس امه M5بسای د  ر ی قاا یر 

گسا ی هس    از  دهدت در ا ر  مادار بسای تخمیر بس نمی

 ها آن  س، تنها از سه متغیس سا تاری گسا   100ا ر 

شاد به  ماخص می 5است اده شده اس ت با بسرسی ش   

 ا سی ت تی  بهتس از قاا یر در مجماع ر ی بس امه

M5درصد ابساد،  80بندت بسای بیش از ضم  می

تخمیر  3  ا ی بمتس از  ا سی ت تی  با  بس امه

گسا ی را ا جام داده اس ت همینیر تذر مسباا    ا  بس ن

ارائه شد  یز بسای ر ی قاا یر  4   2های  به در ش  

M5  ا سی  اس  در  ا ی ه بسای بس امه 38/5بسابس با 

اس  به  اان دهنده  تا ن بهتس تاس   81/3ت تی  

-ر ی بس امه ا سی ت تی  اس ت ضا ه بس ا ن ه  بس امه

گسا ی ابساد   ا سی ت تی    ای بمتسی در تخمیر بس ن

دارد، دارای قابلی  است اده بیاتسی اس ؛ 

 
 ی تس ها ت تی  بس ر ی داده ا سی   بس امه M5های محا سه   ای  تا ن تخمیر باسیله ر ی –5 ش  

ر ی ذبس شد،ا ر  2-4چسابه هما  اربه در بخش 

  به سسض  بند به به سادگی مااد ه ر اضی را ارائه می

ز دت ا ر مااد ه بسای شخصی  ابساد را تخمیر می

باربسدهای آ ا ر به  یاز به سسض  ضم  ز ادی دار د، در 

محا سه  با است اده از تاداد ز ادی قاا یر به دس  آمده از 

M5 به تاان گ  بندت بنابسا ر میبسیار باراتس ضم  می  

 بسآ رده شده ا دت 3-4هس د  هد  ذبس شده در بخش 

هما  ا ه به مااهده شد، تنها با است اده از اواضا  

تاان شخصی  اضاای ش  ه سا تاری گسا  ش  ه می

اتتماضی را با دق  بان ی تخمیر زدت با ا ر  تاد، بسای 

بسرسی ا ن ه اضابه بسدن اواضا  میس سا تاری، چه 

های ر ی تخمیر شخصی  دارد، آزما شتاثیسی بس 

ها د  ر ی د  سی  یز ا جام شدت در ا ر آزما ش

در شسا  ی به  M5 ا سی ت تی    قاا یر  بس امه

اواضا  د  سی  یز به ضناان  ر دی ماتاد هستند، 

با   د  س محا سه شدت ش    ها آناست اده شد د     ای 

های تر  ر دی، تذر مسباا    ا را به ازای در ظس گسب6

 بسرسی ش  دهدت د  س بسای د  ر ی ریانهادی  اان می

دهد به در  ظس گسبتر اواضا  بیاتس  ز ما  اان می 6

باضث به اد  تا ن تخمیر شخصی    باهش   ای 

 ا سی  شادت به ضناان مثال در ر ی بس امهها  میتخمیر

ت تی ، است اده از اواضا  سا تار گسا  در محا سه با 

گسا  + سر   تنسی    مد  "ست اده از سا تار ا

های تس  داشته   ای بمتسی بس ر ی داده "ضاا  

تاان  تیجه گسب  به است اده می 6 اس تهمینیر از ش  

ازاواضا  میسسا تاری، تاثیس چندا ی در باهش   ای 

اس ت بیاتس ر ا تا  مااهده شده  ها  داشتهتخمیر

+ "  بیر شسا    M5 اس  به مسبا  به ر ی 13/1

 "+ تنسی    مد  ضاا  "در محا سه با شسا   "سر
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محا سه   ا با در  ظس گسبتر اواضا  میس سا تاری گسا  ش  ه بسای هس د  ر ی ارائه شده )ضام  + بد ر مانی اس  به  –6 ش  

 ی گسا  است اده شده ا د(متغیسهای ذبس شده در بنار سه متغیس سا تار

 یریگ جهینت -6

گسا ی  سازی تخمیر بس ندر ا ر محا ه ر شی بسای بسما ه

اضاای ش  ه اتتماضی، با است اده از اواضا  سا تاری 

گسا  ش  ه اتتماضی ارائه شدت در م ا اا  ریایر به 

 تاد ارت اواتی بیر ماخصا  سا تاری گسا  ش  ه 

اتتماضی   شخصی  اضاای آن رسدا ته شده بادت با ا ر 

های مد  ی بسای تخمیر شخصی   تاد تابنان مااد ه

-اضاا ارائه  اده بادت در ا ر محا ه با است اده از بس امه

گسا ی   ا سی ت تی  مااد ه ر اضی بسای تخمیر بس ن

اضاای ش  ه اتتماضی ارائه شد به با   ظ  س م 

اا د با دق  بان   زمان میاس اتی ت  صاصی اضاا، می

ربارد  140بمی ا ر بار را ا جام دهدت بسای ا ر منظار، 

آ ری باک تمب اواضاتی از اضاای ش  ه اتتماضی بی 

اتسا گسد دت سا ،    ار  ها آنشد   ر ی مذبار بس ر ی 

گسا ی ا ر اضاا با است اده از ا  ار تم   یز تخمیر بس ن

M5 ا سی ت تی   ق   اص  از بس امه یز ت سار شد   د 

-های تمببس ر ی داده M5با دق   اص  از ا  ار تم 

با تاته به ا ن ه  آ ری شده با   د  س محا سه شدت

های مسبا  به  های بدس  آمده بس ر ی  ما ه داده مدل

ها را  تاان ا ر مدل ا د، می ابساد تاماه ا سا ی تاساه  ابته

های اتتماضی  ا سا ی ش  هبسای تخمیر شخصی  باربسان 

های  های ش  ه سس   است اده بسد   بسای به اد 

، بازار ابی  های ریانهاددهنده اتتماضی  ظیس سیستم

ها   ارسال هدبمند   س سی آ ا ر،  ابتر ا جمر

  در تاماه ابساد ا سا ی به بار بسدت های ت لیغاتی ریام 

مدل رنن  در ا ر محا ه تنها   ی از بابتارهای شخصیتی

گسا ی مارد بسرسی قسار  ضام  بزرگ شخصیتی،  انی بس ن

گسب ت در صار   تاد هم ست ی بیر د  س بابتارهای 

تاان های اضاای ش  ه اتتماضی، میشخصیتی      گی

-د  س بابتارهای شخصیتی را  یز به ر ی ماابه بسما ه

سازی بسدت همینیر با تاته به ا ن ه در ا تیار داشتر 

تاا د  حش مهمی در  اضاای ش  ه اتتماضی می شخصی 

های ارائه شده در ش  ه اتتماضی داشته  به اد سس   

تاان باربسد مدل ارائه شده در ا ر محا ه را بسای باشد، می

های مختلف ش  ه های اتتماضی  به اد  تا ن سس   

در ا ر محا ه تاماه همینیر  مارد بسرسی قسار دادت

آ ری   ی ارز ابی مدل ارائه شده تمبمید دی از ابساد بسا

های مدل به شمار است اده شده اس  به از مید د  

تاان در بارهای آ نده تاداد ابساد بیاتسی را  آ د   میمی

 مارد ارز ابی قسار داردت
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