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ژي و صنعت به مناطق كردنشين پيامدهاي ورود تكنولو العةطم

  اساس مدل تركيبيذربايجان غربي برجنوب آ

  ∗∗∗∗∗∗∗∗جليل سحابي ∗∗∗∗محمد توكل،
  چكيده

کردنشين جنوب  هدف اين مطالعه بررسي پيامدهاي ورود تکنولوژي و صنعت به مناطق
گروه محوري،  ٧س ساابراطلاعات اين مطالعه . استاساس مدل تركيبي آذربايجان غربي بر

گيري نظري، ساخته و ترکيبي از نمونهمحقق نامة پرسش ٤٠١مصاحبة عميق و  ٦٠
 آن است که در زمينة مبينخش کمي هاي بيافته .دست آمده است هدفمند و احتمالي به

داري حداقل بين قبيل عقلانيت، رقابت و نگرش به زمان تفاوت معنيهايي ازبه سازهنگرش 
ها وجود کار در کارخانه  مشغول به كاركناناي و ظام کارخانههاي خارج از ننهيکي از نمو

خوشبختي و مکان و  داري بين دو متغير مکان و انگيزةتفاوت معني ,اينوجود با . داشت
آن است که اگرچه  مبيننتايج تحليل طبقات چندگانه . نگرش به حقوق زنان وجود نداشت
مطالعه  تحت ـ هنجاري در جامعة ايجاد تغييرات ارزشيمتغير مکان عامل مهمي براي 

آنها دربرابر تغييرات  واكنشجمعيتي پاسخگويان،  ـ هاي اجتماعي، با کنترل ويژگياست
هاي بخش کيفي يافته. شوداي مشابه مياي و غيرکارخانههنجاري در نظام کارخانه ـ ارزشي
به مناطق کردنشين باعث رواج هاي جديد صنعتي تکنولوژيآن است که ورود  مبين
و  شده استهاي اخلاقي و عقلاني گرايانه، ارزشهاي توسعه، ارزشهاي مدرنارزش

را به پيشگي محوري، خدامحوري و قناعتهاي سنتي همچون سنتارزش زمان تضعيف هم
 هاناپذير کارخانهمحيطي پيامد اجتناب هاي زيستآلودگي ،سوي ديگراز. بار نياورده است

  . ايمدهنامتوازن را پيشنهاد كر اساس در مدل نهايي مفهوم توسعة اينبر. بوده است

نامتوازن، روش ترکيبي، مدل ترکيبي، تکنولوژي و صنعت، مناطق  توسعة: ها كليدواژه

  . غربيکردنشين جنوب آذربايجان
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 ۱۳۹۴، بهار و تابستان ۱ران، سال ششم، شمارة يا يمسائل اجتماع

٨٢ 

 

  لهمقدمه و بيان مسئ
   آن ترين موانع توسعةمهمنيست و حتي  فني يک سيستم صنعتي و تکنولوژي هرگز تماماً

هاي  موفق و ناموفق در دهه هاي گر تجربهسويي دياز. اند تا فني، اقتصادي و ماليشناختيجامعه
 ـ تکنولوژيکي  وابستگي علم و تکنولوژي و انتقال و جذب آنها به پارامترهاي فراعلميبر اخير، 

عملکرد واقعي اين سيستم ). ٥٥و  ٧ :١٣٩٠ توکل،(است  كردهکيد طور روزافزوني تأ به
: ٢٠٠٦ واجمن،(زمان فني، اقتصادي، سازماني، سياسي و حتي فرهنگي است  طور هم هب

  ). ٤٦٥: ٢٠٠٢ ؛ دانميد،٧٧٥
و براساس مدل  ختیشناک منطقه از ديد جامعهشدن ي رو، مطالعة پيامدهاي صنعتي ايناز

له بوديم که به دنبال اين مسئ ة حاضرمطالع، در اساس اينبر. ما قرار گرفت در دستور كارترکيبي 
اي را در مناطق کردنشين جنوب هاي صنعتي و نظام کارخانهورود تکنولوژيي بسترها

مناطق  بهال ديگر ما اين بود که ورود تکنولوژي صنعتي سؤ. كنيمغربي تحليل  آذربايجان
 درصدد ارائة ،يتنهاداشته است و درکردنشين جنوب آذربايجان غربي چه آثار و پيامدهايي 

  . مدلي براي فهم پيامدهاي ورود اين پديده با استفاده از مدل ترکيبي بوديم
شدن، تکنولوژي  چه مفهوم مرکزي در صنعتيگرمطالعه در آن است که ميت اين اه

 هاي مطالعات اجتماعي دربارة ندرت از ديدگاه کار به شده دربارة حقيقات انجاماست، ت
که تحت  استفني  ـ اجتماعي اي که تکنولوژي فرآورده درحالي. اندتکنولوژي بهره گرفته

علمي،   ـ وم آن نيازمند فاکتورهاي اجتماعيثير عوامل مختلفي شکل گرفته است و تداتأ
  ). ٧٧٣-٤: ٢٠٠٦ ؛ واجمن،١٠٩: ١٣٧٣؛ ٢١: ١٣٨١توکل، ( استسياسي و اقتصادي 

ي از مدل ترکيبي استفاده به مبناي تحقيق ميدانالات برپاسخگويي به اين سؤبراي 
" مدل ترکيبي"کنند که اصطلاح استدلال مي )١٩٩٨(تشکري و تدلي . عمل آمده است

براي تحقيقي است که در آن رويکردهاي متفاوت تحقيق " روش ترکيبي"تر از بسيار مناسب
طيف  ها درونشناسي درواقع ترکيب روش. روندکار مي هدر هر مرحله يا تعدادي از مراحل ب

که از  شود زماني طرح مسائل متعدد در تواند باعثوسيعي از رويکردهاي کمي و کيفي مي
روش ترکيبي يک نوع کلي از تحقيق است  ).١٩٩٨ باربور،(کنيم اين رويکردها استفاده مي

 اي مطالعهپارادايمي ديگر در هاي يا مشخصهها هاي کمي و کيفي، تکنيککه در آن روش
روش ترکيبي : پذير هستنداز روش ترکيبي تمايز اصليدو نوع . شوندکلي ترکيب مي

روش ترکيبي روشي است که در آن محقق از پارادايم کيفي براي . مقابل مدل ترکيبيدر
مدل . کندمي ديگري از تحقيق استفاده کمي براي مرحلةاز پارادايم يک مرحله از تحقيق و 

هاي کمي و کيفي تحقيق را در يک مرحله تحقيقي است که در آن محقق رويکرد ترکيبي
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ن مطالعه مناسب يرو، در ا نيااز. کنداز تحقيق با هم يا در طول فرايند تحقيق ترکيب مي
  . مياستفاده كن يبياز اصطلاح مدل ترک يبيروش ترک يجا م که بهيديد

  پژوهش ةنيشيپ
ن اکثر اي. است مطالعات متعددي صورت گرفته منطقهپيامدهاي ورود صنعت به  ينةدر زم

سويي تغييرات فرهنگي تابعي از تغييرات تکنولوژيک، مطالعات نيز اذعان دارند که از
تکنولوژي را امري  سوي ديگر خود مسئلةشود و ازسوب ميشناختي و اقتصادي محجمعيت

براي نمونه فاستر بر اين . بودن است کي از ابعاد آن اجتماعيگيرند که يچندبعدي فرض مي
ها، اعتقادات و رفتار  ست که تغييرات فني و مادي با تغيير در طرز تلقي، افکار، ارزشباور ا

 مادي غالباًاين تغييرات غيرفني و غير .است اند همراهمردمي که اين تغييرات را پذيرفته
و اهميت آنها تشخيص  شود نميتوجه  به آنها چندان مشهود نيستند و به همين جهت غالباً

هاي نبهج منوط به اين است كهاما اثر نهايي هر بهبود مادي يا اجتماعي  شود؛داده نمي
گسيختگي  همكمترين ازتواند با اندازه مي تا چه ثيرپذير از آنفرهنگي مرتبط با آن يا تأ

ي اي ضمنبه شيوه). ١٢: ١٣٧٨فاستر، (تغيير يا بهبود تازه را بپذيرد و با آن همراه شود 
نيز ) ١٣٨ :١٣٨٦(هرسي و بلانچارد  ،)٨٥: ١٣٨٦ ارمکي،آزاد(کلس قبيل اينافرادي ديگر از
  . پذيرنداين نظر را مي

ينسکي و کوپر هستند که در پردازند کاپلافراد ديگري که به ابعاد اجتماعي صنعت مي
کاپلينسکي و . اندنظرشان را ارائه داده تکنولوژي و توسعه در سومين انقلاب صنعتيکتاب 

  : دنددگرگون كرچيز روابط اجتماعي را از هر بيشهاي فني  اورند که نوآوريکوپر بر اين ب
عطف  ةطسبب ايجاد نظم نويني در صنعت شدند، و گرچه نق هاي تکنولوژيکينوآوري

اي به ساخت ماشيني در اثر دگرگوني در نيروهاي توليد نمودار ن از ساخت کارخانهيآغاز
نوين  ةکه متعاقب آن در گسترش دورتوليد بودند هاي قاطع روابط اجتماعي شد، دگرگوني

  ). ٢٢: ١٣٧٤کوپر،  و کاپلينسکي( صنعتي در سطح جهاني نقش اساسي بازي کردند

، به پيامدهاي عمومي است در ايران به انجام رسيده زمينهن ييکي از مطالعاتي که در ا
اساس اين بر .دازدپرتخت ميانعنوان اورام باي در يک منطقه از کردستان ايران نوساز

عبارتي بهبود  يا بهمعيشتي ارتقاي اقتصادي را مقوله، مردم اورامان پيامدهاي تغييرات 
  ).١٩١ :١٣٨٧ ،ايمان محمدپور و(کنند صادي خود تفسير ميوضعيت زندگي اقت
د وضعيت اقتصادي ورود عناصر عمومي نوسازي و نقش آن در بهبو  اين مطالعه به

ثير اي و تأنظام کارخانه ما به نقش تکنولوژي و مشخصاً که مطالعة درحالي. پرداخته است
کار  طور روزمره در آن مشغول به نگرش افرادي که در کارخانه و به آن بر جامعه و تفاوت
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و بخش  استسوي ديگر روش ما ترکيبي از. پردازدد خارج از کارخانه ميهستند با افرا
  . رودشمار مي ررسي بههاي مطالعه در اين بکيفي يکي از روش

  ارچوب نظري و مفهومي مطالعهچ
تغييرات اجتماعي را  ,پردازان آن استيکي از نظريهکه وايت  ,در رويکرد جبر تکنولوژيک

وايت چهار مقوله براي فرهنگ پيشنهاد . گيرددنبال تغييرات تکنولوژيک فرض مي به
  :٢٠٠٩ مور،( ٢يا نگرشي ١ساسيشناختي، ايدئولوژيکي و احتکنولوژيکي، جامعه: کند مي
  . بنيادين و اصلي دارد از نظر وايت نظام تکنولوژيکي جنبة). ١٨٣-٤

فاستر نيز . شودکيد مير رويکرد ديگر، بر تعامل يا رابطة متقابل تکنولوژي و جامعه تأد
و  فني نقش عوامل انساني در تغييرات ويژه به مطالعة به«فاستر . گيردين قلمرو جاي ميدر ا

» مند استعلاقه ثرندکه در جريان تغيير جوامع سنتي مؤ فني هاي اجتماعي توسعةيا جنبه
شناسي تکنولوژي متمرکز امعهکه بر نظريات ج ،سومدر رويکردي  ).٩- ١٠: ١٣٧٨فاستر، (

اين رويکرد به . شودکيد ميگيري تکنولوژي تأاجتماعي در شکل پارامترهاي حضوربر  است،
ثيرات، نتايج و تبعات تکنولوژي بر که در يکي از اين رويکردها بر تأ شودم ميدو دسته تقسي

. ارزيابي استما در اين رويکرد قابل  مطالعة. شودپيامدهاي آن تمرکز ميجامعه و 
بسبام و دانميد در ها  قبيل اينگلهارت و ولزل، اينکلس، هرسي و بلانچارد،پردازاني از نظريه

صنعتي يرات ارزشي در جوامع صنعتي و فرااينگلهارت به تغي. ندگيراين رويکرد جاي مي
اينکلس و اسميت نيز ). ٧٥: ١٣٨٢؛ اينگلهارت، ٥٦: ١٣٨٩اينگلهارت، ولزل، (د كناشاره مي

اند ها اشاره کردههمانند اينگلهارت و ولزل به نقش صنعت در تغييرات و طرز تلقي
ترين آسان. انددهز به سطوح تغيير اشاره كرچارد نيهرسي و بلان). ٨٥: ١٣٨٦ آزادارمکي،(

گيرد بعد از آن قرار مي تغيير در نگرش. دانش و معرفت استايجاد تغيير در  نوع تغيير
پردازاني است که به ديگر از نظريه يکي )١٣٨٧( بسبامها  ).١٢ :١٣٨٦ هرسي و بلانچارد،(

دگرگوني بنيادين اجتماعي  ينوعمند است و انقلاب صنعتي را بررسي نقش صنعت علاقه
  . داندمي

. يد نيز سنت مبنايي براي توسعه درنظر گرفته شده استاساس رويکرد نوسازي جدبر
و سنت را  نظر داشتندولي که فقط يک الگوي توسعه را مدشم جهان هاي خلاف نظريهبر

مختلف  هايبراي مثال طرح(ها دانستند و با توجه به شکست آن برنامهمخالف توسعه مي
نوسازي و  صدد بازبيني نظريةجديد نوسازي دررويکرد ) ٤٦٢: ٢٠٠٢ دانميد،) (در نيجريه

                                                 
1 Sentimental 
2 Attitudinal 
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در تحقيقات جديد، سنت و تجدد  .است كردهبازنگري  و در آنهاي آن برآمده و  فرضپيش
و با  نندتوانند در هم نفوذ کزيستي داشته باشند، بلکه مي توانند با يکديگر همتنها مي نه

  ). ٨٠: ١٣٨٦ سو،(امتزاج يابند  يکديگر
خود از زندگي  ،ده استشچه باعث تغييرات بنيادين در زندگي مردم تکنولوژي اگر

شود که اساس، مدلي ارائه مي اينبر. شودوزمره و مناسبات اجتماعي جديد متأثر مير
از  عناصري دربرگيرندة وشده در اين بخش  هاي ارائهز رويکردها و نظريهنظري ا تركيبي
ـ  و پايداري اجتماعي شناسي تکنولوژيسازي جديد، جامعهپردازان نوهاي نظريهنظريه

  . استفرهنگي 

  
  
  
  
  
  

  
  
  
  
  
  
  
  
  

  

   مدل نظري و مفهومي تحقيق .1مدل 

 در زمينة ،ساخته شده است گفته پيشر اين مدل که براساس ادبيات نظري و مفهومي د
اساس نظام ها هستند که بري، اين سنتکتساب تکنولوژي خارجي در يک جامعة سنتا

متقابلي  معني که رابطة بدين. كنند فراهم ميژي را ارزشي و هنجاري امکان پذيرش تکنولو
  تا زماني که نظام . سنتي وجود دارد تساب تکنولوژي و نظام ارزشي جامعةبين اک

پذيرش از طرف 
  فرهنگ سنتي

  پيامدها

 ورود

  محيط مخاطره براي انسان و
  کنندهآزاد شدن مواد آلوده
 محيطي،آلودگي زيست

  رودخانه هوا، آب

يماد

  غيرمادی

  خدامحوري
  شرعي يگرايقانون

  تفکر ديني
  هاپيروي از سنت

  

  کار
  زمان

  آموزش
  عقلانيت

  حقوق زنان

  تحرک

  سرعت
  ارتباطات تغيير 

هاي آسيب
  اجتماعي
  

  

 توسعه نامتوازن

  هنجاري/تغيير ارزشي  روزمرهتحول در زندگي   هاپايداري سنت

  �اقتصاد

  فني

 زيست

  محيطي
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. دي آن وجود ندارهنجاري جامعه موافق ورود و انتقال تکنولوژي نباشد امکان پايدار /ارزشي
کم آشکار سنتي، پيامدهاي آن نيز کم زمان با ورود و انتقال پديدة تکنولوژي به جامعة هم
پيامدهاي  ،ددهناي خود را نشان مياگر پيامدهاي اقتصادي و فني آني و لحظه. شودمي

طبيعي است که بررسي . دشونمحيطي در طول زمان آشکار ميتفرهنگي و زيسـ  اجتماعي
در . دهدتدريجي روي ميچراکه اين تغييرات  ،و اجتماعي دشوارتر باشديامدهاي فرهنگي پ

با استناد (وضعيت مردم  و فرض بهبود در نشدهاين مطالعه بخش اقتصادي و فني مطالعه 
فرهنگي و ـ  اما در بخش اجتماعي. پذيرفته شده است )شده در اين مقالهبه مطالعة ذکر

  :رو هستيماصلي روبه دمحيطي با سه پيامزيست
جوامع مشهود  در همة بار صنعت تقريباًمحيطي، پيامدهاي فاجعه لحاظ زيست به )الف 

به  ,درحال توسعه بوده است، ولي تنها بعد از چند دهه از ورود تکنولوژي به اقتصاد
به همين دليل توجه به . محيطي تکنولوژي خارجي توجه شده است پيامدهاي زيست

هاي جديد پيامدهاي محيطي جهت سنجش پايداري تکنولوژي در تحليليستپيامدهاي ز
محيطي الزامات زيست نظام تکنولوژيکي که نتواند. رودشمار مي د تکنولوژي ضروري بهورو

  . تواند تداوم داشته باشدد کمتر ميرا لحاظ كن
ها  زشي انسانرسد تغييراتي در ابعاد نگرشي و ارتغيير در نگرش به نظر مي لحاظ به) ب

صنعتي و  پذيرفته شده است که ظهور جامعة لهو اين مسئ دشزمان ايجاد خواهد  در طول
نتيجه، در. كند ايجاد مي تغييرات فرهنگي جاريانتقال تکنولوژي در نظام ارزشي و هن

نظران به آن توجه  اين تغييرات و بررسي آنها کاري بوده است که اکثر صاحب مشاهدة
اين . جا يکسان باشد صنعت همهرسد اين تغييرات و پيامدهاي نظر نمي چه بهاگر اند،كرده

مطالعة حاضر بر در ابعاد شامل نگرش به زمان، کار، تحصيل و مواردي از اين قبيل است که 
  . شده استکيد تأ اين دو بخش

اين موارد . ديگر، صنعت تغييراتي در زندگي روزمره نيز ايجاد کرده است سوياز) ج
زمان  هم. استل تغيير در سطح ارتباطات، تنوع، تحرک، مقياس و مواردي از اين قبيل شام

زايي نيز به دنبال دارد که شامل نابرابري در استفاده از و در اين بعد، پيامدهاي آسيب
پيامدهاي متناقض ورود تکنولوژي به  مبيناين امر  .استها و مسائل روحي و رواني فرصت
: ١٣٥٣پورشه، (تنوع : استر زندگي روزمره شامل ابعادي از اين قبيل تحول د. استجامعه 

؛ ٥٦-٧: ١٣٧٧؛ هيويت و ديگران، ١٣: ١٣٨٠اسلوين، (، حجم، مقياس، ارتباطات )٢٣-٤
اشتن، (، تغيير )٢٣-٤: ٢٥٣٦؛ فريدمن، ٣٥-٦: ٢٥٣٦ايليچ، (، سرعت )٨٤- ٥: ١٣٧٩کمپ، 
بر اکتساب تکنولوژي اين قبيل که دي از و موار )١-٦: ١٩٩٨برين، (، تحرک )١٢٢: ١٣٧٥

  . گذارند تأثير مي
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اما آنچه در اين مطالعه براي ما حائز اهميت بوده و در مطالعات ديگر از آن غفلت شده 
ها و هنجارهاي بومي در فرايند انتقال توجه به پايداري بخشي از نظام سنتي و ارزش ،است

  . استتکنولوژي و توسعه 
 جانبة ارد و توجه به پيامدهاي همهاساس اين مولعه خواهيم ديد که بريان اين مطادر پا

نهايت انتقال تکنولوژي پيامدهاي متناقضي توان نتيجه گرفت که درانتقال تکنولوژي مي
  . دهدرخ مي "نامتوازن"اي دارد و توسعه به شيوه

  شناسي مطالعهروش
  روش مطالعه كارگيري مدل تركيبي به مثابة هب

روش ترکيبي محقق از پارادايم کيفي براي يک مرحله از تحقيق در ر که گفته شد، طو همان
تحقيقي  مدل ترکيبي. کند مي ديگري از تحقيق استفاده پارادايم کمي براي مرحلة و از

است که در آن محقق رويکردهاي کمي و کيفي تحقيق را در يک مرحله از تحقيق با هم يا 
قالب مدل ترکيبي درتوان رو اين مطالعه را مي ايناز. کنديدر طول فرايند تحقيق ترکيب م

   .قرار داد تا روش ترکيبي
هاي  باعنوانهاي تحقيق ترکيبي هاي متمادي تحقيقاتي را با روشمحققان طي دهه

شناسي ترکيبي  شده، دورگه يا روش ي تحقيق چندروشي، ادغامها جمله طرحمتفاوت از
اما  ،ها متفاوت است دلايل استفاده از اين روش .)٦: ٢٠٠٧ ک،کراسول و کرا(اند دادهانجام 

تحقيق جهت جبران ضعف رويکردهاي  به منظور بسط و توسعة حيطة ها معمولاً اين روش
سمن و ؛ را١٩٨٩؛ گرين، کراسلي و گراهام، ١٩٨٩ بلاک،(روند کار مي هکمي و کيفي ب

هاي کيفي ايند انتقال دادهکردن به منظور توصيف فر اصطلاح کمي. )١٩٩١ويلسون، 
کردن به منظور توصيف فرايند تبديل  کمي و اصطلاح کيفي هايشده به داده کدگذاري

  ).١٢٦: ١٩٩٨ تشکري و تدلي،(رود کار مي ههاي کيفي بهاي کمي به دادهداده
هاي پيرانشهر و مهاباد و کار در کارخانه جامعة آماري اين مطالعه کلية افراد مشغول به

  . که در اين دو شهر سکونت دارند هستندافرادي  گردي
هاي عميق و گروه هاي مصاحبةاز روش کيفي، و تکنيک آوري اطلاعاتجهت جمع

نامة  پرسش ٤٠١در اين زمينه . ه استنامه استفاده شد پرسش يمحوري و روش کم
هر و مهاباد اي در شهرهاي پيرانشکارخانهاي و غيرساخته در دو مکان نظام کارخانه محقق

 شصتاي و ام کارخانهمحوري در نظمورد گروه هفتدر بخش کيفي . شده استتکميل 
  . عميق صورت گرفت مصاحبة
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 ١هاي ترکيبي موازيگيري روشگيري در روش ترکيبي اين مطالعه نمونهراهبرد نمونه
 موازي گيري ترکيبينمونه. است) گيري هدفمند کيفيگيري احتمالي کمي و نمونهنمونه(

يا رشتة کمي  ها در گامتوليد دادهگيري احتمالي براي راهبردي است که در آن فنون نمونه
هاي لازم در رشته يا گام کيفي گيري هدفمند براي توليد دادهروند و فنون نمونهکار مي به

هاي محقق داده که مثل تمام تحقيقات ديگر). ١٢٩: ١٣٨٩ محمدپور،( شوند مياستفاده 
، ما نيز )٤٢٢: ١٩٩٧ نيومان،( استخراج کنداز آن ها را تا الگوکند میبندي را مقولهخام 

نامتوازن را استخراج  ري و انتخابي مفهوم اساسي توسعة، محوباز ياز کدگذارنهايت بعد در
  . ديمكر

روش تجزيه و تحليل آن هم  ،هاي گردآوري اطلاعات ترکيبي استطور که روش همان
هاي بخش کيفي و از حليل دادهبراي ت ٢ايزمينه ر اين مطالعه از نظريةد. کيبي استتر

هاي بخش کمي استفاده شده براي تحليل داده ١٨ نسخة ٣افزاري علوم اجتماعينرم بستة
  . است

  معرفي ميدان مطالعه

که مسکن چادرنشينان يا کشاورزان  نيست سرزميني يگانهنبايد فراموش کرد که کردستان 
گري و هاي صنعتکه در آنها بعضي سنت ندهايي نيز هسته شهرها و شهرکباشد، بلک

براي مثال کافي است از وان، بيتليس، اربيل، سنه . هاي کار شکل گرفته استشيوه
از مراکز شهري خالص کرد  اينكهکه در عين  بريمو غيره نام ب) مهاباد(، ساوجبلاغ )سنندج(

سازي، فلزات، چرم(صنعت به اشکال مختلف  ةمحيط مساعدي براي بسط و توسع ،تندهس
  ).١٣٢: ١٣٧٨ نيکيتين،( روندشمار مي به) چوب و غيره

شدن،  طق کردنشيني است که در عصر صنعتيمنا اًنظور از جنوب آذربايجان غربي غالبم
منطقي در  يروند اند اساس نتوانسته ايناند و برهشدن گذاشت قدم به عرصة صنعتيبا تأخير 

اند بيشتر هايي که در اين مناطق مورد توجه قرار گرفتهکارخانه. درا طي كننشدن يصنعت
 ناطق اين دليل که در اين مسو به  يکاز. اندپيرانشهر قرار گرفته در شهرهاي مهاباد و

توانستيم پيامد آن را از تر مياند و ما راحتبوده سابقهبيش از چهار دهه ها داراي کارخانه
واحدهاي صنعتي به نسبت  لحاظ رشد و توسعة ر بهسوي ديگاز و كنيمالعه هر جهت مط

  . مناطق همجوار در وضعيت بهتري قرار داشتند

                                                 
1 Parallel Mixed Methods Sampling  
2 Grounded Theory 
3 Statistical Package for the Social Science (SPSS) 
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قطعات ريز مهاباد، پ و کليدـ اي شامل صنايع ممتاز الکتريکنههاي نظام کارخانمونه
اباد، مجتمع خوراک دام و طيور ميلاد مه مهاباد، کارخانة الکتروموتورهاي خانگي و صنعتي

 صنايع غذايي شلر مهاباد، کارخانة کشت و صنعت مهاباد، شرکت کيوان مرغ پرطلاي مهاباد،
  . اند بودهقند پيرانشهر و الکل پيرانشهر 

  هاي مطالعهيافته
  هاي بخش كمي يافته

و نگرش به زمان  ،قبيل عقلانيت، رقابتشده از به بسياري متغيرهاي تعريفنگرش  در زمينة
 كاركناناي و هاي خارج از نظام کارخانهبين يکي از نمونه كم دستداري معنيتفاوت 

داري بين دو متغير  تفاوت معني, اينوجود با . داشتود ها وجمشغول به کار در کارخانه
مکان و نيز خوشبختي و  و انگيزة )مهاباد و پيرانشهر-و غير کارخانه نظام کارخانه( مکان

   .ود نداشتنگرش به حقوق زنان وج
هاي  در زمينة نگرش به کار بين نمونه. كنيمها اشاره مييکي از يافته به اين زمينه در

 با وجود. اردداري وجود ندخارج از کارخانه در پيرانشهر تفاوت معني کارخانه و افراد نمونة
اطمينان  درصد٩٥خارج از کارخانه در مهاباد در سطح  بين افراد نمونة کارخانه و نمونة اين،

پيرانشهر و مهاباد نيز در  هاي خارج از کارخانةبين نمونه. دداري وجود دارتفاوت معني
يز نشان داده شده است که دو ن ١در جدول. داري وجود داردنگرش به کار تفاوت معني

جهت . هاباد در ستون ديگر قرار دارنداي و پيرانشهر در يک ستون و منظام کارخانه نمونة
 دو و جهت شدت رابطه از آمارةکي ةبين دو متغير نگرش به کار و مکان از آمار بطةآزمون را

است  ٤آزادي  درجة. بوده است ١٥٨/٤٧دو برابر با ميزان کي. وي کرامر استفاده شده است
داري بين مکان و  دهد که تفاوت معنينشان مي درصد٩٩ح داري در سطو با توجه به معني

اي شوند چه افراد بيشتر وارد نظام کارخانهمعني که هر بدين. دکار وجود دار نگرش به
منظر درواقع از. شوندي هر کاري ارزش قائل ميکنند و برااهميت کار را بيشتر ارزيابي مي

ر مهيا باشد بايد کار کند و جوهر خود را در کاهم توانايي کار داشته باشد و کار  اگرآنها فرد 
وي کرامر  ز آمارةبين دو متغير اسمي و ترتيبي ا رابطةجهت شدت . به نمايش بگذارد

داري با توجه به معني. استضعف اين رابطه  مبينو  بوده ٢٤٢/٠استفاده شده است که 
فرضية صفر رو  ايناز. درصد به جامعه تعميم داد٩٩توان نتيجه را با اطمينان مي درصد٩٩

  .شودکار رد مي بين دو متغير مکان و نگرش به رابطة فقدانمبني بر 
  )Homogeneous Subsets(آزمون تفاوت متغيرهاي كار و مكان  .1جدول

  

  مکان
  

N  Subset for alpha = 0.05 
٢  ١  

  ٦٦٦٧/١٨  ۱۵۳  مهاباد
 ٤٠٩١/٢٠  ١٣٢  پيرانشهر
 ٧٢٤١/٢٠  ١١٦  کارخانه
 ٧٥٥/٠ ٠٠٠/١   معناداري
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بين دو متغير مکان و  داريدو مشخص شد تفاوت معنييک طورکه در آمارة همان
تفاوت وجود  هايياينکه بين چه گروه کسب اطمينان ازبراي  اما. نگرش به کار وجود دارد
 در اين جدول نمونة. تفاده شده استشفه اس ها و آمارةميانگين دارد از آزمون مقايسة

ستون اي و پيرانشهر در هاي نظام کارخانهمهاباد در نگرش به کار در يک ستون و نمونه
انشهر و نظام پير وت در نگرش به کار بين نمونةوجود تفاكه مبين  اندديگر قرار گرفته

   .هايي مشاهده شده استموارد ديگر نيز چنين تفاوت بيشتردر . مهاباد است اي با نمونةکارخانه
دار در ميزان بروز تغييرات هاي معناها به وجود تفاوتداده متغيرةبراساس تحليل دو

 تحتبه منظور كشف روابط بين متغيرهاي . برديم حسب مکان پيـ هنجاري بر يارزش
بنابراين با استفاده از اين تکنيک و به . ايم استفاده كردهمطالعه از تحليل طبقات چندگانه 

جمعيتي  ـ عوامل اجتماعي ديگران و نسبي مک گام، به بررسي تأثير اهميت به گامصورت 
مراحلي که براي . رداختيمپ هدف هنجاري جامعة  ـ ات ارزشيبررسي بر ميزان تغيير تحت

  :انجام اين تحليل طي کرديم از اين قرار بود
اي قرار داشتند با دستورات  ل سن و درآمد را که در سطح فاصلهابتدا متغيرهاي مستق

بنابراين متغيرهاي . ماي يا ترتيبي تبديل کردي به سطح مقوله. اس. اس. پي. اسخاص 
  :متغيره به ترتيب عبارت بودند ازشده در تحليل چندواردمستقل 

 ؛)کارخانه، پيرانشهر، مهاباد با سه مقولة(ارزشي  ا عدم تغييري يکي از منابع تغيير مثابة مکان به

  ؛)مرد، زن با دو مقولة(جنسيت 
  ؛)ترسال و بيش ٥١سال،  ٤٣ - ٥٠سال،  ٣٤ - ٤٢سال،  ٢٦ - ٣٣سال،  ٢٥کمتر از  با پنج مقولة(سن 

  ؛)سواد، ابتدايي، راهنمايي، ديپلم، فوق ديپلم، ليسانس و بالاتر با شش مقولة بي(سطح تحصيلي 
  ؛)بيکار، کارگر ساده، مسئول خدمات فروش، سرپرست، مدير با پنج مقولة(شغل 
هزار تومان،  ٣٥٠تا  ٢٥١هزار تومان،  ٢٥٠بدون درآمد، کمتر از  با شش مقولة(درآمد 

  ). هزار تومان ٥٥١هزار تومان، بالاتر از  ٥٥٠تا  ٤٥١تومان،  هزار ٤٥٠تا  ٣٥١
د که مطالعه بو تحت هنجاري در جامعة ـ تحقيق نيز ميزان تغييرات ارزشيمتغير وابستة 

جمله زمان، کار، تحصيلات، ختلف ازهاي مبه گويهبا توجه به نگرش پاسخگويان 
ي، نگرش به زندگي، ساختن جامعه، گرايي، رقابت، ماهيت خوشبختگرايي و خانواده محلي

صفر به معناي  ١اي با دادن کُدهاي تصنعي به زنان و عقلانيت در سطح فاصلهنگرش 
  .تغييرات کم و يک به معناي تغييرات زياد ايجاد شد

                                                 
1 Dummy Variable 
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هدف . گام انجام گرفت به متغيره به روش گامها، تحليل چندسازي داده بعد از آماده
اساس مکان چگونه هنجاري بر ـ که ببينيم ميزان تغييرات ارزشيد متغيره اين بوتحليل چند

واقع، کند؟ در مي جمعيتي پاسخگويان چه تغييري ـ هاي اجتماعيت؟ و با کنترل ويژگياس
جمعيتي،  ـ هاي اجتماعيمطالعه در ويژگي تحتشدن افراد يم بدانيم که با همانندخواستمي

در . ماندشود يا همچنان اساسي باقي ميمي هنجاري ناپديد ـ تفاوت در تغييرات ارزشي
  .است آمدهگانه به صورت خلاصه و اساسي نتايج تحليل طبقات چند ٢جدول 

  مطالعه تحت هنجاري جامعة - ي مختلف بر ميزان تغييرات ارزشيي مربوط به تأثير متغيرهاو ضرايب بتا ها مدل .2جدول 

  متغيرها
  بتا

  اتا
  ٦مدل   ٥دل م  ٤مدل   ٣مدل   ٢مدل   ١مدل 

  ٤١٢/٠  ٣٧٤/٠  مکان  مستقل
٢١١/٠  

٣٤٧/٠  
٢٥٠/٠  
٢٢٢/٠  

٣٤٢/٠  
٢٥٠/٠  
٢٢٤/٠  
١٨٢/٠  

٣٤١/٠  
٢٣٧/٠  
٢٠٨/٠  
١٧٦/٠  
١٠٧/٠  

٢٩٨/٠  
٢٤٧/٠  
٢١٤/٠  
١٨٦/٠  
١٨٢/٠  
٢٠٤/٠  

٣٧٤/٠  
١١٩/٠  
٢٨٧/٠  
٢٢١/٠  
٢١٩/٠  
٢٣٨/٠  

  متغيرهاي کنترل
ي ها مشخصه(

  )جمعيتي -اجتماعي

  جنسيت
  سن

  تحصيلات
  شغل
  درآمد

  شده درصد واريانس تبيين
  )اف(آزمون آماري 
  داري سطح معني

١٤٠/٠  
٧٧٢/٢٥  
٠٠٠/٠  

١٧٥/٠  
٤٦٤/١٣  
٠٠٠/٠  

٢١٧/٠  
١٣٦/٤  
٠٠٣/٠  

٢٢٧/٠  
٣٧٧/٣  
٠٠٥/٠  

٢٥٢/٠  
٠٢٧/١  
٣٩٤/٠  

٣٦٣/٠  
٦٠٩/١  
١٥٨/٠  

  

ي مکان با ميزان تغييرات گمقادير بتا در رديف اول، نسبت همبست ٢در جدول 
براساس اين . دهدمتغيرها طي شش مرحله نشان مي ديگرري را با حضور هنجا ـ ارزشي

 ٣٧٤/٠ ي ديگر به معادلهاز ورود متغيرها مکان با ميزان تغييرات قبل جدول، شدت رابطة
واحد در ابعاد  ٣٧٤/٠ هر واحد تغيير در مکان، به اندازةازاي  يعني به ؛)مدل اول(ست ا

توان گفت که بنابراين مي. شودررسي تغيير ايجاد ميب تحت هنجاري افراد جامعة ـ ارزشي
درصد از تغييرات  ١٤تنهايي  چراکه به ؛هنجاري دارد ـ تغييرات ارزشيي بر زيادير متغير مکان تأث

در  ـ هنجاري ثير مستقل مکان بر تغييرات ارزشيعلاوه، تأ به. ده استكرر وابسته را تبيين متغي
با ورود متغير ). اف= ٧٧٢/٢٥ ،معناداري=  ٠٠٠/٠( دار بوده است درصد معني يکسطح 

 ، شدت)مدل دوم(به معادله ) منظور کنترل يکي از متغيرهاي دموگرافيک به(جنسيت 
رسيده  ٤١٢/٠به  ٣٧٤/٠درصد افزايش يافته و از  ٩از  ير وابسته بيشمکان و متغ رابطة
. درصد افزايش يافته است٥/١٧درصد به ١٤شده نيز از  در اين مرحله واريانس تبيين. است

تنها شدت  نه) مکان(متغير اوليه  شدن متغير جنسيت با معني است که همراه ين يافته بدانا
اما در مدل سوم با ورود . اوليه را کاهش نداده بلکه باعث افزايش آن هم شده است رابطة

ت به دو شده نسبن پاسخگويان در معادله، شدت رابطة يادديگر متغير جمعيتي، يعني س
که ميزان کاهش رابطه نسبت به  طوري به ؛رسيده است ٣٤٧/٠ش يافته و به مدل قبلي کاه
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ضمناً، واريانس . بوده است درصد ٩از  درصد و نسبت به مدل اول بيش ١٦د مدل دوم حدو
لات شدن متغير تحصي همراه با اضافه. درصد رسيده است ٧/٢١شده در اين مرحله به  تبيين

کاهش اندکي يافته  دوبارههنجاري  ـ مدل چهارم رابطة مکان با تغييرات ارزشي به معادله در
اين درصد افزايش يافته است و  ٧/٢٢شده نيز به  واريانس تبيين .رسيده است٣٤٢/٠ و به

با ). اف=  ٧٧٢/٢٥ ،معناداري=  ٠٠٥/٠(دار بوده است  مدل نيز در سطح يک درصد معني
اسخگويان به معادله، رابطة مکان و تغييرات شغلي پ شدن متغير وضعيت اضافه
با وجود اين، واريانس  .رسيده است ٣٤١/٠هنجاري تغيير محسوسي پيدا نکرده و به  ـ ارزشي

نهايت با در). مدل پنجم(ت يافته اس درصد ارتقا ٢/٢٥درصد به  ٧/٢٢شده از  يينتب
غيرهاي دموگرافيک و زمان مت صورت کنترل همعبارتي در شدن متغير درآمد يا به اضافه

شده   طور محسوسي ضعيف هنجاري به ـ همبستگي مکان و تغييرات ارزشي بتاجتماعي، نس
در ضمن در مرحلة ششم شدت رابطه و همبستگي ). ممدل شش(رسيده است  ٢٩٨/٠و به 

از  ديگر، بيش زمان متغيرهاي تأثيرگذار هنجاري با کنترل هم ـ اولية مکان و تغييرات ارزشي
درصد از تغييرات ابعاد  ٣٦ مجموع اين عوامل حدود. شده است رصد ضعيفد ٢٠

توجه به ضرايب اتا به ترتيب و بااند مطالعه را تبيين کرده تحت هنجاري جامعة ـ ارزشي
متغيرهاي مکان، سن، درآمد، تحصيلات، شغل و جنسيت پاسخگويان بيشترين تأثير را در 

  . نداتبيين واريانس متغير وابسته داشته
چهارم، يعني  نماياند اين است که تا مرحلةجالب توجهي که اين تحليل به ما مي نکتة

ت، سن و تحصيلات پاسخگويان، رابطة مکان تا زمان ورود متغيرهاي مستقل مکان، جنسي
 ،دار استمعني هنجاري همچنان با متغير وابسته ـ بعد مهمي از بروز تغييرات ارزشي منزلة به

داري  کردن متغيرهاي شغل و درآمد به معادله، معني پنجم و ششم با اضافه اما در مدل
زمان  عبارت ديگر، کنترل هم به. رودميهنجاري از بين  ـ ارتباط بين مکان و تغييرات ارزشي

مکان و متغير  اجتماعي پاسخگويان در مرحلة ششم رابطة اولية ـ هاي جمعيتيمشخصه
دار نبوده هنجاري معني ـ ثير مستقل مکان بر تغييرات ارزشيتأوابسته را از بين برده است و 

  ).اف=  ٦٠٩/١ ،داري معني=  ١٥٨/٠(است 
ل عام وضعيت خاصي که بر محيط آن حاکم استبايد گفت اگرچه متغير مکان به علت 

نتايج اين  شود، تلقي ميمطالعه  تحت هنجاري در جامعة ـ مهمي براي ايجاد تغييرات ارزشي
جمعيتي پاسخگويان يا  ـ اجتماعيهاي وياي آن است که کنترل ويژگيتحليل گ

برابر تغييرات واكنش آنها درهاي اجتماعي و دموگرافيک، نظر ويژگيسازي آنها از همسان
  .کنداي مشابه مياي و غيرکارخانههنجاري را در نظام کارخانه ـ ارزشي
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  هاي بخش كيفي يافته
در اين نوع تحليل، . هاادهجوي الگوها در دو ت از جستهاي کيفي عبارت استحليل داده

  ). ١٥٠: ١٣٨٩ محمدپور،(ها يافت توان آنها را در دادهتوصيفي از الگوهاست که مي نظريه

  تعاملي  وضعيتبسترهاي ورود پديده و 
 زيادي، صنعت رشد ١٣٥٧شدن در کردستان، بعد از انقلاب اسلامي  در مرحلة اول صنعتي

بعد از آن با توجه به نياز جامعه و تمايل بخش خصوصي و تعاوني به صنعت و . نداشته است
اي فراهم شد تا در مراحل مختلف تکنولوژي سنتي، زمينه به جامعةورود تکنولوژي جديد 

و  ودصنعتي توجه شهاي مختلف هاي صنعتي و تشکلبه ايجاد شهرک شود؛جديد وارد 
وجود . ها کاهش يابد، مدت زمان اجراي پروژهها ادارهدليل هماهنگي بيشتر  سوي ديگر بهاز

تنها تکنولوژي به کردستان  نيز مزيد بر علت شد تا نه مديران برتر و کارآفرين به اين بخش
هاي توان به شرکتهايي نيز به دست آوردند که ميوارد شود، بلکه در اين زمينه موفقيت

شلر  باد، کشت و صنعت و صنايع غذاييطلاي مهاايع ممتاز الکتريک، کيوان مرغ پرصن
کردن نيازهاي جمعيتي  رشد به برآورده روبه براساس نيازي که جامعة. كردمهاباد اشاره 
 داران، ورود تکنولوژي به جامعةيهبين سرمايگاه استعلايي کارخانه و صنعت درداشت و جا

جديد باعث  ه ورود پديدةنياز جامعة سنتي ب ،به بياني ديگر. رو شد هکردستان با اقبال روب
هاي مختلف متفاوت در دوره ، ورود پديدهاين با وجود. ده استديد شاقتباس تکنولوژي ج

مصاحبه با (سال اخير بوده است  پنجطي  زبوربيشترين رشد صنعت در جامعة م بوده و
هاي بنگاه"باعنوان سوي دولت، اعتبارات زيادي که از ٢)١٣٨٩ گرمياني، ١؛١٣٨٩ کياني،

بخش خصوصي و تعاوني نيز  ،ديگر طرفاز و شده استبه اين بخش واگذار  "زودبازده
 تحتهاي که اکثر شرکت طوري به ؛اند جدي در بخش صنعت و معدن داشتهمشارکت 
مين تنها نياز بازار داخلي را تأ و نهصادرکنندگان محصولات خود بوده  درشمارمطالعه، 

توليد  خانةترين کار نيز بزرگ اخيراً. انددهز صادر كرخود را نيبخشي از محصول  ،اندکرده
بار در ايران در  شانه براي اولين هفتصدترين کارخانة توليد فرش رم خاورميانه و بزرگس

با همة اين . استشدن منطقه  رشد صنعتي روند روبه شده است كه مبينمهاباد افتتاح 
اساس و صنايع جديد بر ودش  معه توجهيژه به نيازهاي اساسي جاو موارد، لازم است که به
ها سوي بانکماهنگي بيشتري جهت پرداخت وام ازهبايد همچنين . نياز جامعه ايجاد شوند

که در مواردي چرا ؛ها صورت گيردعدالت در پرداخت وام بانکي به همة شرکتو ايجاد 

                                                 
١
  ۱۳۸۸, مصاحبه با جعفرکياني، بخشدار بخش مرکزي مهاباد 
  ۱۳۸۹مصاحبه با فاروق گرمياني، مديرعامل شرکت شلر مهاباد،  ٢
  

www.SID.ir

Archive of SID

www.sid.ir


 ۱۳۹۴، بهار و تابستان ۱ران، سال ششم، شمارة يا يمسائل اجتماع

٩٤ 

 

ي هارکتبه ش مراتب بيشتري نسبت هاي بهو وام ندنسبي برخوردارها از مزيت برخي شرکت
ثير قرار حدود زيادي تحت تأرا تا هاشرکت اين امر ميزان موفقيت. کننددريافت مي ديگر
   ١.)١٣٩٠مصاحبه با مولودي، (دهد می

نشي به معني که چه واک بدين. تعاملي است وضعيت مدل دنظرهاي ميکي ديگر از جنبه
تعاملي ورود تکنولوژي  يتوضعدر . مطالعه صورت گرفته است تحت اين پديده در جامعة

بخشي بدون ارتباط با جامعه،  طرف با توجه به توسعه يکاز: اکنش قابل ارزيابي استو ود
يعني اولين واکنش مردم به اين . اطلاعي بسياري از مردم از صنايع منطقه هستيمشاهد بي

هاي لايهگ. تفاوتي و انفعال بوده استاطلاعي، بيپديده با توجه به گسترش کم آن، بي
ر مردم براي مثال اکث. گرددبرمي همينها هم تا حد زيادي به مديران عامل کارخانه

و چندين سال است  کليد و پريز که در آنجا واقع شده است تپه از کارخانةروستاي گوگ
در مواردي که . اطلاع هستندبي ن صنايع ممتاز الکتريک ايجاد شدهجاي آ تعطيل شده و به

کمکي دريافت نکرد و  هاي خصوصي نيازمند بودبخشو پريز نيز به کمک صنايع کليد 
 آنها بيشتر از راه دلالي. نکردند استقبالکليد و پريز ة کارخاناز بسياري از ثروتمندان منطقه 

در مقياس  استکه لازم بوده را که صنعت کارکردي  دهد نشان مياين . کردندسودآوري مي
که در چرا ؛و ناکارآمد باقي مانده است عبارتي صنعت محدود به .کند هدکلي نتوانسته برآور

شدن  ردنشين است روندي منطقي در صنعتياي کمنطقه جنوب آذربايجان غربي که عمدتاً
توليد در منطقه با استفاده از منابع  يکي از دلايل آن اين است که زمينة. است اتفاق نيفتاده

. است وابستهخام  خل توليد نشده و به واردات موادموجود مهيا نشده و مواد خام هم در دا
است و حمايت منطقي براي  توليدات کشاورزي هم سنتي بخش عمدة ،سوي ديگراز

شدن را ايجاد  ضمن اينکه تمام آثار منفي صنعتي .آن صورت نگرفته است كردن مکانيزه
  . کرده است

و صنعت به بخشي  اند اطي افرادي که با صنعت در ارتبکه برا استواکنش دوم پذيرش 
پيامدهايي متصور هستيم که شامل ابعادي است که در  است از زندگي آنها تبديل شده

تدلال ما اين است که ورود پديدة موردنظر، با توجه به اس. شودادامه به آنها اشاره مي
 وضعيتمعني که واکنش و  بدين ؛رو بوده است ههايي روببا واکنش گفته پيشبسترهاي 

برنگرفته و در طرف اکثر مردم را در ازيک: و صورت خود را نمايان کرده استاملي  به دتع
طرف ديگر در مقياس از. همان صورت باقي مانده است شده و بهمقياس محدودي وارد

شاغل در کارخانه به ارمغان آورده است که در اين مدل  كاركنانمحدود پيامدهايي را براي 
 اثرمعني که اين ابعاد براي درک پيامد نـبدي؛ مايان شده استعنوان ابعاد پيامدي ن با

   .کارخانه طراحي شده است و قابليت تعميم به کل مردم منطقه را ندارد داخل كاركنانتکنولوژي بر 
                                                 

١
   ۱۳۹۰, دانشجوي دکتري علوم سياسي, مصاحبه با عبدالعزيز مولودي 
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  كردستان پيامدهاي ورود تكنولوژي به جامعة
 ه جامعةيامدهاي ورود تکنولوژي بپ بابهاي کيفي دردر اين قسمت به بخشي از يافته

مقولات،  ها مفاهيم، خرده ولدر جد. پردازيمذربايجان غربي ميکردنشين جنوب استان آ
کنندگان در براي بخشي از آنها نيز نظر مشارکت. واره آمده استو شرح اصليمقولات 

  . تحقيق ذکر شده است
  ايزمينه وش نظريةهاي عقلاني براساس ررزشا مقولات مقولة عمدةخراج مفاهيم و خردهاست .3جدول 

  رديف مفهوم مقوله خرده عمده مقولة        Memo وارهشرح
 هايتکنولوژي ورود
 مناطق به صنعتي جديد

 رواج باعث کردنشين
 عقلاني هايارزش

 محوري،   همچون عقل
 تخصص، و سواد به باور

 انديشي،روشن
 نو تفکر و باوري تجربه

 .شده است
 

  
  
  
  
  
  
  
  
 هايارزش

  عقلاني
  

 محوري لعق

 روشنفکري
 تعقل
 تدبير

 فکر انساني
 عقل و خرد فکر

 وحي تابع عقل است
 خداست عقل نعمت و هدية

 يز دادن انسانيتم عقل وسيلة
 راه تاريک زندگي عقل چراغي پرنور در کوره

 محرکه و قدرت بزرگي است يعقل نيرو
 تفکر يعني ارزيابي و تعقل يعني تشخيص مسائل

 ف مخلوقات استعقل اشر واسطة هانسان ب
  منطق

١ 

 
باور به  سواد و 

  تخصص
  
 

 .تحصيل در هر شرايطي بهتر از کارهاي ديگر است
 .است تحصيل داراي اثرات درازمدت

 .تحصيل حق فطري هر انساني است
 .تحصيل برکت خداوندي است

 سال قبل ١٤٠٠فراخوان آموزشي اسلام براي همه در 
 .تحصيل يک نياز بشري است

 خواندن و آموزش سسودمندي در
 عصر دانش و پيشرفت

 علاقه و احترام به کاشفان علم
 ارزشمندي نيروهاي متخصص

 امکانات لازم براي آموزش
 کتاب رمزگشاي مشکلات

 آگاهي
 دانستن سحر هم از ندانستن آن بهتر است

 هو اعتبار کتاب کهنه براي حل مسئل ارزش
 هل يستوي الذين يعلمون و الذين لا يعلمون

 ء باسم ربک الذي خلقاقرا
 بر هر مرد و زن مسلماني واجب استطلب علم 

  دانشمندان وارثان انبيا هستند

٢ 

 انديشيروشن

دانند که دچار اخلاقي ميافرادي دانشگاه را باعث بي
 انحطاط فکري هستند

 تعصب است دانشگاه شکنندة
 تحصيل در دانشگاه واسطة هاي قبلي بهترديد در آموخته

 آنها جايگزيني و تغيير ،قايدع تصفية
دانشگاهي که در آن آزادي فکر ريشه دارد مولد 

  .تفکر سالم، اخلاق سالم و دين سالم است

٣ 

 باوريتجربه

 تجربه حتي  برتر از علم است
 عبرت است شکست پل پيروزي و ماية

 استفاده از الگوهاي مثبت ديگران
  گرايش به تجارب جديد

٤ 
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سنتي  کنولوژي به جامعةپيامدهاي ورود ت اصلييکي از مقولات  "هاي عقلانيارزش"
ورود تکنولوژي جديد صنعتي به مناطق کردنشين باعث . دهدمطالعه را تشکيل مي تحت

انديشي، سواد و تخصص، روشنمحوري، باور به هاي عقلاني همچون عقلرواج ارزش
اركنان به داشتن تجربه اشاره كبراي نمونه بسياري از . باوري و تفکر نو شده است تجربه

که در مواردي خود تجربه چرا ؛انداز علم و آگاهي دانسته اند و در مواردي آن را برتردهكر
ر اين زمينه کنندگان در تحقيق دنظر يکي از مشارکت. باعث علم و آگاهي فراواني شده است

  : چنين است
شته باعث شده با اين وضعيت تا گذ تجربة. شديمرا نداشتيم موفق نمي گذشته اگر تجربة

. تجربه باعث موفقيت شده است). صنايع ممتاز الکتريک مهاباد(به امروز خود را نگه داريم 
زماني که از دانشگاه آمده بودم تجربه نداشتم و فقط به صورت نظري مطالب را ياد گرفته 

ربه م اين است که تجهمين دليل باور به. من از شرکت بالاتر است ةتجربحالا عمل و . بودم
  ). صنايع ممتاز الکتريک مهاباد كاركنانساله از  ٤٣محمد ( در مواردي بالاتر از علم است

متون و ادبيات  ، مطالعةاين با وجود .رودشمار مي هاي مدرنيته بهشاخصنيت يکي از عقلا
است و اين واقعيت است که عقل از جايگاه والايي برخوردار  مبينسنتي و شفاهي کردها 

اي کار افرادي که در نظام کارخانه. مدرن برگرداند به دورة توان اهميت آن را صرفاًنمي
گونه است و  تحصيل نيز همينباب در. ندکنند اهميت بيشتري براي عقلانيت قائل هست مي

اي افزوده شود، اهميت بيشتري براي تحصيل کار افراد در نظام کارخانه هرچه بر تجربة
  : کنندگان در تحقيق چنين استبراي نمونه نظر يکي از مشارکت. ندشوقائل مي

ها  انسان که در جهان هستي است حق مسلم همة يا هر امکانات ديگريتحصيل و آموزش 
هرچه . بودن حق استفاده از همة اين امکانات را دارند ها به جهت انسان انسان است و همة

ل اخلاقي بهتر و اصو تر و پايبندي بهن محکمم با علم و آگاهي باشد ايماداري توأ دين
  ). ساله ٤١پريزکار شرکت صنايع ممتاز الکتريک مهاباد ( بيشتر خواهد بود

ورود تکنولوژي . است "گرايانههاي توسعهارزش"گفته  پيشيکي ديگر از ابعاد پيامدي پديدة 
فرهنگ گرايش به  اي چونگرايانههاي توسعهکردستان باعث رواج ارزش صنعتي به جامعة

، گسترش تعاملات )گراييمشارکت(فرهنگ مشارکت  ، توسعة)گراييتوسعه(توسعه 
گرايي يا كارمند( كاركناناني ، و توجه به نيازهاي رو)گراييتعامل(اجتماعي مناسب 

و تعاملات اجتماعي مناسب كاركنان  در اين زمينه مشارکت همة. شده است) مداري كارمند
نتواند روابط  اگريک شرکت موفق . استبرخوردار  زياديکنندگان از اهميت جعهو مرا آنهابا 

صورت مناسب تعريف کند امکان موفقيت  کنندگان و نيازهاي آنها را بهرفو مص كاركنان
و سرپرستان با  هاي موفق، مديرانشرکت در صورتي که در همة. ي خواهد داشتکم
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اين باعث شده . اندکرده هو نيازهاي آنها را برآورد روابط مناسبي داشتهو مشتريان  كاركنان
کنندگان در  نظر يکي از مشارکت براي نمونه به. نطقي پيش برودکارها به نحو مکه است 

  : شودتحقيق اشاره مي
تر روابط کاري است که باعث درست از آن مهم. تجربه در موفقيت شرکت اهميت دارد

اي تي و روابط حسنهوان مرغ پرطلاي مهاباد دوسدر شرکت کي. شودکار مي شدنانجام 
به همديگر  ,سني هستند همه در يک ردة که تقريباً كاركناناساس،  اينبر. حاکم است
   ١.)١٣٨٩ يوسف سليماني،( وجود داردنند و تبادل نظر زيادي ککمک مي

ا نهي نشده تنه در امور خير و کارهاي پسنديده نهکنندگان در تحقيق رقابت منظر مشارکتاز
داري بين مکان نيدر بخش کمي نيز مشخص شد که تفاوت مع .استاست که امري پذيرفتني 

اي افراد شاغل به کار در نظام کارخانه. و تمايل به رقابت وجود دارد) کارخانهکارخانه و غير(
  . دانندو آن را عامل توسعه و پيشرفت خود و مجموعه مي ارندتمايل بيشتري به رقابت د

تحت  اد پيامدي ورود تکنولوژي به جامعةنيز يکي از ابع "طلبانههاي برابريارزش"
هاي ورود تکنولوژي جديد صنعتي به مناطق کردنشين باعث رواج ارزش. مطالعه است

در بخش کمي  ,اينوجود با . اي چون نگرش مثبت به حقوق زنان شده استطلبانهبرابري
تفکيک کار در کارخانه و  به حقوق زنان با نگرش داري بينمشخص شد که تفاوت معني

ي براي حقوق زنان قائل سنتي ارزش زياد جامعة دهد نشان مياين . غير از آن وجود ندارد
. داري در آن ايجاد کندر معنيلحاظ عنصر تکنولوژيک نتوانسته است تغيي است و ازاين بوده

  .ي کردها رعايت شده استهاي سنتحقوق زنان در فرهنگ و ارزش ،ديگر عبارت به
  ايزمينه اساس روش نظريةهاي سنتي برمِقولة عمدة ارزش مقولات استخراج مفاهيم و خرده .4جدول  

                                                 
١
   ۱۳۸۹مهاباد،  یوان مرغ پرطلايور کيخوراک دام و ط ةکارخان از کارکنان، يمانيوسف سليمصاحبه با  

  

 مفهوم مقوله دهخر عمده مقولة        Memo وارهشرح

 به صنعتي جديد هايتکنولوژي ورود
 تضعيف  باعث کردنشين مناطق
هاي سنتي همچون باور به وحي، ارزش

يي گرامحوري، قانونيزگاري، سنتپره
 پيشگيشرعي، خدامحوري و قناعت

  .نشده است
 

  
  
  
  
  
  
  

  هاي سنتي ارزش
  

  
 خدامحوري

 رضاي خدا

 خداوند صاحب اصلي ثروت و کائنات

 برکت خدادادي

 توکل بر خدا

 خداوند مدير امور

 ها فاني باقي و پايدار خداست و انسان

 خدا را ناظر بر اعمال خود دانسته

 چشمي به خدا داشتن ةگوش

 از تو حرکت از خدا برکت

 خداشناسي واقعي

توحيد و  بالاترين آنها ذکر کلمة. ايمان هفتاد و اندي شعبه است
  اشتن مزاحمي است از راه مردمترينشان بردپايين

  .ماست ولي نتيجه با خداست تلاش و کوشش وظيفة
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اين . است "هاي سنتيارزش"سنتي  اد پيامدي ورود تکنولوژي به جامعةيکي ديگر از ابع
گيرد و مبناي ميفرهنگ بومي را دربرهاي سنتي است که بخش ثابت بخش همان ارزش

هاي ورود تکنولوژي جديد صنعتي به کردستان باعث تضعيف ارزش. گيري استتصميم
گرايي شرعي، و خدامحوري محوري، قانوني، پرهيزگاري، سنتسنتي همچون باور به وح

خدامحوري  مقولة از خرده. صنعت پايدار هستندها همچنان با ورود نشده است و اين ارزش
توان به مفاهيم رضاي خدا، برکت خدادادي، توکل بر خدا، خداوند صاحب اصلي ثروت و مي

 مقولة در خرده. داشناسي واقعي اشاره كردانستن و خکائنات، خدا را ناظر بر اعمال خود د
شدن قوانين الهي، آرزوها و اهداف مشروع در اسلام،  گرايي شرعي نيز مفاهيم پيادهنونقا

مقولة  خرده. شده استم استخراج قانون اسلام، تفکر ديني و فرمان شريعت اسلا
اعتقاد و باور به محوري شامل مفاهيم پيروي از قرآن و سنت، تقيد به آداب و رسوم،  سنت

 . استهاي ديني خدا، قرآن و پيامبر و لزوم يادگيري مطالب و آموزه

ايم که مبناي پيشرفت جامعه ما اين بعد سنتي فرهنگ را بخش پايدار فرهنگ ناميده
اساس اين بعد صورت هاي ديگر بربرابر هجوم فرهنگدرو مقاومت فرهنگي جامعه  است
اين . دانجام ست که به تغييرات بنيادي مينگ در جامعه ااين بخش پايدار فره. گيردمي

يکي ديگر از . اندمقوله جا داده شده پنج خردهمفهوم است که در  ٣٥شامل  اصلي مقولة

  
  گرايي شرعي قانون

  
  
 

 شدن قوانين الهي پياده

 وها و اهداف مشروع در اسلامآرز

 قانون اسلام

 تفکر ديني

 فرمان شريعت اسلام براي من اصل است

 پرهيزگاري

 ايتقوا و پرهيزگاري در هر زمينه

 پرهيز از آلودگي و فساد براي پيشرفت

 طريق سالم و حلاللزوم اکتساب از

 آوردهاي آخرتيدست

سفيدپوست بر عرب يا برتري براي فرد عرب بر غيرهيچ : پيامبر
  پوست نيست، مگر به پرهيزکاري  سياه

 باورمندي به وحي

 علم بايستي با ايمان همراه باشد

 به نام وحي است يعقل نيازمند هدايتگر

 وحي چراغ راه ماست

 ايمان و اعتقادات سالم وحي احساس آرامش و اطمينان در ساية

و ايمان  تي احساس آرامش و اطمينان در سايةعامل خوشبخ 
  اعتقادات سالم و صحيح برگرفته از وحي است

  محوري سنت
  
 

 پيروي از قرآن و سنت

 تقيد به آداب و رسوم

 عصر بعثت رسول خدا عصر سعادت است

 .ارزش معنوي کارها و ارزش ذاتي برابر نيستند

 عتقاد به خدا، قرآن و پيامبرا

 پيامبر رهبر ديني و مبارک ماست

  هاي دينيهلزوم يادگيري مطالب و آموز
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کردستان  د اين است که سنت در جامعةاره كرتوان به آن اشمواردي که در اين زمينه مي
اي وجود دارند اي و خارج از نظام کارخانهافراد زيادي در نظام کارخانه. مانع پيشرفت نيست

. دارند عوامل نوسازي، به خدا، سنت، شرع و وحي باور ديگرزمان با ورود تکنولوژي و  که هم
  : کنندگان در تحقيق چنين استبراي نمونه نظر يکي از مشارکت

ا انزوا رگيري و گاه تنبل نبوده و فقر و گوشه ايم هيچما که در مکتب اسلام پرورش يافته
چيز  اوند را صاحب همهکه خدايم چرامقابل بردة ماديات هم نشدهدر. ايمستايش نکرده

سلام و درود و رحمت خدا و رسول و ملائک بر آن پاکبازان باد که در صدر اسلام . دانيم مي
  فی،يوسف شري( ...آمين. دندكرگسترش اسلام خرج ثروت خود را در راه رضاي خدا و 

   ).ساله ٣٩لاد مهاباد، يور ميدام و ط شرکتکارمند 

ي، کنندگان در تحقيق، رشد و ترقي در توجه به ابعاد معنومنظر يکي ديگر از مشارکتاز
  : گويدباره مي او دراين. پيرو سنت و قرآن  است

اموالهم و انفسهم ب او جاهدو. مما رزقناهم ينفقون و ةالذين يؤمنون بالغيب و يقيمون الصلا
. استايمان و رشد معنوي پيروي از قرآن و سنت  نشانة. اولئک هم الصادقونالله ا في سبيل

خداوند اسباب و ابزار زيادي را در اختيار ما گذاشته که ترقي و پيشرفت صحيح داشته 
کردن  زيستن و مصرف ناعت به معناي درستق. استباشيم ولي در کل خداوند مدبر امور 

  ). ساله ٢٩ ،يت آزمايشگاه کيوان مرغ پرطلاي مهابادبخش کنترل کيفکارمند ( استصحيح 

الف سنت، براي هاي نوسازي مخله است که نظريهاين مسئ مبينو موارد مشابه موضوع اين 
اين و توانايي درک واقعيات پيچيدة  هستندقبيل کردستان نارسا درک جوامع سنتي از

. حال شدن و وقوع استدر هار توسعه برمبناي همين سنتسوي ديگاز. را ندارند جوامع
ها را از بين د و سنتكرول ارائه مش توان الگويي جهانتنها نمي شدن نهبراي صنعتي رو ازاين

هاي فرهنگ بومي ها و ارزشبا اتکا به سنت صرفاًبرد، بلکه واقعيت اين است که در اين راه 
 هاي سنتي ازا و ارزشهشدن، سنت در فرايند مدرن. افتدت اتفاق مياست که فرايند پيشرف

 هاي مدرن مجموعةکنار ارزشد و درشونو بازسازي مي بلکه دوباره ساخته ،روندبين نمي
شود و  مياين باعث پايداري فرهنگي و اجتماعي . دهندفرهنگي جامعه را تشکيل مي

 .کنددار نميرا خدشه "هاي سنتيارزش"لحاظ تکنولوژي  ازاين

  كردستان صنعت به جامعة محيطي ورودزيست پيامدهاي
سرعت . استسنتي  مد ديگر ورود تکنولوژي به جامعةمحيطي نيز پياآلودگي زيست

 .ايجاد کرده است ناپذير سنجش هایخطرقابل سنجش و  هایخطرنوسازي شکافي بين 
تواند زندگي مي وجود آورده که هو ناگفتني را ب ناپذير بينيتکنولوژي جديد پيامدهاي پيش

دليل آلودگي  کارخانة الکل پيرانشهر به). ٢٠٠٥ دني،(زمين را به خطر اندازد  در کرة
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رسد که در ارزيابي پيامدهاي ورود به نظر مي. دشسال تعطيل  از يک ، بيشازحد بيش
محيطي نيز توجه زيست مدهايبايست به پياتکنولوژي به غير از بخش اجتماعي و فرهنگي، 

ن تواشده که در مدل بازنمايي شده است مي طالب گفتهدليل و براساس م همين به. دكر
  .  مطالعه به شکل نامتوازن رخ داده است تحتسنتي  نهايت توسعه در جامعةدرگفت 

  الكل پيرانشهرقندـ  ةمحوري كارخانكننده در  بحث گروهمشخصات اعضاي مشاركت .5جدول

  مشخصات     
  

  افراد

  سن
  )به سال( 

سابقه کار   تحصيلات
  )سالبه (

رضايت از 
وضعيت 
  کارخانه

وضعيت 
  شغلي

  ل پايداري يا ناپايداري تکنولوژيدلاي

  محيطيله زيستمسئ  کارگر ساده  کم  ٢٠بالاي   زير ديپلم  ٤٦  فرد اول

  کارگر ساده  کم  ٢٢  زير ديپلم  ٤٨  فرد دوم
محيطي، فقدان تفکر له زيستمسئ

  پايداري

  يت نامناسب، فقدان تفکر پايداريمدير  کارگر ساده  کم  ١٩  زير ديپلم  ٤٠  فرد سوم

  کارگر ساده  کم  ١٩  زير ديپلم  ٥٤  فرد چهارم
زيست، نابرابري در پيگيري اداره محيط

  كاركنانپرداخت و فقدان انگيزه در 

  کارگر ساده  متوسط  ٢٧  زير ديپلم  ٥٨  فرد پنجم
صنعتي، عدم توجه به کار  بپسا

  مضاعف

  ادهکارگر س  متوسط  ٢٤  زير ديپلم  ٤٧  فرد ششم
نبود انگيزه، مخاطرات کاري، حقوق 

  پايين

  تفکر مديران کارخانه  کارگر ساده  متوسط  ٢٢  زير ديپلم  ٤٥  فرد هفتم

  کارگر ساده  کم  ١٠  زير ديپلم  ٣٧  فرد هشتم
برداري مناسب از نيروي کار، عدم بهره

 كاركنان،  فقدان دورةنبود انگيزه در 
  آموزشي

پلمپ شده  کارخانة الکل محدود بود و درهنگام مراجعة ماكاركنان با توجه به اينکه تعداد 
صورت مشترک از اعضاي کارخانة قند و الکل و در يکي از  ري را بهبود ما اين گروه محو

ترين مهم. انجام داديم ١٣٨٩ن فروردي ١٧قند پيرانشهر در تاريخ  هاي کارخانة کارگاه
که تعدادي از ازآنجا. محيطي استستاستانداردهاي زي نكردن الکل رعايت کارخانة مسئلة

حل آن را  بودن کارخانة قند ديده و راه صوليمح قند مشکل خود را در تک كاركنان کارخانة
حل را  توانست اين راهقند مي ر کارخانةالکل د ، وجود کارخانةدانستندتوليد مي تنوع

کنندگان در از مشارکت علت را بنابراين. ، کارخانه تعطيل شده بوداينوجود با . پوشش دهد
 ةداربودن کارخانلهمسئ ارخانه از اينکه در زمينةک كاركنانبسياري از . تحقيق جويا شديم
به نظر آنها . له دوري کنندخواستند از مسئو به نوعي مي داشتندپرهيز الکل صحبت کنند 

آلودگي به گزارش  که سابقةچرا ؛کندراي آنها ايجاد مشکل ميانعکاس رسمي اين مباحث ب
  . انداند و بازخواست شدهمرکز بهداشت را داشته
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   :بر اين باور است باره دراينفرد اول 
زا عبارت است از بوي ناشي از تبخير پساب که در اثر وزش باد و حتي تنها مورد مشکل

و سبب آزار و  يابد ميفضاي داخل روستاها جريان  هاي عادي به اطراف و خصوصاًنسيم
. استکه سيستم تغليظ جهت رفع اين معضل در دست مطالعه و بررسي  شود ميي ناراحت

. توجه به محيط ورزشي و امکانات رفاهي و فضاي سبز ضروري است كاركنانبراي سلامتي 
  . اين امر فکري و اقدامي نشده است اينجا براي

  . داندله ميئمدت را عامل مساقتصادي بلند مشکل فقدان تفکر پايدار و برنامةفرد دوم 
توجه بوده و در اين زمينه مسائل محيطي بيبه اين باور است که مديريت  فرد سوم بر

مبناي اقتصاد کشاورزي ت که منطقه مستعد رشد و توسعه برمعتقد اس او. اندكردهکوتاهي 
  : قيق به هدف رسيدد ر بسياري از موارد بايد با برنامة، داينوجود با . است

توجه بودند محيطي بيالکل تفکر پايداري وجود نداشت و به مسائل زيست چون در کارخانة
که کارخانة قند سوددهي زيادي  در طول ساليان متمادي و زماني. با مشکل مواجه شدند

هاي جانبي ديگري بايست کارخانه. الکل داراي توليد بالا و سوددهي بود نداشت کارخانة
د که آن را هم توجه باشنزيست بيکه آنقدر به محيطشد نه اينبيني ميمانند الکل پيش

  . ر اين زمينه ناموفق عمل کرده استمديريت د. تعطيل کنند

 زيست، نابرابري در پرداخت و فقدان انگيزه درمحيط ةپيگيري اداربه فرد چهارم 
  .کنداشاره مي كاركنان

  : گويدييد فرد چهارم ميساله در تأ ٥٨فرد پنجم 
شکر کشاورزان  لةبه خاطر مسئ. بود چغندر وجود دارده در کارخانه کمدو سال است ک

خيلي از کشاورزان . گرفتهمچنين سم و بذر در اختيار کشاورز قرار نمي. کارندچغندر نمي
نه اينکه توان پرداخت  ,شد که بيشتر کار کنندبايد فکري مي. خريدندبازار آزاد مي ازبذر را 

برخي سياست دولت را در واردات شکر و . ران وجود نداشته باشدمطالبات کشاورزان و کارگ
  . کارفرما بايد انگيزه بدهد. کنندعدم حمايت طرح مي

  : گويددنبال دارد مي د ششم که تأييد همة کارگران ديگر را بهفر
کنيم و دعا مي. خواهند فرار کنندهمه مي. نبود انگيزه باعث بيزاري کارگر شده است

سال خدمت  ٢٠خواهند مثل زنان بعد از مي. کنيم که بازنشسته شويميروزشماري م
. خواهند فرار کنندرفتند الان ميکردند نميزماني اگر آنها را اخراج هم مي. بازنشسته شوند

شود مخاطرات کاري و کار در الکل بسيار نمي كاركنانحقوق کم است و توجهي به 
  . بود دولتي وضع بهتر ةدر دور. استخطرناک 
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   :تم معتقد استفرد هف
آموزشي  به آنها بيمه داد و با دورةبايد . براي موفقيت رفع مشکل کارگران ضروري است

شايد بتوانند . براي سوددهي کارخانه بازاريابي درست ضروري است. آنها را بالا برد انگيزة
برداري افراد صل غيربهرهدر ف .سيس کنندنايعي که کارگران فصلي را در دورة بيکاري بگيرد تأص

   .برداري از نيروي کار به شيوة مناسببهرهکنند و اين يعني عدم کشند و دومينه بازي ميسيگار مي

  : که تم بر اين باور استشفرد ه
. گردد چيز به دولت برنمي همه. ديگري هم هست نظر آقايان درست است اما مسئلة

قند آنها حاضر  اگر در کارخانة. د فکري بکنندع بايدار براي اين مواقدار و سرمايهکارخانه
هدف . بحران را بگيرند توانستند جلو نظر کنند ميشدند از سود کامل و زياد خود صرفمي

سال شکر ذخيره ران کارخانه چنديمد. دولت از واردات شکر ورشکستگي کارخانه نبود
آنها همان موقع با . رد بازار کردندسازي واماه ذخيرهو بعد با قيمت پايين بعد از چند کردند
هيچ عقلي قبول . انبار ندهند بالايي براي ت شکر را وارد بازار کنند و هزينةبايسدولت 

کارخانه بايد مشاور اقتصادي خوبي داشته . کند که هدف دولت شکست چغندرکار باشد نمي
کار و دادن پول  جاي اين به. کرد که شکر را ذخيره کندکارگر ساده هم فکر اين را مي. باشد

  . ست بفروشد و پول کارگران را بدهدبايبه انبار 

 حيطي عامل اصلي تعطيلي کارخانةتوجهي مديريت به استانداردهاي مدر اين زمينه بي
الکل از  کارخانة كاركنانکه  حال برخلاف بحث قبلي و در جايي درعين. الکل ذکر شده است

آنها از نبود . مطرح کردند راقند نيز مسائل خود  کارخانة نكاركناکنند، يت انتقاد ميمدير
و از اينکه از توان آنها  مند بودندامکانات و دورنماي شغلي و مخاطرات اين صنعت گله

نيز  كاركنانن رضايت کنار مسائل محيطي، ميزادر. شود ناراضي بودنداي نميينهبه استفادة
  يـة اساسـرشده، مقولـولات ذکـمق ردهـمفاهيم و خمدي، مين ابعاد پيااساس هبر. پايين بود

  . ده استشاستخراج و پيشنهاد  "نامتوازن توسعة"
  گيريبحث و نتيجه

  1نامتوازن توسعةمثابة  ورود تكنولوژي به جامعة سنتي به پيامدهاي

و اين  است دهاي وارد شعبارتي محصولات صنعتي به هر جامعه تکنولوژي و صنعت و به  
بين افراد  تکنولوژي رابطة. ها شده است هاي بنيادي در زندگي انسانعث دگرگونيله بامسئ

ر عصر حاضر و با توجه به د. کندبندي ميترکيبدوباره کنند و فضايي را که آنها اشغال مي
رشد جمعيت جهان اکثر جوامع در پاسخگويي به نيازهاي اين جمعيت از ابزار و  روند روبه

گيري از اين واقع نياز جامعه باعث بهرهدر. گيرندو صنعتي بهره مي وژيکيمحصولات تکنول
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www.SID.ir

Archive of SID

www.sid.ir


 مطالعة پيامدهاي ورود تکنولوژي و صنعت به مناطق کردنشين جنوب آذربايجان غربي

١٠٣ 

 

هاي مدرني حدودي تکنولوژيسنتي و درحال گذار کردستان نيز تا در جامعة. شودابزار مي
هاي صنايع غذايي شلر، خوراک دام و طيور، کشت و صنعت، صنايع ممتاز را در کارخانه

اين تحقيق درصدد برآمده است . انددهن قبيل وارد كرمواردي از اييک، الکل، قند و ونالکتر
قيق بدين منظور ما از اصطلاح روش تح. كندسنتي را مطالعه  امعةپيامد ورود آنها به ج

هاي کمي و کيفي در  آوري و تحليل دادهجمعي هاروش ترکيبي به منظور اشاره به همة
   .ديماستفاده كر واحد اي مطالعهبطن 
  
  
  
  
  
  

  
  
  
  
  
  
  
  

   
  »نامتوازن توسعة«پيامدهاي ورود تكنولوژي به جامعة سنتي كردستان به مثابة . 2مدل 

تعاملي، ورود پديده، پيامد و  وضعيتنظر، دزمينة ورود پديدة مدل شامل بستر يا اين م
بستر ورود تکنولوژي به جامعة سنتي کردستان به . استابعاد پيامدي ورود تکنولوژي 

مسلم است که عناصر . مورد از آنها توجه شده استهفت ه به گردد کچندين عامل برمي
ترين آنها بحث امنيت که شايد يکي از مهم دانسته ورود پديد علتتوان نيز مي ديگري را

که پيامد ورود تکنولوژي طور اين مطالعه به اين موضوع نپرداخته است و همان. باشد
  .كرداي مستقل بررسي توان در مطالعه را مي آنتواند با بسياري از عوامل در ارتباط باشد  مي

  بسترها
توجه بخش  •

 خصوصي و
 تعاوني به صنعت

  

هاي نگاهب •
 زودبازده

ايجاد شهرک  •
صنعتي و 

 هايتشکل
 صنعتي

 

کاهش  •
زمان 

اجراي  
 ها پروژه

  

هماهنگي  •
 ادارات

مديران  •
  کارآفرين

  : دهيپدورود 
ورود 

  تکنولوژي

  :پيامد
توسعه 
 نامتوازن

پذيرش و 
 اقبال

  ابعاد پيامدها 

  

  هايارزش    
  مدرن

  نگريآينده
  خودباوري

  گذاريقدرت هدف
  تفکر نو

  هايارزش    
  گرايانهتوسعه    

  گراييمشارکت
  گراييتعامل
  گراييپرسنل

  

  هايارزش     
  عقلاني   

  باور به تخصص
  باوريتجربه
  انديشيروشن

  هايارزش   
  اخلاقي   

  کاريوجدان
  رقابت سالم

  سالاريشايسته

  هايارزش   
  سنتي 

  گرايي شرعيونقان
  باور به وحي
  خدامحوري

  مخاطرات   
  محيطيزيست        

  آلودگي هوا
  از بين رفتن درختان

  آزاد شدن مواد آلوده 
  در محيط

 

  

 شرايط تعاملي

 

 تفاوتيانفعال و بي
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سنتي را به هفت مورد  به جامعةطور که اشاره شد ابعاد پيامدي ورود تکنولوژي  همان
کنار همديگر هاي مدرن و سنتي دراست که ارزش ايم که خود گوياي اين امرتقسيم کرده

مقوله ساخته شده خرده فته هاي مدرن است که ازارزش يکي از اين ابعاد. اندرار گرفتهق
چون  "هاي مدرنيارزش"کرستان باعث رواج  براين اساس، ورود تکنولوژي به جامعة. است

نگري، اميد به زندگي، نگرش مثبت به باوري، آيندهدتلاشگري، گرايش به فرهنگ کار، خو
 باعث ورود سنتي ورود يک پديدة مدرن به جامعة. گذاري شده استهدفزندگي، و قدرت 

طور  هدهد که باساس تعامل در کارخانه براي افرادي رخ ميشود که برهاي مدرني ميارزش
له در بخش کمي نيز گويا بود که اين مسئ. و صنعت در ارتباط هستند روزمره با تکنولوژي

طور روزمره با صنعت در ارتباط هستند و افرادي که  وتي اساسي بين نگرش افرادي که بهتفا
گرفتن در دو نظام مکاني قرار. باط کمتري دارند وجود داردام صنعتي ارتبا صنعت و نظ

متفاوت كرده هنجاري را  ـ احتمال پذيرش تغييرات ارزشي) و غيرکارخانهکارخانه (متفاوت 
اي انههنجاري در نظام کارخ ـ ت که احتمال پذيرش تغييرات ارزشيمعناس اين بدان. است

اي در ارتباط باشند اد بيشتر با نظام صنعتي و کارخانهچه افربراي نمونه هر. بيشتر است
مان به زف تصوري که فرهنگ جوامع سنتي را خلارب. دهنداهميت بيشتري به زمان مي

توسعه  که فرهنگ جوامع درحال دانست و معتقد بوديتوجه مبی نزديک ةحال و آيند
ر اين مطالعه توجه به ن دکنندگابين مشارکتدهد، دربيشتري به زمان گذشته مياولويت 

 کنندگان دربراي نمونه يکي از مشارکت. ي برخوردار بودنزديک از اهميت زياد حال و آيندة
  : گويداي مينظام کارخانه
گذشته که تمام شده است چه خوب و چه بد . نزديک براي من اهميت بيشتري دارد آيندة

نزديک باشد که به نوعي قابل  ةتواند خود همان آيندفايل آن را بايد بست، حال مي
 ،کندخوردن در مورد گذشته هم چيزي را عوض نمي حسرت. بيني استريزي و پيش رنامهب

توان از گذشته مي. دهدرار ميثير قرژي زندگي امروز را کاهش و تحت تأجز اينکه ان
  ).  ساله ٢٨زن (ها براي زندگي امروز استفاده کرد عنوان منبعي از تجربه به

تنها  که نهمعني  بدين. گونه است شگري و فرهنگ کار نيز وضعيت بدينتلادرباب مچنين، ه
کنند؛ اي در ارتباط باشند، اهميت کار را بيشتر ارزيابي ميچه افراد بيشتر با نظام کارخانههر

تلاش در آنها مطرح است  زش قائل هستند و به صرف اينکه مسئلةبلکه براي هر کاري ار
  . شودشمند تلقي ميهر کاري ارز

 مبيند که شوپيشنهاد مي "نامتوازن ةتوسع"اساسي اين مطالعة مفهوم  مقولة منزلة به
محيطي، بدون توجه به مسائل زيست. پيامدهاي متناقض ورود تکنولوژي به جامعه است

  .اجتماعي و فرهنگي امکان تداوم يک تکنولوژي وجود ندارد
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 مطالعة پيامدهاي ورود تکنولوژي و صنعت به مناطق کردنشين جنوب آذربايجان غربي
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  نابع م
 .علم: ، تهران)هااصول و نظريه( شناسي توسعهمعهجا) ١٣٨٦(آزادارمکي، تقي 

 .کتابدار: عباس گيلوري و علي رادباوه، تهران ة، ترجماينترنت و جامعه) ١٣٨٠(اسلوين، جيمز 

 .علمي و فرهنگي: احمد تدين، تهران ة، ترجمانقلاب صنعتي) ١٣٧٥(اس .اشتن، تي

 .دانشگاه صنعتي آريامهر: حد، تهران، ترجمة محمدعلي موانرژي و عدالت) ٢٥٣٦( ايليچ، ايوان

 . کوير: مريم وتر، تهران ة، ترجمصنعتي ةپيشرفت ةتحول فرهنگي در جامع) ١٣٨٢(اينگلهارت، رونالد 

يعقوب  ، ترجمةتغيير فرهنگي و دموکراسينوسازي، ) ١٣٨٩(ولزل، کريستين  و اينگلهارت، رونالد
  . کوير: احمدي، تهران

: مهدي مظفري، تهران ، ترجمةصنعتي جديد از ديدگاه گالبرايت جامعة) ١٣٥٣( پورشه، لوئي
  .دانشگاه تهران

شناسي امعهاي در جلهمسئ: ي و محتوايي انتقال تکنولوژيپارامترهاي فرم«) ١٣٧٣(توکل، محمد 
 .١٠٩- ١١٦  :٧شمارة   ، ٧ ، دورةاجتماعيعلوم نامة، »علم و تکنولوژي

وزارت : ، تهراناي ايران با ترکمنستان و مراکشالعه مقايسهمط: موانع توسعه) ١٣٨١(توکل، محمد 
 .امور خارجه

  . شناسانجامعه: ، تهرانشناسي تکنولوژيجامعه) ١٣٩٠(توکل، محمد 
 .مطالعات راهبردي :محمود حبيبي مظاهري، تهران ة، ترجمتغيير اجتماعي و توسعه) ١٣٨٦( لوينآ ،وس

 .کتاب فرا: سيد مهدي ثريا، تهران ، ترجمةات فنيجوامع سنتي و تغيير) ١٣٧٨(فاستر، جرج 

 .دانشگاه تهران: ويدا ناصحي، تهران ترجمة ،)پاره پاره کار(کاري پاره) ٢٥٣٦(فريدمن، ژرژ 

 ، ترجمةتکنولوژي و توسعه در سومين انقلاب صنعتي) ١٣٧٤(کوپر چارلز  کاپلينسکي، رافائل و
  .وزارت امور خارجه: جمشيد زنگنه، تهران

 .ني: ، تهرانابراهيم فتاحي ، ترجمةشدنتاريخ صنعتي) ١٣٧٩(پ، تام کم

هاي فلسفي و عملي روش تحقيق ترکيبي در علوم بنيان(فراروش ) ١٣٨٩(محمدپور، احمد 
  . شناسانجامعه: ، تهران)اجتماعي و رفتاري

دي در يامدهاي تغييرات اقتصاي پبازسازي معناي«) ١٣٨٧( ايمان محمدتقيمحمدپور، احمد و 
، سال رفاه اجتماعي فصلنامة، »ايزمينه ارائة يک نظرية: ان تخت کردستان ايراناورام منطقة

  . ١٩١-٢١٤ :٢٨هفتم، شمارة 
 . درايت: محمد قاضي، تهران ، ترجمةکرد و کردستان) ١٣٧٨(نيکيتين، واسيلي 

  .يماه: له کوثري، تهرانعبدا ، ترجمةصنعت و امپراتوري) ١٣٨٧(هابسبام، اريک 
قاسم  ة، ترجمکاربرد منابع انساني: مديريت رفتار سازماني) ١٣٨٦(بلانچارد کنت هرسي، پال و 

 . انتشارات ماجد ةسسؤجهاد دانشگاهي، م: تهران کبيري،

: ، ترجمة طاهره قادري، تهرانشدن و توسعهصنعتي )١٣٧٧(ويلد ديو  هيزل جانسون و هيويت، تام؛
   .دانشگاه علامه طباطبايي
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