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 هاشرط سوم: دسترسي به فرصت

 ها و امکانات آموزشيفرصت

 

 
                                                           

1
  MDG 

www.SID.ir

Archive of SID

www.sid.ir


 

34 

                                                           

 

 

  

 

www.SID.ir

Archive of SID

www.sid.ir


 

33 

 ها و امکانات شغليفرصت
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 واحد اطلاعات اقتصادي 2959مأخذ: گزارش سال

الگوي رشد و توسعه:
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قوانين کار:

قوانين خانواده:

 ها و امکانات گروهيفرصت

                                                           
Reservation Wage  

www.SID.ir

Archive of SID

www.sid.ir


 

33 

 

                                                           
1
  

www.SID.ir

Archive of SID

www.sid.ir


 

33 

 شرط چهارم: وفاق استراتژيک نخبگان
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