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 1931تابستان / 8شماره / 11سال /مجله تحقیقات نظام سلامت 852

 دانشجویان در پیشرفت انگیزه با هیجانی هوش و خودکارآمدی رابطه بررسی

 

2 غلامرضا دری ،1 محمدرضا میری
 

 

 

 چكیده 

در  هک   اینتوجه به اهمیت و نقش نیروهای کارآمد و توانمند در کشور و رسالت مهم دانشگاه در پرورش استعدادهای دانشجویان و نظر به با  :مقدمه

سزایی دارند لذا مطالعه حاضر با هدف بررسی رابطه  پیشرفت عوامل درون داد شامل هوش هیجانی و خودکارآمدی نقش بهایجاد انگیزه 

 .با انگیزه پیشرفت در دانشجویان پیام نور انجام گرفت( Emotional Intelligence)خودکارآمدی و هوش هیجانی 

ای تصادفی  گیری طبقه نفر از دانشجویان دانشگاه پیام نور بیرجند که به روش نمونه 143 تحلیلی از نوع همبستگی،-در این مطالعه توصیفی :ها روش

نامه هوش هیجانی شرینگ، خودکارآمدی عمومی شرر و انگیزه پیشرفت  ابزار پژوهش شامل سه پرسش. انتخاب شدند، مورد بررسی قرار گرفتند

طرفه، ضریب همبستگی پیرسون و  مستقل، آنالیزواریانس یک Tهای آماری  و آزمونSPSS  15ها با استفاده از نرم افزار  داده. تحصیلی هرمنس بود

 . مورد تجزیه و تحلیل قرار گرفت 50/5رگرسیون چندمتغیره در سطح 

شان داد رابطه نتایج ضریب همبستگی پیرسون ن. مجرد بودند%( 7/76)نفر  262مذکر و % ( 03)نفر  374از میان دانشجویان مورد مطالعه  :ها یافته

میانگین نمره انگیزه . های خودآگاهی و مهارت اجتماعی با انگیزه پیشرفت تحصیلی وجود دارد داری بین خودکارآمدی و نیز مؤلفه مثبت و معنی

لی از نظر پیشرفت تحصیلی در دانشجویان مؤنث نسبت به مذکر و میانگین نمره خودکارآمدی در دانشجویان مذکر نسبت به مؤنث بیشتر است؛ و

های مختلف سنی و نیز رشته های مختلف تحصیلی  کدام از متغیرهای مذکور در رده چنین در هیچ هم. هوش هیجانی در دو گروه تفاوتی مشاهده نشد

 .تفاوتی به دست نیامد

ی پیشرفت تحصیلی  گیزهداری بین خودکارآمدی، خودآگاهی و مهارت اجتماعی با ان که همبستگی مثبت و معنی نظر به این: گیری نتیجه

های مناسب و غنی کردن محیط  وششود که با افزایش خودکارآمدی و هوش هیجانی از طریق اعمال ر دانشجویان مشاهده گردید لذا پیشنهاد می

 .جویان را ارتقا دهیم ی پیشرفت تحصیلی دانش پرورشی، انگیزه

 

 دانشجویان ،پیشرفت انگیزه ،هیجانی هوش، خودکارآمدی :های کلیدی واژه

 

مجله  .دانشجویان در پیشرفت انگیزه با هیجانی هوش و خودکارآمدی رابطه بررسی .دری غلامرضا ،میری محمدرضا :ارجاع

 202-266 (:2)33؛ 3114تحقیقات نظام سلامت 
 

 51/52/1939 :تاریخ پذیرش 55/18/1938 :تاریخ دریافت
  

       (نویسنده مسؤول)ایران  ، بیرجند،می، دانشگاه آزاد اسلاشناسی تربیتی کارشناس ارشد روان  .3

         Email: gholamrezadorry@yahoo.com 

  ، بیرجند، ایراندانشگاه علوم پزشکی بیرجند گروه بهداشت،استادیار،  .2

 

 

 مقدمه
پ  رف  تحص لي به تو ن يي آموخته ش ه ي   كتس بي فرد د  

   مر مسأله موفق   د .شود موضوع ت آموزشگ  ي  طلاق مي

.      ر نظ م آموزشي  س  ترين دغ غه تحص ل  ز مهم
د ن ه  موفق     پ  رف  تحص لي د   ر ج معه ن   

ي بي   توجه به  فع  موفق   نظ م آموزشي د  زم نه   ف

 پژوهشیمقاله 
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تو   ك  آم     نظ م آموزشي    زم ني مي. ن  ز    فرد   س 
     موفق د نس  كه پ  رف  تحص لي  فر د آ  د  د  ه

     ي فته. (1) مختلف د     ب  ترين   ب لاترين  قم ب ش 
     مط لع ت  نج م ش ه، مب ن نقش          برخي پژ  ش

  . (1-2) نگ زه پ  رف  د  پ  رف  تحص لي  س  
     كتس بي  ر فرد  ترين  نگ زه  نگ زه پ  رف  ي ي  ز مهم

 نگ زش .  س  كه بر   نخست ن ب   توسط مو   مطرح ش 
پ  رف  تحص لي عب  ت  س   ز گر ي ي   ه ج نبه به 

ترين مع       تلاش    زي بي ع ل رد خود ب  توجه به ع لي
بر   موفق   د  ع ل رد   برخو د     ز لذتي كه ب  موفق   

 (.3)د  ع ل رد   ر ه  س  
 ي  م ل موفق  ،  نگ زش ي  پ  رف     نگ زه  ز منظو 

 كه  س    يي فع ل   د  شرك    كسب موفق   بر    شت  ق

.  س    بسته شخص تو ن يي   كوشش به    آ  د  موفق  
   د  د ي دگ ر  د  مه ي    س سي  نگ زش پ  رف  نقش

   بهتر ي دگ ر  به كه  س  بر    فت    يي فرد  رك  موتو 
 (. 4)شود  مي منجر مؤثرتر

  كثر شود كه فرد  ز     پ  رف  ب لا موجب مي د شتن  نگ زه
تو   خود بر    س    به   ف  ستف ده كن    د   د مه به 

 (. 5)سطح ب لايي  ز خودك  آم   دس  ي ب  
(Karen ) معتق   ستن   نگ زه پ  رف  ب  ن  ز به          

تسلط بر ت  ل ف دشو  ، بهتر  ز ديگر   ع ل كرد    پ ر   
ين د شتن بن بر . كرد   ز مع       ب لا  برتر    تب ط د  د

 نگ زه پ  رف  ب لا موجب مي شود فرد  ز    كثر تو   خود 
بر    س    به   ف  ستف ده كن    به دنب ل آ  به سطح 

ب يهي  س  كه ب ن . ب لايي  ز خودك  آم   دس  ي ب 
خودك  آم      نگ زه پ  رف  ن ز    ن تع مل پوي   جود د  د 

موفق   د  د    زير  خودك  آم     تب ط مستق  ي ب  كسب
 (.6) س ز  نگ زه پ  رف  خو    بود آم ز زم نه تج  ب موفق  

    خود بر    نج م  خودك  آم   به قض  ت فرد د  مو د تو ن يي
خودك  آم   (. 7)شود  آم ز يك ت ل ف ي  ك   گفته مي موفق  

 ط  ن ني  س  كه شخص،  فت   خ ص    ب  موفق   به  جر  
 (.8)نت يج به دس  آم ه    د  د  گذ  د    نتظ   مي

آموز د     خودك  آم   سطح پ ي ن م  ن  س   تي  د نش
كن  كه   بر   يك  متح   خودش    آم ده ن ن ؛ زير  ف ر مي

 (.4)   نخو    د ش    ر  ن  زه ز    ب   ، ف ي ه
نت جه مط لعه عب س    فرد           ن    د د كه ب ن 

د     آموز     بطه معني   رف  د نشخودك  آم      نگ زه پ
د ص   ز    ي نس  7/24تو ن    جود د  د   خودك  آم   مي
 (.5)آموز   دختر    تب  ن كن   متغ ر  نگ زه پ  رف  د نش

    د سي     ز قبل  ز  ت آموزش    د  م   س گرچه برن مه
كن    خط  آموز   تنظ م مي پر  ش د  جه  پ  رف  د نش

وزشي    به طو   فتگي     زمره معل    پي     آم م ي
آموز د    يزن ، سهم خودك  آم      نگ زه پ  رف  د نش مي

چه بس  دي ه ش ه  س  . پ  رف  تحص لي    چ  گ ر  س 
آموز  كه صرف  به خ طر د شتن  نگ زه موفق   ب لا    د نش

آموز  كه تو    ق  ت م يري   فت    ك  آم تر  ز د نش
(  م   نگ زه پ  رف  ب لايي ن  شته)  تر  د شته ي دگ ر  ب

 (.9)ن ر ت بهتر   خذ كرده  س  

(Shalvikm & Shlvik )ن  كه  د  ک  گز  ش كرده 
     نسب  به موفق  ( خودپن   ه   خودك  آم  )خوي تن 
     تر   مؤثرتر  بر   موفق   كنن ه قو  ب ني قبلي، پ ش
 (.11)بع    س  
 د  تصو  بر  ين بود كه ضريب  وشي     مت  بر   س ل

 م  د  د ه  خ ر محقق   . ن  ين ه م ز   موفق    فر د  س 
د ي فتن  كه تنه  ش خص   زي بي موفق   يك فرد ضريب 

شن س   ب  تر بر      د  گذشته     .  وشي ن س 
. كردن      شن ختي    نن    فظه    ل مسأله تأك   مي جنبه

شن ختي م نن  عو مل      غ ر تن  كه جنبه م  خ لي ز د د ي ف
 وش . ع طفي    جت  عي ن ز د           زي د   ستن 

كنن ه د  برآين     زن گي   قعي    ج ني ع مل مؤثر   تع  ن
م نن  موفق   د  م  سه   تحص ل، موفق   د  شغل      بط 

 (.11)    سلام   س   ب ن شخصي   به طو  كلي د  كنش
ي موضوعي  س  كه سعي د  ت ريح   تفس ر  وش   ج ن 

.      نس ني د  د        س س ت د  تو ن ن   ج يگ ه   ج  
 وش   ج ني ش مل ظرف   فرد بر   قبول   قع  ت، 

پذير ، تو ن يي  ل م  لات، تو ن يي مق بله ب   سترس   نعط ف
 (. 12)ب ش      مي   ت  نه
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 پیشرفت انگیزه با هیجانی هوش و خودکارآمدی

 ن  وش   ج ني د   كه ب نت يج مط لع ت مختلف ن    مي
د     جود د  د  ب  ع ل رد تحص لي  فر د   بطه مثب    معني

(14-13.)  
نت يج  ين تحق ق ت   س ير تحق ق ت د  زم نه  وش   ج ني   

تو ن  به  ن  زه  د   كه  ين عو مل مي خودك  آم   ن    مي
    آتي      وشبهر   گ  ي   ق ت ب  تر  ز آ  موفق  

ز   بر  ين  وشبهر ب لا به تنه يي ن     ف. ب ني كن  پ ش
لذ   ين  د ن ه  ف ه، شخص    جت  عي   ش دم ني فرد ن س 

پژ  ش ب    ف  صلي بر سي   بطه خودك  آم      وش 
  ج ني ب   نگ زه پ  رف  د  د ن جوي       ف فرعي مق يسه 
خودك  آم  ،  وش   ج ني    نگ زه پ  رف  د  د ن جوي   

 .  ده سني    شته تحص لي  نج م ش  بر  سب جنس،
  

 ها روش
نفر  ز  361د   ين مط لعه توص في  ز نوع   بستگي 

-91د ن جوي   د ن گ ه پ  م نو  ب رجن  كه د  س ل تحص لي 
علوم  نس ني، علوم تجربي   فني   )    مختلف  د   شته 91
گ ر   م غول به تحص ل بودن ،  ز طريق ن ونه(     رفه
بر   . تص دفي  نتخ ب   مو د بر سي قر   گرفتن     طبقه

  ب  توجه به . تع  ن  جم ن ونه  ز ج  ل مو گ    ستف ده ش 
نفر  د ن جوي   مو د تحق ق  جم ن ونه  11111ج معه 
برگ  421نفر  نتخ ب گردد كه تع  د  371ب يس   مي

 361ن مه ب ن د ن جوي   توزيع گردي    تع  د  پرسش
 .دس  آم  ل بهن مه ك م پرسش

بخش تنظ م  4ن مه بود كه د   پرسش     بز   ج ع آ    د ده
ش ه بود؛ بخش   ل م خص ت دموگر ف ك ش مل جنس، سن، 

    بع   ش مل  مع ل    شته تحص لي   بخش
     وش   ج ني شرينگ، خودك  آم   ع ومي  ن مه پرسش

 .شر     نگ زه پ  رف  تحص لي  رمنس بود
 Shring's)هیجانی شرینگ  نامه هوش پرسش

Emotional Intelligence questionnaire:) 
به منظو  بر سي  وش   ج ني د ن جوي   مو د مط لعه  ز 

ن مه  وش   ج ني شرينگ  ستف ده ش  كه  بخش   ل پرسش
من ن  ز د  م كه متف  ت "ب ش  بر   ن ونه  سؤ ل مي 33ش مل 

ب   فر د "   "شوم خسته   دلتنگ مي"، " ز ديگر   ب شم
     ن مه مؤلفه  ين پرسش. "كنم   ج ني   س س    تي ن ي

 7) ، خود كنترلي(سؤ ل 8) ، خودآگ  ي(سؤ ل 7) خود نگ ز 
   ( سؤ ل 5)   مه  ت  جت  عي (سؤ ل 6) ،    لي(سؤ ل
 5كن  كه  ن ره ج  گ نه د ي ف  مي 6 ر آزمودني . سنج  مي

  يك ن ره مربوط به      مختلف مؤلفهن ره آ  مربوط به 
 5 ب ش  كه بر  س س مق  س ن ره  وش   ج ني د  كل مي

ل  رت  ز   چ  ق  ت      ه ت  ين ش ه  س  كه د      د جه
ن ره يك   گزينه  "  چ  ق "تع  د   ز سؤ لات به گزينه 

ي ب    تع  د  ديگر  ز سؤ لات   ختص ص مي 5ن ره  "    ه"
     كثر  33   قل ن ره . ودش گذ    مي به صو ت ع س ن ره

 :چن  ن ونه  ز سؤ لات. خو    بود 165
ـ  قتي ب  كسي كه عصب ني  س  مو جه مي شوم دس    پ   )

 .خود    گم مي كنم
 .ـ من ن  ز د  م كه متف  ت  ز ديگر   ب شم

ـ بعضي  فر د ب عث مي شون  د  من   س س ت ب   نسب  به 
 .خودم  يج د شود
 .پوش       فت   خودم خج ل  زده  ستم ـ  ز ش وه لب س

ـ  تي زم ني كه ت  م تلاش خود    به ك   مي گ رم ب ز  م به 
 .(خ طر ك    يي كه  نج م ن  ه  س  خود    مقصر مي د نم

-General Self )نامه خودکارآمدی عمومی  پرسش

Efficacy questionnaire:) 
س خته ش ه           ( Sherer)ن مه توسط شر    ين پرسش

 ش بر   غلبه بر   س    عق ي  فرد مربوط به تو ن يي
كن  به عنو   ن ونه  گ ر  مي     مختلف     ن  زه موقع  

كنم به آ  دس    قتي كه     ف مهم بر   خود تع  ن مي"
   "كنم           مي قبل  ز ت  م كرد  ك    يم آ "، "ي بم مي
 ."كنم  ز   بر  ش   ب  م  لات  جتن ب مي"
م ده  س  كه پ سخگو بر  س س  17ن مه د       ين پرسش 

(  ز ك ملا مخ لف ت  ك ملا مو فق)    مق  س ل  رت پنج د جه
 . د   پ سخ مي

د ن ه   س س خودك  آم   ب لاتر د  فرد  ن ر ت ب لا ن    
. خو    بود 85     كثر  17   قل ن ره د   ين مق  س .  س 

 :چن  ن ونه  ز سؤ لات
د   به خوبي  ز پس     بر يم  خ مي ـ  قتي م  ل غ رمترقبه)

 .آيم  آ  بر ن ي
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آي ،  ـ  ز ي دگ ر  مط لب ج ي   نگ مي كه به نظرم م  ل مي
 .كنم  جتن ب مي

 .شود ـ ش س  ب عث تلاش ب  تر مي
 .ـ به تو ن يي خود بر    نج م ك      عت  د ن   م

 .ـ به خود مت ي  ستم

یزه پیشرفت تحصیلی هرمنس نامه انگ پرسش

(Herman's Academic Achievement 

Motivation questionnaire:) 
ب  ( Hermans)توسط  رمنس  1971ن مه د  س ل   ين پرسش

ن مه به صو ت ج لات  سؤ لات پرسش. پرسش س خته ش  29
ن ت  م ب    ش ه   به دنب ل  ر ج له، چه   گزينه د ده ش ه 

كنن  كه من فرد   د  م  سه ف ر مي" س  به عنو   مث ل 
 گر خود     ز خ لي "، "...كنن  كه من   فر د ديگر ف ر مي"، "...

ش وه  ."...قبل بر    نج م يك ت ل ف آم ده كن م  ين ك   
گذ    برخي  ز سؤ لات به  ين صو ت  س  كه به گزينه  ن ره

گ رد   د  بعضي  ن ره تعلق مي 4 لف، يك ن ره   گزينه د، 
د  . شود گذ    به صو ت مع وس  نج م مي سؤ لات ن ره

صو تي كه ن ره كل فرد ب لا ب ش ، ن  نگر  نگ زه پ  رف  ب لا 
 116     كثر  29ن مه     قل ن ره د   ين پرسش. د  فرد  س 
 :چن  ن ونه  ز سؤ لات. خو    بود
 به طو  كلي

( ج .ستمنگر   زي د آين ه( ب .نگر  ستم خ لي زي د آين ه(  لف
 نگر ن ستم   صلا آين ه( د. نگر ن ستم آين ه

ي كه خ لي زي د مط لعه آموز ن د نشـ د  م  سه به نظر من 
  .كنن  مي

 فر د ( ج . فر د خوبي  ستن ( ب.  فر د خ لي خوبي  ستن (  لف
 . فر د خوبي ن ستن ( د .خوبي ن ستن 

ن ئل      بس    ب لايي ـ د  م  سه كس ني    كه به موفق  
 . ن  ش ه

( ج .كنم زي د تحس ن مي( ب .كنم خ لي زي د تحس ن مي(  لف
  .كنم  صلاً تحس ن ن ي( د .كنم تحس ن ن ي

      تفريح ت  ض في زن گي  ـ بر    ستف ده  ز لذت

مع ولا به ( ج . غلب  ق  ن   م( ب . صلا  ق  ن   م(  لف
     ه  ق  د  م ( د .ق  ك في  ق  د  م

 لا فرد  ـ من مع و

م غول ( ج .م غول  ستم( ب .خ لي م غول  ستم(  لف
  . صلا م غول ن ستم( د .ن ستم

     وش   ج ني،  ن مه بر   تع  ن پ ي يي پرسش
خودك  آم      نگ زه پ  رف  د   ين مط لعه،  بت    ين 

نفر  ز د ن جوي    31   به صو ت مق م تي بر      ن مه پرسش
ب   ستف ده  ز آلف   كر نب خ به ترت ب  جر  ش    پ ي يي آ  

 . به دس  آم  71/1   78/1، 83/1
   د   ب   ستف ده  ز  SPSS 15 فز   آم        د  نرم د ده
مستقل، آن ل ز    ي نس ي طرفه، ضريب  T    آم     آزمو 

  بستگي پ رسو     گرس و  چن متغ ره   د  سطح 
 . ر   گرف مو د تجزيه   تحل ل ق 15/1د     معني

 

 ها یافته
نفر به  341ن مه  نفر د ن جو  مو د مط لعه، پرسش 361 ز 

 51نفر  174صو ت ك مل ت   ل گردي ه بود كه  ز  ين تع  د 
م  نگ ن سن . مجرد بودن %  7/76نفر 262مذكر   % 

 18س ل بود      قل  78/21±92/2د ن جوي   مو د مط لعه 
 .س ل د شتن  37س ل      كثر 

     كثر  9،    قل 57/14±69/1 ل آخرين ترم تحص لي مع
گز  ش گردي ه  1م خص ت د ن جوي   د  ج  ل .  بود 21
 . س 

م  نگ ن ن ره  نگ زه پ  رف  تحص لي د  د ن جوي   مؤنث 

  م  نگ ن ن ره خودك  آم   د  ( p=15/1)نسب  به مذكر 

 ز  ب  تر بود  لي( p=12/1)د ن جوي   مذكر نسب  به مؤنث 

د  . نظر  وش   ج ني د  د  گر ه تف  تي م    ه ن  
ك  م  ز متغ ر    مذكو  د   ده     مختلف سني   ن ز    چ

 (.1ج  ل ) شته     مختلف تحص لي تف  تي به دس  ن  م  
د  خصوص   بطه ب ن خودك  آم      وش   ج ني ب   نگ زه 
 پ  رف  تحص لي نت يج آزمو    بستگي پ رسو    بطه

     د    ب ن خودك  آم     ن ز مؤلفه مثب    معني
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خودآگ  ي   مه  ت  جت  عي ب   نگ زه پ  رف  تحص لي 
 (. 2ج  ل )ن    د د 

كه متغ ر    مذكو  به چه م ز ني  نگ زه  به منظو  تع  ن  ين
پ  رف  تحص لي    مي تو نن  تب  ن كنن   ز آزمو   گرس و  

ده ش  كه متغ ر  نگ زه پ  رف  به چن متغ ره گ م به گ م  ستف 
     وش  عنو   متغ ر ملاک   خودك  آم     مؤلفه

.   ج ني به عنو   متغ ر    پ ش ب ن    د مع دله ش ن 
نت جه آزمو  مذكو  ن    د د كه د  گ م   ل متغ ر 

خودك  آم      د مع دله گردي  كه متغ ر مذكو  به تنه يي 
   تب  ن كن    د  گ م د م  ز   نگ زه پ  رف %  6تو ن   مي

     وش   ج ني، مؤلفه خودكنترلي    د مع دله  ب ن مؤلفه
ب ني  نگ زه پ  رف   تو ن  تو ن يي پ ش ش  كه مؤلفه مذكو  مي

% 8تو ن   به عب  تي د  متغ ر مذكو  مي.  فز يش د  % 2   ت  
 ز      ز تغ  ر ت  نگ زه پ  رف     تب  ن ن  ين    س ير مؤلفه

 (.3ج  ل )مع دله خ  ج گردي ن  
 

 
 مقایسه میانگین نمره انگیزه پیشرفت تحصیلی، خودکارآمدی و هوش هیجانی در دانشجویان. 1جدول 

 مورد مطالعه بر حسب مشخصات دموگرافیک 
 هوش هیجانی خودکارآمدی انگیزه پیشرفت (درصد)تعداد  متغیر
 :جنس
 مذکر
 مونث

 
374 (03) 
367 (41) 

 
*77/0±32/76 

14/0±12/77 

 
*13/7±45/62 

11/2±21/65 

 
44/30±4/333 
11/30±74/351 

 :رده سنی
 ≤سال 25
 سال 24-23

 <سال 24

 
322 (2/10) 
372 (2/02) 
43 (32) 

 
65/0±36/76 
21/0±14/76 
31/4±21/77 

 
23/2±61/65 
57/2±13/63 
26/1±50/63 

 
66/30±03/351 
11/30±44/335 
72/34±44/334 

 :رشته تحصیلی
 علوم انسانی
 علوم تجربی

 فنی و حرفه ای

 
331 (1/14) 
356 (3/13) 

336 (14) 

 
24/0±51/77 
52/6±36/76 
01/0±50/77 

 
66/2±16/63 
54/2±75/63 
71/2±52/63 

 
42/30±11/335 
06/30±21/335 
11/30±31/333 

55/5p<*: 

 گزارش گردیده است( میانگین±انحراف استاندارد)نتایج به صورت 

 

 رابطه بین هوش هیجانی و خودکارآمدی با انگیزه پیشرفت تحصیلی در دانشجویان . 8جدول 

مهارت  همدلی خودکنترلی خودآگاهی خودانگیزی خودکارآمدی 

 اجتماعی

هوش 

 هیجانی

انگیزه 

 پیشرفت

81/5=r 

551/5=p 

53/5=r 

11/5=p 

18/5=r 

58/5=p 

59/5-=r 

51/5=p 

59/5=r 

53/5=p 

19/5=r 

58/5=p 

53/5=r 

18/5=p 

 

 های هوش هیجانی برای تبیین انگیزه پیشرفت رگرسیون برای تعیین سهم خودکارآمدی و مؤلفهضرایب . 9جدول 

 در دانشجویان مورد مطالعه 

 متغیر
 ضریب استاندارد ضریب غیر استاندارد

 سطح معنی داری Tمقدار 
ضریب 

 همبستگی

ضریب 

 مقدار  اشتباه استاندارد Bمقدار  تعیین

 553/5p< 24/5 56/5 40/0 12/5 54/5 23/5 ودکارآمدیخ

 p 21/5 52/5=554/5 -11/2 -37/5 57/5 -23/5 خودکنترلی
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 بحث
د  بر سي   بطه خودك  آم      وش   ج ني ب   نگ زه 
پ  رف  د ن جوي  ، نت جه آزمو    بستگي پ رسو  ن    

 د    ب ن خودك  آم     ن ز د د كه   بطه مثب    معني
    خودآگ  ي   مه  ت  جت  عي ب   نگ زه پ  رف   مؤلفه

 ين به آ  معن   س  كه ب  ( >15/1p)تحص لي  جود د  د 
 فز يش  ين متغ ر    نگ زه پ  رف  د  د ن جوي   ن ز  فز يش 

تو ن       خودك  آم     خودكنترلي ب   م مي مولفه. ي ب  مي
    ز مع دله  ؤلفه نگ زه پ  رف     تب  ن كن    س ير م% 8

 . خ  ج گردي ن 
     وش  د   ب ن مؤلفه نت يج مط لع ت مختلف ن    مي

-16)د     جود د  د    ج ني    نگ زه پ  رف    بطه معني
          د  س ل  Martins   كه توسط  د  مط لعه(. 14

   ب  نگر  ين بودن  كه زن گي  صو ت پذيرف  ي فته 2111
طو  مؤثر ب    س س ت    ي مردم به  زمره بخ ي  ز آگ

 (. 17)مرتبط  س  (   س س خوب بود )
          د   Schutteچن ن د  مت آن ل ز  كه توسط   م

د   كه  وش   ج ني   نج م گرف  ن    مي 2117س ل 
 د  مج وع . مرتبط ب    س س سلامتي  خوب بود   س 

 وش ( EIمت آن ل ز تج عي ب  نگر  ين نت جه  س  كه   زش 
سلام  ق بل ( ب ني كنن ه پ ش)عنو   يك ن  نگر  به(   ج ني
 (.18)ب ش   قبول مي

د    لي كه د  مط لعه   ضر تنه  ب ن مؤلفه خودكنترلي ب  
د    به دس  آم    نگ زه پ  رف  د  د ن جوي     بطه معني

     وش   ج ني ب   نگ زه   لي   بطه ب ن س ير مؤلفه
 48د  مت آن ل ز  كه  ز . قر   نگرف  پ  رف  مو د تأي  

 نج م گرف  يك   تب ط  2119د  س ل   Millsمط لعه توسط
نسبت  قو  ب ن  وش   ج ني     بر  مؤثر م    ه ش كه 

    آم ده س ز    بر    ين مط لعه ب  نگر  نتخ ب برن مه
    آم دگي   بر   آموزش    دغ م  وش   ج ني د  برن مه

 .(19)آموزش بود 

 ين   ت  ل  جود د  د كه نوجو ن ني كه د      وش   ج ني 
     ب لايي  ستن ، تو ن يي ب  تر  جه  د ک خو سته

. تو نن  ف      س لا     د ي بن  ديگر   د  ن    به خوبي مي
چن ن د  برقر       بط مؤثر   ع  ق   ص دق نه ب  ديگر     م

 س س خودك  آم     ي بن    د  نه ي  به   توف ق ب  تر  مي
 س   به نظر مي.  نج م   فز يش  نگ زه تحص لي ن ز مي

نوجو ن ني كه  ز خودك  آم   ب لايي برخو د    ستن ،  ز 
 فت       جت  عي مثب  ن ز برخو د    ستن  د  نت جه   ت  ل 

   كه توسط  د  مط لعه.    ب  تر  س  موفق   تحص لي آ 
schlaerth نج م گرفته، ي فته 2113           د  س ل      

د ن ه   تب ط ب ن  وش   ج ني  يك مط لعه مت آن ل ز ن   
(EI )  م يري  تع  ض س زن ه   نقش معت ل موقع     بر  

مط لعه  21چن ن د  مت آن ل ز  كه  ز  مو د تأي   قر   گرف ،  م
 ستخر ج گردي  نت يج مب ن آ  بود كه  ستف ده  ز ك  برد  وش 

ي د  توسعه   بر  تسه ل كرد   ل مسأله  س      ج ن
 (.21)بر   توسعه فر نگ س زم ني بس    ك  برد د  د 

  علايي خر يم   ( 5)نت يج مط لع ت عب س    فرد           
ن    د د كه ب ن خودك  آم      نگ زه پ  رف  ( 4)        

كه ( >15/1p)د     جود د  د  تحص لي   بطه مثب    معني
 .ب ش   سو ب  نت يج   صل  ز مط لعه   ضر مي 
(Pintrich & DeGroot ) خودك  آم    ب نن    د دن  كه

 ب  پ  م     تحص لي م نن  ن ره  متح ني   بستگي  جود د  د
(21.) 
 (Bandura ) ،  ب    مي كن  كه ب       خودك  آم

د    تأث ر قر   مي   س س ف ر،  فت      نگ زه فر گ ر      تح 
آموز ني كه  ز سطح خودك  آم    ب ين معني كه د نش(. 22)

ب لايي برخو د    ستن  نسب  به نت يج ك   خود دي گ ه مثبتي 
د  ن    د  نت جه سطح خودك  آم   ب لا ب عث  نگ زه پ  رف  

 (.4)شود    بر نگ ختگي د  ني د  فرد مي
تو   ب   ب  توجه به   تب ط خودك  آم      نگ زه پ  رف  مي

    من سب   غني   فز يش خودك  آم    ز طريق  ع  ل   ش
 (.5)كرد  مح ط پر  شي،  نگ زه پ  رف       تق ء د د 
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آموز   علا ه بر  متول     مر ب ي  د  زم نه ك ك به د نش
   برد    شن خ    فر شن خ ،    برد     نگ زشي    

 .م نظر قر   د ن 
 ضر ن    د د كه م  نگ ن ن ره       صل  ز پژ  ش   ي فته

 نگ زه پ  رف  تحص لي د  د ن جوي   مؤنث نسب  به مذكر 
(15/1=p ) م  نگ ن ن ره خودك  آم   د  د ن جوي   مذكر  

ب  تر بود  لي  ز نظر  وش ( p=12/1)نسب  به مؤنث 
ك  م  ز  د    چ.   ج ني د  د  گر ه تف  تي م    ه ن  

        مختلف سني   ن ز  شته  متغ ر    مذكو  د   ده
 (.<15/1p)مختلف تحص لي تف  تي به دس  ن  م  
ن    د د ب ن ( 23)نت يج پژ  ش ت ن يي فر           

د     د ن جوي   دختر   پسر د  م ز    نگ زش تف  ت معني
 جود د  د به  ين صو ت كه  نگ زه پ  رف  دختر   ب  تر  ز 

چن ن   م. ه   ضر   خو ني د  دپسر    س  كه ب  نت يج مط لع
نت يج  ين مط لعه ن    د د كه ب ن  نگ زش پ  رف   سن 

د     جود د  د كه ب  نت يج مط لعه   ضر   خو ني    بطه معني
 . ن   د

 

 گیری نتیجه
    پ  رف  د  زن       چه ب  تر  ز  رچ ز  فت      نگ زه آ 

. وستگي  س د  ، ن  ز ش ي  بر   پ  تأث ر قر   مي تح 
شون     دختر   ك تر ت ويق به  ستقلال   ب  تر    ي  مي

گ رن  ت   ويتي ج    ز م د  خود  ك تر تح  ف    قر   مي

د         في  ستن  كه ب ي   رچه    پسرد شته ب شن    
تر به آ  دس  پ    كنن ،  س    به     ف ز دب زده  سريع

  مختلف  س  د    قع    منوط بر د شتن تو ن ن   د  زم نه
فرد ب ي  خود    خودك  آم  تعريف ن  ي  ت  بتو ن  بر     ف 

 .كوت ه م ت دسترسي ي ب 
بود كه  لات ؤتع  د ب لا  س     ين پژ  ش   ز مح  دي 

ش        مي ن مه   ت  لا ب عث ع م دق   فر د د  ت   ل پرسش
ش ه كه   ز طرفي د   ين مط لعه  ز  بز   خودگز  شي  ستف ده

 .تأث ر قر   د   تو ن  نت يج    تح  مي
شود د  مط لع ت بع    ز  بز      ديگر  بر    پ  نه د مي

سنجش متغ ر    خودك  آم  ،  وش   ج ني    نگ زه 
تو    ين مط لعه    د   چن ن مي  م. پ  رف   ستف ده شود

آموز     د ن جوي   س ير  ج معه ديگر   ز ج له د نش
 .    نج م د د د ن گ ه

نت يج مط لعه   ضر ن    د د ب ن خودك  آم      نگ زه 
د     جود د  د  لي   بطه  پ  رف    بطه مثب    معني

د    ب ن  وش   ج ني    نگ زه پ  رف  به دس   معني
 .ن  م 

ن مه ك  شن سي   ش   شته   ين مط لعه   صل پ ي  
 .ب ش  شن سي ترب تي مي     

. 
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Abs the Relation between Self-efficiency and Emotional Intelligence with 

Achievement Motivation amongUniversity Students 
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Abstract 

Background: According to the importance and the role of efficient and powerful workforce in the country 

and the important aim of universities for developing student's talents and this fact that motivating 

achievement of inner factors including emotional intelligence and self-efficiency has a significant role, the 

present paper aims to study the relation between self-efficiency andemotional intelligence with 

achievement motivation among Payam-e-Noor University students 

Methods: In this descriptive study with respect to coherency, 341 students atBirjandPayam-e-Noor 

University, collected by stratified random sampling, were observed. Research instruments are three 

questionnaires: Shring's Emotional Intelligence questionnaire, Sherer's General Self-efficiency Scale 

questionnaire, and Herman's Academic Achievement Motivation questionnaire. The data were analyzed 

by 15 SPSS software and statistical tests, Independent-T, one-way analysis of variance, Pearson's 

Coherence Coefficient and multi-variable regression at 0.5 level.  

Findings: Among the students, 174 were male (%51) and 262 were female (%76.7).Pearson's Coherence 

Coefficient showed that a positive and meaningful relation is between self-efficiency and also self-

awareness and social skill components with academic achievement motivation. The average score of 

academic achievement motivation among female students is more than academic achievement motivation 

among male and the average score of self-efficiencyamong male students is more than the average score 

of self-efficiency among female students; but in the case of emotional intelligence, there is no difference 

in both groups. Furthermore, for all of these variables, there is no meaningful distinctionin different age 

classifications and different fields of study. 

Conclusion: Because it has been shown that there is meaningful and positive coherence between self-

efficiency and social skill with academic achievement motivation, we suggest that by increasing self-

efficiency and emotional intelligence by means of using suitable methods and enriching the training 

environment, we can improve academic achievement motivation among university students.  
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