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 مقاله اصیل پژوهشی

و  گروهی روش آموزش دو به میکر پیس آموزش مراقبت از مقایسه تأثیر

 عملکرد پرستاران شاغل در آگاهی و بر ،آموزش با لوح فشرده

 ،درمانی دانشگاه علوم پسشکی اراک -های آموزشی بیمارستان

 9013 -19 سال 

 4ظهور، علیرضا 3پو ، داود حکمت2، شهلا محمدزاده1الهه خدادادی

 چکیده
 -ّای درهاًی رٍػاس  تِ ػٌَاى یکی -هیکز پیظ. ػزٍقی ّغتٌذ -ّای قلثی تزیي تیواری ؽایغ اس ،ّای قلثی آریتوی :ي َدف زمیىٍ

خصَؿ  تِ هذرعیي در، عٌتی ّای هقایغِ تا رٍػ در آهَسػ ًَیي ّای رٍػ طلاع اسا ًوایذ. ػلائن تیواراى را تزطزف هی تغیاری اس
هقایغِ  ایي پضٍّؼ،اس ّذف . کٌذ هیکوک ارائِ هزاقثت صحیح اس ایي تیواراى  تِ هٌظَر ،آهَسػ پزعتاراى تززهإث ػرٍ اعتفادُ اس

 تَد.      هیکز پیظهزاقثت اس  پزعتاراى در ػولکزد هیشاى آگاّی ٍ گزٍّی تزآهَسػ  لَح فؾزدُ ٍتا رٍػ آهَسػ  تأثیز دٍ
 ّای آهَسؽی ؽْز ّای هزاقثت قلثی تیوارعتاى تخؼ پزعتار ؽاغل در 40، دٍگزٍّی ای تا طزح هذاخلِهطالؼِ  ایي در :تحقیقريش 
ٍ آهَسػ گزٍّی قزار لَح فؾزدُ تا گزٍُ آهَسػ  دٍ درتصادفی  صَرتٍ تِ ؽذًذ تِ رٍػ عزؽواری اًتخاب ، 1391 عالدر اراک 
 قثل ٍ ،لیغت چکپزعؾٌاهِ ٍ . ی ػولکزد تَدلیغت ارسیات چکپزعؾٌاهِ ٍ  ،ّا تزای عٌجؼ آگاّی دادُگزدآٍری  . اتشارگزفتٌذ

 تَصیفی ٍ اعتٌثاطی ٍ ّای آهار ّا تا اعتفادُ اس رٍػ دادُآهَسػ تَعط پزعتاراى ٍ پضٍّؾگز تکویل گزدیذ.  هاُ تؼذ اس یک
 . ؽذًذتحلیل  تجشیِ ٍ( 17)ٍیزایؼ   SPSSافشار ًزم

قثل اس آهَسػ  10/15±26/7ٍ  40/13±7/4 اس گزٍّی تِ تزتیةَسػ آهلَح فؾزدُ ٍ  در دٍ رٍػ آهَسػ تاآگاّی  اهتیاس :َا يافتٍ
 30/27±45/1تِ قثل اس آهَسػ  45/10 ±16/7ٍ  40/7 ±18/4ٍ اهتیاس ػولکزد اس تؼذ اس آهَسػ  85/25±25/4 ٍ 85/27±43/2تِ 
طَر ِ دٍ رٍػ ت در ،اس آهَسػهیاًگیي اهتیاس آگاّی ٍ ػولکزد ٍاحذّای پضٍّؼ تؼذ  .افشایؼ یافتتؼذ اس آهَسػ  22/3±85/24ٍ 

کِ در هَرد  حالی در؛ رٍػ هؾاّذُ ًؾذ هیشاى افشایؼ آگاّی تیي دٍ داری در یتفاٍت هؼٌ(. P≥0001/0) داری افشایؼ یافت یهؼٌ
 (.P≥0001/0تَد ) دار یایي اختلاف هؼٌ ،ػولکزد
رٍػ لَح  اها تَد ػولکزد پزعتاراى هإثز گاّی ٍآ یارتقا در ،لَح فؾزدُآهَسػ تا  آهَسػ گزٍّی ٍ رٍػ چٌذ دٍ ّز :گیري وتیجٍ

، ...ٍ فیلن در ّز سهاىیت ؤرتَدى، اهکاى  صزفِتِ  :اس جولِ لذا تا تَجِ تِ هشایای فزاٍاى آى ؛تَد افشایؼ ػولکزد، هإثزتز فؾزدُ در
 ؽَد.  هیّای آهَسؽی تَصیِ  تزًاهِ کارگیزی آى درِ ت

 آگاّی، ػولکزد ، پزعتاراى،پیظ هیکز هصٌَػی، آهَسػ َاي كلیدي: ياژٌ

 11-10(:1) 10؛ 1332. مزاقبت َاي وًيه، فصلىامٍ علمي داوشكدٌ پزستاري ي مامايي داوشگاٌ علًم پششكي بيزجىد

 12/02/32 پذيزش:   03/02/32اصلاح وُايي:    02/11/31 دريافت:

                                                           
 داًؾکذُ پزعتاری ٍ هاهایی، داًؾگاُ ػلَم پشؽکی اراک، اراک، ایزاى. گزٍُ پزعتاری، هغإٍل، هزتی، ًَیغٌذُ 1

  داًؾکذُ پزعتاری ٍ هاهایی -هجتوغ آهَسؽی پزدیظ )عزدؽت( -هیذاى تغیج  -اراک :آدرط

 khodadadie@arakmu.ac.ir الکتزًٍیکی: پغت             08614713524ًواتز:        08614173503(335تلفي: )
 پشؽکی، تْزاى، ایزاى. -کذُ پزعتاری ٍ هاهایی، داًؾگاُ آساد اعلاهی ٍاحذ تْزاىهزتی، کارؽٌاط ارؽذ پزعتاری، داًؾ  2
 ، اراک، ایزاى.داًؾگاُ ػلَم پشؽکی اراک اعتادیار، گزٍُ پزعتاری، داًؾکذُ پزعتاری ٍ هاهایی، 3
 یزاى.، تْزاى، اتْزاى یپشؽک داًؾگاُ ػلَمرعاًی،  داًؾکذُ هذیزیت ٍ اطلاع ،یَلَصیذهیاپ گزٍُاعتاد،  4
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 مقدمه
ثیوبضی ضبیغ،ػطٍلی-للجیّبی حبؾط حبل ػلتزض تطیي

هطيسبلیبًِیههیلیَىهَضزّستٌسٍْبىهطيزضسطاسطج

( هطي40حسٍز (ّب% ضبهل ضَهیضا ز. سبل اظ ،1900پیص

ثیوبضی تطیيػلتهطيزضجْبىضبیغ،تغصیِسَءّبیػفًَیٍ

ثیوبضیُثَز ٍ هس-للجیّبی ٍلإػطٍلی اظ توبم10ووتط %

ّبزض%اظهطي30حسٍزػلتاهطٍظُوِحبلیزضًس؛ّبثَزهطي

ّبیللجیٍزضوطَضهبًیعضیَعثیوبضی .(1)سطاسطجْبىاست

ایگًَِثِاست؛هیطحبغلاظآىضٍثِافعایصهطيٍػطٍلیٍ

 احتوبل ،ضٍزهیوِ اظ ث19ِثیص هجتلا وطَض جوؼیت %

اسبسگعاضشسبظهبى(2)ػطٍلیثبضٌس-ّبیللجیثیوبضی ثط .

جْبًی ول3/41ّ،ثْساضت سبلهطي% ایطاى2005ّبی ،زض

ثیوبضی اظ للجیًبضی ٍ-ّبی ثَزُ تأسّػطٍلی ووبل فثب

(.3)%ثطسس8/44ایيهیعاىثِ،2030ضَزتبسبلهیثیٌیپیص

 هْن هطىلات اظ ثیوبضییىی ضیتن-للجیّبی اذتلال ػطٍلی،

ًظویزضًجؽزضچیيثیلجلاظهیلاز،16زضلطى.للتاست

 هطبّسُ آىضس اظ ثؼس ضٌبسبٍ یًَبى گطزیسیزض ی سبل. زض

479000،ّبآضیتوی،2003 ثیصاظ اظ هَضز2400000هَضز

ثِذَزاذتػبظزاز ایبلاتهتحسُ زض ػبهلاُهطيضا ًسوِیب

هطي ایي ثَزثطٍظ ٍُّب وطزاًس ووه آًْب ثطٍظ ثِ .ًساُیب

جسی اظضیتویزیسبضؾِػتطیي ثیص است. ًبگْبًی هطي ّب

هطي163000 ثِ سبلیبًِ قَض ثِ جْبى زض هطي ّبیهَضز

اذتلالضیتنللتلبثلزضهبى.(4)ًبگْبًیللتاذتػبظزاضًس

 وبضگصاضتي ثب ٍ ثسىؾطثبىاست زض زائن یب هَلت ،سبظ

،5)ضَزهیجبیگعیيؾطثبًبتوٌسیبًبهٌظن،ّبیهٌظنایوپبلس

6 .) ثیوبضاى ثطای زضهبى اػتوبزتطیي ثیوبضیزػلاهتلبثل ثب اض

-سیٌَسیاذتلالػولىطزگطٍُثكٌی-سیستنّسایتیزّلیعی

 ٍ للجیزّلیعی وبهل ،ثلَن استیسپتؼجیِ اظ.هیىط

زائنپیس استفبزُ،هیىطّبی ثطگطت غیطلبثل وبهل ثلَن زض

ٍهی ضَز حوبیتثیوبضاىتب،هیىطّبیهَلتپیساظ ثِهٌظَض

هیىطزائنتْیِضَز،پیسیوِیبتبظهبًٍلتیوِثْجَزیبثٌسٍ

 اظ.(7)وٌٌسهیاستفبزُ ثیص یبپیس300000سبلیبًِ هیىط

ایيهیعاى.(8)ضَزهیزفیجطیلاتَضللجیزضایبلاتهتحسُتؼجیِ

سبلاًِ،ایطاى.زض(9)ثبضسهیهیعاىپبًعزُسبلگصضتِثطاثط20

اًَاع هَضز ّعاض زٍ گصاضتِثطایثیوبضاىوهیىطپیسثیصاظ بض

ضَز.هی زاضای ثیوبضاى اوثط چٌس ثبهی،سبظؾطثبىّط تَاًٌس

جولٍِسبیلزاضای،ایوٌیظًسگیوٌٌس اظ هَاضز ثسیبضیاظ اهب

هغٌبقیسی ایستهیساى زض ثبظضسی تجْیعات سٌتَاًهی،ّببُگٍ

 زستگبُ ثب تساذل ضَؾطثبىهَجت ضٍشًسبظ ثؼؿی ّبیس.

هَاضزیّستٌس،تطریػی ثیوبضاظ اقلاع غَضتػسم زض ٍوِ

لالزضضیتنتهٌجطثِاذ،ظًٌسُثِزستگبُآسیتثطذَضزثبػَاهل

هساذلاتضًَس.هیوبّصقَلػوطزستگبٍُثطٍظهطىل،للت

الىتطیىی لجیل،ّبآضیتویزضهبىزض ػَاضؾیاظ :هوىياستثب

زستگبُػفًَتهحلػول، وبضوطز ػَاضؼهطثَـثِ ػَاضؼٍ

ثِزستگبُضٍ ٍاثستگیحیبتثیوبض زض.ثبضسّوطاُاًیًبضیاظ

تَاىاظهی،پطستبضیغحیحثِایيثیوبضاىذسهبتئِغَضتاضا

پیطگیطیًوَز زستگبُ ػولىطز ًمعزض %87 (.10)ػَاضؼٍ

ٍاؾكطاة،زچبضهیىط،پیسثیوبضاىزاضای وبّصزضافسطزگی،

ضٍظاً ِػولىطز ٍثیوبضستبىتبضاىزضپطس(.11)ضًَسهیذَز ّب

طیزضاضتمبیویفیتذسهبتزضهبًی،ًمصهإثّهطاوعآهَظضیٍ

زاضًساضائِ ثیوبضاى ٍ هسزجَیبى ثِ 12)ضسُ ضیَع(. افعایص

ٍ پعضىی ٍذكبّبی آى،هطي اظ ًبضی تَجِهیطّبی

زضهبًیزًیبثًِمصذسهبتثْساضتیٍِاضائاًسضوبضاىًظبمزست

زآگبّیآهَظشٍ وبضوٌبى ثِ ازى ضا استثیطتط (.13)ًوَزُ

 ٍ ضَزهیفطآیٌسیتؼبهلیاستوِثبػثایجبزیبزگیطی،آهَظش

ثبضسوِثِفطززضهیسطیاػوبلآگبّبًٍَِّضیبضاًِضبهلیه

 ثِ زاًصٍزستجْت ووههیهْبضت آٍضزى جسیس وٌسّبی

ثْجَزهْبضت(14ٍ) ،آهَظش(.15)ثبضسهیطّبیػولیهإثّثط

توبهی ػولىطزّبیهْنپطستبضیزض ّبیفؼبلیتحیكِیىیاظ

16)ضَزهیپطستبضاىهحسَة آىثطضسی(. حبویاظ ٌسّستّب

پطستبضاى ،وِ ضطوتزض ثطای ظیبزی آهَظشثطًبهِتوبیل ّبی

زاضًس جولِ،(17،18)هساٍم اظ ػَاهلی ذبًَازگی،:اهب هطغلِ

جَزًیطٍیجبیگعیي،آًبىضاثبذستگیًبضیاظًَثتوبضیٍوو

استچبلصجسّ سبذتِ هَاجِ زض19،20)ی آهَظش،(. حیكِ

ثطضٍش ثٌب افطازٍهحتَایّبیآهَظضیهتفبٍتّستٌسٍ ًیبظ

،آهَظضی گطفتِ وبض گطٍّیهیثِ آهَظش ضٍش زض ضًَس.

ّبیوَچه،هتَسفٍگطٍُ،اسبستؼسازفطاگیطاىثط،فطازٌّسُ

ثعضيتطىیلزا زُ ٍ هطتطنضسُ ػلالِ هَضز وِ هحتَاییضا

 ،ثبضسهیفطاگیطاى اضایِ هٌظن ٍ سٌجیسُ ضىل زضضَز؛هیثِ
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حبل هَضز،ػیي یبزگیطی جطیبى زض فطاگیطاى فطزی اذتلافبت

 فطاگیطاى،فمفٍثبضٌسًویتَجِ ٍ است فؼبل غیطفؼبلهؼلن

فططزُثبآهَظشثبضٌس.هی یهضٍشآهَظض،لَح ػٌَاى یثِ

آسبى ضىل ثِ زضسی هكبلت ٍ هفبّین اًتمبل ثب تط،ًَیي

گستطزُ ٍ اجطاجصاةتط فیلن ٍ تػَیط غسا، هتي، ثب ّوطاُ تط

،یؼٌی؛ّبیاًتمبلهفبّینهْوتطیيضاُاظ،ایيضٍشضزگطزز.هی

ٍهفبّین ث،ضٌیساضیزیساضی ِ استفبزُ ثْیٌِ ٍگطززهیقَض

جصاةًوبیطیثطایجلتتَجِّبیجلَُّبٍهحیفّوچٌیياظ

.ضَزهیاستفبزُفطاگیطیثْتطثِهٌظَض،فطاگیطایجبزػلالِزضٍ

همبیسِثبآهَظشزضّبیفططزُزضهؼبیتاستفبزُاظلَحیىیاظ

ّبیسٌتی،ػسماضتجبـچْطُثِچْطٍُهستمینفطازٌّسُولاس

ثعضگتطیيٍثبتَجِثِایٌىِپطستبضاى،است.فطاگیطثبیىسیگطٍ

ٍّستٌسزضهبًیٍایزضسیستنثْساضتیحطفِهْوتطیيگطٍُ

 زض ایيسیستنًمصثبضظیضا هیایفب وٌٌسٍ گطفتيثب ًظط زض

ٍ اّویتٍؾؼیتثیوبض ثِ وبضسبظؾطثبىٍاثستگیظًسگیٍی

للت،گصاضتِ زض پطستبضضسُ لاظم آگبّی ثبیس ضا ثبزض ضاثكِ

ػَاضؼاحتو پیطگیطیاظ وٌتطلِظهیٌبلیزض آسیتثِللتٍ

ضاثِثیوبضآهَظشزّسػَاضؼزستگبُزاضتِثبضسٍآًْبػلائنٍ

ثیوبضاى(.21) اظ هطالجت وِ آًجب اظ ثِ،هیىطپیسزاضای ًیبظ

زستگبُ اظ آگبّی ًیعػَاضؼٍ،زاضتي ٍ آى ثب هطتجف ػَاهل

اقلاػبتٍ زاضز، زضهی،زاًصپطستبضّوَزیٌبهیهثیوبض تَاًس

آهَظشثِثیوبضاىٍزضًتیجِوبّصػَاضؼزضزٍضاىحیبتثب

)سبظًسًُمصهْنٍ،ایيزستگبُ ثبضس ثٌبثطایي ؛(10ایزاضتِ

آهَظشالىتطًٍیىیزضهمبیسِثبضٍشسٌتی،ثطآیٌسّبیاقلاعاظ

هسضسیيووه هیثِ زض تب ثطًبهِوٌس اجطای ّبیزٍضُضیعیٍ

اظقطفی؛گیطیًوبیٌستػوینتطآگبّبًِ ظ،آهَظضیزضایيذػَ

ثِایٌىِتبوٌَىپژٍّطیزضایيهَضزاًجبمًطسُاست،ثبتَجِ

هیىطپیسهمبیسِتأثیطآهَظشهطالجتاظپژٍّصحبؾطثبّسف

آهَظش ٍ فططزُ ضٍشلَح زٍ آگبّیٍگطٍّی ثِ ػولىطزثط

غَضتگطفت.پطستبضاى



 تحقیقروش 
است یثبقطحزٍگطٍّیاهساذلِبلؼِیههك،ایيپژٍّص

سبل زض پطستبضاى1391وِ ولیِ پژٍّصضا جبهؼِ ضس. اًجبم

 زض ثیوبضستبىثرصضبغل للجی هطالجت ٍّبی اهیطوجیط ّبی

 ػلَم زاًطگبُ اهیطالوإهٌیي هحیفپعضىی ػٌَاى ثِ وِ اضان

ثَز ضسُ گطفتِ ًظط زاز ،ًسپژٍّصزض ًستطىیل هَضز. ًوًَِ

ثِضٍشسطضوبضیًفطاظپطستبضاىثَزًسو40ِتؼسازهكبلؼِ،

اًتربة ضسًس گطٍُ زٍ زض ضٍشتػبزفیسبزُ سپسثِ ٍ20

ضطایف.لَحفططزُلطاضگطفتٌسثبآهَظشگطٍّیٍآهَظشیًفط

هكبلؼِ ثِ ٍضٍز وبضضٌبسیضبهل هسضن حسالل زاضاثَزى

ثَز. پژٍّص زض آگبّبًِ ضطوت ٍ  پطستبضی ضیآٍجوغاثعاض

پطسطٌبهِ)هطتولثطزٍثرصهطرػبتفطزیضبهلاقلاػبت

ثرصسٌجصٍ ثَزػولىطزًحَُلیستاضظیبثیٍچهآگبّی(

ػلوی.ثطایتؼییياػتجبضقطاحیضسُثَزًسپژٍّطگطوِتَسف

ٍژٍّص،پاثعاض ضس هحتَاییاستفبزُ ضٍشاػتجبض هٌظَضاظ ثِ

ضٍشآظ اظ پطسطٌبهِ ػلوی اػتوبز آلفبیتؼییي ٍ هجسز هَى

( =87/0αوطًٍجبخ ٍ تؼییي( ثطای ػلوی لیستچهاػتوبز اظ،

سٌجص ثیي ّوجستگی ضٍش ٍ 1گطاىهطبّسُگطّب قطیك، اظ

زٍ ّوعهبى ثطاثطهطبّسُ هطبّسُ )ؾطیتّوجستگی (96/0گط

هطتول،استفبزُگطزیس.پطسطٌبهِایيپژٍّصضبهلزٍلسوت

ثطایرصگطزآٍضیاقلاػبتفطزیٍثهطرػبتثطضسیثرصثط

سٌجصآگبّیٍاحسّبیهَضزپژٍّصزضهَضزهطالجتاظثیوبض

 ثَپیسزاضای زض.زهیىط هصوَض، ٍپطسطٌبهِ لجل هطحلِ زٍ

ثؼساظآهَظشتىویلگطزیسٍضبهلیه سإالزضهَضز30هبُ

یهپبسد.هیىطثَزپیسهطالجتاظثیوبضزاضای ثطایّطسإال،

ثِّطپبسدغحیحیهثَزٍایزضًظطگطفتِضسُگعیٌِچْبض

ایوِ؛ثِگًَِگطفتّطپبسدغلفغفطاهتیبظتؼلكثِاهتیبظٍ

ث10ِاهتیبظاتووتطاظاهتیبظثَز30ٍّبیغحیحهجوَعپبسد

سكحآگبّیهتَسف20ٍتب11ؾؼیف،ثیيػٌَاىسكحآگبّی

ذَةزضًظطگطفتِثِػٌَاىسكحآگبّی30تب21ًوطاتثیي

چه.ضس زیگط، پژٍّطگطسبذتِاثعاض ثَزلیست ثطایوِای

ضاثكِسٌجصػولىطزپطستبضاىزضثِهٌظَض،گطزآٍضیاقلاػبت

ًحَُ ثب زاضای ثیوبضاى اظ ضٍشهطبّسُ،هیىطپیسهطالجت ثِ

ٍاحسّبیپژٍّص( اقلاع )ثسٍى هٌظن تىویلتَسفپژٍّطگط

ضس . اقلاػبت هَایي ذػَظهطالجتضبهل زض ظهبىزضاضزی

ثطضسیػولىطزپطستبضاىهیىطٍپیساظًػتثؼسٍلجلثستطی

                                                           
1 Inter- rater methods  
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 یگظًسِازاههیىطثطایپیسآهَظشثِثیوبضاىزاضایِظهیٌزض

ٍ ثْتط زستگبُ تطذیعهیىطپیسهطالجتاظ ٌّگبم زضثَز.زض

غفط،یهاهتیبظٍزضغَضتػسمهطبّسُ،غَضتهطبّسُهَضز

اهتی تؼلك هیبظ چهگطفت ثِ هجوَع، زض سٌجصوِ لیست

ػولىطز ،36 گطفت. تؼلك زض پژٍّطگطاهتیبظ حبؾطضسى ثب

ّبضیفت پژٍّصٍغجحی هحیف زض ػػط ثٍِ تَجِ ثب

،لیستچه اظ ػلاهتگعیٌِیىی ضا اظظز.هیّب اهتیبظاتووتط

12 ػٌَاى ػولىطزثِ ثیي هتَسف24-13ؾؼیف، ٍػولىطز

ثِػٌَاىػولىطزذَةزضًظطگطفتِضس.36-25ثیيًوطات

تَسف،لیستچه آهَظش اظ ثؼس هبُ یه ٍ آهَظش اظ لجل

هستظهبىّطجلسِآهَظضیثطایگطٍُپژٍّطگطتىویلگطزیس.

ثَز5/1آهَظشگطٍّی، سٌجص.سبػت ثِ هطثَـ پطسطٌبهِ

لتَسفٍاحسّبیپژٍّصایيگطٍُتىوی،لجلاظآهَظش،آگبّی

گطزیس ًحَُ . هكبلت اضائِ گطٍُ ایي ٍثِ سرٌطاًی غَضت ثِ

هیىط،پیستؼطیف:هحتَایآهَظشًیعضبهل.ػولیثَزآهَظش

ٍ قطح اًَاع پیسّبی ػَاضؼ آهَظشهیىطپیسهیىط، ٍ

ٍهطالجت ًىبتهْن ّبیپطستبضیلاظم ثب ضاثكِ ًگْساضیاظزض

پیس هیىط ثیوبضاى جلسِثِ پبیبى زض ثَز. سإالاتآهَظضی ثِ

گصاضتِضس.اذتیبضآًْبجعٍُآهَظضیزضافطازپبسدزازُضسٍ

گطٍُآهَظشثبلَحفططزًُیعوِهحتَایآهَظضیآىهطبثِزض

آهَظشثِضٍشآهَظشگطٍّیثَز،هكبلتثِغَضتفبیلهتٌی

فیلن آهَظضیغَتیٍ ّبیوَتبُ لبلتیهلَحزض،تػَیطیٍ

اذتیب زض اظفططزُ پس ضس. زازُ لطاض پژٍّص ٍاحسّبی ض

ٍیطایص)SPSSافعاضًطمّبثباستفبزُاظزازُآٍضیاقلاػبت،جوغ

همبیسِوبی،ّبیآهبضتَغیفیٍاستٌجبقی)هجصٍضضٍشٍ(17

 وَلوَگطٍفهیبًگیي، تیاسویطًَف، ٍ هَضز ظٍجی(تیهستمل

.ٌستحلیللطاضگطفتتجعیٍِ



 ها یافته
1گطافیهٍاحسّبیهَضزپژٍّصزضجسٍلهطرػبتزهَ

ثباستفبزُاظآظهَى،گطٍُزٍآٍضزُضسُاست.هتغیطّبیوویزض

،اسویطًَف-وَلوَگطٍف ثَزًس. ًطهبل تَظیغ ایيزاضای زض

 آظهَىهكبلؼِ، اظ ثجع ضس. استفبزُ پبضاهتطیه آهبضی زضّبی

 آهَظشگطٍّیظهیٌِ گطٍُ زض آى هیبًگیي وِ ذسهت سبثمِ

توبمهتغیطّبثَز6±5/3گطٍُلَحفططزُزضسبل2/7±10ٍ ،

،ّبیپژٍّصیبفتِاسبسثط.زضزٍگطٍُزاضایتَظیغًطهبلثَزًس

ضسُوستهیبًگیياهتیبظات زض گطٍُ فططزُآهَظشثب زضلَح

هؼٌی قَض ثِ آگبّی، زاضیظهیٌِ اظ40/13اظ آهَظشثِلجل

یبفت85/27 آهَظشاضتمب Pٍ<0001)ثؼساظ ثیطتطیيزضغس(

پژٍّص آهَظش،%(55)ٍاحسّبی اظ ،لجل سكحزضآگبّی

؛زاضتٌسسكحذَةزضآگبّی،%(100ثؼساظآهَظش)هتَسفٍ

 ّوچٌیي اهتیبظات وستهیبًگیي ضسُ ظهیٌِ گطٍُزض آگبّی

هؼٌی،آهَظشگطٍّی قَض ثِ زاضی اظ1/15اظ آهَظشثِلجل

8/25 آهَظشاضتمب اظ )ثؼس زضغسP<0001یبفت ثیطتطیي ٍ )

پژٍّص ٍاحسّبی آهَظش، اظ هتَسفزضآگبّی،لجل سكح

(40 آهَظش%( اظ ثؼس زاضتٌسسكحذَةزضآگبّی،(80%)ٍ

 2)جسٍل (؛ اهتیبظات هیبًگیي همبیسِ اظوستّوچٌیي ضسُ

آهَظش اظ ثؼس ٍ لجل آگبّی زٍ،سإالات اذتلافثیي ضٍش

(.3جسٍلزاضیضاًطبىًساز)هؼٌی

یبفتِ هیبًگیيّبیایيپژٍّصًطبىزازوِاظقطفزیگط

ضسُزضظهیٌِػولىطزگطٍُآهَظشثبلَحفططزُ،اهتیبظاتوست

هؼٌی قَض ثِ اظ 40/7زاضی ثِ آهَظش اظ اظ30/27لجل ثؼس

( یبفت اضتمب ثPِ<0001آهَظش زضغسقَضی(؛ ثیطتطیي وِ

لىطززضسكحؾؼیفٍثؼسٍاحسّبیپژٍّص،لجلاظآهَظش،ػو

( آهَظش ّوچٌیي100اظ زاضتٌس؛ ذَة سكح زض ػولىطز )%

وست اهتیبظات گطٍُهیبًگیي تَسف ػولىطز ظهیٌِ زض ضسُ

ثِقَضهؼٌی لجلاظآهَظشث45/10ِزاضیاظآهَظشگطٍّی،

85/24 یبفت. اضتمب آهَظش اظ ٍاحسّبیثؼس زضغس ثیطتطیي

%(ٍثؼساظ80ززضسكحؾؼیف)پژٍّص،لجلاظآهَظش،ػولىط

هتَسف) سكح زض ػولىطز 70آهَظش زاضتٌس )%(0001>P)

 وست4)جسٍل اهتیبظات هیبًگیي همبیسِ ّوچٌیي اظ(؛ ضسُ

اذتلاف ضٍش زٍ ثیي آهَظش، اظ ثؼس ٍ لجل ػولىطز سإالات

(.5)جسٍل(P<0001زاضیضاًطبىزاز)هؼٌی
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 لًح فطردٌآمًزش با ي  یدر دي گريٌ آمًزش گريَ کیاطلاعات دمًگرافمًرد پژيَص بر حسب  يياحدَا عيتًز -1جديل 

لًح آمًزش با گريٌ  در ،ضدٌ قبل ي بعد از آمًزش كسب یآگاَ ازیحسب امت مًرد پژيَص بر يياحدَا یمطلق ي وسب یفراياو عيتًز -2جديل 

 یفطردٌ ي آمًزش گريَ

لًح فطردٌ ي آمًزش با زش در دي ريش مًرد پژيَص قبل ي بعد از آمً يياحدَا یآگاَ ازاتیامت اریمع مقايسٍ میاوگیه ي اوحراف -3جديل 

 یآمًزش گريَ

 گريٌ آمًزش

 متغیر

 ح فطردٌلً گريَیآمًزش 
P value 

x2 راياوی وسبیف فراياوی مطلق راياوی وسبیف فراياوی مطلق 

 جٌظ
 90 18 100 20 سى

244/0  
 10 2 0 0 هزد

 هیکز گذراًذى دٍرُ آهَسؽی پیظ
 0 0 5 1 تلِ

5/0  
 100 20 95 19 خیز

 عوت
 85 17 95 19 پزعتار

302/0  
 15 3 5 1 عزپزعتار

 ٍضؼیت اعتخذام

 0 0 30 6 طزحی

025/0  30 6 15 3 قزاردادی 

 70 14 55 11 رعوی

 ّای آهَسؽی قلة گذراًذى دٍرُ
 70 14 40 8 تلِ

055/0  
 30 6 60 12 خیز

 Mean±SD Mean±SD P value  متغیر
T- test 

32±7  عي  4±30  338/0  
10±2/7  عاتقِ خذهت  5/3±6  035/0  
ّای قلة عاتقِ خذهت در تخؼ   4/4±5/4  6/2±3/4  864/0  

 گريٌ

 

 سطح آگاَی

 آمًزش گريَی لًح فطردٌ

 از آمًزش بعد قبل از آمًزش از آمًزش بعد قبل از آمًزش

 فراياوی

 مطلق

فراياوی 

 وسبی

 فراياوی

 مطلق

فراياوی 

 بیوس

 فراياوی

 مطلق

فراياوی 

 وسبی

 فراياوی

 مطلق

فراياوی 

 وسبی

 0 0 35 7 0 0 40 8 (10 -0اهتیاس ضؼیف )
 20 4 40 8 0 0 55 11 (20 -11اهتیاس ) هتَعط
 80 16 25 5 100 20 5 1 (30 -21اهتیاس ) خَب

 100 20 100 20 100 20 100 20 جوغ

Mean±SD 7/4±4/13 4/2±8/27 3/7±1/15 2/4±8/25 

P-value 0001/0 0001/0 

 گريٌ

 ن زما
 ٌ لًح فطرد

Mean±SD 
 آمًزش گريَی

Mean±SD 
 مستقل داري آزمًن تی سطح معىی

 10/15±26/7  40/13±70/4 قثل اس آهَسػ

 85/25±25/4 85/27±43/2 تؼذ اس آهَسػ 07/0

 75/10±01/3 45/14±27/2  هیشاى تغییزات 
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لًح آمًزش با گريٌ  در ،ضدٌ قبل ي بعد از آمًزش كسب حسب امتیاز عملکرد تًزيع فراياوی مطلق ي وسبی ياحدَاي مًرد پژيَص بر -4جديل 

 فطردٌ ي آمًزش گريَی

لًح فطردٌ ي آمًزش با مًرد پژيَص قبل ي بعد از آمًزش در دي ريش  يعملکرد ياحدَا ازاتیامت اریمع مقايسٍ میاوگیه ي اوحراف -5جديل 

 یآمًزش گريَ

 

 بحث
 حبؾطاظّسف ،پژٍّص هطالجتهمبیسِ آهَظش اظتأثیط

آهَظشگطٍّیثطلَحفططزٍُآهَظشثبهیىطثِزٍضٍشپیس

وِهیعاىآگبّیبىزازًطًتبیجثَز.آگبّیٍػولىطزپطستبضاى

اظهساذلِزٍگطٍُ،ثؼساظهساذلًِسجتثِلجلپطستبضاىزضّط

 هتفبٍت ث ٍثَزُ هؼٌِ یبفتِیغَضت افعایص زضاست؛زاضی

.زاضیثیيزٍضٍشآهَظضیفَقزیسًُطسهؼٌیوِاذتلافحبلی

ّط وِ هؼٌبست ثسیي یىسبًایي تأثیط ضٍش، افعایصثطیزٍ

،آىاستوِآهَظشالىتطًٍیىیضاىزاضًسًٍطبًگطآگبّیپطستب

سٌتی ضٍش ثب هطبثِ ٍ هثجت تأییستأثیطی زض است. زاضتِ

هییبفتِ فَق، ّوىبضاىّبی ٍ ذبتًَی ثطضسی ًتبیج ثِ تَاى

(1390)(22 ،)Hugenholtz ّوىبضاى ٍ(2008)(23ٍ )

McKenny(2011)(24ًوَز اضبضُ ایيهكبلؼبت( زازًس. ًطبى

ّبیآهَظشالىتطًٍیهٍسٌتیزضافعایصآگبّیتأثیطضٍشوِ

Sethٍستوِهكبلؼِاایيزضحبلی؛پطستبضاىیىسبىثَزُاست

 ّوىبضاى،(25)(2010)ّوىبضاى ٍ 26ٍ)(1390)الَاهی )

ٍ ػسگطی ضٍش27)(1390)ّوىبضاى ثیطتط تأثیط اظ حبوی ،)

تحمیمبتحبوی.ثبضسهیلَحفططزُزضافعایصآگبّیثبآهَظش

اظآًٌسوِآهَظشالىتطًٍیىی،زضغَضتتسٍیيهٌبستهحتَاٍ

وبضگیطیآىِاضظضیبثیغحیح،سیستنهَفكٍوبضآهسیاستٍث

است ضسُ آهَظضیایطاىتَغیِ ًظبم زض ّوچٌیيایيتحمیك؛

گطٍّی،زضآهَظشفططزٍُلَحثبًطبىزاز،ّطزٍضٍشآهَظش

؛هإثطثَزهیىطپیسبضاىزضهَضزهطالجتاظافعایصػولىطزپطست

گطٍُثؼساظهساذلًِسجتثِزٍوِاهتیبظاتػولىطزّطثِقَضی

زاضیًطبىزاز.ًىتِجسیسیهتفبٍتٍافعایصهؼٌاظهساذلِلجل

زض،ایيقطحتحمیمبتیآىاستوِآهَظشثِضٍشلَحفططزُ

گطٍّیهإثطتطافعایصػولىطزپطستبضاىًسجتثِضٍشآهَظش

ثَز ثِ هؼٌقَضی؛ اذتلاف اهتیبظاتیوِ هیبًگیي ثیي زاضی

زٍ ٍػولىطز لجل آهَظشضٍش اظ ثؼس ضس. ّبییبفتِزیسُ

(ًطبىزازوِهیعاى28)1390تسضیسیٍّوىبضاىًیعزضسبل

ثط،ایًسجتثِضٍشسرٌطاًیافعاضچٌسضسبًًِطمتأثیطاستفبزُاظ

پطستبضا یبزگیطی ى زازهإثّطتط ًطبى تحمیك ایي است. ثب،ثَزُ

 گريٌ
 

 سطح عملکرد

 آمًزش گريَی لًح فطردٌ

 از آمًزش بعد قبل از آمًزش از آمًزش بعد قبل از آمًزش

 فراياوی

 مطلق

فراياوی 

 وسبی

 فراياوی

 مطلق

فراياوی 

 وسبی

 فراياوی

 مطلق

فراياوی 

 وسبی

 فراياوی

 مطلق

فراياوی 

 وسبی

 0 0 80 16 0 0 95 19 (12 -0اهتیاس )ضؼیف 
 70 14 15 3 0 0 5 1 (24 -13اهتیاس ) هتَعط
 30 6 5 1 100 20 0 0 (36 -25اهتیاس ) خَب

 100 20 100 20 100 20 100 20 جوغ

Mean±SD 2/4±40/7 4/1±3/27 2/7±4/10 2/3±8/24 

P-value 0001/0 0001/0 

 گريٌ

 ن زما
 ٌ    لًح فطرد

  Mean±SD 
 آمًزش گريَی

  Mean±SD 
P-value 

 45/10±16/7 40/7±18/4 آهَسػ قثل اس

 85/24±22/3 30/27±45/1 تؼذ اس آهَسػ 0001/0

 40/14±94/3 9/19±73/2 هیشاى تغییزات
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هطتجفثبهْبضتزض،تَجِثِایٌىِػولىطزیهفؼبلیتاًفطازی

آهَظهبًٌساضائِلَحذَزّبیضیَُتَاىاظهی،ثبضسهیپطستبضاى

وِ ًوَز هْیب ثطایفطاگیط ایياهىبىضا ٍ ًوَز استفبزُ فططزُ

تلفٍهَضزًیبظٍثسٍىزغسغِّبیهرثتَاًسثِزفؼبتٍزضظهبى

ظهبى،ثِآىهطاجؼًِوَزٍُثطایتوبهیسإالاتهَجَززضشّي

ّبیایيذَیصپبسدهٌبستضازضیبفتوٌس.یىیاظهحسٍزیت

،پژٍّص ٍجَز هْبضتSkill Labػسم اتبق زضیب ثبلیٌی ّبی

ّبیثبلیٌی،چطاوِثبزاضتيهىبىهطتجفثبهْبضت؛زستطسثَز

پطستبضاىضاتمَیتتَاىّطگًَِفؼبلیتهْبضتیایجبزضسُزضهی

سَقزاز ثِسوتوستهْبضتلاظم ضا آًْب ٍ ًوَز ّوچٌیي؛

ّبحبویاظآىثَزًسوِثیصاظًیویاظپطستبضاىّطیهاظیبفتِ

هساذلِ اظ لجل گطٍُ، ؾؼیفتب،زٍ ػولىطز ٍ آگبّی هیعاى اظ

ثَزًس هتَسكیثطذَضزاض ّوىبضاىهكبل. حسیيضؾبییٍ زضؼِ

5)1389سبل ّویي هإیس ًیع هی( ثبضسهسئلِ ثِ؛ تَجِ لصا

 اظ زاًصٍثرصتطیيذػَغیبتوبضوٌبىهْنایٌىِ ّبیٍیژُ،

پطتَاًِػلویلَیاست،تبجبییوِپطستبضاًیوِاظًظطػلوی

ثبّبثِوبضگطفتِضًَسٍٍاجسضطایفًجبضٌس،ًجبیسزضایيثرص

 ایٌىِ ثِ ػٌبیت لكؼبّهسإٍلیي تَاًوٌسسبظیًیع ذَاستبض

 ضیَُهیپطستبضاى اًتربة ٍ وبضوٌبى آهَظش ثِ تَجِ ثبضٌس،

ضسس.هیآهَظضیهإثطتط،ؾطٍضیثًِظط

 گیری نتیجه
زض ًمصآًبى ٍ اّویتآهَظشوبضوٌبى ثِ تَجِ ثْجَزثب

اًسبً ًیطٍی ووجَز ّوچٌیي ثیوبضاى، اظ هطالجت یویفیت

هترػعزضاهطآهَظش،ووجَزًیطٍیپطستبضیٍهطغلِوبضی

ّبیهطالجتٍیژٍُفمساىًیطٍیذػَظزضثرصِپطستبضاىث

 زض آًبى حؿَض اهىبى ػسم ٍ جبیگعیي ،سرٌطاًیجلسبت

هحسٍزیت اجطای ثطای ظهبًی ٍ هبلی آهَظشثطًبهِّبی ّبی

آهَظش ثبیس وِ پطستبضاًی ظیبز تؼساز ٍ سٌتی ضاّبی ؾطٍضی

تَجِثٍِیژگی ثب یبزگیطی:ّبیضٍشلَحفططزُضبهلثجیٌٌس،

ثِ زضغطفِثطاسبسػلالِفطاگیط، وبضآیی، ثَزى،زستطسثَزى،

ػسمهحسٍزیتزضفیلنزضضؤیتاهىبى ضؤیتزفؼبتّطظهبى،

 فطاگیطهحَضاًؼكبففیلن، هٌبست، قطاحی لبثلیّپصیطی، تٍ

گطزز.هیُآهَظضیتَغیِپصیطیآى،ایيضیَگستطش

 
 تقدیر و تشکر
وِاظولیِّوىبضاًیوِزضٌسزاًهیلاظمذَزثطپژٍّطگطاى

زاضت هجصٍل ضا ّوىبضی ًْبیت حبؾط ٍاِپژٍّص تطىط ًس،

.ینیلسضزاًیًوب
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Abstract                   Original Article 

A comparison betweenthe effectiveness of pacemaker care 

education through compact disc and group education on nurses’ 

knowledge and performance in educational hospitalsof Arak 

University of Medical Sciences in 2012 

E. Khodadadi
1
, S.H. Mohammadzadeh

2
, D. Hekmatpou

3
, A.R. Zohoor

4
 

Background and Aim: Cardiac arrhythmia is one of the most common cardio-vascular diseases. Pacemaker, 

as a curative method in treating patients with arrhythmia,diminishes a lot of their symptoms.Awareness of 

modern educational methods compared with traditional methods can help instructors to use more effective 

methods and train more competent nurses so they can provide more proper care for these patients.The aim of 

this study is to compare the effect of compact disc and group education on nurses’ knowledge and 

performance regarding pacemaker care.  

Materials and Methods:  In this quasi-experimental study with two groups, all 40 nurses working in heart 

wards of educational hospitals of Arak University of Medical Scienceswere selected and allocated 

randomlyto two groups of Compact Disc and Group Education. Data collection tools included a 

questionnaire to assess their knowledgeand a checklist to evaluate their performance. Questionnaires and 

checklists were completed by nurses and the researcher before and one month after education. Data was 

analyzed using descriptive and interpretive statistical methods and SPSS version 17. 

Results: Knowledge scores means in the two methods of CD and group education increased from 

13.40±4.7and 15.10±7.26 before education to 27.85±2.43 and 25.85±4.25 after education. That of 

performance increased from 7.40±4.18 and 10.45±7.16 before education to 27.30±1.45 and 24.85±3.22 after 

education.Mean scores of knowledge and performance in the two methods significantly increased after 

education (P≤0/0001). There was no significant difference between the two methods concerningknowledge 

scores means, but as for their performance, the difference was significant (P≤0/0001). 

Conclusion: Although compact disc and group education methods were both effective on nurses’ knowledge 

and performance, but teaching through compact disc was more effective in increasing performance. Thus, 

considering its numerous advantages such as its economical efficiency, the possibility to watch included 

films, etc., it is recommended to use it in educational programs.   
Keywords:  Pacemaker, Artificial; Edocation; Nurses; Health Knowledge, Practice 
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