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 مقاله اصیل پژوهشی

 تذريس به شیوه طرح تذريس اعضای تیم و سخنرانی  بر يادگیری وتأثیر مقايسه 

 انگیزش تحصیلی دانشجويان پرستاری 

 3 ، غلامرضا شريف زاده 2كبري ناطقی،  1مرضیه مقرب

 چكیده

ْبی آهَسش هْوتزیي اٍلَیت جَیبى پزستبری اسجْت افشایص اًگیشُ ٍ یبدگیزی داًط یبفتي راّکبرّبیی هَفق در :زمیىٍ ي َذف
 Team Member( TMTDهقبیسِ تبثیز آهَسش بِ ضیَُ طزح تذریس اعضبی تین ) هطبلعِآیذ. ّذف ایي پزستبری بِ ضوبر هی

Teaching Design ببضذ.ٍ سخٌزاًی بز یبدگیزی ٍ اًگیشش تحصیلی داًطجَیبى پزستبری هی 
در ًیوسبل  ضبغل بِ تحصیل پزستبری ضصکلیِ داًطجَیبى تزم دار تصبدفی هطبلعِ کبرآسهبیی هیذاًی ضبّذدر ایي  :بررسیريش 

در یک گزٍُ گزٍُ هسبٍی تقسین ضذًذ،  بِ رٍش تصبدفی بِ دٍ اًتخبة ٍ ًفز 36ضبهل  داًطگبُ علَم پشضکی بیزجٌذ 1391-92دٍم 
پیطزفت .گزدیذارائِ  TMTD ٍشبِ ر گزٍُ دیگزبِ رٍش سخٌزاًی ٍ  جلسِ پٌجتذریس پزستبری در فَریت ٍ بحزاى طی هذت 

 کِ در هطبلعبت قبلی رٍایی ٍ پبیبیی آى تبییذ ضذُ است، تحصیلی بب پزسطٌبهِ ّبرتزجلسِ ٍ در کل ٍ اًگیشش تحصیلی قبل ٍ بعذ ّز
، Paired T Testهبری ّبی آٍ آسهَى 5/15ٍیزایص  SPSSآهبری  افشارًزمّب بب استفبدُ اس دادُهَرد ارسیببی قزار گزفت. 

Independent T Test  ٍChi-Square  05/0در سطح≥α تجشیِ ٍ تحلیل ضذًذ. 
ٍ هیبًگیي  داضتٍ سخٌزاًی افشایص هعٌبداری  TMTDدٍ گزٍُ  گبًِ در ّزپٌجآسهَى جلسبت  ٍ هیبًگیي ًوزُ آسهَى پبیبًی :َایافتٍ

هیبًگیي ًوزُ اًگیشش .(p;01/0) بَد 2/18±3ی ٍ در گزٍُ سخٌزاً TMTD، 6/1±21افشایص ًوزُ قبل ٍ بعذ اس هذاخلِ در گزٍُ 
گزٍُ سخٌزاًی کبّص یبفت ٍ تغییزات بیي دٍ گزٍُ هعٌبدار بَد  افشایص هعٌبداری ًطبى داد ٍ در TMTDتحصیلی در گزٍُ 

(001/0;p.) 

تَاى اس ایي رٍش هی تحصیلی داًطجَیبى را افشایص دّذ، لذاتَاًذ بِ طَر هَثزی یبدگیزی ٍ اًگیششهی TMTD رٍش :گیریوتیجٍ
 بِ صَرت ٍسیعتز در آهَسش داًطجَیبى استفبدُ کزد.

 داًطجَیبى پزستبری -تحصیلیاًگیشش -یبدگیزی -سخٌزاًی -طزح تذریس اعضبی تین :َاکلیذياشٌ

182-113(:3)10؛1332.داًشكذُپزستاريٍهاهاييداًشگاُعلَمپزشكيبيزجٌذپژٍّشيّايًَيي،فصلٌاهِعلويهزاقبت

18/01/32پذيزش:11/01/32اصلاحًْايي:23/01/32دريافت:

                                                           
 .ایزاى بیزجٌذ. بیزجٌذ، پشضکی علَم هبهبیی داًطگبُ ٍ پزستبری داًطکذُ داًطجَی کبرضٌبسی ارضذ آهَسش پزستبری،ًَیسٌذُ هسئَل: کبزی ًبطقی، 

 بیزجٌذ، خیبببى آیت ا... غفبری، داًطگبُ علَم پشضکی، داًطکذُ پزستبری ٍ هبهبیی. آدرس:
 e.mail:kobra_nategh@yahoo.com 05614440550ز: ًوبب 09131883507: تلفي

 ایزاى. بیزجٌذ. بیزجٌذ، پشضکی علَم داًطگبُ هبهبیی ٍ پزستبری داًطکذُهزبی گزٍُ آهَسضی پزستبری،   1
 ایزاى. بیزجٌذ. بیزجٌذ، پشضکی علَم داًطگبُ هبهبیی ٍ پزستبری داًطکذُ پزستبری، داًطجَی کبرضٌبسی ارضذ آهَسش  2
 ، ایزاى.. بیزجٌذداًطگبُ علَم پشضکی بیزجٌذهزکش تحقیقبت عَاهل اجتوبعی هؤثز بز سلاهت  ٍ عضَبْذاضت  داًطکذُی، صگزٍُ آهَسضی اپیذهیَلَهزبی   3
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 مقدمه
پعضىی  آهَظش پطستبضی اظ جولِ اّساف زاًطگبّْبی ػلَم

ضیعاى  ثطًبهِ ى ٍبوطَض است وِ تَجِ ثسیبضی اظ هترػػ

 ایجبز ٍ آهَظش ؼِتَس ،(1).زاضزثْساضتی ضا ثِ ذَز هؼكَف هی

 هأهَضیت ظیطا زاضز، سعاییاّویت ث پطستبضی آهَظش زض تحَل

زاًص،  وِ است ضبیستِ ٍ تَاًوٌس پطستبضاًی آى، تطثیت اغلی

 جبهؼِ ضا سلاهت آحبز اضتمبی ٍ حفظ ثطای لاظم هْبضت ٍ ًگطش

 بیْهْبضت تَسؼِ زض یبزگیطی وِ آًجب اظ ،(2).ثبضٌس زاضتِ

 زاضز، ثسعایی ًمص ضٍش غحیح ثِ هطالجت اًجبم ٍ پطستبضی

 هحیف زض چگًَِ ثگیطًس یبز ضضتِ ثبیس ایي جَیبىزاًط ثٌبثطایي،

 (3).وٌٌس ػول ایفطزی حطفِ ػٌَاى ثِ آهَظضی،

تحػیلی ًیع ػبهل ثسیبض هْن ٍ اغلت هْوتطیي ضطـ اًگیعش

ػَاهل  ،(4).ثبضسیبزگیطی است ٍ اّویت آى اظ َّضجْط ثیطتط هی

گصاضًس فطزی ٍ هحیكی ثط اًگیعش ٍ یبزگیطی تبثیط هی هرتلف

ضبهل ضیَُ اًتربة ٍ سبظهبًسّی فؼبلیت ٍ ضیَُ تسضیس، وِ 

تٌظین اّساف ٍالغ ثیٌبًِ ٍ هٌبست، اًتربة تىبلیف هٌبست ثطای 

یبزگیطی، چگًَگی تؼبهل هؼلن ٍ فطاگیط، هیعاى هطبضوت 

ضیعی، بضی اظ ایي ػَاهل اظ قطیك ثطًبهِثبضس. ثسیفطاگیطاى ٍ ... هی

زازى فطاگیطاى زض تسضیس  سبظهبًسّی هٌبست فؼبلیتْب ٍ هطبضوت

یىی اظ هٌبثغ  ،(4).ثبضٌسٍ یبزگیطی لبثل تغییط ٍ اغلاح هی

 ،(5).ًحَُ تسضیس است ،یبزگیطی افعایصتَلیسوٌٌسُ اًگیعش ٍ 

 -اظ آًجبیی وِ هؼلن ًمص اغلی ٍ اسبسی زض فطآیٌس یبززّی

تسضیس هجْع ثبضس تب ثط  جسیسثبیس ثِ الگَّبی  یبزگیطی زاضز

 (6).ی فطاگیطاى تسضیس هكلَثی اضائِ زّساسبس تَاًبی

یىی اظ ضٍضْبی ضایج تسضیس، ضیَُ سرٌطاًی است وِ ثِ 

ض ٍسیؼی زض اهط آهَظش استفبزُ هیّعیٌِ ثَزى ثِ قَزلیل ون

ضَز. اظ جولِ پیبهسّبی ایي ضٍش فطاهَضی سطیغ هكبلت، 

ذستگی زاًطجَیبى، ػسم فطغت وبفی ثطای پطسص ٍ پبسد ٍ ثی

اًسبى هحَضیت افعایص تبویس ثطاظ قطفی  ،(7).بى استاًگیعضی آً

گطایی زض آهَظش سجت پیسایص ضٍضْبی فؼبل یبزگیطی اظ جولِ 

ضٍضْبی یبزگیطی هطبضوتی ضسُ است، ایي ضٍضْب پل اضتجبقی 

ثیي فطاگیطاى ثب تَاًبییْبی هرتلف ایجبز ًوَزُ ٍ هٌجط ثِ 

)قطح  TMTDضٍش . ضَزیبزگیطی گطٍّی اظ قطیك هطبضوت هی

تسضیس اػؿبی تین( یىی اظ ضٍضْبی تسضیس تیوی است وِ ّط 

یه اظ اػؿبی تین لسوت هتفبٍتی اظ هَؾَع زضسی ضا وِ لطاض 

هكبلؼِ وطزُ ٍ ثِ اػؿبی تین ذَز زضس  است ّوِ یبز ثگیطًس،

اضائِ تسضیس ّط ثرص ثِ قَض هَفمیت آهیع، ًطبى  .زّسهی

زاًطجَیبى ثَزُ ٍ زٌّسُ ایفبی هسئَلیت آى زاًطجَ ٍ سبیط 

هَجت تمَیت یبزگیطی ٍ تَجِ اػؿبی گطٍُ ثِ تبثیط آى زض ًوطُ 

ضضتِ آهَظش ، اّسافوبضگیطی ایي ضٍش ِثب ث ،(8).ضَزآًبى هی

 تَسؼِ قطیك اظ هوىي ٍجِ ثِ ثْتطیي پطستبضی ٍ ّبی پعضىی

 ثطای هْبضتْب، ثِ ٍیژُ ایي .گطززهی فطاّن تط شٌّیػبلی هْبضتْبی

 حطفِ اسبس ثط سطاًجبم وِ پعضىی ٍ پطستبضی ىزاًطجَیب

گطٍُ ثْساضتی، هطالجتْبی گطٍُ ٍ سبیط وبزض ثیوبضاى ثب ذَیص

 حبئع اّویت زاضت، ذَاٌّس سطٍوبض ػلوی جبهؼِ ٍ هجبهغ ّبی

 (9).است

ًمص وبض تیوی زض پطستبضی ثسیبض هْن است. هَسسِ 

ویس هطیىب ثط اّویت وبض تیوی زض آهَظش پطستبضی تبآپعضىی 

ّبی هرػَغی جْت آهَظش تیوی ثِ هٌظَض وطزُ ٍ ثطًبهِ

ػلاٍُ زض ِ ضیعی ًوَزُ است، ثپبیِ اتَسؼِ تیوْبی زضهبًی وبض

اظ اضتجبّبت ثِ ػلل اًسبًی ضخ زازُ وِ  %80-%70 هحیف ثبلیٌی

اًجبم وبضگطٍّی یىی  ،(10).ثب وبض تیوی ؾؼیف ّوطاُ ثَزُ است

ّبی آهَظضی زض ثطًبهِ هْن آهَظضی اظ استطاتژیْبی ثسیبض

 تَاًس ثبػث ایجبز ٍ تمَیت ضٍحیِ ّوىبضی،پطستبضی است وِ هی

ای زاًطجَیبى وست هْبضت اجتوبػی ٍ اضتمبی هْبضت حطفِ

ػولىطز ؾؼیف زاًطجَیبى زض هَؾَػبت  ،(11).پطستبضی گطزز

تحػیلی فطاگیطاى اهطی ذكطًبن ػلوی ٍ پبییي ثَزى سكح اًگیعُ

، پیطٍ ایي هَؾَع هؼلوبى (13-12)ضَزهیثطای آهَظش هحسَة 

ثبیس ثِ زًجبل جستجَی ضاّىبضّبی هٌبست ثطای هتَلف وطزى 

ّب ٍ ثی اضازُ وبض وطزى زاًطجَیبى ثبضٌس. اًتربة ضٍش ایي ؾؼف

هٌبست تسضیس ثستِ ثِ هحتَای آهَظضی هتفبٍت اظ جولِ 

هٌبست ثطای افعایص ویفیت آهَظضی ٍ افعایص اًگیعُ  ضٍضْبی

ثط ّویي  ،(14).ثبضسوبّص ػَاضؼ افت تحػیلی هی یطاى ٍفطاگ

ویس ثط ضٍضْبی تسضیس هكبلؼبتی غَضت گطفتِ ٍ ثب تأ اسبس

هطبضوتی ًتبیج هتفبٍتی ثِ زست آهسُ است، ثِ ػٌَاى هثبل 

Gharib  ّوىبضاى زٍ ضٍش آهَظش سٌتی ٍ ضٍش قطح تسضیس ٍ

یبى زض زٍ اػؿبی تین ضا همبیسِ ًوَزًس ٍ هیعاى یبزگیطی زاًطجَ

زاضی ثیي زٍ ضٍش یىسبى ثَزُ ٍ اظ ًظط آهبضی اذتلاف هؼٌی
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ٍ   Payami Bousari، ّوچٌیي(15).ضٍش ٍجَز ًساضتِ است

ضٍش سرٌطاًی ّوطاُ ثب پطسص ٍ پبسد  ًس،ًطبى زازّوىبضاى 

تحػیلی زض همبیسِ ثب ضٍش قطح تبثیط ثیطتطی زض پیططفت

ٍ  Haghaniیج پژٍّص ٍ زض همبثل ًتب (9)تسضیس اػؿبی تین زاضز

ثط یبزگیطی  TMTDحبوی اظ تبثیط ظیبز ضٍش ّوىبضش 

. ثب تَجِ ثِ ایٌىِ هكبلؼبت اًجبم ضسُ زض (8)زاًطجَیبى ثَزُ است

زض ضضتِ ثیطتطتسضیس ٍ همبیسِ آًْب ثب یىسیگط  ضٍضْبیذػَظ 

آهَظضی  ّی ٍ سبیط همبقغ تحػیلی ٍ ضٍضْبیّبی زیگط زاًطگب

اًس ٍ زض ضضتِ تفبٍتی ضا ًیع ثِ ّوطاُ زاضتِهرتلف ثَزُ ٍ ًتبیج ه

ای ثطذَضزاض پطستبضی یبزگیطی ثِ غَضت تیوی اظ اّویت ٍیژُ

ّبی زض تین التحػیلی ًیع ثبیس ؾطٍضتبًاست ٍ ایٌىِ پس اظ فبضؽ

 ایي هكبلؼِ ثب ّسفای ثپطزاظًس، هرتلف ثِ اًجبم ٍظبیف حطفِ

زض اًگیعش  TMTDهمبیسِ تبثیط زٍ ضٍش آهَظضی سرٌطاًی ٍ 

 تحػیلی ٍ هیعاى یبزگیطی زاًطجَیبى پطستبضی اًجبم ضس.

 
 روش بررسی

ولیِ  ،وبضآظهبیی هیساًی ضبّسزاض تػبزفی زض ایي هكبلؼِ

زاًطجَیبى تطم ضص پطستبضی زاًطىسُ پطستبضی زاًطگبُ ػلَم 

ضبهل  1391-92زض ًیوسبل زٍم سبل تحػیلی  پعضىی ثیطجٌس

ی زض فَضیت ٍ ثحطاى ثطای اٍلیي ٍاحس زضسی پطستبضًفط وِ  36

پس اظ تَؾیح  ،ًجَزًسزاًطجَی هْوبى اذص وطزُ ثَزًس ٍ  ثبض

ثِ زاًطجَیبى  ٍاضز هكبلؼِ ضسًس.ضؾبیت آگبّبًِ  اّساف هكبلؼِ ٍ 

قجمِ ثط اسبس هؼسل ثِ  زض ّطزٍ قجمِ پسط ٍ زذتط تمسین ٍ 

زض  تػبزفیًعٍلی لیست ضسُ ٍ سپس ثِ غَضت  -تطتیت غؼَزی

لطاض  ًفط 18 ضبهل TMTDٍ   ًفط 18ضبهل  طٍُ سرٌطاًیگ زٍ

پبسرگَیی ثِ سَالات  ٍجلسِ تَجیْی اثتسا زض گطفتٌس. 

ٍ  ضٌبذتیجوؼیتپطسطٌبهِ اقلاػبت  گطٍُ ثطای زٍ، زاًطجَیبى

 تىویل گطزیس. ٍ پیص آظهَى ولی همیبس اًگیعش تحػیلی ّبضتط

زٍ  تسضیس زض ّط گطٍُ ثِ غَضت ّفتگی زضجلسِ  پٌجسپس 

جلسِ هتَالی اظ ثیي هجبحث زضس پطستبضی زض ثحطاى ٍ 

ػٌبٍیي، ٍ ثب قطح زضس ولی ٍ ضٍظاًِ  تسٍیيثب فَضیتْبی پطستبضی 

 .اًجبم ضسحجن، هحتَای زضٍس ٍ هٌبثغ تسضیس یىسبى 

، سَال وَتبُ پبسد پٌج ضبهلجلسبت آظهَى آظهَى ٍ پس  پیص

هكبلت تسضیس اًتربة وطزًی اظ ای، غحیح ٍ غلف ٍ چْبضگعیٌِ

پیص آظهَى  ثَز.ّط جلسِ  ثطای پٌج ًوطُ ضسُ ثِ زاًطجَیبى ثب

جلسِ آهَظضی  پٌجاٍلیِ ٍ پبیبًی )یه ّفتِ پس اظ پبیبى  یول

 ثیستاظ ثب تٌَع شوط ضسُ سَال  چْلضبهل  ثطای ّط زٍ گطٍُ(

آظهَى ولی ٍ جلسبت ًوطُ ًوطُ هحبسجِ ضس. اضظضیبثی ثب جوغ 

ضٍش ضٍایی هحتَا ثِ  .بسجِ گطزیسهح چْل ٍ پٌجولاسی اظ 

ّب ثب استفبزُ اظ ًظطات ٍ آظهَى هٌظَض تؼییي ضٍایی پطسطٌبهِ

 اغلاحی چٌس تي اظ اسبتیس هحتطم زاًطىسُ پطستبضی ٍ هبهبیی ٍ

 زاًطگبُ غَضت گطفت. EDCهطوع 

ِ هجبحث هَضز ًظط ثِ تسضیس زض گطٍُ سرٌطاًی ضبهل اضائ

پبسد ثِ سَالات احتوبلی هكبلت ٍ  ثٌسیجوغضٍش سرٌطاًی، 

 تَسف پژٍّطگط ثَز. 

 ثطًبهِ اجطا، ًحَُثبضُ زض تَؾیحبتی TMTDزض گطٍُ 

 آى ضػبیت ثِ هلعم ّبگطٍُ وِ همطضاتی ٍ فؼبلیت ّط هبًجٌسیظ

 ّط اًجبم ثطای ضسُ گطفتِ ًظط زض ظهبى ضػبیت اظ جولِ ،ثَزًس

 زض استفبزُ ثطای هكبلت َسضئ اظ ثطزاضیفؼبلیت، یبززاضت

 زازى گَش تسضیس، ٌّگبم زض اغلی هتي ثِ ضجَع ػسم تسضیس،

تَسف پژٍّطگط  آى ًظبیط ٍ ّوعهبى ثكَض ًىطزى غحجت هؤثط،

پژٍّطگط زض ًمص هؼلن جْت ّوبٌّگی لاظم، ًظبضت ثط  اضائِ ضس.

وبض توبم اػؿبی گطٍُ، پبسرگَیی ثِ  اجطای زضست هطاحل ٍ

ضظضیبثی یبزگیطی ٌسی ٍ اسَالات احتوبلی، ضػبیت ثطًبهِ ظهبًج

ای ٍ ّب ثِ غَضت زایطُگطٍُ زاًطجَیبى زض ولاس حؿَض زاضت،

زض اثتسای ّط جلسِ پیص آظهَى زٍض اظ ّوسیگط تطىیل ضسًس. 

ضبهل سَالات قطح ضسُ ثط اسبس اّساف، قطح زضس ٍ ثب تَجِ 

 اظ زلیمِ پٌج هست ثِ هَضز ًظط هجحث اظثِ هحتَای آهَظضی 

 ثِ گطٍُ ّط اػؿبی ثیي هجبحث گطفتِ ضس، سپس زاًطجَیبى

اسبس حجن ٍ هحتَای هكبلت تمسین هسبٍی ثط  چْبض لسوت

 ،ًوبیٌس تسضیس یىسبى هجبحث ثبیستهی وِ زاًطجَیبًی گطزیس.

 ٍ ثِ زاضتٌسزلیمِ  15ترػػی هكبلؼِ اًفطازی ثِ هست  گطٍُ زض

ذَز ثِ  ثِ ثحث ٍ تفْین ٍ تَؾیح هكبلتًیع زلیمِ  10 هست

 ٍ ثطگطتِ ذَز اٍلیِ گطٍُ ثِ زاًطجَیبىسپس  ٌس.یىسیگط پطزاذت

تسضیس  ضا ذَز زلیمِ هجبحث 15گطٍُ ثِ هست  ّط اػؿب زض

سَال ٍ جَاة، تَؾیح هكبلت ٍ ثحث ًیع زض ایي هطحلِ  ٍ ًوَزُ

ن سكح اظ ًظط سَالات ّآظهَى ثب اًجبم ضس. زض اًتْبی جلسِ پس

آى  پس اظ. اظ زاًطجَیبى گطفتِ ضسآظهَى ؾطیت زضَاضی ثب پیص
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 ّوسیگط زض ثِ غَضت غویوبًِ وبض زلیمِ 10ثِ هست  زاًطجَیبى

 جْت ثْجَز وبض زض جلسبت ثؼس ًمس ٍ ثطضسی وطزًس. ضا گطٍُ

جلسِ تَجیْی اٍلیِ ٍ پس اظ پبیبى  تحػیلی زضاًگیعش

 تحػیلی ّبضتطهمیبس اًگیعش ثبجلسبت آهَظضی ثطای زٍ گطٍُ 

ح ضسُ همیبس اًگیعش ایي پطسطٌبهِ فطم اغلا، ضس سٌجیسُ

زض  ٍ ّوىبضاى Lapperتَسف  (1981) ّبضتط یبزگیطی)تحػیلی(

 17ػجبضت ثَزُ ٍ اًگیعش زضًٍی ) 33ضبهل  وِ است 2005سبل 

اظ  ای لیىطتزضجِ 5سَال( ضا ثب همیبس  16سَال( ٍ ثیطًٍی )

سٌجس، هیبًگیي ًوطُ زض سِ هی 5تب تمطیجب ّویطِ= 1ّیچ ٍلت=

 ًوطات زض هحبسجِ ضس.ٍ ول زضًٍی، ثیطًٍی ضبهل اًگیعش  ثؼس

-16 ؼس اًگیعش ثیطًٍی ثیيزض ث ،85-17 ثؼس اًگیعش زضًٍی ثیي

ًوطُ ثبلاتط ًطبى وِ ثبضسهی 165-33ٍ اًگیعش ولی ثیي  80

ایي  پبیبیی ٍ ضٍایی. استثؼس  ّطزٌّسُ اًگیعش ثیطتط زض 

 ٍ ضسُ سٌجیسُ زض همكغ هتَسكِ Bohrani ، تَسفپطسطٌبهِ

 Moghimian، (16).ثِ زست آهس 73/0  وطًٍجبخ آلفبی یتؾط

 ٍ هحبسجِ وطزُ زاًطگبُ همكغ زض ضا فَق پبیبیی همیبس ٍ ضٍایی

( >r= ٍ001/0 p 74/0هثجت ) ّوجستگی آهسُ ػول ثِ ثبظآظهبیی

اًساظُ زض ثجبت اظ حبوی وِ زاز هطحلِ آظهَى ًطبى زٍ ثیي ضا

 (17).است ایطاًی زاًطجَیبى تحػیلیاًگیعش گیطی

 5/15 ٍیطایص SPSSافعاض  آٍضی زض ًطمّب پس اظ جوغزازُ

Kolmogorov-Smirnovٍاضز ٍ اثتسا تَسف آظهَى 
ًطهبل ثَزى  

ّبی آهبضی آظهَى اظ گطزیس ٍ ثب استفبزُ بییسهتغیطّبی ووی ت

Paired T Test ،Independent T Test  ٍChi-Square  زض سكح

05/0≥α ًستجعیِ ٍ تحلیل ضس. 

 
 ها يافته

ًفطی  18زاًطجَ زض زٍ گطٍُ  36ایي هكبلؼِ ثط ضٍی 

TMTD   ٍُسرٌطاًی اًجبم ضس. هیبًگیي سي زض گط ٍTMTD 

( p=41/0) سبل 9/21±1/2سبل ٍ زض گطٍُ سرٌطاًی  6/4±9/22

ٍ زض گطٍُ  TMTD 4/1±7/15هیبًگیي هؼسل زض گطٍُ  ٍ

اظ ًظط  زٍ گطٍُ هَضز هكبلؼِ (.p=36/0) ثَز 3/15±2/1سرٌطاًی 

 .جٌس، ٍؾؼیت سىًَت ٍ ٍؾؼیت تبّل ثب ّن ّوسبى ثَزًس

 ( 1)جسٍل 

ّبی جلسبت پٌجگبًِ ٍ هیبًگیي ًوطُ آظهَى ولی، آظهَى

جوغ ًوطُ آظهَى ولی ٍ آظهَى جلسبت پٌجگبًِ زض ّط زٍ گطٍُ 

TMTD  ِزاضی زاضت افعایص هؼٌیٍ سرٌطاًی ثؼس اظ هساذل

(001/0p<).  (2)جسٍل  

زض گطٍُ  زض ول اًگیعش زضًٍی ٍ ًوطُ اًگیعش ًوطُهیبًگیي 

TMTD ِزاضی ضا ًطبى زاز، زض حبلی افعایص هؼٌی ثؼس اظ هساذل

ًوطُ هیبًگیي  ثیيزاضی وِ زض گطٍُ سرٌطاًی تفبٍت هؼٌی

لجل ٍ ثؼس اظ  زض ول اًگیعش زضًٍی، ثیطًٍی ٍ ًوطُ اًگیعش

. ًوطُ اًگیعش زضًٍی زض ّط زٍ گطٍُ هطبّسُ ًطسهساذلِ 

TMTD ( 005/0ٍ سرٌطاًی افعایص ًطبى زاز=p )ٍ  ّوچٌیي

افعایص ٍ زض گطٍُ  TMTDزض گطٍُ  زض ول ًوطُ اًگیعش

 ( 2)جسٍل  .(p=001/0) سرٌطاًی وبّص زاضت

 : تًزیع فراياوی برخی متغیرَای فردی داوشجًیان در دي گريٌ 1جذيل شمارٌ 

 گريٌ

 متغیر

TMTD 

 درصذ)فراياوی(
 سخىراوی

 ی(درصذ)فراياو

P-value  ٍمربًط ب

 Chi-Squareآزمًن 

 جٌس                  هذکز

 هًَث                         

(4/44)8 

  (6/55)10 

(50)9 

 (50)9 

74/0 

 هحل سکًَت     خَابگبّی

 غیزخَابگبّی                                

 (6/61)11 

(9/38)7 

(4/44)8 

(6/55)10 

32/0 

 هجزدٍضعیت تبّل      

 هتبّل                      

 (8/77)14 

(2/22)4 

(2/72)13 

(8/27)5 

1 
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 گريٌ دي تغییرات آن در از مذاخلٍ ي بعذ اوگیسش تحصیلی قبل ي ي آزمًوُا: مقایسٍ میاوگیه ومرات 2جذيل شمارٌ

 گريٌ مًرد مطالعٍ
 

 متغیر )حذاکثرومرٌ(

TMTD تغییرات ومرٌ قبل ي بعذ مذاخلٍ سخىراوی 

 قبل از

 مذاخلٍ    

 بعذ از

 مذاخلٍ    

P-

value 
 قبل از

 مذاخلٍ    

 بعذ از

 مذاخلٍ    

P-

value 
گريٌ 

TMTD 
گريٌ 

 سخىراوی

P-

value 

 ّب آسهَى

 17/0 6/7±3/2↑ 7/8±3/2↑ 001/0 8/14±5/1 2/7±2 001/0 5/15±6/1 9/6±8/1 ( 20کلی )

 007/0 7/10±9/1↑ 3/12±6/1↑ 001/0 5/18±6/1 8/7±2/1 001/0 3/21±7/1 9/8±3/1 (25جلسبت )

 01/0 2/18±3↑ 21±2/3↑ 001/0 2/33±3/2 15±3/2 001/0 8/36±9/2 8/15±3/2 (45کلی ٍ جلسبت)

اًگیشش 
 تحصیلی

 005/0 1/0±6/6↑ 3/6±9/5↑ 97/0 7/54±2/11 7/54±7/11 001/0 7/66±9/6 4/60±3/6 (85درًٍی )

 08/0 8/1±2/4↓ 78/0±5/4↑ 08/0 3/47±1/7 1/49±9/6 47/0 1/55±9/7 3/54±/7 (80بیزًٍی)

 001/0 8/1±4/7↓ 1/7±9/7↑ 32/0 102±7/16 8/103±7/16 002/0 7/121±6/11 7/114±2/11 (165کل)

 

 بحث 
وِ آظهَى جلسبت ٍ جوغ  ًطبى زاز هكبلؼِ حبؾطّبی یبفتِ

ثِ قَض هؼٌبزاضی  TMTDآظهَى پبیبًی ٍ آظهَى جلسبت زض گطٍُ 

ثِ غَضت  هیبًگیي ًوطُ آظهًَْب اظ گطٍُ سرٌطاًی ثَزُ است. ثبلاتط

سرٌطاًی ثَز وِ  ًوطُ ثیطتط اظ گطٍُ TMTD 8/2ولی زض گطٍُ 

ایي ًتبیج ّوسَ . ایي تفبٍت زض زٍ گطٍُ اظ ًظط آهبضی هؼٌبزاض ثَز

هی  Abdelkhalek  ٍSobhani ّبی اًجبم ضسُ تَسفثب پژٍّص

ْبی ّویبضی أثیط ثیطتط ضٍضایي هكبلؼبت ت ،(19 -18) .ثبضس

اًس، ثِ ًحَی وِ هیعاى ًسجت ثِ سرٌطاًی ضا گعاضش زازُ

یبزگیطی ٍ پیططفت تحػیلی ٍ زستیبثی ثِ اّساف آهَظضی زض 

سرٌطاًی ثَزُ است. ثیطتط هكبلؼبت  ضٍش ّویبضی ثیطتط اظ ضٍش

، ثحث هسئلِ حل هبًٌسزض زاذل وطَض، ضٍضْبی فطاگیطهحَض 

ثط  گطٍّی ضاآهَظش ٍ ًمطِ هفَْهی  گطٍّی، استفبزُ اظ

ظهبًی وِ زاًطجَ ذَز ثِ  ،(23-20).اًسسرٌطاًی اضجح زاًستِ

زًجبل یبزگیطی ثَزُ ٍ ًسجت ثِ یبزگیطی اػؿبی گطٍُ ذَز 

ّبی ولاسی هطبضوت وطزُ ٍ وٌس زض ثحثاحسبس هسئَلیت هی

ایي هكبلؼِ ثِ زلیل جسیس ثَزى  زض .افتسیبزگیطی هَثط اتفبق هی

آهَظش زاًطجَیبى هطتبلبًِ ثطای یبزگیطی ٍ اجطای ضٍش  ضٍش

TMTD  ،تلاش ًوَزًس ٍ زض ول ًوطات ثبلایی وست ًوَزًس

Haghani  َُّبی آهَظش تیوی ثیطتطی زض هؼتمس است اگط ضی

زاًطجَیبى آهبزگی شٌّی  ،ثطًبهِ ضٍضْبی تسضیس قطاحی گطزز

ط زچبض وٌٌس ٍ ووتپیسا هی ضٍضْبییثْتطی ثطای پصیطش چٌیي 

گیجی ضسُ ٍ ضاُ ٍ ضٍش هٌبسجتطی جْت ّوبٌّگ ًوَزى ذَز 

  (8).یبثٌسثب یبزگیطی اظ ایي ضٍضْب هی

 Payami Bousari ،Morgan  ٍHamedani هكبلؼبتًتبیج 

 ذػَظ همبیسِ ضٍش تسضیس سرٌطاًی ّوطاُ ثب ثحث ٍ زض

پطسص ٍ پبسد ثب ضٍش ّویبضی حبوی اظ تبثیط ثِ هطاتت ثیطتط 

تحػیلی ّویبضی ثط پیططفت ًسجت ثِ ضٍش ایي ضٍضْب

-24 ،9)است. زاًطجَیبى ثِ ٍیژُ اظ ًظط حبفظِ وَتبُ هست ثَزُ

ثِ  ،ثبضسحبؾط هی هكبلؼِثب ًتبیج  ًبّوسَّب وِ ایي یبفتِ (25

ًظط هی ضسس هطثَـ ثِ ازغبم ضٍش سرٌطاًی ثب پطسص ٍ پبسد ٍ 

َثِ ذَز اظ ثحث یب ثِ ػجبضتی فؼبل وطزى ایي ضٍش ثبضس وِ ثِ ً

وبّس ٍ ذستگی ٍ یىٌَاذتی زض ولاسْب ثب ضٍش سرٌطاًی هی

وٌس. اظ ػلل احتوبلی زیگط تط ثِ زضس تَجِ هیزاًطجَ هطتبق

تَاى ثِ هتفبٍت ثَزى ذػَغیبت زاًطجَیبى ضجبًِ ٍ ضٍظاًِ، هی

تؼساز جلسبت ثیطتط زض ضٍش سرٌطاًی ٍ ػسم ترػیع تػبزفی 

ِ همطضات آهَظضی اضبضُ زاًطجَیبى زض زٍ گطٍُ ثِ ٍاسك

اهب ثب تَجِ ثِ ػسم ٍجَز تفبٍت هؼٌبزاض اظ ًظطحبفظِ  ،(9).زاضت

تَاى ایي گًَِ استسلال وطز وِ زضاظ هست زض زٍ ضٍش هی

هبًسگبضی هكبلت ثب ضٍش تسضیس سرٌطاًی ضاثكِ ػىس ثب ظهبى 

زاضتِ ٍ ثب گصضت ظهبى هكبلت جسیس جبیگعیي ایي هكبلت هی

ِ لعٍم پیص ضطقْبی ضٍضْبی ّویبضی ٍ ث Hamedaniضًَس. 

وِ ذَز هستلعم آهبزُ ثَزى  چطا یبزگیطی هطبضوتی اضبضُ زاضز،

هحیف یبزگیطی، هؼلن ٍ ذَز یبزگیطًسُ است وِ ثِ چِ هیعاى اظ 

ثب تَجِ ثِ ایٌىِ  .وٌٌسضٍضْبی یبزگیطًسُ هحَض استمجبل هی

ثْتطیي  آهَظًس وٍِضٍز ثِ هجبهغ آهَظضی هی اثتسایفطاگیطاى اظ 

ثب ّط گًَِ تغییطی  ،ٍ وبهلتطیي یبزگیطی ضا اظ هؼلن ذَاٌّس زاضت

هحَض ثِ فطاگیطاى اظ یبزگیطی هؼلن تطغیتوٌٌس ٍ لصا همبٍهت هی

ْبی ضسس ضٍضٍ ثِ ًظط هی فطاگیطهحَض ثبیس ثِ آضاهی غَضت گیطز
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هحَض زض هحَض ثِ سَی یبزگیطًسُتسضیسی وِ زض پیَستبض هؼلن

ض زاضز )هبًٌس تلفیك ضٍش سرٌطاًی ثب ثحث( تبثیط هیبًِ قیف لطا

  (25).ثیطتطی ثط ایي فطاگیطاى زاضتِ است

اًس ًطبى هكبلؼِ ثطضسی ضسُ 122زض هكبلؼِ هتبآًبلیعی وِ 

زازُ ضس اگطچِ ضٍش ّویبضی ّویطِ ًسجت ثِ ضٍضْبی آهَظضی 

ثطتطی ًساضز ٍلی زض احسبس ضؾبیت ٍ هَفمیت زض زاًطجَیبى 

ثِ ًسضت اثط ًبهكلَثی ثط ػولىطز زاًطجَیبى است ٍ  هَثط

 (26).زاضز

ًتبیج همبیسِ ضٍضْبی سرٌطاًی ثب هطبضوتی ٍ ّویبضی 

ٍ   Gharib ،Marburger،Momeni Danaei  ،Anderson تَسف

Hancock  حبوی اظ ػسم تفبٍت هؼٌبزاض زض یبزگیطی ثب ایي ضٍضْب

ٍ  ثَزُ است ٍ ّط زٍ ضٍش ثبػث یبزگیطی، پیططفت تحػیلی

، (30-15،27).اًسزستیبثی ثِ اّساف آهَظش ثِ ًحَ یىسبى ضسُ

ًیع حبوی اظ تبثیط هطبثِ زٍ ضٍش سرٌطاًی  Namnabatiپژٍّص 

هطىلی وِ زض  ،(31)ثَزُ است هسئلِ هحَض حلٍ ضٍش زاًطجَ

قطاحی ثیطتط ایي هكبلؼبت ٍجَز زاضز، ػسم تؼطیف زلیك ٍ وبهل 

ّب گًَِ پژٍّص ایي ضٍش سٌتی است. زض حبلی وِ زض اوثط

تَغیف زلیك ٍ وبهلی اظ ضٍش جسیس آهَظضی وِ لطاض است هَضز 

ضَز، ضٍش سٌتی ثِ زضستی تؼطیف ًویهكبلؼِ لطاض گیطز هی

اظ ػلل زیگط ایٌىِ زاًطجَیبى ثِ زلیل استفبزُ  ،(32).گطزز

قَلاًی هست اظ ضٍضْبی غیط فؼبل ثِ ضٍضْبی جسیس ػبزت 

هحَض ثِ ذَثی اظ ضٍضْبی یبزگیطًسُاهىبى زاضز ًساضتِ ٍ لصا 

استمجبل ًىٌٌس. ػوسُ ضٍش آهَظش زض ًظبم آهَظضی ایطاى ثط پبیِ 

تیوی آهَظضی  ضٍضْبیاغَل فطزی ٍ ضلبثتی ثَزُ ٍ ووتط ثِ 

ثٌبثطایي ػجیت ًرَاّس ثَز اگط زاًطجَیبى  ،پطزاذتِ ضسُ است

ًیع زض هَاجِْ ثب ضٍضْبی جسیس تیوی ثب ثْت ٍ حیطت هَاجِ 

سُ ٍ زض ًْبیت ثِ زًجبل اضائِ هكبلت اغلی زضس اظ ظثبى هؼلن ض

ثِ ػلت ػسم  ًیع احتوبلاً Namnabatiًتبیج پژٍّص  ،(8).ثبضٌس

فطغت وبفی جْت تْیِ سٌبضیَّبی استبًساضز ٍ ضطایف یبزگیطی 

ًطجَیبى ااٍ هؼتمس است ًجبیس فؼبلیت ز ثَزُ است. هسئلِ حل

یي هفَْم وِ تلاضْبی جْت وست ًوطُ ًبزیسُ گطفتِ ضَز ثس

تؼبزلی ًبهیسُ  ایي اهط ضا تبثیطٍی  .زّسآًبى ًوطاتطبى ضا تغییط هی

است ثسیي هؼٌی وِ ثؼس اظ تلاضْبی هرتلف فطاگیطاى ًتبیج 

ضَز ٍ ایي تؼبزل فمف ًبضی اظ ضٍضْبی تحػیلیطبى یىسبى هی

ثطتطی هكبلؼِ هستمل زاًطجَیبى هسبلِ جبلت  ،تسضیس ًیست

 (31).تَاًس زض ًتبیج تبثیط گصاض ثبضسهی تَجْی است وِ

 TMTDهیبًگیي ًوطُ اًگیعش ولی زض گطٍُ  هكبلؼِزض ایي 

ایي ًتبیج ّوسَ ثب هكبلؼِ  ،افعایص هؼٌبزاضی زاضتِ است

Hancok (30)،Azadbakht  (14) ،Peterson   ٍMiller  (33)، 

Sears (34)  ٍHanze  ٍBerger  (35) ًتبیج ایي  .ثبضسهی

هحَض زض بثیط ثیطتط ضٍضْبی فؼبل ٍ زاًطجَّب حبوی اظ تپژٍّص

ایي ًتبیج ضا ثبضس. افعایص اًگیعُ ٍ هطبضوت فؼبلتط زاًطجَیبى هی

تَاى ایي گًَِ استسلال وطز وِ چَى زض ضٍش ّویبضی هی

  TMTDػْسُ زاضز ٍ زض ضٍش  زاًطجَ ٍظیفِ اغلی آهَظش ضا ثط

زضس هَضز ًظط است ًیع ّط ػؿَ گطٍُ هسئَل تسضیس ثرطی اظ 

زض ًتیجِ سؼی  ،ثبضسٍ یبزگیطی سبیط اػؿب ثستِ ثِ تسضیس اٍ هی

 وٌس.زض هطبضوت فؼبلتط زاضتِ ٍ هطتبلبًِ زض آهَظش ضطوت هی

اظ سبیط هعایبی استفبزُ اظ ضٍضْبی فؼبل ایجبز هْبضت تفىط، ایجبز 

ػلالِ ٍ اًگیعُ زض زاًطجَیبى ًسجت ثِ هَؾَع زضسی، توبیل ثِ 

زض ولاس، اًجبم تىبلیف، ضسیسى ثِ حس تسلف زض یبزگیطی حؿَض 

ایي ضٍضْب ثبػث ایجبز احسبس  ،(14)ثبضسٍ اضتمبی اذلالیبت هی

وفبیت ٍ ذَزوبضآهسی زض فطاگیطاى ضسُ وِ ذَز ثِ افعایص 

 اًجبهس.اًگیعُ زضًٍی آًْب هی

ًطبى زاز وِ زاًطجَیبى ثؼس اظ   Sand-Jecklinًتبیج پژٍّص

طاتژیْبی یبزگیطی فؼبل اظ قطیك ّویبضی آضٌب هیایٌىِ ثب است

وٌٌس ٍ توبیل ثیطتطی ثِ ازاهِ تسضیس ثب ایي ضٍش پیسا هیضًَس، 

افعایص لبثل تَجْی زض توبیل ثِ ضٍش یبزگیطی هستمل اظ هؼلن 

پژٍّطی اظ ًظط زاًطجَیبى ضٍش  زض ،(36).هی گطزز ززض آًْب ایجب

TMTD (9).جصاة ٍ هفیس ٍ فطح ثرص ثَز، Khadivzadeh 

ّبی آهَظضی ثبیس ثِ قطیمی ثبضٌس وِ هؼتمس است وِ ثطًبهِ

ّبی زضًٍی ّبی ثیطًٍی ثِ اًگیعاًٌسُیبزگیطًسگبى اظ اًگیعاًٌسُ

ای تطثیت ضًَس وِ یبزگیطی ضا ثِ ذبقط ضٍی آٍضًس ٍ ثِ گًَِ

ّبی هبزی ٍ یبزگیطی اًجبم زٌّس ًِ ثطای وست ضَق

تَاى ضٍضْبی زاًطجَ هحَض ضا هیقجك ًتبیج ثبلا ، (37).هلوَس

ضیعی ٍ وٌتطل زلیك جبیگعیي ٍ یب هىول ضٍضْبی سٌتی ثب ثطًبهِ

ایي هَؾَع زض ػیي ایٌىِ ثبػث افعایص اًگیعُ زضًٍی  ،لطاض زاز

گطزز ثبػث تمَیت هْبضتْبیی ّوچَى ذَة زاًطجَیبى هی

ضٌیسى، زلت وطزى، ضػبیت حمَق زیگطاى، افعایص هْبضت 

 گطزز.بـ ٍ اجتوبػی ضسى آًْب هیثطلطاضی اضتج
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هیبًگیي تغییطات اًگیعُ زضًٍی زض گطٍُ  ثطضسیزض ایي 

TMTD وِ یبزگیطی اظ قطیك  زاض ثَزُ است چطاٍ سرٌطاًی هؼٌی

گطزز ٍ ایي هطبضوت ثبػث افعایص حس تؼلك ٍ اًگیعُ زضًٍی هی

ضٍ ضسُ ٍ  افطاز ثب ذلالیت ثیطتطی ثِ هحطوْبی هحیكی ضٍثِ

ػیلی ثْتطی ذَاٌّس زاضت. هحممبى اهط هؼتمسًس وِ ػولىطز تح

زض غَضت ایجبز اًگیعُ زض گطٍّْبی وبضی وَچه هحَل وطزى 

ٍظبیف آهَظضی ثِ ایي گطٍّْبی وَچه سجت ثْجَز ویفی سكح 

تفَیؽ اذتیبض ثِ زاًطجَ  ،(20).یبزگیطی زاًطجَیبى هی ضَز

ثطای  ثطای اهط آهَظش سجت افعایص ػلالِ ٍ اضتیبق ٍ اًگیعُ اٍ

گطزز هكبلؼبت ثیطتطی زض ظهیٌِ  پیطٌْبز هی .گطززیبزگیطی هی

اثطات ایي ضٍش ثط یبزگیطی ٍ هتغیطّبی ضٍاًطٌبذتی  هرتلف 

اًجبم گیطز ٍ ٍؾؼیت ذَزوبضآهسی ٍ هْبضت اضتجبقی افطاز ثِ 

زًجبل استفبزُ اظ ایي ضٍش زض هحیكْبی ػولی ٍ ثبلیي ًیع 

 سٌجیسُ ضَز.

 

 گیرينتیجه
زض یبزگیطی ٍ اًگیعُ   TMTDثِ تبثیط ثیطتط ضٍش  ثب تَجِ

ّبی آهَظضی ٍ تَاى ثب ثطگعاضی وبضگبُتحػیلی زاًطجَیبى هی

ضیعاى ایجبز اهىبًبت ٍ فؿبی هٌبست آهَظضی، هسئَلاى ٍ ثطًبهِ

 آهَظضی ضا ثِ استفبزُ اظ ایي ضٍش تسضیس تطَیك ًوَز. 

 
 تشكر و قدردانی

یمبتی وبضضٌبسی اضضس ًبهِ تحمایي همبلِ حبغل پبیبى

ثبضس.  آهَظش پطستبضی، هػَة زاًطگبُ ػلَم پعضىی ثیطجٌس هی

ػلوی زاًطگبُ  ّیأتزاًٌس اظ ولیِ اػؿبی ًَیسٌسگبى لاظم هی

ػلوی  ّیأتظازُ ػؿَ ػلَم پعضىی ثیطجٌس ٍ آلبی هحسٌی

ٍ  1389ي، زاًطجَیبى پطستبضی ٍضٍزی زاًطىسُ پطستبضی لبی

ایي تحمیك غویوبًِ ثب پژٍّطگطاى  توبم وسبًی وِ زض اًجبم

 ّوىبضی زاضتٌس تطىط ٍ لسضزاًی ًوبیٌس. 
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Abstract                   Original Article 

 Effects of lecture and team member teaching design on nursing 

students' learning and academic motivation 

M. Mogharab
1
, K. Nateghi

2
,Gh.R. Sharifzadeh

3
  

Background and Aims: An important priority for nursing education is to find strategies that can increase 

motivation and enhance learning of nursing students. The purpose of this study is to compare the 

effectiveness of education through team member teaching design (TMTD) and lecture on nursing students' 

learning and motivation. 

Materials and Methods: In this randomized field trial study, all sixth-semester nursing students (n=36) 

studying at Birjand University of Medical Sciences in 2012-13 were selected and randomly divided into two 

equal groups. In five sessions, Emergency and Crisis course was taught through TMTD in one group, and in 

the other, through lectures. Academic achievement was measured before and after each session and in total, 

and motivation was measured with Hurter’s academic motivation questionnaire whose reliability was 

confirmed in previous studies. Data were analyzed in SPSS (version 15.5) by chi-square, paired t test, and 

independent t test at α≥0.05. 

Results: The summative test scores mean and that of the test taken after each session increased significantly 

in both groups. Scores mean in the TMTD group before and after intervention was 21±1.6, and in the lecture 

group 18.2±3 (P=0.01). There was a significant increase in motivation scores of TMTD group but a decrease 

in the lecture group. The changes between the two groups were significant (P=0.001). 

Conclusion: The TMTD method could enhance students’ motivation and academic achievement. It is 

recommended to use this method further in education. 
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