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modern human civilization, wants it to have higher education in 

accordance with the values and teachings of Islam. The most 

important source of Islamic teachings is the Qur'an. Therefore, the 

present research tries by analyzing the verses of the Holy Quran, to 

answer the question, what is the model of th civilization-maker 

university based on the teachings of the Holy Quran? The current 

research is qualitative and its strategy is data-based. The final model 

is designed using the paradigm model of Strauss and Corbin. Based 

on the findings of this study, Underlying conditions (including 
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discipline), Interventional Conditions (tabooism, mere 

quantitativeism instead of qualitativeism, relationship-oriented and 

political behavior, lack of collective spirit), Strategies (continuous 

interaction with domestic and international scientific institutions, 

active and creative communication with different parts of society, 

scientific criticism and production of science and theorizing, 
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 105   یالگوی دانشگاه تمدن ساز با تکیه بر آموزه های قرآنی    
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 یقرآن یهابر آموزه هی ساز با تک دانشگاه تمدن  یالگو 

 1سهراب حاتم زاده
ترب   ، یآموزش  ت یریمد  ی دکتر  ی دانشجو علوم  واحد    ، یتیگروه 

 .               رانیبجنورد، ا ،یبجنورد، دانشگاه آزاد اسلام
 

 * 2بهرنگ اسماعیلی شاد 
ترب   اریاستاد علوم  اسلام  ،یتیگروه  آزاد  دانشگاه  بجنورد،   ،یواحد 

 مسئول(.  سندهی)نو  رانیبجنورد، ا
 

 3یرزامحمدیمحمدحسن م

ترب  علوم  گروه  انسان  ، یتیاستاد  علوم  شاهد،    ،یدانشکده  دانشگاه 
 ..رانیتهران، ا

 
 4پورعمرانمان یمحبوبه سل

ترب   اریاستاد علوم  اسلام  ،یتیگروه  آزاد  دانشگاه  بجنورد،   ،یواحد 
 . رانیبجنورد، ا

 
 چکیده

نو تمدن  همه  ،یاسلام  نیتحقق  و  متوازن  رشد  ابعاد  مستلزم  جانبه 
دانشگاه   ر،یمس  نیاست که در ا  یو اجتماع  یاسیس  ،یفرهنگ  ،یعلم

پ هر   شرانینقش  در  دانشگاه  دارد.  عهده  بر  را  محرک  موتور  و 
  شود یسطح تفکر و علم آن جامعه محسوب م  نیجامعه معرف بالاتر

ارزش  و  هنجارها  جا   ی هاکه  متجلّ  معهآن  در خود  .  سازدیم  یرا 
ا اسلام  یرانیجامعه  انقلاب  مبنا  یاسلام  ی نیب که جهان  ،یدر    یرا 

قرار داده، خواهان آن است که آموزش   ی بشر  نیتمدن نو  یطراح
ارزش  یعال با  آموزهمتناسب  باشد. مهمتر  یهاها و  داشته    ن یاسلام 

آموزه ا   یهامنبع  از  است.  قرآن  تلاش    ر پژوهش حاض  رونیاسلام 
 ی سوال پاسخ دهد که الگو  نیبه ا  میقرآن کر  اتیآ  ی دارد با واکاو

چگونه است؟    میقرآن کر  ی هابر آموزه  هی ساز با تکدانشگاه تمدن 
  کرد یبا رو  ادیبنبوده و راهبرد آن داده   یفیپژوهش حاضر از نوع ک

استراوس   یمی پارادا  ی از الگو  ی ریگبا بهره  ییاست. مدل نها  ییاستقرا
کور بر  یطراح  نیب و  است.  شرا  ی هاافتهیاساس    شده    ط یپژوهش، 

  ه ینرم، سرما  ی هارساختیسخت، ز  ی هارساختی)شامل: ز  ی انهیزم
  ، یخودباور  ،ی جهاد  هی)روح  یعلّ  ط یشرا-2(.  یو برنامه درس  یانسان

 ییگرای کم  ،ییگر)تابوگرامداخله  ط یشرا-3نظم و انضباط(.    ت، یامن
جا  به  س  ی مدارهرابط  ،ییگراتی فیک  یصرف  فقدان   ، ی کاریاسیو 

 ی داخل  یعلم  ی هاراهبردها )تعامل مستمر با نهاد-4(. یجمع هیروح
  یمختلف جامعه، نقاد  ی هاارتباط فعال و خلاق با بخش  ،یالمللنیو ب 
و    ینگرندهی به علم، آ  ینگرجامع   ،ی پردازهیعلم و نظر  دیو تول  یعلم

متخصص و    یانسان  یروین  تی ترب   ، ی و نوآور   پژوهش   ،یپژوهندهیآ
عموم ترب   ی سازیمتعهد،  دانش،  و  اجتماع  یاسیس  تی علم  - 5(،  یو 

اجتماع  امدهایپ س  ،ی)توسعه  اقتصاد  ،یاسیتوسعه  توسعه    ،ی توسعه 
 (.یو توسعه فرهنگ یطی محستیز
 

  م، یساز، قرآن کردانشگاه تمدن ،یاسلام نیتمدن نو: کلیدی واژگان 
 اد یبنداده  هینظر

 23/07/1401تاریخ دریافت: 
 25/10/1401 تاریخ پذیرش:

 :نویسنده مسئولEsmaeili@bojnuordiau.ac.ir 
 

  مقدمه
به تمدن  ایبخواهد صاحب تمدن شود    ی اگر کشور   یسازآگاهانه 

شده به صورت فعال و    ن ییاقدام کند، لازم است در جهت اهداف تع
برنامه قالب  فرهنگ  ی هادر  مدت،  کوتاه  و    ، ی سازبلندمدت 

  ار یبس  ی هااز بخش  یکیراستا    نیو حرکت کند. در ا  یساختارساز
کارکردها و رسالت   یها هستند. با بررسدانشگاه   رگذار،یمهم و تأث 

م مشخص  شالوده  شودیدانشگاه  و   های ژگیو  یتمام  ی هاکه 
 شودیم  دهیدانشگاه د  ی در کارکردها  یبه خوب تمدن    ی هامشخصه

علم در جامعه    دیتول  یساز و عامل اصل[. دانشگاه رکن فرهنگ 14] 
  ی متخصصان و بخش ذات  تیترب   ،یپرورشهیاند  ،ی سازشهیاندو مرکز  

  رود یو کارآمد جامعه به شمار م  یعقلان  تیریمد  ریناپذییجداو  
دانش و تزر  دیتول  قی[. دانشگاه از طر12]    یدستاوردها  قیفکر و 

دارد.  ی سازدر تمدن یمختلف جامعه، نقش اساس  ی هابه بخش یعلم
یافت    توانیرا نم  یبشر، تمدن  یاسیس  -یاجتماع  اتیدر طول تاریخ ح

توانسته   یعلم  ی از دستاوردها  ی ریگبهرهکه بدون توجه به علم و  
مولفه تمدنگونا  یهاباشد  پایه  یگون  را  تمدن  ی ریزخود  ها کند. 

  یخود را گسترش داده و ساختارها  یهمواره با تکیه بر دانش، محتوا
و توسعه کشورها    شرفتی[. پ14اند ] خود را توسعه بخشیده  نیبنیاد

بهره دانش و  علم و  ظرف  ری یگبر مبنای  علم یاز  فن  یت و توان    ی و 
  ی تمدن  یریگو توسعه و شکل   شرفتیاستوار است. هر جا که شاهد پ

اند  ،یعلم  دیتول  م، یهست و  ابتکار  ست  ی هاشهیابداع،  بر  آن    غ یناب 
اسلامکندیم  ییخودنما تمدن  سا  ی.   یعلم  ی هامجاهدت  هیدر 

 ی زیرهیپا  میقرآن کر  ی هااز آموزه  ی ریگدانشمندان مسلمان با بهره
کر23]   دیردگ قرآن  علم  م ی[.  اهمبراى  و  فوق  تیآموزى  العاده 

مبانى ارسال   نیتری از اساس   کىیکه    ىیقائل است تا جا  ییوالا  گاهیجا
حکمت عنوان کرده است )جمعه:    م یآموزى و تعلرا کتاب  امبرانیپ

اول2 قرون  در  قرآن  دگرگون  یهجر  ه ی(.  و  تحول  در    ق یعم  یبا 
ب ارزش  تفکر، تدبر و پژوهش    ،ی اندوزمعل  هها و دعوت مسلمانان 

و ارج نهادن به صاحبان دانش، توانست    یاجتماع  ی هادهیدرباره پد
بخش تحرک  توانمند  دنیبا  ف  ی فکر  یهای به  ها، انسان  یکیزیو 

تمدن    نیقرن ا  نیتمدن بزرگ اسلامى گردد که چند  جادیا  سازنهیزم
و جوامع    کرد  دایپ  لایاست  تی پرور، بر جهان بشردوست و عالمعلم
نمودند و از دستاوردهاى آن    ات یح  د یاز آبشخور آن، تجد  ارىیبس

 بهره بردند. 
وجود    تیقابل  نیمهم نه تنها در قرون گذشته محقق شده بلکه ا  نیا

  یریگمسلمانان با بازگشت به قرآن و بهره  زیدارد تا در عصر حاضر ن
.  ندیرا فراهم نما  یاسلام  نیتحقق تمدن نو  نه یآن، زم  ی هااز آموزه
کر جهانزمان  یکتاب   میقرآن  و  با  شمول  همگام  که  است  شمول 

تحولزمان و  نها  به  م  یزندگ  ی ازهایها  پاسخ  تبدهدیانسان    ان ی. 
اظهارنظر   ی و مبتلابه جامعه بشر   یکه در همه مسائل اساس   یجامع

هر موضوع با عنوان خاص    ی که برا  ست یبدان معنا ن  نی. البته اکندیم
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  و همکاران                   حاتم زاده     106

 

 1401زمستان ، 4، شماره  7دوره  پژوهشی قرآن و طب  -علمیفصلنامه 

  ات، یرا مقرر داشته باشد بلکه کل  یآن، حکم خاص  ی و متداول امروز 
حکم هر موضوع    توانیدر قرآن وجود دارد که م  ی اصول و قواعد

  .[25] را از آن به دست آورد
اسلام   نش،ی ب   نیبر هم  یاساس و مبتن  نیهم  بر در عصر حاضر که 

و    آورندیقرآن م  یو مسلمانان رو به سو  افتهیدوباره    یاتیح  دیتجد
ن ژرفا  کنندیم  ازیاحساس  با  آشنا    ی که  آموزهآن  و    یهاشوند 

فعال  بخشاتیح سرلوحه  را  اساس   تی آن  بر  و  دهند؛  قرار  خود 
سوره    59و    38  هیهمچون آ  اگونگون  ات یخداوند در آ  ی دهایتاک

  ن یدر ا  یزیچ  چ یدر قرآن وجود دارد و ما از ه  ز یکه همه چانعام  

(، پژوهش حاضر تلاش دارد با  38)انعام:    میکتاب فروگذار نکرد
واکاو  یبررس منبع  ات یآ  یو  عنوان  به  حاو   یانیوح   یقرآن    یکه 

گوناگون    ی هاها و ساحتدر حوزه  ی ضرور  ی ها و راهکارهاآموزه
دانشگاه    ی پاسخ دهد که الگو  یپرسش اصل  نیاست به ا  یبشر  ات یح

 چگونه است؟  یقرآن یهابر آموزه  هیساز با تک تمدن
 پیشینه پژوهش

ساز موضوع جدیدی است،  با توجه به اینکه موضوع دانشگاه تمدن
پژوهش از  پژوهش، نشان  ادبیات  این حوزه   بررسی  اندک در  های 

 شود. اشاره میبه بعضی از آنها  1دارد  که در جدول شماره 
 

 سازتمدندانشگاه  های انجام شده در زمینه ، برخی پژوهش1جدول 
ها یافته روش  عنوان  نویسنده)ها(   

فسندوز هدایت 
و همکاران  

 (1401 )  

طراحی و تبیین الگوی  
پیشایندهای دانشگاه  

سازتمدن   

بنیاد و  داده
راهبرد  
 پدیدارشناسی 

سازی، توجه به  به کارگیری دانش توسط جامعه، تلفیق کارکرد دانشگاه با تمدن 
گیری  تولید علم متناسب با نیاز جامعه، استفاده از فنّاوری ارتباطات و اطلاعات، شکل 

ارکان تمدنی، نحوه اداره دانشگاهی، ارزش و معنویت، برنامه درسی درسطح جهانی و 
سازی. تمدن   

فسندوز هدایت
همکاران   و 

(1401) 

واکاوی پیامدهای دانشگاه  
 سازتمدن

و  داده  بنیاد 
راهبرد  
تحلیل  

محتوای  
 استقرایی 

تمدن دانشگاه  نهادینهپیامدهای  پیامد  بُعد  دو  شامل  را  )از ساز  سازی معنویت 
تربیت   همراه  به  اراده  قدرت  دارای  و  سازندگی  عزتمندی،  خودباوری،  قبیل: 

بخش، تربیت رهبران جهانی، ایجاد منزلت برای افرادی برای ارائه الگوی الهام 
تمدنی( و پیامد انتقال علم )از قبیل: رونق تولید،  های  منطقه مستقر، طراحی بنیان

 وری، تولید علم کارآفرینانه(افزایش بهره 
مهرآور گیگلو  

(1400) 
مولفه های  شناسایی 

تمدن  ایرانی دانشگاه  ساز 
 اسلامی 

کیفی 
 فراترکیب

مسوولیت آزادی،  فرهنگاستقلال،  همکاری  پذیری،  و  تعامل  نوآوری،  سازی، 
 سازی و تولید علم گرایی، انسانالمللی، معنویتعلمی سازنده با نهادهای علمی بین

و  عباسی  نیا 
پور حسین

(1395 ،) 

دانشگاه ویژگی  های 
قرآن  تمدن دیدگاه  از  ساز 

 و احادیث

  -تحلیلی
 توصیفی 

اسلامی، برخورداری از هویت علمی و توانمندی پژوهشی،  گیری دینی و  جهت
محوری و توجه به خشنودی  گزاری، رضایتاستقلال و عدم وابستگی، خدمت

 مردم و زیبایی 
و   اردکانی 

همکاران 
(1392) 

تحلیلی بر عوامل مؤثر در  
 ساز  تحقق دانشگاه تمدن

تکنیک  
 دیماتل فازی

تخصصدانشمحوری،  پژوهش  معرفتگرایی،  در گرایی،  پاسخگویی  و  سازی 
فن جامعه،  نیازهای  تخصصبرابر  مهارتگرایی،  و  ترتیب  محوری  به  سازی 

شاخص تمدنتاثیرگذارترین  دانشگاه  یک  تحقق  راستای  در  عوامل  و  ساز ها 
 باشند می

پوش سیاه
(1389) 

دانشگاه ویژگی  های 
 سازتمدن

 توصیفی 
 تحلیلی

استقلال، نقد قدرت، انضباط، آراستگی به اخلاق و عقل و خرد، مبارزه با جهل  
پژوهش ترویج  جامعه،  معرفتی  و  مقررات فکری  طرد  بنیادی،  و  علمی  های 

های علمی و فرسوده و تدوین ضوابط و تشکیلات پویا و نوین، ارتباط با قطب
 های سیاسیالمللی، دوری از کشمکش بین

و   خرمشاد 
آدمی 

(1388) 

انقلاب   اسلامی،  انقلاب 
ایرانی، تمدن ساز؛ دانشگاه 

 سازدانشگاه تمدن 

 توصیفی 
 تحلیلی

ارزشمعنویت پژوهش گرا، عدالتگرا،  دانشمحور،  ساز،  گرا و معرفتمحور، 
فن  میانفراکارکردگرا،  رقابتی،  نقدمحور؛  بروندادمحور،  گرا،  رشتهگرا، 

ساز، پاسخگو، پویا و تولیدمحور، دارای ساختار نگرا، انسامحور، نخبهآموزش
 هوشمند و خلاق،  
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 107     ...مبانی  محوریت  با   رفتاری   شناختی   آموزش   اثربخشی    

 1399زمستان ، 4، شماره  5دوره  پژوهشی قرآن و طب  -علمیفصلنامه 

شود در بیشتر تحقیقات به بخش خاصی  گونه که ملاحظه میهمان 

ساز پرداخته شده و الگوی جامعی  های دانشگاه تمدن از ابعاد و مؤلفه

ائه نشده است. همچنین پژوهشی جامع که مبتنی بر  در این زمینه ار

تمدنآموزه دانشگاه  حوزه  در  قرآنی  باشد،  های  شده  سازانجام 

رو انجام پژوهش حاضر برای تکمیل این خلاء  از این  مشاهده نشد.

 رسد. ضروری به نظر می

 

 روش پژوهش 

نظریه حاضر  پژوهش  داده روش  رویکرد  پردازی  با  متنی،  بنیاد 

استقرایی است. تمام آیات قرآن کریم و تفاسیر آن به عنوان جامعه  

آماری پژوهش و آیات مرتبط با موضوع پژوهش و تفاسیر این آیات  

گیری  به عنوان نمونه پژوهش در نظر گرفته شده، و از روش نمونه

نمونه انتخاب  برای  پژوهش  نظری  ابزار  است.  برده  بهره  ها 

ها  سنجی یافته« است. برای اعتبار3افزار »نور الانواربرداری ونرمفیش

از تکنیک خودبازبینی پژوهشگر، تکنیک تثلیث )استفاده از منابع  

های  تاییدگر( و تکنیک کسب اطلاعات دقیق موازی )ارائه تحلیل 

استفاده شده است. در  ای و نتایج آن به متخصصان امر( آندریاسداده 

نرم کمک  با  کریم  قرآن  آیات  همه  حاضر  »نور پژوهش  افزار 

مجمع 3الانوار المیزان،  تفسیر  دو  در  که  «،  آیاتی  و  بررسی  البیان 

مفاهیم و مضامین مرتبط با موضوع پژوهش داشتند؛ انتخاب و تحلیل  

هم جمع شدند.  با  دادهزمان  آنآوری  روی  بر  باز  کدگذاری  ها  ها، 

بندی کدهای استخراجی،  (؛ و با تحلیل و بخش2جام شد )جدول  ان

(. در نهایت پس از مقایسه  3ها شکل گرفت)جدول مفاهیم و مقوله

ها، کدها ها با یکدیگر و رفت و برگشت دائمی بین مقولهمستمر داده 

گیری از  ها و مفاهیم،  مدل نهایی با بهرهها؛ و اصلاح مقولهو داده 

 طراحی گردید.  1استراوس و کوربین مطابق شکل   الگوی پارادایمی

 ، نمونه کدگذاری باز بر اساس آیات منتخب 2جدول 

 نمونه )ترجمه آیه(  کد ابعاد

 (29خواهد کافر شود )کهف: خواهد ایمان آرد و هر که میهر که می و انتخاب  آزادی عمل  ایعوامل زمینه

شرایط 

 گرمداخله

 ( 170نماییم )بقره: ما از آنچه پدران خود را بر آن یافتیم، پیروی می تعصب کورکورانه

کردند )نحل:  در آن امنیت کامل حکمفرما بود و اهلش در آسایش و اطمینان زندگی می امنیت  شرایط علی 

112.) 

 ( 80انبیا: و ما به داود صنعت زره ساختن برای شما آموختیم ) آموزیمهارت راهبرد 

 (. 46و هرگز راه اختلاف و تنازع نپویید )انفال:  اتحاد و انسجام اجتماعی پیامد
 

 ها، نمونه تجزیه و تحلیل داده 3جدول 

 آیه و منبع کد استخراجی  مفهوم مقوله   ابعاد

 ها و موانعچالش گرشرایط مداخله

 تعصب کورکورانه تابوگرایی

،  23زخرف: 

، نوح:  36یونس: 

7  ، 

بجایی  گرایی صرفکمی 

 گرایی کیفیت
 توجه به کمیت 

،  41احزاب: 

، بقره:  10جمعه: 
269 
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 فعالیت با کیفیت  

، کهف:  11سبا: 

؛ اعراف: 97و  30
144 

     

 نفی سستی و تنبلی روحیه جهادی  گرعوامل سازنده و تسهیل  شرایط علی 

، آل  104نساء: 

، 122عمران: 

 20: ءانبیا

  

 

 اراده و پشتکار
، لقمان:  60کهف: 

 23، نبأ: 17

 ثابت قدم 
، نحل:  45انفال: 

 3عمران: ، آل16

 اعتماد به نفس، عزت نفس  خودباوری  
، اسرا: 249بقره: 

 8، منافقون: 70

     

 های سخت زیرساخت ایشرایط زمینه

گذاری و تأمین و  سرمایه

توسعه امکانات آموزشی و  

 پژوهشی 

فراهم کردن امکانات و  

 ابزار فعالیت

، هود:  25حدید: 

 46، زخرف: 96

،  48، 47یوسف:  گذاری سرمایه

 11؛ صف: 88

     

 تربیت و آموزش  راهبرد 

 پژوهی نگری و آیندهآینده
،  48و  47یوسف:  ریزینگری و برنامهآینده

 18حشر: 

 سازی علم و دانش عمومی 

 جهل و نادانی
، بقره:  33یوسف: 

 199، اعراف: 67

 بصیرت و آگاهی
، قیامه  108یوسف: 

 96، اسراء: 14

     

 توسعه سیاسی  پیامد

 مشورت و مفاهمه  مشارکت سیاسی 
،  38شوری: 

 159عمران: آل

 مداری قانون
،  105و  65نساء:  تبعیت از قانون 

 48-49نور: 
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 های قرآنساز بر اساس آموزه، الگوی دانشگاه تمدن1شکل 

 های پژوهش یافته 

ساز شود، الگوی دانشگاه تمدنملاحظه می  1طور که در شکل  همان 

آموزه اساس  زمینهبر  شرایط  شامل  دارد:  بعد  پنج  قرآنی،  ای،  های 

علّی، شرایط   ادامه مداخلهشرایط  پیامدها که در  گر، راهبردها و 

 شوند. تشریح می

 ای  شرایط زمینه -۱

شود که زمینه لازم برای تحقق  ای به عواملی گفته میشرایط زمینه

 سازند. ساز( را فراهم میمقوله کانونی )دانشگاه تمدن

 های سخت زیرساخت -۱-۱

دانشگاه    برای تحققشناسایی شده در پژوهش حاضر    ای عوامل زمینه

 های سخت عبارتند از: زیرساخت ساز در حوزهتمدن

و  سرمایه  -۱-۱-۱ آموزشی  امکانات  توسعه  و  تأمین  و  گذاری 

 پژوهشی 

أَرْسَلْنَا رُسُلَنَا    25تامل و تدبر در آیه   سوره حدید با مضمون »لَقَدْ 

 لِیَقُومَ النَّاسُ بِالْقِسطِْ« )حدید:  بِالبْیَِّنَاتِ وَأَنْزلَْنَا مَعَهُمُ الْکتَِابَ وَالْمِیزَانَ

(؛ که به تجهیز پیامبران با سه وسیله: دلایل روشن، کتب آسمانى،  25

و معیار سنجش حق از باطل و خوب از بد، برای برقراری عدالت به  

بعثت انبیا اشاره دارد؛ بیانگر این نکته    عنوان یکی از اهداف عالی 

که مسئولیتی  هر  که  است  واگذار   مدیریتی  نهادی  یا  شخصی  به 

باشد. اصولا هیچ  می با امکانات و تجهیزات لازم  باید همراه  شود، 

به ثمر نخواهد نشست.   بودن زیرساخت لازم  فراهم  بدون  فعالیتی 

ها و رفع  ساز نیز بدون توجه به زیرساختتحقق ایده دانشگاه تمدن

ز برای  ساپذیر نخواهد بود. دانشگاه تمدنهای موجود امکانضعف

های  های آموزشی و پژوهشی خود و ورود به فعالیتانجام فعالیت

زیرساخت به  نیاز  پیشران  و  چراکه  نوآورانه  دارد.  جدید  های 

زیرساخت از  دانشگاه بسیاری  تجهیزات  و  مثال:  ها  )برای  ها 

فناوری آزمایشگاه تغییرات  به  توجه  با  قدیمی ها(  سرعت  به  ها 

 نی شوند. شوند که باید به روزرسامی

 های نرمزیرساخت -۱-2

ای شناسایی شده در پژوهش حاضر برای تحقق دانشگاه  عوامل زمینه

 های نرم عبارتند از: ساز در حوزه زیرساختتمدن

 گرایی گرایی و ارزشمعنویت -۱-۲-۱

اسلامی در صورتی محقق   پیشرفت مقبول و تمدن مطلوب جامعه 

اقمی و  مادی  پیشرفت  بر  علاوه  که  سیاسی، شود  اجتماعی،  تدار 

،  اقتصادی و مانند آن، ارزش های اساسی دیگری همچون عقلانیت 

اندیشه  ترین حد ممکن باشد. در  دیانت ، عدالت  و ... در آن در عالی
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(، تزکیه  11و    10اسلامی هدف تعلیم و تربیت؛ قرب الهی )واقعه:  

ت:  مداری )حجرااخلاق (،18، فاطر: 164عمران: و خودسازی )آل

(، تعاون و پرورش روح  36پذیری )اسراء:  (، مسوولیت4، قلم:  11

)مائده:   عدالت2اجتماعی  )شوری:  (،  اندیشه15خواهی  ورزی  (، 

)نحل:  242،  219)بقره:   طیبه  حیات  به  رسیدن   ،)97  ،)

ها در جامعه،  (، و ... است که گسترش آن141طلبی )نساء:  استقلال

د که  است  اعمالی  مهمترین  از  راستای  میانشگاه  یکی  در  تواند 

ساز اسلامی، دانشگاهی  سازی اسلامی انجام دهد. دانشگاه تمدنتمدن

سرشار از معنویت و مکارم اخلاق به منظور رشد و تعالی فردی،  

آن حیات و شخصیت   در  است که  نفوس  تزکیه  و  تربیت صحیح 

می یابد و افراد در پرتو معارف اسلامعنوی و اخلاقی افراد اعتلا می

با احساس تعهد و مسوولیت نسبت به رشد و تعالی جامعه و تحقق  

ارزش  و  فعالیتاهداف  در  اسلامی  مشارکت  های  اجتماعی  های 

اما  می هست،  پژوهش  هست،  علم  دانشگاه،  این  در  جویند. 

های الهی گرداننده این  اندیشهگیری دینی در آن مطرح است و  جهت

انسانی، تهذیب  است، هدفش  ایمان، حس    دانشگاه  و  علم  همراهی 

 [.  34طلبی و عدم وابستگی است ] گزاری و استقلالخدمت

 آزاداندیشی، آزادی بیان و پژوهش - 1-2-2

از   یکی  بلکه  مستحب،  امر  یک  نه  علمی  آزادی  و  آزاداندیشی 

تمدن داعیه  که  است  دانشگاهی  الزامات  و  دارد.  واجبات  سازی 

اسی، اجتماعی، فرهنگی و  چراکه اندیشه آزاد زیربنای تحولات سی

نیاز هر نوع نوآوری در هر تمدنی است. آزاداندیشی و آزادی  پیش

بیان در دانشگاه بدین معناست که هریک از اعضای جامعه علمی و 

سیاسی،  فرهنگی،  )علمی،  موضوعی  هر  درباره  بتوانند  دانشگاهی 

اجتماعی( که بخواهند فکر کنند، به مطالعه و پژوهش بپردازند و  

هیچافتهی بدون  را   علمی خود  نهادهای  های  سوی  از  دخالتی  گونه 

دولتی و مدیریت دانشگاه منتشر کنند. در این صورت است که رشد  

پذیری در میان  و مسوولیت  و پیشرفت علمی و فرهنگی و خلاقیت

دانشگاه  اثربخشی  و  کارآمدی  و  یافت  خواهد  تجلی  دانشگاهیان 

می حالیافزایش  در  در یابد  و    که  رخوت  آزاداندیشی،  غیاب 

در  بی خودباوری  ضعف  و  وابستگی  فکری،  تعارضات  انگیزگی، 

 [.  39شود ] کنشگران دانشگاهی تشدید می

آزاداندیشی، تامل و تفکر، پیوسته مورد تاکید دین مبین اسلام بوده 

ها و حقوق طبیعی تنها یکی از نعمتاست. قرآن، آزادی اندیشه را نه

داند و کسانی لکه از وظایف طبیعی و تکوینی او میو والای انسان، ب 

کنند را بدترین جنبندگان در  که از این نیروی خدادادی استفاده نمی 

داند »إِنَّ شَرَّ الدَّوَابِّ عِنْدَ اللَّهِ الصمُُّّ الْبُکمُْ الَّذِینَ لَا یَعْقِلُونَ«  نزد خدا می

ی، آزادی بیان نیز به  (. در قرآن کریم علاوه بر آزاداندیش22)انفال: 

این باب، آیه   رسمیت شناخته شده است. یکی از آیات مشهور در 

می  18 که  آنجا  است،  زمر  الْقوَْلَ  سوره  یَستَْمِعُونَ  »الَّذِینَ  فرماید: 

)زمر:   أَحْسنَهَُ«  از  18فیَتََّبِعُونَ  پیروی  صورتی  در  است  بدیهی   .)

ای مختلف فراهم ه»احسن قول« میسر است که زمینه بیان دیدگاه 

ها ممکن. اگر آزادی بیان نباشد، طبعا امکان  باشد و شنیدن همه آن

اندیشه گفتهبروز  بتوانند  مردم  تا  ندارد  وجود  مخالف  های  های 

 مختلف را مقایسه و بهترین آن را گزینش کنند. 

 استقلال اداری، مالی و مدیریتی دانشگاه  - 1-2-3

ی است که در قرآن کریم به  استقلال و آزادی عمل از جمله امور  

رسمیت شناخته شده و در بسیاری از آیات بر آن تاکید شده است؛  

انسان  3سوره کهف و آیه    29از جمله آیه   که بر مجبور    سوره 

کنند و برای او قدرت انتخاب و  نبودن انسان در اعمالش تاکید می

إِمَّا السبَّیِلَ  شَاکِرًا وإمَِّا کَفُورًا«    استقلال عمل قائل است: »إنَِّا هَدَینَاهُ 

بر 3)انسان:   قرآن  استقلال تاکیدی است که  این  دلیل  مسوول    (. و 

که  ( و این18بودن انسان در قبال تصمیم و عملکرد خود دارد )فاطر:  

(. طبیعی است که  36و    34گیرد )اسراء: مورد بازخواست قرار می

بودن مفهوم  مسوول  و  معنی  صورتی  در  شدن  بازخواست  پیدا    و 

کند که انسان از استقلال عمل برخوردار باشد. انسان مجبور نه  می

توان پیامدهای  مسوولیتی در قبال اعمال و رفتار خویش دارد و نه می

 [. 20عملش را بر عهده او نهاد و بازخواست کرد ] 

همین قاعده اساسی بر نظام و حیات نهاد دانشگاه نیز منطبق است.  

دانشگاه فاقد استقلال و آزادی عمل همانند انسانی است که در حالت  

جبری قرار دارد و مسوولیتی در برابر اعمال و بروندادهای خویش  

می و  ندارد. چگونه  در وضعیت جبر  که  نهادی  یا  انسانی  از  توان 

می سر  به  مسوولیتب اضطرار  انتظار  التزام  رد،  نوآوری،  پذیری، 

و   دانش  در  رقابت  و  ] اجتماعی  داشت  را  [.  27اندیشه 
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افزایش  مسوولیت عمل  آزادی  و  استقلال  اعطای  با  اغلب  پذیری 

ها و اختیارات، باعث انزوا و انفعال  یابد. عدم تفویض مسوولیتمی

[.  37هد ] دها شده و پاسخگویی آنان را کاهش میافراد و سازمان

ساز خود  تواند نقش موتور محرک و توسعهدر صورتی می  دانشگاه 

را به خوبی ایفا کند که بتواند فارغ از قید و بندهای دولتی، امور  

های مالی دولت را خودش آزادانه  داخلی خود را اداره کند، کمک

بهره غیردولتی  مالی  منابع  از  بتواند  و  دهد،  در  تخصیص  شود،  مند 

  ریزی آموزشی و پژوهشیتاد و دانشجو آزاد باشد و برنامهگزینش اس

[. به عبارت دیگر استقلال اداری، مالی و 28را خودش انجام دهد ] 

مدیریتی دانشگاه داشته باشد، چراکه داشتن استقلال مطلوب، یکی 

 ساز است.ها برای رسیدن به دانشگاه تمدنترین مولفهاز مهم

 سرمایه انسانی شایسته  -۱-3

اجتماعی   -نیروی انسانی موثرترین و مهمترین رکن تحولات اقتصادی 

ترین سرمایه و منبع  ترین و با ارزشو فرهنگی هر کشور و شریف

شود. نیروی انسانی متخصص  عظمت و کمال هر سازمان محسوب می

های صحیح  و متعهد در یک سازمان با کردار، اعمال و اتخاذ تصمیم

همواره برای سازمان ارزش افزوده و ثروت   تواندو به موقع خود می

ها در میزان  [. در هزاره سوم، مزیت رقابتی سازمان2ایجاد نماید ] 

ها نهفته  هوش، دانایی، دانش خردمندانه و شایستگی نیروی انسانی آن

ها،  کارگیری افراد شایسته و دارای تواناییجذب و به  رواست. از این

ویژگی و  راستعدادها  خاص  اساسیهای  از  یکی  بتوان  شاید  ترین  ا 

ساز دانست. در واقع یک  وظایف هر سازمان از جمله دانشگاه تمدن

می زمانی  شکل دانشگاه  در  و  تواند  شایسته  نقش  تمدن  گیری یک 

های انسانی شایسته در راستای تحقق  ای ایفا کند که از سرمایهبایسته

مندی از  انسانی، بهرههای  این امر برخوردار باشد. یکی از این سرمایه

اعضای هیأت علمی متخصص و متعهد است، چراکه اعضای هیأت  

های ارزشمند هر جامعه، نقش بسی حساس و  عنوان سرمایهعلمی به

سرمایهسرنوشت تربیت  در  نیاز  ساز  مورد  متخصص  انسانی  های 

می ایفا  ] جامعه  بهره36کنند  دیگری  شایسته  [.  مدیران  از  مندی 

برخورداری از مدیران شایسته، توانمند و آگاه به اصول،  زیرا با    است.

_________________________________ 
پيامبر صلي الله عليه و آله :كسى كه عهده دار يكى از امور  - 1

مسلمانان شود و فردى را سرپرست كارى كند ، با اين كه مى تواند  

انسانی و  های مدیریت و واجد مهارتها و سبکنظریه فنی،  های 

های آموزشی را دگرگون ساخت و  توان ساختار سازمانادراکی، می

[. مدیران  9از سرمایه، فناوری و نیروی انسانی حداکثر بهره را برد ] 

وری  دهند، بهرهت رشد و تعالی سوق میشایسته، دانشگاه را به سم

شایسته و  شایستگی  و  افزایش،  را  جاری  آن  سیستم  در  را  سالاری 

شایستهمی شایستهسازند.  و  آنچنان  سالاری  دارای  اسلام،  در  گزینی 

سهل  که  است  جزو اهمیتی  خصوص  این  در  کوتاهی  و  انگاری 

المُسلِمینَ شَیئا شود »مَن وَلّی مِن أمرِ  ها محسوب میبزرگترین خیانت

اللّه َ و   فَقَد خانَ  لِلمُسلِمینَ منِهُ  فَوَلّی رجَُلاً و هُوَ یَجِدُ مَن هُوَ أصلَحُ 

. از منظر قرآن کریم، سنت خداوند متعال بر این است که 1رَسُولهَُ«

)انعام:   بگیرند  دست  به  را  امور  زمام  زیرا 124شایستگان   .)

الهی هستند که  مسوولیت امانات  دارای صلاحیت  ها  افراد  به  باید 

إِلَی الْأمََانَات  تؤَدُّوا  أَنْ  یأْمُرُکمُْ  اللَّهَ  »إِنَّ  )نساء:    سپرده شود:  أَهْلِهَا« 

ازاین 58 رو لازم است تا اعضای هیات علمی و مدیران دانشگاه  (. 

ترین زیرساخت این مجموعه علمی،  ساز اسلامی، به عنوان مهمتمدن

توانمندترین   میان  منظور  از  به  و  شوند  برگزیده  کشور  نخبگان 

های وری دانشگاه، با اقتباس از آموزهتضمین کیفیت و ارتقای بهره

بایسته است ضروریات ارتقای منزلت   قرآنی آنگونه که شایسته و 

کریم  قرآن  در  تامین گردد. خداوند  علمی کشور  اجتماعی جامعه 

شود )زمر:  ز قائل مینماید که بین عالمان و غیرعالمان تمایتاکید می

کند تا از سایر مردم ممتاز باشند  (، و به عالمان مقام رفیع اعطا می9

دَرجََات« )مجادله:   الْعِلمَْ  أُوتوا  والَذِینَ  مِنْکمُْ  آمنَُوا  الَذِینَ  اللَهُ  »یرْفَعِ 

۱۱ .) 

 درسی برنامه -۱-۴

زاری  توان به منزله قلب نظام تعلیم و تربیت و اب برنامه درسی را می

تمدن دانشگاه  ایده  تحقق  نقش  در جهت  که  کرد  یاد  اسلامی  ساز 

رسالت  تعیین و  هدف  تحقق  راستای  در  انکاری  غیرقابل  و  کننده 

برنامه  والایی چون تمدن  دارد.  از نظر کمی و کیفی  اسلامی  سازی 

تمدن دانشگاه  فرصتدرسی  تدارک  اسلامی،  در  ساز  مناسب  هایی 

شایستگی به قالب  خاص،  دانش  هایی  کسب  مهارتمنظور  ها،  ها، 

كسى را كه براى مسلمانان بهتر از او باشد بيابد ، به خدا و رسولش  

 (.283: 2خيانت كرده است )كنز الفوائد، ج
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  و همکاران                   حاتم زاده     112

 

 1401زمستان ، 4، شماره  7دوره  پژوهشی قرآن و طب  -علمیفصلنامه 

ها است. به نحوی که منجر به اثربخشی  ها، باورها و ارزش توانایی

دانش کارآمدی  ] و  و جامعه گردد  برای خود  به  35آموختگان   .]

عبارت دیگر طرح یا نقشه تربیتی برآمده از دین مبین اسلام است  

فراگیران استعدادهای  ابعاد و  از طریق   که در صدد شکوفایی تمام 

روشبه آموزشی  کارگیری  محتوای  یادگیری،  و  یادهی  متنوع  های 

های فناورانه، نیازهای  همسو با تغییرات و مقتضیات روز، پیشرفت

ارزش و  فرهنگ  دانشجویان،  و  از جامعه  تأسی  با  اسلامی  های 

از لحاظ آموزه قرآن کریم  است.  قرآن کریم  ها و روشهای تربیتی 

دربردارنده روشمجموعه  محتوایی،  اصول،  مفاهیم،  از  و  ای  ها 

)بقره:  فعالیت توالی  همچون  معیارهایی  از  استفاده  با  که  است  ها 

)بقره:  183 تعادل  قصص:  143(،  )مریم:  77،  وسعت   ،)67  ،)

سازی  های تربیتی همچون تمثیل و شبیه(، و روش82وحدت )نسا:  

شیه:  (، مشاهده )غا195تا  191(، مباحثه )اعراف:  41)عنکبوت:  

(، و...  109(، اردوی علمی )یوسف: 19(، پرسش و پاسخ )انعام: 17

در صدد پرورش و شکوفایی تمام استعدادها و ابعاد وجودی انسان 

(، عقلانی  12(، اخلاقی )حجرات: 56از قبیل: بعد معنوی )ذاریات: 

(  159عمران: (، اجتماعی )آل68، 72(، عاطفی )توبه: 53)فصلت: 

برای  و  است.  شیوه  و...  بر  آن  به  )اعراف: رسیدن  های خودارزیابی 

( تاکید  35، انبیاء:  284( و ارزیابی بیرونی) بقره:  18، حشر:  35

 دارد. 

 شرایط علّی -2

می شامل  را  عواملی  و  شرایط  واقع  در  علّی،  علت  شرایط  که  شود 

تمدن )دانشگاه  کانونی  مقوله  تحقق  لزوم  یا  محسوب  امکان  ساز( 

 شوند. می

 ت امنی  -۲-1

امنیت یکی از نیازهای اساسی انسان است. امید به زندگی، پیشرفت  

ها اعم از پیشرفت فرهنگی، اقتصادی و  و ترقی در بسیاری از زمینه

شود.  های صنعت و فناوری، در پرتوی امنیت میسر میدستیابی به قله

رو قرآن کریم، وجود امنیت و نبود ترس و وحشت را یکی از  از این

داند: »الَّذِی أَطْعَمهَمُْ مِنْ جُوعٍ  رگ خداوند بر مردم میهای بزنعمت

های مختلفی است  (. امنیت دارای گونه4وآمَنَهمُْ مِنْ خَوفٍ« )قریش:  

امنیت اقتصادی، امنیت    توان به امنیت شغلی،ها میکه از جمله آن

های  اداری، امنیت قضایی و امنیت سیاسی، اشاره کرد. در میان بخش

های آموزشی، علمی و تحقیقاتی بیش از سایر تماعی، بخشمختلف اج

اجتماعیبخش ثبات  و  عمومی  امنیت  نیازمند  لازمه  ها  زیرا  اند، 

فعالیتاین  تلاشگونه  ثمردهی  به  اطمینان  و  امید  آرامش،  های  ها 

ها در آینده است. در سایه امنیت است که امکان گسترش دانش  آن

زمینهو   و  واندیشه  برای  تولید  سازی  و  ناشناخته  استعدادهای  رود 

 [.  32آید ]علوم و نوآوری علمی به وجود می

 خودباوری و اعتماد به نفس  -۲-۲

شکل  در  موثر  عوامل  از  دیگر  تمدنیکی  دانشگاه    ساز، گیری 

چراکه  است.  کشور  علمی  جامعه  نفس  به  اعتماد  و  خودباوری 

نمی اجتماعی  هیچ  و  است  عمل  مقدمه  ب خودباوری  ه  تواند 

باور جمعی برای  آرمان اینکه اعضای آن از  هایش دست یابد مگر 

کننده تلاش و  ها برخوردار باشند. خودباوری، تعیینتحقق آن آرمان

کارهای  انجام  و  اهداف  به  نیل  برای  پشتکار  مقوم  آن،  از  بالاتر 

 [ است  عظیم  و  تاثیر  13بزرگ  درباره  کریم  قرآن  در  [. خداوند 

فرماید: »کمَْ مِنْ فِئَه قَلِیلَه غَلبَتَ  پیروزی میخودباوری بر موفقیت و  

های کوچکی که به فرمان خدا،  فِئَه کثَیِرَه بِإِذْنِ اللَه؛ چه بسیار گروه

(. با کمی تامل در این 249های عظیمی پیروز شدند« )بقره:  بر گروه

می بدست  راهبردی  این مطلب  با آیه،  علمی  داشتن جامعه  آید که 

ساز تحولی شگرف در تولیدات علمی تواند زمینه، میخودباوری بالا 

شود. تولیدات علمی باعث رشد اقتصادی و های مختلف  در دانشگاه 

اجتماعی شده و پیشرفت اقتصادی، اجتماعی و فناورانه نیز به تقویت  

 انجامد. زمینه تحقق تمدن نوین اسلامی می

 روحیه جهادی -2-3

روحیه جهادی،  داروحیه  که  است  بلند  ای  همتی  از  آن  رنده 

با عزمی   برخوردار بوده و حاضر است برای رسیدن به هدفی والا 

ها و مشکلات پیش رو را تحمل و با تلاش  استوار و محکم، سختی

مستمر زمینه تحقق آن را فراهم سازد. ایستادگی و مقاومت در برابر  

أُمِرْسختی کَمَا  »فَاستْقمِْ  الهی  فرمان  پشتکار،  داشتن  و  )هود:  ها  ت« 

(، و توفیق در یافتن مسیر و دستیابی به هدف، در نتیجه تلاش  112

و کوشش خالصانه وعده خداوند است: »والَّذِینَ جَاهَدُوا فیِنَا لنََهْدِینَّهمُْ  

(. روحیه جهادی در دانشگاه، ناظر بر تلاش  65سُبُلنََا« )عنکبوت:  
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 113   یالگوی دانشگاه تمدن ساز با تکیه بر آموزه های قرآنی    
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ی رسیدن به  وقفه اعضای هیات علمی و دانشجویان برامستمر و بی

ها،  ها و تولیدات علمی جدید است که نتیجه آن در نوآوری نظریه

اختراعات و ابدعات مستمر علمی که برای تحقق تمدن نوین اسلامی 

بنابراین روحیه جهادی و  لازم و  ضروری هستند، ظاهر می شود.  

برای  تحول به صورت تمام و کمال  از سوی نخبگان علمی  گرایانه 

ها ساز نه تنها مفید بلکه از اولویتان دانشگاه تمدنرسیدن به آرم

 است.

 نظم و انضباط   -۲-۴

قرآن کریم همواره پیروان خویش را به داشتن یک برنامه صحیح و  

کند و خواستار آن است که مسلمانان در زندگی منظم دعوت می

خود پایبند به اصول و موازین بوده و هیچگاه از حدود و مقررات  

(.  229للَّهِ فَلَا تَعتَدُوهَا« )بقره:  ٱتِلکَ حُدُودُ  »...فراتر ننهندالهی گام  

و تکالیف محوله را در وقت معین با کیفیتی که مشخص شده، انجام  

می گرفتن،  روزه  باب  در  مثال  عنوان  به  و  دهند.  »بخورید  فرماید: 

پدیدار   دم  سپیده  در  سیاهی شب  از  روز  سفیدی  تا خط  بیاشامید 

(.  187از آن روزه را به پایان برسانید تا اول شب« )بقره:گردد، پس  

در این آیه با تعیین زمان دقیق روزه هر روز؛ برای پیروان   قرآن کریم

خویش این پیام را دارد که باید تمام کارهای بر اساس نظم و برنامه  

نظمی و در زمان مناسب خود انجام شود، تا مانع هرج و مرج و بی

و انضباط بزرگترین نیاز و عامل اصلی موفقیت،    گردد. چراکه نظم

پویایی، نشاط و تداوم حیات هر اجتماعی است. نظم و انضباط در 

هر اجتماعی از جمله دانشگاه باعث جلوگیری از هدررفت منابع،  

وری  افزایش دقت و سرعت در انجام امور و در نتیجه افزایش بهره

های آموزشی و  ت فعالیتوری و تعالی کیفیخواهد شد. افزایش بهره

توسعه   هرگونه  به  رسیدن  برای  ضروری  و  لازم  شرط  پژوهشی، 

ساز باشد باید نظم و  خواهد تمدنرو دانشگاهی که می است. از این

 های اعضای آن باشد. ها و فعالیتانضباط سرلوحه تمام برنامه

 گر  شرایط مداخله -۳

توانند مانعی در  شود که می گر، به عواملی گفته میشرایط مداخله

 مقابل تحقق مقوله کانونی باشند. 

 تابوگرایی  -۳-1

دانشگاهی  است.  انتقادی  و  آزاد  تفکر  غیبت  مولود  تابوگرایی، 

تمدنمی مسیر  در  و تواند  پرسشگری  آزادی  که  بردارد  قدم  سازی 

آزادی تحقیق را به رسمیت شناخته باشد و ریشه تقلید را خشکانده  

  کانون تعاطی و تضارب افکار است.   ساز اسلامیدانشگاه تمدن  باشد.

شود، به همه ای دچار تابوگرایی نمیچنین دانشگاهی در هیچ عرصه 

کند هم نگاه انتقادی  تلاش می  ها نگاه انتقادی دارد ومقوله و پدیده

کننده  ساز تحول علمی کند و هم در قبال جامعه نقش تقویترا زمینه

] و اصلاح باشد  داشته  تابوشکنی، مهیاساز    [.21گر  با  دانشگاه  این 

شود و با تربیت  بستر مساعد برای ظهور تفکرات متنوع و متکثر می

نیروهای خلاق مسیر توسعه و پیشرفت جامعه را هموار و به فرایند  

تمدن می  تحقق  شتاب  اسلامی  قرون نوین  در  اسلامی  تمدن  بخشد. 

ت کورکورانه  اولیه هجری با تکیه بر خردورزی و دوری از تعصبا

آموزد که  توانست به اوج شکوفایی برسد. اسلام به پیروان خود می

های ارزشی و عقیدتی را وارد فضای تبادلات و مناظرات  بندی دسته

علمی نکنند و بدون غرور و تعصب، هر سخن حقی را در هر جایی  

زوال   علمی،  پویایی  و  حیات  لازمه  زیرا  بگیرند؛  فرا  یافتند،  که 

با ] تعصبات  است  علمی  روحیه  از  برخورداری  و  قرآن  33طل   .]

کریم در موارد بسیاری پیروی و تعصب کورکورانه را شدیدا مذمت  

داند؛ و در آیه  کرده و آن را از مهمترین موانع معرفت و شناخت می

کند: »ولَا به صراحت پیروی کورکورانه را نفی می سوره اسراء 36

 (. 36« )اسراء: تقْفُ مَا لیَسَْ لَکَ بِهِ عِلمٌْ

 گرایی گرایی صرف بجایی کیفیتکمی  -۳-2

آموزه کثَیِرًا«  در  ذِکْرًا  اللَّهَ  »اذْکُرُوا  کمیت  هم  کریم  قرآن  های 

(،  7عَمَلا« )هود:    (، و هم کیفیت »لیِبْلُوکمْ أَیکمْ أحَْسَن10ُ)جمعه:  

لحاظ شده و از افراط و تفریط در کمیت و کیفیت خبری نیست؛  

تر است گرایش به کیفیت است: »فَإِنْ یکنْ مِّنْکمْ مِّائَه  هماما آنچه م

بِإِذْنِ اللهِ واللهُ   صَابِرَه یغْلبُِوا مِائتَینِ وإِنْ یکنْ مِّنْکمْ أَلْفٌ یغْلبُِوا أَلفْیَنِ 

)انفال:   الصَّابِرِینَ«  آن66مَعَ  تا  کمیت  که  (.  است  توجه  مورد  جا 

هایی که در و کمیت پژوهش کیفیت نیز باشد. دانشگاهی که تعداد  

ها با  ها و تناسب آنگیرد بالاست اما کیفیت پژوهش آن صورت می

نیازهای اقتصادی، اجتماعی و فرهنگی جامعه اندک است، هیچگاه  

شکل  در  تمدنسهمی  دانشگاه  در  داشت.  نخواهد  تمدن  ساز گیری 
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کیفیت،   ارتقای  به  معطوف  آموزش  سیستم  تلاش  اسلامی، 

رش به دورهتهروزسازی  پیوند  و  فعالیتها  و  آموزشی  های  های 

های مختلف جامعه است. در  پژوهشی با نیازهای حال و آینده بخش

دانشگاه، پژوهشی آینده  این  ایجاد ونهادهای  استاندارهای    اندیشانه 

پژوهش تعریف می اعضای هیات علمی و کیفی  گردد و در جذب 

تری، توجه به کیفیت  ویژه دوره دکتحصیلات تکمیلی به  دانشجویان

و توانایی علمی افراد، بر اساس معیارهای کیفی، نه تمرکز صرف بر  

 [. 8گیرد ] کمیت تعداد مقالات، در اولویت اول قرار می

 کاری مداری و سیاسیرابطه -۳-3

کشد و تحقق  ساز را به چالش میعامل دیگری که ایده دانشگاه تمدن

کاری  مداری و سیاسیرابطه  کند، آن را دشوار و بلکه غیرممکن می

ها و جذب اعضای هیات علمی است. دانشگاهی که  در عزل و نصب

با زدوبندهای سیاسی بدون رعایت اصل شایسته سالاری  مدیران آن 

می هیچانتخاب  تمدنشوند،  زمانی گاه  دانشگاه  شد.  نخواهد  ساز 

تمدنمی در  هیات  توان  اعضای  که  کند  نقش  ایفای  اسلامی  سازی 

شایستهعلم اصل  مبنای  بر  آن  مدیران  و  ضابطهی  و  مداری  سالاری 

أَیهَا  باشند. در اسلام ضابطه بر رابطه مقدم است: »یا  انتخاب شده 

عَلَی ولَو  لِلَّهِ  شُهَدَاءَ  بِالْقِسطِْ  قَوامیِنَ  کُونُوا  آمنَُوا  أَو    الَّذِینَ  أنَفُْسِکمُْ 

گاه نزدیکی به صاحبان قدرت یچ(. ه135الْوالِدَینِ والْأقَْرَبِینَ« )نسا:  

یا چشم برای جذب  معیاری  »یا  و شوکت  نیست:  از خطاها  پوشی 

نِسَاءَ النبَِّی مَنْ یأْت مِنْکُنَّ بِفَاحِشَه مبَُینَه یضَاعَفْ لَهَا الْعَذَابُ ضِعفَْینِ«  

إنِِّی  »  شوند(. افراد بر مبنای تخصص و تعهد انتخاب می۳۰)احزاب:  

 (.  55)یوسف  حفَیِظٌ عَلیِمٌ« 

 جمعی فردگرایی و فقدان روحیه -۳-۴

ضعف در همکاری و مشارکت علمی، کارگروهی و تیمی در نظام 

دانشگاهی ایران که به اذعان بسیاری از کارشناسان و محققان ناشی  

ترین چالش  های ساختاری، فرهنگی و رفتاری است، اصلیاز زمینه

ساز است. درواقع فقدان فضای فراگیر برای دستیابی به دانشگاه تمدن

وجود  -فرهنگی سازمانی    اجتماعی،  الگوی  و  بورکراتیک  قواعد 

تعامل  رهبری  و سبک  تحولمکانیکی  رهبری  به جای  آفرین،  گرا 

انجام  تا شرایط زیرساختی و فرهنگی دانشگاه برای  موجب شدند 

_________________________________ 
 . روايتي از پيامبر اكرم )ص(.  2

های  کارتیمی و آموزش اصول و قواعد کارتیمی آماده نباشد و فعالیت

[. در  11های فردی سوق یابد ] آموزشی و پژوهشی به سمت فعالیت

های کلان  که کارتیمی تقریبا در همه اسناد بالادستی و برنامهحالی

از    تاکید قرار گرفته است. کشور و همچنین در تعالیم اسلامی مورد

سوره مائده که در آن به تعاون و همکاری در کارهای   2جمله آیه  

(. اصولا  2« )مائده:  الْبِرِّ والتقْوی   است: »وتعَاونُوا عَلَی  نیک امر شده

ای تدوین شده که یک پیام جمعی احکام و مقررات اسلام به گونه

در آن نهفته است و هدف اصلی آن، دمیدن روح جمعی در کالبد 

فعالیت با  آنان  کردن  آشنا  و  اسلامی  از  جامعه  است.  جمعی  های 

و   حج  مناسک  و  آداب  تا  گرفته  جماعت  و  جمعه  نماز  مراسم 

هم که  دیگر  احکام  از  جمع بسیاری  روحیه  نوعی  از  گرایی گی 

بهره با  باید  دانشگاه  بنابراین  دارند.  زمینه  حکایت  این  از  گیری 

با اصلاح سیستم آموزشی و پژوهشی و فرهنگ سازمانی  اعتقادی، 

های های آموزشی، تعریف پروژهکارگاه   فردگرا، از طریق برگزاری 

به   نسبت   ... و  تیمی  مسابقات  برگزاری  جمعی،  توسعه  پژوهشی 

فرهنگ کار تیمی در جامعه اقدام نماید. چراکه توسعه و پیشرفت  

بهره افزایی استعدادهای گیری از خرد جمعی و همجامعه در گرو 

 باشد. گوناگون می

 راهبردها  -۴

یافته و هدفمندی هستند  ها و اقدامات نظامراهبردها مجموعه فعالیت

 . شوندای طراحی و اجرا میکه برای تحقق پدیده

 های علمی داخلی و بین المللی تعامل مستمر با نهاد -۴-1

تمدن دانشگاه  به  دستیابی  راهبردهای  از  مستمر یکی  تعامل  ساز، 

المللی است. دانشگاهی که در های علمی داخلی و بیندانشگاه با نهاد

های دیگر  ها و دانشحصار خود فرو رفته باشد و نتواند از دانسته

المللی در جهت ارتقای خود بهره بگیرد،  ی و بینهای علمی داخلنهاد

با  توان تمدن تبادل معرفتی  داد. تعامل و  از دست خواهد  سازی را 

آموزه در  جوامع  و  ملل  است  سایر  تأکید  مورد  اسلامی،  های 

(. اسلام هیچ حد و مرزی را برای ارتقای توانایی علمی  13)حجرات:  

لَ الذِّکْرِ إِنْ کنُتْمْ لَا تعْلَمُونَ« )نحل:  شناسد: »فَاسْأَلُوا أَهْبه رسمیت نمی

«. در قرآن کریم تعامل، تضارب آرا 2(؛ »اُطلبُوا العِلمَ ولَو بِالصِّین43ِ
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 115   یالگوی دانشگاه تمدن ساز با تکیه بر آموزه های قرآنی    
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های  و آگاهی از رای و نظر دیگران و انتخاب بهترین آن، از نشانه

أحَْسنََهُ  فیَتبِعُونَ  الْقوَلَ  یستْمِعُونَ  »الَّذِینَ  است:  فکری  بلوغ  و    خرد 

 (.  18أُولَئِکَ الَّذِینَ هَدَاهمُُ اللَّهُ وأُولئِکَ همُْ أُولُو الْألَْبَابِ« )زمر: 

 های مختلف جامعه ارتباط فعال و خلاق با بخش -۴-2

تمدن  دانشگاه  ایده  تحقق  کلیدی  راهبردهای  از  دیگر  ساز  یکی 

پذیری و پاسخگویی در قبال نیازهای متنوع  اسلامی، مساله مسوولیت

محیطی جامعه  دی، اجتماعی، سیاسی، فرهنگی، فناوری و زیستاقتصا

مسائل   و  نیازها  به  پاسخگویی  قدرت  فاقد  که  دانشگاهی  است. 

ساز، دانشگاهی ساز باشد. دانشگاه تمدنتواند تمدنجامعه باشد، نمی

ساز، خلاق و پیشرو است  محور، فرصتگرا، قابلیتگرا، تعالیتحول

ر آینده و رهبری محیط بلافصل خویش  که به دنبال مدیریت تغیی

یافته نتایج  دانشگاه  این  اختیار جامعه  است.  در  را  علمی خود  های 

می  و  قرار  جامعه  سطح  در  دانش  اشاعه  و  توزیع  از  پس  و  دهد 

های مختلف  کاربردی کردن دانش تولیدی، بازخورد آن را از بخش

می تولیدی  دانش  در  بازنگری  به  و  ایدریافت  از  طریق پردازد.  ن 

ای پایدار از تولید، توزیع، نشر و کاربردی کردن دانش، شکل  چرخه

ارزش قلمداد شده: [. در قرآن کریم دانش بدون کاربرد بی4دهد ] می

»مثََلُ الَّذِینَ حُمِّلُوا التَّوْرَاه ثمَُّ لمَْ یحْمِلُوهَا کَمثََلِ الْحِمَارِ یحْمِلُ أَسفَْارًا« 

 (. 5)جمعه: 

 پردازی لمی و تولید علم و نظریهنقادی ع -۴-3

برخوردار  های قرآنی از جایگاه بسیار رفیعی  در آموزه  و دانش  علم

داشته است. قرآن در   تمدن اسلامی  ریزی در پی   عظیمی   بوده و سهم

(. تفکر، تدبر  ۱قرون اولیه هجری با دعوت به فراگیری دانش )علق: 

، فاطر: 185یعی )اعراف:  های اجتماعی و طبو پژوهش درباره پدیده 

(، توانست  11، مجادله:  9( و ارج نهادن به صاحبان دانش )زمر:  44

توانمندی  به  بخشیدن  تحرک  انسانبا  فیزیکی  و  فکری  ها، های 

ساز ایجاد تمدنی عظیم گردید. امروزه نیز لازمه احیاء تمدن  زمینه

ری  گیگیری تمدن نوین اسلامی توجه به علم و بهرهاسلامی و شکل 

از دستاوردهای علمی است. چراکه علم و دانش، محور اصلی و سنگ  

ای است. اگر علم توسعه یافت و مؤثر واقع  های توسعهبنای فعالیت

شد، توسعه اقتصادی، اجتماعی، فرهنگی و سیاسی اتفاق خواهد افتاد. 

_________________________________ 
 وزير هند آزاد بود. اولين نخست . 3

یافتگی چه معیارها و  کند توسعهدر واقع این علم است که تعیین می

به باور    یافته بودن چگونه باید بود. دارد و برای توسعههایی  شاخص

 اند.  علم و توسعه مترادف 3جواهر لعل نهرو 

تاریخ، تمدنی را نمی علم و  در طول  به  بدون توجه  یافت که  توان 

ریزی  های گوناگون تمدنی خود را پایه تولید آن توانسته باشد مولفه

توای خود را گسترش داده ها همواره با تکیه بر دانش، محکند. تمدن

بخشیده توسعه  را  بنیادین خود  ساختارهای  ] و  این17اند  از  رو  [. 

تمدن داعیه  که  و  دانشگاهی  علم  تولید  مرکز  باید  دارد  سازی 

افقپردازی و پیمودن راهنظریه باشد. دانشگاه های نو و  های جدید 

مبل  ساز، دانشگاهی پویا، فعال، شاداب، مهد تضارب آراء و ستمدن

کند  آفرین خلق میهای ترقیاندیشهتفکر، تحقیق و دانش نو است که  

های فناورانه، گامی مؤثر در تولید  آفرینی و نوآوری از طریق دانش  و

دانش فنی، افزایش اشتغال، تولید و توزیع درآمد در سطح جامعه به  

اجتماعی مشکلات  حل  همبرمی  منظور  از دارد.  حمایت  با  چنین 

های اجتماعی، زمینه تعالی  ی معنوی و فرهنگی و خلق ارزشهابنیان

فراهم می  را  اجتماعی  ] حیات  همان 40کند  به  دانشگاه  این  در   .] 

اندازه که توانمندی علمی اهمیت دارد، توانایی و قدرت تحلیل آراء  

های اسلامی همواره از مسلمانان و علوم نیز مهم است. چراکه آموزه

عیارسنجیمی به  و    خواهد  نظریات  نقد  شده اندیشهو  ارائه  های 

الباطل من اهل   الباطل و لا تأخذوا  بپردازند: »خذوا الحق من اهل 

 «. 4الحق، کونوا نقاد الکلام

 نگری به علم  جامع  -۴-۴

علم به  به  تشویق  منحصر  کریم  قرآن  در  دانش  کسب  و  آموزی 

علم   قرآنی،  مطلوب  علم  بلکه  نیست؛  اسلامی  علوم  فراگیری 

به  مع جا و  کرده  توجه  بشر  تجربی  علوم  به  هم  قرآن  است.  نگر 

دهد: »فَلیْنْظُرِ الْانسان ممَِّ خُلقَِ«  های آن اهمیت میحواس و فراورده

(؛ هم به تعقل و  24طَعَامهِِ« )عبس:    (، »فَلیْنْظُرِ الْانسان إِلَی5)طارق:  

، و هم توجه  (111خرد انسانی توجه دارد: »هَاتوا بُرْهَانَکمُْ« )بقره:  

با انسان را به ماوراء عالم طبیعت معطوف می دارد و رابطه او را 

لَدنَُّا عِلْمًا«  وحی پیامبران الهی و خدا برقرار می سازد: »وعَلَّمنَْاهُ مِنْ 

دهد نگر میای و جامع رو به انسان دیدی فرارشته(. از این 65)کهف:  

 (.96: 2. )بحارالانوار، ج  4
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کند. شاید این مطلب مهمترین میگرا عنایت  ای کل رشتهو دانش میان

ارمغان علمی قرآن برای بشر در عصر حاضر به شمار آید که انسان  

قرآنی، جامع دانش تجربی، بینش عقلانی و آگاهی وحیانی است و از  

شود و دید کلی به جهان و علوم  نگری به امور هستی خارج میجزئی

تمدن اسلامی آینده  کند. این نگاه قرآنی به علم بنیان اساسی  پیدا می

 [ این16است  از  دانشگاه تمدن[.  دانشگاهی است  رو  اسلامی،  ساز 

اجتماعی،   اخلاقی،  )معنوی،  انسان  زندگی  ابعاد  همه  آن  در  که 

عرصه همه  و  و...(  اقتصادی،  قرار سیاسی،  توجه  مورد  علمی  های 

گیرد، یعنی هم در عرصه علوم تجربی و طبیعی و هم علوم انسانی  می

پردازد، زیرا بناست ابتدا تولید علم و فرهنگ  به مطالعه می  و دینی

 [. 32سازی نماید ] کرده، پس از آن، تمدن

 پژوهی نگری و آیندهآینده -۴-5

ویژهآینده عمق  و  اصالت  از  اسلام،  در  است.  نگری  برخوردار  ای 

ریزی و تدبیر  ها را به تفکر، برنامهخداوند در بسیاری از آیات انسان

آی فرامیندهبرای  سعادتمند  توسم،  واژه  خواند. ای  همچون  هایی 

گیری و... که  اندیشی، تدبیر، عبرتفراست، بصیرت، هشیاری، دور

خواهد از به طور مستقیم و غیرمستقیم از مومنان و خردمندان می

بهرهفرصت آینده  ها  برای  اقتدار  و  بصیرت  هوشیاری،  با  و  گرفته 

پژوهی قرآنی، معطوف به  عاست. آیندهآماده شوند، تأییدی بر این مد

این است که انسان درباره اعمال و رفتار خود بیندیشد و با دانایی و  

های خود متوجه آینده بوده و برای رشد و بالندگی آن بکوشد  توانایی

الَّذِینَ آمنَُوا اتقُوا اللَّهَ (. قرآن در این رابطه می 38]  فرماید: »یا أَیهَا 

 (.  18 مَا قَدمََّت لِغَدٍ « )حشر: ولتْنْظُرْ نَفسٌْ 

آیندهآینده و  تمدننگری  دانشگاه  در  شناسایی  پژوهی  اسلامی،  ساز 

ها و تهدیدهای ناشی از  های تغییر، فرصتمند نیروها و پیشرآننظام

هایی است تغییرات، آماده شدن برای مدیریت تغییر و شناسایی حوزه

می دانشگاه  شکل که  جهت  آیتواند  به  دهی  کند.  اقدام  خود  نده 

آینده دیگر  تمدنعبارت  دانشگاه  در  یافتن  پژوهی  معنای  به  ساز 

انداز و آینده مطلوب، طراحی راهبردها و  ها، طراحی چشمچالش

] اقدام  به آینده مطلوب است  برای دستیابی  دانشگاه  6های مؤثر   .]

نمیتمدن منتظر  پیش میساز  آینده چه  ببیند  تا  بلکه  شود  با  آورد؛ 

آینده   به  برای رسیدن  مبتکرانه  فعال،  سازگاری  و  انعطاف  قابلیت 

دانشگاه از گذشته و میراث آن بهره    کند. اینریزی میمطلوب برنامه

ماند؛ در حال هم از همه ظرفیت خود  گیرد اما در گذشته نمیمی

بهره ظرفیتبرای  از  میمندی  استفاده  درجا  ها  اکنون  در  لکن  کند 

دانشنمی  تمدنزند،  افقگاه  نظر  ساز  در  خود  برای  را  بلندی  های 

 [.  21شود ] گیرد و کمتر منفعل میمی

 و نوآوری پژوهش -۴-6

و    پژوهش توسعه  اساسی  ارکان  از  و  پیشرفت  محرک  موتور 

سرچشمه و منبع خلاقیت و نوآوری است. بدون پژوهش، پیشرفت  

عرصه در  توسعکشورها  و  رشد  نیست.  تصور  قابل  مختلف  ه  های 

ها با  کشورها، در نتیجه ارتباط نزدیک، ارگانیک و پویای دانشگاه

های علمی و دستاوردهای پژوهشی جامعه و صنعت، و تزریق یافته

بخش به  اینخود  از  است.  جامعه  مختلف  جامعههای  که  رو  ای 

پایهمی دانشگاهخواهد  باید  باشد  تمدن  مرکز  گذار  آن  های 

نوسازی اجتماع باشند. محلی که    های علمی، فرهنگی و مهد پژوهش 

های جدید، دانش و معرفت نو، فناوری متحول  در آن افکار و اندیشه

 [. 24یابد ] و فرهنگ خلاق و پویا نشو و نما می

ای برخوردار است و آیات بسیاری  پژوهش در قرآن از اهمیت ویژه 

ها کنند. قرآن از انسانانسان را به امر پژوهش ترغیب و تشویق می

خواهد که همواره در محیط پیرامون خود و طبیعت تدبر و تفکر  یم

(. همچنین  185کرده و به پژوهش علمی و عینی بپردازند )اعراف:  

ها  اند، انسانکرده های که در گذشته زندگی میبا یاد کردن از ملت

،  9، روم: 44)فاطر:  خواندرا به مطالعه و پژوهش در تاریخ فرا می

دربا10محمد:   پژوهش(.  میره  نیز   تجربی  »أَفَلا  های  فرماید: 

   (. 17الإِبِلِ کیَفَ خُلِقتَ« )غاشیه،  ینْظُرُونَ إِلَی

 تربیت نیروی انسانی متخصص و متعهد  -۴-7

ساز، توجه  یکی دیگر از راهبردهای کلیدی دستیابی به دانشگاه تمدن

تمدن زیرا  است.  دانشگاه  این  خروجی  یا  برونداد  بعد  سازی،  به 

دانش،   از  برخوردار  و  خلاق  متعهد،  متخصص،  انسانی  نیروهای 

می را  بالایی  یادگیری  توان  و  قدرت  مهارت  با  بتوانند  که  طلبد 

ها و نیازهای اقتصادی، اجتماعی،  خلاقیت و نوآوری خود زیرساخت

فرهنگی و سیاسی تمدن جدید را برآورده سازند. تخصص و تعهد دو  

های قرآنی به شدت  ت که در آموزهویژگی اساسی نیروی انسانی اس
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یک بدون دیگری،  ای که هیچگونهمورد تاکید قرارگرفته است به

سوره    26گیرد. قرآن در آیه  ملاک ارزیابی و مطلوبیت قرار نمی

سوره یوسف بر لزوم برخورداری نیروی انسانی از   55قصص و آیه 

قوی و    هر دو ویژگی تعهد )تعابیر امین و حفیظ( و تخصص )تعابیر 

 علیم( تاکید کرده است.  

 سازی علم و دانش عمومی -۴-8 

ساز باشد،  رود جامعه را بسازد و تمدندانشگاهی که از آن انتظار می

سازی علم و مقابله با  عمومی   وظیفه بسیار سنگینی دارد و آن وظیفه 

دامن یعنی آماده کردن کل  جهلی است که  است.  گیر جامعه شده 

بسی یک  برای  و جامعه  فکری  فقر  با  مبارزه  و  علمی  و  عقلانی  ج 

های قرآنی؛ علم  [. در آموزه17اندیشگی ] های  گشودن فضای جدال

مفید، علمی است که قدم به قدم جهل را کنار بگذارد. چراکه جهل 

( و  عامل  5ارزش شدن عمر )حج:  (، بی22مایه سقوط آدمی )انفال:  

)انفال:   شکست  این 65اصلى  از  است.  دا(  هدف  رو  که  نشگاهی 

برنامهتمدن باید  دارد  و  سازی  فرهنگی  فقر  بررسی  برای  ای جدی 

عمومی  دارایی  عنوان یک  به  علم  و مردمی کردن  معرفتی جامعه 

چراکه باشد.  داشته  و    انسانی  توسعه  ساخت  زیر  عمومی  دانش 

 پیشرفت پایدار است.

 تربیت سیاسی و اجتماعی  -۴-9

در  -سیاسیتربیت   انسان  آزادی  اصل  در  ریشه  اسلام  در  اجتماعی 

یغَُیِّرُوا مَا   بِقَومٍ حتَى  مَا  یغَُیِّرُ  لَا  اللَّهَ  تعیین سرنوشت خود دارد: »إِنَّ 

های  ترین برنامهاین اصل قرآنی که یکی از مهم  (. 11بِأنَفُْسِهمِْ« )رعد:  

ابی به هرگونه گوید که دستیکند به ما میاجتماعی اسلام را بیان می 

پی و  پیشرفت  و  مشارکت،  توسعه  با  فقط  تمدن  یک  ریزی 

پذیری تمام اعضای جامعه در همه  پذیری، همبستگی و نقشمسئولیت

پذیر های اقتصادی، اجتماعی، فرهنگی و سیاسی جامعه امکانعرصه

این از  مسئولیت  رواست.  افرادی  قانونتربیت  مدار،  پذیر، 

آمشارکت خردگرا،  تحولطلب،  مسائل  زاداندیش،  به  آگاه  خواه، 

اجتماعی جامعه و... از مهمترین راهبرد دانشگاه برای ایفای  -سیاسی

گمان تربیت چنین افرادی مستلزم این سازی است. بینقش در تمدن

محیطی باز، آزاد،    است که نظام تعلیم و تربیت کشور بویژه دانشگاه

منعکس و  دغنی  و  موقت  مدنی  جامعه  و  کننده  عینی  حال  عین  ر 

باشد. همه  جامعه  نظام  جانبه  صورت  به  باید  آموزشی  های 

مهارت و  درآیند  در  دموکراتیک  افراد  شرکت  برای  که  را  هایی 

بیاموزند.   فراگیران  به  است  ضروری  آزاد  و  دموکراتیک  جامعه 

سازی، الگوپذیری از مربیان،  اجتماعی از طریق زمینه-تربیت سیاسی

راتیک، روابط مبتنی بر قانون، مشارکت در  های درس دموککلاس 

آموزشی  فعالیت مراکز  بر  حاکم  آزاد  جو  و  فضا  گروهی،  های 

 [. 22امکانپذیر است ] 

 پیامدها -۵

پیامدها، محصول راهبردهای موثر متناسب با مقوله کانونی )دانشگاه  

زمینهتمدن و  محیطی  عوامل  و  شرایط  و  اگر  ساز(  هستند.  ای 

راحی و اجرا شوند، پیامدهای مطلوب مدنظر  راهبردهای موثری ط

 شود.حاصل می

 توسعه اجتماعی -۵-1

آفرین است که گرا و ارزش ساز، دانشگاهی مسوولیتدانشگاه تمدن 

با نگاهی مسئولانه به مسائل اجتماعی به عنوان یک بازیگر مهم در  

نقش اجتماعی  با  آفرینی میتحولات  سازنده  تعامل  از طریق  و  کند 

اندیشی،  باوری، آزادی هایی چون آگاهی جامعه باعث تقویت فضیلت

 [ جمعی  نظارت  نقادی،  و  40روحیه  شخصیتی  بلوغ  ارتقای   ،]

آزادی  بشر،  حقوق  به  آنان  احترام  افراد،  انسانی،  اجتماعی  های 

ای آزاد و  گسترش صلح و افزایش مشارکت آنان در ساختن جامعه

مثبت اجتماعی و موجب ارتقای    چنین منشأ تحولات شود؛ همپویا می

اعتماد،  برابری، احترام و درک متقابل میان آحاد جامعه و گسترش

فرهنگ میان  دوستی  و  وفاق  و  اجتماعی  ملتهمبستگی  و ها،  ها 

از  افراد  جمعی  ادراک  دیگر،  عبارت  به  است.  مختلف  مذاهب 

حقوق  آرمان برابری  اجتماعی،  عدالت  نظیر  انسانی  متعالی  های 

 [.  37دهد ] ا و صلح و توسعه جهانی را افزایش میهملت

 توسعه سیاسی  -۵-2

پیامد از  دیگر  تمدنیکی  دانشگاه  است.  های  سیاسی  توسعه  ساز، 

توسعه سیاسی در تعریف کلی به معنای افزایش ظرفیت ساختارها و 

پویایی   و  سیاسی  نیروهای  و  نخبگان  توانمندی  نهادهای حکومت، 

سام جهت  در  سیاسی  یک  روابط  خارجی  و  داخلی  امور  اندهی 

بر   علاوه  سیاسی،  توسعه  تعریف،  این  اساس  بر  است.  جامعه 
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  و همکاران                   حاتم زاده     118

 

 1401زمستان ، 4، شماره  7دوره  پژوهشی قرآن و طب  -علمیفصلنامه 

ملاک  شامل  سیاسی،  روابط  و  حکومت  شدن  و  دموکراتیک  ها 

توانمندی   سیاسی،  نخبگان  و  حکومت  کارآمدی  چون  معیارهایی 

و  تشکل  سیاسی  گفتارهای  و  فرهنگ  تعادل  مدنی،  و  سیاسی  های 

افزا در  روندان برای مشارکت هماهنگ و همسرانجام توانمندی شه

توسعه سیاسی در تمدن   [.15ساماندهی و بهبود امور عمومی است ]

ریشه شاخص  اسلامی  با  و  دارد  و  قرآنی  عقلانیت  همچون  هایی 

، مائده:  6(، مشروعیت سیاسی )احزاب:  28خردورزی در امور )طه:  

قانون55 )نور  (،  )آل48-49مدارى  نظارت  و   104  عمران:(، 

بیان و انتخاب )زمر:  110 ( و مشارکت  29، کهف:  18(، آزادی 

)شوری:   آل38شهروندان  و  159عمران:  ،  سیاسی  مسائل  در   )

می موضوعیت  عمده  اجتماعی  ارکان  از  که  سیاسی  مشارکت  یابد. 

توسعه سیاسی است، از به رسمیت شناخته شدن حق تعیین سرنوشت  

می نشأت  اسلام  اللهَدر  »إِنَّ  مَا  گیرد:  یغَیرُواْ  حَتَّی  بِقَوْمٍ  مَا  یغَیرُ  لاَ   

)رعد:   کلیدی 11بِأنَفُْسِهمِْ«  از  یکی  و  راه(،  با  ترین  رویارویی  های 

استبداد و خودرای صاحبان قدرت است. مشارکت سیاسی مستلزم  

مهارت و  نگرش  دانش،  از  شهروندان  برای  برخورداری  لازم  های 

نقادا اندیشه  با  همراه  فعال  فعالیتحضور  در  و نه  اجتماعی  های 

های  و رسالت  سیاسی است که در سایه تربیت سیاسی که از راهبردها

ساز با  تمدن  شود. دانشگاهساز اسلامی است، محقق میدانشگاه تمدن 

های شناختی، عاطفی و افزایش  گیری و تکوین گرایشکمک به شکل 

قابلیتمهارت و  توها  طریق  از  دانشجویان  اجتماعی  و  های  سعه 

و   مشارکت  بستر  کردن  فراهم  و  انتقادی  تفکر  تقویت 

یاددهیمسوولیت فرایند  در  دانشجویان  توسعه  -پذیری  یادگیری، 

ترک  اندیشهمهارت   و  دموکراسی  فرهنگ  توسعه  ورزی، 

اندیشی، بسترهای لازم را برای بسط روابط گفتمان سیاسی یا  مطلق

 [. 40کند ]همان مشارکت سیاسی فراهم می

 توسعه اقتصادی  -۵-3

قرآن   ای دارد.های قرآن کریم جایگاه ویژهتوسعه اقتصادی در آموزه

بر اساس اصل عزت و استقلال همه جانبه مؤمنان و عدم وابستگی 

سازی برای  برتوانمندی اقتصادی تاکید دارد و زمینه  آنان به بیگانگان

الهی می بهره امری  اقتصادی را  )اعراف:مندی  آیات   و در  (،10داند 

(، دامداری )طه  61هایی همچون کشاورزی )هود:  متعددی بر فعالیت

(؛ که در تحقق توسعه  80(، صنعت )انبیا:  20(، تجارت )مزمل:  54:  

از مومنان   داشته و  اشاره  دارند  اساسی  اقتصادی و خودکفایی نقش 

توسعه تلاش کنند  می به  بهبود شرایط و دستیابی  برای  خواهد که 

ای تغییر نخواهد کرد مگر اینکه خود چ جامعهچراکه وضعیت هی

 (. 11بخواهند )رعد: 

گمان تغییر شرایط و دستیابی به توسعه و پیشرفت اقتصادی بدون  بی

پذیر نیست. چراکه دستیابی به توسعه  توجه به علم و دانش امکان

های  اقتصادی مستلزم تولید بیشتر است. تولید بیشتر با تغییر در روش

بهر و  امکانهتولید  روز  تکنولوژی  و  دانش  از  است.  گیری  پذیر 

پردازی امروزه خاستگاه علم و دانش دانشگاه است، دانشگاه با ایده

یافته تزریق  و  علم روز،  به  دستیابی  نو،  دانش  و  و خلق  علمی  های 

های فناورانه  های اقتصادی؛ زیرساختدستاوردهای پژوهشی به بخش

ساز به عنوان موتور  . دانشگاه تمدن کندتوسعه اقتصادی را فراهم می 

دهنده اقتصادی، نیازهای صنایع و عوامل تأثیرگذار  محرک و توسعه

ها را شناسایی و همسو با دانش روز دنیا، صنایع را به جدیدترین  بر آن

پژوهان و کند؛ و به عنوان پلی ارتباطی بین دانشفناوری تجهیز می

ای را شناسایی و از طریق منطقههای  ها و قابلیتکارفرمایان، ظرفیت

مسئله و  منعطف  درسی  ] برنامه  روش40محور  یاددهی[؛  -های 

ای، ادغام زندگی کاری  های یادگیری چندرشتهادگیری فعال، محیطی

مهارت تقویت  توسعه،  و  تحقیق  توانایی و  افزایش  ادراکی؛  های 

گیری؛ و پرورش و تقویت روحیه کارآفرینی و  های تصمیممهارت

ای نیروی انسانی مورد نیاز  قیت و نوآوری زمینه توسعه حرفهخلا

 [. 26کند ] برای یک اقتصاد مولد و پایدار را فراهم می

 محیطی توسعه زیست -۵-۴

با نگاهی به تعداد آیات قرآن کریم درباره محیط زیست و نیز حجم  

دهد که توجه به مسائل  روایاتی که در این باره نقل شده، نشان می

ای برخوردار است.  محیطی در تمدن اسلامی از اهمیت ویژهزیست

گیری از محیط زیست را حق همگانی خداوند در قرآن کریم بهره

طبیعت    (؛ و نه تنها انسان را از تخریب و نابودی ۱۰داند )ارحمن:  می

(، بلکه او را مامور و مسئول عمران و 205دارد )بقره : بر حذر می

کرده نیز  زمین  )هود:    آبادانی  در 61است  است  موظف  انسان   .)

محیطی را نیز لحاظ کند  توسعه اقتصادی و صنعتی خود مسائل زیست
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چراکه  بگیرد.  پیش  در  را  پایدار  توسعه  رویکرد  اصطلاح  به  و 

قیمتی  به هر  اقتصادی  دنبال حصول رشد  به  پایدار  رویکرد توسعه 

تماعی نیست بلکه رشد کیفی با توجه به محیط زیست و عدالت اج

 [ است  نظر  بالای  3مد  کیفیت  نیازمند  امری  است چنین  بدیهی   .]

و   خروجی  فرایند،  )ورودی،  عالی  آموزش  نظام  عوامل  و  عناصر 

ترین و بهترین ساختار، نظام، شیوه ارائه مطالب  پیامد( و یافتن مناسب

فعالیت نحوه  زمینهدانشگاه  و  که  است  آگاهیها  ارتقا  های  ساز 

طح جامعه باشند تا از این طریق هر فرد جامعه،  محیطی در سزیست

و   حفظ  در  مسئول  طبیعت،  به  گذاشتن  احترام  طریق  از  را  خود 

ساز  رو دانشگاه تمدن[. از این10زیست بداند ] حمایت از محیط  

اسلامی دانشگاهی است که در خصوص حفاظت و ارتقای سلامت  

انسان بهزیستی  اکوسیستمو  و  مسوول ها  حس  دارای  پذیری  یتها 

می سعی  خود،  تغییر  و  رشد  در  و  است؛  جهانی  و  با  محلی  کند 

سازی،  ها، آموزش و فرهنگریزی صحیح، تدوین دستورالعمل برنامه

با محیط  گیری از تجارب دانشگاهو بهره های سبز جهان، خود را 

 [ به آن وارد کند  این  29زیست سازگار کرده و آسیب کمتری   .]

راه با  برقراری  انددانشگاه،  و  آموزشی  تحقیقاتی،  واحدهای  ازی 

شرکت با  گروهارتباط  و  صنایع  آنها،  به  دولتی،  کمک های  ها 

ای ساختارها را تغییر دهند که در مصرف انرژی،  گونهکند تا بهمی

سیستم و  آبی  بهینهمنابع  سرمایشی  و  گرمایشی  صورت  های  سازی 

نرژی، کشاورزی و  گیرد. اهمیت مسائلی مانند منابع طبیعی، آب، ا

می برجسته  را  غیره  و  زیستی  میتنوع  افراد  به  و  که  نماید  آموزد 

 [.  18چرخه زیستی ما به اکوسیستم وابسته است ] 

 توسعه فرهنگی -۵-۵

فرهنگ   گوناکون  شئون  اعتلای  و  ارتقاء  فرایند  فرهنگی  توسعه 

جامعه در راستای اهداف و مقاصد مطلوب است که بستر و زمینه  

ها فراهم، و قدرت و کارآمدی  ا برای رشد و تعالی انسانمناسب ر

یک فرهنگ را در پاسخگویی به نیازهای فرهنگی، معنوی و مادی  

افزایش می قرآن کریم،  7دهد ] جامعه  از منظر  فرهنگی  [. توسعه 

جنبهتوسعه به  مادی  ابعاد  بر  علاوه  آن  در  که  است  که ای  هایی 

ف انسان،  های اخلاقی، تعهد و ضیلتمربوط به رشد و تکامل روح 

های دیگر پذیری افراد جامعه در برابر خالق خود و انسانمسوولیت

می توجه  نیز  با  است  فرهنگی  توسعه  کریم  قرآن  منظر  از  شود. 

،  26(، عدالت )ص:  92، یوسف:  4هایی همچون اخلاق )قلم:مقوله

)زمر:  90نحل:   آزادی  کهف:  18(،  اجتماعی 29،  مشارکت   ،)

قانون38)شوری:   نور  (،   ( انسجام  48-49مداری  و  وحدت   ،)

)آل105،  103عمران:  )آل آموزش  خودباوری  164عمران:  (،   ،)

) حجرات:  249)بقره:   فرهنگی  تعاملات  ارتباط  13(،  در  و...   ،)

است. به عبارتی اهداف توسعه فرهنگی از نظر قرآن متضمن رشد و  

»لِ است  توسعه  این  محور  عنوان  به  انسان  مِنَ  ارتقای  النَّاسَ  تُخْرِجَ 

(.  1الظُّلُمَاتِ إِلَى النُّورِ بِإذِْنِ رَبِّهمِْ إِلَى صِرَاطِ الْعَزِیزِ الْحَمیِدِ« )ابراهیم:  

پذیر  بدیهی است که رشد و ارتقای انسان جز با تعلیم و تربیت امکان

حوزه در  تغییراتی  که  است  تربیت  و  تعلیم  نتیجه  در  های  نیست. 

ها، آید. ارزشهای اجتماع بوجود میو ارزشی انسانادراکی، شناختی  

توان با استفاده از ابزار آموزش تحت تأثیر  باورها و رفتار افراد را می

ساز [. دانشگاه تمدن3]   قرار داد و در جهت مورد نظر اصلاح نمود

ارزش بازاندیشی  و  بازتولید  با  جامعه اسلامی  هنجارهای  و  و    ها 

های جامعه  به گسترش ارزش   گرایانهیلتترویج معرفت و اخلاق فض

ارزشکمک می  علم،  توسعه  به موازات  دانشگاه  این  در  های  کند. 

می ترویج  هم  انسانی  و  رفتاری  گونهاسلامی،  به  که یک  شود،  ای 

التحصیل دانشگاه هم در حوزه تحصیلی خود سرآمد باشد و هم  فارغ

 [.  30های اخلاقی و اسلامی باشد ] متخلق به ارزش
 

 گیری نتیجه

بن که  آمد  دست  به  حدودی  تا  گذشت  آنچه  اصلی  مایهاز  های 

بهترین وجه در قرآن کریم وجود دارد. قرآن تمدندانشگاه  ساز به 

ها و  شمول است که همگام با زمانشمول و جهانکریم کتابی زمان

دهد. تبیان جامعی که در  ها به نیازهای زندگی انسان پاسخ میتحول

کند. البته  اساسی و مبتلابه جامعه بشری اظهار نظر می  همه مسائل 

این بدان معنا نیست که براى هر موضوع با عنوان خاص و متداول  

امروزى آن، حکم خاصى را مقرر داشته باشد، بلکه کلیات، اصول  

توان حکم هر موضوع را از و قواعدى در قرآن وجود دارد که مى 

 [. 25آن به دست آورد ] 

های قرآنی الگوی  حاضر نشان داد که بر اساس آموزه  نتایج پژوهش

ای  ساز اسلامی، پنج بعد دارد: اولین بعد، عوامل زمینهدانشگاه تمدن 
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  و همکاران                   حاتم زاده     120

 

 1401زمستان ، 4، شماره  7دوره  پژوهشی قرآن و طب  -علمیفصلنامه 

ها جزء الزامات و شرایط تحقق ایده  و بسترساز هستند که وجود آن

تمدن زیرساختدانشگاه  قبیل:  از  است،  سخت  ساز  های 

امکانا)سرمایه توسعه  و  تأمین  و  پژوهشی(، گذاری  و  آموزشی  ت 

نرمزیرساخت ارزش)معنویت  های  و  آزاداندیشی، گرایی  گرایی، 

دانشگاه(،   مدیریتی  و  مالی  اداری،  استقلال  پژوهش؛  و  بیان  آزادی 

سرمایه انسانی )جذب اساتید و نخبگان متعهد و متخصص، انتخاب  

مدیران شایسته، ارتقای منزلت اجتماعی عالمان و محققان( و برنامه  

درسی )ارتقا و اصلاح مستمر اهداف و محتواهای آموزشی متناسب  

در  فراگیران  مختلف  ابعاد  به  توجه  دانشجویان،  و  جامعه  نیاز  با 

های فعال و متنوع یاددهی گیری از روشفرایند تعلیم و تربیت، بهره

های متنوع ارزشیابی(. دومین بعد، عوامل سازنده  و یادگیری و روش

تسهیل  هستندو  شکل   گر  فرایند  وجودشان  دانشگاه که  گیری 

بخشند، از قبیل: امنیت، خودباوری و اعتماد به  ساز را شتاب میتمدن

گر  نفس، روحیه جهادی و نظم و انضباط. بعد سوم، شرایط مداخله

شوند،  ساز میهایی هستند که مانع تحقق ایده دانشگاه تمدنیا چالش

کمی تابوگرایی،  قبیل:  ب از  صرف  کیفیتگرایی  گرایی، جایی 

کاری، فردگرایی و فقدان روحیه جمعی. بعد مداری و سیاسیرابطه

فعالیت مجموعه  یعنی  هستند؛  راهبردها  اقدامات چهارم،  و  ها 

پدیدهنظام تحقق  برای  که  هدفمندی  و  اجرا یافته  و  طراحی  ای 

راهبرد کلیدی برای تحقق ایده دانشگاه   9شوند. در این مطالعه،  می

آموزهستمدن اساس  بر  که از  است  شده  استخراج  قرآنی،  های 

المللی، ارتباط های علمی داخلی و بینعبارتنداز: تعامل مستمر با نهاد

های مختلف جامعه، نقادی علمی و تولید علم  فعال و خلاق با بخش

نظریه جامع و  آیندهپردازی،  علم،  به  آیندهنگری  و  پژوهی، نگری 

تربیت    پژوهش  نوآوری،  متعهد،  و  و  متخصص  انسانی  نیروی 

پنجم،  عمومی  بعد  اجتماعی.  و  سیاسی  تربیت  دانش،  و  علم  سازی 

محصول   پیامدها،  است.  دانشگاه  این  از  انتظار  مورد  پیامدهای 

تمدن  )دانشگاه  کانونی  مقوله  با  متناسب  مؤثر  و  راهبردهای  ساز( 

  ای هستند. اگر راهبردهای موثری شرایط و عوامل محیطی و زمینه

شود. در  طراحی و اجرا شوند، پیامدهای مطلوب مدنظر حاصل می

های  ساز بر اساس آموزهاین پژوهش، پنج پیامد کلیدی دانشگاه تمدن 

قرآنی استخراج شده که عبارتنداز: توسعه اجتماعی، توسعه سیاسی،  

محیطی و توسعه فرهنگی. نتایج حاضر  توسعه اقتصادی، توسعه زیست

(، مهرآور 1401فسندوز و همکاران )هدایت  تاز جهاتی با مطالعا

( عباسی1400گیگلو  حسین(،  و  )نیا  و 1395پور  اردکانی   ،)

( سیاه1392همکاران   ،)( آدمی  1389پوش  و  خرمشاد   ،)

ها اشاره شده، همسویی (، که در بخش پیشینه پژوهش به آن1388)

خش  شود در بیشتر تحقیقات به ب گونه که ملاحظه میهمان   دارد. اما

ساز پرداخته شده و الگویی های دانشگاه تمدنخاصی از ابعاد و مؤلفه

جامعی در این زمینه ارائه نشده است و همچنین پژوهشی جامع که  

آموزه بر  تمدنمبتنی  دانشگاه  در حوزه  قرآنی  انجام شده  های  ساز 

این از  نشد.  مشاهده  حاضر باشد،  پژوهش  دیگر    رو  به  نسبت 

جام پژوهش  و  بدیع  میها  نظر  به  امکان    رسد.ع  است  بدیهی  البته 

شاخص و  ها  مؤلفه  ابعاد،  از  هرکدام  اصلاح  و  توسط  تکمیل  ها 

 نظران وجود دارد.صاحب
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