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   چكيده

ه ك ـ اسـت  ي ضـرور ،يريادگي ـ آمـوزش و   يندهاياف در فرآ   اهد يريگ و جهت  يميت نقش خودتنظ  يبه علت اهم   :مقدمه
 يمي مرتبط بـا خـودتنظ     ياه  ه از ساز  يكي ير انتقاد كتف،  رسديبه نظر م  . رندي قرار گ  يبررس مورد   ،ها  آن در توسعه    مؤثر يتورهاكفا
 و  يـي گرا با انواع هـدف    ير انتقاد كان تف ي رابطه م  نييمطالعه حاضر با هدف تع    . ن باشد اي در دانشجو  ي هدف يريگ و جهت  يريادگي

  . واحد شاهرود انجام شدي دانشگاه آزاد اسلاميتاران پرسي در دانشجويميخودتنظ
 از دانشجويان كارشناسي پرسـتاري دانـشگاه آزاد اسـلامي       نفر 104روش توصيفي همبستگي بر روي       پژوهش به  :روش
 از  با اسـتفاده  .  دانشجوي اين رشته انتخاب شد     290 از ميان    ايگيري تصادفي طبقه   روش نمونه  نمونه به . انجام شد واحد شاهرود   

؛ پرسـشنامه راهبردهـاي انگيزشـي يـادگيري         )1998( و همكـاران     Midgelyهـاي هـدفي     گيريسه پرسشنامه سنجش جهت   
Pintrich و De Groot) 1990( كاليفرنيـا  تفكر انتقادي هاي مهارت؛ و پرسشنامه سنجش)  هـاي مـورد نظـر     داده،)فـرم ب

  .ييد شدأگيري و ت اندازهاه آنيي  روايي و پايا،پيش از اجراي ابزار. آوري شدجمع
 و تفكـر انتقـادي      5/103±7/14 يـادگيري خـودتنظيمي      ،92±4/19اساس نتايج ميـانگين اهـداف پيـشرفت         بر :ها  يافته

 امـا بـين تفكـر       ،)p>01/0 (داري وجود داشـت   ابين اهداف پيشرفت و يادگيري خودتنظيمي همبستگي مثبت معن        . بود 7/2±2/9
تفكر انتقـادي   تحليل  ه  مؤلفو فقط    داري مشاهده نشد  ا و اهداف پيشرفت تحصيلي همبستگي معن      انتقادي با يادگيري خودتنظيمي   

- عملكـردي  ،گيري هدفي تبحري  جهت سه متغير . )p>01/0(دار داشت   اه شناخت يادگيري خودتنظيمي ارتباط مثبت معن      مؤلفبا  
 نقـش داشـتند   دگيري دانـشجويان پرسـتاري  بينـي خـودتنظيمي يـا    در پـيش %9/39در تفكر انتقـادي   تحليل  ه  مؤلفرويكردي و   

)000/0=p(.         راهبردهـاي  ،بـالاتري دارنـد  تحليـل  مدل نهايي رگرسيون نشان داد دانـشجوياني كـه اهـداف تبحـري و توانـايي 
  .خودتنظيمي بهتري در يادگيري خود دارند

 شايد بالا بـودن     ، دانشجويان است   فرآيندهاي شناختي   در مؤثرهاي  همؤلف يكي از    ،از آنجا كه تفكر انتقادي     :گيري  نتيجه
 هـاي گيـري جهت باعث بهبود    ، خود يريادگيق در   ي پردازش عم  يهاي استراتژ  از ها  آنسطح تفكر انتقادي دانشجويان و استفاده       
اي و تربيت پرستاراني است كه       توسعه حرفه  ، هدف در صورتي كه  .  بشود ها  آنتر در   مؤثرهدفي و انتخاب راهبردهاي خودتنظيمي      

 تـرويج و آمـوزش تفكـر انتقـادي بـه      ،هاي پرستاري بايد رسالت دانشكده،راهبر باشند ف خود را داشته و خود  انايي كنترل اهدا  تو
گيـري محفوظـات    ني بـر انـدازه    هاي سنتي تدريس و ارزشيابي مبت     دانشجويان باشد و استادان پرستاري در مورد استفاده از روش         

  .نظر كنندتجديد
  

   دانشجويان پرستاري، اهداف پيشرفت، خودتنظيميي راهبردها،ر انتقاديتفك: ها كليد واژه
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   مقدمه
 بـه   يريادگي ـ يشناس ـ  چـارچوب روان   1960از دهه   

. رده است كدا  ير پ يي تغ ييگرا  به شناخت  ييج از رفتارگرا  يتدر
 رنـد يگياد م ييشتر  روز ب بهروزان  يدانشجو ،در اين چارچوب  

 خـود داشـته باشـند       يريادگي در قبال  يشتريت ب يولؤمس تا
 اي اســت كــه پذيرفتــه شــدهايــن عقيــده امــروز امــر). 1(

تـرين اهـداف      يكـي از مهـم     ،يادگيري بـراي فكـر كـردن      
 نيز هدف اصلي آمـوزش     Dewey. تحصيل رسمي است  

  ).2 (دانست مي فكر كردن چگونه يادگيري ،را
هــاي فكــري دانــشجويان  ارترشـد و پــرورش مه ــ

 ي از طرف ـ  ،له مهمـي بـوده اسـت      أره در آمـوزش مـس     هموا
تربيتـي از نـاتواني دانـشجويان در تفكـر          علوم  متخصصان  

رو از اواسـط قـرن       از اين ). 3( اند  هانتقادي ابراز نگراني كرد   
پـردازان آموزشـي      نظريه  تفكر انتقادي سرفصل كار    ،بيستم

ه بـه  كند كي مكمك افراد  بهير انتقادكتف). 4( قرار گرفت 
ننـد و   ك تحليل   ،نندكر  ك خود ف  يريادگيانه درباره   طور نقاد 

 خـود   اي  ه از دانش حرف ـ   ييها در حوزه  ي توسعه خبرگ  يبرا
 تفكـر انتقـادي بـراي       هاي  مهارتكسب  ). 5(ند  يتلاش نما 

 تفكـر   هـاي   مهارتحرفه پرستاري ضروري است و توسعه       
اي آمـوزش   ه ـ  هنام ـ بايـد يـك جـزء مهـم بر         انتقادي غالباً 

 همبستگي مثبت آن    ،هاي تحقيق يافته .)6(پرستاري باشد   
). 7-10(انـد  ان نـشان داده ي دانشجويكادمكت آ يرا با موفق  

 تفكـر انتقـادي باعـث       ،در فرآيندهاي آموزش و يـادگيري     
دار شده و به دانـشجويان در توسـعه         اپرورش يادگيري معن  

كنـد   مي شان كمك   خاص براي تبحر در حرفه     هاي  مهارت
)9.(  

ه ك ـ است   ي مهم يكي تئور يريگ  جهت ير انتقاد كتف
 يريادگي ـ ينـدها يان در آموزش و فرآ    يزش دانشجو يبه انگ 

 به سـمت    ي قابل توجه  يقيل تحق ي تما راًياخ .ندك مي كمك
ن ي ـردن ا ك ـ وارد   ي و چگـونگ   ير انتقـاد  ك ـند تف ي فرآ كدر

 يمي خـودتنظ يريادگيزش و ي انگ يمفهوم در چارچوب اصل   
ه كاند  نشان داده ) 12و9،11( يمطالعات قبل ). 5( شده است 

رنـده را   يادگيه  ك ـ اسـت    ي مهارت شناخت  يك ير انتقاد كتف
ق در يــ پــردازش عميهــايقــادر بــه اســتفاده از اســتراتژ

 يلاس ـك مطالـب    يابي ـ و ارز  يافك موش ي خود برا  يريادگي
 ي از اسـتراتژ   يتواند قـسمت  ي م يمل شناخت أن ت يا. دينما يم

. م باشـد  يرندگان خودتنظ يادگي شده توسط     استفاده يشناخت
 نقش  ،يمي در خودتنظ  مؤثر مختلف   ي شناخت يهاياستراتژ

نـد مـورد    ين فرآ ي ـ جـزء در ا    يك را به عنوان     ير انتقاد كتف
ل يرنـده در تبـد    يادگين اسـت بـه      ك ـد قـرار داده و مم     كيأت

). 5(د  ي ـ نما كم ـكرد  ك عمل يامدهايبه پ  ي ذهن يهاييتوانا
 تفكر انتقادي به عنوان يك مهـارت        در آموزش بزرگسالان  

العمـر   مهم براي خودتنظيمي يـادگيري و يـادگيري مـادام         
 بـه   در علـوم پزشـكي     مخـصوصاً ). 13(گردد   ميمحسوب  

توانـايي  توسـعه    ،دليل گستردگي و افـزايش عمـق دانـش        
خود در   تعديل تجارب يادگيري     جويان براي هدايت و   دانش
 يريادگي ـ يساس ـاصـل ا   .)14(  حياتي است  ، موفقيت مسير

ه خـود   ك ـ يان هنگـام  يه دانـشجو  كن است   ي ا يميخودتنظ
رند يگياد م ي يترمؤثرطور   به د،شان هستن يريادگيول  ؤمس

 3 خــودتنظيمي شــامل ، Pintrichبــر طبــق نظــر ) 15(
 -1: هـاي عمـومي اسـت كـه عبارتنـد از          طبقه اسـتراتژي  

ــادگيري شــناختي اســتراتژي هــاي  اســتراتژي-2هــاي ي
 -3ا خــودتنظيمي بــراي كنتــرل شــناخت و فراشــناختي يــ

ن ك ـ مم ير انتقـاد  ك ـتف). 16(هاي مديريت منابع    استراتژي
 داشـته   تأثيران  ي دانشجو يمي خودتنظ يندهاي فرآ ياست رو 

له ين اسـت بـه وس ـ     ك ـن حـال رشـد آن مم      يع ـ باشد و در  
مـرور  ). 5(ع شـود    ي تسر يمي مختلف خودتنظ  يهاياستراتژ
  بـر اهميـت     اجمـاع  ود وج رغم دهد كه علي   مينشان  متون  

به ميزان  اما اين مفهوم     ،خودتنظيمي يادگيري در پرستاري   
  ).17(  مورد توجه قرار گرفته استكمي

 تـأثير عامل مهم ديگري كه خـودتنظيمي را تحـت          
هاي هدفي يـا     گيري  جهت ،ددهد يا با آن رابطه دار      ميقرار  

 است يلي دل، اهدافيريگجهت). 18( يشرفت استاهداف پ
ننـد و نقـش     كيدن به آن تلاش م ـ    ي رس يگيران برا ه فرا ك

دانشجويان استانداردها ). 19(ختن فرد دارد ي در برانگيمهم
 ، تنظـيم كـرده    خوديادگيري  هاي   يا اهدافي را براي تلاش    

 و سپس   بر پيشرفت خود به سمت اين اهداف نظارت كرده        
 انگيزش و رفتار خود را به منظور رسيدن بـه ايـن             ،شناخت

تنظـيم اهـداف در     . كننـد  مـي يق داده يا تعديل     اهداف تطب 
ــرار   ــودتنظيمي ق ــد خ ــه اول فرآين ــيمرحل ــرد م  .)20( گي

 فعالانـه بـه دنبـال       ،گيرندگان خودتنظيم در مواقع نيـاز     ياد
اطلاعات هستند و اقداماتي را براي ايجاد تبحر خود انجـام   

 بـا مـوانعي از قبيـل شـرايط          هـا   آنهنگامي كـه    . دهندمي
مواجه از سوي معلمين    كننده   گيجنكات   يا   ه مطالع نامطلوب

). 21( كننـد  روشـي را بـراي موفقيـت پيـدا مـي           ،شوندمي
 خـود   يه افراد برا  ك يه نوع اهداف  كند  اقات نشان داده  يتحق

 ي و چگـونگ   يمي خـودتنظ  ينند بـا راهبردهـا    كيانتخاب م 
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-24(  ارتباط دارنـد   يلي تحص يهاتي در موقع  ها  آنت  يفعال
 يري ـگدتر بر سه نوع جهـت     ي جد يهاهينظر شواهد و ). 22

 يرديكرو-يردك اهداف عمل  ،ياف تبحر اهداف شامل؛ اهد  
در ). 25(انــد ردهكــد كيــأ تي اجتنــاب-يردكــو اهــداف عمل

ف و  يلك بر ت  يرگي به دنبال چ    افراد غالباً  ي تبحر يريگجهت
ــزا ــش ياف ــستند يريادگي ــت ، )26( ه ــا در جه ــگام  يري
گران ي و بهتر از د    يستگيا افراد به دنبال اثبات ش     يردكعمل

ز بـه   ي ـ ن يا اجتنـاب  ي ـ يرديك رو يژگيو. ردن هستند كجلوه  
ف اشاره  يلكا دور شدن از ت    ي شدن   يكل شخص به نزد   يتما
 دانـشجو   ،يرديك ـرو-يردكگيري عمل در جهت ). 27( دارد

 جامعـه از نظـر هنجـاري        تمايل دارد تا اهـدافي را كـه در        
 بودن در ميـان      دنبال كند و خواهان بهترين     ،شايسته است 

 ياجتنـاب -يردك ـگيـري عمل  امـا در جهـت    . ديگران اسـت  
كنـد و در    دانشجو تنها براي پرهيز از شكست تـلاش مـي         

 اما تمايلي بـه شكـست       ،شدخواهد بهترين با  عين حال نمي  
ات تـأثير از اين رو هدف عملكرد پرهيزي داراي        . هم ندارد 

  ).28( هاي دروني است منفي بر انگيزش
Amesــت ــري جه ــوي  گي ــانگر الگ ــدف را بي  ه
 تا فـرد  ،شودداند كه سبب ميورهاي فرد مي  منسجمي از با  

ها گرايش پيدا كند؛ در آن      هاي مختلف به موقعيت   به شيوه 
.  پاسخ مناسبي ارايـه دهـد  ينه به فعاليت بپردازد؛ و نهايتاً     زم
 مبين انگيزه فرد    ،هاي تحصيلي گيري در موقعيت  ن جهت اي

هـا و    كـنش  ،ن دليـل تمـايلات    حصيل است و به همـي     از ت 
 قـرار   تـأثير هاي يادگيري تحت    هاي او را در موقعيت    پاسخ
 ـيدلافه بـه    ي وظ يك در   يريدرگ). 27(دهد  مي ل ي ـ از قب  يل

 يــك يدارا ،ماننــد آن رقابــت و ،سب مهــارتكــ ،علاقــه
 ـ ي هدف يريگ جهت تـر  قي ـ بـوده و بـه پـردازش عم        ي درون

فـه بـه    يظ و يـك  در   يري ـه درگ ك يدر حال . شوديمربوط م 
ا ي ـسب نمـره خـوب      ك ،ييل نشان دادن توانا   ي از قب  يليلاد

 بـوده   يروني ب يريگ جهت يك ي دارا ،گرانيبودن از د   بهتر
شـود  يتر پردازش اطلاعات مربوط ميسطحهاي  به لايه و  
ن ك مم ،فهي وظ يكانجام  ر منتقدانه در    كاستفاده ار تف  ). 29(
ت يولؤس گـرفتن م ـ   ، رفـع ابهامـات    يرنده برا يادگيت به   اس
 هنگـام   ييارآك ـ اعمال خـود و توسـعه اعتمـاد و خود          يبرا

از ايـن رو تفكــر  ). 5( ديــ نماكم ـكع ي ســريري ـگميتـصم 
انتقادي و چگونگي تجزيه و تحليل اطلاعات ممكن اسـت          

 .گذار باشدتأثيرگيري هدفي وي روي نوع جهت
رغم تعاريف متعدد و تفـسيرات در مـورد تفكـر            علي
 طالعــات انجــام شــده در كــشور در م دانــشجويانانتقــادي

هاي مربـوط بـه خـودتنظيمي در         پژوهش ،)3،7،8،41-30(
تواند بـا تفكـر انتقـادي و         ميزمينه يادگيري و ارتباطي كه      

 بـسيار انـدك     ، پيشرفت در دانشجويان داشته باشـد      اهداف
 ـ ك و مطالعات اند   يكباحث تئور  م براساس .است  در  ،ي قبل
بـه نظـر    ) 42و5( يميتنظ با خود  ير انتقاد كنه ارتباط تف  يزم
 مــرتبط بــا ياهــ ه از ســازيكــي ير انتقــادكــتف ،رســديمــ

ان ي در دانـشجو   ي هدف يريگ و جهت  يريادگي يميخودتنظ
ــد ــناخت .باش ــودتنظيمي  ش ــاي خ ــشجويانراهبرده   دان

كنـد تـا    مي به اساتيد كمك ، در آنمؤثرپرستاري و عوامل  
 داي آموزشـي خـو    ه ـ  هريزي و اجراي برنام ـ     برنامه ،در طرح 
ت نقـش   ي ـبه علـت اهم   . گيرندبه كار   هاي بهتري را     روش

 آمـوزش و    يندهاياف در فرآ   اهد يريگ و جهت  يميخودتنظ
 هـا  آنه به توسعه ك يتورهاكه فاك است ي ضرور ،يريادگي
 در همـين راسـتا    . رنـد ي قـرار گ   ينند مورد بررس  كي م كمك

 بـا   ير انتقاد كان تف ي رابطه م  نييتع  با هدف   حاضر پژوهش
 يان پرسـتار ي در دانـشجو يمي و خـودتنظ   ييگرافانواع هد 

  .انجام شد واحد شاهرود يدانشگاه آزاد اسلام
  

   روش مطالعه
اين پـژوهش يـك مطالعـه توصـيفي همبـستگي           

 جمعيت مطالعه را دانشجويان كارشناسي پرسـتاري        .است
 دانـشگاه آزاد   1389- 90نيمسال اول سـال تحـصيلي       در  

 290 ها  آن كه تعداد    ،اسلامي واحد شاهرود تشكيل دادند    
تفكر انتقادي   به ميانگين و انحراف معيار     توجه   با. نفر بود 

دانشجويان در مطالعه قبلـي در دانـشگاه علـوم پزشـكي            
عيين حجم  با توجه به فرمول ت     و   )34/12±45/2(سمنان  

 نفر به دست    96 حجم نمونه    ،نمونه در مطالعات توصيفي   
ــد ــا . )σ2/0=d و α=05/0 (آم ــت ب ــه عناي ــرمب ــاي  ت ه

تحصيلي تشكيل شده در نيمسال اول سـال تحـصيلي از           
 بـه ايـن     ،اي استفاده شد  گيري تصادفي طبقه   روش نمونه 

شــاغل بــه تحــصيل صــورت كــه از ليــست دانــشجويان 
بـه  نيمـسال    با توجه به نسبت هر       7 و   5 ،3 هاينيمسال

يان بــا اســتفاده از جــدول اعــداد تــصادفي كــل دانــشجو
 نظـر گـرفتن ميـزان افـت         با در  ه و  شد ا مشخص ه  هنمون

بـا  سـپس   .  نفـر انتخـاب شـدند      120 تعـداد    ،هـا آزمودني
رساني از طريق آموزش دانـشكده تـاريخ و سـاعت          اطلاع

ا توسط دانشجويان اعلام ه هخاصي براي تكميل پرسشنام
دانشجويان ترم يك به دليل جديدالورود بـودن و          .گرديد
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ــه اســتفاده از  ــه قبلــي در زمين بردهــاي راه عــدم تجرب
 در  ،و اهـداف پيـشرفت در دوره دانـشجويي        خودتنظيمي  

  .مطالعه وارد نشدند
 -1؛  شامل سه پرسشنامه    ،هاابزارهاي گردآوري داده  

ــت  ــنجش جهـ ــشنامه سـ ــريپرسـ ــدفي گيـ ــاي هـ   هـ
)Students Achievement Goal Orientations (

Midgelyــاران ــاي -2 ، و همكـ ــشنامه راهبردهـ  پرسـ
 Motivated Strategies for (انگيزشي يـادگيري 

Learning Questionnaire (MSLQ) (
Pintrich و De Groot ــنجش  -3 و ــشنامه س  پرس

  . بود)فرم ب( كاليفرنيا  تفكر انتقاديهاي مهارت
ــت  ــنجش جه ــشنامه س ــريپرس ــدفي  گي ــاي ه ه

Midgely ــاران داراي ــؤال 18 و همك ــرده س ــه خ  و س
 -هـاي هـدفي تبحـري، عملكـردي       گيـري مقياس جهـت  

ــابي اســت- و عملكــرديرويكــردي  1-6ت ســؤالا.  اجتن
ــت  7-12ت ســؤالا ،هــاي هــدفي تبحــري   گيــري جه
ت سـؤالا رويكـردي و    -هاي هدفي عملكـردي   گيري جهت

اجتنـابي را   -هـاي هـدفي عملكـردي     گيـري  جهت 18-13
نمره كـل فـرد از ايـن پرسـشنامه در           . كنندگيري مي اندازه

ــه ــي18-126 دامن ــد م ــه . باش ــراي رتب ــرات  ب ــدي نم بن
 ،)18-45(ضـعيف   [ طبقـه    4اي هـدفي بـه      ه ـگيري تجه

 )]99بيـشتر از   (و عـالي    ) 72-99( خوب   ،)45-72(متوسط  
هـا    هر يك از خرده مقيـاس      نمره دانشجو در  . تقسيم شدند 

پرســشنامه راهبردهــاي انگيزشــي . اســت 6-42دامنــه در 
ــادگيري  ــاً De Groot و Pintrichي  22 داراي جمع

ــؤال ــاربرد س ــاس ك ــرده مقي ــناختي و   و دو خ ــرد ش  راهب
 سـؤال  13. اسـت ) مديريت منابع -فراشناختي(خودتنظيمي  

دامنـه  (اول مربوط به خرده مقياس كاربرد راهبرد شناختي         
 بعدي مربـوط بـه خـرده مقيـاس          سؤال 9و  ) 13-91 نمره

ره كـل فـرد از   نم. باشدمي) 9-63نمره دامنه (خودتنظيمي  
بنـدي  ي رتبه برا. باشد مي 22-154 اين پرسشنامه در دامنه   

ضـعيف  [ طبقـه    4نمرات راهبردهاي انگيزشي يادگيري به      
ــط ،)55-22( ــوب ،)55-88( متوس ــالي ) 88-121( خ و ع
ت دو  سـؤالا دهـي بـه     پاسخ. تقسيم شدند )] 121بيشتر از   (

. اي بود  مقياس ليكرت هفت درجه    براساسپرسشنامه فوق   
 به هيچ وجه    سؤال بدين معنا بود كه آن موضوع يا         1پاسخ  

 بـه  7كند و انتخـاب پاسـخ      ر مورد دانشجويان صدق نمي    د
 . بود ها  آن در مورد    سؤالمعناي صادق بودن آن موضوع يا       

 : شده است   ترجمه ي،هاي ياد شده در مطالعه قبل     پرسشنامه

روايــي ســازه  ومتخصــصان  آن توســط  محتــواييروايــي
آن يـدي و پايـايي      أيتحليل عاملي ت   از طريق    ،هاپرسشنامه
پايايي كلي پرسشنامه . نداهيد شدأيفاي كرونباخ ت   آل براساس
 و پايـايي خـرده   87/0گيري هدفي در اجراي نهـايي       جهت
 گزارش شده   76/0 و   84/0 ،87/0هاي آن به ترتيب     آزمون
همچنــين پايــايي كلــي پرســشنامه يــادگيري     . اســت

ــايي    ــراي نه ــودتنظيمي در اج ــرده  95/0خ ــايي خ  و پاي
ترتيـب   مديريت منابع به  -هاي شناخت و فراشناخت    مقياس

  ).43(  بوده است90/0 و86/0
در ايـــن پـــژوهش بـــراي بررســـي راهبردهـــاي 

 روايي  ،خودتنظيمي و اهداف پيشرفت دانشجويان پرستاري     
هاي فوق از طريق نظرخواهي از متخصـصين در         پرسشنامه

 بررسي شد و براي بررسي پايـايي بـا          يامر آموزش پرستار  
ــاخ ض ــ ــايي اســتفاده از آلفــاي كرونب ــكريب پاي ــراي يل  ب

 و همكاران   Midgelyهاي هدفي   گيريپرسشنامه جهت 
 و براي پرسـشنامه راهبردهـاي انگيزشـي يـادگيري           79/0

Pintrich و De Groot 76/0دست آمد  به.  
 تفكـر انتقـادي     هـاي   مهـارت  پرسشنامه سنجش    از
كـر انتقـادي    براي شناسايي و بررسي تف    ) فرم ب (كاليفرنيا  

 سـؤال  34 اين پرسـشنامه شـامل       ،ده شد دانشجويان استفا 
 34حـداكثر   (اي با يـك پاسـخ صـحيح         چهار يا پنج گزينه   

 تفكـر انتقـادي     هاي  مهارتبراي سنجش اختصاصي    ) نمره
هيچ دانش  در سطوح بعد از دبيرستان طراحي شده است و          

هـا اختـصاصي     كه براي رشـته    ،محتوايي در سطح دانشگاه   
 ت مـورد نيـاز نيـست      سؤالا براي پاسخگويي به اين      ،باشد

 دقيقـه در نظـر      45مدت زمـان تكميـل پرسـشنامه        ). 31(
ت سـؤالا شونده از كل    اي كه آزمون  نمره. گرفته شده است  

 نمره كل سطح تفكر انتقادي فرد    ،كند اخذ مي  34بر مبناي   
دي نمـرات تفكـر انتقـادي       بن ـبراي رتبـه  . دهدرا نشان مي  
 ،)8-16(ط   متوس ـ ،)1-8(ضـعيف   [ طبقه   4 به   ،دانشجويان

. نـد اهتقـسيم شـد   )] 24بيـشتر از    (و عـالي    ) 16-24(خوب  
 قـرار گرفتـه   ت پرسـشنامه در دو طبقـه      سؤالاعلاوه بر آن    

 در   را  شـناختي فـرد    هـاي   مهارت ، طبقه اول  تسؤالا .است
و اسـتدلال قياسـي     ) سـؤال  14(زمينه استدلال اسـتقرايي     

 سـه مهـارت     ، طبقـه دوم   تسـؤالا . سـنجد مي) سؤال 16(
و اسـتنباط   ) سؤال 14( ارزشيابي   ،)سؤال 9(تحليل  ختي  شنا

ضريب پايايي ايـن پرسـشنامه در       . سنجدرا مي ) سؤال 11(
 تعيـين   62/0 و   71/0داخل و خارج كشور به ترتيب برابر با         
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 ضريب پايايي آزمون    ،در اين پژوهش  ). 45و44(شده است   
  . محاسبه گرديد68/0به وسيله همبستگي دروني 

و ان  ي دانـشجو   پس از انتخاب تصادفي    ، روند اجرا  در
 ،ت در مــورد چگــونگي تكميــل پرســشنامهه توضــيحايــارا

 قرار گرفت و مـدت      ها  آنهاي پژوهش در اختيار     پرسشنامه
 در حـضور پژوهـشگر      ها  آنزمان يك ساعت براي تكميل      

 مورد  16 ، پرسشنامه تكميل شده   120از  . ه شد در نظر گرفت  
 104 گرديــد و بــه دليــل نــاقص بــودن اطلاعــات حــذف

ــده كدگــذاري شــدند   پاســخ براســاس. پرســشنامه باقيمان
اي ه ـگيـري  نتايج پرسـشنامه سـنجش جهـت       ،هاآزمودني
 بــه ســه خــرده مقيــاس  و همكــارانMidgelyهــدفي 
رويكـردي و   - عملكـردي  ،بحـري هاي هدفي ت  گيريجهت

اجتنابي و نتايج پرسشنامه راهبردهاي انگيزشي      -عملكردي
 به دو خرده مقيـاس  De Groot و Pintrichيادگيري 

راهبرد شناختي و خودتنظيمي و نتايج پرسـشنامه سـنجش          
 خـرده   5بـه   ) فـرم ب  ( تفكر انتقادي كاليفرنيـا      هاي  مهارت

 تجزيـه و    ،رايي اسـتدلال اسـتق    ،مقياس اسـتدلال قياسـي    
سپس با استفاده   .  ارزشيابي و استنباط تقسيم گرديد     ،تحليل
هاي آماري توصيفي و آزمون SPSS v.11.5افزار  از نرم

چندگانـه و تحليـل واريـانس چنـد           رگرسـيون  ،همبستگي
  .ا انجام گرديده همتغيره بر روي داد

  
   هايافته

 پرسـتاري   يارشناسكنث و در رشته     ؤها م همه نمونه 
. دانشگاه آزاد اسلامي واحد شاهرود در حال تحصيل بودنـد         

 سـال بـا     19-25سـني   دامنـه   در  ) %2/95 (هـا   آناكثريت  
 1جـدول شـماره     . قـرار داشـتند    6/21±7/1ميانگين سني   

 رشته تحصيلي  ،صيات دانشجويان از نظر نوع سكونت     خصو
 معـدل   ، سـابقه مـشروطي    ، تـرم تحـصيلي    ،دوره دبيرستان 

بـا توجـه بـه      . دهـد  نشان مـي    را ديپلم و معدل ترم گذشته    
و ) %64( اكثر دانشجويان بومي شهرسـتان شـاهرود         ،نتايج

 و عمـدتاً  بودند  ) %40( تحصيلي   5 ترم   در حال تحصيل در   
  ).%69(سابقه مشروطي نداشتند 
 ميــانگين و انحــراف معيــار و   2جــدول شــماره  

سه متغير اهداف همبستگي نمرات دانشجويان پرستاري در     
 يادگيري خودتنظيمي و تفكـر انتقـادي را نـشان           ،پيشرفت

 ميـانگين اهـداف     شـود طور كه مشاهده مي    همان. دهدمي
 5/103 ميانگين يادگيري خودتنظيمي ،126 از   92پيشرفت  

باشـد كـه    مـي 34 از   2/9 و ميانگين تفكر انتقـادي       154از  
ــي  ــشان م ــشرفت و   ن ــداف پي ــرات اه ــانگين نم ــد مي ده

 امــا ،ســطح خــوب يمي دانــشجويان پرســتاري درخـودتنظ 
ميانگين نمره تفكـر انتقـادي در حـد ضـعيف تـا متوسـط               

يري خـودتنظيمي   بـين اهـداف پيـشرفت و يـادگ        . باشد مي
 ،)01/0در سـطح     (شتداري وجود دا  اهمبستگي مثبت معن  

اما بين تفكر انتقادي بـا يـادگيري خـودتنظيمي و اهـداف             
. مـشاهده نـشد   داري  اپيشرفت تحـصيلي همبـستگي معن ـ     

همچنين بين معدل ترم گذشته بـا يـادگيري خـودتنظيمي           
در سـطح   (و اهـداف پيـشرفت تحـصيلي         )01/0در سطح   (

) 05/0در سـطح    ( بين سـن و تفكـر انتقـادي          و نيز ) 05/0
  .شتداري وجود دااهمبستگي مثبت معن

هـاي  همؤلفميانگين و انحراف معيار      3شماره  جدول  
 يـادگيري خـودتنظيمي و تفكـر        ،سه متغير اهداف پيشرفت   

 نتايج بيشترين ميـانگين     براساس. دهدانتقادي را نشان مي   
ملكـردي  نمره اهداف پيشرفت مربوط به خـرده مقيـاس ع         

در يادگيري خودتنظيمي ميـانگين     . است) 6/32(رويكردي  
بيشتر از ميانگين   ) 91 از   3/65(نمره خرده مقياس شناختي     

. باشــدمــي) 63 از 1/38(نمــره خــرده مقيــاس فراشــناخت 
همچنين در نمرات تفكر انتقادي بيشترين امتياز مربوط بـه         

) 16 از   7/4(ميانگين نمره خرده مقياس اسـتدلال قياسـي         
  .باشدمي

هاي سه متغير   همؤلف همبستگي بين    4جدول شماره   
 يادگيري خودتنظيمي و تفكـر انتقـادي را         ،اهداف پيشرفت 

 ،دهـد  جـدول نـشان مـي      طـور كـه   همـان . دهـد نشان مي 
هــاي شــناخت و همؤلفــگيــري هــدفي تبحــري بــا  جهــت

گيـري هـدفي    فراشناخت يـادگيري خـودتنظيمي و جهـت       
در سـطح   (داري  امثبـت معن ـ  رويكردي ارتبـاط    -عملكردي

-گيري هدفي عملكردي  همچنين بين جهت  . شتدا) 01/0
ــا  ــردي ب ــرويك ــودتنظيمي و  مؤلف ــادگيري خ ــناخت ي ه ش

دار ااجتنابي ارتباط مثبت معن   -گيري هدفي عملكردي   جهت
تحليـل  ه  مؤلف ـاز طرفي بـين     . وجود دارد ) 01/0در سطح   (

رتباط ه شناخت يادگيري خودتنظيمي ا    مؤلفتفكر انتقادي با    
 ــ ــت معن ــطح (دار امثب ــود دارد) 01/0در س ــين  . وج ــا ب ام

هاي شناخت  همؤلفاجتنابي و   -گيري هدفي عملكردي   جهت
ــين     ــين ب ــودتنظيمي و همچن ــادگيري خ ــناخت ي و فراش

گيـري اهـداف    هاي جهت همؤلفهاي تفكر انتقادي با      همؤلف
  .داري وجود ندارداارتباط معن
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 بـه   ،رهاحاسبه ضرايب همبستگي بين متغي    پس از م  
تفكر انتقادي و   تحليل  ه  مؤلفبيني  منظور تعيين قدرت پيش   

هــاي هــدفي در نمــره كــل يــادگيري گيــريانــواع جهــت
به . رگرسيون چندگانه استفاده گرديد   تحليل  خودتنظيمي از   

هــاي هــدفي تبحــري و گيــريايــن صــورت كــه جهــت 
عنـوان  بـه گـري    تحليـل رويكـردي و توانـايي      -عملكردي

ن و نمره كل يـادگيري  زما صورت همه متغيرهاي مستقل ب 
. عنوان متغيـر وابـسته در نظـر گرفتـه شـد          ه  خودتنظيمي ب 

 آورده  5نتايج مربوط به معادله رگرسيون در جدول شـماره          
گيري هـدفي   جهت(  سه متغير  ،با توجه به نتايج   . شده است 
در تفكـر   تحليـل   ه  مؤلف ـرويكـردي و    - عملكردي ،تبحري

ــادي ــيش%9/39 )انتق ــي در پ ــادگيري بين ــودتنظيمي ي  خ
امـا فقـط    . )p=000/0(د  شـتن  نقش دا  دانشجويان پرستاري 

بــا راهبردهــاي گــري تحليــلاهــداف تبحــري و توانــايي 
 و اهـــداف بودنـــددار امعنـــداراي رابطـــه خـــودتنظيمي 

 داري در اول هيچ واريـانس معن ـ    ؤرويكردي مس -عملكردي

ــشجويان   ــادگيري دان ــودتنطيمي ي ــودخ ــايي . نب ــدل نه م
 دانـشجوياني كـه اهـداف تبحـري و          دادان  رگرسيون نـش  

 راهبردهاي خودتنظيمي   ،بالاتري دارند گري  تحليلتوانايي  
  .بهتري در يادگيري خود دارند

ــي   ــراي بررس ــأثيرب ــك و  ت ــاي دموگرافي  متغيره
 آمـاري  هايآزمونتحصيلي بر متغيرهاي اصلي پژوهش از     

كواريانس و تحليـل واريـانس چنـدمتغيره اسـتفاده          تحليل  
كواريانس ميانگين نمـره تفكـر انتقـادي        تحليل  در  . دگردي

بـومي و   (حـسب محـل سـكونت       پس از كنترل اثر سن بر     
و سابقه مـشروطي  ) 7 و 5، 3ترم ( ترم تحصيلي   ،)غيربومي

همچنـين نتـايج حاصـل از       . داري نـشان نـداد    اتفاوت معن ـ 
غيره پس از حـذف اثـر معـدل تـرم           تحليل واريانس چندمت  

گيـري  ز نظر ميـانگين نمـره جهـت       داري ا ا تفاوت معن  ،قبل
 ترم  ،گيري خودتنظيمي برحسب محل سكونت    هدفي و ياد  

 هـا   آنتحصيلي و سابقه مشروطي و بررسي اثرات تعـاملي          
  .نشان نداد

  
  

   ترم تحصيلي و سابقه مشروطي، رشته تحصيلي دوره دبيرستان،هاي پژوهش بر حسب محل سكونتمونهفراواني و درصد ن -1جدول 

  
  

   يادگيري خودتنظيمي و تفكر انتقادي،رستاري در سه متغير اهداف پيشرفتستگي نمرات دانشجويان پميانگين و انحراف معيار و همب -2جدول 

  01/0معنادار در سطح  **  05/0 معنادار در سطح *
  
  

   خودتنظيمي و تفكر انتقادي يادگيري،اي سه متغير اهداف پيشرفته همؤلفميانگين و انحراف معيار  -3جدول 
  تفكر انتقادي  يادگيري خودتنظيمي  اهداف پيشرفت  هامتغير

-عملكردي  تبحري  هاخرده مقياس
  رويكردي

-عملكردي
استدلال   استنباط  ارزشيابي  تحليل  فراشناخت  شناخت  اجتنابي

  قياسي
استدلال 
  استقرايي

M±SD M±SD  M±SD  M±SD  M±SD  M±SD  M±SD  M±SD  M±SD  M±SD  ميانگين± 
  7/3±8/1  7/4±9/1  3±5/1  8/3±6/1  3/2±3/1  1/38±2/7  3/65±3/10  8/28±7/9  6/32±8  5/30±2/8  انحراف معيار

  خير  بله  7ترم   5ترم   3ترم   رياضي فيزيك  علوم تجربي  غيربومي  بومي  متغير  سابقه مشروطي  ترم تحصيلي  رشته تحصيلي دوره دبيرستان   سكونتمحل
  %)69( 72  %)31( 32  %)33( 34  %)40( 42  %)27( 28  %)2( 2  %)98( 102  %)36( 37  %)64( 67  فراواني و درصد

  تفكر انتقادي  يادگيري خودتنظيمي  اهداف پيشرفت  انحراف معيار  ميانگين  متغيرها  همبستگي
        4/19  92  اهداف پيشرفت

      (**) 41/0  7/14  5/103  يادگيري خودتنظيمي
    03/0  04/0  7/2  2/9  تفكر انتقادي

  (*)21/0  -004/0  -08/0  7/1  6/21  سن
  057/0  09/0  -03/0  6/1  8/15  معدل ديپلم
  12/0  (**) 28/0  (*)207/0  5/1  3/14  معدل ترم قبل

Archive of SID

www.SID.ir

www.SID.ir


   و همكارانمحمود بخشي                                                                                   ...        رابطه تفكر انتقادي، راهبردهاي خودتنظيمي و اهداف پيشرفت
  

 1391پاييز  1  شماره1دوره                                                                                                                                                                     پرستاري آموزش

 
٥٤

  هاي سه متغير اهداف پيشرفت، يادگيري خودتنظيمي و تفكر انتقاديهمؤلفهمبستگي بين  -4جدول 
  متغيرها  همبستگي

X1  X2  X3  X4  X5  X6  X7  X8  X9  X10  
X1.شناخت                      
X2.36/0(**)  فراشناخت                    

X3.35/0(**)  56/0(**)  تبحري                  
X4.44/0(**)  109/0  28/0(**)  رويكردي-عملكردي                

X5.52/0(**)  06/0  14/0  07/0  اجتنابي-عملكردي              
X6.101/0  04/0  05/0  19/0  27/0(**)  تحليل            
X7.06/0  -15/0  -03/0  08/0  -06/0  11/0  ارزشيابي          
X8.106/0  -01/0  001/0  103/0  -01/0  11/0  08/0  استنباط        

X9.62/0(**)  33/0(**)  34/0(**)  -006/0  12/0  04/0  04/0  07/0  ستدلال قياسيا      
X10.04/0  33/0(**)  707/0(**)  11/0  -18/0  -04/0  007/0  -04/0  02/0  استدلال استقرايي    
  01/0معنادار در سطح  **
  

  رويكردي بر يادگيري خودتنظيمي-هاي هدفي تبحري و عملكرديگيري رگرسيون چندگانه خرده مقياس آناليز تفكر انتقادي و جهتنتايج -5جدول 
  B  β  t p  R²  F  p    000/0  8/13    293/79  عدد ثابت        

  000/0  44/24  326/0  744/0  32/0  028/0  052/0  ويكردير-گيري هدفي عملكرديجهت  1مدل   000/0  29/6  545/0  971/0  گيري هدفي تبحريجهت

  000/0  16/22  399/0  001/0  49/3  272/0  054/3  )تحليل(تفكر انتقادي   2مدل 
  

   بحث
 تفكـر انتقـادي در       نقـش  نيـي تحقيـق تع  هدف اين   

هـاي  گيـري راهبردهاي يادگيري خودتنظيمي و نوع جهت     
هـاي  در مجموع يافتـه   . هدفي در دانشجويان پرستاري بود    

هاي رگرسيون نشان   ضرايب همبستگي و معادله   حاصل از   
داد كه سـطح تفكـر انتقـادي دانـشجويان بـا راهبردهـاي              

 ارتبـاطي   هـا   آناهـداف پيـشرفت     يادگيري خودتنظيمي و    
تـر بـه ارتبـاط بـين تفكـر           اما اگر در سطحي خـاص      ،ندارد

 مـشخص  ،و يادگيري خودتنظيمي نگريـسته شـود  انتقادي  
گــري تحليــلي توانــايي  دانــشجوياني كــه دارا،گــرددمــي

 راهبردهـاي خـودتنظيمي بهتـري بـراي         ،بالاتري هـستند  
برخـي مباحـث تئوريـك      . كننـد يادگيري خود انتخاب مـي    

بين خـودتنظيمي و    پويا  وجود دارد كه بر وجود يك تعامل        
 ادعا كـرد كـه      Phan. تفكر انتقادي در آموزش اشاره دارد     

 ـ يو نقـد اطلاعـات در سـطح       تحليـل    ي برا ييتوانا الاتر  ب
ده در يت عالمانـه و سـنج  ي ـفاكرنده بـا   يادگيشود  يباعث م 
 يشترير شود و تلاش بي درگ يريادگيق  ي عم يهاياستراتژ

 و يزيــرشتر در برنامــهيــمــل بأ خــود و تيريادگيــ يبــرا
 و Leung). 5(  خــود انجــام دهــديريادگيــ يســازمانده

Kember مـل و   أ همـراه بـا ت     ير انتقـاد  كفه ت كافتند  ي در
ق همبـستگي مثبـت     ي ـ مطالعـه عم   يهايستراتژ با ا  ،كدر

 يهايشتر با استراتژ  ي ب ،ه عمل عادت شده   ك ي در حال  ،دارد
بـا توجـه بـه تغييـرات        ). 11( همراه اسـت     يمطالعه سطح 

 در حـوزه     مخـصوصاً  و انفجار اطلاعـات   سريع تكنولوژيك   
اي ه ـ  ش از طريـق رو     انتقـال دانـش صـرفاً      ،علوم پزشكي 

هايي   استراتژي  و بايد  ن بوده غيرممكسنتي مانند سخنراني    
 قـادر بـه يـادگيري مـداوم و          توسعه داده شوند كه دانشجو    

لـذا   .نامحدود با سرعت پيشرفت و ظرفيت شخـصي باشـد         
هاي درسـي كـه باعـث تـشويق          لازم است با ايجاد محيط    

ن را   تفكر انتقـادي دانـشجويا     ، پرسش و تعمق شوند    ،بحث
بـر   ،نتقـادي  تفكـر ا   هـاي   مهـارت عه  پرورش داد و با توس ـ    

و كسب تجربـه توسـط      خودتنظيمي    راهبردهاي استفاده از 
  ).46و3( كيد نمودأخود دانشجو ت

هـدفي و    هـاي گيـري جهـت  رابطـه بـين      نيي تع در
هـاي  دبـين راهبر  يادگيري خودتنظيمي نتايج نشان داد كه       

خودتنظيمي و اهداف پيشرفت تحصيلي همبستگي مثبـت        
گيـري هـدفي    تطـوري كـه جه ـ      به ،داري وجود دارد  امعن

هـاي شـناخت و     همؤلف ـتبحري بيشترين همبـستگي را بـا        
  و 56/0به ترتيـب    (فراشناخت يادگيري خودتنظيمي داشته     
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 اجتنابي   و گيري هدفي رويكردي  ولي در مورد جهت   ) 35/0
 اين يافتـه بـا نتـايج مطالعـات قبلـي          . دار نيست ارابطه معن 

بــا  يعنــي افــراد ،خــواني دارد هــم) 47-49و16،22،27،43(
 مهـارت و  ، كسب دانشها آن تبحري كه هدف  گيريهدف

براي افزايش يادگيري خـود تـلاش       اعتلاي فردي است و     
هـاي شـناختي و     دتـري از راهبر   طـور مطلـوب    به ،كنندمي

ــه  ــره گرفت ــناختي به ــد فراش ــشجو). 22(ان ــا دان ــا يام ان ب
 يري ـگه جهـت  ك ـ ياجتنـاب -يردك ـ عمل ي هدف يريگ جهت
 يست اسـت از راهبردهـا    ك ـاز ش ز  ي ـ معطوف بـه پره    ها  آن

اين نتيجـه   . نندكي استفاده نم  يمؤثر ي و فراشناخت  يشناخت
 يـي گرادر مـورد هـدف    .  دارد يخوان  هم ي قبل ياه  ي بررس با

 به نمـرات    يابي دست يه دانشجو برا  ك يرديكرو-يردكعمل
ج مطالعه  ي نتا ،ندكيگران تلاش م  يردن د كا خرسند   يخوب  

 يشتر از راهبردهـا ي ـان بين دانـشجو  يه ا كداد  حاضر نشان   
مـل و   أش بـه ت   يننـد و گـرا    كي استفاده م  يريادگي يشناخت

  .ن استيي پاها آن در يريادگيط ي شراينترل روك
يادگيري خودتنظيمي فرآيندي اسـت كـه نيـاز دارد          

كـسب اهـداف آكادميـك مهـم و         منظـور    دانشجويان بـه  
 ،هـاي يـادگيري فـردي     طور فعـال در تـلاش       به ،ارزشمند
). 50( انگيزشــي و شــناختي خــود درگيــر شــوند  ،رفتــاري

 كـه دانـشجويان داراي       اسـت  تحقيقات تجربي نشان داده   
انشجويان داراي موفقيـت    موفقيت تحصيلي بالا بيشتر از د     

هـاي يـادگيري خـودتنظيمي      ين از اسـتراتژي   يتحصيلي پا 
داري بـين موفقيـت تحـصيلي و        امعنرابطه  استفاده كنند و    

دارد  خـودتنظيمي وجـود      هـاي   تمهارچگونگي استفاده از    
بـين  نتايج اين مطالعـه نيـز نـشان داد كـه            ). 51-54و49(

معـدل تــرم تحــصيلي گذشـته دانــشجويان بــا راهبرهــاي   
خودتنظيمي و اهداف پيشرفت تحصيلي همبستگي مثبـت        

راهبردهاي يادگيري خـودتنظيمي نـه    .داري وجود دارد  امعن
 بلكـه   ،ننـد ك ميد يادگيري دانشجويان كمك     تنها به فرآين  

كنند تا به طـور فعـال        مي فراهم   ها  آنهايي را براي     فرصت
 خودارزشـيابي   ، خودكنترلي ،فرآيندهايي مانند تنظيم اهداف   
لذا شايسته است معلمـين     . و خودانگيزشي را مديريت كنند    

 چگونگي يـاد    ،لاوه بر آنچه بايد ياد گرفته شود      پرستاري ع 
 و بـا آمـوزش      آمـوزش داده  گرفتن را نيـز بـه دانـشجويان         

 فرصـت بيـشتري بـراي       ،راهبردهاي يادگيري خودتنظيمي  
ــالين محــيط  ــشجويان داده و در ب ــه دان ــادگيري ب هــاي  ي

  ).55( فراهم نمايند ها آنتري براي  يادگيري مناسب

 ـ ،ددهنمي نشان هاپژوهش  تفكـر  اهميـت  رغـم  هب
 طـور  بـه  ،ييـادگير  يبرا اساسي يابزار عنوان به يانتقاد

 تفكـر  هـاي   مهـارت  از استفاده در دانشجويان كلي توانايي 
 نتايج اين مطالعـه نيـز       ).56و7،30،33( است كاند يانتقاد

د نشان داد كه ميانگين نمره تفكر انتقادي دانشجويان در ح   
 ياطهـر  مطالعه جينتا .)34 از   2/9(ضعيف تا متوسط است     

 ـك ورط ـ بـه  دهـد يم نشان ارانكهم و  نمـره  نيانگي ـم يل
 بـا  شورك ـ داخـل  مطالعـات  در يانتقـاد  ركتف هاي مهارت
 كاليفرنيـا بـين   يانتقاد ركتف هاي مهارت آزمون از استفاده

 نيانگي ـم هك ـ يحـال  در ه،شـد  گـزارش  68/11 تا 12/10
در آمريكـا   ياستانداردسـاز  نـد يآفر در آزمـون  ني ـا نمرات

 مربوط به له صرفاًأن مسيا). 31( است شده يمعرف 89/15
نـه  يه در زم  ك ـ يگريمطالعات د در  ست و   ي ن يرشته پرستار 

ر يســاان ي دانــشجوير انتقــادكــ تفهــاي مهــارت يبررســ
 ،ي داروساز ،كي دندانپزش ،كيپزش (كي علوم پزش  ياه  هرشت
 ،يستي ـ آمـار ز   ،طي بهداشت مح ـ  ،اي  ه بهداشت حرف  ،ييماما

ن يانگي ـم،  )58و35،38،57( انجـام شـده   ) يبهداشت عموم 
ن گـزارش   ييان پـا  ي دانشجو ير انتقاد ك نمره آزمون تف   يلك

ه تفكـر   مطالعـاتي كـه در زمين ـ  براسـاس گرچه   .شده است 
 يكـي از    ، در داخل كـشور انجـام شـده        انتقادي دانشجويان 

 ،بودن سطح تفكر انتقـادي دانـشجويان   ين  يدلايل اصلي پا  
 ،)40و31،36،39(هاي آموزشي بيان شده     نقايص و نارسايي  

 ابـزار سـنجش     ،لت ديگري كه بايد به آن توجه شـود        اما ع 
ارزشيابي تفكر انتقادي در پرستاري     ). 30(اين مفهوم است    

كار دشواري است زيرا تعـاريف ايـن مفهـوم در پرسـتاري             
هاي ديگر عاريه گرفته شده و وسايل موجود        اغلب از حوزه  

در حـالي كـه   . براي سنجش آن خـاص پرسـتاري نيـستند    
ارزشيابي آن در پرستاري به تعريف آموزش پرستاري از آن          

هـاي موجـود ماننـد      ارد و نـسبت بـه پرسـشنامه       بستگي د 
 پرسـشنامه   ،هاي تفكر انتقادي كاليفرنيـا    پرسشنامه گرايش 

 پرسشنامه تفكر انتقادي ،ر انتقادي كاليفرنيا تفكهاي  مهارت
 تـأثير هـاي ديگـر بـراي ارزيـابي         گليزر و آزمـون   -واتسون

آموزش تئوري و عملي بر تفكر انتقـادي پرسـتاري ترديـد            
ساخته كشورهاي ديگر   در  اين ابزارها   ). 60و59( وجود دارد 
نظـام و    راي سنجش تفكر انتقادي در    ب رو از اين  ،شده است 

نظـام  شور ايران بايد متناسـب بـا تعريـف          زمينه آموزشي ك  
 هيـه ابـزار مناسـب ت     ،آموزش پرستاري ايران از اين مفهوم     

 توسـعه  و شتري ـب قـات يتحق بـه  نـه نيـاز  يزم ني ـا در. شود
 در يانتقـاد  ركتف مهارت سنجش يبرا ايپا و روا يابزارها
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 يطراح ـ ياونـه گ بـه  دي ـبا ابزارها نيا. باشديم يپرستار
 را يريادگي و ياددهي يهاياستراتژ تأثير بتوانند هك شوند

 ).61( بسنجند يپرستار انيدانشجو يانتقاد ركتف بر
ــايجبراســاس ــادي  ، نت ــانگين ســطح تفكــر انتق  مي

افـزايش   هـا   آنتحـصيلي   ت  سـنوا دانشجويان بـا افـزايش      
. دار نيـست  ااز نظـر آمـاري معن ـ     ايـن افـزايش      اما   ،يابد مي

مطالعات زيادي در زمينه بررسي روند تحول تفكر انتقـادي          
دانشجويان پرسـتاري در طـول دوره تحـصيل كارشناسـي           

كننده نتايج متناقض در اين زمينه      انجام شده است كه بيان    
نـد كـه ميـانگين    كيه منتايج برخي مطالعات اشار . باشدمي

هاي اول تا چهـارم  تفكر انتقادي دانشجويان پرستاري سال   
ايـن  ). 62و41،34،32(داري با يكـديگر ندارنـد       اتفاوت معن 

هـاي  دهد تحـصيلات دانـشگاهي و روش       نشان مي  نتيجه
ــادي      ــر انتق ــرورش تفك ــتاري در پ ــوزش پرس ــي آم فعل

ي كـه   در حـال  ). 41( معنادار نداشته اسـت      تأثيرشجويان  دان
يد آن است كه بـين ميـانگين نمـرات          ؤها م برخي پژوهش 

تفكر انتقادي دانشجويان سال اول و سال چهارم پرستاري         
در عـين   . )64و7،36،38،63( داري وجـود دارد   ااختلاف معن 

تفكر انتقادي دانشجويان   ن سطح   دين بو يحال با توجه به پا    
ن در داخل كشور نسبت به ساير كشورها مانند آمريكا و چي          

موزشي فعلـي اصـلاح شـوند       آويكردهاي  ضرورت دارد تا ر   
 تفكر انتقادي و    هاي  مهارتلذا توجه جدي به تقويت      ). 30(

ها در مقاطع  براي آموزش اين مهارتاي لازم   ه  يريز برنامه
مختلف تحصيلي در حوزه آموزش عالي بـه ويـژه آمـوزش            

  ).35(گيرد  ميكيد قرار أپرستاري مورد ت
هــاي مربــوط بــه وري دادهآدر ايــن پــژوهش گــرد

صــورت   بــهي ديــپلم و تــرم گذشــتههــاميــانگين معــدل
 از اين رو جا دارد كه نتـايج بـا           ،دهي بوده است  خودگزارش

مـه  نجـا كـه ه    آهمچنين از   . احتياط مورد تفسير قرار گيرد    
 امكان مقايسه متغيرهاي    ،نث بودند ؤدانشجويان پرستاري م  

ت ديگــر محــدودي. شــتپــژوهش در دو جــنس وجــود ندا
حاضر استفاده از شيوه همبستگي بود كه اسـتنباط         پژوهش  

  .سازد مي در مورد روابط حاصله را محدود يعلّ
 اي  ه در قالـب مطالع ـ    شود طـرح حاضـر     ميپيشنهاد  

اي هــ ش آمـوزش رو تـأثير تجربـي اجـرا گـردد كـه در آن     
بر خودتنظيمي يادگيري دانـشجويان     مختلف تفكر انتقادي    

هـاي آينـده بـراي مقايـسه        ژوهشپ همچنين   .بررسي شود 
نث و  ؤمتغيرهاي مطالعه حاضر در دو گروه مذكر و م        رابطه  

همچنين بين دانشجويان پرسـتاري بـا دانـشجويان سـاير           

همچنين مطالعات پژوهشي در راستاي     . ها انجام شود  رشته
تهيه ابزاري مناسب با زمينه آموزشـي كـشور ايـران بـراي             

  .ددي گرسنجش مفهوم تفكر انتقادي طراح
  
  گيري نتيجه

 كـه تفكـر      بـود  هاي پژوهش حاضر بيانگر آن    يافته
 هـاي گيـري جهتانتقادي دانشجويان پرستاري در انتخاب      

 اما نوع   ، نقشي ندارد  ها  آنردهاي خودتنظيمي   هدفي و راهب  
هدفي با راهبرهاي يادگيري خـودتنظيمي       هايگيريجهت

ر نتـايج ايـن     چند در تفسي  هر. داري دارد ارابطه مثبت و معن   
خـواني پرسـشنامه تفكـر انتقـادي        تحقيق با توجه به نـاهم     

 لازم  ،زمينه و فرهنـگ آموزشـي كـشور ايـران         كاليفرنيا با   
ولـي از آنجـا كـه تفكـر          ،است رعايت احتياط صورت گيرد    

 فرآيندهاي شناختي  درمؤثرهاي همؤلفانتقادي تنها يكي از    
نتقـادي   شايد بـالا بـودن سـطح تفكـر ا          ،دانشجويان است 

 پــردازش يهـا ي اسـتراتژ  ازهـا  آندانـشجويان و اسـتفاده   
 هـاي گيـري جهـت  باعـث بهبـود      ، خود يريادگيق در   يعم

 هـا   آنتر در   مـؤثر هدفي و انتخاب راهبردهاي خودتنظيمي      
 تمام مطالعات قبلـي سـطح       كه تقريباً  با توجه به اين   . بشود

ين يانــشجويان پرســتاري را در ايــران پــاتفكــر انتقــادي د
اي و تربيـت     اگـر هـدف توسـعه حرفـه        ،انـد ارش كـرده  گز

ف خـود را داشـته و       پرستاراني است كه توانايي كنترل اهدا     
اي پرستاري تـرويج  ه هرسالت دانشكد  بايد ،خودراهبر باشند 

و آموزش تفكـر انتقـادي بـه دانـشجويان باشـد و اسـاتيد               
 هـاي تـدريس منفعـل و صـرفاً        پرستاري اسـتفاده از روش    

شجو در كلاس درس و امتحانات كتبي را كنار        ارزشيابي دان 
 رك ـتف پـرورش  هـدف  به يابيدست جهت نيبنابرا. بگذارند
 لازم ،و از جملـه در ميـان دانـشجويان    شورك ـ در يانتقاد
 و شـوند   اصـلاح يآموزش ـ يردهـا يكرو هـم  هك ـ اسـت 

 ارك ـ به هامهارت نيا پرورش بر يمبتن يآموزش يها وهيش
 بـا  متناسـب  و مناسـب  سـنجش  ابـزار  هم و شوند گرفته
 .شود نيتدو شورك يآموزش نظام در يانتقاد ركتف فيتعر

  
   تشكر و قدرداني

 دانـشگاه آزاد شـاهرود      يپرستاران  يه دانشجو يلكاز  
ر و ك تـش ،انـد  ه داشـت يارك ـن پـژوهش هم ي ـنجام اه در ا ك

  .گردد مي يقدردان
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Relationship between critical thinking, self-regulatory 
strategies, and goal achievement in nursing students of 

Islamic Azad University, Shahroud Branch 
 
Bakhshi1 M (MSc.) - Ahanchian2 MR (Ph.D) - Amiri3 R (MSc.). 
 

Introduction: Understanding the factors affecting the development of self-
regulatory learning and goal orientation in students is important, because of their main 
role in the teaching and learning process. Critical thinking is one of the constructs 
related to students’ self-regulatory learning and goal orientation. The purpose of this 
study was to investigate the relationship between critical thinking with goal 
orientation and self-regulatory learning in nursing students of Islamic Azad 
University, Shahroud Branch. 

Methods: A descriptive-correlational study with 104 undergraduate nursing 
students was conducted. A stratified random sampling method was used to choose the 
students. Data was gathered using the Student Achievement Goal Orientation 
Questionnaire by Midgely et al. (1998), Motivated Strategies for Learning 
Questionnaire by Pintrich and De Groot (1990), and Critical Thinking Skills 
Questionnaire, California (Form B). 

Results: The mean of students’ goal achievement was 92±19.4, self-regulated 
learning was 103.5±14.7, and critical thinking was 9.2±2.7. A significant positive 
correlation was reported between goal achievement and self-regulatory learning 
(P<0.01), but there was no significant correlation between critical thinking with self-
regulatory learning and goal achievement. The analysis component of critical thinking 
was correlated with the cognitive component of being self-regulatory (P<0.01). Three 
variables including mastery goal orientation, approach-performance goal orientation, 
and the analysis of critical thinking were 39.9% effective in predicting self-regulatory 
learning (P=0.000). In the regression analysis, it was shown that students with higher 
mastery goal orientation and more ability to analysis have better self-regulatory 
strategies. 

Conclusion: While critical thinking is one of the effective components of 
cognitive processes in students. In this respect, the higher level of critical thinking in 
students and their use of deep processing strategies in their own learning, may improve 
their goal orientation and their ability to choose more effective self-regulatory 
strategies. If the aim of the nursing profession is to train nurses who are able to control 
their own purposes and be self-directed, the mission of nursing schools must be to 
promote and teach critical thinking to students. Furthermore, nurse instructors must 
change their traditional method of teaching and evaluation of learning outcomes. 

 
Key words: Critical thinking, self-regulatory strategies, goal achievement, 

nursing students 

                                                            
1 - Corresponding author: Ph.D Candidate in Nursing, Mashhad University of Medical Sciences, 
Faculty Member of Islamic Azad University Shahroud Branch, Shahroud, Iran 
e-mail: bakhshim881@mums.ac.ir 
2 - Associated Professor, University of Ferdowsi, Mashhad, Iran 
3 - Ph.D Candidate in Nursing, Mashhad University of Medical Sciences, Mashhad, Iran 

Archive of SID

www.SID.ir

www.SID.ir

