
 بررسي رابطه خلاقيت با منبع كنترل

∗اسماعيل رشيدي

 **دكتر مهرناز شهرآراي

 منظور دينب مي باشد،2و منبع كنترل1هدف اساسي اين تحقيق بررسي رابطه بين خلاقيت: چكيده

از375 اي نفر دانش آموزان سال اول دبيرستان شهر اراك به شيوه نمونه گيري تصادفي طبقه

ش و 194،كه دندنسبي انتخاب و ميانگين سني گروه نمونه 181 نفر آنها پسر  نفر آنها دختر بودند

بخش دايره(3ها با استفاده از آزمون خلاقيت غيركلامي تورنس خلاقيت آزمودني. سال بود15

)1996(4 يا مسند مهارگذاري راترو منبع كنترل آنها با استفاده از آزمون منبع كنترل) 1974، ها

، از طريق محاسبه ضريب SPSSافزار آماري هاي بدست آمده با استفاده از نرم داده.شدارزيابي

و تحليل قرار گرفتtهمبستگي پيرسون وآزمون نشان نتايج. براي دوگروه مستقل، مورد تجزيه

و منبع كنترل دروني رابطه همبستگي مثبت وجود داردكه دهنده اين بود ، بين بين خلاقيت

، آزمودنيو دختر تفاوت معناداري وجود ندارد هاي پسر ات كلي خلاقيت آزمودنيميانگين نمر

و انعطاف پذيري خلاقيت وآزمودني هاي دختر در بعد بسط خلاقيت هاي پسر در ابعاد سيالي

و پسر در آزمون منبعوبرتري دارند  تفاوت معناداري بين ميانگين نمرات دانش آموزان دختر

.دكنترل راتر وجود ندار

و منبع كنترل:واژه هاي كليدي  خلاقيت

 مقدمه

و ذوق به و در همه سنين به طور بالقوه» ايجاد«خلاقيت همان تمايل  است كه در همه افراد

 مركز كميجان-كارشناس ارشد روانشناسي تربيتي، مسؤول پژوهش دانشگاه آزاد اسلامي اراك∗
Rashidi.el@yahoo.com 

 تهران تربيت معلم عضو هيئت علمي دانشگاه**
1. Creativity      2. locus of Control                   
3. Torrance    4. Rotter             
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و پديدآوردن انديشه هاي غير وجود دارد؛ به عبارت ديگر خلاقيت ظرفيت ديدن روابط جديد

و  مي معمول و. باشدفاصله گرفتن از الگوهاي سنتي تفكر تفكر خلاق تركيبي از قدرت ابتكار

و  انعطاف پذيري است كه يادگيرنده را قادر مي سازد خارج از تفكر معقول بـه نتـايج متفـاوت

).1378؛ حسيني، 1358؛ بودو، 1979و همكاران،1آيزنك(مولّد بينديشد 

):1378حسيني،(خلاقيت داراي چهار بعد يا ويژگي به شرح زير است

و بيان است، كـه بـر اسـاس:2ي يارواني سيال.1 و انديشه توانايي برقراري رابطه معنادار بين فكر

.تعداد افكار يا راه حل ها در يك زمان مشخص اندازه گيري مي شود

و خلاف عادت رايج است،كه همـراه بـا:3اصالت يا ابتكار.2 توانايي تفكر به شيوه غيرمتداول

و زي .ركانه استجواب هاي غيرمعمول، عجيب

.هاي مختلف براي حل يك مسأله جديد است توانايي تفكر به راه:4انعطاف پذيري.3

.توانايي توجه به جزئيات در حين انجام يك فعاليت است:5بسط.4

و پيامدهاي رفتاري اسـت، و پيشامدها منظور از منبع كنترل داشتن احساس كنترل بر وقايع

و منبع كنترل بيروني است؛ چنانچه فردي احساس كند كه كه داراي دو بعد منبع كنترل در  وني

و پيامدهاي رفتاري اوتحـت كنتـرل خـودش  و نـسبت بـه آنهـا رويدادهاي زندگي مـي باشـد

و در صورتي كه احـساس كندكـه  احساس مسؤوليت مي كند داراي منبع كنترل دروني است،

و پيامدهاي رفتاري او توسط عوامل بير  ونـي كنتـرل مـي شـود داراي منبـع رويدادهاي زندگي

 ). 1379 به نقل ازاعظمي، 1974، 1981؛6لونسون(كنترل بيروني است 

و افراد داراي منبع كنترل دروني وي  متعـددي هـاي شخـصيتي مـشابهيگـژافراد خلاق

و اطلاعات ديگران،در تفكر خود مستقل ترندآنها: مثلاًدارند؛  ولي در عين حال از پيشنهادات

مينيز است خودشان را حاكم بر زندگي خويش مي دانند دروني منبع كنترل كنند، به لحاظ قبال

و سرنوشت بر زندگي آنها تأثيري ندارند، مـستعد آننـد كـه ناهمرنـگ، غيـر  و معتقدند شانس

و مي تك رو باشند، بي شباهت بودن به ديگران به صورت معمول و زودرس بروز كند آشكار

 
1. Eysenk     2. Fluency                                
3. Originality     4. Flexibility 
5. Elaboration     6. Levenson      
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 هستند يعني كمتر تحت تـأثير زمينـه هـاي1 مستقل از ميداني آنهاست،و اين نشانگر خودپيرو

و محيطي قرار مي گيرند، كـه بـه نظرشـان قابـل هاي اجتماعي ارزش ازآن دسته معيارها، رسوم

در هايو بيشتر به قضاوت كنندمي كمتر پيروي قبول نيست  شخصي خودشان متكي مـي باشـند،

و در دنبال كردن اهداف،ايندشرايط ناكامي ناشي از شرايط ناخوش   سطح تحمل بالاتري دارند

و اعتماد به نفس بالاتري دارند ؛ 1377؛ آقايي فيشاني، 2،1981هيساكر(و مقاصد خود پايدارند

ــبورن، ــاهر، 1375اس ــدمي ب ــيمونتون1374؛ اق ــوون3،1377؛ س ــاف، 4،1375؛ ش ؛ 1382؛ كجب

مش.)5،1382گري و افـراد داراي منبـع كنتـرل با توجه به ويژگي هاي شخصيتي ابه افراد خلاق

. دروني، به نظر مي آيد خلاقيت با منبع كنترل دروني رابطه داشته باشد

و ادن(براساس تحقيقات انجام شده ؛ 1374؛ شـهرآراي، 7،1980؛ راينـا 6،1974كـوهن

ل شخصي يا كنتر رفتار خلاق از روي اعتقاد دروني)9،1369؛ نلر 8،1372؛ مزلو 1376گوهري،

منبـع منبع كنترل دروني در مقايسه بـا افـراد بـا افراد با بر پيامدهاي رفتاري قابل پيش بيني است

مپذيرند كنترل بيروني از ارزشيابي بيروني كمتر تأثير مي  نبع كنترل درونـي بـا خلاقيـت كلـيو

ب.همخواني دارد  يروني بـراي ابتكـار افراد معتقد به كنترل دروني، بيشتر از افراد معتقد به كنترل

و  مي در انديشه و كنند عمل تلاش مـي شـود، كه خلاقيت شكلي از خودمختاري تصور همين،

.شـوند تعيين كننده هاي رفتارشـان متكـي مـي افراد خلاق كمتر به واسطه هاي بيروني به عنوان 

آ) 1374 شهرآراي،؛ به نقل از 1991( 10كومار مـوزان نيز براساس مقايسه الگوي علايـق دانـش

و غيرخلاق گزارش داده است كه دانش آموزان خلاق بيش از دانش آموزان غيـرخلاق  خلاق

. داراي منبع كنترل دروني هستند

خلاقيت مردان به طور قابل تـوجهي درمطالعه اي به اين نتيجه دست يافت كه 11لهمان

نس مي تواند به فرصت از زنان بيشتر است، كه اين  بت به زنان براي بروز هاي بيشتري كه مردان

1. Field-independence   2. Heasaker                       
3. Simonton    4. Chavin                          
5. Gary     6. Cohen & Oden              
7. Raina     8. Maslow                     
9. Neller                                       10. Kumar 
11. Lehman   
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امـامي پـور،(ها اكتسابي باشد نه ذاتي رسد اين تفاوتمي به نظر.خلاقيتشان دارند مربوط باشد

گـزارش)1376؛ بيـوكي، 1974تـورنس،( در برخي ديگر از پژوهش ها در صورتيكه.)1380

و زنـان شده است كه تفاوت معناداري بين  ز.وجـود نـدارد خلاقيت كلي مردان مينـه رابطـه در

و حـسين(ها برخي از پژوهش منبع كنترل با جنس،  ؛ حـسين 1366؛بـه نقـل از آرشـيد،1باتاشار

در به اين نتيجه رسيدند كه پسران) 1375؛ عسگري، 1375چاري، دروني تر از دختران هستند،

كـرده گـزارش)1374؛ قاسمي فلاورجاني، 1382پناهي،(ها برخي ديگر از پژوهشكه صورتي

و پسر تفاوت معناداري وجود ندارداند .كه بين منبع كنترل دانشجويان دختر

از آنجاكه براي رشد خلاقيت افراد بايد به عـواملي توجـه كـرد كـه بـا خلاقيـت رابطـه

و زمينه را براي تحقق هريك از اين عوامل مهيا نمود، بـا توجـه بـه مقـدمات فـوق منبـع  دارند،

ميكنترل دروني از جمله عواملي است  تواند با خلاقيت رابطه داشته باشد؛ بنابراين ابتدا بايد كه

 سـپس در صـورت وجـود- كه هدف اين تحقيق مي باشد-به رابطه بين اين دو متغير پرداخت 

همچنين با توجه بـه تحقيقـات انجـام شـده. رابطه به ايجاد منبع كنترل دروني در افراد پرداخت

؛ 1377؛ آقـايي فيـشاني، 1375؛ حسين چـاري، 1366يد،؛ آرش 1376؛ بيوكي، 1380پور، امامي(

و منبـع كنتـرل نتـايج متناقـضي) 1374قاسمي فلاورجاني، در زمينـه رابطـه جـنس بـا خلاقيـت

و با توجه به اينكه شـناخت ويژگـي  هـاي دو جـنس، گـام مهمـي در رشـد گزارش شده است،

و منبع كنترل پرداختـه استعدادهاي آنها مي باشد؛ در اين تحقيق به را بطه بين جنس  با خلاقيت

و سؤالات زير موردآزمون قرارگرفته است براي دستيابي به اين اهدف، فرضيه. شده است : ها

و منبع كنترل رابطه وجود دارد.1 .بين خلاقيت

و پسر متفاوت است؟.2  آيا ميزان خلاقيت دانش آموزان دختر

و پسر متفاوت است؟.3  آيا منبع كنترل دانش آموزان دختر

1. Batashar & Hossien  
2. Correlation                                      
3. Comparative                            
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 روش

 براي آزمون. استفاده شده است3ايو مقايسه2در پژوهش حاضر از دو روش همبستگي

و براي آزمـون رابطـه و منبع كنترل، روش همبستگي، و جـنس بـا رابطه بين خلاقيت خلاقيـت

.منبع كنترل، روش مقايسه اي به كارگرفته شد

 جامعه آماري

 سـال اول دبيرسـتان شـهر اراك در سـال جامعه آماري تحقيق شـامل همـه دانـش آمـوزان

انتخاب سال اول دبيرستان به عنوان جامعه آماري بدين جهـت بـوده. باشدمي84-85تحصيلي

است كه هدف تحقيق حاضر مقايسه دانش آموزان رشته هاي مختلف دوره دبيرستان، به لحاظ 

و سال اول دبيرستان نيز يـك دوره عم ـ ومي اسـت كـه هنـوز متغيرهاي مورد بحث نبوده است،

.دانش آموزان دبيرستاني براساس رشته تفكيك نشده اند

 نمونه

ايـن تعـداد براسـاس. نفر به عنوان نمونه انتخـاب گرديـد 375از ميان جامعه آماري تحقيق

و مورگان  و به شيوه نمونه)1970(3جدول تعيين حجم نمونه كرجسي اي گيري تصادفي طبقـه،

ط،بود)α( آن خطاي نوع اولتضمين. نسبي انتخاب شد اي همبـستگي بـا نمونـه هايحركه در

 هـدف از در نظرگـرفتن طبقـات.توان پارامترها را بدون تـورش بـرآورد كـرد عضو مي 100با

و نمونه فقط انتخاب گروه نمونه معرف جامعه بوده است كه با استفاده از شـيوه مختلف جامعه

ميگيري مذكور درصد تعداد افراد نمونه و نمونه عيناً مطابق هم باشد، موجود در طبقات جامعه

و 194بر اين اساس گروه نمونه شامل   نفـر در 349 نفر دختر بـود كـه در مجمـوع 181 نفر پسر

و و نيز26مدارس دولتي و 226 نفر در مدارس غيردولتي،  نفر از گـروه نمونـه در ناحيـه يـك

م149 و پرورش اراك .شغول به تحصيل بودند نفر در ناحيه دوآموزش

 ابزار اندازه گيري

21 شاملآزمون اين ): 1974بخش دايره ها،( آزمون خلاقيت غيركلامي تورنس-الف
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از.ه اسـت ها مورد اسـتفاده قـرار گرفتـ براي ارزيابي خلاقيت آزمودنيكه مي باشد عدد شكل

م كنند كه تاحـد ممكـن غيـر ها خواسته مي شد تا با استفاده از آنها تصاويري را ترسي آزمودني

و كامل باشد را آزمون چهار بعد اين. معمول، ابتكاري  بعددهد؛مي مورد ارزيابي قرار خلاقيت

و تـصاوير معنـاداري بـه دسـت آورده دايره هايي براساس تعداد سيالي كه فـرد تكميـل نمـوده

و مقوله بعد انعطاف پذيري براساس-به جز موارد تكراري-است در كـه مختلـف طبقـات هـا

بعـد بـسط براسـاس آمـده اسـت،) 1974( راهنماي نمره گذاري آزمون تفكـر خـلاق تـورنس

و،سايه زني، تزئين رنگ،:همانند(جزئياتي كه آزمودني براي تصاوير رسم نموده است   شـرح

آن براساس فراواني پاسخو بعد اصالت نيز) بسط عناوين تصاوير ها در گروه نمونه، كـه تعـداد

مي اندازه باشد 100يد كمتر از نبا  ده درصـد داراي فراواني هاي پاسخ بر اين اساس. شود گيري

و پاسخ نمي به بالا نمره .گيرندميرا)3( بيشترين نمره يك درصدهاي داراي فراواني گيرند

01/0 آلفـا اسـت كـه در سـطح شـده گزارش63/0خلاقيت تورنس آزمون ضريب پايايي

و بازآزمـايي در پژوهش حاضر نيـز بـا اسـتفاده از روش.)1380امامي پور،(تمعنادار بوده اس

 هاي آزمون خلاقيـت غيـر محاسبه ضريب همبستگي پيرسون، ضريب پايايي خرده آزمون دايره

ب آنه كلامي تورنس چهـار همچنين براي هريـك از ابعـاد.باشدمي72/0دست آمد كه مقدار

 نه محاسبه شد؛ ضريب پايايي بدست آمده براي ابعاد سيالي، ضريب پايايي جداگا،آزمونگانه 

و اصالت به ترتيب عبارتند از در كه همگـي63/0و64/0،61/0،70/0: انعطاف پذيري، بسط

و برآورد روايي.مي باشند معنادار0001/0 خطاپذيري سطح آزمون، بـا اسـتفاده از اين بررسي

د ضرايب همبستگي بين نمره كل  و غيركلاميو بخش آزمون در  كـل نمرهو همچنين،كلامي

ضـريب. اسـت انجام شده1آزمون خلاقيت با نمره حاصل از فهرست شخصيت خلاق جانسون

در45/0 مي باشد، كه با ضريب اطمينان=61/0r برابر با حاصل مي معنادار05/0سطح آلفاو

.)1376بيوكي،(باشد

 يك مقيـاس خـود 1966راتر در سال: ري راتر مقياس منبع كنترل يا مسند مهارگذا-ب

باشـد مـاده مـي29سنجي براي ارزيابي منبع كنترل يا مسند مهارگذاري تهيه نمودند كه حاوي

و23كه   مورد ديگر براي اسـتحكام مقيـاس انتخـاب شـده تـا6 ماده آن منبع كنترل را سنجيده

1. Janson 
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 راتـر در ايـن مقيـاس دو اصـطلاح ). 1375ليبرت، اسپيگلر،(هدف مقياس را پوشيده نگهدارد

را به كار مي برد؛ مقـصود) منبع كنترل بيروني(و مهار بيروني) منبع كنترل دروني( مهار دروني

هاي نسبتاً پايـدار از مهار دروني اين است كه شخص رويداد خاصي را ناشي از رفتار يا ويژگي 

و منظور از مهار بيروني اين است كه شخص تقويت  مثبت يا منفـي را كـه بـه دنبـال خود بداند

و اتفاق تلقي كند يا آن را  رفتار خاصي آمده، معلول رفتار خود نداند بلكه آن را نتيجه تصادف

و بـا پـيش كـشيدن عوامـل محيطـي امكـان پـيش بينـي آن را نفـي كنـد  به ديگران نسبت دهد

).1،1379آناستازي(

– مناسـبي اسـت؛ پايـايي كـودر3و پايـايي بازآزمـايي2اين مقياس داراي ثبـات درونـي

). 1990آناسـتازي،( اسـت070/0 كل خوشه نمره هـا در حـدود5و دونيمه كردن4ريچاردسون

؛ 1383اصـغرزاده،( گـزارش شـده اسـت77/0و78/0آلفاي كرونبـاخ نيـز بـراي ايـن مقيـاس 

83/0اتـ49/0، راتر نيـز اعتبـار ايـن آزمـون را از طريـق روش بازآزمـايي بـين)1381جباري،

از).29تا18، صص 1381طالب پور،(گزارش كرده است در پژوهش حاضـر نيـز بـا اسـتفاده

 معنـادار0001/0 به دست آمد كه در سـطح خطاپـذيري62/0روش بازآزمايي، ضريب پايايي 

از. مي باشد .مـي باشـد»ب«و» الـف« ماده اين مقياس داراي دو جمله به صورت29هر ماده

مـاده»ب«اگرآزمـودني قـسمت. به صورت خنثي مـي باشـند1،8،14،19،24،27ماده هاي

و قسمت3،4،5،11،12،13،15،22،26،28هاي  ،2مـاده هـاي» الـف« را پاسخ داده باشد،

 را مشخص كرده باشد بـراي هـر مـورد يـك نمـره6،7،9،16،17،18،20،21،23،25،29

در ايـن. نشان دهنده مهار وي يـا منبـع كنتـرل وي خواهـد بـود مجموع نمرات. تعلق مي گيرد

و نمره كمتـر حـاكي) منبع كنترل بيروني(مقياس نمره بالاتر حاكي از مسند مهارگذاري بيروني 

و23اسـت، بـالاترين نمـره در ايـن مقيـاس) منبع كنتـرل درونـي( از مسند مهارگذاري دروني

1. Anastasi                                      
2. Internal consistency 
3. Retest Reliability 
4. Kuder-Richardson                      
5. Split-Half                    
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هـا نيـز گروهـي بـود؛ يعنـي كـل افـراد يـكي آزمونشيوه اجرا. پايين ترين آن صفر مي باشد

.كلاس در يك زمان مورد آزمون قرار مي گرفتند

 يافته ها

و منبـع كنتـرل، ضـريب همبـستگي پيرسـون بـراي به منظـور بررسـي رابطـه بـين خلاقيـت

و نمرات مربوط بـه منبـع كنتـرل آنهـا محاسـبه شـد متغيرهاي نمرات كلي خلاقيت آزمودني  ها

كل( و اصـالت مـي نمرات ي خلاقيت حاصل جمع نمرات در ابعاد سيالي، انعطاف پذيري، بسط

 در سـطح خطاپـذيري-44/0(ضـريب همبـستگي بدسـت آمـده،1با توجه بـه جـدول.)باشد

، نشان دهنده اين است كه با بالاتر رفتن نمره خلاقيت افراد نمره آنها در آزمـون منبـع)0001/0

بنابراين نتيجـه گرفتـه.ي داراي منبع كنترل دروني تري مي شوند كنترل راتركاهش مي يابد يعن

و منبع كنترل رابطه معنادار وجود دارد .مي شود بين نمره كلي خلاقيت

و منبع كنترل1جدول  ضريب همبستگي بين خلاقيت

 نمره منبع كنترل نمره كلي خلاقيت

نمره كلي
 خلاقيت

 ضريب همبستگي پيرسون
)فهدوطر(سطح معناداري

 تعداد

1
.

375 

440/0-
000/0

375 

 ضريب همبستگي پيرسون نمره منبع كنترل
)دوطرفه(سطح معناداري

 تعداد

440/0-
000/0

375 

1
.

375 

و پسر، بـا اسـتفاده ازآزمـون به منظور بررسي رابطه جنس با خلاقيت،آزمودني tهاي دختر

 بـا توجـه بـه.رد مطالعـه قـرار گرفتنـد براي دو گروه مستقل، به لحاظ نمره كلي خلاقيت مـو

و نامساوي تفاوت ميانگين با فرض واريانس2هاي جدول و هاي مساوي ها معنـادار نمـي باشـد

و پـسر تفـاوت معنـاداري نتيجه گرفته مي  شودكه بين نمرات كلي خلاقيت دانش آموزان دختر

آ همچنين آزمودني. وجود ندارد  و پسر، با استفاده از  براي دوگـروه مـستقل،tزمون هاي دختر

، بـا3 بـا توجـه بـه جـدول.به لحاظ نمراتشان در چهار بعد خلاقيت مورد مطالعه قرار گرفتنـد

و درجـات آزادي فرض واريانس و انعطـاف پـذيري بـين 373هاي مساوي ، در دو بعـد سـيالي
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و پسر ميانگين و پسر تفاوت معنادار وجود دارد ان در اين ابعـاد هاي نمرات دانش آموزان دختر

و پـسر در بعد بسط نيز بين ميانگين. بر دختران برتري دارند  هاي نمـرات دانـش آمـوزان دختـر

و دختران در ايـن زمينـه بـر پـسران برتـري دارنـد، در بعـد اصـالت  تفاوت معنادار وجود دارد

.ها ديده نمي شود تفاوت معناداري بين ميانگين

مسt آزمون2جدول و پسر، به لحاظ نمره كلي خلاقيت براي دو گروه  تقل آزمودنيهاي دختر

 خطاي استاندارد ميانگين انحراف استاندارد ميانگين تعداد جنس

49/89640/27984/1 194 پسر  نمره كلي خلاقيت

22/92624/45391/3 181 دختر

 هاي مستقل براي گروهt آزمون3جدول

ها براي برابري ميانگينtآزمون  آزمون لون

 براي تساوي

ها واريانس
فاصله اطمينان

تفاوت در سطح 

095/0

FSig. 

tمقدار

بدست

 آمده

درجات

 آزادي

 سطح

 معناداري

)دوطرفه(

تفاوت

ها ميانگين

تفاوت

خطاي 

سطح استاندارد

تر پايين

سطح

 بالاتر

با فرض

تساوي 

ها واريانس

51/24000/0706/0-373 480/073/2-866/333/10-87/4

نمره

كلي 

 خلاقيت 

002/5-929/346/10-488/073/2 40/294-695/0ها با فرض عدم تساوي واريانس

و دختر، به لحاظ نمرات چهار براي دو گروه مستقل آزمودنيt نتايج حاصل از اجراي آزمون3جدول هاي پسر

 بعد خلاقيت

آزمون لون براي

برابري 

ها واريانس
 ابعاد خلاقيت

ميانگين

دانش 

 آموزان پسر

ميانگين

دانش

آموزان 

 دختر

t
بدست

 آمده

سطح

معناداري 

ها تفاوت

تفاوت

 ميانگين

انحراف

استاندارد

FSig. 

54/1598/1300/3003/055/151/067/28000/0 سيالي

98/957/811/3002/041/145/026/17000/0 پذيري انعطاف

88/207/16000/0-021/068/6-10/5178/5731/2سطب

08/1325/1289/0369/082/092/004/18000/0 اصالت
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و پسر با استفاده از آزمون به منظور بررسي رابطه جنس با منبع كنترل، آزمودني هاي دختر

tم طالعه قرار گرفـت براي دو گروه مستقل، به لحاظ نمراتشان درآزمون منبع كنترل راتر مورد

و كه داده ها حاكي از اين است كه بـا فـرض واريـانس).4جدول( و نامـساوي هـاي مـساوي

از آنجـا كـه نمـره نهـايي. هـا معنـادار نمـي باشـد، تفاوت ميانگين 346و 373درجات آزادي 

به23ها در آزمون منبع كنترل راتر آزمودني و با توجه هاينياينكه ميانگين نمرات آزمود است

و دختر به ترتيب  از( مي باشد كه هر دو در نيمه پايين57/7و22/8پسر قـرار)5/11پايين تـر

و دختر به صورت كلي منبع كنترل دروني دارد دارند آزمودني . هاي پسر

و دختر، به لحاظ نمرات آزمون منبع كنترل مستقل براي دو گروه آزمودنيt آزمون-4جدول  هاي پسر

خطاي استاندارد انحراف استاندارد ميانگين تعداد جنس

 ميانگين

22/8646/3262/0 194 پسر نمرات آزمون منبع

57/7518/4336/0 181 دختر كنترل راتر

 براي گروههاي مستقلt آزمون5جدول

ها براي برابري ميانگينtآزمون  آزمون لون

 براي تساوي

ها واريانس

فاصله اطمينان

تفاوت در سطح 

095/0

FSig. 

tمقدار

به دست

 آمده

درجات

 آزادي

 سطح

 معناداري

)دوطرفه(

تفاوت

ها ميانگين

تفاوت

خطاي 

سطح استاندارد

تر پايين

سطح

 بالاتر

با فرض

تساوي 

ها واريانس

57/403/051/1373 130/0642/042/018/0-47/1

نمرات

آزمون 

منبع 

47/1-133/0642/042/019/0 01/346-508/1ها فرض عدم تساوي واريانسبا كنترل 
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و نتيجه گيري  بحث

و بـا افـزايش در تحقيق حاضر اين نتيجه حاصل شد كه خلاقيت با منبع كنترل رابطـه دارد

و متقابلاً با افزايش نمـره منبـع نمره منبع كنترل بيروني، نمره خلاقيت آزمودني  هاكمتر مي شود

اين يافته با نتايج پـژوهش هـاي پيـشين. ها بيشتر مي شود نترل دروني، نمره خلاقيت آزمودنيك

ــوهن، ادن،( ــا، 1974ك ــر، 1980؛ راين ــاران، 1369؛ نل و همك ــوت ــو، 1994؛ بروش ؛ 1372؛ مزل

و همـسو)؛1382؛ كجبـاف، 1376؛ گوهري، 1375 سورگي،؛1374شهرآراي، مطابقـت دارد

پژِ  ؛ آقـايي 1375؛ اسـبورن، 1374؛ اقدمي باهر، 1981هيساكر،(وهشي پيشين است با يافته هاي

در خـصوص ويژگـي هـاي) 1382؛ گـري، 1382؛ كجبـاف، 1377؛ سـيمونتون، 1377فيشاني،

و افراد داراي منبـع كنتـرل درونـي  بنـابراين بـا توجـه بـه اينكـه. شخصيتي مشترك افراد خلاق

دارد، مي توان براي رشد خلاقيت افـراد، بـه تقويـت خلاقيت با منبع كنترل دروني رابطه مثبت 

و تضعيف منبع كنترل بيروني درآنهـا پرداخـت  بـراي تقويـت منبـع كنتـرل. منبع كنترل دروني

دروني، بايد به پرورش احساس مسئوليت نسبت به رفتارهاي خود، احساس كنترل شخـصي بـر 

و ايجاد انگيزش دروني در افراد پرداخت،   زيرا خلاقيـت مـستلزم مقاومـت رويدادهاي زندگي

و عادات اجتماعي است . در برابر شيوه هاي معمول حل مسأله

و و احـساس كنتـرل شخـصي بـر پيامـدهاي رفتـاري بنابراين فرد بايد به خود متكـي باشـد

؛ 1376گـوهري،(هـا با توجـه بـه اينكـه در برخـي از پـژوهش. رويدادهاي زندگي داشته باشد 

شد)1369مزلو، و انگيزش دروني در خلاقيت تـأثير زيـادي گزارش ه است كه خودانگيختگي

و ارزشيابي و پاداش محيطي، رقابت هـاي تحميلـي هـستند كـه هاي بيروني همگي انگيزه دارد،

شوند، فرد خـلاق بايـد بيـشتر داراي انگيـزش درونـي باشـد تـا موجب از بين رفتن خلاقيت مي 

و بـه بيروني، يعني نبايد انتظار تقويت بيرون  ي داشته باشد؛ بلكه بايد داراي انگيزش دروني بوده

و خلاقيـت خـود را نـشان دهـد . خاطر علاقه مندي به كارش در مقابل اطرافيان مقاومـت كنـد

همچنين براي رشد خلاقيت افراد علاوه بر تقويت منبع كنتـرل درونـي، بايـد بـه تـضعيف منبـع

داراي منبع كنترل بيرونـي باشـند، از يـك طـرف كنترل بيروني نيز پرداخت، زيرا چنانچه افراد 

و تـر مـي منبع كنترل دروني آنهـا ضـعيف  و خودمختـاري و از طـرف ديگـر از اسـتقلال گـردد

.مقاومت آنها در برابرشيوه هاي معمول اجتماعي كه لازمه خلاقيت است كاسته مي شود
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ي خلاقيـت از جمله نتايج ديگر پژوهش عدم وجـود تفـاوت معنـي دار بـين نمـرات كلـ

و پسر مي تورنس؛بـه نقـل ازگـوهري،(باشد،كه با نتـايج تحقيقـات پيـشين دانش آموزان دختر

و. همسو است) 1369؛ نلر، 1376 در اين تحقيق، تفاوت معناداري بين ميانگين نمرات دختران

و بسط ديده شـد؛ آزمـودني پسران در ابعاد سيالي، انعطاف  و پذيري هـاي پـسر در ابعـاد سـيالي

و آزمودني  اين نتـايج نـشان. هاي دختر در بعد بسط نمره بالاتري كسب كردند انعطاف پذيري

و از نظـر توانـايي دهد كه دانش آموزان پسر بيشتر تمايل دارندكه پاسخ مي هاي متعـدد بدهنـد

ذهني در حركت از يك مقوله ذهني به مقولـه ذهنـي ديگـر، كـه بـه ايجـاد طبقـات گونـاگون 

م پاسخ كـهي شود، نسبت به دانش آمـوزان دختـر نمـرات بـالاتري دارنـد، در صـورتي ها منجر

دانش آموزان دختر به لحاظ توانايي تكميل يك فكر يا افزودن جزئيات وابسته به آن يا توانايي 

به ذهني در توجه به جزئي  يك فعاليت، نسبت به دانش آموزان پسر نمـرات ترين اجزاي مربوط

به.ه انددست آورد بالاتري را به  مي نتايج توان با شرايط اجتماعي دست آمده در ابعاد مذكور را

از آنجا كه پسران جامعه آماري تحقيق. ها نيز مربوط دانستو فرهنگي محيط زندگي آزمودني

و موانع اجتماعي با محدوديت  و احساس آزادي–هاي اجتماعي  فرهنگي كمتري مواجه هستند

يكميكنند، اين موضوع بيشتري مي و حركت آنها از تواند بر نحوه تفكر آنها نيز تأثيرگذارد

و توجه به موضوعات متنوع را تسهيل كند  با در صورتي. مقوله ذهني به مقوله ديگر كه دختران

و در نتيجـه هاي اجتمـاعي بيـشتر، احـساس محـدوديت بيـشتري مـي توجه به محدوديت  كننـد

و گسترش مي  از ين بـالاتر بـودن نمـرات آزمـودني همچن. دهند موضوعات را بسط هـاي دختـر

هاي پسردر بعد بسط را مي توان به سبك شناختي تحليلي نگر دختران وكلـي نمرات آزمودني 

همچنين در اين تحقيق، نتيجه گرفته شد كه تفـاوت معنـاداري. نگري پسران نيز مربوط دانست 

و پسر وجود ندا  رد،كه اين همسو بـا نتـايج گـزارش بين نمرات منبع كنترل دانش آموزان دختر

و مغـاير بـا نتـايج بدسـت) 1374؛ قاسمي فلاورجاني، 1382پناهي،(ها شده در برخي پژوهش 

و حسين؛ به نقـل ازآرشـيد،(ها آمده در برخي ديگر از پژوهش ؛ حـسين چـاري، 1366باتاشار

ه مي باشد، كه پسران داراي منبع كنترل دروني) 1375؛ عسگري، 1375 اين مغايرت. ستندتري

و ويژگي مي تواند به متفاوت بودن نوع آزمون  هاي متفاوت جامعه آماري هاي به كاربرده شده

و تربيـت خـانوادگي مربـوط باشـد تحقيق، به لحاظ سن آزمـودني  عوامـل. هـا، مكـان زنـدگي
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و اجتماعي تأثيرگذار بر جامعه آماري اين تحقيق مسلماً از تحقيقات قبلي متفاو ت بوده محيطي

مي. ها مؤثر باشد تواند در تعيين منبع كنترل آزمودنيو مي تواند در تغيير منبـع عامل ديگري كه

هاي كنترل دختران از منبع كنترل بيروني به منبع كنترل دروني مؤثر باشد، اين است كه در سال 

و روحيـ اخير زنان ايراني پيشرفت  و اجتماعي داشته انـد ه اعتمـاد بـه هاي خوبي به لحاظ علمي

و خودباوري درآنها تقويت شده است، بنابراين انتظار مي رود منبع كنترل آنهـا نيـز تغييـر نفس

و برخلاف تحقيقات گذشته  و حسين؛ به نقل ازآرشيد،(پيدا كرده باشد ؛ حـسين 1366باتاشار

.دروني تر شده باشند) 1375؛ عسگري، 1375چاري،

ميو منبعباتوجه به رابطه مثبت بين خلاقيت شود براي رشد خلاقيت كنترل دروني، پيشنهاد

و پرورش، دانشگاه  و نيز والدين، شـيوه افراد، نظام آموزش و مربيان مراكز تربيتي ها، مسئوولان

و تربيت به كاربرند كه به تقويت منبع كنترل دروني در آنها بيانجامد  از. هايي را در تعليم يكي

هـاي شخـصيتي اسـت كـه بـا درونـي افـراد، پـرورش ويژگـي هـاي تقويـت منبـع كنتـرل شيوه

افـراد داراي منبـع: هاي شخصيتي افراد داراي منبـع كنتـرل درونـي مطابقـت دارد؛ مـثلاً ويژگي

كنترل دروني نسبت به افراد داراي منبع كنترل بيروني احساس مسئووليت بالاتري دارند، داراي 

و خودكفايي هستند، اعتماد به  و استقلال فكري  نفس بالاتري دارند، در دنبـال كـردن اهـداف

و براي مهارت مي. ها بيش از شانس ارزش قائل اند مقاصد خود پايدارترند تـوان از طريـق پس

و متعاقباً رشـد خلاقيـت كمك به رشد اين ويژگي  هاي شخصيتي به تقويت منبع كنترل دروني

من. افراد پرداخت  بع كنترل دروني هدف اين پـژوهش از آنجا كه پرداختن به چگونگي تقويت

همچنـين پيـشنهاد. نبوده است، پيشنهاد مي شود محققان تحقيقاتي را در اين زمينه انجـام دهنـد 

و تربيت افراد، علاوه بـر تقويـت منبـع كنتـرل درونـي در آنهـا، منبـع كنتـرل  مي شود در تعليم

تـر بـه هـدف يعنـي تربيـتعاين امر موجب دسـتيابي سـري. بيروني را نيز درآنها تضعيف نمايند 

مي. افرادي با منبع كنترل دروني خلاق خواهد شد  شود براي تقويت منبع كنترل دروني پيشنهاد

و يا هرگونه رفتار مسئولانه را كه حاكي از اتكا بـه نفـس افـراد اسـت، مـورد  مسؤوليت پذيري

و يا اين  تـوان كنتـرل بيرونـي مـي براي تـضعيف منبـع. گونه رفتارها را پاداش داد توجه قرارداد

و انـداختن  رفتارهاي غيرمسئوولانه، صحبت كـردن در زمينـه شـانس، مقـصر دانـستن ديگـران
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گونـه پاداشـي در مقابـل اينگونـه مسئووليت بر عهده ديگران را خاموش نمود؛ يعني نبايد هـيچ

و افراد را نسبت به پيامدهاي ناخوشايند آنها آگا و گفتارها ارائه نمود .ه نمودرفتارها

و تربيت افراد تا حـد امكـان از تقويـت پيشنهاد مي هـاي بيرونـي كـه كننـده شود در تعليم

هاي دروني كننده شود كمتر استفاده شود تا زمينه براي ايجاد تقويت موجب انگيزش بيروني مي 

هـايش، توجيهـات بيرونـي چنانچه دانش آموز براي انجام فعاليت.و انگيزش دروني آماده شود 

و ارزشمند دانـستن فعاليـت اشته باشد سعي مي ند و ايـن كند به انگيزه هاي دروني هـا بپـردازد،

و تقويت منبع كنترل دروني مي  براي رشـد خلاقيـت. گردد موجب تضعيف منبع كنترل بيروني

و  افراد بايد ابعاد مختلف خلاقيت، به جهت تعاملي كه بين آنهـا وجـود دارد، بـه طـور مـوازي

ه  و بنابراين با توجه بـه اينكـه آزمـودني.م رشد پيدا كنند متناسب با هـاي پـسر در ابعـاد سـيالي

و آزمودني  هاي دختر در بعد بسط نمرات بـالاتري داشـتند، پيـشنهاد مـي شـود انعطاف پذيري

و اصالت در آنها بيشتر تقويت شود وآنها براي پرداختن به  براي رشد خلاقيت پسران ابعاد بسط

ا  و آثار منحصر به فرد تشويق شوند جزئيات بيشتر در مقابل جهت رشد خلاقيـت دختـران. مور

و دختـران را بـه دادن  و اصـالت پرداخـت بايد به تقويت بيـشتر ابعـاد سـيالي، انعطـاف پـذيري

و منحصر به فرد تشويق نمود پاسخ و پرداختن به امور متعدد، متفاوت .ها

ي موضوع ايـن تحقيـق در مقـاطع مختلـف همچنين پيشنهاد مي شود تحقيقات آتي به بررس

و در سطح ملي ومنطقه اي بپردازند، عوامل اجتماعي، اقتصادي، خانوادگي، آموزشي تحصيلي

و رابطه آن با منبع  و به انجام پژوهش فراتحليلي در زمينه هاي خلاقيت و تربيتي را كنترل نمايند

و جنس بپردازند . كنترل

 منابع فارسي

ج (آرشيد، و مركز كنترل،).1366.  پايان نامه كارشناسي ارشد بررسي رابطه بين موفقيت شغلي معلمان

. چاپ نشده، دانشكده علوم تربيتي دانشگاه تهران

ت (آقايي فيشاني، و نوآوري در انسان).1377. و سـازمان هـا خلاقيت انتـشارات: چـاپ اول تهـران. ها

.295 تا 293و228 تا 225، 184ترمه، صص 

آآناست (ازي، .انتشارات دانشگاه تهران. ترجمه محمدتقي، براهني. روان آزمايي).1379.
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ا و خلاقيت.)1375(.ا.اسبورن، . چـاپ اول. قاسـم زاده، ترجمه حسن. پرورش استعداد همگاني ابداع

.انتشارات نيلوفر:تهران

ط (اصغرزاده، . با موفقيـت تحـصيلي بررسي رابطه باورهاي خودكارآمدي، مسند مهارگذاري).1383.

. دانشگاه شهيد بهشتي تهران. چاپ نشدهنامه كارشناسي ارشدپايان

ا (اعظمي، پايان نامه كارشناسي ارشد.و رضايت شغلي مديران مدارسA،B الگوي رفتاري).1379.

. دانشگاه تربيت معلم. چاپ نشده

ع و مقايسه ويژگي).1374(. اقدمي باهر، د بررسي انشجويان پسر دانشكده علوم دانشگاه هاي شخصيت

و دروني در سال تبريز با   دانشكده. چاپ نشده پايان نامه كارشناسي ارشد. 1374منبع كنترل بيروني

و علوم تربيتي دانشگاه علامه طباطبايي . روانشناسي

س (امامي پور، و رابطـه بررسي تحولي سبك).1380. و دانـشجويان آن بـا هاي تفكر در دانش آموزان

و پيشرفت تحصيلي  دانـشگاه آزاد. چـاپ نـشده رسـاله دوره دكتـري رشـته روان شناسـي. خلاقيت

و تحقيقات تهران .اسلامي، واحد علوم

آ . شركت سهامي چهر: خانزاده، تهران، ترجمه علي. خلاقيت در آموزشگاه.)1358(. بودو،

ا آن).1378(.ا.حسيني، و شيوه هاي پرورش انتشارات آستان قدس: تهران. چاپ اول. ماهيت خلاقيت

.50تا29صص.رضوي

ز هنجاريابي آزمون تفكر خلاق تورنس براي دانش آموزان دوره راهنمـايي مـدارس.)1376(. بيوكي،

. دانشگاه تربيت معلم تهران. چاپ نشدهپايان نامه كارشناسي ارشد.دولتي شهرتهران

ب (پناهي، و پـسر مراكـز مقايسه رابطه بين).1382. و سلامت روانـي در دانـشجويان دختـر منبع كنترل

و علـوم تربيتـي . پايان نامه كارشناسي ارشد. تربيت معلم شهر تهران  دانـشگاه. دانشكده روانـشناسي

.علامه طباطبايي تهران

ح (جباري،  بررسي مقايسه اي دانـشجويان از لحـاظ مـسند مهارگـذاري، باورهـاي انگيزشـي،).1381.

.دانشگاه شهيد بهشتي تهران. چاپ نشدهپايان نامه كارشناسي ارشد. دهاي خودنظم داده شدهراهبر

م (حسين چاري، و غير شاهد).1375. و مقايسه هسته كنترل در دانش آموزان دبيرستاني شاهد . بررسي

. دانشگاه شيراز. چاپ نشدهپايان نامه كارشناسي ارشد

س (سـورگي، و مقايــس).1375. و غيــرخلاقه ويژگـي بررسـي  هــاي شخـصيتي دانـش آمــوزان خـلاق

 چاپ پايان نامه كارشناسي ارشد. مراكز آموزشي استعدادهاي درخشان بيرجند به تفكيك جنسيت

و علوم تربيتي دانشگاه علامه طباطبايي تهران. نشده .دانشكده روانشناسي
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و اجتمـاعي خلاقيت، جنبـه هـاي شـناختي.)1377(.د سيمونتون، ، ترجمـه حـسين.، شخـصي، تحـولي

.79تا76صص.، دانشگاه شهيد چمران اهواز2و1 دوره سوم، سال پنجم، شماره هاي.شكركن

چـاپ سـوم،،)1375(، ميناكـاري، ترجمـه محمـود.)كودكان تيزهـوش( سرآمدها.)1975(.ر شوون،

.84تا81صص.مركز نشر دانشگاهي: تهران

م (شهرآراي،  پژوهـشي–فـصلنامه علمـي. هـاي تربيتـي الگوي تعاملي رفتار خـلاق، پـژوهش).1374.

و زمـستان4و3مؤسسه تحقيقاتي دانشگاه تربيت معلم، دوره جديد، جلد سوم، شماره ، 1374، پاييز

. 107تا89صص

ا طالب ، ح؛ نـوري، (پور، ا؛ موسوي ان).1381. گيـزه تـأثير آمـوزش شـناختي بـر مـسند مهارگـذاري،

و موفقيت تحصيلي دانش صص21مجله روانشناسي، شماره. آموزان شاهد موفقيت .29تا18،

م (عسگري،  بيرونـي اسـتريكلند بـراي دانـش آمـوزان- هنجاريابي مقياس منبع كنتـرل درونـي).1375.

و علـوم ترب. چاپ نشدهپايان نامه كارشناسي ارشد. دبيرستاني شهر تهران يتـي دانـشكده روانـشناسي

. دانشگاه علامه طباطبايي تهران

م (قاسمي فلاورجاني، و رابطه آن با متغيرهاي پايه).1374.  بررسي كانون كنترل در دانش آموزان ايران

و پيشرفت تحصيلي دانـشگاه. چاپ نـشده پايان نامه كارشناسي ارشد. تحصيلي جنسيت، طبقه بندي

. شيراز

م (كجباف، و خلاقيت دانشجويان- پريشي، استقلال بررسي رابطه روان).1382.  وابستگي ميداني

و3، شـماره5 دانشگاه اصفهان، تازه هاي علوم شـناختي، سـال ، اصـفهان، دانـشكده روان شناسـي ،

. علوم تربيتي

د (گري، (هـاي افـراد خـلاق، ترجمـه پـروين، عظيمـي فهرست جامع ويژگـي).1986. مجلـه،)1382.

و نوآوري، .73تا59،ص 1382، پاييز4 شماره خلاقيت

م در.)1376(. گوهري، و منبع كنتـرل بـا خلاقيـت دانـش آمـوزان پـسر دوره بررسي رابطه خودپنداره

دپايان نامـه كارشناسـي ارشـ.75ـ76تحصيلي راهنمايي مدارس دولتي شهر تهران در سال تحصيلي 

. دانشگاه تربيت معلم تهران.چاپ نشده

و اسپيگل (ر، ام ليبرت  شخصيت از ديدگاه رفتاري، ترجمه صبوري، مقـدم، حـسن، انتـشارات).1375.

.آستان قدس رضوي

آ (اچ. مزلو، و شخـصيت، ترجمـه احمـد، رضـواني،).1954. آسـتان قـدس:، مـشهد)1372( انگيـزش

.رضوي
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ج (اف. نلر، و علم خلاقيت).1369. .شگاه شيرازمركز نشر دان: شيراز. ترجمه علي اصغر، مسدد. هنر
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