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  چكيده 
هاي خودتنظيمي     هدف پژوهش حاضرمطالعه بررسي رابطه بين راهبرد      

ب. زان بـود آمودر يادگيري و انگيزه پيشرفت با عملكرد تحصيلي دانش      
آموزان دختر و پـسر دوره متوسـطه     نفر از دانش   324همين منظور، تعداد    

اي انتخاب و مـورد     گيري تصادفي طبقه   شهرساري با روش نمونه    1ناحيه  
ابـزار  .  دختـر بودنـد  173پـسر و  151از اين تعـداد،   . اندمطالعه قرار گرفته  

مه آمــوزان، پرســشنامــورد پــژوهش جهــت ســنجش خــودتنظيمي دانــش
زيمرمن و مارتينز پونز، جهت سنجش انگيـزش     ) MSLQ(خودتنظيمي  

پيشرفت، پرسـشنامه انگيـزه پيـشرفت هـرمنس و از معـدل سـال گذشـته                 
سپس به منظـور تجزيـه و تحليـل         . عنوان عملكرد تحصيلي استفاده شد    به

 و آزمون هاي تحليل واريانس چنـدمتغيري        يب همبستگ يداده ها از ضرا   
)MANOVA(  مـستقل و رگرسـيون     يسه گـروه هـا از ت ـ      يمقا ي، و برا 

نتايج پژوهش نشان داد، بـين راهبردهـاي       . چندمتغيري استفاده شده است   
آموزان دختر و پسر تفاوت معنادار وخودتنظيمي در يادگيري دانش

شرفت دانـش   يزش پ ي و انگ  يمي خود تنظ  يريادگي ين راهبردها يدارد و ب  
ــادار   ــر و پــسر تفــاوت معن ــين راهبردهــاآمــوزان دخت  يوجــود دارد و ب

 دانـش آمـوزان رابطـه معنـاداريليم و عملكرد تحـص ي خود تنظ يريادگي
ن جنسيت و انگيزش پيـشرفت دانـش آمـوزان تفـاوت            يوجود دارد، اما ب   

 دانـش آمـوزان     يليت و عملكرد تحص   ين جنس ياما ب . معنادار وجود ندارد  
هاي راهبردهاي قياسمبه علاوه، از بين خرده . تفاوت معنادار وجود دارد

بينـيتواند پيش يادگيري خودتنظيمي فقط راهبردهاي مديريت منابع مي      
  .آموزان به عمل آوردپيشرفت در دانشمناسبي از انگيزه

ـه  

جود 
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Abstract 
The aim of the current research is to investigate the 
relationship between self-regulation learning and 
achievement motivation with academic 
performance among high school students in Sari. 
The method of study is correlational in nature. The 
population consisted of 4895 students during the 
second educational year of 2009-2010 in Sari high 
schools. The sample consisted of 324 students (151 
boy students and 171 girl students) who were 
selected using stratified random sampling method 
from among high school students. The research 
instrument was a 31-item questionnaire by 
Zimmerman and Pons (1986) for self-regulated 
learning strategies (MLSQ) with a reliability of 
(a=%89) and a 29-item questionnaire for 
achievement motivation (MAI) with a reliability of 
(a=%73). The data were analyzed using testing 
statistical significance, coefficient of 
determination, and for comparing independent 
group t-test and Multivariate Analysis of Variance 
(MANOVA) and regression were used. The 
findings showed that there is a significant 
difference between self-regulation learning 
strategies and achievement motivation. Results 
showed that there is a significant difference 
between self-regulation learning strategies among 
boys and girls. Also, there is a significant 
difference between self-regulation learning 
strategies and students' achievement motivation. 
Besides, there is a significant difference between 
self-regulation learning strategies and academic 
performance of the students. However, there is not 
any significant difference between gender and 
achievement motivation.  
 
Keywords: Self-regulation learning strategies, 
achievement motivation, academic performanc 

 
4 Assistant Professor, Islamic Azad University, Sari 
Branch (E-mail: Bahrammirzaian@gmail.com) 
5 Associate Professor, Islamic Azad University, Sari 
Branch (E-mail:  rhassanzadehd@yahoo.com) 
6 MA Graduate, Islamic Azad University, Sari Branch 
(E-mail: k.shirdel47@yahoo.com)    

www.SID.ir

Arc
hive

 of
 S

ID



  
  

 1391،پاييز)28مسلسل(سال هفتم، شماره چهارم/فصلنامه انديشه هاي تازه در علوم تربيتي

78  

  مقدمه
شناســـان و پژوهـــشگران شـــناختي و  را روان 1خـــودتنظيمي

ايـن  .  مطـرح كردنـد    1960 از دهة    2اجتماعي از جمله بندورا   
هـاي    هاي مختلف روانشناسي از جملـه نظريـه         سازه در نظريه  

گرايـي مـورد      رفتاري، شناختي، شناخت اجتماعي و سـاخت      
نظـران مختلـف الگوهـاي        صـاحب . توجه قـرار گرفتـه اسـت      

از . انـــد تي از خـــودتنظيمي در يـــادگيري ارائـــه دادهمتفـــاو
هـاي گونـاگون در ايـن زمينـه           هاي مشترك ديـدگاه     ويژگي

 3زيمرمن. ها با همديگر است     همپوشي نسبتاً زياد اين ديدگاه    
راهبردهاي يادگيري خودتنظيمي را نوعي يادگيري      ) 1986(

كـه    تعريف كرده است كه در آن يادگيرندگان بـه جـاي آن           
سب دانش و مهارت بر معلمـان، والـدين و يـا ديگـر              براي ك 

هـاي خـود را       متوليان آموزشي تكيه كننـد، شخـصاً كوشـش        
  . كنند شروع و هدايت مي

به عبارت ديگر، خودتنظيمي در يادگيري به منزلة مشاركت         
ــده از نظــر رفتــاري   و 6 شــناختي،5ي، انگيزشــ4فعــال يادگيرن

 بر اين اسـاس     چهارچوب اصلي اين نظريه   .  است 7فراشناختي
 –آمـوزان چگونـه از نظـر شـناختي            استوار اسـت كـه دانـش      

فراشــناختي و انگيــزش و رفتــاري يــادگيري خــود را ســامان 
  ). 8،1990زيمرمن و پونز(بخشند  مي

براي خـودتنظيمي سـه مؤلفـه       ) 1990 (9گروت  پينتريچ و دي  
هـاي    راهبردهاي شناختي، راهبردهـاي فراشـناختي و راهبـرد        

  .اند كر كردهمديريتي را ذ
آمـوزان بـراي    هايي كه دانـش  به راهبرد 10هاي شناختي   راهبرد

كنند   ها استفاده مي    مطلب از آن    يادآوري و درك      يادگيري،  
هـا    هايي هستند كه يادگيرنده به كمـك آن         اشاره دارد؛ اقدام  

ــب   ــد دادن و تركي ــراي پيون ــازه را ب ــات ت ــا   اطلاع ــردن ب  ك
هـا در حافظـه       سـازي آن    رهاطلاعات قبلاً آموخته شده و ذخي     

  ).1389سيف،(كنند  مدت آماده مي دراز
راهبردهاي فراشناختي تدبيرهايي براي نظارت بر راهبردهاي       

بـه اعتقـاد    ). 1389سـيف، (هـا     شناختي و كنترل و هدايت آن     
راهبردهــاي ) 1373بــه نقــل از محمــدي،(بــراون وهمكــاران 

ــدگان جهــت   ــستند كــه يادگيرن ــايي ه ــناختي راهبرده  فراش
هـاي شـناختي مـورد        ريـزي، بـازبيني، اصـلاح فعاليـت         برنامه

  .دهند استفاده قرار مي
 راهبردهــايي هــستند كــه   11هــاي مــديريت منــابع   راهبــرد

يادگيرندگان از آن براي كنترل و اداره محيط مثل مـديريت           
در تنظــيم وقــت، نحــوة تــلاش، انتخــاب محــيط مطالعــه، و   

سالان، منـابع و ماننـد      استفاده از افراد ديگر مثل معلمـان، هم ـ       
آمـوزان كمـك      اين راهبردها بـه دانـش     . كنند  آن استفاده مي  

هـا   كنند تا با محيط سازگار شده و آن را با توجه به هدف         مي
  ).1990زيمرمن ومارتينز، پونز،(و نيازهاي خود تغيير دهند

تنظيمـي يـادگيري      هاي نظري برجسته در زمينه خـود        ديدگاه
 در تـلاش بـراي     1980هـا اكثـراً از       ايـن نظريـه   . فراوان اسـت  

.  پديـد آمدنـد     دهد،  توصيف آنچه يادگيرنده موفق انجام مي     
ــدورا  ــارتس)1986(بن ــدنر،  12، بوك ــريچ و ري   ،)2000(، پينت
هـاي    هـا سـاختارها و مكانيـسم        اين ديدگاه ). 1989(زيمرمن  

هـا از     به عبارت ديگر اين نظريـه     . كنند  متفاوتي را پيشنهاد مي   
دهنـد و راهبردهـا و         كـه مـورد تأكيـد قـرار مـي          نظر ابعـادي  

هايي كه براي ارتقاي موقعيت يادگيرنده مـورد تأكيـد            فرايند
هـا چهـار فـرض        البته اكثر اين نظريـه    . دهند متفاوتند   قرار مي 

  :عمومي مشترك درباره يادگيري دارند
اول ايــن كــه، يادگيرنــدگان در يــادگيري خودشــان فعالانــه 

ــ. كننــد شــركت مــي تواننــد  كــه، يادگيرنــدگان مــي ندوم اي
ســوم اينكــه؛ . خودشــان را نظــارت و كنتــرل و تنظــيم كننــد

تواننـد براسـاس آن       يادگيرندگان معيارهـايي دارنـد كـه مـي        
و سـرانجام، يادگيرنـدگان خـود       . عمل خود را ارزيابي كنند    

  .كنند تنظيم، رابطه بين بافت و موقعيت را تنظيم مي
، عموماً بـراي انگيـزش در       13تپردازان پردازش اطلاعا    نظريه

ــر     ــد، در عــوض ب ــي قائلن ــت كل ــادگيري خــودتنظيم اهمي ي
  .اند ها و استدلال يادگيرندگان تاكيد زيادي كرده روش

 بـه مباحـث رشـدي خـودگرداني          :14نظريه پـردازان كنـشگر    
توجه نسبتاً كمي دارند ولي در عوض به نقش عوامل بيروني           

  .ندورز در يادگيري خودتنظيم تأكيد مي
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آموزان خـودتنظيم، دائمـاً       ، معتقد است دانش   )1952 (15پياژه
باشند و تلاش براي رسيدن به         مي 16يابي  در تلاش براي تعادل   

  .شود ها مي اين تعادل باعث يادگيري آن
، بر طبق نظر او تعاملات درون منطقـه         )1978 (17ويگوتسكي

شود كه يادگيرنـدگان نـوع يـادگيري          تقريبي رشد باعث مي   
  .د را، از ديگرتنظيمي به خودتنظيمي انتقال دهندخو

ايـــن نظريـــه توســـط پينتـــريچ و  :  انتظـــار -نظريـــه اررزش
ــروت دي ارائــه شــده اســت ايــن پژوهــشگران،     ) 1990(گ

ي   خودتنظيمي را هم شامل عوامل شناختي و هم دربرگيرنده        
  .دانند عوامل انگيزشي مي

 هــاي خــودتنظيمي بــه ، آمــوزش مهــارت)1997(بوكــارتس 
. دانـد   پـرورش مـي      و    يادگيرندگان را هدف اصـلي آمـوزش      

شود كـه فـرد در دوران         ها نه تنها موجب مي      زيرا اين مهارت  
تحصيل يادگيري خويش را هدايت كند، بلكه پس از اتمـام           

آورند كه فـرد دانـش        تحصيلات نيز، اين امكان را فراهم مي      
  .خود را همزمان با دانش روز تطبيق دهد

ترين شكل يادگيري     خودتنظيمي را پيشرفته  ): 1994(،18كرنو
ــسته اســت  ــناختي دان ــادگيري خــودتنظيم را  . ش ــوم ي او مفه

كنــد كــه  اي از راهبردهــاي يــادگيري تعريــف مــي مجموعــه
تواند بـراي مواجهـه بـا نيازهـاي يـك تكليـف          يادگيرنده مي 

  . پذير به كار برد بصورت موثر و انعطاف
ودتنظيمي را يـك فرآينـد      خ ـ): 2007( 19 ريو، اسميت   ارُائل،

دانند كه در آن معلم و  شـاگرد مـشتركاً فعاليـت        همياري مي 
كننـد و از      كنند و بـر آن نظـارت مـي          تحصيلي را طراحي مي   
  .آورند آن ارزشيابي به عمل مي

هـاي افـراد خـودتنظيم        مطالعات انجام شده در زمينه ويژگـي      
ــده    ــراد معمــولاً شــروع كنن حــاكي از آن اســت كــه ايــن اف

ــ ــول و     ي ــل وص ــداف قاب ــود اه ــراي خ ــستند و ب ادگيري ه
كنند   كنند، عملكرد خود را بازبيني مي       يافتني تعيين مي    دست

هايي در تـشخيص نقـايص و اصـلاح و            و با استفاده از ارزش    
، بـــه نقـــل از 1900پينتـــريچ،(كوشـــند  هـــا مـــي جبـــران آن

  ).زاده توكلي

ارهـايي   فراگيران خودتنظيم وقتـي لازم باشـد رفت         براي نمونه 
ــه تغييــر تكليــف و شــرايط، تغييــر مــي  دهنــد  را، در پاســخ ب

  ).2009زيمرمن(
اين فراگيران خودتنظيم از كيفيت عملكردشـان در آزمـون،          

  )1990، پونز–زيمرمن و مارتينز . (بيشتر آگاهند
آمــوزان خــودتنظيم  ، معتقــد اســت دانــش)2002 (20شــانك

ي، استقامت،  كوش  توانند فرايند خودتنظيم را از راه سخت        مي
ــز كمــك گــرفتن از معلمــان و    ــرد ديگــر و ني انتخــاب راهب

  .دوستان تغيير دهند
، خودتنظيمي را توليد و هدايت انديـشه،        )2004( 21سانتراك

هيجانات، رفتارها توسـط خـودفراگير بـه منظـور رسـيدن بـه              
  .داند هدف مي

گوينـد اگـر چـه بـر سـر تعريـف            ، مـي  )2007(گرين و آزدو  
نظـران اخـتلاف وجـود        در ميـان صـاحب    نظري خودتنظيمي   

ها بر اين باورند كه، اين فراگيران خودتنظيم          دارد اما همه آن   
اند و به كمك نظارت، راهبرد يادگيري خود را به طـور    فعال

  .بخشند موثر سامان مي
ــلاوين ــشيدن و  )2006(اسـ ــايي انديـ ــودتنظيمي را توانـ ، خـ

  . تكردن مسائل بدون كمك ديگران عنوان نموده اس حل
شـان    ، خودتنظيمي را برداشت افراد از توانـايي       )1997(بندورا

جهت طراحي و انجام رفتارهاي ضروري به منظور دسترسـي       
  .نمايد به اهداف خاص تعريف مي
و ) 1992( و زيمرمن  22ريزمبرگ(برخي از مطالعات از جمله      

از وجود  ) 1998، به نقل از والترز،      1994(شانك و زيمرمن،    
ر ميـان اسـتفاده از راهبردهـاي خـودتنظيمي در           ارتباط معنادا 

  .كند يادگيري و پيشرفت تحصيلي حكايت مي
) 1998، بــه نقــل از والتــرز،   1992(ريزمبــرگ و زيمــرمن 

آمـوزان دبيرسـتاني كـه عملكـرد          كنند كه دانش    گزارش مي 
تحــــصيلي بــــالاتري دارنــــد در اســــتفاده از راهبردهــــاي 

هــاي  راهبــردترنــد و از  خــودتنظيمي در يــادگيري موفــق  
ــوع ــي    متن ــتفاده م ــت اس ــا موقعي ــري در برخــورد ب ــد و  ت كنن
آمــوزاني كــه از موفقيــت كمتــري برخــوردار بودنــد   دانــش
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راهبردهاي اندكي را گزارش دادند و آشكار كردند كـه در           
  .مورد نحوة مطالعات مطالب علمي، روش معيني ندارند

ــي  ــشان م ــات ن ــرد  مطالع ــتفاده از راهب ــه در اس ــد ك ــاي  ده ه
تنظيمي در يـادگيري تفـاوت فـردي و گروهـي وجـود             خود
) 1994( 23از آن جمله بايد به مطالعه آنـدرمن و يانـگ          . دارد

 و  24پاچـارس ) 1990(گـروت   ، پنتـريچ و دي    )1383(صمدي
هــا  نتــايج برخــي از پــژوهش. اشــاره كــرد) 2001(همكــاران
آن است كه تفاوتي بين دختران و پسران در ميـزان     حاكي از   

ــدارد  اســتفاده از  راهبردهــاي يــادگيري خــودتنظيم وجــود ن
ــگ،  ( ــدرمن و يان ــد 1383؛ صــمدي،1994آن ــين و هي ، 25؛ ل

كه زيمرمن در پژوهـشي كـه در ايـن زمينـه              حالي  در). 1989
داري   انجام داد، مشاهده كرده است كه دخترها به طور معني         

نسبت به پسرها بيشتر بـه يادداشـت كـردن، نظـارت برخـود،              
  . توجه دارندسازمان دادن محيط 

انجام دادند  ) 1990( پونز –در پژوهشي كه زيمرمن و مارتينز       
معلوم شد دختران نـسبت بـه پـسران بـه طـور كلـي، اسـتفادة           
  . بيشتري از راهبردهاي يادگيري خودتنظيمي گزارش دادند

آمـوز     دانش 100اي را بر روي       مطالعه) 1990(زيمرمن و پونز  
ها بيانگر  ام دادند، يافتهآموز باهوش انج   دانش 100معمولي و   

آمـوزان بـاهوش از راهبردهـاي يـادگيري           اين بود كه دانـش    
  .كنند آموزان معمولي استفاده مي بيشتري نسبت به دانش

، معتقـد اسـت كـه معمـولاً بيـشتر           )2008(همچنين زيمـرمن،  
آمــوزان از راهبردهــاي يــادگيري خــودتنظيم اســتفاده  دانــش

آمـوزان خـودتنظيم از      آنچـه موجـب تمـايز دانـش       . كنند  مي
هـا و     شود، آگاهي آنها از چگونگي ايـن راهبـرد          ديگران مي 

  . نيز داشتن انگيزه براي كاربرد آنهاست
   يـــادگيري ، راهبردهـــاي)2002 (26چـــن مطـــابق پـــژوهش 
ــودتنظيم در تحـــصيلي يادگيرنـــدگان تـــأثير    پيـــشرفت خـ

سـخنراني    هاي يـادگيري مبتنـي بـر        محيط  ولي. دارد  معناداري
  .دهد رشد نمي را در يادگيرندگان ويژگي اين

يكي از متغيرهـايي كـه بـا راهبردهـاي يـادگيري خـودتنظيم             
ارتباط دارد انگيزش پيشرفت و عملكرد تحصيلي است، زيرا        

كننـد    راهبردهاي يادگيري خودتنظيم به اين نكته توجـه مـي         

آمـوزان شخـصاً فراينـد يـادگيري خـود را            كه چگونه دانـش   
حال مطالعـه   . نمايند  دهند و تنظيم مي     ير مي كنترل كرده و تغي   

. هر يك از اين متغيرهـا از اهميـت خاصـي برخـوردار اسـت         
ــي    ــه م ــن زمين ــافي در اي ــات ك ــا كــسب اطلاع ــرا ب ــوان  زي ت

آموزان طراحي كـرد      هاي آموزشي مناسبي براي دانش      برنامه
هاي مختلف    و زمينه را براي افزايش عملكرد تحصيلي گروه       

  .م نمودآموزان فراه دانش
انگيـزه پيـشرفت را     ) 1387، به نقل از سـيف،     1993( 27روبينز

سائقي براي پيشي گرفتن برديگران، دستيابي بـه پيـشرفت بـا            
هاي مـشخص و تـلاش جهـت كـسب موفقيـت            توجه ملاك 

  .داند مي
ــيتپك ــشان داده اســت دانــش ) 2002( 28اس ــوزان داراي  ن آم

  .اند انگيزش پيشرفت سطح بالا در كارهاي مدرسه موفق
نظريه هاي متفاوتي در مورد انگيزش به عنوان يك موضـوع           

مــثلاً، رويكــرد  . گــسترده و پيچيــده مطــرح شــده اســت    
رفتارگرايي، انگيزش را وابسته به كسب تقويت و اجتناب از          

 بـاور بـر ايـن     در رويكـرد شـناختي، انگيـزش،      . دانند  تنبيه مي 
  . هاي فرد سرچشمه انگيزش او هستند است كه انديشه

گــرا معتقدنــد بــراي ايجــاد انگيــزش بايــد  روانـشناسان انــسان 
نفــس را در افــراد  احــساس شايــستگي، خودمختــاري، عــزت

  ).1387، به نقل از سيف، 29،2004ولفك(افزايش داد 
، اعتقــــاد داشــــت انگيـــــزش   )1965( 30مــــك كللنــــد  

را   شود بوسيله آموزش آن     خصوصيتي است كه مي   31پيشرفت
گيـزه پيـشرفت يـك خـصوصيات        نظـر وي ان     بـه . افزايش داد 

و بسياري ديگر نشان    ) 1965(هاي رينگنس   ارثي نيست، يافته  
هـاي پيـشرفت و عملكـرد تحـصيلي           دهد كه بـين انگيـزه       مي

  . رابطه وجود دارد
، در پژوهش خود رابطه )1990(گروت پينتريچ و دي

معناداري بين انگيزش پيشرفت و راهبردهاي يادگيري 
ژوهش هايي درخصوص پ. خودتنظيم گزارش دادند

يادگيري خودتنظيم به طول خارق العاده اي در سال هاي 
اين مقوله براي دانش آموزان و نيز . اخير گسترش يافته است

معلمان حائز اهميت است، چرا كه هدف اصلي آموزش و 
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 ... رابطه راهبردهاي يادگيري خودتنظيم و انگيزش پيشرفت با عملكرد تحصيلي دانش: بهرام ميرزائيان و همكاران

پرورش، ايجاد يادگيرندگان و متفكران مستقل و خودتنظيم   روش 
    از آنجــا كــه هــدف اصــلي ايــن پــژوهش بررســي رابطــه    . است

ــا     ــشرفت ب ــزش پي ــودتنظيم و انگي ــادگيري خ ــاي ي راهبرده
 پـژوهش حاضـر     عملكرد تحصيلي دانش آموزان است، لـذا      

  . غيرآزمايشي و از نوع همبستگي است

يك موضـوع مهـم بـراي       به طور كلي يادگيري خودتنظيمي      
يادگيري انسان است و روانشناسان تربيتي بر شركت فعالانـه          

و پيـشرفت   . فراگيران در فرآيند يـادگيري تاكيـد مـي كننـد          
تحصيلي و عوامـل مـوثر بـر آن سالهاسـت كـه مـورد توجـه                 
متخصــصان آمــوزش و پــرورش بــوده اســت و ســالانه ســهم 

 اين ميان   در. زيادي از پژوهش را به خود اختصاص مي دهد        
رويكردهاي مختلفي به منظور بررسـي عوامـل تعيـين كننـده           
پيشرفت تحصيلي انتخاب شده است كه برفرآينـدهاي مـوثر          

  .بر عملكرد تحصيلي تاكيد مي ورزند

  
  جامعه آماري، نمونه و روش انتخاب نمونه

 1آمـوزان ناحيـه          جامعه آماري پژوهش شامل كليـة دانـش       
 نفـر  4895 بـه تعـداد   1389-90شهرساري در سال تحـصيلي     

 نفـر بـه     324نمونه آمـاري پـژوهش حاضـر بـه تعـداد            . است
 نفر پسر است كـه بـر        151 و    نفر دختر  173تفكيك جنسيت   

اســاس جــدول مورگــان و كرجــسي تعيــين و بــه شــيوه       
  .اي انتخاب شدند گيري تصادفي طبقه نمونه

از اين رو هدف از پژوهش حاضر بررسي رابطه راهبردهـاي           
ــا عملكــرد    ــشرفت  ب ــادگيري و انگيــزش پي خــودتنظيم در ي

ســؤال اساســي در ايــن . باشــد ن مــيآمــوزا تحــصيلي دانــش
ــادگيري      ــاي ي ــين راهبرده ــا ب ــه  آي ــن اســت ك ــژوهش اي پ
خودتنظيم و انگيزش پيشرفت دانش آمـوزان رابطـه معنـادار           
ــادگيري خــودتنظيم و    ــين راهبردهــاي ي ــا ب وجــود دارد؟ آي
عملكرد تحصيلي دانش آموزان رابطه معنـادار وجـود دارد؟          

 دانش آموزان تفاوت    آيا بين جنسيت و راهبردهاي يادگيري     
معنادار وجـود دارد؟ آيـا بـين جنـسيت و انگيـزش پيـشرفت               
دانش آموزان رابطه معنادار وجود دارد؟ آيا بـين جنـسيت و            
عملكرد تحصيلي دانش آموزان رابطه معنـادار وجـود دارد؟          
ــادگيري      ــاي ي ــاي راهبرده ــه ه ــرده مؤلف ــك از خ ــدام ي ك

بـا عملكـرد    خودتنظيم توانايي پيش بينـي انگيـزش پيـشرفت          
تحصيلي را دارند؟ اين پژوهش در گسترده اي كه منجـر بـه             
بهبود يا اصلاح ساختار آموزشي كه محصول دانش آمـوزان          
پويا، مستقل، كارآمد و خودگردان باشد، از ضـرورت هـاي           

زيـرا بـا كـسب    . ملموس و عيني نظام آمـوزش كـشورهاست    
راحـي  توان برنامه آموزشي مناسب، ط     اطلاع در اين زمينه مي    

و زمينه را بـراي افـزايش انگيـزش پيـشرفت دانـش آمـوزان               
فراهم آورد و اين پـژوهش سـعي دارد گـامي مـؤثر در ايـن                

  . نظام آموزشي بردارد

  
  ابزار پژوهش

آوري اطلاعات مربوط به راهبردهاي يادگيري            براي جمع 
هـاي    خودتنظيم از پرسشنامه خودتنظيمي كه يكـي از نـسخه         

) 1988( پـونز     زيمـرمن و مـارتينز     MSLQفرعي پرسـشنامه    
پايايي اين پرسشنامه را    . است، مورد استفاده قرار گرفته است     

ــان  ــا اســتفاده از روش آلفــاي كرونبــاخ  ) 1379(رفيعي % 71ب
اطلاعات مربوط به انگيزش پيشرفت، بـا       . گزارش داده است  

 بـه   AMTاستفاده از پرسـشنامه انگيـزش پيـشرفت هـرمنس         
ضـريب  ) 1381(پـور و همكـاران        طالـب . دست آمـده اسـت    

  . بدست آوردند74/0 ماده برابر با 29آلفا را براي 
  

  ها  يافته
، خلاصه اطلاعات توصيفي درباره راهبردهـاي       1   در جدول 

خودتنظيم، انگيزش پيشرفت و عملكرد تحصيلي به تفكيك        
هـا    مقيـاس   بيشترين ميانگين از اين خرده    . جنسيت آمده است  

يم فراشـناختي   مقياس راهبرد خودتنظ    به تفكيك جنس خرده   
= 39/46مذكر  

81   

  

X    8/49و مونـث=X      و كمتـرين ميـانگين 
 راهبردشـناختي  15/23مقياس به تفكيك جنس، مذكر        خرده

  .  راهبرد مديريت منابع تعلق داردX=57/26از 
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   جنسيت و راهبرد خودتنظيمآماره هاي توصيفي آزمودني ها بر حسب : 1جدول 
                                شاخص آماري

  حجم نمونه  انحراف معيار  ميانگين  جنسيت  مقياس

  راهبرد خود تنظيم شناختي در يادگيري  151  75/5  15/23  مذكر
  173  98/4  2/25  مونث
  راهبرد خودتنظيم فراشناختي در يادگيري  151  62/10  39/46  مذكر
  173  18/10  8/49  مونث
  راهبرد خودتنظيم مديريت منابع  151  76/7  57/26  مذكر
  173  18/6  98/29  مونث
  انگيزش پيشرفت  151  97/11  05/80  مذكر
  173  08/11  69/81  مونث
  عملكرد تحصيلي   151  73/2  15/17  مذكر
  173  02/2  77/17  مونث

  
  ضرائب همبستگي: 2جدول 

  اداريسطح معن  ضريب همبستگي  منابع تغيير
  000/0  216/0  راهبردهاي يادگيري خودتنظيم و انگيزش پيشرفت
  000/0  2/0  راهبردهاي يادگيري خودتنظيم و عملكرد تحصيلي

  
شـود، بـين راهبردهـاي يـادگيري          گونه كه مشاهده مـي      همان

خودتنظيم و انگيزش پيـشرفت و بـين راهبردهـاي يـادگيري            
.  وجـود دارد   خودتنظيم وعملكرد تحصيلي رابطـه معنـاداري      

هاي راهبردهاي خودتنظيمي فرد    به عبارت ديگر، هرچه نمره    
ــرد     ــشرفت و عملك ــزش پي ــد، انگي ــالاتر باش ــادگيري ب در ي

  .تحصيلي نيز بالاتر خواهد بود
  

  هاي راهبردهاي خودتنظيمي  خرده مقياس MANOVAتحليل واريانس چند متغيري : 3جدول 
  آموزان مذكر و مونث  يادگيري دانش

مجموع   ع تغييرمنب  
 df  مجذورات

ميانگين 
  F  مجذورات

سطح 
  معناداري

  001/0  72/11  64/336  1  64/336  راهبردهاي خود تنظيمي شناختي در يادگيري
  003/0  66/8  4/935  1  4/935  راهبردهاي خودتنظيمي فراشناختي در يادگيري

يت
جنس

  000/0  28/19  61/935  1  61/935  راهبردهاي خودتنظيمي مديريت منابع در يادگيري  
  7/28  322  1/9242  راهبردهاي خودتنظيمي شناختي

  52/48  322  82/15625  راهبردهاي خودتنظيمي مديريت منابع  خطا  967/107  322  477/34765  راهبردهاي خودتنظيمي فراشناختي
    

  
شـود بـين جنـسيت و راهبردهـاي           همان گونه كه مشاهده مي    

، 000/0P<  ،1=df(يادگيري  خودتنظيمي مديريت منابع در     
28/19=F (تفاوت معنادار وجود دارد .  

ــودتنظيمي   ــاي خــ ــسيت و راهبردهــ ــين جنــ ــين بــ همچنــ
ــناختي ــادار  )003/0P< ،1=df ،66/8=F(فراش ــاوت معن ، تف
كـه كـدام گـروه از         براي مـشخص سـاختن ايـن      . وجود دارد 
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هـــا از وضـــعيت بهتـــري  آمـــوزان در ايـــن تفـــاوت دانـــش
هاي آنـان درجـدول       ي به ميانگين نمره   بايست  برخوردارند، مي 

ــيم1توصــيفي شــماره  ــر اســاس  .  مراجعــه كن از آنجــا كــه ب
هاي خودتنظيم در يادگيري، بدست آوردن        پرسشنامه راهبرد 

هـاي بيـشتر، مؤيـد وضـعيت بهتـر در آن خـرده مقيـاس            نمره
ــي  ــابراين م ــت، بن ــه  اس ــين نتيج ــوان چن ــه   ت ــود ك ــري نم گي

هاي راهبردهاي شناختي،     اسمقي  آموزان دختر در خرده     دانش
  .اند فراشناختي، و مديريت منابع در يادگيري بهتر عمل كرده

 آموزان در دو جنس مذكر و مونث آزمون تي مستقل براي بررسي تفاوت انگيزش پيشرفت دانش: 4جدول 

  سطح معناداري  درجه آزادي  t  انحراف استاندارد  ميانگين  جنسيت

  97/11  05/80  مذكر
  44/10  01/82  مونث

155/1  244  275/0  

  
 آموزان در دو جنس مذكر و مونث آزمون تي مستقل براي بررسي تفاوت عملكرد تحصيلي دانش: 5جدول 

  سطح معناداري  درجه آزادي  آماره تي  انحراف استاندارد  ميانگين  جنسيت

  74/2  15/17  مذكر
  02/2  77/17  مونث

094/1  317  03/0  

  
نتيجه آزمون تـي    . شود  همان گونه در جدول بالا ملاحظه مي      

گوياي آن است كه ميانگين هاي دو گـروه مـذكر و مؤنـث              
تفاوت معني داري با يكديگر نداشته و اين دو گروه با سطح            

درصد در ميانگين انگيزش پيشرفت با هـم مـشابه          95اطمينان  
فـرض  بنابراين فرض صفر تحقيق پذيرفته و در مقابل         . هستند

اما نتيجه آزمون تي مستقل در جـدول دوم         . يك رد مي شود   
هاي عملكرد تحصيلي دو گروه      گوياي آن است كه ميانگين    

مذكر و مؤنث تفاوت معناداري يا يكديگر داشـته و ايـن دو             

درصـد در ايــن ميــانگين بــا هــم  95گـروه بــا ســطح اطمينــان  
ر بنابراين فرض صفر تحقيـق رد و د . اختلاف و تفاوت دارند  

بـراي مـشخص سـاختن    . مقابل فرض يك پذيرفته مـي شـود   
اينكه كدام گروه از دانش آموزان عملكرد تحصيلي بهتـري          

 آمار توصيفي مراجعـه نمـوده و        4-8دارند، به جدول شماره     
شود با توجه به ميـانگين نمـره تحـصيلي، دانـش             مشخص مي 

  .آموزان دختر عملكرد بهتري دارند
  

  رگرسيون چند متغيرهضرائب همبستگي  : 6جدول 

ضريب همبستگي   ضريب همبستگي غيراستاندارد    مدل
  استاندارد

B بتا  خطاي استاندارد  
  سطح معناداري  +

  راهبردهاي خودتنظيمي شناختي
153/0  14/0  07/0  098/1  273/0  

  147/0  45/1  09/0  07/0  102/0  راهبردهاي خودتنظيمي فراشناختي

  
  
  
  27/0.  217/2  141/0  102/0  226/0  مديريت منابعراهبردهاي خودتنظيمي   1

  ي مدل خلاصه: 7جدول 
  مجذور تعديل شدهR  مجذورR R  مدل

1  246/0  06/0  049/0  
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  انگيزش پيشرفت:    متغير وابسته 
 تحليل واريانس: 8جدول 

 F ميانگين مجذورات  d.f مجموع مجذورات مدل 

 492/99 4 873/24 سيون رگر 1  
 237/1761 318 538/5 باقيمانده

491/4 
  

002/0  

  عملكرد تحصيلي:         متغير وابسته 
بيني زير از روش رگرسيون       با توجه به جدول بالا، مدل پيش      

، 049/0=  تنظـيم شـده       Rمجـذور   . چند متغيري بدست آمد   
000/0P<   ، 4=df  ،588=F شـود    گونه كه مشاهده مي      همان
معادلـــه رگرســـيون فقـــط خـــرده مقيـــاس راهبردهـــاي  در 

  . خودتنظيمي مديريت منابع در يادگيري معنادار است
 :از عبارتند متغيرها

                    شناختي خودتنظيم يادگيري راهبردهاي -1

   07/0 B=273/0 P<   
                        فراشناختي   خودتنظيم يادگيري راهبردهاي-2

     09/0  B = 147/0    P< 

   

         منابع   مديريت خودتنظيم يادگيري راهبردهاي -3

  141/0 B =   027/0P<      
بدين معنـا از بـين خـرده مقيـاس راهبردهـاي خـودتنظيم در               

بينـي    تواند پيش   يادگيري، فقط راهبردهاي مديريت منابع مي     
  .آموزان به عمل آورد مناسبي از انگيزش پيشرفت در دانش

  گيري بحث و نتيجه
 سعي در پرداختن به رويكردي      21   آموزش و پرورش قرن     

تـر بـه نقـش راهبردهـاي          دارد كه بايـد در آن نگـاهي عميـق         
بـه  ) شناختي، فراشناختي، مديريت منابع   (يادگيري خودتنظيم 

همگـام بـا    . عنوان محورهاي اساسي يـادگيري داشـته باشـند        
ي امكانـاتي را    تغييرات سريع درسطوح مختلف، تمـدن بـشر       

فـراهم آورده كــه رويكـرد آمــوزش را بـه يــادگيري تبــديل    
در اين راستا، نقش راهبردهاي خـودتنظيمي در        . ساخته است 

علاقمنـد سـاختن و   . يابـد   يادگيري بيش از پيش اهميـت مـي       
ــه فعاليــت  ــران ب ــدن فراگي هــاي تحــصيلي در نظــام   برانگيزان

ري آموزشــي از طريــق راهبردهــاي خــودتنظيم در يــادگي    
انـدركاران نظـام    موضوعي است كه بايد مـورد توجـه دسـت       

توســعه و تقويــت نقــش راهبردهــاي . آموزشــي قــرار گيــرد

يادگيري خودتنظيم در انگيزش پيـشرفت فراگيـران نيازمنـد          
بنـابراين، بـراي اسـتقرار      .  اسـت   ريزي دقيق و گـسترده      برنامه

نظام آموزشي مبتنـي بـر راهبردهـاي يـادگيري خـودتنظيمي            
ش حاضر به هدف بررسي رابطه راهبردهـاي يـادگيري          پژوه

خودتنظيم و انگيزش پيشرفت با عملكرد تحصيلي فراگيـران         
  . انجام شد
ــه ــين راهبردهــاي       يافت ــشان داد كــه ب ــژوهش ن هــاي ايــن پ

يادگيري خودتنظيم و انگيـزش پيـشرفت و بـين راهبردهـاي            
يــادگيري خــودتنظيم و عملكــرد تحــصيلي رابطــه معنــاداري 

  .  داردوجود
، )1382(هــاي پــژوهش هــاي اصــغرزاده، ايــن نتــايج بــا يافتــه

كـه بيـانگر وجـود رابطـه مثبـت و           ) 2008(ولي) 1382(اميني
ــزش    ــادگيري خــودتنظيم و انگي ــاي ي ــين راهبرده ــادار ب معن

  . پيشرفت فراگيران بوده، همخوان است
گــزارش دادنــد كــه رابطــه ) 1990(گــروت    پينتــريچ و دي

ردهـاي يـادگيري خـودتنظيم و انگيـزش         معناداري بـين راهب   
ها نشان دادند كـه   در اين پژوهش، يافته   . پيشرفت وجود دارد  

آمـوزان    بين راهبردهاي خودتنظيم و عملكرد تحصيلي دانش      
هـاي پـژوهش      ايـن نتيجـه بـا يافتـه       . رابطه معنادار وجود دارد   

كـه  ) 1382(و لطيفيان ) 1382(، البرزي و سيف     )1998(ولترز
اهبردهــاي يــادگيري خــودتنظيم بــر عملكــرد  تــاثير مثبــت ر

و . انـد همخـوان اسـت    تحصيلي يادگيرنـدگان را بيـان كـرده     
و ) 1990(گروت  هاي پژوهش پينتريچ، دي     طور با يافته    همين
انـد، بـين راهبردهـاي يـادگيري       كه نشان داده  ) 1999(چانگ

خودتنظيم و عملكرد تحصيلي رابطـه وجـود دارد هماهنـگ           
ــادگيري آمــو يعنــي دانــش. اســت زاني كــه از راهبردهــاي ي

كنند پيشرفت تحصيلي بالاتري دارند،       خودتنظيم استفاده مي  
ــه  ــن يافتـ ــژوهش    ايـ ــايج پـ ــا نتـ ــا بـ ــارلوت و   هـ ــاي شـ هـ
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) 1382(، كجباف و همكـاران    )2006(، چن )2008(همكاران
زيـرا، دانـش    . همخواني دارنـد  ) 1385(نژاد و عابدي    سبحاني

يـادگيري خـودتنظيم    آموزاني كه برخـوردار از راهبردهـاي        
مي باشند قادر هستندي، علاوه بر اهـداف كوتـاه مـدت كـه              
همانا موفقيت در تحصيل مي باشد با آينده نگري مـسيري را           

  .براي خودش ترسيم مي كنند
ــسيت و     ــين جن ــه ب ــشان داد ك ــژوهش ن ــايج پ ــين نت    همچن

آمــوزان تفــاوت معنــاداري وجــود  انگيــزش پيــشرفت دانــش
كه نشان  ) 1994( نتايج پژوهش جگدي   اين پژوهش با  . ندارد

داد بــين جنــسيت و انگيــزش پيــشرفت و عملكــرد تحــصيلي 
. آموزان رابطـه معنـاداري وجـود دارد، همخـواني دارد       دانش

آمـوزان    براي مشخص كردن اين كـه كـدام گـروه از دانـش            
 آمــار 1عملكــرد بهتــري دارنــد بــا توجــه بــه جــدول شــماره 

آمـوزان دختـر       دانـش  هاي تحـصيلي    توصيفي و ميانگين نمره   
عدم هماهنگي اين يافته شايد به دليـل        . عملكرد بهتري دارند  

متفاوت بـودن راهبردهـاي مـورد اسـتفاده دختـران و پـسران              
ــد ــريچ و .باش ــروت دي پينت ــوع    ) 1990( گ ــه ن ــد ك معتقدن

راهبردهاي مورد استفاده دختران و پسران جهـت يـادگيري،          
د كه بين جنـسيت و      هاي پژوهش نشان دا     يافته. متفاوت است 

. راهبردهاي يادگيري خودتنظيم تفاوت معنـادار وجـود دارد        
آمـوزان دختـر در خـرده         شـود دانـش     چنين نتيجه گيري مـي    

مقياس شناختي، فراشـناختي و مـديريت منـابع در يـادگيري            
انـد كـه بـا پـژوهش      آمـوزان پـسر عمـل كـرده        بهتر از دانـش   

ن در استفاده   كه نشان داد بين دختران و پسرا      ) 1382(صمدي
از راهبردهــاي يــادگيري خــودتنظيم تفــاوت معنــادار وجــود 

ــوان نيـــست  ــدارد، همخـ ــه. نـ ــن يافتـ ــات   ايـ ــا مطالعـ ــا بـ هـ
پاجـارس و   ) 1990(گـروت   و پينتـريچ و دي    ) 1990(زيمرمن
آنها دريافتند كـه دختـران      . هماهنگ است ) 2001(همكاران

ــابع    ــديريت من ــه م ــه ب ــاي مربوط ــان،  مكــان،(در راهبرده زم
) 1992(آنـدرمن و يانـگ    . بر پسران برتري دارنـد    ) اريهمك

معتقد بودند كـه متغيـر جنـسيت تـاثير انـدكي بـر اسـتفاده از         
  . راهبردهاي شناختي دارند

هـاي    هـاي ايـن محققـان بـا يافتـه              علت عدم هماهنگي يافته   
هـاي    توان ناشي از تفاوت گروه      حاصل از اين پژوهش را مي     

ــو   ــاي م ــه و راهبرده ــورد مطالع ــادگيري  م ــتفاده در ي رد اس
  .دانست

نـشان داد كـه رابطـه       ) 1995(   يافته هاي بوفارد و همكـاران     
ميان راهبردهاي يادگيري خودتنظيم و عملكرد تحـصيلي در      
هر دو جنس يكسان اسـت، امـا برخـي از پـژوهش هـا نـشان            

اند كه استفاده از راهبردهاي خـودتنظيمي در دو جـنس             داده
ها مربـوط بـه اخـتلاف در          ين تفاوت دليل ا . باشد  يكسان نمي 

شــناختي نيــست بلكـه در ارتبــاط تجربيــات متفــاوت   سـاختار 
بـدين معنـا ميـان پـسران و دختـران           . دختران و پـسران باشـد     

هاي يادگيري    ها روش   تفاوت شناختي وجود ندارد، بلكه آن     
و مطالعات و نـوع پـردازش اطلاعـات بـا يكـديگر متفـاوت               

ژوهش فقط راهبردهاي مـديريت  همچنين در اين پ   . باشند  مي
توانـد    مـي ) زمان، مكان، جستجوي كمك، همكـاري     (منابع  
. آمـوزان باشـد     بيني مناسبي از انگيـزش پيـشرفت دانـش          پيش
   لطفيــان، ، هــاي ايــن پــژوهش بــا نتــايج پــژوهش ســيف يافتــه
آنها گـزارش دادنـد كـه ميـان         . همخوان است ) 1385(بشاش

ــادگيري تن ــيشراهبردهــاي خــودتنظيم در ي بينــي  هــا علــل پ
  . باشد كننده، راهبردهاي مديريت منابع مي

هـاي   نـشان داد كـه مولفـه   ) 1387(هاي پژوهش امينـي        يافته
بيني پيـشرفت تحـصلي       راهبردهاي خودتنظيمي توانايي پيش   

  . را دارند
تـوان بـا اسـتفاده از نمـرات           نشان داد كه مي   ) 1381(   كرمي

اختي، پيـــشرفت راهبردهـــاي يـــادگيري خـــودتنظيم فراشـــن
شـايد علـت عـدم      . بينـي كـرد     آموزان را پيش    تحصيلي دانش 
هـاي حاصـل از ايـن         هاي اين محققان با يافتـه       هماهنگي يافته 

هـاي    پژوهش ناشـي از تفـاوت در سـنجش متغيرهـا و گـروه             
  . مورد مطالعه باشد

در ) 1994(گـروت   پينتـريچ و دي   ) 1998(   ولترز و پينتـريچ   
ــه ــشان گــزارش داد يافت ــا اســتفاده از  هاي ــران ب ــد كــه فراگي ن

هــاي فراشــناختي و  راهبردهــاي خــودتنظيم، انگيــزش فراينــد
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بـه  (كننـد   مديريت منابع يادگيري خود را در درس تنظيم مي        
  ).1382نقل از كجباف، موسوي،

ــه ــش       يافت ــزارش دان ــاس گ ــر براس ــاي حاض ــوزان از  ه آم
تــوان مطمــئن بــود كــه  شــان بــود بنــابراين نمــي خــودتنظيمي

انـد اسـتفاده كـرده        آموزان واقعاً از آنچه گزارش كرده       شدان
آمـوزان، اسـتفاده از راهبردهـاي         شايد بعضي از دانش   . باشند

كـه   خودتنظيمي در يادگيري را گزارش دهند، نه به دليل اين   
كننـد، بلكـه بـه ايـن دليـل كـه آنهـا                واقعاً از آن استفاده مـي     
بـا تفـاوت    هاي جنسي ممكن اسـت        آگاهند، بنابراين تفاوت  

  .در آگاهي از راهبردهاي خودتنظيمي رابطه داشته باشند
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بررسـي ومقايـسه باورهـاي انگيزشـي و         « ).1388(البرزي، س   

راهبردهاي خـودتنظيمي بـراي يـادگيري در ميـان دانـش آمـوزان           
 مجلـه   .»دختر وپسر مقطع راهنمايي مركـز تيزهوشـان شـهر شـيراز           

 ).1(15تماعي وانساني دانشگاه شيراز، علوم اج

بررسي راهبردهـاي يـادگيري خـودتنظيم و        «). 1377(ر  . اميني -
، فـصلنامه   باورهاي انگيزشي بـا پيـشرفت تحـصيلي دانـش آمـوزان           

  .4هاي نوين، سال و دور  انديشه
ــوكلي زاده، ج  ــوزش   « ).1387(تـ ــشي آمـ ــي اثربخـ بررسـ

مت روانــي، راهبردهــاي يــادگيري خــودتنظيمي بــر وضــعيت ســلا
ــال دوم      ــسر س ــوزان پ ــش آم ــدي دان ــناد و خودكارآم ــبك اس س

دانشكده :  رساله دكتراي چاپ نشده، تهران     ،»راهنمايي شهر مشهد  
 .علامه طباطبايي

ــان  ــادگيري  « ).1379(رفيعيـ ــاي يـ ــه راهبردهـ ــي رابطـ بررسـ
خوگردان، مؤلفه هاي انگيزشي و هوش با همديگر و بـا عملكـرد             

 پايان نامه كارشناسي    ،»مقطع دبيرستان تحصيلي دانش آموزان پسر     
 .ارشد دانشكده تربيت مدرس

بررسي رابطـه  « ).1385(سبحاني نژاد، مهدي واحد، عابدي    
بين راهبردهاي يادگيري خودتنظيم و انگيزش پيـشرفت تحـصيلي          
دانش آموزان بـا عملكـرد تحـصيلي آنـان در درس رياضـي شـهر             

 دانـشگاه تبريـز،      پژوهـشي روانـشناسي    –، فصلنامه علمي    »اصفهان
 .1شماره

نــشر :  تهــرانروشـهاي يــادگيري و مطالعــه،  ).1389(ســيف، ع 
 .دوران

رابطه باورهاي انگيزشي و    « ).1382(كجباف، م، موسوي، ح     
ــصيلي     ــرد تحـ ــا عملكـ ــودتنظيمي بـ ــادگيري خـ ــاي يـ راهبردهـ

هاي علوم شناختي،    ، تازه آموزان مقطع متوسطه شهر اصفهان     دانش
 .1، شماره5سال

سـازمان مطالعـه و    : تهران. روانشناسي يادگيري ). 1388 (كديور
  .ها تدوين كتب علوم انساني دانشگاه

تدوين ابـزار سـنجش راهبردهـاي يـادگيري و          ). 1381( كرمي  
، رساله دكتري،   مطالعه تعيين رابطه اين راهبرد با پيشرفت تحصيلي       

ــران ــه     : ته ــشگاه علام ــي دان ــوم تربيت ــشناسي و عل ــشكده روان دان
 .ييطباطبا

ــادگيري دانــش  «). 1383(صــمدي، م  بررســي خــودتنظيمي ي
 ،»آموزان و والدين و مطالعه نقـش جنـسيت و عملكـرد تحـصيلي             

  .1، شماره34مجله روانشناسي و علوم تربيتي، سال
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