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چكيده
نظام آمـوزش عمـومي و   بر يل شده كه تبد اجتماعي ة ما به يك پديد    ةكنكور در جامع  

 و بـه  گـذارد مـي شدت تـأثير  ها بهمتوسطه و همچنين شرايط رواني و اقتصادي خانواده      

يك تهديد جدي براي نوآوري و خلاقيت و سلامت رواني نسـل جـوان تبـديل شـده                  

رفت از ايـن مشـكل از        نظام پذيرش دانشجو و انديشه براي برون       ةپژوهش دربار . است

اين تحقيق كه مروري بر مطالعات نظـري و        . آموزش عالي كشور است   اي نظام   اولويته

شناسـي كنكـور در      ابتدا به آسـيب    ، كنكور است  ةميداني شماري از پژوهشگران دربار    

گيـري در    سپس نظام تصـميم    ،ابعاد مختلف خانوادگي، رواني، علمي و شغلي پرداخته       

هـاي مختلـف بـراي حـذف     فرضـيه ةهمچنين دربار. كندميپذيرش دانشجو را بررسي     

كاسـتن تعـداد متقاضـيان      : ازاسـت   هـا عبـارت     ايـن فرضـيه   . كنكور بحث نموده اسـت    

 Yahoo.com 382us.f@ )نويسندة مسؤول (آزاد اسلامي واحد تهران جنوبت علمي دانشگاه أعضو هيـ ١ٍ
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دانش و پژوهش در علوم تربيتي�162

 وهايي از ظرفيت آموزش عالي از كارشناسي به كـارداني   كنكور، تغيير كاركرد بخش   

پيشـنهادهايي بـراي حـذف      نيـز   در بخـش پايـاني مقالـه        .  ظرفيت آموزش عـالي    ةتوسع

.شده استتدريجي كنكور ارائه 

.شناسيكنكور، دانشجو، آسيب:هاكليد واژه

مقدمه
به عنوان يك معضل جدي در نظام آموزش عالي كشور شناخته شـده             كنكور دانشگاهها   

ناپذيري را بـر  عمومي نيز سرايت كرده و آسيبهاي جبرانكه عوارض آن به نظام آموزش 

 مـا بـه يـك       ةر جامع ـ دكنكور  . هاي انساني و اقتصادي جامعه وارد ساخته است       سرمايه

هـا را تحـت     اجتماعي تبديل شده كه شرايط رواني، اقتصادي و آموزشي خـانواده          ةپديد

مشكل را  رفت از    اين موضوع كه راه برون     ةپژوهش و انديشه دربار   . استتأثير قرار داده    

.شودنشان دهد از اولويتهاي تحقيقاتي در نظام آموزش عالي كشور محسوب مي

 ميليون نفر از جوانـان در       5/1دهد كه در سالهاي اخير نزديك به        نشان مي آمارها  

ها براي تحصـيلات عـالي فرزنـدان        از آنجا كه خانواده   . كنندكنكور سراسري شركت مي   

اما . گذاري شده است  ارزش حد انتظار خود اهميت زيادي قايل هستند، براي آن بيش از          

 مسائل مربوط به كنكور سراسـري       ة در حوز  با كمال تعجب تحقيقات و فعاليتهاي علمي      

 آثـار كنكـور بـر نظـام         ة اين اظهارنظرهاي فراواني دربار    باوجود. بسيار اندك بوده است   

.)1382معتمدي، (آموزان ارائه شده است  دانشةآموزشي، اقتصاد خانواده و روحي

ولاً شود چون معم  هايي كه براي حل معضل كنكور ارائه مي       حلبه همين دليل راه   

گونـه كـه    انـد و همـان    ناكارآمـد و غيرعملـي    مبتني بر پژوهشهاي عميق ميداني نيسـت        

 كنكـور و    ةبنـابراين مطالعـه دربـار     . شود تاكنون مشـكل حـل نشـده اسـت         ملاحظه مي 

روشهاي پـذيرش دانشـجو در كشـور بايـد توسـعه يابـد و از اظهارنظرهـاي ناپختـه و                     

.غيرعملي در اين موضوع اجتناب شود

ين تحقيق ضمن مرور بعضي مطالعات نظري و ميداني و مجموعـه مقـالات              در ا 

شناسي اين پديده را مورد بحـث قـرار داده و بـراي             هاي مرتبط با كنكور، آسيب    همايش

.ها را در نظر گرفته استحذف آن از نظام پذيرش دانشجو فرضيه
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���163...   شناسي كنكور و بررسي امكان حذف آن درآسيب

شناسي كنكورآسيب
 آموزش عمومي كشـور     ةهاي دور امهيكي از صدمات كنكور تغيير اهداف، ساختار و برن        

هـاي آموزشـي و     كنكور و نظام سنجش آموزش عالي كشور بر اهـداف و برنامـه            . است

هـا را تخريـب     ناي كودكان و نوجوانان و جوانان كشور سـايه افكنـده و آ            درسي مدرسه 

بـه نحـوي كـه روشـهاي تـدريس پيشـرفته و خـلاق، كـار گروهـي، كـار                     .  است كرده

اهي از مدارس رخت بـر بسـته و معلـم و شـاگرد در مـدارس بـه                   آزمايشگاهي و كارگ  

انشگاهي مشغول طراحي تست و تمرين سـرعت و صـحت          دخصوص دبيرستان و پيش   

.ند هستهاي كنكوردر پاسخگويي به تست

هاي درسي و شرايط روانـي      منظور بررسي تأثير كنكور بر برنامه     هايي كه به  پژوهش

 كنوني سبب ناكارآمدي نظام آمـوزش   ةد كه كنكور به شيو    دهداوطلبان انجام شده نشان مي    

كنكور هر سـال  . شودهاي آموزشي و درسي رسمي كشور مي    متوسطه و عقيم ماندن برنامه    

ناپـذيري  كننـدگان آسـيبهاي جبـران   شود بر سلسله اعصاب و روان شركت    كه برگزار مي  

).1383وش، فرحج(شود كند و موجب نارضايتي بسياري از مردم ميوارد مي

يابنـد هـزاران مشـكل     درصد داوطلباني كه به دانشگاه راه نمـي      90هر سال براي    

 گل پرپر و لگـدمال      90 گل بوستان جوانان ايران      100شود و در حقيقت از هر       ايجاد مي 

بـر  كنكور نقش مؤثري در تخريب شرايط رواني جوانان جامعه ايجـاد كـرده و             . شودمي

گذاشـته   تـأثير    ،صـورتي مخـرب    به ، آموزشي عمومي  ةر دور هاي درسي مدارس د   برنامه

باطـل  روشهاي پذيرش دانشجو و روشـهاي آمـوزش در دبيرسـتان بـه يـك دور         . است

كننـد كـه در كنكـور       زني را تمرين مي    به اين معني كه در دبيرستان تست       ،اندتبديل شده 

زنـي  بيرستان تستگيرند تا در دزني آزمون مي  پذيرفته شوند و در كنكور به روش تست       

.را تمرين كنند

 متوسطه و حتي    ةآموزان دور  آموزش دانش  به خاطر سياستهاي سازمان سنجش و     

 راهنمايي به جاي يادگيري دانش و مهارت بايد تست زدن را تمرين كنند تا شـايد                 ةدور

آزمايشگاهها و كارگاههاي مدارس راهنمـايي     .  نفرشان به دانشگاه راه يابد     10يك نفر از    

آموزان بسته بماند چـون كنكـور       دانشگاهي بايد به روي دانش    و دبيرستانها و مراكز پيش    

.تجربة كار در آزمايشگاه را نياز ندارد
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دانش و پژوهش در علوم تربيتي�164

 زيـرا تنهـا يـك       ،شوند دبيرستان هدايت تحصيلي و شغلي نمي      ةآموزان در دور  دانش

. گـذرد  كنكـور مـي  ةوازاند و راه ورود به دانشگاه هم از در      مسير و آن هم دانشگاه را شناخته      

.آموز و معلمان گرفته استكنكور فرصت تفكر دربارة هر آينده ديگري را از دانش

شوند و فرصت هم ندارند كـه        دبيرستان هدايت شغلي نمي    ةآموزان در دور  دانش

ها و مشاغل آشنا شـوند و از نزديـك          با مشاغل گوناگون و متخصصان و صاحبان حرفه       

هاي توليدي، خدماتي، علمـي، پژوهشـي و سـازمانهاي گونـاگون را              مؤسسه ا،ههكارخان

مشاهده كنند و علايق و استعدادهاي خـود بـراي انتخـاب شـغل و حرفـه در آينـده را                     

آمـوزان  دانش. خوردزيرا هيچ يك از اين كارها به درد پذيرش در دانشگاه نمي  . بشناسند

 كسب كننـد در حـالي كـه يكـي از        آمادگي لازم را   ،توانند براي انتخاب شغلي مولد    نمي

 اما بايد وقت خود را صرف آمادگي براي         ، متوسطه ايجاد اين آمادگي است     ةاهداف دور 

. درصد است20 الي 10كنكور كنند كه شانس قبولي در آن فقط 

وگـو در كـلاس    چـون گفـت  ،شودكلاسهاي درس دورة متوسطه فعال اداره نمي      

.شودموجب كاهش زمان تمرين تست مي

انديشـي، خلاقيـت، نـوآوري،      نشاط، پويايي، مطالعه، كاوشـگري، تحقيـق، ژرف       

دانشگاهي رخت بر بسته و حتي بـه  ابتكار، مهارت، هنرورزي از دبيرستانها و مراكز پيش 

.دنسنج زيرا در كنكور اصولاً اين ويژگيها را نمي،دورة راهنمايي سرايت كرده

هـايي مـورد توجـه    ها و آزموننشگاهي آموزه داامروز در دبيرستانها و مراكز پيش     

آوري در كنكـور اسـت و حتـي بـراي تحصـيل در              است كه كاربرد بسياري از آنها نمره      

آمـوزان پذيرفتـه شـده در       طـوري كـه حتـي دانـش        به ،اي ندارند هدورة دانشگاه هم فايد   

گاه دچـار   د و در دانش   ن مناسب از كلاسهاي دانشگاهي را ندار      ةي استفاد گدانشگاهها آماد 

).210، ص 1381كاردان، (د نشوافت تحصيلي مي

دانشگاهي از فراگيري مهارتهـاي اساسـي       هاي دبيرستان و پيش   آموزان دوره دانش

...  ارتباط و آيين شهروندي و       ، معاشرت ، ورزش ، تغذيه ، سلامت ،زندگي مانند بهداشت  

.ي آنها فراهم نكرده است زيرا كنكور مجال پرداختن به اين مسائل را برا،اندبازمانده

اثرات كنكور بر شرايط    «ةهاي ميداني خود كه دربار    در پژوهش ) 1382(معتمدي  

:دست آورده استنتايج را بهاين ، انجام داده»دانشگاهبه رواني راه نيافتگان 
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تـر از سـطح   طـور معنـاداري پـايين   ـ سطح سلامت عمومي راه نيافتگان به دانشگاه بـه         1

.آموزان ديگر استدانشسلامت عمومي 

آموزان در سـالهاي آخـر كنكـور حتـي در صـورت             دانش هاي عصبي پيامدهاي تنش ـ  2

شـدگان در دانشـگاه   شود و سطح سـلامت عمـومي پذيرفتـه      قبولي در دانشگاه رفع نمي    

.دانشگاهي افت كرده استآموزان سال سوم و پيشنسبت به دانش

آمـوزان  گاه بيش از راه نيافتگان و ساير دانششدگان در دانش نفس پذيرفته ـ سطح عزت  3

.است

هاي اخـتلالات روانـي در زمينـة اخـتلال افسـردگي، اضـطراب، فـوبي،        شدت نشانهـ  4

نيافتگان  وسواس در بين راه     و سازي، خصومت، سايكوتيك  فردي، جسمي حساسيت بين 

) ن در كنكـور شـدگا آمـوزان و پذيرفتـه  دانش( ديگر يبه دانشگاه عموماً بيش از گروهها   

.بود

طـور معنـاداري بـالاتر از سـطح اضـطراب      نيافتگان به دانشگاه بـه    سطح اضطراب راه  ـ  5

.شدگان بوده استآموزان و پذيرفتهدانش

نفس دختران و پسـران تفـاوت معنـاداري وجـود           ـ بين سطح سلامت عمومي و عزت      6

.نداشت

بيشترين نمـره و    .  پسران بود  نفس دختران به مراتب بيش از      عزت ة نمر معيارـ انحراف   7

 كه برخي دختـران     دهدنشان مي اين يافته   . نفس متعلق به دختران بود     عزت ةكمترين نمر 

.هاي اجتماعي قرار دارندبيش از پسران در معرض آسيب

فـردي،   افسـردگي، اضـطراب، اضـطراب فوبيـك، حساسـيت بـين      ة ـ دختران در زمين 8

تـري نسـبت بـه پسـران     نـاداري وضـعيت نامناسـب   طور معاس به يپارانوئيد و در كل مق    

.اندداشته

بالاترين ميزان افسردگي دختران به ويـژه دختـران پذيرفتـه شـده در دانشـگاه حـايز        ـ  9

 موفقيـت در  بـاوجود اهميت است به عبارت ديگر دختـران پذيرفتـه شـده در دانشـگاه             

.اندكنكور همچنان دچار افسردگي بوده

ويـژه  آموزان بهپژوهش حاكي از تأثيرات منفي كنكور بر دانشـ در مجموع نتايج اين     10

.نيافتگان به دانشگاه بوده استراه
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دانش و پژوهش در علوم تربيتي�166

 تأثير كنكور بر وضعيت روحي، روانـي        ةمنظور بررسي و مقايس   در تحقيقي كه به   

 آنـان در شـهر شـيراز        ةو شخصيتي دانشجويان پذيرفته شده و پذيرفته نشـده و خـانواد           

:دست آمده استبهزير انجام شد نتايج 

وجـود  مثبت ميان دو گروه دانشجو و پشت كنكوري          ةتفاوت معناداري در عاطف   

انـد نسـبت بـه    به عبارت ديگر كساني كه در آزمون ورودي دانشگاه پذيرفته شـده           . دارد

اند احساس خلق و خو و نگرش بهتـري نسـبت بـه تواناييهـا و       كساني كه پذيرفته نشده   

بـدين ترتيـب اكثريـت زيـادي از افـرادي كـه در دانشـگاه         . ويژگيهاي مثبت خود دارند   

كننـد و دچـار عواطـف منفـي نظيـر نـا اميـدي،               اند احساس شكست مـي    پذيرفته نشده 

اين تحقيق همچنين نشان    جينتا. شوندافسردگي، اضطراب، استرس، بدخلقي و اندوه مي      

،انـد پذيرفته نشـده  دهد كه والدين دانشجويان نسبت به والدين افرادي كه در كنكور            مي

زيرا زمـاني كـه فرزندشـان در كنكـور پذيرفتـه      . برخوردارند مثبت ةطور معناداري از عاطف   به

).1382يارمحمديان، (داند شود خانواده نيز خود را به نوعي در اين موفقيت سهيم ميمي

گيري در پذيرش دانشجونظام تصميم

زا درصـد آن 10و   دانشـگاه  درجو  ريزي گزينش دانش ـ  اعضاي شوراي برنامه   درصد   90

 درصـد داوطلبـان     10 درصـد شـورا بـراي        90در حـالي كـه      . اسـت آموزش و پرورش    

شود كنندگان مي  درصد شركت  90هايش عملاً سبب حذف     كند و تصميم  ريزي مي برنامه

درصد راه نيافته به دانشگاه بايد دانش و مهـارت لازم را بـراي زنـدگي و كـار در                  90و  

آمـوزان را   دانـش ةب كرده باشند و اين آموزش و پرورش است كـه بايـد هم ـ        آينده كس 

ةدر صورتي كه در حال حاضر كنكور مانع تحقق اين وظيف          . براي چنين هدفي آماده كند    

).1381فروش، حج(مهم آموزش و پرورش شده است 

آمـوزان سـلب    كنكور سراسري امكان هر نوع ابداع و كار پژوهشـي را از دانـش             

).1382مندان، علاقه(است كرده 

www.SID.ir

Archive of SID



���167...   شناسي كنكور و بررسي امكان حذف آن درآسيب

 كنوني كنكورةگيري سامانعوامل مؤثر در شكل
 ـ      : هـاي اجتمـاعي   كنكور و ارزش    آمـال بسـياري از جوانـان و         ةبـاغ سـبز دانشـگاه كعب

 با ارزش ديگري را به جوانان نشـان نـدهيم           جايگزينتا زماني كه    . هاي آنهاست خانواده
اگـر  : ل ادامه خواهد يافـت بـه عنـوان مثـال          رقابت براي ورود به دانشگاه به همين منوا       

دستيابي به موقعيتهاي اجتماعي و شغلي مانند گـرفتن جـواز كسـب و كـار و تجـارت،                   
ها و مراكـز خـدماتي، گـرفتن        كارت بازرگاني، كار در مراكز كشت و صنعت و دامداري         

 مهـارت در يـك شـغل باشـد و           ةوام و تسهيلات بانكي منوط بـه دارا بـودن گواهينام ـ          
توانـد بـه موقعيـت اجتمـاعي        آموز احساس كند كه بدون ورود به دانشگاه هم مي         انشد

.خوبي دست يابد در آن صورت براي ورود به دانشـگاه چنـين حـريص نخواهنـد بـود        
:ل گوناگون استوام در ايران معلول عشرايط پديد آمده در پذيرش دانشجو

بنابراين ورود  . ر آمده است  دي لوكس   ورت يك كالا  ص در كشور ما آموزش عالي به        ـ1
به دانشگاه مهمتـر از كيفيـت و خـروج آن اسـت و جالـب اينكـه در ايـران كسـي كـه                        

 همـان رشـته از مقبوليـت بيشـتري          آموختگاندانشدانشجوي يك رشته است نسبت به       
 در ژاپـن    در حالي كـه مـثلاً     . خلاصه اينكه دانشجويي يك مزيت است     . برخوردار است 

تحصـيل   حتي دانشـجويان در دورة  ،شودركت مزيت محسوب ميكار و ورود به يك ش  
.كنند به يك شركت متصل شوند و كار كنندخود تلاش مي

كشورهاي در حال توسعه از جمله در ايران، ثـروت، قـدرت و دانـش، مناسـبات        ـ در   2
رو آمـوزش  از ايـن . رسانددهد و آنها را به موقعيت برتر مي     اجتماعي انسانها را تغيير مي    

دهد كه موقعيت اجتمـاعي  ها اين امكان را ميترين ابزاري است كه به خانوادهعالي ساده 
يـر دهنـد و آنهـا را بـه موقعيـت برتـر برسـانند          يفرزندان را متفاوت از موقعيت خود تغ      

).1383سركارآراني، (
تـر  اگر راههاي دستيابي به موقعيتهاي برتـر اجتمـاعي و تحـرك طبقـاتي، متنـوع           

وان احتمال داد كه اصولاً آمار داوطلب ورود بـه دانشـگاه بـه معنـي امـروزي        تشوند مي 
اي حرفـه مثلاً اگر جواني بداند با ورود به هنرستان يا يك مركز آموزش فني            . كاهش يابد 

تر از اين است كه مثلاً ليسـانس رياضـي        راه استخدام او در يك كارخانه يا مزرعه فراهم        
كنـد و اصـولاً از آمـار داوطلبـان كاسـته            ه اول را انتخاب مـي      مطمئناً را  ،يا ادبيات بگيرد  

.خواهد شد
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هاي مختلف براي حذف كنكورفرضيه
تـوان مـورد مطالعـه و    براي حذف كنكور از نظام پذيرش دانشگاهها چند فـرض را مـي      

:آزمون قرار داد
الف ـ كاستن تعداد متقاضيان ورود به دانشگاهها

از ظرفيت آموزش عالي از كارشناسي به كاردانيهايي ب ـ تغيير كاركرد بخش
 ظرفيت آموزش عاليةج ـ توسع

الف ـ كاستن تعداد متقاضيان ورود به دانشگاهها
ترين مشكل كنكور آن است كه تعداد داوطلب بيش از ظرفيـت اسـت              از آنجا كه واضح   

.بايد ابتدا راهي منطقي براي كاهش اين تقاضا يافت) 1381گويا، (
در ساختار كنـوني آمـوزش و   : اي هنرستان صنعتي كار و دانش و فني و حرفه  ةتوسعـ  1

شود مسير ادامه تحصـيل او از  پرورش و آموزش عالي كشور كسي كه وارد هنرستان مي         
دانشـگاهي را بگذرانـد      مگر اينكه دورة پيش    ،اند جدا است  كساني كه ديپلم نظري گرفته    

هـاي فنـي و     ل اين افراد فقط از طريق آموزشكده      ادامه تحصي . افتدكه به ندرت اتفاق مي    
هـاي  بنـابراين چنانچـه هنرسـتان    . اي و دانشگاه جامع علمي كاربردي مقدور است       حرفه

 ـ مـه  از ديپلتعداد زيادياي و كار و دانش توسعه يابد      فني و حرفه    كنكـور  ةهـا از گردون
ش رآموزش و پرو  زاده مدير كل دفتر     طبق اظهارنظر رسول  .  حذف خواهند شد   يسراسر

 متقاضي يـك صـندلي بـراي پـذيرش در           10اي در شهرهاي بزرگ به ازاي       فني و حرفه  
آمـوزان   درصـد دانـش   19، چهـارم  ةبراسـاس برنام ـ  . اي وجـود دارد    فني و حرفـه    ةرشت

وزش و پـرورش  م ـ امـا آ ،اي تحصـيل كننـد  هـاي فنـي و حرفـه     دبيرستاني بايد در رشته   
83 ـ  84در سـال تحصـيلي   . ظرفيـت ايجـاد كنـد   تقاضـاي موجـود   تواند براساس نمي

رشـد بـه    درصـد  4/5بـا  84 ـ  85 درصد بوده كه در سال 7/15اي ظرفيت فني و حرفه
ة رشـت  42آمـوز در     دانش 83،348000ـ84در سال تحصيلي    .  درصد خواهد رسيد   1/16

عيـت   نفر به اين جم    170000اند كه در پايان برنامه      اي مشغول تحصيل بوده   فني و حرفه  
).1384زاده، رسول(افزوده خواهد شد 

 چهـارم توسـعه سـهم نـاچيزي از          ةشـود در برنام ـ   گونه كـه ملاحظـه مـي      همان
اي اختصـاص   هاي فني و حرفه    درصد به رشته   19 متوسطه يعني فقط     ةآموزان دور دانش
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 نيست محقـق شـود و       ماي معلو يافته كه بنا به اظهار مدير كل دفتر آموزش فني و حرفه           
 در حـالي كـه اگـر       .آمـوزان پاسـخ دهـد     تواند به تقاضاي دانـش    وزش و پرورش نمي   آم

 امكانات كشور در اين راه اسـتفاده  ةهاي تفكر در اين باره بيشتر بينديشند و از هم    كانون
. اي در دورة متوسـطه كـار دشـواري نيسـت    هاي فني و حرفه   كنند افزايش ظرفيت رشته   

هـاي  اي از ديـپلم هاي فني و حرفهن هنرستانموختگاآدانشعلاوه بر اين ضريب اشتغال     
ةزيرا جامعه به يـك ديپلم ـ . هاي كارشناسي نيز بالاتر است نظري و حتي بعضي از رشته     
توان ادعـا كـرد كـه       بنابراين با اطمينان مي   .  نظري نياز دارد   ةهنرستاني بيش از يك ديپلم    

يابند از تعداد متقاضيان كنكور     اي و كار و دانش توسعه       هر چه هنرستانهاي فني و حرفه     
هاي تحصـيلي در هنرسـتانها بايـد بـا          بديهي است كه رشته   . سراسري كاسته خواهد شد   

.دننيازهاي جديد بازار كار تطبيق داده شو
ه عمـد طور  بههاي كارداني پيوسته كه     دوره: هاي كارداني پيوسته   ظرفيت دوره  ةـ توسع 2

 هنرستانها اختصاص   آموختگاندانششوند به    مي اي اجرا هاي فني و حرفه   در آموزشكده 
هـاي  نـام در دوره آموزان براي ثبـت ها توسعه يابند رغبت دانش   اگر اين آموزشكده  . دارد

 زيرا به ادامه تحصـيل خـود بيشـتر          ،تفاي و كار و دانش افزايش خواهد يا       فني و حرفه  
76طه كه از سـال  سوگو اينكه يكي از شعارهاي نظام جديد آموزش مت. دنشومطمئن مي 

هاي كـارداني پيوسـته بـود كـه متأسـفانه عمـلاً آمـوزش و             اجرا شد حذف كنكور دوره    
هر چند دانشگاه آزاد اسـلامي بـراي        . پرورش نتوانست به اين شعار جامة عمل بپوشاند       

 حذف كـرد و امكـان ادامـه         1384هاي كارداني پيوسته را در سال       اولين بار كنكور دوره   
.اي و كار و دانش را فراهم ساخت فني و حرفهآموختگاننشداتحصيل كليه 

ةهـاي كـارداني پيوسـت   فرق دوره: هاي كارداني علمي ـ كاربردي  ظرفيت دورهةتوسعـ 3
ـ كاربردي در اين است كه در       هاي كارداني علمي  اي و دوره  هاي فني و حرفه   آموزشكده

هـا   ديپلمـه مـة در نـوع دوم ه   شـوند و    هاي هنرستاني پـذيرش مـي     اول فقط ديپلمه  نوع  
توسـعه ايـن    . دانشـگاهي نيـز نـدارد      تحصيل دهند و نياز به مدرك پـيش        ةتوانند ادام مي

شـود كـه    كنـد باعـث مـي     ها علاوه بر اينكه بازار كار را از نيروهاي ماهر اشباع مي           دوره
آمـوزان  زيـرا بسـياري از دانـش      . تقاضاي شركت در كنكور سراسـري نيـز تقليـل يابـد           

دانشگاهي ندارند و وقتـي بداننـد        پيش ة كافي براي گذراندن دور    ةهاي نظري انگيز  رشته
كاربردي ادامه تحصيل دهنـد و  هاي علمي توانند در دورهاز پايان سال سوم دبيرستان مي 
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، تحصيل در اين دوره را ترجيح خواهنـد       شونداز شانس بيشتري در بازار كار برخوردار        
زمان سنجش آموزش كشور ظرفيت پذيرش در نهمـين آزمـون      بنا به گفته معاون سا    . داد

 هـزار  300 چهل هزار بوده كـه  1383سراسري دانشگاه جامع علمي ـ كاربردي در سال  
ة رشـت 43 كـارداني،  ة رشـت 163( رشـته  213آزمون بـراي    اين  . نفر داوطلب داشته است   

 ـ   )  كارشناسي پيوسته  ة رشت 2كارشناسي ناپيوسته و     پـذيرش آن  ت برگزار شـده كـه ظرفي
).1383پوركاظمي، ( هزار نفر داوطلب شاغل بوده است 18هزار داوطلب آزاد و 22

در  درصـد داوطلبـان      13 فقط حـدود     83شود در سال    گونه كه ملاحظه مي   همان
در حالي كه اگـر ظرفيـت ايـن دوره نيـز     . انددانشگاه جامع علمي كاربردي پذيرفته شده   

 عمـلاً امكـان     ،انددانشگاهي را لزوماً نگذرانده    دورة پيش  افزايش يابد، چون داوطلبان آن    
 جـدي بـراي تحصـيل    تصميمشركت در كنكور سراسري را نخواهند داشت و كسي كه      

ةاي بـراي گذرانـدن دور     در دانشگاه علمي كاربردي داشته باشد به احتمال زيـاد انگيـزه           
.ي حذف خواهد شد كنكور سراسرة بنابراين از گردون،دانشگاهي نخواهد داشتپيش

هـاي  هاي كـارداني پيوسـته و دوره       دوره آموختگاندانشـ تسهيل امكان ادامه تحصيل      4
در : هاي كارشناسي ناپيوسته   دوره ةكارداني دانشگاه جامع علمي كاربردي از طريق توسع       

هاي كارشناسي ناپيوسـته افـزايش يابـد        صورتي كه نسبت پذيرش به داوطلب در آزمون       
كننـد و در   تحصيل خود را هموارتر احساس مـي       ةهاي كارداني مسير ادام   هداوطلبان دور 

گونه كه  همان. هاي كارداني افزايش خواهد يافت    اين صورت رغبت به تحصيل در دوره      
هاي كارداني پيوسته و در دانشـگاه جـامع         در بالا نيز ذكر شد رغبت به تحصيل در دوره         

بايـد توجـه    ضمندر  . شودسراسري مي كنكور  علمي كاربردي موجب كاهش داوطلبان      
هاي كـارداني بـه دليـل مهارتهـاي          دوره آموختگاندانشتوجهي از   داشت كه بخش قابل   

هـاي كارشناسـي    تحصـيل در دوره  ة داوطلب ادام ـ  ،پررونقكسب شده و بازار كار نسبتاً       
رف  تحصـيل منص ـ   ةشوند و عملاً از ادام    ناپيوسته نيز نخواهند بود و جذب بازار كار مي        

.خواهند شد
در : ايهاي فنـي و حرفـه     ها و آموزشكده   هنرستان آموختگاندانشـ حمايت از اشتغال     5

 ــ  ، مراكــز كشــت و صـنعت و دســتيابي بــه  هـا هصـورتي كــه بـراي اســتخدام در كارخان
بازرگاني و تأسيس   و  هاي شغلي آزاد مانند گرفتن جواز كسب و كار و تجارت            موقعيت

هـاي   آموزشـكده  هـا و   هنرستان آموختگاندانشهيلات بانكي به    مراكز خدماتي و گرفتن تس    
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هاي علمي كاربردي اولويت داده شود از رغبـت          دوره آموختگاندانشاي و   فني و حرفه  
شـود و   سراسري كاسته ميرهاي نظري و در پي آن شركت در كنكو     به تحصيل در دوره   

.يابداي رونق ميهاي فني و حرفهدر عوض تحصيل در رشته
اي رسـمي و غيررسـمي      آموزي در نظام آموزش فني و حرفه      المللي كردن مهارت  ـ بين 6

اي را بايـد    هـاي فنـي و حرفـه      ها و رشته  هاي درسي و كارآموزي در دوره     برنامه: كشور
هـا  آموختگـان ايـن دوره     يعني بـه دانـش     .المللي نيز طراحي كرد   متناسب با نيازهاي بين   

هاي فـراوان از    نمونه. حضور در بازارهاي كار جهاني را داد      مهارت و آمادگي لازم براي      
توان شناسايي كرد كـه بـازار كـار دارنـد بـه شـرط آنكـه         مشاغلي در سطح جهان را مي     

آموختگاندانشبه عنوان نمونه بسياري از      . مهارتهاي مورد نياز آنها را كسب كرده باشند       
المللـي  ر دريـايي دانشـگاه آزاد اسـلامي واحـد خـارك در شـركتهاي بـين                س ـ كمي ةرشت

 پرورش گـاو    ة كارداني رشت  ة دور آموختگاندانشيكي از   . اندكشتيراني مشغول كار شده   
كـرد كـه از اسـتراليا    شيرده دانشگاه جامع علمـي ـ كـاربردي بـراي نويسـنده نقـل مـي       

ها و مشاغل فراوان اسـت كـه بـدون     اين رشتهةنمون.  كار دريافت كرده است ةنامدعوت
 مهاجرت و اشتغال نيروهاي آمـوزش ديـده را        ةتوان زمين  فرار مغزها مي   شك و گمان به   

.المللي فراهم ساختبراي كار در سطح بين
هـاي راهنمـايي و     ـ فعال كردن جريان مشاوره و راهنمايي تحصيلي و شـغلي در دوره            7

ي و  اهـاي فنـي و حرفـه       تحصـيل در رشـته     ةامآموزان به اد  براي ترغيب دانش  : متوسطه
هاي نظري و شركت در كنكورهـاي نـاموفق و          پرهيز دادن آنها از ادامه تحصيل در رشته       

معرفي ساير راههاي موفقيت در زندگي بايد جريان مشاوره و راهنمايي در مدارس بهتر              
.از وضع كنوني شود

رغيب افراد خير محلي به تأسيس      ت: ـ تأسيس دانشگاههاي محلي فقط براي افراد بومي       8
دانشگاههاي محلي و ايجاد موقوفات براي آنها به نحوي كه فقط افراد بومي را پـذيرش                

شـود كـه از داوطلبـان شـركت در كنكـور            لويت دهند نيـز باعـث مـي       وكنند يا به آنها ا    
تصور بدون كنكور كردن چنـين دانشـگاههايي نيـز در درازمـدت             . سراسري كاسته شود  

. ذهن نيستدور از
ظرفيـت  : اي و كار و دانش و كارداني پيوسته       هاي فني و حرفه   ـ تنوع بخشيدن به رشته    9

قـدر  بردي بايـد آن راي و كار و دانش و كارداني علمي كـا هاي فني و حرفه   و تنوع رشته  
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 آن شغل در جامعه تربيت شـده  متخصص و آموختهدانشافزايش يابد تا براي هر شغلي       
گونـه افـراد را جـذب كننـد و      ملزم شوند كه فقط ايـن      از نظر قانوني  ان  باشد و كارفرماي  

در . جواز كسب فقط به كساني داده شود كه در حرفة مورد نظر خود دوره ديـده باشـند               
. شـود ه مي ري ادا احال حاضر چنين نيست و بسياري از مشاغل به وسيلة افراد غيرحرفه           

ابي و تعميـر اتومبيـل گرفتـه تـا مشـاغل           از مشاغل كوچه و بازاري مانند نانوايي و قص ـ        
 دولتـي   هـاي ا و مزارع و شركتهاي بازرگاني و در بسياري از شـغل           ههموجود در كارخان  

اگـر چنـين شـرايطي بـه تـدريج در جامعـه       . انداي تحصيل نكرده افراد به صورت حرفه   
ز شغل توانند احاكم شود جوانان احساس خواهند كرد كه بدون ورود به دانشگاه نيز مي            

و موقعيت اجتماعي مناسبي برخوردار شوند و از وارد نشدن خود به دانشـگاه احسـاس        
 جهان چنين   ةكشورهاي صنعتي و پيشرفت    كما اينكه در بسياري از       .حقارت نخواهند كرد  

.است
اي وزارت كار و امور اجتماعي در بخش         ظرفيت مراكز آموزش فني و حرفه      ةـ توسع 10

 درصـد كسـاني     32به طور متوسط    ) 1381 پژوهش اميري،    براساس: خصوصي و دولتي  
انـد جـذب   اي وزارت كار و امور اجتماعي را گذرانده     هاي آموزش فني و حرفه    كه دوره 

انـد شـانس اشـتغال      نگذرانـده هـا را     كه اين دوره   كسانياند كه احتمالاً از     بازار كار شده  
هـاي  اسـتنباط كـرد كـه رشـته       تـوان   در عين حال از اين پژوهش مـي       . اندبيشتري داشته 

اي متناسب با نياز بازار كار نبوده اسـت و اگـر در             آموزشي سازمان آموزش فني و حرفه     
هـاي درسـي توجـه بيشـتري شـود ضـريب            هاي آموزشي و تدوين برنامه    طراحي رشته 

اي قبل از   از اين رو سازمان آموزش فني و حرفه       . اشتغال اين افراد افزايش خواهد يافت     
هاي آموزشي بايد نياز بازار كار هر منطقه را مطالعـه نمايـد و آن                اجراي دوره  طراحي و 

).1381اميري، (هايي كه توان خوداشتغالي بالايي دارند را شناسايي نمايد دسته از رشته
اي، وزارت نفت در سـال      از مديران سازمان آموزشي فني و حرفه      ) 1383(ايزدي  

ايـن   افراد ماهر در صنعت نفت اعلام نياز كـرده كـه   براي تربيت82 چهار برابر سال 83
 همچنين بنا به اظهار نامبرده      .دارد درصد نياز آنها را      10سازمان فقط توان پاسخگويي به      

. درصد جويندگان كار هيچ مهارتي ندارند75
ة يـك جـوان كـه در آسـتان         ةتوان نتيجه گرفت كه مهمترين دغدغ     در مجموع مي  

ي به يك موقعيت اجتماعي مناسـب اسـت و    باير دارد اشتغال و دست    ورود به دانشگاه قرا   
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حــال اگــر . حــرص و ولــع او بــراي ورود بــه دانشــگاه نيــز بــه همــين منظــور اســت 
هاي ديگري براي اشتغال و كسب موقعيت اجتماعي او به وجـود آيـد انگيـزة                جايگزين

 از ورود بـه  زيادي براي ورود به دانشـگاه نخواهـد داشـت و گـروه زيـادي از جوانـان          
اي و  هاي فنـي و حرفـه     ان هنرست ةتوسع. كنندنظر مي اش صرف دانشگاه به معني امروزي   

هاي كارشناسي ناپيوسته،    دوره ةتوسعاي،  ي فني و حرفه   ها آموزشكده ة، توسع كارودانش
ــع ــتغال    ةتوس ــاعي از اش ــانوني و اجتم ــت ق ــاربردي، حماي ــي ك ــامع علم  دانشــگاه ج
اي از جملــه  مراكــز آمــوزش فنــي و حرفــهة، توســعمبردهنــا مراكــز آموختگــاندانــش

اگر مسير تحصيلي   . هاي مناسب براي كاهش هجوم تحصيل در دانشگاههاست       جايگزين
 عموماً امكان   ،اي هدايت شود  از سال اول دبيرستان به سمت كار و دانش و فني و حرفه            

دورةداشــت مگــر اينكــه بــا مشــقت زيــاد شــركت در كنكــور سراســري را نخواهنــد 
هـاي نظـري بگذراننـد كـه        دانشگاهي را بدون داشتن زمينة لازم در يكـي از رشـته           پيش

هاي نظري نيز اگر بتوانند به سـهولت        در سال سوم دوره   . احتمال آن خيلي ضعيف است    
ــزهــاي دانشــگاه جــامع علمــي ـ كــاربردي شــوند    وارد دوره  تحصــيل در دورة ةانگي

طور طبيعي جمعيت متقاضي براي كنكـور       د و به  دانشگاهي در آنها كاسته خواهد ش     پيش
.سراسري كاهش خواهد يافت

هايي از ظرفيت عالي از كارشناسي به كاردانيب ـ تغيير كاركرد بخش
يكـي از دلايـل آن    .  جوانـان پـايين اسـت      بـين رغبت به تحصـيل در دورة كـارداني در          

انشـگاههاي صـنعتي و     اغلـب د  . هاي كارداني اسـت   رغبتي دانشگاهها به اجراي دوره    بي
ورزند و اجراي اين مقطع تحصيلي را       هاي كارداني امتناع مي   هرمعتبر كشور از اجراي دو    

در صورتي كه اگر بخشي از ظرفيت كارشناسي دانشـگاهها بـه            . دانندكسر شأن خود مي   
 عـلاوه بـر اينكـه بـه نـوعي ظرفيـت پـذيرش دانشـجو در            ،كارداني اختصاص پيدا كند   

:دهد فوايد زير را نيز در برخواهد داشتميافزايش آموزش عالي را 

هـاي صـنعتي و     هاي كارداني به خصوص در رشـته       دوره آموختگاندانش بازار كار به     •

آموختگـان دانـش  جمعيـت    دهندة افـزايش  نشانآمارها  كه  در حالي   . فني بيشتر نياز دارد   

انشجويان بـه تفكيـك    درصد د80 ـ  81كارشناسي نسبت به كارداني است در سال تحصيلي 

 درصـد،   1/70 درصـد، كارشناسـي      3/19كـارداني   :شرح بوده اسـت   اين  مقاطع تحصيلي به    
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 درصـد  1/5 درصد، دكتراي تخصصي 5/4اي  درصد، دكتراي حرفه 7/4كارشناسي ارشد   

).80 ـ 81آمار آموزش عالي ايران (

د و  نشـو بازار كار مي   جذب   ،رسانند از كساني كه دورة كارداني را به اتمام مي         تعدادي•

.يابدمي ادامة تحصيل به صورت موقت يا دايم در آنها كاهش ةانگيز

 سـال اشـغال     2، سـال  4 صندلي دانشگاه براي بخش عظيمي از دانشجويان بـه جـاي             •

.يابدشود و ظرفيت دانشگاه به متقاضيان جديد تخصيص ميمي

داني پيوسته و علمـي ـ كـاربردي    هاي كار ديگر اين كار اين است كه براي دورهة فايد•

دانشگاهي دانشجو گرفـت كـه خـود بـه           يعني بدون پيش   انتوان از سال سوم دبيرست    مي

.هاي دانشجويان استهاي دولت، خانواده و فرصتجويي در هزينهنوعي صرفه

.توان تأكيد بيشتري بر كار عملي نمودهاي كارداني مي در دوره•

.كارداني بيشتر استسخگويي به نيازهاي اجتماعي در دورةها و پا امكان تنوع رشته•

هـاي   زيـرا افـزايش تجربـه      ،شودميفراهم  پردازي  زمينة نظريه  در دورة كارداني بيشتر      •

.شود ميپردازش نظريهعملي موجب 

ةبنابراين براي نزديك شدن به حـذف كنكـور الگـوي ادامـة تحصـيل تـا مرحل ـ            

 را ديـپلم    تـوان بخشـي از آن      مـي  ،پلم كارشناسي است   كه در حال حاضر دي     ،كارشناسي

.داده شودي بيشتري پاسخ هااد تا به تقاضادكارداني كارشناسي قرار

هاي كارداني در كشور صورت نپذيرفتـه        دوره ة اهتمام لازم براي توسع    گفتبايد  

 از  بـه عنـوان نمونـه برخـي       .  است بيني شده براي اين امر تحقق نيافته      هاي پيش و برنامه 

:دهد را نشان مينيافتگي اول توسعه اين تحققةهاي برنامشاخص

 اول كه بنا بـود طـي برنامـه          يان كارداني در سال پاياني برنامة     شاخص تعداد دانشجو  ـ  1

 درصد داشته باشد، نه تنهـا ايـن رشـد را نداشـته              3/54 رشدي معادل    67نسبت به سال    

. است كاهش يافته67 درصد هم نسبت به سال 12بلكه 

3/24 برابر با    67ـ شاخص سهم آموزش كارداني در مجموع آموزش عالي كه در سال             2

 درصد برساند متأسفانه در سال پايـاني   6/25درصد بوده و بنا بود اجراي برنامه آن را به           

 درصد كاهش يافته است كه كاهش چشمگيري است و اين بـدان معنـي               84/9برنامه به   

.شغلي كشور در سالهاي آتي باز هم بيشتر خواهد شداست كه عدم تعادل در هرم 
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 برابـر بـا     67 هزار نفر جمعيت كه در سال        100شاخص تعداد دانشجوي كارداني در      ـ  3
 ـ   نفر بود و طبق پيش     175  هـزار نفـر     100 نفـر در     231 بـه    72 در سـال     دبيني برنامه باي

عـداد دانشـجوي     ت 72تـر رفتـه و در سـال          پـايين  67جمعيت افزايش يابد حتي از سال       
. نفر كاهش يافته است135 هزار نفر جمعيت به 100كارداني در 

: مشابهي استد موارة دوم نيز نشان دهندةهاي برنامشاخص
:عوامل زير در وضعيت نامناسب آموزشهاي كارداني در كشور مؤثر است

 ـ(لـي  م عنسبت به كارداشتن ـ موضع يا گرايش منفي      1 ن، هـا، جوانـا   در خـانواده )ديي
.ريزان و دانشگاهيانبرنامه

 مسـتقيم ايـن     ةمدت به دليل رابط ـ   كم جاذبه بودن تحصيل در آموزشهاي عالي كوتاه       ـ  2
.آموزشها با شغل، درآمد و موقعيت اجتماعي افراد

ـ وضعيت آموزش عمومي و متوسطه3
مـدت در سـطح     عالي كوتـاه  هاي  ريزي و اجرايي آموزش   ـ نبودن نظام هماهنگ برنامه    4
شورك
ريزي كشورـ جايگاه ضعيف بخش آموزش در نظام برنامه5
ريزي نيروي انساني در كشور و ناهماهنگي و يا نبـودن سياسـتهاي             ـ فقدان نظام برنامه   6

اشتغال و آموزش مرتبط به هم در كشور
 و صنعتي شدن كشورفناوريهاي جديدد وـ فقدان سياست مشخص براي ور7
)1382زاده، مقني ( ـ ساختار نظام آموزش عالي8

 ظرفيت آموزش عاليةج ـ افزايش و توسع
170 درصد از كل داوطلبان يعنـي حـدود          10وزارت علوم، تحقيقات و فناوري حداكثر       

 را پـذيرش كـرده      84 كنكـور سـال      ةكنندهزار نفر از يك ميليون و هفتصد هزار شركت        
يـك ميليـون و     اشته باشـد    اگر به همين اندازه هم دانشگاه آزاد اسلامي پذيرش د         . است

هـاي روانـي   ند و عارضه  اسيصد و شصت هزار نفر از داوطلبان كنكور آواره و سرگردان          
.كنند را تحمل مييو اجتماعي زياد

يز چ كه نسبت پذيرش به داوطلب در كشور مـا نـا           دهدنشان مي ها  بعضي مقايسه 

اكنـون بـيش از     هـم . تدسترسي جوانان ژاپني به دانشگاه چندين برابر ايـران اس ـ         . است
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 درصد  75برند و تقريباً بيش از      سر مي  سال در دانشگاه به    20 تا   18درصد گروه سني    50

داوطلبان ورود به دانشگاه يك كرسي در يكي از مراكز آموزش عالي براي خـود كسـب          

).1383سركارآراني، (كنند مي

ليون نفر بـوده    مي 5كنندگان در آزمون سراسري چين       تعداد شركت  2000در سال   

).1381پوركاظمي، (اند  نفر آنها پذيرفته شده2600000 درصد يعني 52كه 

 ظرفيت پـذيرش دانشـجو را       ةحلي توسع براي حل معضل كنكور در كنار هر راه       

 دانشــگاه آزاد اســلامي نشــان داد كــه امكانــات و ةتجربــ. بايــد مــورد توجــه قــرار داد

تـوان در  ود دارد كه بـدون اتكـا بـه دولـت مـي      فراواني در كشور وج   ةاستعدادهاي نهفت 

 سال بـيش از يـك   23دانشگاه آزاد اسلامي ظرف . خدمت توسعة آموزش عالي قرار داد   

ميليون صندلي به ظرفيت آموزش عالي كشور افزوده و فضاهاي مناسب و قابـل قبـولي                

ملـه  دانشگاههاي غيرانتفاعي، مجازي و نيمـه حضـوري از ج         . كرده است براي آن ايجاد    

توان از بار سنگين بـر      هاي ديگري است كه در دنيا تجربه شده و به اين وسيله مي            نمونه

.آموزش عالي دولت كاست

چند پيشنهاد براي حذف تدريجي كنكور

ها براي حذف كنكور در دانشگاهها وجـود دارد كـه بايـد مسـؤولان               امروز بعضي زمينه  

اقدام قابـل توجـه دانشـگاه آزاد        .  دهند براي اقدام آن جرأت و جسارت لازم را به خرج         

دورة عطفـي در     به عنوان نقطـه      1384اسلامي در حذف كنكور كارداني پيوسته در سال         

تـوان  اقدامات مشابه ديگـري را نيـز مـي        . حل معضل كنكور در كشور باقي خواهد ماند       

عـدل   دانشگاه آزاد اسلامي براي هـر رشـته م        ةدر حذف كنكور كارداني پيوست    . آغاز كرد 

و سـپس   تقريبي ديپلم هنرستان اعلام شد تا دانشجويان مدارك خـود را ارسـال نماينـد                

مل نارساييهايي داشته باشد    عممكن است اين شيوه، در      . براساس اولويت انتخاب شوند   

اما حداقل اين حسن را داشت كه داوطلبان از امكان قبولي يا عدم قبولي خود در رشـته                  

ج تا حد زيـادي مطمـئن شـدند و از اضـطراب و نگرانـي آنـان               شهرها قبل از اعلام نتاي    

.كاسته شد
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هاي علوم پايهحذف كنكور از رشته
ي را آغـاز    هتوان اقدامات مشاب  رشته شهرهاي دانشگاههاي دولتي نيز مي     براي بسياري از    

د ج ـهاي دانشگاهي متقاضي محدودي از بين افـراد وا به عنوان مثال بعضي از رشته   . كرد

ــرايط د ــته. اردش ــيمي، رياضــي،   تحصــيل در رش ــك، ش ــد فيزي ــه مانن ــوم پاي ــاي عل ه

مندي زياد  ه هوشي نسبتاً بالا و علاق     ةشناسي مستلزم استعداد و بهر     زمين  و شناسيزيست

طـور معمـول اغلـب داوطلبـان بـا اسـتعداد        بـه . هاستداوطلب به تحصيل در اين رشته     

هـاي علـوم پايـه،    يل كنند تا رشتههاي مهندسي و پزشكي تحصدهند در رشته  ترجيح مي 

اين افـراد بـه راحتـي       . مند به علوم پايه باشند    همگر تعداد محدودي از آنها كه واقعاً علاق       

تـوان   مـي .اند و اصولاً نياز به شركت دادن آنها در آزمون سراسري نيسـت       قابل شناسايي 

ري در هر سال    هاي علمي مانند انجمن رياضيات يا انجمن فيزيك نظ        با همكاري انجمن  

دو تا سه نوبت آزمون علوم پايه برگزار كرد كه اگر داوطلبي در يك نوبت به هـر دليـل                    

ــادگي  ــتآم ــاره ،نداش ــد دوب ــد بتوان ــت بع ــد  در نوب ــركت نماي ــون ش ــراي .  در آزم ب

 مثلاً شرط معدل يا شـرط نمـره         ،توان شرط گذاشت  ها مي كنندگان در اين آزمون   شركت

استعداد در اين    در دورة دبيرستان اعلام شود تا فقط افراد با           در درس معين يا نمرة تافل     

هاي علمي  هايي كه سازمان سنجش با همكاري انجمن      براي آزمون . نام كنند دروس ثبت 

توان كارنامه صادر كـرد و انتخـاب دانشـجويان را بـه سـتادي در                 نيز مي  ،كندبرگزار مي 

تـوان  هاي كارشناسي ارشد پيوسته نيز مـي      هگونه افراد دور  براي اين . دانشگاه واگذار كرد  

توانند تحصيلات تكميلي خـود را      بيني كرد كه از اول بدانند بدون كنكور مجدد مي         پيش

تـدريج  توان بـار كنكـور را بـه       با اجراي چند طرح مشابه اين پيشنهاد مي       . نيز ادامه دهند  

.سبك و از اضطراب داوطلبان كاست

شهرهايي كه طبـق آمـار ظرفيـت آنهـا تكميـل            هطرح ديگر اين است كه در رشت      

شود كنكور حذف شود و دانشگاه بـه همـان شـكل قبلـي شـرط معـدل و نمـره و                      نمي

 زبان و ادبيات فارسي يا زبان و ادبيات عرب          ةمثلاً رشت . كارنامه ملاك پذيرش قرار دهد    

 طريـق  شـود چـه لزومـي دارد كـه از    در يك شهر دور افتاده كه ظرفيتش معمولاً پر نمي 

انشگاهي بايد شرايط خود را در اينترنت اعـلام         دكنكور سراسري دانشجو بگيرد؟ چنين      

 متوسطه و فلان نمره را در كارنامـة         كند كه مثلاً كسي كه فلان نمره يا معدل را در دورة           
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در . خود را به دانشگاه بفرسـتد   تواند تقاضاي    مي ،باشدآزمون فصلي علوم انساني آورده      

.ز ستادي مسؤوليت مصاحبه و پذيرش اين دانشجويان را به عهده بگيرددانشگاه ني

تـوان بـه   هاي فني و مهندسي كه داوطلبان زيادي دارد مـي       براي پذيرش در رشته   

هاي تستي از دروس نظري را ملاك پذيرش قرار داد بـه عوامـل               آزمون فقطجاي اينكه   

ة تعريف شده براي هـر رشـت       ةرشتاي در يك     گواهينامه مهارت حرفه   ةديگري مانند ارائ  

آمـوز در كنكـور پذيرفتـه نشـود يـك      در اين صورت اگر دانش. تحصيلي نيز توجه كرد   

تواند سطوح بالاتر آن حرفه را نيز فـرا گيـرد و در بـازار    حرفه را به خوبي آموخته و مي 

ا در فهم   كار از آن استفاده نمايد و اگر در دانشگاه پذيرفته شود نيز مهارتهاي عملي او ر               

ضمن اينكه ممكن است در دورة دانشجويي نيز آشنايي بـا    . دهندنظري ياري مي  دروس  

.يك مهارت او را براي كمك خرج تحصيل و زندگي ياري كند

گيرينتيجه
 پذيرش دانشجو در آموزش عالي كشور يك ضرورت است و بـراي             نظامتجديدنظر در   

:از جمله بايد مورد توجه قرار گيرديانجام آن نكات

آمـوزان و   ـ هرگونـه تغييـر در كنكـور سراسـري بايـد از اضـطراب و نگرانـي دانـش                   1

. از تغييراتي كه اين اضطراب را افزايش دهد پرهيز كرد بايدهاي آنان بكاهد وخانواده

ــه   2 ــي و حرف ــهاي فن ــت آموزش ــزايش ظرفي ــا اف ــ ب ــتانـ ــنعتي، اي در هنرس ــاي ص ه

هـاي كـارداني    اه جـامع علمـي كـاربردي و دوره        اي دانشـگ  هاي فني و حرفه   آموزشكده

آموزان را بـه سـمتي تغييـر داد كـه از تعـداد متقاضـيان                دانشگاهها بايد سرنوشت دانش   

.شركت در كنكور سراسري كاسته شود

هاي كنكـور و پـذيرش دانشـجو بايـد براسـاس تحقيقـات علمـي و             ش ـتغييـر در رو   ـ  3

.زده پرهيز كردم نسنجيده و شتابصورت تدريجي صورت گيرد و از هرگونه اقدابه

ي دارنـد كـه لزومـاً       تضـيا تشهرهاي دانشگاهي مق  ـ هر يك از گروههاي درسي يا رشته       4

.  بنابراين ضرورتي ندارد كه براي همة آنها تصميم مشابهي گرفت          .مشابه يكديگر نيستند  

 ـتدريج از گردبهتوان مقتضيات رشته يا شهرهايي را مطالعه كرد و آنها را            مي  كنكـور  ةون

.خارج ساخت مانند مثالي كه براي علوم پايه زده شد
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عنـوان يـك عامـل مـؤثر در          دبيرسـتان بـه    آموزان در دورة  مشاوره و راهنمايي دانش   ـ  5

صورت هدفدار  اصلاح وضع كنكور به رسميت شناخته شود و اين جريان در مدارس به            

.تر گرددفعال

 به نحوي اعلام شود كه دانشـجو و         به تدريج ـ شرايط پذيرش دانشجو در هر دانشگاه        6

 متوجه شوند كه استعداد و توانايي لازم براي پذيرفتـه شـدن در رشـتة شـهر                  اوخانوادة  

روش كنوني در كنكور سراسـري ايـن تـوهم را بـراي همـه               . مورد نظر را دارند يا خير     

الي كـه  در ح ـ. كنندگان ايجاد كرده كه شايد در رشتة انتخابي خـود قبـول شـوند        شركت

هايي را به كار برد كه بدون شركت در كنكور سراسري داوطلـب خـود    سازوكارتوان  مي

.شودبتواند بفهمد اصولاً در چه رشته شهري قبول مي

براي كاهش اضطراب داوطلبان ضرورتي ندارد كه كنكور سالي يك بار و آن هـم بـا             ـ  7

 پارامترهـاي مختلـف   انكور را بتوان ك مي. آميز برگزار شود  اين حالت وحشتناك و دلهره    

 مثلاً آزمون زبـان و آزمـون        .و براي هر آزمون كارنامه صادر شود      . به دفعات برگزار كرد   

آنگاه داوطلب مجـاز باشـد      .  مانند آزمون ادبيات   TOFELLعلوم پايه و آزمون معارف و       

 خود را براي دانشگاه محـل تحصـيل يـا سـازمان سـنجش بفرسـتد تـا                   ةبالاترين كارنام 

.ارزيابي شود

 ـ براي اجراي كنكور لزومي ندارد كه موضوع در انحصار سازمان سنجش و آمـوزش   8

هاي علمـي، مؤسسـات     توان اين كار را در سطوح معيني به انجمن         بلكه مي  ،كشور باشد 

.هاي تفكر نيز واگذار كردآموزشي پژوهشي و كانون
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