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 فراشناخت و عملكرد در درس ةرابط

  متون تخصصي
  

  ساز فروغ تن
 واحد تهران جنوبـ  دانشگاه آزاد اسلامي

 
  طاووسي محترم نعمت

 
  چكيده

پژوهش بررسي تأثير فراشناخت بـر عملكـرد تحصـيلي    اين هدف 
تربيت معلـم دانشـگاه آزاد اسـلامي در درس     ةدانشجويان دانشكد
ظور پـس از انجـام آزمـون نهـايي در     بدين من. متون تخصصي بود
كلاس درس متـون تخصصـي    4دانشجوي  128اين درس از ميان 

ها را كسب كـرده   ترين نمره نفر كه پايين 32نفر كه بالاترين و  32
هاي فراشناختي مـورد   بودند انتخاب شدند و از نظر سطوح مهارت

هــاي فراشــناختي  در ايــن پــژوهش مهــارت. مقايســه قــرار گرفتنــد
عنـوان متغيـر وابسـته و     عنوان متغير مستقل، عملكرد تحصيلي بـه  به

نتـايج حاصـل از   . عنوان متغير كنتـرل در نظـر گرفتـه شـد     جنس به
اجـراي آزمونهـاي آمـاري نشـان دادنـد كـه بـين دو گـروه داراي         
عملكــرد تحصــيلي قــوي و ضــعيف از لحــاظ ســطوح فراشــناختي 

ه در هـر يـك از   افزون بر ايـن نتـايج دو گـرو   . تفاوت وجود دارد
ريــزي و  هــاي آگــاهي، راهبردشــناختي، برنامــه    مقيــاس خــرده

  .خودبازبيني با يكديگر تفاوت معنادار داشتند
تحصـيلي، آگـاهي، راهبـرد     فراشناخت، عملكرد :يكليدي ها واژه

  .ريزي، خودبازبيني شناختي، برنامه

 

 

 

  
The Relationship between Meta- 

Cognitive and Achievement in 
Special Texts in English Course of the 

University Students 
 

Forough Tansaz  
Islamic Azad University, Tehran Jonob Branch 
 
Mohtaram Nemat Tavousi 

 
Abstract  
This study aimed to assess the effects of meta-
cognition on educational achievement of the Azad 
university students in special texts in English 
language. After the final examination, 32 students 
with the higher grades and 32 students with the 
lower grades from the 128 students of the 4 classes 
were chosen and their meta-cognitive skills were 
compared. In this research, meta-cognitive skills 
were considered as independent variables, academic 
achievement as the dependent variable and sex as 
the control variable. The result showed a 
significant difference between strong and weak 
group according to the meta-cognitive levels. In 
addition, the sub-scales scores (awareness, cognitive 
strategy, planning and self-control) were significantly 
different in two group. 
Key words: Meta-cognitive skills, Achievement, 
awareness, cognitive strategy, planning, self-control. 
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  مقدمه
 70 ةدر اواسـط ده ـ  1معرفي مفهوم فراشـناخت توسـط فـلاول   

آن بـا يـادگيري و    ةموجب شده است كـه فراشـناخت و رابط ـ  
پيشرفت تحصيلي كانون توجـه بسـياري از پژوهشـگران قـرار     

شناختي توجه خود را به اسـتفاده   شناسان بسياري از روان .گيرد
ــژ ــاي وي ــر  ةاز راهبرده ــناختي در ام ــادگيري معطــوف فراش ي

مفهوم فراشناخت را وارد ) 1976(نخستين بار فلاول . اند داشته
تعريــف كلــي از يــك ) 1979(فــلاول  .پژوهشــي كــردمتــون 

اي از  هر دانش يا فعاليت شناختي كه جنبه :فراشناخت ارائه داد
دهـد يـا آن را    هاي شناختي را موضوع شناخت قرار مـي  تلاش

دانـش   ةفراشـناخت بـه دو مؤلف ـ  از ديـدگاه او  . كنـد  تنظيم مي
منظـور از  . شـود  تقسـيم مـي   3فراشـناختي  ةو تجرب 2فراشناختي

ذهـن انسـان و    ةدانش فراشناختي دانشي است كـه فـرد دربـار   
اين دانـش ماننـد هـر دانـش     . هاي آن كسب كرده است فعاليت

ديگري ممكن است بـه شـكل زبـاني يـا كلامـي و عملـي يـا        
فـلاول دانـش   . باشـد ...)  دانـد كـه چگونـه    فـرد مـي  ( 4روندي

و  5تكـاليف  ،اشـخاص  ةدربار  دانش ةفراشناختي را به سه مقول
  .كند تقسيم مي 6راهبردها
  :ند ازا راهبردهاي مهم فراشناخت عبارت) 1985( 7ديركز ةبه عقيد

  ارتباط دادن اطلاعات جديد به دانش قبلي .1
  راهبردهاي تفكر ةانتخاب آگاهان .2
  ه و ارزشيابي فرايند تفكرريزي، ادار برنامه .3

ثير مستقيمي بـر  أدهد كه افزايش يادگيري ت ها نشان مي بررسي  
انـد كـه    نتـايج تحقيقـات نشـان داده   . راهبردهاي فراشـناختي دارد 

پس از آن كاربرد  .تواند مفيد باشد آموزش مستقيم اين راهبردها مي
 دهـد  مستقل و به تدريج توسعه مي صورت به فرد را اين روشها

  ).1985، 8جورجنسون و ماستروپيري، مانسون اسكروگز،(
انـد كـه فراينـد فراشـناخت از      هاي متعدد نشان داده بررسي  

كند  طريق هدايت تفكر دانشجويان، يادگيري آنان را تقويت مي
تداوم عملياتي منطقي در  برايكند تا بتوانند  و به آنها كمك مي

ننـد يـا كوشـش    هاي منطقي اتخـاذ ك  له تصميمأجريان حل مس
  .كنند تا موقعيت يا مطلب را درك كنند

 
 
 
 
 
 
 

توسـعه   برايدر دنياي فعلي با تغييرات سريع، آموزش بايد   
هاي فرد كوشش كند و تنها به افزودن دانش  بخشيدن به مهارت

سـازد   روشهاي فراشناختي فراگيران را قادر مـي . محض نپردازد
 فقيـت انطبـاق يابنـد   هـاي جديـد و بـا مو    تا بتوانند با موقعيت

  ).1995، 9آزمايشگاه آموزشي مركزي منطقه شمال(
امــا  ،نســبتاً جديــد اســت ةاگرچــه فراشــناخت يــك رشــت  

  :هاي متعددي را به خود اختصاص داده است گستره
نظـام   ةهاي يادگيرنده دربار به آگاهي و دانسته 10اي فراحافظه .1

. ظه اشاره داردخود و راهبردهاي مؤثر در استفاده از حاف ةحافظ
دانش راهبردي كـه از آن در   ةآگاهي از راهبردهاي متفاوت، حافظ

شـود و معلومـاتي كـه     اي اسـتفاده مـي   يك تكليف خاص حافظه
  .چگونه از راهبردهاي حافظه براي يادگيري مؤثرتر استفاده كنيم

به كنترل ميزان توانـايي فراگيـر در    11ادراكي فراـ  فرادريافتي .2
شناخت ضـعف در درك و  . دريافتي اشاره دارد درك اطلاعات

بهبود درك و فهـم   برايفهم و به كارگيري راهبردهاي مناسب 
  ).2003، 13، نقل از وكل1988 ،12هاريس(
به تطبيق دادن توانايي فراگيران بـا مراحـل    14جويي خودنظم .3

يادگيري در پاسخ دادن و بازخورد به وضعيت متداول يادگيري 
رد، تمركز بر توانايي فراگيران براي كنترل يادگيري آنان اشاره دا

و حفـظ بـازخورد   ) ترغيـب  ةبدون محرك خارجي يا قو(آنها 
، 15هالاهـان (بردن ايـن راهبردهـا    كار لازم براي فراخواندن و به

، 1989و هــاريس،  17، ريــد1992، 16، گراهــام و هــاريس1979
  ).2003نقل از وكل،  ؛1993

ــرار هــاي فر مجمــوع مهــارت در   ــه ق اشــناختي در دو مقول
كه توانايي مديريت  19و خودمديريتي 18خودارزشيابي: گيرند مي

نقـل   ؛2002، 20ريورز(سازد  شناخت فرد را منعكس مي ةتوسع
  .)آموزش و پرورش آمريكا ةدر نشري 21از ايمل

اهميـت   ،اند شيابي انجام شدهزتحقيقاتي كه در مورد خودار  
ش و توانايي خود از سوي يادگيرنـده را  توانايي ارزشيابي از دان

ــد مشــخص ســاخته ــي . ان ــات نشــان م ــن تحقيق ــه  اي ــد ك دهن
 هاي فراشـناختي و خودارزشـيابي   هايي كه در مهارت يادگيرنده

 هـاي خـود آگـاهي دارنــد از    يعنـي از توانــايي  ،مهـارت دارنـد  

1. Flavel, J.               2. Metacognitive knowledge 
3. Metacognitive experience          4. procedure 
5. Duties               6. Strategies 
7. Dirkez, M.A.              8. Scrugs, T., Mastropiery, M.,  Manson, M. & Jorgenson, C.
9. Worth central regional educational laboratory (NCREL)   10. Metamemory 
11. Metacomprehension           12. Harris, B. 
13. Vocell, E.              14. Self regulation 
15. Hallahan              16. Graham & Harris 
17. Reid               18. Self evaluation 
19. Self management            20. Rivers 
21. Imel, S. 
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اسـكرا و   ؛2001ريـورز،  (جويند  روشهاي سودمندتري سود مي
  ).ل از مختاري و شعوري، نق1994دنيسون، 

توانـد   هاي فراشناختي مي استفاده از ابزارهاي ارزشيابي مهارت  
 بـراي ها كمك كنـد تـا بتواننـد روشـهاي مناسـب       به يادگيرنده

  .)2002مختاري و شعوري، (فراشناخت را برگزينند  ةتوسع
راهبردهاي فراشناختي، يك طرح عمليـاتي قابـل يـادآوري      

خـاص ماننـد    ةلأبراي حـل يـك مس ـ   آموزان را است كه دانش
اين راهبرد با اسـتفاده از روشـهايي قابـل    . كند رياضي آماده مي
  .يادگيري است

آمـوزان بلكـه    راهبردهاي فراشناختي نـه تنهـا تفكـر دانـش      
آموزش رياضـيات،  ( گيرد هاي بدني آنان را نيز در برمي فعاليت
ــل،   ؛2003 ــل از وك ــاي  ). 2003نق ــوزش راهبرده ــت آم اهمي

  :توان در چند نكته خلاصه كرد اشناختي را ميفر
  .توان با ديدن آموخت اين راهبردها را ميـ 
هـاي دقيـق بـراي حـل مسـائل خـاص رياضـي فـراهم          رويهـ 
 .سازند مي
  .قابل يادگيري استـ 
آمـوزان   راهبردها كه هم شامل تفكـر و هـم عمـل دانـش    اين ـ 

  .است، براي رسيدن به اهداف رياضي ضرورت دارند
پـذير   تمرين امكـان  ةتسلط بر راهبردهاي فراشناختي به واسط ـ

  .شود مي
حفـظ يـك روش فراشـناختي مسـتلزم بـه كـارگيري فـردي        ـ 

  .آموز و استفاده از روش فراشناختي در كلاس درس است دانش
برنـد و   كـار مـي   تـري را بـه   آموزان قوي راهبرد مناسب دانشـ 

بنــابراين  ؛)2003وكـل،  (كننـد   كـاربرد مناسـب را تقويـت مــي   
آمـوزان را بـه    آموزش راهبردهاي فراشناختي، يـادگيري دانـش  

  .كند هاي مختلف تسهيل مي شيوه
سـازي و   آموزان راههاي مناسبي در كسب، ذخيـره  براي دانشـ 

هــا فــراهم  توضــيح اطلاعــات مــرتبط بــا رياضــيات و مهــارت
  .آورد مي
هـاي   اي دارنـد شـيوه   آموزاني كه مشكلات حافظه براي دانشـ 

  .كند اي ارائه مي اطلاعات حافظه ةمناسبي براي ذخير
هـاي معلـم    طور مشخص به حمايت آموزاني كه به براي دانشـ 

  .سازد اند امكان عدم وابستگي را ميسر مي وابسته
سـوي   كند تا از درك واقعي و عملي به آموزان كمك مي به دانشـ 

  .درك مجازي پيش روند
  :بندي كرد شرح طبقهاين توان به  رفتارهاي فراشناختي را مي

ــيم و چــه نمــي مشــخص كــردن اينكــه چــه مــي .1 ــيم دان . دان
ــش ــه    دان ــاز ب ــي ني ــت تخصص ــر فعالي ــروع ه ــوزان در ش   آم

  

براي مثـال  . گيري هشيارانه در مورد دانش خويش دارند تصميم
و » دانـم  من از قبل در مورد اين موضوع چه مـي «نوشتن اينكه 

  .»...ياموزمخواهم در مورد آنچه ب مي«
ز يسخن گفتن در مورد تفكر حا: سخن گفتن در مورد تفكر .2

آموزان نياز به لغـات مـرتبط بـا تفكـر      زيرا دانش ،اهميت است
له بايد بلنـد  أمعلمان در طول طراحي و موقعيت حل مس. دارند

آموزان بتواننـد جريـان فراينـد تفكـر آنـان را       فكر كنند تا دانش
  .دنبال كنند

بحـث و لغـاتي كـه     ةآنها الگويي براي توسـع  بدين ترتيب  
آموزان براي تفكر و سخن گفتن در مورد تفكـر خـويش    دانش

  .كنند بدان نياز دارند فراهم مي
در ايـن روش   .له نيز از روشـهاي سـودمند اسـت   أحل مس  
كند و فرايند تفكـر   له صحبت ميأآموز در جريان حل مس دانش

آموزان نقـش   انشگروههاي كوچك د. دهد خويش را شرح مي
كننـد و بـه روش    گيرند، سؤال مي معلم را به نوبت به عهده مي

پردازنـد   ساختن و خلاصـه كـردن مطالـب تـدريس شـده مـي      
نقـل از مركـز اطلاعـات     ،1پالينكسار، اگل، جونز، كار و رنسام(

  )1986، 2دانشگاه سيراكوز
يكي ديگـر از ابزارهـاي    :مرتبط با تفكر ةنگهداري يك مجل .3

در ايـن روش  . يادگيري اسـت  ةمجل ةفراشناخت، مطالع ةعتوس
هـايي   يادداشـت . كننـد  آموزان تفكر خود را مـنعكس مـي   دانش
  .كنند دارند و چگونگي برخورد با مشكلات را بيان مي برمي

وليت ؤآمـوزان بايـد مس ـ   دانـش  :ريـزي و خـودكنترلي   برنامه .4
ر يـادگيري  اگ. دهي يادگيري خود را بپذيرند ريزي و نظم برنامه

، يادگيرنده براي خودهدايتي كندفرد ديگري طراحي و اداره را 
  .خواهد شد رو روبهبا مشكل 

آموزان بايد بياموزند تا براي يـادگيري خـود طراحـي     دانش  
توجـه بـه وقـت مـورد نيـاز بـراي يـادگيري،         همچنـين  ،كنند

 ريزي لازم براي كامل كردن فعاليت و برنامه و سازماندهي مواد
 آموزان فكـر  منظور ارزشيابي تهيه شود تا دانش هايي به صشاخ

هـايي را   كردن را بياموزند و در جريان فعاليت يادگيري پرسش
  .خويش بپرسند از
هـاي   هـاي متمركـز بـر بحـث     فعاليـت  :پرسيدن از فرايند تفكر .5

منظور آگـاهي، از جملـه    آموزي در مورد فرايندهاي تفكر به دانش
  .كار رود هاي يادگيري به تواند در موقعيت ميراهبردهايي است كه 

كند تـا بـه مـرور     آموزان را راهنمايي مي نخست معلم دانش  
در مـورد تفكـر و احسـاس، اطلاعـات      و هـا بپردازنـد   فعاليت
 وبندي  هاي مرتبط با هم را دسته سپس انديشه. آوري كنند جمع

  ،نهايـت  رفتـه را مشـخص كننـد و در    راهبردهاي تفكر به كار
1. Palincsar, A., Ogle, D., Jones., Carre, E. & Ransom, K.   2. ERIC, clearing house on international resource system 
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موفقيــت را ارزشــيابي و راهبردهــاي نامناســب و ارزشــمند را 
  .ندنمايمشخص 

توانـد   تجارب خودارزشيابي هدايت شده مي: 1خودارزشيابي .6
ليست كه تمركز بر فراينـد   هاي فردي و چك از طريق كنفرانس

توانـد   تـدريج خودارزشـيابي مـي   بـه   ومعرفي شود  ،تفكر دارد
آمـوزان تشـخيص    كـه دانـش   همچنـان . كـار رود  بدون اتكا بـه 

  مختلـف شـبيه   2هـاي  هاي يادگيري در نظام دهند كه فعاليت مي
آموزند كه راهبردهاي يادگيري را به موقعيت جديـد   ، ميهستند

  ).2003مركز اطلاعات دانشگاه سيراكوز، ( انتقال دهند
يادگيري  برايعنوان عاملي  از تحقيقاتي كه فراشناخت را به  

توان به تحقيقات بخش شيمي دانشگاه كيپ  اند مي معرفي كرده
عمقي انجام شـده   تاون استراليا كه در مورد يادگيري سطحي و

، مـارتون و  1983، 4، رامسـدن 1979، 3بيگـز (است اشاره كـرد  
فراشـناخت   ةتمركز در اين تحقيق بـر توسـع   ).1976، 5سالجو

در طول تـرم ميـزان تغييـرات يـادگيري     . دانشجويان بوده است
يان مورد بررسي قرار گرفته و مشخص شده گروهي كه دانشجو

كار  كردند و روش فراشناختي را به از روش مفهومي استفاده مي
در  .انـد  هاي كلاسي و نهايي موفق بوده بردند در تمام آزمون مي

و  شـد تحقيق ديگري آمـوزش شـيمي در آزمايشـگاه بررسـي     
له أحل مس هاي فراشناختي با شد كه تمرين مهارتفته گر  نتيجه
 7همچنـين چمـوت  ).6،2007هوستين كيپنيس،( پذير است امكان

هاي فراشناختي را در درك خواندن نشـان   ثير مهارتأت )2005(
 )2007( 8ماهـان و لوكـا   مـك در تحقيق ديگري كـه   .داده است

آميـز بـه    مشخص شد كه بـراي يـادگيري موفقيـت    دادندانجام 
 9سـان  سـوزان و  .يندهاي شناختي و فراشناختي نيـاز اسـت  افر
در افـزايش  ثير تربيت فراشناختي و ايجـاد انگيـزه را   أت )2007(

هاي كودك مورد مطالعـه قـرار دادنـد و نتيجـه گرفتنـد       توانايي
نسـبت بـه آنـاني كـه      ،ديده بودند مستقيمكودكاني كه آموزش 

در  )2008( 10مـاواتي  .چنين تعليمي نديده بودند برتري داشتند
تـوان بـا آمـوزش     است كه چگونـه مـي   تحقيق خود نشان داده

پـذير   آموزان را افـرادي مشـاركت   هاي فراشناختي دانش مهارت
  .تربيت كرد

  
  
  
  
  
  
  

معتقدند كه در يادگيري رايانه  ،)2008( 11لر و نلسونيب لي،  
تواند يادگيري  يادگيرنده با طراحي ساختاري از خط و نقطه مي

 )2007( 12واردزدر تحقيـق مـوريتس و وود   .خود را تنظيم كند
هاي فراشناختي به بيمـاران مبـتلا    ثير آموزش مهارتأدر مورد ت

توان  ها مي به اسكيزوفرني مشخص شده است كه با اين آموزش
 دينگ، .ثيرپذيري ذهني را در آنان افزايش دادأميزان تابعيت و ت

در تحقيقـي روي   )2007( 13هربرت و تـريس  كرنل، كرن بلوم،
هاي فراشناختي را با  توانند توانايي كه آنها ميها دريافتند  ميمون

 ةف سـريالي حافظ ـ يقضاوت صحيح در مورد كار خود و وظـا 
  .كاري نشان دهند

 ،، رزنشـتاين 1994، 1993، 1992، 1991 ،14تحقيقات كينگ  
نشان ) 2000، 16به نقل از سينگايوك( 1996 ،15ميستر و چاپمن

يافـت كـرده   در داده است كه گروهي كـه آمـوزش فراشـناختي   
كـردن   كردند و فرصت كار مي ال طراحيؤبودند و خودشان س

نفس بهتري كسب كردند  در گروههاي منظم را داشتند اعتماد به
در و بهتر قادر بودند يادگيري خود را تنظـيم و كنتـرل كننـد و    

  .پيشرفت بهتري را نشان دادند هنتيج
ــا   ــيما و ايناب ــودنظم) 2003( 17كاياش ــارت خ ــويي را مه  ج

انـد و بـر ايـن باورنـد كـه       مهمترين مهارت فراشناختي دانسـته 
كننـد و بهبـود    كساني كه اين مهـارت را در خـود تقويـت مـي    

بخشند، افراد باهوشـي هسـتند كـه در مـورد فراينـد تفكـر        مي
هـا سـود    براي دستيابي بـه هـدف   آنند و از انديش خويشتن مي

جويي  ودنظمهاي خ آنها معتقدند كه تسلط بر مهارت. جويند مي
كننـد كـه    دشوار است و الگـوي زيـر را بـراي آن ترسـيم مـي     

  .تر نشأت گرفته از مهارت بالايي است هاي پايين مهارت
نقـش فراشـناخت را در حـل    ) 1987، 1992( 18اسكوئنفلد  
رياضي مهم شمرده و بر ايـن بـاور اسـت كـه در تفكـر       ةلأمس

گويـد   مـي . ز اهميـت اسـت  يرياضي فهميدن هرم مفـاهيم حـا  
مشـخص حـل مسـأله     هـاي  دستورالعمل آموزان علاوه بر دانش

بگيرند كه چگونـه دانـش   ياد بايد  ، ابتكار و اكتشاف )الگوريتم(
كار برند و چگونـه   له بهأهاي جديد حل مس خود را در موقعيت

  آمـوزان بتواننـد   هرچه دانـش . كنند را هدايتله أحل مسجريان 

1. Self evaluation             2. Dicipline 
3. Biggs, S.               4. Ramsden, P. 
5. Marton, F. & Saljo, R.           6. Kipnis, M. & Hofstein, A. 

7. Chamot, A.              8. Mc.Mahan, M. & Luca, J. 

9. Susan, D. & Son, L.            10. Mawati, U. 

11. Lee, Y., Baylor, A.L. & Nelson, D.        12. Moritz, S. & Woodward, T. 

13. Ding, J., Korn Bloom, T., Kornell, N., Herbert, S. & Terrace, S. 14. King, A. 

15. Rosenshtine., Mister & Chapman        16. Singhnayok, M. 
17. Kayashima, M. & Inaba, A.          18. Schoenfeld, A. 
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  2003ها برگرفته از كاياشيما، اينابا،  هرم مهارت ـ1 رنمودا
  

تر تفكر خود را شـرح دهنـد راههـاي مـؤثرتري را بـراي       دقيق
هايشـان در خـلال فراينـد خواهنـد      كنترل تصميمات و فعاليت

يابنـد و   هاي خـود مـي   تري در مورد توانايي يافت و عقايد قوي
خصـص  له متأامكانات بهتري خواهند داشـت تـا در حـل مس ـ   

  ).1987اسكوئنفلد، (شوند 
شـود و   له شـروع مـي  أرياضي با درك مس ةلأفرايند حل مس  

هـاي   حـل  هميشه نيازمند تمركز آگاهانه و تـلاش در يـافتن راه  
كند و موقعيـت را   له را تفسير ميأآموز مس دانش. مطلوب است

او بايـد  . كنـد  با تجارب قبلي خود از همـان نـوع مقايسـه مـي    
منظور مشخص نمودن آنچه كه واقعاً  ها را به نستهها و ندا دانسته

آمـوزان   دانش فراشناختي بـه دانـش  . خواسته شده مشخص كند
 بـا مفـاهيم   له و ارتباط آن راأكند تا الگوي فكري مس كمك مي
همچنين دانش فراشناخت چنين تفكر هدفمندي را . روشن كند

، 1987، 1992اسـكوئنفلد،  (كند  له هدايت ميأبه سوي حل مس
  ).1998، 2، استرنبرگ1973، 1پوليا
له شكل گرفـت فـرد تصـميم    أپس از اينكه الگوي فكر مس  
خـاص   ةلأرا بـراي يـك مس ـ   هايي دستورالعملگيرد كه چه  مي
اي  اين جايي است كه دانش فراشناخت نقـش عمـده  . كار برد به

 ـ كند و در انتخاب را ايفا مي ايـن  . گـذارد  ثير مـي أهاي آگاهانه ت
در جريـان حـل    هـاي فرعـي و   حـل  آگاهانه به راه هاي انتخاب

 .)1992، 1987، اسكوئنفلد(كند  له كمك ميأمس
 
  

او اطلاعات خاص خواسته شده را با دانـش خـود مقايسـه      
منظـور   بـه . له را حـل كنـد  أكنـد مس ـ  كند و سپس سعي مـي  مي

آموز بايـد   له صحيح است دانشأاطمينان يافتن از اينكه حل مس
از . كار بندد خويش را در رسيدگي به نتايج بهدانش فراشناختي 

له، يادگيرنـده آگـاه   أطريق كنترل و دانش مرتبط با فرايند حل مس ـ
له را تشكيل أفرايند حل مس ،شود كه چگونه اطلاعات داده شده مي
  ).1979فلاول،  ؛1973پوليا،  ؛1992، 1978اسكوئنفلد، ( دهد مي

ــلاول   ــارا و چوانن ،، الكســاندر)1979( ف ) 1985(فلوگــل ك
آمـوزان سـرآمد از همسـالان عـادي خـود از       دريافتند كه دانش

ــد  ــالاتري برخوردارن ــناخت ب ــش. فراش ــرآمد از  دان ــوزان س آم
آمـوزان عـادي اسـتفاده     ثر فراشناختي بيش از دانشؤروشهاي م

  ).1989نقل از چانگ، (كنند  مي
 ةفراشـناخت را اولـين مؤلف ـ  ) 1990( 3گروت پينتريچ و دي  

اند و آن را شامل راهبردهاي  يادگيري خودگردان دانسته مهم در
و اصلاح شناخت يا راهبردهاي شـناختي   5، بازبيني4ريزي برنامه

  .اند معرفي كرده
 ةاند كه شناخت شخصي هر فـرد نحـو   تحقيقات نشان داده  

مشـخص و چگـونگي عمـل وي بـا      ةدرك و فهم او در حـوز 
 ةآموزان در زمين ـ ي دانشهاي عمل مثلاً تجربه. اند يكديگر مرتبط

مثل تمرين و تكرار، تكاليف معمولي، به يادسـپاري  (رياضيات 
باورها و رفتارهـاي نامناسـب   ...) له وأانفعالي روشهاي حل مس

  ).2003كاياشيما، (آورد  براي فراگير به بار مي
گروت  برخي از پژوهشگران براساس تعريف پينتريچ و دي  

را مطـرح   6فراشناخت حـالتي  مفهوم) 1979( و فلاول) 1990(
آنان ضـمن توضـيح فراشـناخت و ايجـاد تمـايز بـين       . اند كرده

 ـ  اي و حـالتي، فراشـناخت رگـه    فراشناخت رگه  ةاي را بـه منزل
منظـور بررسـي ميـزان     فرد بر خود به ةنظارت متناوب و آگاهان

دســتيابي بــه اهــداف و در صــورت لــزوم توانــايي انتخــاب و 
فراشـناخت  . انـد  تعريـف كـرده  تفاوت كارگيري راهبردهاي م به

هاي ذهني كـه   در موقعيت» حالتي گذرا«صورت  بهنيز حالتي را 
كنــد و براســاس  از لحــاظ شــدت در طــول زمــان تغييــر مــي 

ريـزي، خودبـازبيني، راهبردهـاي شـناختي يـا       ويژگيهاي برنامه
  ).1996، 7اونيل و عابدي(اند  هدانستعاطفي و خودآگاهي 

انـد كـه بـين     نشان داده) 1996(ل و عابدي هاي اوني بررسي  
ــي    ــيلي در درس رياض ــرفت تحص ــالتي و پيش ــناخت ح فراش

افـزون بـر آن ايـن پژوهشـگران     . همبستگي مثبت وجـود دارد 
اي  دريافتند كه فراشناخت حالتي در مقايسه با فراشـناخت رگـه  

 پژوهش اين .كند بيني بهتري از پيشرفت تحصيلي ارائه مي پيش
  

 مهارت

  هاي مهارت
  شناختي

  مهارت حركتي

  مهارت
  فراشناختي

 شناختيمهارت
 اساسي

 مهارت
 جويي خودنظم

1. Polia, G.               2. Strenberg 
3. Pintrich, P. & Degroot, E.          4. Planning 
5. Review               6. State metacognitive 
7. O’neil, H. & Abedi, J. 
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فراشــناخت بــا پيشــرفت تحصــيلي در  ةســي رابطــنيــز بــه برر
دانشجويان پرداخته تا به پرسش زير پاسخ دهد كه آيـا سـطوح   
فراشناختي با عملكرد دانشجويان ارتباط دارد؟ با بررسي سوابق 

  :هاي زير شكل گرفته است تحصيلي فرضيه
  شود؟ سطوح فراشناختي بالا منجر به افزايش عملكرد تحصيلي ميـ 
ناختي پايين موجـب كـاهش عملكـرد تحصـيلي     سطوح فراشـ 
  شود؟ مي

 

  روش
به اين معنا كـه تحقيـق    ،رويدادي است پژوهش از نوع پساين 

اي بوده و تأثير متغير فراشـناخت كـه از قبـل در     از نوع مقايسه
دانشجويان اتفاق افتاده است بر يادگيري و پيشـرفت تحصـيلي   

  .بررسي شده است
دانشـجويان آمـوزش    ةي ـآماري پـژوهش حاضـر كل   ةجامع  

تربيت معلم دانشگاه آزاد اسلامي واحد تهـران   ةابتدايي دانشكد
نام  جنوب است كه در درس متون تخصصي زبان انگليسي ثبت

هـاي   نمـره با ( درصد 25گروه قوي را گروه نمونه . كرده بودند
تشـكيل   )هـاي پـايين   نمـره با ( درصد 25و گروه ضعيف  )بالا
 64مورد بررسي در ايـن پـژوهش    ةنمون بنابراين حجم. داد مي

ديگـر   نفـر  32نفـر از آنـان بـالاترين نمـره و      32نفر است كه 
ابزارهاي پژوهش شـامل  . اند هاي امتحاني را گرفته كمترين نمره

  .ساخته بوده است فراشناخت حالتي و آزمون محقق ةپرسشنام
فراشناخت حالتي يـك آزمـون مـداد و كاغـذي      ةپرسشنام  

در دانشگاه كاليفرنياي جنوبي ) 1996(يل و عابدي است كه اون
تشـكيل شـده   ماده و چهـار زيرمقيـاس    20و از  كردندطراحي 

  :ند ازا هاي اين آزمون عبارت زيرمقياس. است
  17،13،9،5،1هاي  شامل ماده 1زيرمقياس آگاهي) الف
، 15، 19هـاي   مقيـاس راهبـرد شـناختي شـامل مـاده      خرده) ب

11،7،3  
  4و  8، 12، 16، 20هاي  ريزي شامل ماده رنامهزيرمقياس ب) ج
  2و  6، 12، 10، 18هاي  زيرمقياس خودبازبيني شامل ماده) د

از آلفاي كرونباخ استفاده شد كه نتايج  2پايايي ةبراي محاسب  
: آن بــراي هــر زيرمقيــاس بــدين شــرح گــزارش شــده اســت 

، 77/0، زيرمقيــاس راهبــرد شــناختي 78/0زيرمقيــاس آگــاهي 
  .73/0اس خودبازبيني زيرمقي

نفـر از دانشـجويان    40فراشـناخت حـالتي روي    ةپرسشنام  
همبسـتگي  . زبان انگليسي يزد اجرا شده اسـت  ةسال آخر رشت

صـالحي،  (بوده اسـت   79/0اصلي  ةهاي آزمون و نمر ميان نمره
  بررسي روايي اين آزمون بر اساس روايي سازه صورت). 1380

  

هـا در   هاي آزمـودني  ين نمرهبدين ترتيب همبستگي بو گرفت 
هاي پيشرفت تحصيلي آنـان در   متغير فراشناخت حالتي و نمره

هـاي مثبـت و    وجـود همبسـتگي  . درس رياضي محاسـبه شـد  
هـاي فراشـناخت    هـاي زيرمقيـاس   نمره بين )>01/0P(معنادار 

مقيـاس را مـورد   ايـن   ةحالتي و پيشرفت تحصيلي روايي سـاز 
  ).1996ي، اونيل و عابد(ييد قرار داد أت

 ايـن  ها با پيشرفت تحصيلي بـه  ميزان همبستگي زيرمقياس  
، زيرمقيـاس  23/0زيرمقيـاس آگـاهي    :شرح گزارش شده است

، زيرمقيـاس  17/0ريـزي   ، زيرمقياس برنامه21/0راهبردشناختي 
  ).1996اونيل و عابدي، ( 20/0خودبازبيني 

  
  آزمون عملكرد در درس متون تخصصي

ــدريس شــده و   محقــقكــه  را ايــن آزمــون براســاس متــون ت
 ده شـامل شـش نـوع پرسـش    كـر هاي مرتبط با آن تهيه  پرسش

دانشـجويان را  ... ميزان درك و فهم، معـاني لغـات و    است كه
ايـن آزمـون در مـورد     ،بررسـي پايـايي   براي. كند ارزشيابي مي

طي دو مرحله اجرا ) نفر 15(تعدادي از دانشجويان كانون زبان 
بـراي  . بوده اسـت  78/0دست آمده  بهشد و ضريب همبستگي 

  .سنجش روايي از روايي محتوا استفاده شده است
بــراي تعيــين  يهــا از آزمــون مجــذور كــا در تحليــل داده  

هاي دو گروه دانشـجويان قـوي و ضـعيف در     معناداري تفاوت
زي و خودآگاهي ير برنامه راهبرد شناختي، ،چهار مقياس آگاهي

 داريبـراي تعيـين معنـا    tزمـون  ز از آي ـاستفاده شده اسـت و ن 
ف در يان قــوي و ضــعيهــاي دانشــجو ن نمــرهيانگيــتفــاوت م

  .رهاي فراشناخت استفاده شده استيمتغ
  

  ها يافته
هاي دو گروه دانشجويان قـوي و   نمرهمعيار ميانگين و انحراف 

  .آورده شده است 1ضعيف در متغير فراشناخت در جدول 
  

  هاي دو گروه نمره معيارميانگين و انحراف  ـ1جدول 
  دانشجويان قوي و ضعيف در متغير فراشناخت

  
  خطاي 

 ميانگين معيار
  انحراف
 معيار

 گروه تعداد ميانگين

 قوي  32  71/18  68/0  12/0
  ضعيف  32  95/9  88/2  51/0
  مجموع  64  33/14  88/4  61/0

  
 1. Awareness              2. Reliability 
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ن گـروه قـوي   شود ميـانگي  مشاهده مي 1ه در جدول كچنان  
 ةدهنـد  اسـت كـه نشـان    95/9و ميانگين گروه ضـعيف   71/18

  .برتري ميانگين گروه قوي است
براي تعيين معنـاداري   tنتايج حاصل از آزمون  2در جدول   

هـاي دو گـروه دانشـجويان قـوي و      تفاوت بين ميـانگين نمـره  
  .ضعيف در متغير فراشناخت نشان داده شده است

دهـد   نشان مـي  2ت آمده در جدول دس به tمقادير  ةمشاهد  
بـا درجـه    tايـن مقـدار   . است 73/16مشاهده شده  tمقدار  كه

تـوان چنـين    بزرگتر است و مـي  2بحراني  tاز مقدار  62آزادي 
 هـا نتيجه گرفت كه اختلاف معنـاداري بـين دو ميـانگين گروه   

  .وجود دارد

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

هـاي دو گـروه    ميـانگين نمـره   ةمنظـور مقايس ـ  به 2نمودار   
  .دانشجويان قوي و ضعيف در متغير فراشناخت ارائه شده است

 
 
 
 
 
 
 

 هاي دانشجويان ميانگين نمره ةمقايس ـ2نمودار 

  قوي و ضعيف در متغير فراشناخت
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  دو گروه دانشجويان ةبراي مقايس tنتايج آزمون  ـ2جدول 
  قوي و ضعيف در متغير فراشناخت

  
 اطمينان ةفاصل

 درصد 95ها  تفاوت

 معيارخطاي 

 تفاوت

 معناداري

 دو دامنه

 درجه

 آزادي
 متغير ها واريانس  tارزش 

 ناهمسان 73/16 47/34  000/0  52/0  70/7-82/9  فراشناخت همسان 73/16 62  000/0  52/0  81/9-71/7
 ها لوينآزمون همساني واريانس

  متغير  F معناداري
  فراشناخت 53/22 000/0

  هاي فراشناخت قوي و ضعيف در زيرمقياس هاي دانشجويان فراواني و درصد پاسخ ـ3جدول 
  

 پاسخ

 نسبتاً كم متوسط ادنسبتاً زي  زيرمقياس

 درصد فراواني درصد فراواني درصد فراواني

 آگاهي 7/0 1 7/23 36 7/75 115
 قوي

 ضعيف 3/19 29 7/40 61 40 60

راهبرد  5/7 11 4/18 27 1/74 109
 فراشناختي

 قوي

 ضعيف 5/10 16 8/36 56 6/52 80

110 9/71 36 5/23 7 6/4 
 ريزي برنامه

 قوي

 ضعيف 18 27 44 66 38 57

98 8/65 39 2/26 12 1/8 
 خودبازبيني

 قوي

 ضعيف 7/22 35 6/41 64 7/35 55

 قوي ضعيف 

  ضعيف

 قوي
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  49/     ... تون تخصصيرابطة فراشناخت و عملكرد در درس م
 

هـاي دو گـروه دانشـجويان قـوي و      فراواني و درصد پاسخ  
 مـنعكس  3ضعيف در چهار زيرمقياس فراشـناخت در جـدول   

  .شده است
  :كه دهد نشان مي 3نتايج جدول  ةمقايس

 7/75هـاي گـروه قـوي     در زيرمقياس آگاهي، درصـد پاسـخ  ـ 
اسـت كـه    درصـد  40هاي گروه ضعيف  و درصد پاسخ درصد
  .برتري گروه قوي نسبت به گروه ضعيف است ةدهند نشان

هاي گروه قوي  در زيرمقياس راهبرد فراشناختي، درصد پاسخـ 
 درصـد  6/52هـاي گـروه ضـعيف     درصد پاسخ و درصد 1/74

كـه گـروه قـوي از راهبـرد فراشـناختي       دهد نشان مياست كه 
  .رده استكبيشتر استفاده 

 9/71هاي گروه قـوي   درصد پاسخ  ريزي، در زيرمقياس برنامهـ 
اسـت كـه    درصـد  38هاي گروه ضعيف  و درصد پاسخ درصد

ي بيشتر سـود  ريز گروه قوي از زيرمقياس برنامه ،دهد نشان مي
  .برده است

 9/7هاي گـروه قـوي    در زيرمقياس خودبازبيني، درصد پاسخـ 
است كـه   درصد 7/35هاي گروه ضعيف  و درصد پاسخ درصد

  .در اين مورد نيز گروه قوي بازبيني بهتري داشته است
براي تعيـين معنـاداري    ينتايج حاصل از آزمون مجذور كا  

دانشـجويان قــوي و  هـاي مشـاهده شـده در دو گـروه      تفـاوت 
  .انعكاس يافته است 4ضعيف در چهار زيرمقياس در جدول 

  
  دو گروه ةبراي مقايس ينتايج آزمون مجذور كا ـ4جدول 

  هاي فراشناخت دانشجويان قوي و ضعيف در زيرمقياس
  

 سطح
 معناداري

 هدرج
 آزادي

مجذور كاي 
 پيرسون

 زيرمقياس

  آگاهي  85/49 2 000/0
 شناختيراهبرد  42/15 2 000/0
  ريزيبرنامه  38/37 2 000/0
  خودبازبيني  33/29 2 000/0

  
كـاي   دهـد مجـذور   نشان مـي  4طور كه نتايج جدول  همان  

اسـت كـه از    85/49مشاهده شده در مورد زيرمقيـاس آگـاهي   
توان  بنابراين مي. بزرگتر است 99/5مقدار مجذور كاي بحراني 

هاي دو گـروه   پاسخ داري مياناگيري كرد كه اختلاف معن نتيجه
در مـورد زيرمقيـاس   . در مورد زيرمقيـاس آگـاهي وجـود دارد   

اسـت كـه از    42/15كاي مشاهده شده  راهبرد شناختي مجذور
 توان بنابراين مي. بزرگتر است 99/5كاي بحراني  مقدار مجذور

هاي دو گـروه در   داري ميان پاسخاتيجه گرفت كه اختلاف معنن
ريـزي   در مـورد زيرمقيـاس برنامـه   . اين زيرمقياس وجـود دارد 

كـاي بحرانـي    است كه از مقـدار مجـذور   38/37كاي  مجذور
داري ميـان دو گـروه   ابزرگتر است و بازهم اختلاف معن ـ 99/5

ضــعيف و قــوي وجــود دارد و بــالاخره در مــورد زيرمقيــاس 
 توان چنين استدلال كرد كه با توجه بـه مجـذور   خودبازبيني مي

داري ميـان دو گـروه   ااخـتلاف معن ـ  ،33/29كاي مشاهده شده 
  .قوي و ضعيف وجود دارد

هاي دانشجويان قـوي و ضـعيف    درصد پاسخ 3در نمودار   
 .در چهار زيرمقياس فراشناخت به نمايش درآمده است

  
  
  
  
  
  
  

 

 هاي دانشجويان قوي و ضعيف ـ درصد پاسخ3 نمودار

  در چهار زيرمقياس فراشناخت
  
  گيري نتيجهحث و ب

ي نـاي تفكـر در مـورد تفكـر اسـت و توا    فراشناخت آنجا كه از 
نقـل از   ،2001 ،ريـورز ( كند شناخت فرد را منعكس مي ةترگس
نحو احسـن  به  توانايين كساني كه از اي ، بنابراين)2002 ،ايمل

در بررسي  .باشند افراد تر از ساير بايد موفق كنند، مي استفاده مي
ي اسـت كـه از   كسـان  نِهاي شناختي هميشه برتري از آ فعاليت

هـاي   در اين تحقيق نيز يافتـه  .مطلوب كنند ةاين توانايي استفاد
هـاي   مقياس پژوهش مبين برتري گروه قوي در استفاده از خرده

ني يزي و خودبـازب ير برنامه راهبرد شناختي، آگاهي،( فراشناخت
ايـن   .اسـت  )دهند مجموع فراشناخت حالتي را نشان ميدر كه 
فراشناخت در  ةنيهاي انجام شده در زم سيها همسو با برر افتهي

است كـه   )1996( ديل و عابيان پژوهش گر ماننديكشورهاي د
لي در يشرفت تحصيفراشناخت حالتي و پ همبستگي مثبت ميان

اند  ن آنان گزارش كردهيهمچن .اند اضي را گزارش كردهيدرس ر
نـي  يب شيسه با فراشناخت صفتي پيكه فراشناخت حالتي در مقا

 ـكنـد كـه در ا   لي را مشـخص مـي  يشرفت تحصيي از پبهتر ن ي
ز با بررسي فراشناخت حالتي برتـري گـروه قـوي بـر     يق نيتحق

ج يق بـا نتـا  يتحقاين ن يهمچن .ف حاصل شده استيگروه ضع
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 ،ييوـج ـ مـان خودنظ ـي ـتگي مثبتي مـق مالپاس كه همبسـيتحق
 نـد يمـداري و خودكارآمـدي را بـا اسـتفاده از كنتـرل فرا      هدف

ق او ي ـدر تحق .باشـد  مـي همسـو   ري گزارش كرده اسـت، يادگي
آمـوزان بـا خودكارآمـدي بـالاتر      مشخص شده است كه دانـش 

ل شده و از روشهاي فراشناختي يري نايادگيهاي  شتر به هدفيب
دكننـده  ييأهـاي ت  گـر بررسـي  ياز د .اند طور معنادار سود برده به
من مـر يز ،)1993( مـرمن يشـانك ز  س،يقات ميتوان به تحق مي

مارتنز  مرمن،يز )1995( شانك ،)1994( دوئك ،)1993( بندورا
ــونز ــاتي ،)1997( رنكــل ،)1992( و ب ــاتي و  ،)1999( كون كون
  .اشاره كرد )2002( ونلن
نقــش فراشــناخت را در حــل   )1992، 1987( اســكوئنفلد  
 ـاضي مهم دانسته و بـر ا ير ةلأمس ن بـاور اسـت كـه در تفكـر     ي
آمـوزان   ت است و دانشيز اهميام حيدن هرم مفاهياضي فهمير

ابتكـار و   ،هـاي مشـخص حـل مسـأله     دسـتورالعمل علاوه بـر  
ــبا اكتشــاف  ــد ي ــش ياد بگي ــه دان ــه چگون ــد ك ــود را در   رن خ

حل ان يكار برند و چگونه جر له بهأد حل مسيهاي جد تيموقع
تـوان   انـه مـي  ين بـا اسـتفاده از را  يهمچن .كنند هدايترا له أمس

 ).2005، لي( م نموديري را ترسيادگياز ساختاري قابل مشاهده 
جاد يت فراشناختي و اير تربيثأت .دادني است فراشناخت آموزش

 مسـتقيم هاي كودك با آمـوزش   ييگسترش توانا منظور بهزه يانگ
جـه آنكـه كودكـاني كـه آمـوزش      يمورد بررسي قرار گرفته و نت

 ـمـي ند يتعل نيكـه چن ـ  ده بودند نسبت به آنـاني يد مستقيم ده ي
راهبردهاي فراشناختي نه  ).2008، ماواتي( برتري داشتند ،ندبود

ز در ي ـهاي بـدني آنـان را ن   تيبلكه فعال آموزان، تنها تفكر دانش
تـوان در   راهبردهاي فراشناختي را مي ).2003، وكل( رديگ برمي

  :چند نكته خلاصه كرد
  .دن آموختيتوان با د ن راهبردها را مييا

ق براي حل مسائل خـاص  يهاي دق هيراهبردهاي فراشناختي رو
  .سازد اضي فراهم ميير

  .ري استيادگيراهبردهاي فراشناختي قابل 
ري يادگيــدن بــه اهــداف يراهبردهــاي فراشــناختي بــراي رســ

آمـوزان   كه هم شامل تفكر و هـم عمـل دانـش    ضرورت دارند
  .است

  .ر استيپذ ن امكانيتسلط بر راهبردهاي فراشناختي با تمر
ــظ  ــحف ــي ــهك روش فراش ــتلزم ب ــارگ ناختي مس ــردي يك ري ف
  ).2003، وكل( آموزان و استفاده در كلاس درس است دانش
 ـاند بـراي   ز مشخص كردهين )2007( ماهان و لوكا مك يري ادگي
  .از استيندهاي شناختي و فراشناختي نيز به فرايآم تموفقي

ــيكا   ــايما و اياش ــه از    )2003( ناب ــرادي ك ــه اف ــد ك معتقدن
 افراد باهوشـي هسـتند   ،كنند ي استفاده ميهاي فراشناخت مهارت

 .برنـد  هـا بهـره مـي    ابي بـه هـدف  يكه از تفكر خود بـراي دسـت  
و فراشـناختي را   ندهاي شـناختي يفرا )2007( ماهان و لوكا مك
انـد و معتقدنـد كـه     ثر دانسـته ؤم ز كاملاًيآم تيري موفقيادگيدر 

در  .سترگذار ايثأري تيادگيابي در يت و ارزشيهدا زي،ير برنامه
تـر از   ان موفـق يز مشخص شده است كه دانشـجو يق نين تحقيا

ــمق خــرده ــه راهبردشــناختي، هــاي آگــاهي، اسي ــر برنام زي و ي
كـاي   ن معنا كه مجذوريبد .اند بهتري داشته ةني استفاديخودبازب

از مجذوركاي مجـزاي   12با درجه آزادي  85/49مشاهده شده 
گروه قوي از آگـاهي   ن امر است كهيد ايؤشتر بوده و ميب 99/5
ــوده اســتيب ــا .شــتري برخــوردار ب ر يج مشــابه در مــورد ســاينت

  .گونه است نيز ايها ن اسيمق خرده
اند و  ز به اثبات رساندهيها ن مونينقش فراشناخت را روي م  

هـاي   ييتوانـا  تواننـد  هـا مـي   مـون يمشخص شـده اسـت كـه م   
كـاري   ة الي حافظ ـيف سريفراشناختي را در مورد كار خود و وظا

ن يهمچن ـ ).2007، سيهربرت و تر كرن بلوم، نگ،يد( نشان دهند
زوفرني مشخص شده است كه با يمبتلا به اسكماران يدر مورد ب
ري را در يرپـذ يثأت و تي ـتـوان تابع  هاي فراشناختي مـي  آموزش
  ).2007، تس و وودواردزيمور( ش داديآنان افزا

د كه پـژوهش  ان كريگونه ب نيتوان ا بندي كلي مي ك جمعيدر   
 شناختي و استفاده از روشهاي ،قاتير تحقيز همسو با سايحاضر ن

ري مشخص كرده اسـت و  يادگيت تفكر و يرا در هدا فراشناختي
هـاي برتـر    ان بـه مـرور بـه مهـارت    يدهد كه دانشـجو  مي  نشان

ي و راهبردهــاي يجــو خــودنظم زي،يــر ري ماننــد برنامــهيادگيــ
  .كنند ي كسب ميشتريت بيافته و موفقيشناختي دست 

دسـت   ج بـه ينتا هاي اجراي پژوهش، تيبا توجه به محدود  
نــام شــده در درس متــون  ان ثبــتيآمــده محــدود بــه دانشــجو

ج حاصل از آزمون فراشـناخت متكـي بـر    ايتخصصي بوده و نت
ن پـژوهش تنهـا در   يا .بوده است ها دهي آزمودني خود گزارش

در مــورد ان دختــر اجــرا شــده و بهتــر اســت يمــورد دانشــجو
توان  ن مييهمچن .ج مقايسه شوديز اجرا و نتايان پسر نيدانشجو

ج را مـورد  يز اجرا كرد و نتـا يگر نيآزمون را در مورد دروس د
  .سه قرار داديمقا
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