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 درسي ريزي برنامه در پژوهش
 (38 پیاپی) 11 شماره دوم، دوره ،دهم سال

 192ـ 111، صفحات 1329 پاییز

 های ایدئولوژی گانه شش های مؤلفه مقایسه و بندی اولویت

 های دانشکده علمی هیأت اعضای منظر از درسی برنامه

 تهران شهر تربیتی علوم
 

 اسماعیلي کوروش فراهاني، فرمهیني محسن ،*ملکي مهدي
 درسی ریزی برنامه ارشد کارشناس1
 ایران تهران، شاهد، دانشگاه تربیت، و تعلیم فلسفه دانشیار9
 ایران تهران، طباطبایی، علامه دانشگاه گیری، اندازه و سنجش دکتری دانشجوی3

 
 چکیده
 گانه شش های مؤلفه مقایسه و بندی اولویت هدف با حاضر، پژوهش

 های دانشکده علمی هیأت اعضای منظر از درسی برنامه های ایدئولوژی

 توصیفی پژوهش روش. است شده اجرا تهران شهر تربیتی علوم

 طوری به است؛ بوده برابر پژوهش آماری نمونه و جامعه و( پیمایشی)

 در مستقر تربیتی علوم علمی هیأت اعضای کلیه شامل که

 90 ـ 09 تحصیلی سال در تهران شهر سطح تربیتی علوم های دانشکده

 09 نفرشامل 98 حدوداً علمی هیأت اعضای نفر 09 ازمجموع. شود می

 ابزار. شدند پژوهشگر با همکاری به حاضر مرد درصد 09 و زن درصد

 اسکایرو»  درسی برنامه ایدئولوژی استاندارد پرسشنامه استفاده مورد

 دانش، یادگیری، تدریس، هدف، مؤلفه؛ 6 اساس بر که بود«  8999

 دانش) درسی برنامه ایدئولوژی نوع 4 تعیین به ارزشیابی و فراگیر

( اجتماعی کارآیی و اجتماعی بازسازی محور، یادگیرنده علمی، پژوهان

 تحلیل منظور به و بود سؤال 4 ها مؤلفه از یک هر سهم. است پرداخته

 ایدئولوژی نمودار رسم نیز و درصد و فراوانی توصیفی آمار از ها داده

 که بود آن از حاکی پژوهش های یافته. شد استفاده درسی برنامه

 سطح دولتی های دانشگاه تربیتی علوم های گروه علمی هیأت اعضای

 بازسازی ایدئولوژی در تدریس و هدف های مؤلفه به تهران شهر

 در ارزشیابی و فراگیر دانش، یادگیری، های مؤلفه همچنین و اجتماعی

 همچنین. اند داده نشان را گرایش ترین قوی محور یادگیرنده ایدئولوژی

 بخش در محور یادگیرنده ایدئولوژی در ارزشیابی و یادگیری های مؤلفه

 در تدریس و هدف های مؤلفه و( اول اولویت) گرایش ترین قوی

 اولویت)گرایش ترین ضعیف بخش در علمی پژوهان دانش ایدئولوژی

 آن روی بر علمی هیأت اعضای همه که بودند هایی مؤلفه تنها( آخر

 داشتند نظر اتفاق

 درسی، برنامه ایدئولوژی مؤلفه، مقایسه، بندی، اولویت :کلیدی واژگان

 .علمی هیأت

 

 

 مهدی ملکی نویسنده مسؤول:  *

 09/9/08پذیرش:   84/8/08 وصول:
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مقدمه
 کشور در درسی برنامه زمینه در علمی منابع فقر امروزه

 برنامه قلمرو زمینه در. است انکار غیرقابل و قطعی امری ما

) درسی برنامه نظریه حوزه در ویژه  به ـ درسی

 مربوطه جهانی ارقام و آمار میان فاحشی فاصله ـ( 

  بی تحرکی، کم معرف اختلاف، این. دارد وجود ایران و

 زنگ یک و است کشور در رشته این اساسی فقر و رمقی

 تلاش نتیجه در(. 8099 مهرمحمدی،) شود می قلمداد خطر

 یک به دستیابی و درسی برنامه نظریه تبیین برای

 بومی( ) درسی برنامه ایدئولوژی

 برای تاریخی و فرهنگی دینی، ـ فلسفی های آموزه از مُلهم

 راهنمای حکم در ایران اسلامی جمهوری پرورش و آموزش

 ضرورت یک کشور معلمان و مؤلفان ریزان،  برنامه عمل

 پور، محسن) شود می تلقی دار معنی و حیاتی بنیادین،

 حوزه در شده مطرح های ایدئولوژی مجموعه در(. 8090

 این معاصر افراد جمله از( ) اسکایرو درسی، برنامه

: درسی برنامه نظریه»  نام به خود اثر در که است بوده حوزه

 که کند می بیان «مداوم های نگرانی و متضاد های دیدگاه

 نوع و کامل، و جامع دیدگاه عقاید، از ای مجموعه ایدئولوژی

 های ایدئولوژی همچنین. است مسائل به نگریستن روش

 های چهارچوب عقاید، ها، فلسفه ها، دیدگاه درسی، های برنامه

) هستند مربیان، فکری های سیستم و مفهومی

 از که کند می تعریف امری را درسی برنامه ،اسکایرو(. 

 از هدف: از است عبارت که شده تشکیل مؤلفه شش

 و فراگیر، ماهیت دانش، ماهیت یادگیری، تدریس، آموزش،

 این در درسی برنامه های ایدئولوژی بنابراین،. ارزشیابی

 باورهای تا شد خواهند استفاده منظور بدین پژوهش

 4 در دارند ها مؤلفه این مورد در استادان که را شخصی

 هر که دهند، شرح اسکایرو به منسوب آل ایده موقعیت

 از ای مجموعه نماینده نیز ها ایدئولوژی این از کدام

 در مشخصی حدود که چرا. است جامعه های آل ایده

 . کنند می تعریف و تعیین را درسی برنامه باور های نظام

) علمی پژوهان دانش ایدئولوژی حامیان

 فرهنگ، ها قرن گذشت با که معتقدند( 

 در را آن توان می که است کرده جمع را ارزشمندی دانش

 آموزش هدف. بست کار به ها دانشگاه آکادمیک های رشته

 در شده آوری جمع دانش بتوانند تا است کودکان به کمک

 فرا را آکادمیک های رشته یعنی) بیاموزند را فرهنگ

 گرفتن یاد یعنی تحصیلی یا آکادمیک رشته درک(. بگیرند

 مربیان. رشته آن فکری های روش و ها چهارچوب مفهوم،

 را خود رشته کامل طور به که باشند پژوهانی دانش باید

 ارائه کودکان به را آن خوبی به بتوانند و باشند کرده درک

 معرفی با ها رشته گسترش علمی پژوهان دانش هدف. دهند

 رشته هر سطح ارتقای و گسترش. است آنها به جوان اعضای

 . گیرد می صورت دانشجویان به آنها تفکرات و دانش انتقال با

) اجتماعی کارآیی ایدئولوژی حامیان

 رفع مدارس در آموزش هدف که معتقدند( 

 آینده در که است ای گونه به جوانان تعلیم با جامعه نیازهای

. باشند داشته فعالیت جامعه فعال و مؤثر اعضای عنوان به

 و ها مهارت است، جوانان به ها مهارت آموزش هدف،

 برای خانه در و کاری محیط در بعدها که هایی دستورالعمل

. داشت خواهند نیاز آنها به جامعه در گذاری تأثیر و زندگی

 جامعه نیازهای تعیین اجتماعی کارآیی مربیان اول کار

 ساخت خواهند طرف بر را نیازها این که چیزهایی. است

 پردازان نظریه.  شوند می خوانده درسی برنامه نهایی اهداف

 روش مؤثرترین که باورند این بر اجتماعی کارآیی ایدئولوژی

 های روش کارگیری به درسی برنامه نهایی اهداف به رسیدن

 . است درسی برنامه تنظیم در علمی

) محور یادگیرنده ایدئولوژی حامیان

 تأکید آکادمیک های رشته یا جامعه نیازهای بر( 

 های نگرانی و نیازها معطوف آنها توجه و تأکید بلکه ندارند،

 لذت های مکان باید مدارس که معتقدند آنها. است افراد

. کنند رشد طبیعی طور به افراد آنها در که باشند بخشی

 عقلانی، های ویژگی با متناسب افراد رشد آموزش، هدف

 نیازهای که جا آن از. آنهاست فیزیکی و عاطفی اجتماعی،

 این هواداران لذا است، درسی برنامه نهایی هدف ها انسان

 هایشان تلاش اصلی هدف را یادگیرندگان رشد ایدئولوژی

 محیط و فرد بین تعامل تابع یادگیری بنابراین. دانند می

 .است

) اجتماعی بازسازی ایدئولوژی حامیان

 بی و جامعه مشکلات به( 
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 131 / های ... ایدئولوژی گانه شش های مؤلفه مقایسه و بندی اولویت

 های عدالتی بی) آن اعضای به شده تحمیل های عدالتی

 معتقدند آنها. آگاهند( جنسیتی و قومی اقتصادی، اجتماعی،

 عادل و جدید ای جامعه بناسازی به کمک آموزش هدف که

. باشند خشنود و راضی شرایط از آن اعضای همه که است

 به اجتماعی دیدگاه از اجتماعی بازسازی نظریه طرفداران

 نامطلوب  شرایط اصلاح آنان هدف.  نگرند می درسی برنامه

 فرهنگ نامطلوب های جنبه منظور، این برای و است جامعه

 و آل ایده که هایی ارزش با را آنها و برند می بین از را

 خود فرهنگ نتیجه در. کنند می جایگزین هستند ارزشمند

 از آن اعضای که طوری به نمایند می بازسازی را

 را رضایت بیشترین خود معنوی و مادی روحی، های خواسته

 برنامه های ایدئولوژی تفاوت(. ) باشند داشته

 جدول در درسی برنامه گانه شش های مؤلفه در درسی

.است آمده 8 شماره

 که گردید آشکار پژوهش سوابق بررسی در

. است گرفته صورت حاضر پژوهش با ارتباط در هایی پژوهش

 تعیین که یافت دست نکته این به( 8009) پور عباس

 برنامه عناصر به ارزشی دهی جهت و اساسی محورهای

 در فلسفی های نظریه کاربرد مهمترین از درسی ریزی

 ها نظریه این همچنین. رود می شمار به درسی ریزی برنامه

 محتوا اهداف، انتخاب برای اساسی مبنای عنوان به تواند می

 قرار درسی ریزان برنامه توجه مورد تدریس های روش و

 الگویی که کرد تأکید نکته این بر( 8000) سلسبیلی. گیرد

 قالب در درسی ریزی برنامه های دیدگاه کاربرد برای راهنما

 کامل انسان و متفکر انسان کارآمد، انسان فرادیدگاه سه

 نظریه تدوین ضرورت بر( 8090) پور محسن. است لازم

 و ریزان برنامه عمل راهنمای عنوان به بومی درسی برنامه

 نبود از ناشی مشکلات و کند می تأکید درسی کتب مؤلفان

 در را چاره و شود می یادآور گذشته در را ای نظریه چنین

 تربیت و تعلیم ادبیات و اسلامی بینی جهان به رجوع

 درسی برنامه نظریه عناصر استنباط و استخراج در مسلمانان

. بیند می بومی ای نظریه تدوین و پرورش و آموزش برای

 حوزه در معنوی ـ فطری دیدگاه طرح به( 8099) ملکی

 و تعلیم فلسفه مبنای بر که است پرداخته درسی برنامه

 چالش به را دیگر های دیدگاه شده، تدوین اسلامی تربیت

 هویت، مجدد بازشناسی به( 8090) خندقی امین. کشد می

 تبیین طریق از درسی برنامه تخصصی حوزه ابعاد و ماهیت

 از جدیدی بندی طبقه پرداخته، درسی برنامه نظریه ماهیت

. کند می ارائه و پیشنهاد را حوزه این در مطرح های نظریه

 های کرسی وضعیت بررسی در( 8090) همکاران و فدوی

 ادراکی چارچوب ارائه و جهان و ایران در پردازی نظریه

 که داشتند ابراز ایران عالی آموزش نظام برای مناسب

 و فکری استقلال وجود پردازی، نظریه الزامات مهمترین

 های کارگاه برپایی طریق از دانشگاه در اندیشی آزاد فضای

 پور تقی. است...  و سازنده نقد خلاق، تفکر جمله از مختلف

 معلمان دیدگاه از درسی برنامه غالب رویکرد( 8099) کلور

 هدف،) درسی برنامه عنصر سه به توجه با را ابتدایی مدارس

 کرده، ارزیابی رفتارگرایی دیدگاه ،(ارزشیابی و تدریس روش

 برنامه رویکردهای کارگیری به میزان که کند می بیان

 دیدگاه ترتیب به یادگیری ـ یاددهی فرایند در درسی

 گرایی انسان دیدگاه و شناختی فرایند دیدگاه رفتارگرایی،

 میزان به( 8099) خندقی امین و مهرمحمدی. شد تعیین

 و دینی اندیشه و معرفت به بخشی مشروعیت و توجه

 تأکید درسی برنامه و تربیت و تعلیم عرصه در وحیانی

 در که را تغییراتی( ) اسکایرو. داشتند

 معلم 06 کاری فعالیت طول در که درسی برنامه ایدئولوژی

 کنند می اشاره و دادند قرار بررسی مورد بود، افتاده اتفاق

 :که

 در را شان درسی برنامه های ایدئولوژی معلمان -

 .دهند می تغییر بار یک سال 4 هر حدود

 از پس سال 0 حدود دهد می رخ که تغییری اولین -

 .است کار محیط به شدن وارد

 عبارتند تغیر، با مرتبط شده اشاره وقایع بیشترین -

 تدریس آن در معلم که مقطعی تغییر یا مدرسه تغییر: از

 جامعه یا و کودکان نیازهای به دادن پاسخ و توجه کند، می

 .اند بوده اجرایی شغل به معلمی از شغل تغییر و

 بیان( ) هونگ و چونگ

 دست بیشتری تدریس تجربه به معلمان که زمانی که کردند

 گیری جهت پیرامون باورهایشان بین تفاوت بر یافتند،

. شد افزوده انسانی گیری جهت و شناختی فرآیندهای

 دادند نشان( ) چونگ و هونگ

 داده نمره بالاترین شناختی فرآیندهای گیری جهت به که
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 را نمره ترین پایین علمی گیری جهت که حالی در شد،

( ) ونگ و چونگ. بود کرده کسب

 تا داشتند بیشتری تمایل تجربه، با معلمان که دریافتند

. دهند قرار استفاده مورد را علمی پژوهان دانش دیدگاه

 یافته این به( ) اسکایرو و کوتی

 و کارآموز معلمان از%( 90) نفر 09 که کردند پیدا دست

 یادگیرنده ایدئولوژی تجربه، با معلمان از%( 60) نفر 88

 شناسایی خود اولیه ایدئولوژیکی موقعیت عنوان به را محور

 معلمان به تواند می ایدئولوژیکی یابی جهت شناختن. نمودند

 با سازگار دستورالعمل مؤثرتری طور به تا کند کمک

 فشارهای شناختن. کنند طراحی را خود های دیدگاه

 آموزشی آگاه جامعه در ها معلم بر شده اعمال ایدئولوژیکی

 فشارها آن مفاهیم و تأثیر درک در را آنها تواند می امروز

 . دهد یاری

 همکاران تا کند یاری را معلمان تواند می همچنین 

 برقرار ارتباط خوبی به آنها با کرده،درک  هترب خود را

 اشاره( ) جینکینس. کنند همکاری ساخته،

 جهت سمت به که مایلند تجربه، با معلمان که کرد

 شناختی فرایندهای و رفتاری درسی برنامه های گیری

 که دریافت( ) کاکران .باشند داشته گرایش

 متمرکز ایدئولوژی یک روی بر عمدتاً معلمان های فلسفه

 به را ها ایدئولوژی از ترکیبی که دارند تمایل آنها و نیست

 درسی برنامه های فلسفه میان رابطه بررسی در و برند کار

 که کرد پیدا دست یافته این به تدریس تجارب و معلمان

 تجارب که معلمانی با اغلب علمی پژوهان دانش ایدئولوژی

 .است بوده مرتبط داشتند، بیشتری

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 های شش گانه برنامه درسی های برنامه درسی در مؤلفه ـ تفاوت ایدئولوژی 8جدول 

 مؤلفه

 

 ایدئولوژی

 ارزشیابی فراگیر دانش یادگیری تدریس هدف

دانش 

پژوهان 

 علمی

جاودانه 

كردن وجود 

هاي  رشته

 علمي

معلم به 

عنوان فردي 

با معلومات 

 زیاد

انتقال 

مطالب به 

 فراگیران

دانش سازمان 

یافته توسط 

فرهنگ و 

مطابق با اصول 

 هاي علمي رشته

به نوآموزان به عنوان 

مجموعه سلسه مراتبي 

نگرند، كه  هاي علمي مي رشته

هاي  چیزي باید توسط رشته

علمي به ذهن آنها منتقل 

 گردد

كاربرد ابزارهاي 

یني و آماري ع

جهت سنجش 

 موفقیت فراگیران

کارآیی 

 اجتماعی

انجام 

اي  وظیفه

مؤثر براي 

 جامعه

معلم به 

عنوان ناظر 

یادگیري 

 فراگیران

فرایند تغییر 

 رفتار

مهارت و 

توانایي براي 

 انجام عمل

فراگیران مانند مواد خامي 

هستند كه باید شکل بگیرند 

و به محصولات نهایي تبدیل 

هاي  رفتارها و توانایيشوند و 

 اي به دست آورند سازنده

تعیین كنترل 

كیفیت به صورت 

علمي یا اثبات 

میزان دستیابي به 

هاي خاص  مهارت

 براي فراگیران

 

www.SID.ir


Arc
hive

 of
 S

ID

www.SID.ir

 133 / های ... ایدئولوژی گانه شش های مؤلفه مقایسه و بندی اولویت

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

یادگیرنده 

 محور

تحریک 

رشد افراد 

به واسطه 

تجارب و 

همچنین 

كمک به 

ریزان  برنامه

درسي و 

رشد 

 معلمان

معلم به 

عنوان 

پشتیبان 

یادگیري 

 فراگیران

محصول 

 رشد

درک شخصي 

)معاني فردي( 

از خود و جهان 

 خود

فراگیر را موجودي یکپارچه 

دانند كه طبیعت خوبي  مي

دارد و با رشد و ترقي 

تواند براي خود  مي

سازي كند و مسائل را  معني

 درک كند

تشخیص 

ي فراگیر ها توانایي

در جهت تسهیل 

 رشد

بازسازی 

 اجتماعی

از بین بردن 

هاي  جنبه

نامطلوب 

 فرهنگ

معلم به 

عنوان 

همراه 

 فراگیران

ایجاد 

دیدگاهي 

روشن 

نسبت به 

اي  جامعه

 ایده آل

تعهد و درک 

چگونگي تحقق 

بخشیدن به 

هاي  آرمان

 اجتماي

فراگیر را موجودي اجتماعي 

دانند كه طبیعت او با  مي

اي كه در آن زندگي  جامعه

 شود كند مشخص مي مي

اندازه گیري 

پیشرفت فراگیر 

با توجه به 

 هایش توانمندي

 

 های علوم تربیتی دولتی شهر تهران ـ فراوانی و درصد مؤلفه هدف اعضای هیأت علمی دانشکده 8جدول 

 هدف مؤلفه

 مجموع چهارم سوم دوم اول اولویت

 دانش پژوهان علمی
 18 46 9 3 5 فراوانی

 877 8/19 88/88 17/3 81/4 درصد

 یادگیرنده محور
 18 1 37 38 33 فراوانی

 877 46/1 3/31 93/35 39/31 درصد

 بازسازی اجتماعی
 18 1 83 33 31 فراوانی

 877 11/9 18/86 39/31 98/64 درصد

 کارآیی اجتماعی
 18 3 37 36 85 فراوانی

 877 64/3 3/31 91/68 58/81 درصد
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 پژوهش روش

 به ابتدا پیمایشی، نوع از توصیفی پژوهش این در

 با مرتبط های پژوهش و نظری مبانی آوری جمع و مطالعه

 های داده آوری جمع به اقدام سپس و شد پرداخته تحقیق

 های گرایش در نظر مورد علمی هیأت اعضای از نیاز مورد

 .گردید تربیتی علوم رشته

 ایدئولوژی سؤالی 84 پرسشنامه از پژوهش، این در

 این. شد استفاده( ) اسکایرو درسی برنامه

 است عبارت 4 دارای بخش هر و بخش 6 دارای پرسشنامه

 یادگیری، تدریس، هدف، گانه شش های مؤلفه ترتیب به و

 نوع چهار با ارتباط در را ارزشیابی و فراگیر، دانش،

 بازسازی محور، یادگیرنده علمی، پژوهان دانش) ایدئولوژی

 .کند می بررسی( اجتماعی کارآیی و اجتماعی،

) شناختی زبان روایی بررسی منظور به

 از تن چند علمی توان از ابتدا پرسشنامه،( 

 زبان رشته کارشناس نفر یک) انگلیسی زبان متخصصان

 ادبیات و زبان رشته دکتری دانشجوی نفر یک انگلیسی،

 تن دو همچنین و( انگلیسی زبان استاد نفر یک و انگلیسی

 و درسی ریزی برنامه نفر یک) تربیتی علوم متخصصان از

 به آن برگردان تا برده، بهره( تربیت و تعلیم فلسفه نفر یک

 و پایایی بررسی منظور به. باشد فهم قابل و روشن صورتی

 روش از ملهم نتایج، و ابزار( ) روایی

 ایدئولوژی نمودار( )

 تفسیر همراه به علمی هیأت اعضای از یک هر درسی برنامه

 برنامه های ایدئولوژی کلی مبانی از مختصری نیز و آن

 خواسته آنها از داده، قرار آنها اختیار در گانه چهار درسی

 شرکت همه. کنند اعلام باره این در را خود نظر تا شد

 که داشتند نظر اتفاق امر این بر پژوهش، در کنندگان

 و آنان باورهای دهنده انعکاس آنها ایدئولوژی نمودارهای

 .است بوده دقیق پژوهش، نتایج

 علمی هیأت اعضای کلیه شامل حاضر، پژوهش جامعه

 در تهران شهر دولتی های دانشگاه تربیتی علوم های دانشکده

 استقرار دانشکده 9 در که بود 90 ـ 09 تحصیلی سال

 نفر 98 علمی، هیأت عضو نفر 09 مجموع از که داشتند

 99 معادل چیزی که شدند پژوهشگر با همکاری به حاضر

 این در. است شده گرفته نظر در جامعه کل از درصد

 لذا است، شده استفاده سرشماری روش از پژوهش،

 پژوهش این جامعه و نمونه تعداد و نشده انجام گیری نمونه

 .است برابر

 نمودن مشخص منظور به: ها داده تحلیل و تجزیه

 تخصیص امتیازات باید گروه یا و فرد هر غالب ایدئولوژی

 تدریس، هدف،) ها مؤلفه از یک هر به( 8-8-0-4) شده داده

 از یک هر در( آموزشی ارزشیابی و فراگیر دانش، یادگیری،

 مقایسه سپس و جمع هم با را گانه چهار های ایدئولوژی

 عدد اول، درجه در 8 عدد پرسشنامه، در که جا آن از. نمود

 درجه در 4 عدد و سوم درجه در 0 عدد دوم، درجه در 8

 ردیف در دوم و اول های اولویت اند، بوده اهمیت چهارم

 از حمایت عدم ردیف در چهارم و سوم های اولویت و حمایت

 فرد چه هر که است بدیهی و اند گرفته قرار ایدئولوژی آن

 وی ایدئولوژی نمره کند، انتخاب را دوم و اول های اولویت

 را چهارم یا سوم های اولویت فرد آن که زمانی به نسبت

 بنابراین. دهد می نشان را کمتری عددی نمره برگزیند،

 برنامه ایدئولوژی به فرد غالب گرایش منزله به کمتر امتیاز

 .بود خواهد مربوطه درسی

 پژوهش های یافته

 درسی برنامه های ایدئولوژی های اولویت بررسی از پیش

 که است ذکر به لازم گانه، شش های مؤلفه از هریک در

 ایدئولوژی به مربوط گانه، شش های مؤلفه درصد و فراوانی

 تربیتی علوم های دانشکده علمی هیأت اعضای تمامی کلی

 و فراوانی و بوده تهران شهر سطح دولتی های دانشگاه

 اول های اولویت مسیر جداول، در شده برجسته درصدهای

 .است داده نشان درسی برنامه های ایدئولوژی در را چهارم تا

 در درسی برنامه های ایدئولوژی بندی اولویت •

 هدف مؤلفه

 مؤلفه درصد و فراوانی توزیع 8 شماره جدول در

 تربیتی علوم های دانشکده علمی هیأت اعضای «هدف»

 .است شده ارائه تهران شهر دولتی

 های پاسخ همه در هدف مؤلفه بررسی از حاصل نتایج

 به انتخابی های اولویت از یک هر به علمی هیأت اعضای

 اکثریت که است آن از حاکی درسی، برنامه های ایدئولوژی

 بازسازی ایدئولوژی در هدف مؤلفه به علمی هیأت اعضای

 نفر 09 که ای گونه به اند؛ داده را اول اولویت اجتماعی
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 هدف مورد در را خود باور علمی هیأت اعضای از%( 08/46)

 اجتماعی بازسازی ایدئولوژی با مطابق درسی برنامه در

 دوم اولویت علمی، هیأت اعضای نظر از همچنین. دانند می

 بوده هماهنگ اجتماعی کارآیی ایدئولوژی با هدف مؤلفه در

 علمی هیأت اعضای از%( 00/48) نفر 04 که نحوی به است

 این با مطابق را درسیِ برنامه در هدف مورد در خود باور

 با مطابق درسی برنامه در هدف. دانستند می ایدئولوژی

 در%( 0/00) نفر 09 فراوانی با محور یادگیرنده ایدئولوژی

 64 فراوانی با علمی پژوهان دانش ایدئولوژی و سوم اولویت

 . است گرفته قرار چهارم اولویت در%( 8/00) نفر

 در درسی برنامه های ایدئولوژی بندی اولویت •

 تدریس مؤلفه

 مؤلفه درصد و فراوانی توزیع 0 شماره جدول در

 تربیتی علوم های دانشکده علمی هیأت اعضای «تدریس»

 .است شده ارائه تهران شهر دولتی

 های پاسخ همه در تدریس مؤلفه بررسی از حاصل نتایج

 به انتخابی های اولویت از یک هر به علمی هیأت اعضای

 اکثریت که است آن از حاکی درسی، برنامه های ایدئولوژی

 در هدف مؤلفه همانند تدریس مؤلفه به علمی هیأت اعضای

 به. اند داده را اول اولویت اجتماعی بازسازی ایدئولوژی

 باور علمی هیأت اعضای از%( 99/09) نفر 80 که ای گونه

 ایدئولوژی با مطابق درسی برنامه در تدریس مورد در را خود

 هیأت اعضای نظر از همچنین. دانند می اجتماعی بازسازی

 یادگیرنده ایدئولوژی با تدریس مؤلفه در دوم اولویت علمی

%( 00/48) نفر 04 که نحوی به است، بوده هماهنگ محور

 برنامه در تدریس مورد در خود باور علمی هیأت اعضای از

 در تدریس. دانستند می ایدئولوژی این با مطابق را درسیِ

 فراوانی با اجتماعی کارآیی ایدئولوژی با مطابق درسی برنامه

 دانش ایدئولوژی و سوم اولویت در%( 89/40) نفر 09

 چهارم اولویت در%( 8/00) نفر 64 فراوانی با علمی پژوهان

 . است گرفته قرار

 در درسی برنامه های ایدئولوژی بندی اولویت •

 یادگیری مؤلفه

 مؤلفه درصد و فراوانی توزیع 4 شماره جدول در

 تربیتی علوم های دانشکده علمی هیأت اعضای «یادگیری»

 .است شده ارائه تهران شهر دولتی

 همه در یادگیری مؤلفه بررسی از حاصل نتایج

 های اولویت از یک هر به علمی هیأت اعضای های پاسخ

 است آن از حاکی درسی، برنامه های ایدئولوژی به انتخابی

 در یادگیری مؤلفه به علمی هیأت اعضای اکثریت که

 نحوی به اند، داده را اول اولویت محور یادگیرنده ایدئولوژی

 در را خود باور علمی هیأت اعضای از%( 8/00) نفر 64 که

 ایدئولوژی با مطابق درسی برنامه در یادگیری مورد

 هیأت اعضای نظر از همچنین. دانند می محور یادگیرنده

 بازسازی ایدئولوژی با یادگیری مؤلفه در دوم اولویت علمی

 نفر 00 که ای گونه به است، بوده هماهنگ اجتماعی

 مورد در خود باور علمی هیأت اعضای از%( 04/49)

 ایدئولوژی این با مطابق را درسیِ برنامه در یادگیری

 ایدئولوژی با مطابق درسی برنامه در یادگیری. دانستند می

 اولویت در%( 00/48) نفر 04 فراوانی با علمی پژوهان دانش

 نفر 80 فراوانی با اجتماعی کارآیی ایدئولوژی و سوم

 .است گرفته قرار چهارم اولویت در%( 00/00)

 در درسی برنامه های ایدئولوژی بندی اولویت •

 دانش مؤلفه

 مؤلفه درصد و فراوانی توزیع 9 شماره جدول در

 تربیتی علوم های دانشکده علمی هیأت اعضای «دانش»

 .است شده ارائه تهران شهر دولتی

 های پاسخ همه در دانش مؤلفه بررسی از حاصل نتایج

 به انتخابی های اولویت از یک هر به علمی هیأت اعضای

 اکثریت که است آن از حاکی درسی، برنامه های ایدئولوژی

 یادگیرنده ایدئولوژی در دانش مؤلفه به علمی هیأت اعضای

%( 99/00) نفر 08 که طوری به. اند داده را اول اولویت محور

 برنامه در دانش مورد در را خود باور علمی هیأت اعضای از

. دانند می محور یادگیرنده ایدئولوژی با مطابق درسی

 مؤلفه در دوم اولویت علمی هیأت اعضای نظر از همچنین

 به است، بوده هماهنگ اجتماعی کارآیی ایدئولوژی با دانش

 باور علمی هیأت اعضای از%( 96/04) نفر 89 که ای گونه

 این با مطابق را درسیِ برنامه در دانش مورد در خود

 با مطابق درسی برنامه در دانش. دانستند می ایدئولوژی

%( 68/80) نفر 84 فراوانی با اجتماعی بازسازی ایدئولوژی

 فراوانی با علمی پژوهان دانش ایدئولوژی و سوم دراولویت

 .است گرفته قرار چهارم اولویت در%( 44/44) نفر 06
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 های علوم تربیتی دولتی شهر تهران ـ فراوانی و درصد مؤلفه تدریس اعضای هیأت علمی دانشکده 0جدول 

 تدریس مؤلفه

 مجموع چهارم سوم دوم اول اولویت

 دانش پژوهان علمی
 18 46 4 1 3 فراوانی

 877 8/19 67/1 11/9 17/3 درصد

 یادگیرنده محور
 18 8 37 36 34 فراوانی

 877 33/8 49/36 91/68 9/33 درصد

 بازسازی اجتماعی
 18 1 37 36 39 فراوانی

 877 11/9 49/36 43/39 17/35 درصد

 کارآیی اجتماعی
 18 1 35 85 33 فراوانی

 877 11/9 37/63 58/81 39/31 درصد

 

 تربیتی دولتی شهر تهرانهای علوم  ـ فراوانی و درصد مؤلفه یادگیری اعضای هیأت علمی دانشکده 4جدول 

 یادگیری مؤلفه

 مجموع چهارم سوم دوم اول اولویت

 دانش پژوهان علمی
 18 35 36 81 6 فراوانی

 877 14/37 91/68 33/33 93/6 درصد

 یادگیرنده محور
 18 5 3 9 46 فراوانی

 877 81/4 17/3 88/88 8/19 درصد

 بازسازی اجتماعی
 18 36 89 33 5 فراوانی

 877 43/39 65/33 16/67 81/4 درصد

 کارآیی اجتماعی
 18 31 35 38 1 فراوانی

 877 33/33 14/37 93/35 11/9 درصد

 

www.SID.ir


Arc
hive

 of
 S

ID

www.SID.ir

 131 / های ... ایدئولوژی گانه شش های مؤلفه مقایسه و بندی اولویت

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 های علوم تربیتی دولتی شهر تهران ـ فراوانی و درصد مؤلفه دانش اعضای هیأت علمی دانشکده 9جدول 

 دانش مؤلفه

 مجموع چهارم سوم دوم اول اولویت

 دانش پژوهان علمی
 18 34 36 88 87 فراوانی

 877 66/66 43/39 51/83 36/83 درصد

 یادگیرنده محور
 18 86 85 37 33 فراوانی

 877 31/81 58/81 49/36 57/39 درصد

 بازسازی اجتماعی
 18 37 36 33 85 فراوانی

 877 49/36 43/39 84/31 58/81 درصد

 کارآیی اجتماعی
 18 88 81 31 36 فراوانی

 877 51/83 33/33 54/36 43/39 درصد

 

 

 های علوم تربیتی دولتی شهر تهران ـ فراوانی و درصد مؤلفه فراگیر اعضای هیأت علمی دانشکده 6جدول 

 فراگیر مؤلفه

 مجموع چهارم سوم دوم اول اولویت

 پژوهان علمیدانش 
 18 85 33 38 83 فراوانی

 877 58/81 39/31 31/31 18/86 درصد

 یادگیرنده محور
 18 6 9 83 54 فراوانی

 877 93/6 88/88 18/86 83/49 درصد

 بازسازی اجتماعی
 18 34 89 33 3 فراوانی

 877 66/66 65/33 39/31 17/3 درصد

 کارآیی اجتماعی
 18 34 37 85 87 فراوانی

 877 9/33 3/31 58/81 36/83 درصد
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 در درسی برنامه های ایدئولوژی بندی اولویت •

 فراگیر مؤلفه

 مؤلفه درصد و فراوانی توزیع 6 شماره جدول در

 تربیتی علوم های دانشکده علمی هیأت اعضای «فراگیر»

 .است شده ارائه تهران شهر دولتی

 های پاسخ همه در فراگیر مؤلفه بررسی از حاصل نتایج

 به انتخابی های اولویت از یک هر به علمی هیأت اعضای

 اکثریت که است آن از حاکی درسی، برنامه های ایدئولوژی

 یادگیرنده ایدئولوژی در فراگیر مؤلفه به علمی هیأت اعضای

%( 80/60) نفر 96 که نحوی به. اند داده را اول اولویت محور

 برنامه در فراگیر مورد در را خود باور علمی هیأت اعضای از

. دانند می محور یادگیرنده ایدئولوژی با مطابق را درسی

 مؤلفه در دوم اولویت علمی هیأت اعضای نظر از همچنین

 بوده هماهنگ علمی پژوهان دانش ایدئولوژی با فراگیر

 هیأت اعضای از%( 80/09) نفر 08 که طوری به است،

 با مطابق را درسیِ برنامه در فراگیر مورد در خود باور علمی

 با مطابق درسی برنامه در فراگیر. دانستند می ایدئولوژی این

 در%( 0/00) نفر 09 فراوانی با اجتماعی کارآیی ایدئولوژی

 06 فراوانی با اجتماعی بازسازی ایدئولوژی و سوم اولویت

 .است گرفته قرار چهارم اولویت در%( 44/44) نفر

 درسی برنامه های ایدئولوژی بندی اولویت •

 ارزشیابی

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 مؤلفه درصد و فراوانی توزیع 0 شماره جدول در

 تربیتی علوم های دانشکده علمی هیأت اعضای «ارزشیابی»

 .است شده ارائه تهران شهر دولتی

 همه در ارزشیابی مؤلفه بررسی از حاصل نتایج

 های اولویت از یک هر به علمی هیأت اعضای های پاسخ

 است آن از حاکی درسی، برنامه های ایدئولوژی به انتخابی

 در ارزشیابی مؤلفه به علمی هیأت اعضای اکثریت که

 ای گونه به. اند داده را اول اولویت محور یادگیرنده ایدئولوژی

 در را خود باور علمی هیأت اعضای از%( 90/08) نفر 90 که

 ایدئولوژی با مطابق را درسی برنامه ارزشیابی مورد

 هیأت اعضای نظر از همچنین. دانند می محور یادگیرنده

 بازسازی ایدئولوژی با ارزشیابی مؤلفه در دوم اولویت علمی

 نفر 09 که طوری به است، بوده هماهنگ اجتماعی

 مورد در خود باور علمی هیأت اعضای از%( 08/46)

 ایدئولوژی نای با مطابق را درسیِ برنامه ارزشیابی

 ایدئولوژی با مطابق درسی برنامه ارزشیابی. دانستند می

 اولویت در%( 99/09) نفر 80 فراوانی با اجتماعی کارآیی

 نفر 40 فراوانی با علمی پژوهان دانش ایدئولوژی و سوم

 . است گرفته قرار چهارم اولویت در%( 40/69)

 مقایسه به پژوهش دوم سؤال به گویی پاسخ منظور به

 های مؤلفه در ها دانشگاه درسی برنامه های ایدئولوژی

 .است شده پرداخته درسی برنامه گانه شش

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 های علوم تربیتی دولتی شهر تهران ـ فراوانی و درصد مؤلفه ارزشیابی اعضای هیأت علمی دانشکده 0جدول 

 ارزشیابی مؤلفه

 مجموع چهارم سوم دوم اول اولویت

 دانش پژوهان علمی
 18 69 33 4 6 فراوانی

 877 69/47 84/31 67/1 93/6 درصد

 یادگیرنده محور
 18 5 3 86 59 فراوانی

 877 81/4 17/3 31/81 13/13 درصد

 بازسازی اجتماعی
 18 87 31 31 4 فراوانی

 877 36/83 33/33 98/64 67/1 درصد

 کارآیی اجتماعی
 18 81 39 33 83 فراوانی

 877 91/37 17/35 39/31 18/86 درصد
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 های شش گانه برنامه درسی در هر یک از مؤلفه دانشگاهها های برنامه درسی اعضای هیأت علمی ـ مقایسه ایدئولوژی 9جدول 

  مؤلفه 

 ارزشیابی فراگیر دانش یادگیری تدریس هدف 

اولویت 

 ایدئولوژي
8 3 3 6 8 3 3 6 8 3 3 6 8 3 3 6 8 3 3 6 8 3 3 6 

علامه 

 طباطبایي
 د ک ب ي ب د ک ي د ک ب ي ک د ب ي د ک ب ي د ي ک ب

 ک د ب ي ب د ک ي د ب ي ک د ک ب ي د ک ي ب د ي ک ب تهران

 د ب ک ي ک ب د ي د ب ک ي ک د ب ي د ک ي ب د ي ک ب خوارزمي

 د ک ب ي ب ک د ي ب د ک ي ب د ک ي د ب ي ک د ک ب ي الزهراء

 د ب ک ي ب ک د ي د ب ي ک د ک ب ي د ک ي ب د ک ي ب شهید بهشتي

تربیت دبیر 

شهید 

 رجائي

 د ب ک ي ک د ب ي ک د ب ي ک د ب ي د ي ب ک د ک ي ب

تربیت 

 مدرس
 د ک ب ي د ک ب ي د ي ک ب ب ک د ي د ب ک ي د ک ي ب

 د ک ب ي ک ب ي د د ب ي ک د ک ب ي د ک ي ب د ي ک ب شاهد

ایدئولوژي 

 كلي
 د ک ب ي ب ک د ي د ب ک ي ک د ب ي د ک ي ب د ي ک ب

 )د= دانش پژوهان علمي(، )ي= یادگیرنده محور(،  )ب= بازسازي اجتماعي(، )ک= كارآیي اجتماعي(
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 در ها دانشگاه درسی برنامه های ایدئولوژی مقایسه •

 درسی برنامه گانه شش های مؤلفه

 درسی برنامه های ایدئولوژی مقایسه 9 شماره جدول در

 شهر سطح تربیتی علوم های دانشکده علمی هیأت اعضای

 ارائه درسی برنامه گانه شش های مؤلفه از یک هر در تهران

 .است شده

 های مؤلفه در درسی برنامه های ایدئولوژی های اولویت

 کلی ایدئولوژی بیانگر ها، دانشگاه از یک هر در گانه شش

 علمی هیأت اعضای تمامی باور اساس بر درسی، برنامه

 در. هاست دانشگاه آن تربیتی علوم های دانشکده در مستقر

 هیأت اعضای که است شده داده نشان 9 شماره جدول

 های مؤلفه از یک هر در را خود گرایش دانشکده، هر علمی

 چهارم تا اول های اولویت انتخاب با گانه شش درسی برنامه

 به اینجا در. اند نموده مشخص ایدئولوژی کدام سمت به

 چهارم اولویت و( گرایش ترین قوی) اول اولویت تشریح

 شده پرداخته علمی هیأت اعضای( گرایش ترین ضعیف)

 طور به نیز دیگر ها، اولویت دیگر که این ضمن. است

.است آمده 9 شماره جدول در مشخص

 هیأت اعضای درسی برنامه های ایدئولوژی مقایسه •

هدف مؤلفه در علمی

 هدف، مؤلفه در مجموع در ،9 شماره جدول اساس بر

 گروه علمی هیأت اعضای جز به علمی، هیأت اعضای همه

 یادگیرنده ایدئولوژی به که الزهراء دانشگاه تربیتی علوم

 دیگر در تربیتی علوم های گروه بقیه داشته، گرایش محور

 به. دارند گرایش اجتماعی بازسازی ایدئولوژی به ها دانشگاه

 آن به اکثراً علمی هیأت اعضای که هدفی نوع دیگر، عبارت

 ایدئولوژی هدف نوع از اند داده نشان گرایش و تمایل

 هیأت اعضای همه که این ضمن. است اجتماعی بازسازی

 ایدئولوژی هدف به اتفاق، به ها دانشگاه تمامی در علمی

 نشان ضعیف( چهارم اولویت) گرایش علمی پژوهان دانش

.اند داده

 هیأت اعضای درسی برنامه های ایدئولوژی مقایسه •

تدریس مؤلفه در علمی

 تدریس، مؤلفه در مجموع در ،9 شماره جدول طبق

 معلم تربیت تهران، های دانشگاه تربیتی علوم های گروه

 بازسازی ایدئولوژی به شاهد و بهشتی شهید تهران،

 علوم های گروه که تدریسی نوع داشته، تمایل اجتماعی

 از تدریس مؤلفه با اند داشته گرایش آن به مذکور تربیتی

 مورد در. است یکسان اجتماعی بازسازی ایدئولوژی نوع

 و طباطبایی علامه های دانشگاه تربیتی علوم های گروه

 علمی هیأت اعضای که کرد بیان توان می نیز مدرس تربیت

 ایدئولوژی به که تدریسی به تربیتی علوم گروه دو این

 در و اند داده نشان گرایش است، سازگار محور یادگیرنده

 علوم های درگروه واقع علمی هیأت اعضای که این نهایت

 رجائی شهید دبیر تربیت و الزهراء های دانشگاه در تربیتی

 کارآیی ایدئولوژی به مؤلفه این در را خود گرایش نیز

 ملاحظه که طور همان. اند دانسته یکسان اجتماعی

 سه به تربیتی علوم های دانشگاه تدریس مؤلفه در کنید، می

 کارآیی و محور یادگیرنده اجتماعی، بازسازی ایدئولوژی

 فراوانی نتایج پایان، در ولی اند؛ داده نشان گرایش اجتماعی

 تمامی کلی ایدئولوژی به مربوط آمده دست به درصد و

 به را اول اولویت 0 شماره جدول در علمی هیأت اعضای

. است داده نشان اجتماعی بازسازی ایدئولوژی سوی

 به ها دانشگاه تمامی در علمی هیأت اعضای همه همچنین

 علمی پژوهان دانش ایدئولوژی در تدریس مؤلفه به اتفاق،

.اند داده نشان ضعیف گرایش

 هیأت اعضای درسی برنامه های ایدئولوژی مقایسه •

یادگیری مؤلفه در علمی

 مؤلفه در مجموع در ،9 شماره جدول اساس بر

 علوم های دانشکده علمی هیأت اعضای تمامی یادگیری،

 یادگیرنده ایدئولوژی به اتفاق به تهران شهر سطح تربیتی

 با متناسب را خود یادگیری نوع داشته، تمایل محور

 بخش در. اند نموده بیان محوری یادگیرنده ایدئولوژی

 یادگیری، مؤلفه در( چهارم اولویت)گرایش ترین ضعیف

 تربیت طباطبایی، علامه های دانشگاه تربیتی علوم های گروه

 کارآیی ایدئولوژی به رجائی شهید دبیر تربیت و تهران معلم

 شهید تهران، های دانشگاه تربیتی علوم های گروه و اجتماعی

 و علمی پژوهان دانش ایدئولوژی به شاهد و تیبهش

 و الزهراء های دانشگاه تربیتی علوم های گروه همچنین

 گرایش اجتماعی بازسازی ایدئولوژی به مدرس تربیت

 و فراوانی نتایج که این دلیل به ولی اند؛ داده نشان ضعیف

 تمامی کلی ایدئولوژی به مربوط آمده دست به درصد
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 به را چهارم اولویت 4 شماره جدول در علمی هیأت اعضای

 این لذا. است داده نشان اجتماعی کارآیی ایدئولوژی سوی

 در چهارم رده ایدئولوژی عنوان به مجموع در ایدئولوژی

.است شده مشخص یادگیری مؤلفه

 هیأت اعضای درسی برنامه های ایدئولوژی مقایسه •

دانش مؤلفه در علمی

 دانش مؤلفه در مجموع در ،9 شماره جدول اساس بر

 تربیت طباطبایی، علامه های دانشگاه علمی هیأت اعضای

 ایدئولوژی به رجائی شهید دبیر تربیت و الزهراء تهران، معلم

 علمی هیأت اعضای داده، نشان گرایش محور یادگیرنده

 ایدئولوژی به شاهد و بهشتی شهید تهران، های دانشگاه

 علمی هیأت اعضای. اند شده متمایل اجتماعی کارآیی

 دانش مؤلفه در که است گروهی تنها مدرس تربیت دانشگاه

. است  داده نشان گرایش اجتماعی بازسازی ایدئولوژی به

 در( چهارم اولویت)گرایش ترین ضعیف بخش در همچنین

 علامه های دانشگاه تربیتی علوم های گروه مؤلفه، این

 تربیت بهشتی، شهید تهران، معلم تربیت تهران، طباطبایی،

 گروه و علمی پژوهان دانش ایدئولوژی به شاهد و مدرس

 اجتماعی بازسازی ایدئولوژی به الزهراء دانشگاه تربیتی علوم

 به رجائی شهید دبیر تربیت دانشگاه تربیتی علوم گروه و

.اند داده نشان ضعیف گرایش اجتماعی کارآیی ایدئولوژی

 هیأت اعضای درسی برنامه های ایدئولوژی مقایسه •

فراگیر مؤلفه در علمی

 فراگیر، مؤلفه در مجموع در ،9 شماره جدول طبق

 از غیر تربیتی علوم های دانشگاه علمی هیأت اعضای تمامی

 گرایش علمی پژوهان دانش ایدئولوژی به که شاهد دانشگاه

 به. اند بوده متمایل محور یادگیرنده ایدئولوژی به داشته،

 خود باور مذکور علمی هیأت اعضای اکثریت دیگر، عبارت

 ایدئولوژی در موجود باورهای با متناسب را فراگیر مورد در

 بخش در همچنین. اند نموده بیان محور یادگیرنده

 فراگیر، مؤلفه در( چهارم اولویت)گرایش ترین ضعیف

 تهران، طباطبایی، علامه های دانشگاه تربیتی علوم های گروه

 و اجتماعی بازسازی ایدئولوژی به بهشتی شهید و الزهراء

 تهران، معلم تربیت های دانشگاه تربیتی علوم های گروه

 کارآیی ایدئولوژی به شاهد و رجائی شهید دبیر تربیت

 به مدرس تربیت دانشگاه تربیتی علوم گروه و اجتماعی

 اند؛ داده نشان ضعیف گرایش علمی پژوهان دانش ایدئولوژی

 آمده دست به درصد و فراوانی نتایج که این دلیل به ولی

 در علمی هیأت اعضای همه کلی ایدئولوژی به مربوط

 ایدئولوژی سوی به را چهارم اولویت 6 شماره جدول

 در ایدئولوژی این لذا است،  داده نشان اجتماعی بازسازی

 فراگیر مؤلفه در چهارم رده ایدئولوژی عنوان به مجموع

.است شده مشخص

 هیأت اعضای درسی برنامه های ایدئولوژی مقایسه •

ارزشیابی مؤلفه در علمی

 مؤلفه در مجموع در ،9 شماره جدول اساس بر

 به اتفاق، به مذکور علمی هیأت اعضای تمامی ارزشیابی،

 ارزشیابی نوع داشته، گرایش محور یادگیرنده ایدئولوژی

 بیان محوری یادگیرنده ایدئولوژی با متناسب را خود

 اولویت) گرایش ترین ضعیف بخش در همچنین. اند نموده

 دانشگاه تربیتی علوم گروه جز به ـ مؤلفه این در( چهارم

 چهارم رده اجتماعی کارآیی ایدئولوژی به که تهران

 هایی دانشگاه تربیتی علوم های گروه دیگر ـ دادند اختصاص

 شهید الزهرا، تهران، معلم تربیت طباطبایی، علامه چون

 به شاهد و مدرس تربیت رجائی، شهید دبیر تربیت بهشتی،

.اند داده نشان ضعیف گرایش علمی پژوهان دانش ایدئولوژی

گیری نتیجه و بحث

 مقایسه و بندی  اولویت هدف با حاضر پژوهش

 منظر از درسی برنامه های ایدئولوژی گانه شش های مؤلفه

 تهران شهر تربیتی علوم های دانشکده علمی هیأت اعضای

 داد نشان پژوهش های یافته خلاصه، طور به. است شده اجرا

 های دانشگاه تربیتی علوم های گروه علمی هیأت اعضای که

 در تدریس و هدف های مؤلفه به تهران شهر سطح دولتی

 یادگیری، های مؤلفه نیز و اجتماعی بازسازی ایدئولوژی

 محور یادگیرنده ایدئولوژی در ارزشیابی و فراگیر دانش،

 پژوهش سوابق بررسی در. اند داده نشان را گرایش ترین قوی

 پژوهش با را ارتباط بیشترین که پژوهشی شد مشخص

 تفسیر. است( ) کاکران پژوهش دارد، حاضر

 با یادگیری و هدف های مؤلفه که داد نشان وی های یافته

. است تراز هم محور یادگیرنده و اجتماعی کارآیی ایدئولوژی

 روی بر درسی برنامه کلی ایدئولوژی تفسیر که صورتی در

 های دانشگاه تربیتی علوم های دانشکده علمی هیأت اعضای
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 همه هدف مؤلفه در که داد نشان تهران شهر سطح دولتی

 اند، داشته گرایش اجتماعی بازسازی ایدئولوژی به ها دانشگاه

 مؤلفه این در که الزهراء دانشگاه علمی هیأت اعضای جز به

. دادند نشان بیشتری تمایل محور یادگیرنده ایدئولوژی به

 در بررسی مورد دانشگاه 9 همه یادگیری مؤلفه مورد در نیز

 ایدئولوژی سمت به را خود گرایش اتفاق، به پژوهش، این

( ) کاکران. بودند داده نشان محور یادگیرنده

 تجارب) تدریس مؤلفه در معلمان که نمود مشخص

 پژوهان دانش ایدئولوژی سمت به بیشتری گرایش( تدریس

 طور به حاضر، پژوهش در که صورتی در. اند داشته علمی

 گرایش علمی هیأت اعضای های پاسخ فراوانی بیشترین کلی

 ولی اند، داده نشان اجتماعی بازسازی ایدئولوژی سمت به را

 علامه های دانشگاه) محور یادگیرنده های ایدئولوژی از

 اجتماعی کارآیی ایدئولوژی و( مدرس تربیت و طباطبایی

 نیز( رجائی شهید دبیر تربیت و الزهراء های دانشگاه)

. بود شده حمایت

) کاکران پژوهش دانش، مؤلفه بررسی در

 های ایدئولوژی سمت به معلمان گرایش که داد نشان( 

 در این. است بوده محور یادگیرنده و علمی پژوهان دانش

 هیأت اعضای های پاسخ فراوانی بیشترین که است صورتی

 نشان محور یادگیرنده ایدئولوژی سمت به را گرایش علمی

 حمایت از نیز اجتماعی کارآیی ایدئولوژی ولی. دهد می

 بوده برخوردار علمی هیأت اعضای میان در خوبی نسبتاً

 و بهشتی شهید تهران، های دانشگاه که طوری به است؛

 مؤلفه در معلمان. اند کرده حمایت ایدئولوژی این از شاهد

 را خود گرایش( ) کاکران پژوهش در فراگیر

 در. اند داده نشان علمی پژوهان دانش ایدئولوژی سمت به

 پژوهش در بررسی مورد علمی هیأت اعضای که صورتی

 ایدئولوژی سمت به را خود گرایش مؤلفه این در حاضر،

 علمی هیأت اعضای جز به اند، کرده ابراز محور یادگیرنده

 دانش ایدئولوژی از فراگیر مؤلفه در که شاهد دانشگاه

 پژوهش مشترک وجه تنها. اند نموده حمایت علمی پژوهان

 که است این در پژوهش این با( ) کاکران

 ارزشیابی، مؤلفه در مطالعه دو این در بررسی مورد افراد

 نشان محور یادگیرنده ایدئولوژی سمت به را خود گرایش

) کاکران مطالعه با مطالعه این تفاوت. اند داده

 برنامه بر حاکم فلسفه و فرهنگی های تفاوت احتمالاً( 

 و متحده ایالات آموزشی های نظام بالندگی در درسی ریزی

. است بوده ایران

 علمی هیأت اعضای اکثریت گرایش که رسد می نظر به

 به ارزشیابی و فراگیر دانش، یادگیری، های مؤلفه در

 که است بوده دلیل این به محوری یادگیرنده ایدئولوژی

 در تماماً پژوهش، این در بررسی مورد علمی هیأت اعضای

 شهر سطح دولتی های دانشگاه تربیتی علوم های گرایش

 این ویژه به. اند بوده تدریس به مشغول ، داشته فعالیت تهران

 به نسبت انسانی علوم های رشته علمی هیأت اعضای که

 بر بیشتر انسانی، علوم از غیر های رشته علمی هیأت اعضای

 شایان. دهند می اهمیت دانشجویان با تعامل و انسانی روابط

 هایی دگاهدی با محور یادگیرنده ایدئولوژی که است ذکر

) آیزنر و والانس شکوفایی خود چون

 تجربه ،() مک نیل گرایی انسان ،(

 و خویشتن پرورش ،() شوبرت گرایی

 ،() بلوتین ژوزف معنویت

 پیشرفت  ،() میلر گرایانه انسان و رشدگرا

.است بوده تراز هم ،() آیزنر گرایی

 دانش ایدئولوژی انتخاب که رسد می نظر به همچنین

 و دانش تدریس، هدف، های مؤلفه در علمی پژوهان

 اعضای سوی از چهارم رده ایدئولوژی عنوان به ارزشیابی

 ساختار ایدئولوژی؛ این در که است بوده دلیل این به هیأت

 همبستگی فراگیران رشد و یادگیری چگونگی با موضوعات

 شکل به درسی های موضوع از توجهی قابل بخش نداشته،

 میان مناسبی ارتباط همچنین. شوند می مطرح انتزاعی

 با نیز و اجتماعی های نگرانی و مسائل با درسی موضوعات

 ذکر به لازم. است نداشته وجود فراگیران علایق و نیازها

 چون هایی دیدگاه با علمی پژوهان دانش ایدئولوژی که است

) آیزنر و والانس علمی گرایی منطق

 گرایی سنت ،() مک نیل آکادمیک ،(

 قرار و فهم ساختن ،() شوبرت عقلانی

) بلوتین ژوزف معیار دانش مدار در گرفتن

 ،() میلر دیسیپلینی/موضوعی ،(

www.SID.ir


Arc
hive

 of
 S

ID

www.SID.ir

 143 / های ... ایدئولوژی گانه شش های مؤلفه مقایسه و بندی اولویت

 بوده تراز هم ،() آیزنر عقلانی گرایی انسان

.است

 برنامه نظریات زمینه در پژوهشی فقر به عنایت با

 ها فلسفه زمینه در ناآگاهانه توجهی بی نیز و ایران در درسی

 نظام درسی برنامه بر حاکم درسی برنامه های ایدئولوژی و

 با تا شدیم آن بر پژوهش این در ایران، اسلامی جمهوری

 درسی برنامه نظریات جدیدترین از یکی بررسی

 هیأت اعضای روی بر( اسکایرو درسی برنامه های ایدئولوژی)

 در کوچک هرچند گامی تربیتی، علوم های دانشکده علمی

 هیأت اعضای آگاهی افزایش و نظریات این شناسایی راه

 های مؤلفه از یک هر مورد در خود باورهای پیرامون علمی

 و فراگیر دانش، یادگیری، تدریس، هدف،) بررسی مورد

 زمینه این در بعدی مطالعات برای را راه برداشته،( ارزشیابی

 چند ذکر به ادامه در. کنیم فراهم مشابه های زمینه و

.ایم پرداخته پژوهشی و کاربردی پیشنهاد

پیشنهادات

 برنامه ایدئولوژی از واقعی معرفت و بینش ایجادـ 

 بسترهای در آن بروز و ظهور زمینه سازی فراهم و درسی

 جدید

 صاحب نظر تبادل و بحث های زمینه کردن فراهمـ 

 حوزه به علاقمندان و دانشجویان و متخصصان و نظران

درسی برنامه نظریات و ها ایدئولوژی

 علمی هیأت اعضای درسی برنامه ایدئولوژی بررسیـ 

 انسانی علوم غیر با انسانی علوم

 اعضای درسی برنامه ایدئولوژی تغییر دلایل بررسیـ 

آنها تبیین و علمی هیأت
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