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 چکيده

 زضخِ 063 تاظذَضز تط هثتٌی ًَيي الگَيی اضائِ پػٍّف ّسف

 وٌىَض تسٍى قسُ پصيطفتِ زاًكدَياى ػولىطز اضظياتی خْت

 ؾطاؾطی آظهَى عطيك اظ قسُ پصيطفتِ زاًكدَياى هماتل زض

 اظ ًفط 7031 قاهل تحميك آهاضی خاهؼِ. اؾت تَزُ

( اضقس واضقٌاؾی) تىويلی تحهيلات هماعغ پصيطفتگاى

 تِ ًفط 036 آًْا هياى اظ اؾاؼ، ايي تط. تَز ؾوٌاى زاًكگاُ

 آٍضی خوغ خْت. قسًس اًتراب ای عثمِ ًَع اظ تهازفی ضٍـ

 ايي. قس اؾتفازُ ؾاذتِ هحمك پطؾكٌاهِ اظ اعلاػات

 زيسگاُ زاًكدَياى، تحهيلی ٍضؼيت) تؼس 4 قاهل پطؾكٌاهِ

 ٍضؼيت زاًكدَياى، ّای تَاًايی ٍ تحهيلی ٍضؼيت اظ اؾاتيس

 زاًكدَياى، اقتغال ٍ تحهيلی تالاتط هماعغ تِ ٍضٍز

 پطؾكٌاهِ پايايی. اؾت( آًاى پػٍّكی ٍ تحميماتی ّای تَاًايی

 هَضز اؾتازاى تَؾظ آى نَضی ضٍايی قسُ، هحاؾثِ 50/3

 اظ تَنيفی، آهاض تط ػلاٍُ ّا زازُ تحليل تطای. گطفت لطاض تأييس

 ًواضاؾتفازُ هه اؾتيَزًت، تی آظهَى قاهل اؾتٌثاعی آهاض

 ٍضؼيت زاضای وٌىَض تسٍى زاًكدَياى وِ زاز ًكاى ًتايح. قس

 تَاًايی پيطاهَى اؾاتيس ًظطات تحهيلی، لحاػ اظ تط هغلَب

 اها. ّؿتٌس تالاتط تحهيلی همغغ تِ ٍضٍز زض زاًكدَياى ػلوی

 ًوطُ تحميماتی، ٍ پػٍّكی ّای عطح زض ّوىاضی هَضز زض

 تحهيلی ضقتِ تٌاؾة ٍ اقتغال ٍضؼيت زاًكدَياى، ًاهِ پاياى

 هغالؼِ هَضز زاًكدَياى گطٍُ زٍ زض قسُ تهسی قغل تا

 .ًكس زيسُ هؼٌازاضی تفاٍت

 ػولىطز زضخِ، 063 تاظذَضز ػالی، آهَظـ: کليدی واشگاى

 ای ؾْويِ زاًكدَياى تحهيلی،
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Abstract  

The purpose of this study was to develop a 

model based on 360-degree feedback for the 

evaluation of academic performance of 

students admitted without university 

entrance exam for graduate studies. 

Statistical population was included 1507 

students admitted for graduate studies at 

Semnan University, in which 306 students 

were selected by using a stratified random 

sampling method as the sample. For data 

collection, a researcher's made 

questionnaire for measuring the academic 

performance in four dimensions was used. 

The validity and reliability of the 

questionnaire was confirmed. For data 

analysis in addition to descriptive statistics, 

inferential statistics like T-student and 

McNamara tests were utilized. The results 

showed that students admitted without 

entrance examination has earned higher 

points in terms of education, academic 

ability and continuing education. However, 

there was no significant difference between 

the two classes of students in terms of 

research ability, dissertation grade, 

employment opportunity and finding a 

suitable job. 
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 مقدمه

 تطيي ظيطتٌايی ٍ هْوتطيي ػلن وؿة قه، تسٍى

 ظًسگی زض اؾاؾی تؿياض ًمف وِ اؾت اًؿاى ّای فؼاليت

. زاضز ٍی پيكطفت ٍ توسى ٍ فطٌّگ ايداز ّوچٌيي ٍ فطز

 تطيي ضطٍضی ٍ تطيي پيكطفتِ اظ هؼلَهات وؿة تَاًايی

 اؾت اًؿاى شّي ػالی ٍ پيچيسُ ّای فؼاليت ٍ ّا تَاًوٌسی

 هَخة ًوَزُ، فطاّن ضا ٍی ػلوی ّای پيكطفت اؾاؼ وِ

 ضاؾتا، ايي زض. ياتس زؾت ای پيكطفتِ توسى تِ تا اؾت قسُ

 زض ػلن تطٍيح ٍ اقاػِ زض هْن اضواى اظ يىی ػالی آهَظـ

 (. Sue Bennett, 2012) اؾت خاهؼِ

 ايي زض تؿياضی تأثيطگصاضی ٍ ًمف اظ ػالی آهَظـ

 ؾطهايِ اظ هْوی ًَع هؼطف ظيطا اؾت، تطذَضزاض همَلِ

 اضتمای ٍ آٍضزى فطاّن تا وِ اؾت اًؿاًی هٌاتغ زض گصاضی

 زض واضوٌاى ًياظ هَضز ّای هْاضت ٍ ّا ًگطـ زاًف،

 خايگاُ ٍ ًمف. وٌس هی ووه تَؾؼِ تِ هرتلف ّای ظهيٌِ

 پيف اظ تيف تَاًس هی ظهاًی ػطنِ ايي زض ػالی آهَظـ

 ػلوی تطآٍضزّای ٍ ّا تيٌی پيف تساًين وِ گطزز ضٍقي

 تِ ٍ تىٌَلَغی حَظُ زض ضا ؾطيؼی ّای پيكطفت ٍ تغييطات

 لصا.  وٌس هی تطؾين خاهؼِ ًْازّای واضوطزّای زض آى تثغ

 ٍ تىٌيىی ّای هْاضت تا ضا افطاز ػالی آهَظـ وِ آًدايی اظ

 ػٌانط اظ يىی ًوايس، هی آهازُ ٍ تطتيت هٌاؾة ػلوی

 تطای آى واضتطزّای ٍ ػلوی زاًف تيي پيًَس زض وليسی

 اؾت گًَاگَى هٌظطّای اظ خاهؼِ ّای پيكطفت تحمك

(Azizi, 1999 .)ُواضوطزّای تَاًٌس هی ّوچٌيي ّا زاًكگا 

 هتحس هلل فطٌّگی ػلوی ؾاظهاى. تاقٌس زاقتِ ًيع زيگطی

 اضائِ ٍ پػٍّف آهَظـ، ضا ّا زاًكگاُ انلی واضوطز 0

 (.Boyer, 1990) زاًس هی ذسهات

 ّوگاًی آهَظـ گؿتطـ خوؼيت، افعايف ها وكَض زض 

 فطاٍاًی هتَؾظ عثمِ ضقس تا ّوطاُ هتَؾغِ، ٍ اتتسايی

 ظزُ ضلن تهاػسی ًطذی تا زاًكگاُ تِ ٍضٍز تطای ضا تماضا

 ّای ظهيٌِ زض فٌاٍضی افعٍى ضٍظ گؿتطـ ٍيػُ تِ. اؾت

 تِ ضٍ خسيسی ًياظّای تا ضا خاهؼِ ضؾاًی، اعلاع ٍ اضتثاعات

 زاًكگاُ اظ هإثطی ًمف قطايظ، ايي زض. اؾت ؾاذتِ ضٍ

 ,Farastatkhah) ضٍز هی اًتظاض ًياظّا ايي تِ گَيی پاؾد تطای

 ّای ًظام تواهی ٍالغ زض ػالی آهَظـ ًظام ضفتاض(. 2009

 ٍ تأثيط تحت ضا ؾياؾی ٍ اختواػی التهازی، فطٌّگی،

 ضيعیتطًاهِ ّطگًَِ ٍالغ، زض. زّس هی لطاض ذَز وٌتطل

 التهازی، ّای ّعيٌِ گطفتي ًظط زض تسٍى زاًكگاُ تَؾؼِ

 چِ ٍ هلّی همياؼ زض چِ ؾياؾی، ٍ فطٌّگی اختواػی،

 ٍ لغَ واضی ای هٌغمِ ٍ خْاًی ّای همياؼ هحلی،حتی

 ّای ًظام چاضچَب زض ّويكِ زاًكگاُ ظيطا اؾت؛ تيَْزُ

 آى حطوت ٍ وٌس هی حطوت اؾت هحيظ آى تط وِ فطاتطی

 قطايظ تِ تركيسى تْثَز ؾَی تِ ذال قطايظ اظ تايس

 تسٍى آهَظـ تَؾؼِ زيگط تياى تِ تاقس ّوگاًی ظيؿتی

 تِ وكَضّا زض ضا تؿياضی هكىلات تطاتط ّای فطنت تِ تَخِ

 هٌاتغ هحسٍزيت ايي(. Masoodi, 2001) آٍضز هی ٍخَز

 يىپاضچگی ػهط زض ٍيػُ تِ ضلاتتی قطايظ افعايف تا ّوطاُ

 اًساظُ ّط تِ وِ قَز هی هَخة قسى خْاًی ٍ تاظاضّا

 ٍتَؾؼِ التهاز ظًسگی، زض واًًَی اّويت «ػالی آهَظـ»

 قسيسی حؿاؾيت ًيع هيعاى ّواى تِ وٌس، پيسا خَاهغ

 .قَز احؿاؼ آى «ويفيت» تِ ًؿثت

 تِ ٍضٍز زاٍعلثاى اًتراب ضطٍضت وِ اؾت هٌظط ايي اظ

 قطٍع لثل زِّ چٌسيي وِ اؾت ای پسيسُ ػالی آهَظـ

 گًَاگًَی تَخيْات ٍ زلايل ذهَل، ايي زض. اؾت قسُ

( الف تِ تَاى هی آًْا خولِ اظ وِ زاضز ٍخَز ًيع زيگطی

 تؼساز تيي تؼازل ػسم زليل تِ گطايی ًرثِ ًظطيِ تمَيت

 آهَظـ هإؾؿات ٍ ّا زاًكگاُ عثيؼی ظطفيت ٍ زاٍعلثاى

 تِ ای پسيسُ تطٍظ ٍ اختواػی تماضای افعايف ًتيدِ زض ػالی

 ٍ فضا( اؾتاز) اًؿاًی ًيطٍی ووثَز( ب زاًف اًفداض ًام

 اؾتاًساضزّای ؾغح احتوالی آهسى پاييي( ج آظهايكگاُ

 پاياى هسضن وٌٌسگاى زضيافت هياى زض زاًف ٍ تَاًايی

 اظ ػالی آهَظـ هإؾؿات گطفتي لطاض فكاض تحت( ز آهَظـ

. تطز ًام ضا غيطُ ٍ خوؼيت ضقس اثط زض زاٍعلثاى اظزياز خاًة

 تِ گعيٌف وِ اؾت آى تط ؾؼی هَاضز ّوِ زض حال ّط تِ

 ّوچٌيي ّا زاًكگاُ تِ ٍ قَز هٌدط انلح فطز اًتراب

 هتؼسز زاٍعلثاى هياى اظ وِ زّس ضا اهىاى ايي ػالی هساضؼ

 (.Noorshahi, 1999) ًوايٌس اًتراب ضا ّا تْتطيي

 7071 ؾال ضا وٌىَض ًرؿتيي تطگعاضی تاضيد ايطاى زض

 اظ تؼضی تِ ٍضٍز زاٍعلثاى تؼساز وِ ظهاًی اًس، وطزُ شوط

 ٍ حمَق پعقىی، هاًٌس زاًكگاّی تحهيلی ّای ضقتِ

 زض ّا ضقتِ ايي پصيطـ ظطفيت اظ تيكتط هٌْسؾی

 7041 ؾال زض ايطاى ؾاظی آظهَى هطوع. قس ّا زاًكگاُ
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 آهَظـ تِ ٍضٍز قطايظ ّا زاًكگاُ ّوىاضی تا ٍ تأؾيؽ

 ؾال زض تاض اٍليي تطای ؾطاؾطی آظهَى. قس تسٍيي ػالی

 41112 تؼساز تا وَتاُ پاؾد تا ؾإالات نَضت تِ 7045

 تطگعاض ػالی آهَظـ هإؾؿِ ٍ زاًكگاُ 72 تطای زاٍعلة

 آغاظ تؿتی نَضت تِ ؾإالات عطح 7045 ؾال اظ ٍلی قس

 ,Yar Mohammadiyan) اؾت زاقتِ ازاهِ تاوٌَى ٍ قسُ

2006.) 

 ػملاًی ولی تطآٍضز يه زض زاًكدَ، گعيٌف ضٍـ ايي

 اها آيس، ًظط تِ ًاپصيط اختٌاب الثتِ، ٍ ذغط تی اؾت هوىي

 تأييس ضا اًتعاػی تهَضات تا ّوطاُ اًضواهی هغالؼات

 هتؼسزی هغالؼات ٍ تحميمات اذيط، ّای ؾال زض. وٌس ًوی

 قسُ تطگعاض تؿياضی ّای واضگاُ ٍ ؾويٌاضّا ٍ گطفتِ نَضت

 هتٌَع ّای هَلؼيت تا حمَلی ٍ حميمی افطاز ٍ اؾت

 ٍ ٍخَب زض گًَاگَى ّای قيَُ تِ اخطايی ازاضی،آهَظقی،

 ٍ تطزيس زاًكدَ گعيٌف ؾطاؾطی آظهَى ضايح قيَُ فايسُ

 ٍ آقىاض ػَالة زضتاضُ وطزُ، تأويس وٌىَض واضوطزّای وػ تط

 يه» قيَُ وِ هؼتمسًس واضقٌاؾاى. اًس زازُ ّكساض آى ًْاى

 اظ ای ػوسُ حدن «ؾطًَقت يه تطآٍضز، يه تؿت،

 ًاواضآهس قىل تِ ضا آهَظقی ٍ التهازی ضٍاًی، ّای ظطفيت

 (.Mardiha, 2004) اؾت وطزُ اقغال

 زض پصيطـ فطآيٌس وِ اؾت هؼتمس( 2330) والن هه

 ٍ چكن ايي ٍ اؾت قسيس قسى ضلاتتی حال زض ّا زاًكگاُ

 ايداز زض ّا زاًكگاُ تا اؾت قسُ تاػث قسيس، چكوی ّن

 ًاتَاى زاًكدَياى زض يازگيطی فطآيٌس تِ ػلالِ ٍ اًگيعُ

 ضٍاًی تأثيطات ولی، عَض تِ(. McCollum, 2005) تاقٌس

 ّا آؾية تطٍظ اظ ًَع زٍ تا زٍضُ زٍ تِ تَاى هی ضا وٌىَض

 :ًوَز تٌسی ترف

 آهسُ پيف هراعطات: آظهَى پيف قٌاؾی آؾية( الف

 آهيع ّطاؼ ٍ تٌكی اضغطاتی، ّای ٍاوٌف ًَع اظ تيكتط

 ّوچَى هكىلاتی ػَاهل اظ زؾتِ ايي ضٍ ايي اظ. اؾت

 ذاًَازگی، ّای ًاٌّداضی تلَؽ، هكىلات ضٍاًی، فكاضّای

 ٍ خؿوی پياهسّای ٍ تيواضی قرهيتی، ّای آؾية

 . آٍضز هی پسيس ضا اختواػی ّای تحطاى ّوچٌيي

 نَضت تِ اثطات ًَع: آظهَى اظ پؽ ّای آؾية( ب

 احؿاؼ ذَز، تِ اػتوازی تی افؿطزگی، ّای ٍاوٌف

 ّای تيواضی ٍ هؿائل هؿائل پطيكاًی، ًَهيسی، قىؿت،

 ًواياى وكی ذَز قايس ٍ اًسٍُ پيطاهًَياى، ؾطوَب تسًی،

 (.  YarMohammadian, 2006) قَز

 پيف ّای زقَاضی ٍ هكىلات اظ ای گَقِ فَق، هَاضز

 تالاتط تحهيلی هماعغ ٍ زاًكگاُ تِ ٍضٍز هتماضی افطاز ضٍی

 خع ضاّىاضّايی پی زض وكَض زض اهط واضقٌاؾاى لصا. اؾت

 زض ٍيػُ تِ وِ قسُ اضائِ ضاّىاضّای اظ يىی. ّؿتٌس وٌىَض

 پصيطـ اؾت، گطفتِ لطاض ًظط هس تىويلی تحهيلات هماعغ

 افطاز هٌظَض ايي تطای. اؾت ؾطاؾطی آظهَى تسٍى زاًكدَی

 واضقٌاؾی همغغ زض وِ ّؿتٌس زاًكدَياًی قسُ پصيطفتِ

 هؼسل ًظط اظ ذَز تحهيل هحل زاًكگاُ تطتط ًفطات خعٍ

 ّای خكٌَاضُ ٍ الوللی تيي هؿاتمات زض يا ّؿتٌس ول

 . اًس وطزُ وؿة هٌاؾثی ضتثِ زاذلی

 هٌعلتی ٍ ًمف زاضای تىويلی تحهيلات وِ ايي تِ ًظط

 اظ پصيطـ اضظياتی اؾت، آهَظقی ّای زٍضُ زيگط اظ ٍالاتط

 آهَظـ ظيطا. قَز هی احؿاؼ ضطٍضی ضاّىاض ايي عطيك

 تطتيت ٍظيفِ تىويلی تحهيلات هماعغ زض ٍيػُ تِ ػالی

 ٍ پػٍّف آهَظـ، ػطنِ زض هترهم اًؿاًی ًيطٍی

 اذيط، ّای ؾال زض زيگط، ؾَی اظ. زاضز ػْسُ تط ضا ذسهات

 افعايف تِ ضٍ ضًٍسی ايطاى زض تىويلی تحهيلات ووی ضقس

 ٍ گصاضاى ؾياؾت تَخِ هَضز آى ويفی تؼس اوٌَى ٍ زاقتِ

 (. Nilly & etc., 2005) اؾت ػالی آهَظـ گيطاى تهوين

 وِ خايی ػالی، آهَظـ زض ٍيػُ تِ آهَظـ، ويفيت

 تط هؿتميوی تأثيط تَاًس هی ؾيؿتن( ذطٍخی) هحهَلات

. اؾت يافتِ اّويت تاقس، زاقتِ ّا ؾاظهاى واضوٌاى ويفيت

 زًثال ضا ويفيت ولی تؼاضيف «آهَظضـ زض ويفيت» تؼطيف

 زض تطتطی» ػٌَاى تِ ٍاغُ ايي وِ گًَِ تسيي. وٌس هی

 ًتايح تَزى هٌاؾة» ،«آهَظـ زض افعٍزُ اضظـ »،«آهَظـ

 زض ًمم اظ اختٌاب» ،«گيطی تْطُ تطای تدطتِ ٍ آهَظقی

 & Madhooshi) اؾت قسُ تؼطيف غيطُ ٍ «آهَظقی فطآيٌس

etc., 2009.) 

 احتوال افعايف زض ويفيت اضظياتی ًمف تِ تَخِ تا

 آهَظـ ّای ًظام اوثط ذَيف، اّساف تِ تطًاهِ زؾتياتی

: چَى هتؼسزی اضظياتی الگَّای تِ تَؾل تا خْاى ػالی

 گَياًِ پاؾد الگَی ،(Goal-oriented) گطا ّسف الگَی

(Responsive-oriented)آظاز ّسف اضظياتی ،الگَی    (Goal-  
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free)، هسافؼِ تط هثتٌی اضظياتی الگَی (Advocacy-

oriented)، ذثطگی تط هثتٌی اضظياتی الگَی (Expertise-

oriented )ٍ  ...تضويي ٍ تؼييي ظهيٌِ زض ضا هؿتوطی تلاـ 

 تِ. اًس زاقتِ ذَيف آهَظقی ّای زٍضُ ٍ ّا تطًاهِ زض ويفيت

 ػسم واّف هإثط ػَاهل خولِ اظ زاًف ويفيت وِ عَضی

 اظ اؾتفازُ(. Stell, 2006) اؾت قسُ قٌاذتِ اعويٌاى

 ػالی آهَظـ ويفيت زضتاضُ لضاٍت تطای زاًكگاّی اضظياتی

 ٍ قس آغاظ هيلازی 7953 زِّ اظ اضٍپايی وكَضّای زض

 پصيطفتِ نَضت ظهيٌِ ايي زض فطاٍاًی ّای پػٍّف تاوٌَى

 Farasatkhah, 2008 ,2007,Farasatkhah,2009 Book) اؾت

،2000، Conic .) 

 زض آهَظقی ًظام اضظياتی وِ اؾت شوط قاياى       

 :زاز اًدام ظيط ػٌانط گطفتي ًظط زض تا تَاى هی ضا ّا زاًكگاُ

        ؾاهاًسّی ٍ هسيطيت ـ 2زضؾی تطًاهِ اّساف ـ7

 ـ 6 ػلوی ّيأت اػضای ـ 0 زاًكدَياى ـ 4 واضوٌاى ـ 0

 ؾطهايِ ـ 5 اهىاًات ٍ تدْيعات ـ 1 آهَذتگاى زاًف

       وتاتراًِ ٍ ضؾاًی اعلاع هٌاتغ ـ 9 هالی اهَض ٍ گصاضی

 يازگيطی فطآيٌس ـ 73

 هْن ػٌانط اظ زاًكدَياى فَق، زّگاًِ ػٌانط هياى زض

 اضظياتی ٍ ّؿتٌس ػالی آهَظـ هراعثاى تطيي انلی اظ ٍ

 ,Neyestani) وٌس هی ايفا ضا هْوی ًمف آًْا ػولىطز ويفيت

2005.) 

 آهَذتگاى زاًف وِ هرتلفی ّای ٍيػگی ٍ هؼياضّا

 واض تاظاض تِ هَفك ٍضٍز تطای اهطٍظ، زًيای زض ػالی آهَظـ

 هٌاتغ زض تاقٌس، تطذَضزاض آى اظ تايس الوللی تيي ٍ زاذلی

 تأثيط زٌّسُ ًكاى وِ. اًس گطفتِ لطاض تحث هَضز هرتلف

(. Foster, 2012) اؾت آًْا ظًسگی تط افطاز تحهيلی هَفميت

 ؾاظهاى نَضت تِ وكَضّا اظ تؼضی گصقتِ ّای زِّ زض

 آهَظقی اّساف تَضيح ٍ تثييي ضاؾتای زض ٍ يافتِ

 ّای هْاضت پيطاهَى ّای پػٍّف اًدام تِ زؾت ّا، زاًكگاُ

 زض ّا پػٍّف ايي اظ يه ّط. ظزًس زاًكدَياى تطای لاظم ولی

 اًساظُ تا وِ اًس وطزُ اقاضُ ّا قايؿتگی اظ فْطؾتی تِ ًْايت

 تحميمی ًوًَِ، تطای. زاضًس ّوپَقاًی يىسيگط تا ًيع ظيازی

 قايؿتگی 5 وِ گطفت نَضت اؾتطاليا زض 7990 ؾال زض

 تط زاًكگاُ التحهيل فاضؽ يه هلعٍهات ػٌَاى تِ ضا اؾاؾی

 : قوطز هی

( ب اعلاػات ؾاظهاًسّی ٍ تحليل آٍضی، خوغ( الف

 تا گطٍّی واض زض قطوت( ج اعلاػات ٍ ّا ايسُ هثازلِ

 اؾتفازُ( ح ّا فؼاليت ؾاظهاًسّی ٍ ضيعی تطًاهِ( ز زيگطاى

 اظ اؾتفازُ( ی هؿألِ حل( ط ضياضی فٌَى ٍ ايسُ اظ

 (.Sharepoor, 2002) فطٌّگی فْن ـ تىٌَلَغی

 اضظياتی هحَض تط وِ( 7055) آضای وكتی پػٍّف

 قسُ تسٍيي تىويلی تحهيلات زاًكدَياى آهَظـ ويفيت

 هٌاتغ اظ اعلاػات شذيطُ ٍ زؾتياتی ٍخَ، خؿت ًحَُ اؾت،

 انفْاى زاًكگاُ تىويلی تحهيلات زاًكدَياى الىتطًٍيىی

 زاضای زاًكدَياى ايي وِ اؾت ايي اظ حاوی ًتايح. زاز ًكاى

 ّای تاًه اظ ٍخَ خؿت ًحَُ پيطاهَى ذَتی ّای هْاضت

 اظ اؾتفازُ هْاضت ّوچٌيي. ّؿتٌس الىتطًٍيىی اعلاػاتی

 اظ. گطزيس اضظياتی هتَؾظ حس زض آًْا ترههی افعاضّای ًطم

 تيي هؼٌازاضی ٍ هثثت ضاتغِ وِ قس هكرم زيگط، ؾَی

 ٍ الىتطًٍيىی اعلاػاتی ّای تاًه اظ اعلاػات تاظياتی تَاًايی

 (.Keshti Ary & etc, 2009) زاضز ٍخَز پػٍّكی هَفميت

 تيٌی پيف خْت ذَز تحميك زض( 2372) پاپَ ٍ پيت

 ٍ التهازی ٍضؼيت افطاز، قغلی ٍ تحهيلی ػولىطز

 ًوطات ٍ تحهيلی هؼسل تحهيلات، ؾغح اختواػی،

 ّايی قاذم خولِ اظ َّـ ٍ تحهيلی پيكطفت ّای آظهَى

 اؾتفازُ آيٌسُ زض فطز ٍضؼيت تيٌی پيف خْت وِ تَز

 (.Pitt, 2012 Popov,2012 ) اًس ًوَزُ

 چاضچَب» ًام تا پػٍّكی زض( 2335) ظازُ لاؾوی

 زض هٌْسؾی ّای ضقتِ آهَظـ ويفيت ؾٌدف ًظطی

 ويفيت تطضؾی تِ «يه هٌغمِ اؾلاهی آظاز ّای زاًكگاُ

 ًتايح. اؾت پطزاذتِ آى زٌّسُ تكىيل چاضچَب ٍ آهَظقی

 هحتَا، افعاض، ؾرت افعاض، ًطم ّا، قايؿتگی وِ زاز ًكاى

 ويفيت تطضؾی زض ًظط هس العاهات اظ هؿألِ حل تَاًايی

 تؼس زاًكدَياى، زيس اظ ّوچٌيي. ّؿتٌس آهَظقی

 ووتطيي ّا قايؿتگی تؼس ٍ اّويت تيكتطيي افعاض ؾرت

 (.Ghasemizadeh, 2008) زاضز ضا اّويت

 ٍ تطضؾی تِ ذَز تحميك زض( 2331) ؾثحاًی

 تِ اتتسا پػٍّف ايي زض. اؾت پطزاذتِ وٌىَض قٌاؾی آؾية

 ضٍاًی، ذاًَازگی، هرتلف اتؼاز زض وٌىَض قٌاؾی آؾية

 زض گيطی تهوين ًظام ؾپؽ قسُ، پطزاذتِ قغلی ٍ ػلوی

 زضتاضُ ّوچٌيي. وٌس هی تطضؾی ضا زاًكدَ پصيطـ
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 واضوطز تغييط وٌىَض، هتماضياى تؼساز واؾتي ّای فطضيِ

 واضزاًی تِ واضقٌاؾی اظ ػالی آهَظـ ظطفيت اظ ّايی ترف

 ؾپؽ ًوَزُ، تحث ػالی آهَظـ ظطفيت تَؾؼِ ٍ

 ًوايس  هی اضائِ وٌىَض تسضيدی حصف تطای پيكٌْازاتی

(Sobhani & etc, 2007.) 

 تطضؾی تِ ذَز تحميك زض( 2330) تطاًتط ٍ ٍاضى

 ّای هإلفِ پطزاذتِ، ػالی آهَظـ زض ويفيت ّای هإلفِ

 حل ٍ ّا قايؿتگی زضؾی، تطًاهِ هحتَا، ّا، ًگطـ هٌاتغ،

 (.warn, 2005) ًوَزًس اضائِ ضا هؿألِ

 ػٌَاى تا ذَز تحميك اظ( 2330) هغلك ؾليواًی

 زاًكگاّی، آهَظـ ويفيت تط هإثط آهَظقی ػَاهل تطضؾی

 زضؾی، تطًاهِ هحتَای تيي وِ آٍضز زؾت تِ ضا ًتيدِ ايي

 ٍ آقٌايی تسضيؽ، ضٍـ تحهيلی، پيكطفت اضظقياتی قيَُ

 ضاتغِ آهَظقی ويفيت ٍ آهَظقی تىٌَلَغی واضگيطی تِ

 (.Yamani dozy, 2008) زاضز ٍخَز هؼٌازاضی

 ػولىطز اضظياتی پيطاهَى تحميك پيكيٌِ تطضؾی اظ پؽ

 ػولىطز هيعاى ؾٌدف هَضز زض ای هغالؼِ زاًكدَياى،

 تحهيلات هماعغ زض قسُ پصيطفتِ زاًكدَياى تحهيلی

 زاًكدَياى تحهيلی ػولىطز هماتل زض وٌىَض تسٍى تىويلی

 تحميمات ًتايح ٍ ًكس يافت ؾطاؾطی آظهَى تا قسُ پصيطفتِ

 آهَظقی ّای زٍضُ ويفيت تَزى پاييي گَيای ًيع قسُ اًدام

 تطای پػٍّكی اًدام لصا(. Shah Rezaee, 2011) اؾت تَزُ

 تِ ضطٍضی پيف اظ تيف گعيٌف ًَع ايي واضايی ؾٌدف

 اظ اؾتفازُ تا همالِ ايي زض اؾاؼ، ايي تط. ضؾس هی ًظط

 ػولىطز تطضؾی تِ پيكٌْازی زضخِ 063 تاظذَضز تىٌيه

 تىويلی تحهيلات همغغ زض قسُ پصيطفتِ زاًكدَياى

 .قس پطزاذتِ

 7993 زِّ ّای ؾال ًرؿتيي اظ زضخِ 063 تاظذَضز

 تلفي قطوت هاًٌس اهطيىايی ّای قطوت ٍ اؾت يافتِ ضٍاج

. اًس تَزُ اضظياتی ؾيؿتن ايي اظ اؾتفازُ آغاظگط آهطيىا

 فطآيٌس ًَػی( degree feedback 360) زضخِ 063 تاظذَضز

 آى زض ٍ گيطز هی اًدام گطٍّی نَضت تِ وِ اؾت اضظياتی

 هؿتمين غيط ٍ هؿتمين عَض تِ ؾاظهاى زض وِ افطازی تواهی

 ٍ ّوىاضاى واضهٌساى، ضئيؽ، خولِ اظ زاضًس، اضتثاط فطز تا

 اظ ٍالؼی تطزاقتی تا وٌٌس هی قطوت هكتطياى ًيع

 يه فطايٌس ايي حميمت زض. ًوايٌس اضائِ قرم ػولىطزّای

. اؾت هسيطيت ويفيت تَؾؼِ ظهيٌِ زض هٌاؾة ضٍـ

 فطايٌسّای يافتِ تَؾؼِ ّای ضٍـ اظ زضخِ ٣۶0 تاظذَضز

 هكتطی اضظياتی ٍ ؾاظهاًی ّای تطضؾی ػولىطز، اضظياتی

. اؾت قسُ اؾترطاج( خاهغ ويفيت هسيطيت اظ تركی)

 ؾاذتاضّای ضٍاج زليل تِ زضخِ ٣۶0 تاظذَضز ّای ؾيؿتن

 تِ ٍاوٌف زض ّوچٌيي ٍ ّوَاضتط ؾاظهاًی ٍ تيوی

 ٍخَز ؾٌتی ػولىطز هسيطيت ّای ؾيؿتن تا وِ هكىلاتی

 يا زضخِ ٣۶0 تاظذَضز عَضولی تِ. اؾت يافتِ تَؾؼِ زاقتِ،

 وِ اؾت ػولىطز اضظياتی ضٍيىطز يه هٌثؼی، چٌس اضظياتی

 ّوىاضاى، ؾطپطؾتاى، اظ قسُ آٍضی خوغ ّای زازُ تط

 زاضز تىيِ وٌٌسگاى ػطضِ ٍ هكتطياى ظيطزؾتاى،

(McCarty, 2001.) 

 تِ وِ ػولىطز اضظياتی ؾيؿتن يه ايداز ٍ تَؾؼِ

 تاقس، ؾاظهاى هرتلف ّای لايِ ػولىطز ًواياًگط زضؾتی

 اٍل، چالف. اؾت فطاٍاى ّای چالف تا ّوطاُ ٍ زقَاض واضی

 قٌاؾايی تطای هدعا قاذم چٌسيي ؾاذت تِ گطايف

 ضٍيىطزی، چٌيي هكىل. اؾت ؾاظهاى زض ّا تْتطيي

 ؾرتی ٍ زقَاضی ًيع ٍ آٍضی خوغ لاتل اعلاػات هحسٍزيت

 تؼسی، چالف. اؾت اعلاػات ايي تٌسی زؾتِ ٍ آٍضی خوغ

 ػدلِ زليل تِ اغلة وِ اؾت لضاٍت زض تؼديل تِ گطايف

 تِ تٌْا وِ اؾت ذال عَض تِ هسيطاى ٍ ػام عَض تِ ؾاظهاى

 زض. ّؿتٌس اضظياتی تطای ّا قاذم ؾطی يه ايداز زًثال

 تٌْا ّا، قاذم تَؾؼِ ٍ ايداز وِ زاقت اقاضُ تايس ايٌدا

 اهتياظی ؾيؿتن. واض اًتْای ًِ اؾت واض تىويل تطای اتعاضی

 اؾتطاتػی هَفك ٍ زضؾت اخطای تطای ضا ای پايِ هتَاظى،

 وِ آٍضز هی فطاّن ضا چاضچَتی ٍ اؾت وطزُ آهازُ ؾاظهاى

. وٌٌس هی پيسا ذَز ؾاظهاى ٍ واض تِ ای تاظُ زيس افطاز،

 ظهاى ّن تغييط هؿتلعم ؾيؿتن، ايي هَفك اخطای تٌاتطايي

 فطآيٌس ػٌانط. اؾت ؾاظهاى زض افطاز ضٍحيات ٍ افىاض

 .اؾت آهسُ 7 قواضُ ًوَزاض زض زضخِ 063 تاظذَضز تاظذَضز

 : پاييي تِ تالا اضظياتی

 ظيطزؾتاى ٍ هسيطاى ؾطپطؾتاى، وِ اضظياتی ؾٌتی قىل

 فطايٌس اظ هْوی ترف ّن ٌَّظ ٍ وٌٌس هی اضظياتی ضا

 ای آهَظًسُ اعلاػات تَاًس هی اؾت، زضخِ 063 تاظذَضز

 زاضز ٍخَز ضئيؽ 4 اضظياتی، ًَع ايي زض. وٌس اضائِ افطاز تطای

 ٍ تطيي ؾازُ. تاقٌس اضظياتی تطای هؼتثطی هٌثغ تَاًٌس هی وِ
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 هسيطاى» ٍ اؾت «تلافهل هافَق» افطاز تِ هٌثغ تطيي ًعزيه

 ايي زض ًيع ضؤؾا ؾايط ٍ «لثلی تلافهل هسيط» ،«هاتطيؿی

 .زاضًس هكاضوت اضظياتی

 : تالا تِ پاييي اضظياتی

 ايي زضخِ 063 تاظذَضز فطايٌس انلی اتتىاضات اظ يىی

 ايداز فطازؾتاى تِ اضظياتی اضائِ تطای ای ظهيٌِ وِ اؾت

 تالا، تِ پاييي اضظياتی يا ظيطزؾتاى اضظياتی زض. قَز هی

 تؼس چٌسيي اظ ضا ؾطپطؾتاى ٍ هسيطاى ػولىطز ظيطزؾتاى

 اضائِ انلی فطز تِ ضا اضظياتی ًتايح ٍ وٌٌس هی اضظياتی

 اظ ػٌهطی يه ػٌَاى تِ تالا تِ پاييي اضظياتی. زٌّس هی

 فطايٌس ّوچٌيي ٍ اؾت زضخِ 063 تاظذَضز گؿتطزُ فطايٌس

 وٌس هی ووه افطاز ٍ ؾاظهاى تَؾؼِ تِ وِ اؾت هْوی

)ُُُُsahraian & etc, 2010.) 

 زضخِ 063 تاظذَضز اظ گطفتي الْام تا حاضط پػٍّف زض

 الگَی اضائِ تِ( هٌثؼی چٌس اضظياتی) تْتط ػثاضت تِ يا

 هماتل زض ٍضٍزی آظهَى تسٍى زاًكدَياى ػولىطز اضظياتی

 همغغ زض ؾطاؾطی آظهَى تَؾظ قسُ پصيطفتِ زاًكدَياى

. اؾت قسُ پطزاذتِ( اضقس واضقٌاؾی)تىويلی تحهيلات

 هسل زض تؼسيلی ٍ خطح تا هٌظَض، ايي تِ زؾتياتی تطای

 ّا ؾاظهاى واضوٌاى اضظياتی تطای وِ زضخِ 063 تاظذَضز

 ػولىطز اضظياتی تطای ضا هسل تَاى هی اؾت، قسُ عطاحی

 واض تِ ػالی آهَظـ اوعهط ٍ ّا زاًكگاُ زاًكدَياى تحهيلی

 .تطز

 اظ اضظياتی تِ زؾتياتی تطای اٍل هطحلِ زض اؾاؼ، ايي تط

 ٍضؼيت اظ اؾاتيس زيسگاُ وطزى خايگعيي تا پاييي تِ تالا

 هسيطاى اضظياتی خای تِ زاًكدَياى ّای تَاًايی ٍ تحهيلی

 تطای هٌاؾثی هؼياض ؾاظهاى زض ذَز زؾتاى ظيط اظ زؾت تالا

 حىن زض اؾاتيس وِ پصيطفت تَاى هی ظيطا. قس فطاّن اضظياتی

 عی زض وِ ّؿتٌس زاًكدَياى تطای زؾتی تالا هسيطاى

 زاًكدَياى تحهيلی ػولىطز وٌتطل ٍظيفِ تحهيل زٍضاى

 .زاضًس ػْسُ تط ضا ذَز

 ذَز ٍ ّوىاضاى اضظياتی تِ زؾتياتی تطای زٍم هطحلِ زض

 قسُ پصيطفتِ زاًكدَياى تحهيلی ٍضؼيت تَاى هی اضظياتی

 تَؾظ قسُ پصيطفتِ زاًكدَياى هماتل زض ضا وٌىَض تسٍى

 ٍ اضظياتی زض تَاًس هی ػاهل ايي. ؾٌديس ؾطاؾطی آظهَى

 اظ ٍضٍزی آظهَى تَؾظ قسُ پصيطفتِ زاًكدَياى فىط عطظ

 ًمف اًس قسُ پصيطفتِ آظهَى تسٍى وِ ذَز ّای ّوىلاؾی

 تحهيلی ٍضؼيت قسى ضٍقي ّوچٌيي. وٌس ايفا ضا هْوی

 ّا هكطٍعی تؼساز قسُ، گصضاًسُ ٍاحسّای ًوطات،)

 زاًكدَی اضظياتی تطای هْوی ػاهل تَاًس هی( تحهيلی

 زض ذَز تحهيلی ّای تَاًايی اظ وٌىَض تسٍى قسُ پصيطفتِ

 زؾت زض زليل تِ ًْايت زض. ًوايس فطاّن ضا زيگطاى هماتل

 ايي زاًكدَ ػولىطز تطای تالا تِ پاييي اظ اضظياتی ًثَزى

 خايگعيي زيگط پيكٌْازی هٌثغ زٍ ٍ حصف اضظياتی هٌثغ

 :اظ ػثاضتٌس هٌاتغ ايي. گطزيس

 تحميماتی ّای تَاًايی ٍ پػٍّكی ٍضؼيت( الف

( ب. آظهَى تسٍى ٍ آظهَى تَؾظ قسُ پصيطـ زاًكدَياى

 پصيطـ تحهيلی تالاتط هماعغ تِ ٍضٍز ٍ اقتغال ٍضؼيت

 .آظهَى تسٍى ٍ آظهَى تَؾظ قسُ

 ػالی آهَظـ ًظط هس ّای تَاًايی اظ يىی وِ ايي تِ ًظط

 اًدام تَاًايی تىويلی تحهيلات همغغ زاًكدَياى اظ

 اظ هحمك يه ػٌَاى تِ ػلوی ّای پػٍّف ٍ تحميمات

 ويفيت هؼياضّای اظ يىی ػٌَاى تِ همَلِ ايي. اؾت زاًكدَ

. گطفت لطاض ًظط هس الگَ زض زاًكدَ تحهيلی ػولىطز

 تِ ٍضٍز تطای زاًكدَياى اظ گطٍُ زٍ ايي تَاًايی ّوچٌيي

 قغلی ٍيػُ تِ ٍ واض تاظاض تِ ٍضٍز ٍ تالاتط تحهيلی هماعغ

 هَضز زيگط ای خٌثِ ػٌَاى تِ تحهيلی ضقتِ تا هتٌاؾة

 هرتلف ّای خٌثِ ،2 قواضُ ًوَزاض زض. قس گطفتِ لطاض تَخِ

 ػولىطز ؾٌدف خْت ػولياتی هؼياضّای ّوچٌيي اضظياتی

 .اؾت قسُ تطؾين زاًكدَياى

  پصوهص روش

 لحاػ اظ ٍ واضتطزی ّسف تِ تَخِ تا حاضط پػٍّف

 تحميك آهاضی خاهؼِ. اؾت پيوايكی تَنيفی ًَع اظ ضٍـ

 تطم زاًكدَياى قاهل گطٍُ زٍ ايي. اؾت گطٍُ زٍ قاهل

 تىويلی تحهيلات 7097 ـ 7093 تحهيلی آذطؾال

 آهاضّا. قَز هی زاًكدَياى ايي اؾتازاى ٍ ؾوٌاى زاًكگاُ

. ّؿتٌس زاًكد7031َ قاهل اٍل گطٍُ وِ زّس هی ًكاى

 ّط زض وِ قس اؾتفازُ ای عثمِ ضٍـ اظ ًوًَِ اًتراب تطای

 ايي تط. قسًس اًتراب تهازفی نَضت تِ زاًكدَياى عثمِ

 ًوًَِ ػٌَاى تِ زاًكدَياى اظ ًفط 036 هدوَع زض اؾاؼ،

 زذتط% 05 قاهل وِ قسًس اًتراب هطگاى خسٍل اؾاؼ تط

 ضا ها ًوًَِ% 15 زيگط، ؾَی اظ. ّؿتٌس پؿط% 42 ٍ
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 ؾی تالای زاًكدَياى ضا هاتمی ٍ ؾال 03 ظيط زاًكدَياى

 ػلَم ّای ضقتِ زض آًْا% 46 وِ اًس زازُ تكىيل ؾال

 ّای ضقتِ زض هاتمی% 22 ٍ فٌی ّای ضقتِ زض% 42 اًؿاًی،

 اؾاتيس تؼساز ّوچٌيي. ّؿتٌس تحهيل تِ هكغَل پايِ ػلَم

 ػٌَاى تِ ًفط 92تؼساز ايي اظ وِ تَز ًفط 775( زٍم خاهؼِ)

 خْت. قسًس اًتراب ؾازُ تهازفی ضٍـ تِ ًوًَِ

 پطؾكٌاهِ ٍ زاًكگاُ آهاضی هٌاتغ اظ ًيع اعلاػات آٍضی خوغ

 پيطاهَى اؾتازاى ًظطات وِ قس اؾتفازُ ؾاذتِ هحمك

 قاهل) زضؾی هغالة فْن ٍ گيطايی ظهيٌِ، 0 زض زاًكدَياى

 0 قاهل) پػٍّكی واضّای ٍ تحميك اًدام تَاًايی ،(گَيِ 1

 قاهل) واض تاظاض تِ ٍضٍز تطای زاًكدَ تَاًايی اضظياتی ٍ(گَيِ

 اظ اعويٌاى تطای ّوچٌيي. گطفت لطاض تطضؾی هَضز( گَيِ 6

 ضفغ اظ پؽ ٍ تَظيغ اؾاتيس اظ تؼسازی تيي پطؾكٌاهِ ضٍايی،

 تَظيغ آهاضی ًوًَِ تيي هحتَا، ضٍايی اظ اعويٌاى ٍ ّا اتْام

 وطًٍثاخ آلفای تَؾظ ًيع اتعاض ايي پايايی اضظياتی. گطزيس

 تطای ّوچٌيي. گطزيس هحاؾثِ 57/3 آى همساض قسوِ اًدام

 تِ ٍضٍز ٍ اقتغال ٍضؼيت تؼس زض ّا زازُ تحليل ٍ تدعيِ

 ٍزض ًواض هه آظهَى اظ زاًكدَياى تحهيلی تالاتط هماعغ

 .اؾت قسُ اؾتفازُ هؿتمل t آظهَى اظ اتؼاز زيگط

 پصوهص های یافته

 الگَی خٌثِ 4 اظ حانل ّای زازُ تحليل تِ ازاهِ زض

 :قس ذَاّس پطزاذتِ پيكٌْازی

 تحهيلی ٍضؼيت اظ حانل ّای زازُ تحليل( الف

 زضؾی، ًوطات) ػولياتی هؼياض 0 الگَ اظ خٌثِ ايي زض

 زٍضاى زض قسى هكطٍط زضؾی، ٍاحس گصضاًسى ٍ اًتراب

 .گطفت لطاض ًظط هس( تحهيل

 زض هٌسضج آهاض اظ ذهَل ايي زض اعلاػات وؿة تطای

 اؾاؼ، ايي تط. قس اؾتفازُ زاًكگاُ آهَظـ هطوع

 0 ٍ تفىيه آظهَى تا ٍ آظهَى تسٍى گطٍُ زٍ تِ زاًكدَياى

 همايؿِ هَضز يىسيگط تا گطٍُ زٍ ايي هَضز زض هصوَض هؼياض

 قسُ گصاقتِ ًوايف تِ 7 قواضُ خسٍل زض گطفتِ، لطاض

 .اؾت

 

 

 :ًوطات

(  224/0) 77/76 قسُ تطضؾی گطٍُ ول هؼسل

 قسُ پصيطفتِ زاًكدَياى ول هؼسل. اؾت قسُ هحاؾثِ

 قسُ پصيطفتِ زاًكدَياى ول هؼسل ٍ 50/70 وٌىَض تسٍى

 .اؾت قسُ هحاؾثِ 05/76 آظهَى تَؾظ

 اظ ،7 قواضُ خسٍل زض هَخَز ّای زازُ تِ تَخِ تا

 تفاٍت زاًكدَياى گطٍُ زٍ تيي( ول هؼسل) ًوطات لحاػ

 ٍ( -260/7) پاييي حس تَزى هٌفی تِ تَخِ تا ٍ زاضز ٍخَز

 آظهَى تسٍى زاًكدَياى هؼسل ًتيدِ زض( -204/3) تالا

 .اؾت زاًكدَياى زيگط اظ ووتط

 :زضؾی ٍاحس گصضاًسى ٍ اًتراب

 6/02 هتَؾظ عَض تِ آظهَى تا زاًكدَياى ، هدوَع زض

 09/25 گصضاًسى تِ هَفك وطزُ، اًتراب ضا زضؾی ٍاحس

 تِ ًيع آظهَى تسٍى قسُ پصيطفتِ زاًكدَياى. اًس قسُ ٍاحس

 آى ٍاحس 73/20وطزُ، اًتراب ضا ٍاحس 50/03 هتَؾظ عَض

 هحاؾثِ 337/3 همساض تِ تَخِ تا.  اًس گصضاًسُ هَفميت تا ضا

 ٍ پاييي حس تطای -747/3 همازيط ّوچٌيي sig تطای قسُ

 ٍاحس ًؿثت وِ گطفت دًِتي تَاى هی تالا حس تطای -38350

 پصيطفتِ زاًكدَياى يؼٌی زٍم گطٍُ زض قسُ گصضاًسُ تِ اذص

 .اؾت زاًكدَياى زيگط اظ تْتط آظهَى تَؾظ قسُ

  تحهيل زٍضاى زض قسى هكطٍط تؼساز

 هكطٍعی ًيوؿال 51/3 زاًكدَياى هتَؾظ، عَض تِ

 آظهَى تسٍى زاًكدَياى تطای هكطٍعی هتَؾظ وِ اًس زاقتِ

 276/7 ٍضٍزی آظهَى تا زاًكدَياى تطای ٍ ًيوؿال 024/3

 333/3 همساض تِ تَخِ تا تٌاتطايي. اؾت تَزُ ًيوؿال

 حس تطای -204/3 همازيط ّوچٌيي sig تطای قسُ هحاؾثِ

 وِ گطفت ًتيدِ تَاى هی تالا حس تطای -721/3 ٍ پاييي

 اظ تيكتط وٌىَض تسٍى زاًكدَياى گطٍُ زض هكطٍعی هيعاى

 .اؾت زاًكدَياى زيگط

 تحهيلی ٍضؼيت اظ اؾاتيس زيسگاُ تحليل( ب

 زاًكدَياى

 فْن ٍ گيطايی) ػولياتی هؼياض 0 الگَ اظ خٌثِ ايي زض

 پػٍّكی واضّای ٍ تحميك اًدام تَاًايی زضؾی، هغالة

 تِ ٍضٍز تطای زاًكدَ تَاًايی اضظياتی قسُ، هحَل ولاؾی

 اعلاػات تِ زؾتياتی خْت لصا .گطفت لطاض ًظط هس( واض تاظاض

 اظ پؽ وِ قس اؾتفازُ ؾاذتِ هحمك پطؾكٌاهِ اظ ًياظ هَضز
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 ًتايح وِ گطفت لطا تحليل هَضز اؾتازاى ًظط آٍضی خوغ

 .اؾت قسُ تياى 2 قواضُ خسٍل زض حانل

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                

       

 

 

 

 
 

زضخِ 063 تاظذَضز فطآيٌس ػٌانط ـ 7 ًوَزاض  

ان يی های دانشجويلی و توانايت تحصيد اس و ضعيدگاه اساتيد
زفته شده با و بدون کنکوريپذ  

 

 ارائه شدهگيزايی و فهن هطالب درسی -1

 توانايی انجام تحقيق و کارهای پژوهشی کلاسی هحول شده-2

 ارسيابی توانايی دانشجو بزای ورود به باسار کار-3

ان يی های دانشجويلی و توانايت تحصيد اس و ضعيدگاه اساتيد
زفته شده با و بدون کنکوريپذ  

 

 گيزايی و فهن هطالب درسی ارائه شده-4

 کارهای پژوهشی کلاسی هحول شدهتوانايی انجام تحقيق و -5

 ارسيابی توانايی دانشجو بزای ورود به باسار کار-6

اتی عولکزد يارس

 شذُ تافتِ زياى پذيداًشجَ

در هقطع آسهَى ٍ تذٍى 

لیيلات تکويتحص  

ّای  یيلی ٍ تَاًايت تحصيذ اس ٍ ضعيذگاُ اساتيد
کٌکَرزفتِ شذُ تا ٍ تذٍى ياى پذيداًشجَ  

 گيزايی ٍ فْن هطالة درسی ارائِ شذُ-1

تَاًايی اًجام تحقيق ٍ کارّای پژٍّشی کلاسی -2

 هحَل شذُ

 ارسياتی تَاًايی داًشجَ تزای ٍرٍد تِ تاسار کار-3

 

زفتِ شذُ تا ٍ ياى پذيلی داًشجَيحصتت يٍضع

 تذٍى کٌکَر

 ًوزات درسی-1

 اًتخاب ٍ گذراًذى ٍاحذ درسی -2

 تعذاد هشزٍط شذى در دٍراى تحصيل -3

 

يت اشتغال ٍ ٍرٍد تِ هقاطع تالاتز تحصيلی ضعٍ
 داًشجَياى پذيزفتِ شذُ تا ٍ تذٍى کٌکَر

 داًشجَياى هشغَل تِ کار )تا ٍ تذٍى کٌکَر( -1

هتٌاسة تاا  داًشجَياى )تا ٍ تذٍى کٌکَر( هشغَل تِ کار -2

 رشتِ تحصيلی خَد

داًشجَياى )تا ٍ تذٍى کٌکَر( پذيزفتاِ شاذُ در هقااطع    -3

 تالاتز تحصيلی

 

ٍضعيت پژٍّشی ٍ تَاًايی ّای تحقيقاتی 
   داًشجَياى  پذيزفتِ شذُ تا ٍ تذٍى کٌکَر  

هيشاى هقالات پذيزفتِ شاذُ داًشاجَياى ) تاا ٍ تاذٍى     -1

 کٌکَر( در طَل دٍراى تحصيل

هيشاى ّوکاری در طاز  ّاای پژٍّشای ٍ تحقيقااتی      -2

 داًشجَياى )تا ٍ تذٍى کٌکَر( در طَل دٍراى تحصِل

 ًاهِ ارائِ شذُ )تا ٍ تذٍى کٌکَر(ًوزات پاياى-3

 

تىويلی تحهيلات زاًكدَياى ػولىطز اضظياتی زضخِ 063 تاظذَضز الگَی ـ 2 ًوَزاض  
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  :قسُ اضائِ زضؾی هغالة فْن ٍ گيطايی

 064/0 زاًكدَياى وليِ تطای قسُ لحاػ ًوطُ هياًگيي

 هغالة فْن ٍ گطايی ًوطُ. اؾت قسُ هحاؾثِ(  657/3) ٍ

 ٍ 273/4وٌىَض تسٍى قسُ پصيطفتِ زاًكدَياى تطای زضؾی

 آظهَى تَؾظ قسُ پصيطفتِ زاًكدَياى تطای هتغيط ايي ًوطُ

 تطای -3207/7 همازيط تَخِ تا. اؾت قسُ هحاؾثِ 075/6

 وِ گطفت ًتيدِ تَاى هی تالا حس تطای -600/3 ٍ پاييي حس

 تحهيلات همغغ ٍاضز آظهَى عطيك اظ وِ زاًكدَياى

 تْتطی زضؾی هغالة فْن ٍ گيطايی زاضای قًَس، هی تىويلی

 .ّؿتٌس

 هحَل ولاؾی پػٍّكی واضّای ٍ تحميك اًدام تَاًايی

 هيعاى تِ ضا 11/0 ًوطُ اؾاتيس، زيس اظ هدوَع زض قسُ
 تَاًايی

 

. اًس زازُ اذتهال تحميماتی اهَض اًدام زض زاًكدَياى

 تسٍى قسُ پصيطفتِ زاًكدَياى تطای ًوطُ ايي ّوچٌيي

 029/6 زاًكدَياى زيگط تطای ٍ 274/0 تا تطاتط آظهَى

 324/3 همساض تِ تَخِ تا تٌاتطايي. اؾت قسُ هحاؾثِ

 حس تطای -241/7 همازيط ّوچٌيي sig تطای قسُ هحاؾثِ

 وِ گطفت ًتيدِ تَاى هی تالا حس تطای -921/3 ٍ پاييي

 آظهَى تَؾظ قسُ پصيطفتِ زاًكدَياى يؼٌی زٍم گطٍُ

 .زاضًس زاًكدَياى زيگط تِ ًؿثت تْتط تحميماتی تَاًايی

 واض تاظاض تِ ٍضٍز تطای زاًكدَ تَاًايی اضظياتی

 اوتؿاتی ًوطُ هياًگيي قَز هی هلاحظِ وِ عَض ّواى

 هياًگيي ٍ 270/4 وٌىَض تسٍى قسُ پسيطفتِ زاًكدَياى

 . اؾت 695/4 ظهيٌِ ايي زض زاًكدَياى زيگط اوتؿاتی ًوطُ

 ٍ تسٍى وٌىَض وٌىَض تا ُ تحهيلات تىويلیطفتِ قسياى پصيلی زاًكدَيحهتت يٍضؼـ تطضؾی  7خسٍل 

 هقايسِ هعذل داًشجَياى پذيزش شذُ تذٍى آسهَى ٍ تا آسهَى

 t df sig تعذاد اًحزاف هعيار هياًگيي گزٍُ

 000/0 304 639/12 232 265/3 85/15 تذٍى آسهَى

 74 201/3 38/16 تا آسهَى
 

 306 224/3 11/16 هجوَع
 هقايسِ اًتخاب ٍ گذراًذى ٍاحذ درسی داًشجَياى پذيزش شذُ تذٍى آسهَى ٍ تا آسهَى

 

 گزٍُ

 تذٍى آسهَى

 تا آسهَى

ًسثت ٍاحذ اخذ 

شذُ تِ گذراًذُ 

 شذُ

 t df sig تعذاد هعياراًحزاف 

749/0 052/0 232 201/11 304 001/0 

871/0 041/0 74 
 

 306 049/0 810/0 هجوَع
 هقايسِ تعذاد هشزٍط شذى داًشجَياى پذيزش شذُ تذٍى آسهَى ٍ تا آسهَى

 t df sig تعذاد اًحزاف هعيار هياًگيي گزٍُ

 000/0 304 964/14 142 032/0 216/1 تذٍى آسهَى

 44 012/0 524/0 آسهَىتا 
 

 186 025/0 870/0 هجوَع
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 -331/3 ٍ پاييي حس تطای -224/3 همازيط ّوچٌيي

 عطيك اظ زاًكدَياًی وِ گطفت ًتيدِ تَاى هی تالا حس تطای

 تَاًايی زاضای اًس قسُ تىويلی تحهيلات همغغ ٍاضز آظهَى

 .زاضًس واض تاظاض تِ ٍضٍز تطای تيكتطی

 تحميماتی تَاًايی ٍ پػٍّكی ٍضؼيت تحليل( ج

 زاًكدَياى

 همالات هيعاى) ػولياتی هؼياض 0 الگَ اظ خٌثِ ايي زض

 ّای عطح زض ّوىاضی هيعاى زاًكدَياى، قسُ پصيطفتِ

 وِ گطفت لطاض ًظط هس( ًاهِ پاياى ًوطُ تحميماتی، ٍ پػٍّكی

 آٍضی خوغ زاًكدَياى ذَز اظ هؼياض ّط تا هطتثظ اعلاػات

خسٍل  زض آًْا تحليل اظ حانل ًتايح اؾاؼ، ايي تط. قس

 .اؾت قسُ تياى 0قواضُ 

 ٍ وٌىَض تا) زاًكدَياى قسُ پصيطفتِ همالات هيعاى

 تحهيل زٍضاى عَل زض( وٌىَض تسٍى

 همالات هيعاى هياًگيي قَز، هی هكاّسُ وِ گًَِ ّواى

 تِ آظهَى تسٍى ٍ تا گطٍُ زٍ زض زاًكدَياى قسُ پصيطفتِ

 sig وِ ايي تِ ًظط ّوچٌيي. اؾت 095/7 ٍ 374/2 تطتية

 زض هؼٌازاضی تفاٍت لصا اؾت، 30/3 اظ ووتط قسُ هحاؾثِ

 تطای -024/3 همازيط عثك ّوچٌيي. زاضز ٍخَز تاضُ ايي

 وِ گطفت ًتيدِ تَاى هی تالا حس تطای -721/3 ٍ پاييي حس

 تحهيلات همغغ ٍاضز آظهَى عطيك اظ وِ زاًكدَياًی

 .ّؿتٌس تْتطی ٍضؼيت زاضای اًس، قسُ تىويلی

 تحميماتی ٍ پػٍّكی ّای عطح زض ّوىاضی هيعاى

 زٍضاى عَل زض( وٌىَض تسٍى ٍ وٌىَض تا) زاًكدَياى

 تحهيل

 هيعاى هياًگيي قَز، هی هلاحظِ وِ عَض ّواى

 زض تحميماتی ٍ پػٍّكی ّای عطح زض زاًكدَياى ّوىاضی

 274/0 ٍ 227/0 تطتية تِ آظهَى تسٍى ٍ آظهَى تا گطٍُ زٍ

 .ًساضز ٍخَز زاًكدَياى گطٍُ زٍ تيي تفاٍتی ٍ اؾت

 تا) قسُ پصيطفتِ زاًكدَياى قسُ اضائِ ًاهِ پاياى ًوطات

 (وٌىَض تسٍى ٍ وٌىَض

(  021/7)460/75 قسُ تطضؾی ًاهِ پاياى ًوطُ

 زاًكدَياى ًاهِ پاياى ًوطُ هياًگيي. اؾت قسُ هحاؾثِ

 زاًكدَياى ول هؼسل ٍ 200/75 وٌىَض تسٍى قسُ پصيطفتِ

 زض. اؾت قسُ هحاؾثِ 614/75 آظهَى تَؾظ قسُ پصيطفتِ

  ذهَل، ايي

 

 .ًساضز ٍخَز تفاٍتی زاًكدَياى گطٍُ زٍ ًوطات تيي

 ٍضؼيت ٍ تالاتط هماعغ تِ ٍضٍز ٍضؼيت تحليل( ز

 زاًكدَياى اقتغال

 زاًكدَياى) ػولياتی هؼياض 0 الگَ اظ خٌثِ ايي زض

 تا» زاًكدَياى ،«وٌىَض تسٍى ٍ وٌىَض تا» واض تِ هكغَل

 ضقتِ تا هتٌاؾة واض تِ هكغَل «وٌىَض تسٍى ٍ وٌىَض

 «وٌىَض تسٍى ٍ وٌىَض تا» زاًكدَياى ذَز، تحهيلی

. گطفت لطاض ًظط هس( تحهيلی تالاتط هماعغ زض قسُ پصيطفتِ

 ٍ آٍضی خوغ زاًكدَياى اظ ًياظ هَضز اعلاػات اؾاؼ، ايي تط

 .اؾت قسُ شوط 4 قواضُ خسٍل زض تحليل اظ حانل ًتايح

 تسٍى ٍ وٌىَض تا) واض تِ هكغَل زاًكدَياى ًؿثت

 (وٌىَض

 قسُ هحاؾثِ زٍ وای قَز هی هكاّسُ وِ عَض ّواى

 گطٍُ زٍ اقتغال تيي تفاٍتی اؾاؼ، ايي تط. اؾت 027/77

 .ًكس زيسُ زاًكدَياى اظ

 تِ هكغَل( وٌىَض تسٍى ٍ وٌىَض تا) زاًكدَياى ًؿثت

 ذَز تحهيلی ضقتِ تا هتٌاؾة واض

 زٍ اؾاؼ، ايي تط. اؾت 015/73 قسُ هحاؾثِ زٍ وای

 زض اقتغال ٍ تهسی زض هَفميت لحاػ اظ زاًكدَياى گطٍُ

 .ّؿتٌس يىؿاى تحهيلی ضقتِ تا هتٌاؾة ّای پؿت

 پصيطفتِ( وٌىَض تسٍى ٍ وٌىَض تا) زاًكدَياى ًؿثت

 تحهيلی تالاتط هماعغ زض قسُ

 هيعاى تٌاتطايي. اؾت 306/07 قسُ هحاؾثِ زٍ وای

 اضظياتی هتفاٍت گطٍُ زٍ زض تحهيلی تالاتط هماعغ تِ ٍضٍز

 .اؾت قسُ

 هياى تفاٍت قسى تط گَيا چِ ّط خْت ازاهِ زض

 زاًكدَياى زيگط تا آظهَى تسٍى قسُ پصيطفتِ زاًكدَياى

 تسٍى زاًكدَياى ًوطُ تمؿين) اهتياظات ضازاضی ًوَزاض

 هَضز اتؼاز اظ يه ّط زض( آظهَى تا زاًكدَياى ًوطُ تط آظهَى

 .اؾت قسُ تطؾين هغالؼِ
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 ٍ تسٍى وٌىَض وٌىَض قسُ تاطفتِ ياى پصيلی زاًكدَيحهتت يٍضؼـ تطضؾی ًظط اؾاتيس پيطاهَى  2خسٍل 

 هقايسِ ًوزُ گيزايی ٍ فْن هطالة درسی داًشجَياى پذيزش شذُ تذٍى آسهَى ٍ تا آسهَى

 t df sig تعذاد اًحزاف هعيار هياًگيي گزٍُ

 000/0 304 968/15 232 025/1 210/4 تذٍى آسهَى

 74 236/1 518/6 تا آسهَى
 

 306 139/1 364/5 هجوَع
 ًوزُ تَاًايی اًجام تحقيق ٍ کارّای پژٍّشی کلاسی هحَل شذُ داًشجَياى پذيزش شذُ تذٍى آسهَى ٍ تا آسهَى هقايسِ هياًگيي

 t df sig تعذاد اًحزاف هعيار هياًگيي گزٍُ

 024/0 304 211/10 232 965/0 214/5 تذٍى آسهَى

 74 584/0 329/6 تا آسهَى
 

 306 681/0 77/5 هجوَع
 داًشجَ تزای ٍرٍد تِ تاسار کار داًشجَياى پذيزش شذُ تذٍى آسهَى ٍ تا آسهَىارسياتی تَاًايی 

 t df sig تعذاد اًحزاف هعيار هياًگيي گزٍُ

 0.033 304 647/9 232 325/0 215/4 تذٍى آسهَى
 74 289/0 698/4 تا آسهَى

 
 306 025/0 870/0 هجوَع

 

 

 

  

زاًكدَياى قسُ وؿة اهتياظات ٍ ضازاض ـ 0 ًوَزاض  
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 ٍ تسٍى وٌىَض وٌىَض طفتِ قسُ تايپص پػٍّكی ٍ تَاًايی تحميماتی زاًكدَياىت يٍضؼـ تطضؾی  0خسٍل 

 هقايسِ هيشاى هقالات پذيزفتِ شذُ داًشجَياى تذٍى آسهَى ٍ تا آسهَى

 t df sig تعذاد اًحزاف هعيار هياًگيي گزٍُ

 000/0 304 257/18 232 014/0 598/1 تذٍى آسهَى

 74 057/0 014/2 تا آسهَى
 

 306 224/3 806/1 هجوَع
 

 تحقيقاتی داًشجَياى پذيزش شذُ تذٍى آسهَى ٍ تا آسهَىّای پژٍّشی ٍ هقايسِ هيشاى ّوکاری در طزح

 t df sig تعذاد اًحزاف هعيار هياًگيي گزٍُ

تذٍى 

 آسهَى
214/3 145/0 232 247/1 304 574/0 

 74 132/0 221/3 تا آسهَى
 

 306 214/1 216/3 هجوَع
 ًاهِ داًشجَياى پذيزش شذُ تذٍى آسهَى ٍ تا آسهَىهقايسِ ًوزُ پاياى

 t df sig تعذاد اًحزاف هعيار هياًگيي گزٍُ

تذٍى 

 آسهَى
253/18 254/1 232 036/1 304 893/0 

 74 412/1 674/18 تا آسهَى
 

 306 327/1 463/18 هجوَع
 

 ـ همايؿِ ٍضؼيت ٍضٍز تِ هماعغ تالاتط ٍ اقتغال زاًكدَياى پصيطـ قسُ تسٍى آظهَى ٍ تا آظهَى 4خسٍل 

 داًشجَياى هشغَل تِ کار پذيزش شذُ تذٍى آسهَى ٍ تا آسهَىهقايسِ تعذاد 

داًشجَياى تا کٌکَر ٍ تذٍى 

 کٌکَر

 sig کای اسکَيز تعذاد

306 521/11 556/0 

 هشغَل تِ کار هتٌاسة تا رشتِ تحصيلی خَد« تا کٌکَر ٍ تذٍى کٌکَر»هقايسِ داًشجَياى 

داًشجَياى تا کٌکَر ٍ تذٍى 

 کٌکَر

 sig اسکَيزکای  تعذاد

306 578/10 639/0 

 پذيزفتِ شذُ در هقاطع تالاتز تحصيلی« تا کٌکَر ٍ تذٍى کٌکَر»هقايسِ داًشجَياى 

داًشجَياى تا کٌکَر ٍ تذٍى 

 کٌکَر
 تعذاد

306 

 کای اسکَيز

036/31 

sig 

024/0 
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 گيری نتيجه و بحث

 اؾت، لاظم ػالی آهَظـ هإؾؿات ٍ ّا زاًكگاُ زض

 .گيطًس لطاض تأويس هَضز ػالی آهَظـ واضوطزّای تواهی

 اظ ٍ هْن ػٌانط اظ زاًكدَياى تيي، ايي زض اها

      ويفيت اضظياتی  ٍ ّؿتٌس ػالی آهَظـ هراعثاى تطيي انلی

 زليل تِ ًثايس ٍ وٌس هی ايفا ضا هْوی ًمف آًْا ػولىطز

 ٍ آى، اًتظاض هَضز ػولىطز تَزى ٍخْی چٌس ٍ پيچيسگی

 هَضز ّوگاى، لثَل هَضز اؾتاًساضزّای ٍ ّا هلان فمساى

 پيكٌْاز هسلی پػٍّف ايي زض تٌاتطايي. گيطز لطاض غفلت

 تحهيلات زاًكدَی يه ػولىطزی ويفيت وِ اؾت قسُ

. زّس هی لطاض اضظياتی هَضز هرتلف خْات اظ ضا تىويلی

 تا قسُ پصيطفتِ زاًكدَياى گطٍُ زٍ ضٍی تط هسل ايي اخطای

 تا قسُ پصيطفتِ زاًكدَياى زاز، ًكاى آظهَى تسٍى ٍ آظهَى

 تْتطی ػولىطز هطاتة تِ 05/76 هؼسل تا ٍضٍزی آظهَى

 تا پػٍّف ايي ًتايح. اًس زاقتِ زاًكدَياى زيگط تِ ًؿثت

 هغاتمت( 7990) خاًؿَى ٍ( 7990) زلاهيٌی تحميمات

 تيي اظ وِ زازًس ًكاى ذَز هغالؼات زض آًاى. زاضز

 زاًكدَياى قسُ وؿة ًوطات هيعاى هرتلف هتغيطّای

 تا. اؾت زاًكدَياى زيگط اظ تْتط هطاتة تِ آظهَى تا ٍضٍزی

 ًظط تِ زاًكدَياى، تا آهسُ ػول تِ ّای ههاحثِ تِ تَخِ

 تِ ػويك تَخِ ٍ واضقٌاؾی زٍضاى زضٍؼ هطٍض وِ ضؾس هی

 ّای آظهَى ّوطاُ تِ زضؾی وتة زض هٌسضج ًىات تواهی

  تا اؾت تَاًؿتِ  وٌىَض  اظ  پيف  آهسُ  ػول  تِ  آظهايكی

 ٍ واضقٌاؾی زٍضاى زض قسُ ذَاًسُ زضٍؼ هدسز يازآٍضی

 ظيازی حسٍز تا زضؾی هثاحث زض هَخَز ّای ضؼف خثطاى

 زيگط، ؾَی اظ. تاقس زاقتِ تأثيط زاًكدَياى هؼسل تط

 عطيك اظ اغلة وِ آظهَى تسٍى قسُ پصيطفتِ زاًكدَياى

 اظ تطذی حصف وِ زاضًس اشػاى اًس، قسُ پصيطفتِ هؼسل قطط

 ايي هغالؼِ ػسم ٍ واضقٌاؾی زٍضاى زض زضؾی وتة هثاحث

 ٍ ضؼف تاػث اهتحاًی، ؾإال عطح ػسم زليل تِ هثاحث

 زض تط پاييي هؼسل ًتيدِ زض ٍ هثاحث تواهی تِ تؿلظ ػسم

 .اؾت قسُ اضقس واضقٌاؾی زٍضاى

 زاًكدَياى گطٍُ ايي وِ زّس هی ًكاى ًتايح ّوچٌيي

 ٍاحس گصضاًسى ٍ اًتراب پيطاهَى 517/3 ًؿثت وؿة تا

 تْتط ٍضؼيتی زاضای 024/3 هكطٍعی هياًگيي ٍ زضؾی

. ّؿتٌس آظهَى تسٍى قسُ پصيطفتِ زاًكدَياى تِ ًؿثت

 يَؾفی  ، (2339) فراضياى پػٍّف تا تحميك ايي ًتايح 

 ايي. زاضز هغاتمت( 2330) اهيسٍاض ٍ آلاخاًی ،(2333)

 ٍضؼيت تط ؾْويِ وِ زازًس ًكاى ذَز تحميمات زض افطاز

 ؾْويِ تسٍى افطاز ٍ اؾت گصاض تأثيط زاًكدَياى تحهيلی

 گصضاًسُ ٍاحسّای تؼساز ٍ تْتط تحهيلی ٍضؼيت زاضای

 ًظط تِ قس، تياى ًيع پيكتط وِ عَض ّواى. ّؿتٌس تيكتطی

 هثاحث تواهی تِ تؿلظ ٍ تط لَی ػلوی پايِ وِ ضؾس هی

 زاًكدَياى اظ گطٍُ ايي هَفميت ضهع اؾت تَاًؿتِ زضؾی

 .تاقس

 زاًكدَياى تَاًايی اظ اؾاتيس اضظياتی زيگط، ؾَی اظ

 وؿة تا ٍضٍزی آظهَى تا قسگاى پصيطفتِ وِ زّس هی ًكاى

 زض 029/6 زضؾی، هغالة فْن پيطاهَى 075/6 ًوطُ

 ولاؾی پػٍّكی واضّای ٍ تحميك اًدام تَاًايی ذهَل

 ٍضٍز ٍ زاًكدَياى قسُ پصيطفتِ همالات هيعاى قسُ، هحَل

 زيگط تِ ًؿثت تْتطی ٍضؼيت تحهيلی تالاتط هماعغ تِ

 وِ گفت تَاى هی ًتايح ايي هَضز زض. زاضًس زاًكدَياى

. ًكس يافت ايطاى زض هَضَع ايي پيطاهَى ای هغالؼِ تاوٌَى

 زض تحهيل قطايظ وِ ايي تِ تَخِ تا وِ ضؾس هی ًظط تِ

 اؾت، يىؿاى تيف ٍ ون هرتلف زاًكدَياى تطای زاًكگاُ

 ٍضٍزی ٍضؼيت تا ضا قسُ هكاّسُ تفاٍت تَاى هی

 تطاتطی زيگط، ػثاضت تِ زاًؿت؛ هطتثظ زاًكدَياى

 اؾت ًتَاًؿتِ «فطايٌس» زض آهسُ پسيس آهَظقی ّای فطنت

 نَضت تِ «تطًٍساز» ٍ ًوايس ضفغ ضا «زضًٍساز» ًاتطاتطی

 .اؾت يافتِ ظَْض ًاتطاتط

 ّای عطح زض ّوىاضی هيعاى لحاػ اظ ًْايت، زض

 تؼساز ًاهِ، پاياى ًوطُ زاًكدَياى، تحميماتی ٍ پػٍّكی

 ضقتِ تا هتٌاؾة اقتغال ٍ واض تِ هكغَل زاًكدَياى

. ًكس يافت هغالؼِ هَضز گطٍُ زٍ هياى تفاٍتی تحهيلی

 همايؿِ پيطاهَى پػٍّكی وِ زّس هی ًكاى ازتيات تطضؾی

 زض پػٍّكی ّای عطح زض ّوىاضی هيعاى ٍ ًاهِ پاياى ًوطُ

. اؾت ًكسُ اًدام وكَض زاذل زض زاًكدَياى اظ گطٍُ زٍ ايي

 زض ّوىاضی خْت گطٍُ زٍ ّط اًگيعُ وِ ضؾس هی ًظط تِ

 ضٍـ تِ تؿلظ ّوچٌيي. اؾت يىؿاى پػٍّكی ّای عطح

 وِ هكاٍض ٍ ضاٌّوا اؾتازاى تَاًايی ٍ افطاز ايي زض تحميك

 زليل ّؿتٌس، هكتطن زاًكدَياى گطٍُ زٍ ّط تطای اغلة

 ّوچٌيي. اؾت قسُ گطٍُ زٍ ًاهِ پاياى ًوطات تفاٍت ػسم
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 ٍ ّا تَاًايی تِ هٌَط واض تاظاض زض زاًكدَياى خصب هَضز زض

 زٍضاى عَل زض تايس آًْــا اظ تركی وِ اؾت  ّايی ٍيػگی

 ضاز لطيكی تحميمات ًتايح. گطزز ايداز زاًكگاُ زض تحهيل

 ػسم وِ زاز ًكاى( 2334) الفت ،(2334) تطظگط ،(2335)

 تحهيلی ّای ضقتِ آهَظقی هَاز ٍ فطايٌسّا تيي تٌاؾة

 ًياظ هَضز ّای تَاًايی ٍ ّا هْاضت تا ّا زاًكگاُ زض هَخَز

 التحهيلاى فاضؽ ًثـــَزى هَفك ػاهل هْوتطيي واض، تاظاض

 گطٍُ زٍ ّط هكىل ايي لصا. اؾت اقتغال ٍ واضياتی زض

 وِ اؾت زليل ّويي تِ. قَز هی قاهل ضا زاًكدَياى

 زاًكدَياى زض اوتؿاتی قغل تٌاؾة ٍ تؼساز تيي تفاٍتی

 تٌاؾة ػسم هاًٌس تيطًٍی ػَاهل عطفی اظ. اؾت ًكسُ زيسُ

 ًياظّای ٍ زاًكگاُ زض زاًكدَ پصيطـ فؼلی ظطفيت تيي

 تا آهَظـ هحتَای تيي تٌاؾة ػسم واض، تاظاض آتی

 تمَيت ٍ ايداز زض ّا زاًكگاُ تَفيك ػسم قغلی، ّای هْاضت

 زض خاهؼِ تِ ضؾاًی ذسهت اًگيعُ ٍ ػلوی ضٍحيِ

 ٍ ػلوی ّای لاتليت حسالل ًثَزى هكرم زاًكدَياى،

 ػسم زيگط زلايل تَاًس هی قسى التحهيل فاضؽ تطای ػولی

 وطزُ فطاّن ضا زاًكدَياى اظ گطٍُ زٍ ّط زض هٌاؾة اقتغال

 پػٍّف ّای يافتِ هثٌای تط ظيط پيكٌْازات تٌاتطايي. تاقس

 .قَز هی اضائِ

  پيطنهادات

 تىويلی تحهيلات همغغ تِ زاًكدَياى ٍضٍز قيَُ زضـ 

 خْت زيگطی هؼياضّای اظ تحهيلی هؼسل تط ػلاٍُ

 همغغ ايي تِ ٍضٍز تطای تَاًوٌس زاًكدَياى قٌاؾايی

 .قَز اؾتفازُ

 پيطاهَى زض پػٍّكگطاى تطای لاظم ّای حوايت ٍ فطنتـ 

 تحهيلات تِ ٍضٍز ّای قيَُ تسٍيي ظهيٌِ زض پػٍّف

 ّای قيَُ تط، زليك هغالؼات اًدام تا تا قَز فطاّن تىويلی

 .قَز اضائِ واضاتط

 پياهسّای پيطاهَى تطی زليك هغالؼات تا قَز هی تَنيِـ 

 زض پاييي ػلوی نلاحيت زاضای التحهيلاى فاضؽ اختواػی

 .گيطز نَضت واض تاظاض تِ ٍضٍز ٌّگام

 هَضز گطٍُ زٍ اقتغال زض تفاٍت ػسم زضتاضُ ًظط اظْاضـ 

 ظهاى قسى ؾپطی تِ احتياج ٍ اؾت ظٍز تؿياض هغالؼِ

 تفاٍت چَى وِ ضؾس هی ًظط تِ ّوچٌيي. زاضز تيكتطی

 فطنت تَز ون ػلت تِ هغالؼِ هَضز ّای گطٍُ زض هؼٌازاضی

 تط زليك چِ ّط گيطی ًتيدِ خْت پؽ ًكس، هكاّسُ قغلی

 .ضؾس هی ًظط تِ ضطٍضی هَضَع تيكتط تطضؾی
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