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  چكيده
كاري مشـروط حسـابداري در بـورس اوراق    در اين پژوهش ارتباط بين ساختارهاي رقابتي محصولات و محافظه

هاي پذيرفته شده در بورس اوراق سال شركت-از اطلاعات صنعت ،براي اين منظور. بهادار تهران بررسي شده است
كـاري مشـروط از مـدل باسـو     براي سنجش محافظه. استفاده شده است 1388تا 1380هايبهادار تهران بر روي سال

ساختارهاي رقابتي محصولات به مـدل باسـو اضـافه     ]16[)2009(همانند مدل فلسام. استفاده شده است ]9[ )1997(
رقابت حالـت چنـد بعـدي دارد كـه مهمتـرين آنهـا شـامل قابليـت         . شده و مدل اصلي پژوهش به دست آمده است

ارتبـاط بـين ابعـاد پنجگانـه     . جانشيني محصولات، حجم تقاضا، موانع ورود، نسبت تمركز، و تعداد شـركت هسـتند  
سپس با استفاده از اين ابعاد، متغير . ط در قالب پنج فرضيه اختصاصي بررسي شده استكاري مشرورقابت و محافظه

كـاري مشـروط   تركيبي براي سنجش رقابت به دست آمده و در قالب فرضـيه كلـي، ارتبـاط بـين رقابـت و محافظـه      
ر بـين قابليـت   هاي اختصاصي، بيانگر اين نكته است كه بر خلاف انتظـا آزمون فرضيه. حسابداري بررسي شده است

ارتبـاط بـين حجـم تقاضـا و تعـداد      . كـاري مشـروط ارتبـاط معكـوس و معنـاداري وجـود دارد      جانشيني و محافظه
همچنـين، ارتبـاط بـين موانـع     . كاري مشروط مطابق انتظار، مثبت و معنادار اسـت هاي عضو صنايع با محافظه شركت

كاري مشروط نهايتا بين نسبت تمركز و محافظه. ار استكاري مشروط مطابق انتظار، معكوس و معنادورود و محافظه
آزمون فرضيه كلي نيز نشان داد بين سـاختارهاي  . شودها ارتباط معكوس، ولي ضعيف مشاهده ميبينيبر اساس پيش

 .كاري مشروط در گزارشگري مالي ارتباط مثبت و معناداري وجود داردرقابتي محصولات و محافظه
كاري مشروط حسابداري، ساختارهاي رقابتي محصولات، تهديدات رقابتي و اخبار خـوب  محافظه :كليدي هايهواژ
  .و بد
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  مقدمه -1
بين ساختارهاي رقابتي  اين مقاله به بررسي ارتباط

كـاري مشـروط حسـابداري در    محافظه محصولات و
بيـان    ]9[ )1997(باسـو  .پـردازد گزارشگري مالي مي

لازم بـراي  كـاري، تاييدپـذيري متفـاوت    كرد محافظه
هاست، كـه بـه كـم نمـايي     شناسايي درآمدها و هزينه

 ]27[ )2003(واتـس . شـود ها منجر مـي سود و دارايي
 درجـه  الـزام  بـه  حسـابداري  گرايش را كاريمحافظه
 در خـوب  اخبار شناسايي براي پذيريتائيد از بالاتري
 اخبـار  شناسايي براي لازم تائيدپذيري ميزان با مقايسه

كاري را بـه دو  تحقيقات اخير محافظه. كرد تعريف بد
  . نوع مشروط و نامشروط تقسيم كردند

ــان ــور و رايـ ــان مـــي ]12[ )2005(بيـ كننـــد بيـ
رويـدادي  كاري پـس كاري مشروط كه محافظه محافظه

شود، بـه  كاري وابسته به اخبار نيز ناميده مييا محافظه
تر اخبار بـد نسـبت بـه اخبـار     مفهوم شناسايي بموقع

براي مثال، به كار . زيان است/، در صورت سودخوب
گيري قاعده اقل بهاي تمام شده يا ارزش بـازار و يـا   

هـا ناشـي از ايـن نـوع     آزمون كـاهش ارزش دارايـي  
كنند كه نوع آنها در ادامه بيان مي. كاري هستندمحافظه

 كاري نامشـروط يـا پـيش   كاري، محافظهديگر محافظه
ــا  ــا مســتقل از اخب ــدادي و ي ــوع . ر اســتروي ــن ن اي

كـــاري از بـــه كـــار گيـــري آن دســـته از  محافظـــه
شود كه سود را بـه  استانداردهاي حسابداري ناشي مي

-از مثـال . دهنداي مستقل از اقتصادي كاهش ميگونه

كـاري، شناسـايي بـدون درنـگ     هاي اين نوع محافظه
مخارج تحقيق و توسعه يا مخارج تبليغات بـه عنـوان   

بيـور  . توان ذكر كرددارايي را ميهزينه و نه به عنوان 
 و كارونـا  ]10[ )1997( ، باسـو ]12[ )2005( و رايان

كنند كه تعريف ارائه شـده بـه   اظهار مي ]17[ )2007(

كـاري  بيـانگر محافظـه  ) 1997(وسـيله باسـو در سـال   
  .مشروط است

 ريشه] 22) [2007( كوئنگ و] 27) [2003(واتس
 را مــالي گزارشــگري در كارانــهمحافظــه حســابداري

 ]12[) 2005(بيـور و رايـان  . داننـد مي اقتصادي دلايل
كـاري  بيان كردنـد كـه انگيـزه اصـلي بـراي محافظـه      

هاسـت، در  ها و بدهينامشروط سختي ارزيابي دارايي
كـاري مشـروط   حالي كه انگيزه اصلي بـراي محافظـه  

خنثي كردن تمايل مـديران در ارائـه اطلاعـات مـالي     
ضـمن بيـان    ]29[ )1983(زيمـرمن . جانبدارانه اسـت 

كاري باعث افـزايش كيفيـت اطلاعـات    اينكه محافظه
كنــد انگيــزه اصــلي اتخــاد مــالي اســت، اظهــار مــي

هـاي بـزرگ   كارانـه در شـركت  رويكردهاي محافظـه 
كميتـه مطالعـاتي   . هـاي سياسـي اسـت   كاهش هزينـه 

بـه   ]19[ )2010(اراسموس به سرپرستي دكتر كنوپس
هـا تقاضـا بـراي    با افزايش بـدهي اين نتيجه رسيد كه 

  .شودكاري هم بيشتر ميمحافظه
در رابطه با رقابت كه از ديگر عوامل توجيه كننده 

كاري حسـابداري اسـت، داروغ و   تقاضا براي محافظه
كنند كه تهيه كننـدگان  بيان مي ]14[ )1990(استاغتون

اطلاعات مالي اغلب در مواجهه با فشـارهاي رقـابتي،   
گيرند و ي در گزارشگري مالي در پيش ميكارمحافظه

بــدين ترتيــب، اخبــار و علائــم خــوب و مســاعد را  
. كنندهاي بد را برجسته ميپوشش داده، اخبار و نشانه

ــا بــالا گــرفتن اظهــار مــي ]17[)2007(كارونــا كنــد ب
هاي رقابتي تمايل براي ارائه اطلاعـات مسـاعد،    تنش

ــده و     ــام ش ــاي تم ــا، به ــم تقاض ــوص حج در خص
شود و اين در حالي اسـت  هاي فروش كمتر مي يمتق
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كه بازيگران هر يك از صنايع اطلاعـات نامسـاعد در   
  .كنندهاي ياد شده را برجسته ميزمينه

 )1990(هـاي داروغ واسـتاغتون  بر اسـاس نظريـه  
، ]17[ )2007( ، كارونــــــا]12[ )1993( ،داروغ]14[

 )2009(و فلســام ]15[ )2008(داهــاليوال و همكــاران
كاري حسابداري ابـزاري بـراي كـاهش    محافظه ]16[

فشارهاي رقابتي و از اين طريق باعث افزايش ثـروت  
اتخـاذ  . شـود نفعان و خرسندي آنان محسوب مـي ذي

كارانه علاوه بر كاهش فشـارهاي  رويكردهاي محافظه
رقابتي باعث كاهش انتظارات بازار سرمايه از عملكرد 

تظارات بازار سرمايه كاهش ان. گرددآتي شركتها نيزمي
با فرض ثابت بودن سـاير شـرايط، بـه كـاهش ارزش     

ايـن پـس از   . انجامـد بازار اوراق بهـادار شـركت مـي   
نفعان را به دنبال خواهـد  كاري ناخرسندي ذيمحافظه
شود كه آيـا اتخـاذ   اكنون اين سوال مطرح مي. داشت

كارانه و به دنبال آن كاهش فشـارهاي  رويكرد محافظه
نفعــان منجــر بــه حــداكثر سـازي ثــروت ذي  رقـابتي، 

شود با  افزايش سـطح رقابـت،   بيني ميشود؟ پيش مي
  .كاري مشروط حسابداري نيز افزايش يابدمحافظه

هدف از انجام اين پژوهش، بررسـي ارتبـاط بـين    
ــه  ــابتي محصــولات و محافظ ــاختارهاي رق ــاري س ك

همان طـور كـه ذكـر شـد،     . مشروط حسابداري است
كـاري متعـدد   ي تقاضـا بـراي محافظـه   عوامل تـوجيه 

يكي از ايـن عوامـل بحـث رقابـت در بـازار      . هستند
با توجه به مزايا و معايـب اتخـاذ رويكردهـاي    . است

كارانه در گزارشگري مالي، به دنبال پاسـخ بـه   محافظه
فشارها و تهديدات ال هستيم كه آيا با افزايش ؤاين س

كـــاري مشـــروط حســـابداري در رقـــابتي محافظـــه
شود يـا خيـر؟ نتـايج ايـن     زارشگري مالي بيشتر ميگ

توانــد مــديران را در اتخــاذ رويكردهــاي مــيتحقيــق 
كارانــه يــا متهورانــه در مقابلــه بــا فشــارها و محافظــه

همچنين، نتـايج پـژوهش   . تهديدات رقابتي ياري كند
ــي ــط    م ــادار توس ــر اوراق به ــابي بهت ــد در ارزي توان

اسـتفاده شـود، زيـرا در    گـذاران  تحليلگران و سرمايه
هـاي پـژوهش، صـنايعي كـه بـا      صورت اثبات فرضيه

رو هســتند، بــه علــت اتخــاذ تهديــدات رقــابتي روبــه
ــه، تصـــوير نامناســـب در رويكـــرد محافظـــه كارانـ

هاي مالي ارائـه خواهنـد كـرد و در حقيقـت،      گزارش
وضعيت مالي اين صنايع بهتر از وضعيتي است كه در 

  .شودمي هاي مالي ارائهگزارش
ساختار مقاله بدين صورت است كه در بخش بعد 

در ادامه، بـه بررسـي   . پيشينه تحقيق آورده شده است
هــاي تحقيــق، مبــاني نظــري آنهــا و تعريــف فرضــيه

پـس از بيـان   . عملياتي متغيرها پرداختـه شـده اسـت   
هــا خــواهيم هــاي تحقيــق بــه آزمــون فرضــيهفرضــيه

دا آمــار هــا، ابتــدر بخــش آزمــون فرضــيه. پرداخــت
شود همبستگي بين متغيرها آورده مي نگارهتوصيفي و 

ــيون     ــيك، رگرس ــروض كلاس ــي ف ــس از بررس و پ
. هـا را بيـان خـواهيم كـرد    ها را آزمون و يافتـه  فرضيه

گيــري، آخــرين بخــش هــم شــامل خلاصــه و نتيجــه
ــاربردي، محــدوديت  ــق و پيشــنهادهاي ك ــاي تحقي ه

  .پشنهادهايي براي تحقيقات آتي خواهد بود
  پيشينه تحقيق

چهار ديدگاه توجيه كننده ] 27و26[ )2003(واتس
كـاري را ذكـر نمـوده كـه شـامل      تقاضا براي محافظه

ديدگاه قـراردادي، ديـدگاه دعـاوي حقـوقي، ديـدگاه      
. كـاري اسـت  مالياتي و ديدگاه تقاضاي منظم محافظـه 

طبق ديـدگاه قـراردادي، طـرفين قراردادهـاي واحـد      
لاعات قابل تاييد و اتكاپـذير  تجاري خواستار ارائه اط

او اعتقاد دارد منظور از اتكاپذيري، عدم تقارن .هستند
ــان      ــا هم ــد ي ــوب و ب ــار خ ــد اخب ــت تايي در قابلي

بر اساس ديدگاه دعاوي حقـوقي،  . كاري است محافظه
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كنندگان و حسابرسـان  بيشتر دعاوي حقوقي عليه تهيه
كمتـر گـزارش كـردن    /اطلاعات مالي به علـت بيشـتر  

ــدهي/ هــا يــيدارا ــوده اســتب ــذا مــديران و . هــا ب ل
حسابرسان براي كاستن از ميزان دعـاوي حقـوقي در   

هـا  بـدهي /ها بيشتر گزارش كردن دارايي /جهت كمتر
كند كـه از  ديدگاه مالياتي بيان مي. تلاش خواهند كرد

هاي مالياتي سود حسابداري عوامل مهم در تعيين نرخ
يق انداختن شناسـايي  به تعو. و  اطلاعات مالي هستند

ــه  ــردن هزينـ ــايي كـ ــر شناسـ ــودها و زودتـ ــا سـ  هـ
تواند ماليـات پرداختنـي را نيـز بـه     مي) كاري محافظه(

و نهايتـا بـر اسـاس ديـدگاه     .  زمان آينده موكول كند
تقاضاي منظم محافظه كاري حسـابداري، بـا جـدايي    
مالكيت از مديريت، مديريت به دنبال بهتر نشان دادن 

 ــ ــد تج ــعيت واح ــتوض ــوده اس ــرف . اري ب ــذا ع ل
كننـد كـه قابليـت تاييـد     حسابداري طوري عمـل مـي  

پذيري براي اخبار خوب بيشتر از اخبار بد باشـد، تـا   
بدين ترتيب، تمايل ذاتي مـديران در ارائـه اطلاعـات    

 .مالي جانبدارانه خنثي شود

ــان مــي] 29) [1983( زيمــرمن ــد،بي  صــاحبان كن
 بـه  هاشركت از ثروت انتقال براي دارند انگيزه قدرت
 بـه  مواضع اين. بگيرند موضع ذي نفعان ساير يا خود
 براي مبالغي پرداخت به هاشركت از الزام برخي شكل
 جنـگ  زلزلـه،  زيست، محيط آلودگي( اجتماعي موارد

 كـردن  محـروم  يا بالاتر ماليات هاينرخ تحميل ،...)و
 هزينه. گيردمي صورت حقوق و مزايا از برخي از آنها
 سـود  قـدرت  از تابعي ها شركت به شده تحميل هاي
 كـوچكتر  هـاي  شـركت  زيرا آنهاست، اندازه و آوري
 معـرض  در كمتـر  بنابراين، و هستند توجه مورد كمتر

 نتيجــه، در .شــوندمــي واقــع ثــروت سياســي انتقــال
 فشـارهاي  تحـت  تـر كـه  موفـق  و بـزرگ  هايشركت

 رويـه  از اسـتفاده  براي بيشتري انگيزه هستند، سياسي
 حسـابداري  نتيجـه  در و خـالص  سـود  كاهنـده  هـاي 

البته، ديدگاه متقابل ايـن ديـدگاه    .دارند كارانهمحافظه
او . بيـان شـده اسـت    ]25[ )2006(نيز از سوي رايـان 

اعتقاد دارد كه عدم تقـارن اطلاعـاتي بـين مـديران و     
هاي هاي كوچك بيشتر از شركتنفعان در شركتذي

كـاري در  قاضا براي محافظهاز اين رو، ت. بزرگ است
  .هاي بزرگ استهاي كوچك بيشتر از شركتشركت
،  ]6[ )2002(، احمد و همكـاران ]9[ )1997(باسو

 )2000(و بيــور و رايــان ]7[ )2000(بــال و همكــاران
كـاري در  در تحقيقات خود بـر وجـود محافظـه    ]11[

ــد  ــان كردن ــالي اذع ــاري و  .گزارشــگري م رويچوده
رابطه بين عدم تقارن زماني سـود   ]24[ )2007(واتس

و زيان و نسبت ارزش بـازار بـه ارزش دفتـري را بـه     
كاري مشـروط و نامشـروط،   عنوان معيارهاي محافظه

 نتايج تحقيق بيانگر وجود يـك رابطـه  . بررسي كردند

بـال  . كاري بودمنفي بين اين دو معيار سنجش محافظه
گيـري يـك مـدل    بـا بـه كـار    ]8[ )2007(و كوتاري 

ــدل باســو در    ــار م ــه بررســي اعتب اقتصــاد ســنجي ب
آنهـا در نهايـت   . كـاري پرداختنـد  گيري محافظه اندازه

. نتيجه گرفتند كه معيـار باسـو فاقـد سـوگيري اسـت     
در تحقيقـي بـا عنـوان     ]20[ )2006(لافوند و واتـس 

كارانـه بيـان   هـاي محافظـه  نقش اطلاعات در گزارش
و مهـم   هـاي كيفـي  كـاري از ويژگـي  كردند، محافظـه 

آنهــا همچنــين دريافتنــد كــه . اطلاعــات مــالي اســت
  .كندهاي مالي نمود پيدا ميكاري در گزارشمحافظه

مطالعات متعـددي نيـز در رابطـه بـا ارتبـاط بـين       
ــه  ــابتي محصــولات و محافظ ــاختارهاي رق ــاري س ك

 ]14[ )1990( استاغتون و داروغ. صورت گرفته است
اذ رويكردهـاي  بيان كردند، از عوامل مهـم بـراي اتخ ـ  
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ــه ــت اســت  محافظ ــدات ناشــي از رقاب ــه تهدي . كاران
 در رقابـت  افـزايش  با دريافت كه ]23) [2003(رايس
 بـراي  خـاص  صـنعت  يـك  در موجـود  رقبـاي  بازار

 اطلاعـات  انتشـار  يـا  جديد رقباي ورود از جلوگيري
 در كــاريمحافظــه موجــود رقبــاي در ميــان محرمانــه

 توجـه  با. گرفت خواهند پيش در را مالي گزارشگري
 در گـذاري سـرمايه  صـدد  در بـالقوه  رقبـاي  اينكـه  به

 بيشـترين  كسـب  و ريسـك  ميـزان  كمترين با صنايعي
ــازده ــتند، ب ــورتي در هس ــه ص ــنايعي ك  چنــين ص
. شـد  خواهنـد  وارد سـريع  باشد داشته را هايي ويژگي
رقبــايي،  چنــين ورود تهديــدات از جلــوگيري بــراي
 گزارشـگري  در كـاري محافظـه  صنعت فعالان معمولاً
گيرنـد تـا تصـويري نامناسـب از     مي پيش در را مالي

بيـان    ]23) [2003(رايس. وضعيت صنعت ارائه دهند
ها در مواجهه با فشار هاي اقتصادي كند كه شركتمي

در جهت منصرف كردن رقبا بـراي ورود بـه صـنعت    
  .تلاش خواهند كرد

ــي  ]13[) 1993(داروغ ــار م ــالان  اظه ــه فع دارد ك
هـا توسـط رقبـا    صنعت در جلوگيري از كاهش قيمت

كنند و بدين منظور، بهاي تمام شده را بيشتر تلاش مي
كنند، زيرا اين كـار هـم رقبـا را از    از واقع گزارش مي
كنـد و هـم مصـرف    ها منصرف ميكاهش دادن قيمت

كننــده و نهادهــاي حمايــت از مصــرف كننــده را بــه 
يســي و ل. كنــدهــا متقاعــد مــي  افــزايش قيمــت 

بيان كردنـد افشـاي داوطلبانـه     ]21[ )1998(همكاران
 .يابداطلاعات تحت تاثير رقابت به شدت كاهش مي

در تحقيقي ارتباط  ]26[) 2001(كلينچ و ويكچيليا
بين رقابت در بازار و ارائه اطلاعات در رابطه با حجم 

آنهـا دريافتنـد كـه    . تقاضاي بـازار را بررسـي كردنـد   
ثي كردن اخبار و علائم مساعد ها در جهت خنشركت

و برجسته كردن اخبار و علائم نامساعد تقاضاي بازار 

ها با شدت رقابـت  كنند و گستره اين تلاشتلاش مي
ارتباط مستقيم دارد، زيرا اين كار باعث كاهش حجـم  
توليد رقبا شده يـا حـداقل جلـوي افـزايش توليـد را      

پيـدا  ها افـزايش  خواهد گرفت و از اين طريق، قيمت
  ).مانديا حداقل ثابت باقي مي(خواهد كرد 

در  ]15[) 2008(دهاليوال، هوانق، كارونا و پريـرا  
كاري حسابداري ارتباط بين محافظه« تحقيقي با عنوان

نشان دادنـد كـه بـا    » هاي رقابتي محصولاتو ساختار
افزايش شدت رقابت در بازارهـا عـدم تقـارن زمـاني     

اقتصـادي نيـز بيشـتر    هـاي  شناسايي سـودها و زيـان  
علاوه بر اين، آنها بيان كردند كه كيفيت ايـن  . شود مي

ارتباط به متغيرهاي كنترلي، به ويژه مالكيت مـديريتي  
  .بستگي ندارد
در تحقيقــي كــه انجــام داد،  ]16[ )2009(فلســان 

كارانـه  رابطه بين ساختار رقابتي و حسابداري محافظه
زان و شـدت  او نتيجه گرفـت كـه مي ـ  . را بررسي كرد

رقابت در بازارهاي محصول عاملي براي به كـارگيري  
نتايج تحقيق . كارانه استهاي حسابداري محافظهرويه

كاري را در پاسـخ بـه   ها، محافظهنشان داد كه شركت
همچنـين، مؤسسـات   . رقابت بيشتر به كـار مـي برنـد   

پــيش از صــدور ســهام و اوراق بــدهي، كمتــر از     
  .كننداستفاده مي كارانهحسابداري محافظه

كـاري  در ايران نيـز مطالعـاتي در حـوزه محافظـه    
نشـان داد   ]4[ )1388(محرومي . صورت گرفته است

كاري در بـورس اوراق بهـادار تهـران وجـود     محافظه
ــازاده. دارد ــر] 3[ )1387(آزاد  و رض ــاس ب ــن اس  اي

 اطلاعـاتي  تقـارن عـدم  هرگاه كه گرفتند نتيجه تحقيق
 باشــد، داشــته وجــود گــذارانســرمايه بــين بيشــتري
 بيشـتري  كـاري محافظـه  بـا  را زيـان  و سود هاشركت
 كـه  تحقيقـي  در) 1385(مهـد  بنـي  .كننـد مي گزارش
 كردميبررسي  را كاريمحافظه گيرياندازه هايروش
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 بهـادار  اوراق بـورس  از تحقيـق  نمونـه  هايشركت و
 بودنـد،  شـده  انتخـاب  1384 تـا  1373 سال تهران از

 علـت  بـه  حسـابداري  در كـاري محافظه گرفت نتيجه
 هـا دارايي نقدي بازده كاهش و هادارايي بازده كاهش
 مـدت بلند هايبدهي افزايش نيز و كندمي پيدا كاهش
 حسـابداري  در رفته كار به كاريمحافظه كاهش باعث
در  ]6[ )1389(مهرانـي مـرادي و اسـكندر    . شـود مي

تحقيقــي بــه بررســي ارتبــاط بــين مالكيــت نهــادي و 
آنها بيان كردند كه . كارانه پرداختندحسابداري محافظه

كارانـه، مـديران را از   رويه هاي حسـابداري محافظـه  
رفتار فرصت طلبانه باز داشته، قابليت اتكاي اطلاعات 

بـراي ايـن منظـور، از مـدل     . دهـد مالي را افزايش مي
بال و شيواكومار اسـتفاده كردنـد و   رگرسيوني باسو و 

به اين نتيجه رسيدند كـه بـا افـزايش سـطح مالكيـت      
هـاي  هـا بـه اسـتفاده از رويـه    نهادي، تمايـل شـركت  

تنها تحقيق مرتبط با ايـن  . شودكارانه بيشتر ميمحافظه
 ]3[ )1388(موضوع توسط آقايان كردلـر و شـهرياري  

رابطـه  به بررسي  آنها در تحقيقي. صورت گرفته است
كاري اعمال شده از سياسي و ميزان محافظه بين هزينه

هاي پذيرفته شده در بورس اوراق بهادار سوي شركت
بـين متغيرهـاي    در اين تحقيق رابطـه . تهران پرداختند

گـذاري،  اندازه، درجه رقابت صنعت، شـدت سـرمايه  
ــا      ــت ب ــز مالكي ــي، و تمرك ــت دولت ــك، مالكي ريس

ايج تحقيق نشان داد كه با نت. كاري بررسي شد محافظه
در رابطـه  . شـود كاري كمتر ميافزايش اندازه، محافظه

كاري آنها اعتقاد دارند ايـن  با ارتباط رقابت و محافظه
  . فرضيه بايد تكامل يابد

  
  فرضيه ها و مباني نظري آن

هـا بـراي رهـايي    همچنانكه اشـاره شـد، شـركت   
بـاي  ازتهديدات و فشارهاي رقابتي ناشـي از ورود رق 

كــاري جديــد و رقابــت بــا رقبــاي موجــود محافظــه 
گيرند و بدين منظور، اخبـار  حسابداري را در پيش مي

/ در سـود (و اطلاعات خوب و مساعد را پوشش داده 
و اخبـار و  )كننـد زيان دوره مورد نظر شناسـايي نمـي  

زيـان  / در سـود ( كننـد علائم نامساعد را برجسته مـي 
كـاري  محافظـه ). دكنن ـدوره مورد نظـر شناسـايي مـي   

دهـد و  تصوير نامناسبي از وضعيت صنعت نشان مـي 
وضعيت نامناسب انگيزه رقباي بالقوه بـراي ورود بـه   
عرصه رقابتي را كـاهش داده، بـدين ترتيـب فشـارها     

. يابدوتهديدات ناشي از ورود رقباي جديد كاهش مي
ها در مقابله بـا رقبـاي بالفعـل،    از طرف ديگر، شركت

شده محصولات را بيشتر از واقـع گـزارش   بهاي تمام 
كنند و بـا ايـن كـار هـم مشـتري و هـم نهادهـاي        مي

حمايــت از مصــرف كننــدگان را بــه افــزايش قيمــت 
هـا  هم رقبـا را از كـاهش دادن قيمـت    و متقاعد كرده
همچنـين اخبـار خـوب مربـوط بـه      . كننـد دلسرد مي

تقاضاي بازار را پوشـش داده، اخبـار بـد را برجسـته     
ند كه اين كار هم به نوبه خـود جلـوي افـزايش    كن مي

هـا  توليد رقباي موجود را گرفته، مانع كـاهش قيمـت  
  .شودمي

ــه   ــاوتي دارد، از جمل ــاد متف ــازار ابع ــت در ب رقاب
مهمترين ابعاد قابليت جانشيني كالاها، حجـم تقاضـا،   

، ) گـذاري  شـدت سـرمايه  (گـذاري لازم ميزان سرمايه
هـاي فعـال در   ركتنسبت تمركز صنعت و تعـداد ش ـ 

. نخستين بعد قابليت جانشـيني اسـت  . صنعت هستند
در صورت بالا بودن قابليـت جانشـيني كالاهـا گفتـه     

هاي زيـادي بـا ديگـر    شود محصول داراي شباهت مي
محصولات قابـل جانشـين اسـت و ايـن محصـولات      

توانند به جاي هم مصرف شوند و در اين صورت  مي
توليد كنندگان و حجم تعداد مصرف كنندگان و تعداد 
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. بازارها و در نتيجه شدت رقابت بيشـتر خواهـد بـود   
انـدازه بزرگتـر بـازار در    . بعد دوم حجـم تقاضاسـت  

شــود و در نتيجــه نتيجــه تقاضــاي بيشــتر ايجــاد مــي
كند، زيرا تا زمـاني  تقاضاي بالا رقابت را نيز بيشتر مي

كه بازار اشباع نشده، براي ورود رقباي جديـد انگيـزه   
بـه  . سومين بعـد موانـع ورود اسـت   . زم وجود داردلا

ــابع در اقتصــاد محــدود هســتند، در   علــت اينكــه من
گذاري صورتي كه براي ورود رقبا حجم بالاي سرمايه

در دارايي هاي ثابـت مـورد نيـاز باشـد، رقبـا انگيـزه       
چنــداني بــراي ورود نخواهنــد داشــت، زيــرا هزينــه  

م نسـبت  بعـد چهـار  . گذاري بالاسـت فرصت سرمايه
در صـورتي كـه حجـم عمـده توليـد و      . تمركز است

به يـك يـا    در صنايعي محدود) نسبت تمركز(وش فر
چند بازيگر باشد، شدت رقابت در اين صـنايع كمتـر   

هاي فعال در هر آخرين بعد تعداد شركت. خواهد بود
هـا  در صورتي كه تعـداد شـركت  . يك از صنايع است

  .بيشتر خواهد بودبيشتر باشد، رقابت بين آنها نيز 
با توجه به مطالب ذكر شده، فرضيه كلي تحقيق را 

  :توان به صورت زير مطرح كردمي
كاري مشروط بين شدت رقابت در بازار و محافظه

در گزارشگري مالي ارتباط مثبت و معنا داري وجـود  
  .دارد

با توجه به اينكه رقابـت ابعـاد متفـاوتي دارد ايـن     
هـاي اختصاصـي زيـر    رضـيه تواند با ففرضيه كلي مي

  :تاييد شود
 كـاري محافظـه  بين قابليت جانشيني كالاهـا و  -1

ارتباط مثبت و معناداري  مالي گزارشگري در مشروط
 .دارد وجود

كـاري مشـروط در   بين اندازه بازار و محافظـه  -2
 .گزارشگري مالي ارتباط مثبت و معناداري وجود دارد

) گـذاري شدت سرمايه(هاي وروديبين هزينه -3
كاري مشروط در گزارشگري مـالي ارتبـاط   و محافظه

 .وجود دارد يارتباط منفي و معنادار

كـاري  بين شـدت تمركـز صـنعت و محافظـه     -4
 يمعنـادار ر گزارشگري مالي ارتباط منفي و مشروط د
 .وجود دارد

هاي فعال در يك صـنعت و  بين تعداد شركت -5
تبـاط  كاري مشـروط در گزارشـگري مـالي ار   محافظه

 .مثبت و معناداري وجود دارد

  
  روش تحقيق

شناسـي از  اين تحقيق از جهت همبستگي و روش
نوع شبه تجربي و پس رويدادي و در حوزه تحقيقات 
اثباتي حسابداري است كه با اطلاعات واقعي صورت 

اين تحقيق از لحاظ ماهيت و اهداف از نـوع  . گيردمي
هـاي  زارشاطلاعات واقعي نيـز از گ ـ . كاربردي است

) هـاي همـراه  هـاي مـالي و يادداشـت   صورت( مالي 
هـا در  براي گروه بنـدي شـركت  . استخراج شده است

صنايع محتلف، طبقه بندي بورس در نظر گرفته شـده  
ــدل  . اســت ــز از م ــه و تحليــل اطلاعــات ني در تجزي

  .شودرگرسيوني چند متغيره استفاده مي
از در انجـام ايـن پـژوهش    : جامعه و نمونه آماري

جامعـه  . سال اسـتفاده شـده اسـت   _اطلاعات صنعت
آماري شامل كليه گروهاي صنعت طبقه بندي شده در 

 1380سايت بـورس و اوراق بهـادار بـا دوره زمـاني     
تعداد گروهـاي صـنعت در طبقـه    . است 1388لغايت

صنعت است كه بـا ضـرب در   -گروه 37بندي مذكور 
 296هـاي مـورد بررسـي تعـداد جامعـه آمـاري       سال
نمونه نيز با استفاده از نمونه گيري . نعت سال استص

هاي حذفي انتخاب شده است؛ بدين شكل كه شركت
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هاي زيـر را داشـته   عضو هر گروه صنعت بايد ويژگي
   .باشند
 اسفند باشد؛ 29ها منتهي به سال مالي شركت -1

ها نبايد سال مـالي خـود را تغييـر داده    شركت -2
 باشند؛

ي هولدينگ صنايع نباشـند،  ها از اعضاشركت -3
هـاي عضـو متفـاوت    ساير شـركت  بازيرا ماهيت آنها 

 است؛

اول تيرتـا  (ماهـه  12به علت نياز بـه بـازدهي    -4
و با در نظر گرفتن وقفه زمـاني  ) پايان خرداد سال بعد

اي بـر  ماهه نسبت به ابتدا و انتهاي هر دوره؛ معامله 4
 شــركت صــورت) ســهام عــادي(روي اوراق بهــادار 

 گرفته باشد؛ و

 .اطلاعات آنها در دسترس باشد -5

هاي فاقد شرايط مذكور، هر پس از خذف شركت
گروه بايد حداقل سه عضو داشته باشد، زيـرا  -صنعت

عـلاوه بـر ايـن،    . شـود در اين صورت رقابت بهتر مي
هاي صنعتي كه جزو واسطه گري مالي هسـتنند،  گروه

سال -شركت 1559در پايان تعداد . اندنيز حذف شده
انـد، بـاقي   بنـدي شـده  سال طبقـه -صنعت 141كه در 

  .مانده است
  
 هاي آزمون فرضيات تحقيقمدل

براي بررسي ارتبـاط بـين سـاختارهاي رقـابتي و     
كـاري  كاري مشروط ابتدا بايد وجود محافظـه محافظه

 كنـد، بيـان مـي   ]9[ )1997(باسـو  .مشروط اثبات شود
 به حسابداري سود( حسابداري بازدهي  بازار بازدهي
، هـر دو  )سـهام  صـاحبان  حقـوق  دوره ابتداي ارزش

معياري براي انـدازه گيـري تغييـرات ايجـاد شـده در      
معيار سود، حاصـل بـرآورد   . ثروت سهامداران هستند

حسابداري از تغييـرات ثـروت سـهامداران اسـت، در     
صورتي كه بـازدهي، بـرآورد بـازار از ايـن تغييـرات      

كند كه تفاوت اين دو معيـار  ن مياو در ادامه بيا. است
در اين است كه هـر دو نـوع اخبـار خـوب و بـد در      

شــود، ولــي بــه علــت وجــود بــازدهي مــنعكس مــي
تـر از اخبـار خـوب در    كاري، اخبار بد بموقع محافظه

مــدل  1997باســودر ســال. شــودســود مــنعكس مــي
  :رگرسيوني خود را به صورت زير ارائه كرد

EARN୲ ൌ α଴ ൅ β଴ כ DUM୧୲ ൅ βଵ כ RET୧୲ ൅ βଶ כ

ሺDUM୧୲ כ RET୧୲ሻ ൅ ε. 

 دوره ام در i  شـركت  بيـانگر   t و i  در ايـن مـدل  
 اقـلام  از قبـل  زيـان / سود نسبت ،EARN و   tزماني
 حقـوق  بـازار  ارزش با استفاده از مترقبه است كه غير

، RETو دوره همگن شـده اسـت،   ابتداي در صاحبان
 خريـد  از ناشي سود بازدهي و سرمايه بازدهي حاصل

مصـنوعي   متغيـر  ،DUM و سـهام،  اوراق نگهداري و
 برابـر  باشـد،  مثبـت  بـازدهي  كه صورتي در كه است
  .بود خواهد يك برابر منفي هايبازده و براي صفر

 را سـود  پاسـخ  1βرگرسيوني ذكـر شـده   رابطه در
 1β +2β .كند مي گيرياندازه مثبت هايبازده به نسبت
 مي گيرياندازه منفي هايبازده به نسبت را سود پاسخ
 يعنـي  باشـد؛  1βبزرگتر از 1β +2βكه صورتي در. كنند

0>2β ، دارد وجـود  كـاري محافظـه  صـورت  اين در .
. ناميد سود زماني تقارن عدم معيار را 2β ضريب باسو
 شناسـايي  در زمـاني  تقـارن  عـدم  معيار ترتيب، بدين
 انـدازه گيـري   بـراي  معياري عنوان به را زيان و سود

نمود و در مقاله منتشره خـود در   كاري معرفيمحافظه
كاري بيان كرد اين مدل فقط محافظه ]9[ )2005(سال

  .كندگيري ميمشروط را اندازه
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 49/  مشروط حسابداريبررسي ارتباط بين ساختارهاي رقابتي محصولات و محافظه كاري 

 

ــين   ــراي آزمــون ارتبــاط ب مــدل مــورد اســتفاده ب
  كاري مشروطمحافظهساختارهاي رقابتي و 

در بيشتر تحقيقات براي مطالعه عوامـل مـؤثر بـر    
كــاري ســاختارهايي را بــه مــدل باســو روي محافظــه

و بـدين ترتيـب، پاسـخ آن     1اضافه شـده  ]9[ )1997(
بـا طراحـي مشـابه    . عوامل به سود بررسي شده است

در ايـن تحقيـق نيـز عوامـل      ]16[ )2009(مدل فلسام
رقابتي محصـولات بـه مـدل    تبيين كننده ساختارهاي 

شايان ذكـر  . باسو اضافه و مدل زير استفاده شده است
است كه ابعاد رقابت در نظر گرفتـه شـده در الگـوي    

مورده بوده كه در اين تحقيق بعـد پـنجم    چهارفلسام 
نيـز  ) هاي فعال در هـر يـك از صـنايع   تعداد شركت(

  .افزوده شده است
  

ܫ െ ܴܰܣܧ ൌ ܽ଴ ൅ ଴ ߚ כ ܫ െ ܯܷܦ ൅ ଵߚ כ ܯܱܥ ௜ܲ௧
൅ ଶߚ כ ܫ െ ௜௧ܵܮܱܴܱܶܰܥ ൅ ଷߚ
כ ሺܫ െ ௜௧ܯܷܦ כ ܯܱܥ ௜ܲ௧ሻ ൅ ସߚ
כ ሺܫ െ ௜௧ܯܷܦ
כ ܫ െ ܮܱܴܱܶܰܥ ௜ܵ௧ሻ ൅ ହߚ
כ ܫ െ ܧܴ ௜ܶ௧ ൅ ଺ߚ
כ ሺܫ െ ܧܴ ௜ܶ௧ כ ܯܱܥ ௜ܲ௧ሻ ൅ ଻ߚ
כ ሺܫ െ ܧܴ ௜ܶ௧ כ ܫ െ ܮܱܴܱܶܰܥ ௜ܵ௧ሻ
൅ ଼ߚ כ ሺܫ െ ௜௧ܯܷܦ כ ܫ െ ܧܴ ௜ܶ௧ሻ
൅ ଽߚ
כ ሺܫ െ ௜௧ܯܷܦ כ ܫ െ ܧܴ ௜ܶ௧
כ ܯܱܥ ௜ܲ௧ሻ ൅ ଵ଴ߚ
כ ሺܫ െ ௜௧ܯܷܦ כ ܫ െ ܧܴ ௜ܶ௧
כ ܫ െ ܮܱܴܱܶܰܥ ௜ܵ௧ሻ ൅ ݁ 

 

بيانگر اين است كه متغيرها   Iدر اين مدل، حرف 
در صـورت معنـي دار بـودن    . در سطح صنايع هستند

وجـود ارتبـاط بـين سـاختارهاي رقـابتي       βଽضريب 
شـود،  كاري مشروط اثبـات مـي  محصولات و محافظه

زيرا اين موضوع نشان دهنده اين است كه پاسخ سود 
( زيان در شرايط رقابتي، نسبت به اخبار و علائم بـد / 

                                                            

1 LaFond and Roychowdhury 2008; LaFond and Watts 
2008 

قـويتر از اخبـار و علائـم خـوب و     ) هاي منفـي بازده
  .است) هاي مثبتبازده( مساعد 

  متغيرهاي پژوهش
در ايــن پــژوهش متغيــر وابســته . متغيــر وابســته

ܫ ( െ / حسابداري صنايع، سـودها  بازدهي ) ܴܰܣܧ
هاي عضو هر هاي قبل از اقلام غير مترقبه شركتزيان

هاي صنايع تقسيم بر ارزش بازار حقـوق  هيك از گرو
  .صاحبان سهام صنايع است

  
  متغيرهاي مستقل

ܫ( بازدهي صنايع െ ܧܴ ௜ܶ௧ :( نشان دهنده بازدهي
هريـك از  ) ابتداي تيـر تـا پايـان خـرداد    (دوازده ماهه
ايـن متغيـر حاصـل جمـع ارزش بـازار      . صنايع است

هاي عضـو يـك   تك شركتحقوق صاحبان سهام تك
صنعت بعلاوه مجموع سود تقسيمي آنهـا پـس   -گروه

از كســر ارزش بــازار ابتــداي دوره و افــزايش نقــدي 
سرمايه به ارزش بازار حقوق صاحبان سهام صنايع در 

هي دليل تاخير سـه ماهـه در بـازد   . ابتداي دوره است
بازار نسبت بـه بـازدهي حسـابداري ايـن اسـت كـه       
اطلاعات افشا شده حسابداري معمولا بـا تـاخير سـه    
. ماهه در بازار منتشر و در قيمت ها تاثير مـي گذارنـد  

لذا براي متناسـب سـازي بـازدهي بـازار بـا بـازدهي       
حسابداري هر دوره، بازدهي بازار با تاخير سـه ماهـه   

  .محاسبه شده است
ܯܱܥ(رقابت  ௜ܲ௧ :( براي آزمون فرضيات اختصاصي

ܯܱܥ؛ ௜ܲ௧    برابر ابعاد پنجگانه رقابـت و بـراي آزمـون ،
برابـــر نمـــره تركيبـــي     COMP୧୲فرضـــيه كلـــي؛ 

)COMP_SCOER ( خواهــد بــود كــه در ادامــه بــه نحــوه
 . شودمحاسبه آنها پرداخته مي
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ܫ(متغير مصنوعي  െ براي صـنايعي   1برابر ): ܯܷܦ
  .منفي دارند و در غير اين صورت صفركه بازده 

  
  اندازه گيري ابعاد پنجگانه رقابت
براي به دست ): DIFF(قابليت جانشيني محصولات

آوردن قابليت جانشـيني كالاهـا از نسـبت درآمـد بـه      
پايين بودن اين . هاي عملياتي استفاده شده استهزينه

نسبت معلول رقابت شـديد در بـازار اسـت، زيـرا در     
رقابتي رقبـا بـراي فـروش توليـدات خـود و      بازاهاي 

افزايش سهم بـازار توليـدات، قيمـت را كـاهش داده،     
براي جلوگيري از ورود رقباي جديد و متقاعد كـردن  

هـا، بهـاي تمـام شـده     مصرف كننده به افزايش قيمت
ايـن موضـوع   . دهنـد خود را بيشتر از واقع نشان مـي 

ي هـاي عمليـات  باعث كاهش نسبت درآمـد بـه هزينـه   
هاي عملياتي هر يـك از  درآمدها و هزينه. خواهد بود

هاي صنعت حاصل جمع درآمدها و هزينه هـاي  گروه
در . هاي عضو آن گروه استعملياتي تك تك شركت

بيانگر رقابت شديد در بازار  DIFFنتيجه، مقادير پايين 
به علت قابليت بالاي جانشـيني محصـولات خواهـد    

  .بود
اندازه بـزرگ بـازار معلـول     ):MKSIZE(اندازه بازار

تقاضاي بزرگ انگيـزه لازم  . تقاضاي بزرگ بازار است
بنـابراين،  . كنـد براي ورود رقباي جديد را فراهم مـي 

فروش صنايع، كـه حاصـل جمـع فـروش تـك تـك       
هاي عضو صنايع است، متغير مناسبي براي اين شركت

فروش صـنايع داراي چـولگي   . شودبعد محسوب مي
است است كه براي رفع آن از مقادير بيشتر به سمت ر

بـر  . فروش صنايع لگاريتم طبيعي گرفتـه شـده اسـت   
شود صنايعي كـه  گفته ميهاي اقتصادي اساس تئوري

بيشتري دارند، بـا رقابـت شـديد نيـز      MKSIZAمقادير 
  .رو هستندروبه 

ــازار   ــه ب ــع ورود ب ــه : )PPE_ENCOST(موان از جمل
بـالاي سـرمايه   مهمترين موانع ورود بـه بـازار حجـم    

. گذاري مورد نياز در بخش دارايي هـاي ثابـت اسـت   
هاي ثابـت صـنايع بـه    اين متغير حاصل تقسيم دارايي

. ها خواهد بـود ها؛ به غير از سرمايه گذاريكل دارايي
دارنـد، بـا    )PPE_ENCOST(صنايعي كه مقـادير كمتـر   

  .رقابت شديد در بازار نيز رو به رو هستند
براي محاسـبه  ): HINDEX(صنايعنسبت تمركز در 

اي وجود دارد كـه  نسبت تمركز صنعت نيز مدل ساده
يـاد   1هريشـمن _از آن به عنـوان شـاخص هرفينـدال   

ايــن شــاخص بــراي هــر يــك از صــنايع، . شــود مــي
جمـع مجـذورات سـهم از بـازار هـر يـك از        حاصل
∑=HlNDEX(ها خواهد بود؛ يعنيشركت  S୧

ଶ୒
୧ୀଵ(  كه در

، سـهم   siهاي حاضر در صنعت، و تعداد شركت Nآن
. بازار فروش هر شركت در سال مورد نظر خواهد بود

سهم بازار فروش هر شركت، حاصل تقسـيم فـروش   
مقـادير كمتـر   . شركت به فـروش كـل صـنعت اسـت    

HlNDEX دهدرقابت شديد در بازار را نشان مي.  
 ):NFIRMS(هـاي فعـال در صـنعت   تعداد شركت

هـاي  طبيعي تعـداد شـركت  اين متغير حاصل لگاريتم 
مقـادير بـالاتر   . فعال در هر يك از صنايع خواهد بـود 

  .اين متغير بيانگر رقابت بالا در صنايع خواهد بود
با تركيب پـنج بعـد   ): COMP_SCOER(رقابت نمره

اشاره شده در بالا، يك متغير تركيبـي بـراي سـنجش    
نحـوه  . آيـد رقابت و آزمون فرضيه كلي به دست مـي 

هاي اعداد بـه  صورت است كه ابتدا دهك عمل بدين
                                                            

1 Herfindahl-Hirschman 
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دست آمده بـراي هـر يـك از ابعـاد رقابـت محاسـبه       
و  PP_ENCOST؛ DIFFمقـــادير پـــايين . شـــود مـــي

HINDEX   ،ــازار هســتند ــاي رقابــت شــديد در ب گوي
و  10ترين دهك هر يك از آنها نمرهبنابراين، به پايين

 1بــه دهــك دهــم نمــره ... و 9بــه دهــك دوم نمــره 
 بــه علــت اينكــه مقــادير بــالاي. يابــدمــياختصــاص 

MKSIZE  وNFIRMS   ــتر ــت بيش ــده رقاب ــان دهن نش
بودند، لذا نحـوه عمـل بـراي ايـن دو متغيـر عكـس       

با جمع ايـن  ...). و 10به دهك دهم نمره (خواهد بود 
نمره ها براي هر يك از صنايع و تقسـيم آن بـه عـدد    

ــن ( 50 ــره ممكــــ ــالاترين نمــــ ــره ) بــــ نمــــ
بــدين . آيــدبــه دســت مــي )COMP_SCOER(تركيبــي

ترتيب، مقادير بالاتر اين متغير گوياي رقابـت شـديد   
  .هستند

  متغيرهاي كنترلي
همچنانكه بيان شد، عوامل متعـددي بـراي تقاضـا    

عـلاوه بـر رقابـت؛    . كاري مشروط وجود داردمحافظه
كـاري مشـروط   منابع ديگري نيز تقاضا كننده محافظه

  .اندكنترلي آورده شدههستند كه در قالب متغيرهاي 

برا اساس فرضه سياسي : )I_MAV( صنايعاندازه 
ــرمن ــركت]29[ )1983(زيم ــراي  ؛ ش ــزرگ ب ــاي ب ه

كـاري  جلوگيري از مورد توجه قرار گـرفتن؛ محافظـه  
البته، ديدگاه مقابل . بيشتري را در پيش خواهند گرفت
بــه ايــن  ]25[ )2006(ايــن ديگــاه هــم توســط رايــان

هاي كوچـك و  صورت بيان شده است كه در شركت
تازه تاسيس به علت بالا بودن مشكل نمايندگي تقاضا 

 .براي محافظه كاري هم بيشتر است

به علت وجـود كشـمكش   ): I_LEV( اهرم صنايع
بين سهامداران و بستانكاران در حوزه سياست تقسيم 

ي نيـز  كـار سود با بالا بودن اهرم، تقاضا براي محافظه
و كميتـه   ]6[ )2002(احمـد و همكـاران   .بيشتر است

 .]19[ )2010(مطالعاتي اراسموس

ــنايع     ــري ص ــه ارزش دفت ــازار ب ــبت ارزش ب نس
)I_MTB :(رايان)بيان كـرد در صـورت    ]25[ )2006

كـاري  كاري نامشـروط، ديگـر محافظـه   وجود محافظه
براي مثـال، در صـورتي   . مشروط در كار نخواهد بود

حقيق و توسعه به عنوان هزينـه و نـه بـه    كه مخارج ت
عنوان دارايي شناسايي شوند؛ ديگر دارايـي نخـواهيم   

) كـاهش ارزش (داشت كه در صورت وجود علائم بد
وجود محافظه كـاري نامشـروط   . هزينه شناسايي كنيم

به اختلاف فاحش ارزش بازارنسبت به ارزش دفتـري  
ت با اين حساب، انتظـار داريـم در صـور   . خواهد بود

كـاري  بالا بودن ارزش بازار به ارزش دفتري، محافظه
  .مشروط كمتر باشد

 
  آمار توصيفي: هاي پژوهشيافته

خلاصـه شـده   ) 1(نگـاره آمار توصيفي تحقيق در 
شود، تعداد صنعت سـال  همچنانكه مشاهده مي. است

سـاير اطلاعـات شـامل    . عدد است 141بررسي شده 
حداقل، حداكثر، ميانگين و انحراف معيار متغيرهـا در  

در ايـن پـزوهش انعكـاس اخبـار     . . آمده است نگاره
خوب و بد در بازدهي حسابداري با بازدهي بازار، در 

ــابتي مقايســه شــده اســت  ــازدهي . شــرايط رق ــذا ب ل
حسابداري و بازدهي اقتصـادي از متغيرهـاي اساسـي    

ميانگين بـازدهي   نگارهطبق اطلاعات . پژوهش هستند
اسـت كـه در    10/0با انحراف معيار  14/0حسابدري 

و انحـراف   23/0مقايسه با بازدهي بـازار بـا ميـانگين    
. ، مقـادير كمتـري را اختيـار كـرده اسـت      51/0معيار 
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همچنانكه قبلا هـم توضـيح داده شـد،    علاوه بر اين، 
د پنجگانه متغير تركيبي نمره رقابت حاصل تركيب ابعا

قابليت جانشيني، حجم تقاضا، سرمايه گذاري ( رقابت
هــاي ثابــت، نســبت تمركــز و تعــداد     در دارايــي

. اسـت ) هاي فعـال در هريـك از ايـن صـنايع     شركت
همچنانكه مشاهده مي شود، حداقل و حداكثر مقـدار  

. اسـت  97/0و  2/0متعلق بـه ايـن متغيـر بـه ترتيـب      

ه كـه بـا انحـراف    بـود  55/0ميانگين نمره رقابت هـم  
توان گفت ميـزان معقـولي از نوسـان را    مي 2/0معيار 

.  هـاي لازم را انجـام داد  داشته است كه بتـوان تحليـل  
شــايان ذكــر اســت بــراي رعايــت اختصــار از آوردن 

هـاي اصـلي بودنـد،    متغيرهايي كه حاصلضرب متغيـر 
  .خودداري شده است

  

 آمار توصيفي) 1(نگاره 
 نام متغير نماد سال-تعداد مشاهده صنعت حداقل حداكثر ميانگين انحراف معيار

104/0 146/0 45/0 40/0 - 141  I_EARN زيان/سود 

510/0 231/0 21/2 72/0 - 141 I_RET بازدهي 

480/0 354/0 00/1 00/0 141 I_DUM متغير مصنوعي 

338/0 328/1 13/3 77/0 141 DIFF  جانشينيقابليت 

224/1 798/15 60/20 10/14 141 MKSIZE حجم تقاضا 

152/0 280/0 76/0 04/0 141 PPE_ENTCOST سرمايه گذاري در دارايي هاي ثابت 

158/0 111/0 80/0 01/0 141 HINDEX نسبت تمركز 

578/1 225/15 00/19 69/11 141 I_MAK ارزش بازار 

080/0 079/0 35/0 00/0 141 I_LEV اهرم 

096/4 345/3 32/31 03/2 - 141 I_MTB ارزش بازار به دفتري 

207/0 555/0 97/0 20/0 141 COMP_SCOER نمره رقابت 

625/0 826/2 58/3 10/1 141 N_FIRMS ها در هر صنعتتعداد شركت 

  
ضرايب همبستگي پيرسون بين متغيرهـا  ) 2( نگاره

نيــز از ذكــر بقيــه  نگــارهدر ايــن . دهــدرا نشــان مــي
متغيرهاي مـدل كـه حاصطضـرب متغيرهـاي اصـلي      

 نگـاره همچنانكـه در  . هستند، خـوداري شـده اسـت   
مشخص است، ارتباط بين سـود حسـابداري و بـازده    

علاوه بر اين، ارتباط بين نسبت . مثبت و معنادار است
هاي عمليـاتي، حجـم تقاضـا، حجـم     فروش به هزينه

اري در امـوال ماشـين آلات و تجهيـزات،    گـذ سرمايه
نسبت تمركز و انـدازه شـركت نيـز مثبـت و معنـادار      

بين نمره رقابت صنايع، اهرم صـنايع و نسـبت   . است
ارزش بــازار بــه ارزش دفتــري، بــا ســود حســابداري 

در تفسـير ارتبـاط   . معنـي اسـت  ارتباط مثبت، ولي بي
 توان نوشـت كـه بـا   مثبت بين نمره رقابت و سود مي

سود آور بودن صنايع رقباي بيشتر نيز جـذب صـنايع   
معني بودن ايـن ارتبـاط بايـد    اند، و در توجيه بيشده

گفت كه براي مقابله با تشـديد رقابـت، ايـن صـنايع     
گيرنـد و  كاري در ارائه سـود را در پـيش مـي   محافظه

كنند، اما آنچه كـه صـورت   سود بيشتري گزارش نمي
شـود، اينكـه بـين ابعـاد     مشاهده مـي  نگارهآل در ايده

) COMP_SCOER(پنجگانه رقابت بـا نمـره رقابـت    
در همه موارد، به جز قابليت جانشـيني، نـوع ارتبـاط    

اين مـورد نشـان دهنـده    . مطابق انتظار و معنادار است
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  .از اعتبار كافي برخوردارندسـنجش رقابـت   اين است كه ابعاد انتخاب شده براي 
  

  ضرايب همبستگي و سطوح معنا داري) 2(نگاره

  معنادار% 5در سطح *معنا دار    % 1در سطح ** 
  

  بررسي فروض كلاسيك
قبل از ارائه يافته بايد فروض كلاسيك رگرسـيون  

بررسـي   فروض كلاسيك به شـرح زيـر  . بررسي شود
  :شده است

در صـورتي  . ميانگين خطاها برابر صفر است .1
كه يك جمله ثابت در رگرسـيون داشـته باشـيم، ايـن     

پس به علـت وجـود   . فرض هرگز نقض نخواهد شد
 .]1[عرض از مبدا اين فرض نقض نشده است 

بـراي ايـن   . واريانس خطاهـا همسـان باشـد    .2
ز منظور، از آزمون وايت استفاده شده است كه نشان ا

 .نبود ناهمساني واريانس بود

براي نرمال بـودن  . توزيع خطاها نرمال باشد .3
 و SAS چـون  هـايي  افـزار  نـرم  هـا، در توزيع مانـده 

SPSS طريق از صرفا و شود نمي ارائه خاصي آزمون 
 بـودن  نرمـال  و باقيمانده توزيع نحوه ها پلات اسكتر

در اين تحقيق نيـز از   .گيرد مي قرار قضاوت مورد آن
 .اين روش استفاده شده است

باتوجـه  . بين خطاها همبستگي وجود نـدارد  .4
 .است 2واتسون نزديك _به اينكه آماره دوربين 

. متغيرهاي مستقل از همديگر مستقل باشـند  .5
بهترين راه براي شناسايي مشكل همخطي ايـن اسـت   

بسيار بالا باشـد، ولـي هـيچ يـك از ضـرايب        R2كه 
. معنـادار نباشـند   tمتغيرهاي مستقل، بر اساس آزمون 

دهـد كـه متغيرهـاي مسـتقل از     نشـان مـي  ) 4( نگاره
 . ]1[همديگر استقلال دارند 
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ازد
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I_EARN 1 

I_RET **44/0 1 

I_DUM **43/0 - **65/0 - 1 

DIFF *19/0 *18/0 07/0 - 1 

MKSIZE **33/0 07/0 09/0 - 09/0 1 
PPE_ENTC

OST 
**33/0 01/0 - 06/0 **32/0 01/0 - 1 

      
HINDEX **23/0 07/0 07/0 - 00/0 03/0 - 11/0 1 

COMP_SC
OER 

14/0 00/0 00/0 06/0 - **62/0 **52/0 - **32/0 - 1 
    

N_FIRMS 00/0 11/0 - 10/0 07/0 - **55/0 13/0 - **52/0 - **77/0 1 

I_MAK **27/0 **27/0 *19/0- **54/0 **71/0 08/0 10/0 **41/0 **32/0 1 

I_LEV 15/0 06/0 - 14/0 03/0 02/0 - **56/0 00/0 *19/0- 07/0 00/0 1 

I_MTB 13/0 **36/0 *17/0 **36/0 12/0 - 02/0 - 06/0 - 06/0 - 04/0 - **26/0 00/0 1 
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  )1997(آزمون مدل باسو) 3(نگاره
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  هاآزمون مدل
مشخص است، فـرض  ) 3(نگارههمان طور كه در 

كاري مشروط در بـورس اوراق بهـادار   وجود محافظه
 ،شـود درصد تاييد مـي  99/99تهران با سطح اطمينان 

௜௧ܯܷܦزيرا ضـريب  כ ܧܴ ௜ܶ௧      مثبـت و معنـي دار
/ است و اين نشان دهنده اين اسـت كـه پاسـخ سـود    

قـويتر از  )هـاي منفـي  بـازده (زيان به اخبار و علايم بد
) هـاي مثبـت  بازده(پاسخ آن به اخبار و علائم مساعد 

ايـن يافتـه بـا نتـايج كارهـاي داخلـي از قبيـل        . است
ــيمحرو ــازاده و آزاد ]4[ )1388(م   ]2[ )1388(، رض

اكثر تحقيقات خارجي از قبيل فلسـام  . همخواني دارد

 )2003(؛ واتـــس]9[ )1997(باســـو(، ]16[ )2009(
 ]12[ )2005(و بيور و رايـان  ]6[ )2002(؛ احمد]27[

  .اندنيز اين موضوع را اثبات كرده
كاري مشروط ارتبـاط  پس از اثبات وجود محافظه

كــاري مشــروط ســاختارهاي رقــابتي و محافظــهبــين 
خلاصـه شـده   ) 4( نگـاره نتـايج در  . شـود بررسي مي

فرضـيات  (در مدل اول ارتباط بين ابعاد رقابت  .است
كــاري مشــروط حســابداري و محافظــه) اختصاصــي

 در مدل دوم، ارتبـاط بـين رقابـت   . بررسي شده است
كـاري مشـروط حسـابداري    و محافظـه ) فرضيه كلي(

  .ي شده استارزياب
  

  كاري مشروط حسابداريآزمون ارتباط بين ساختارهاي رقابتي و محافظه) 4(نگاره

ܫ െ ܴܰܣܧ ൌ ܽ଴ ൅ ଴ ߚ כ ܫ െ ܯܷܦ ൅ ଵߚ כ ܯܱܥ ௜ܲ௧ ൅ ଶߚ כ ܫ െ ܮܱܴܱܶܰܥ ௜ܵ௧ ൅ ଷߚ כ ሺܫ െ ௜௧ܯܷܦ כ ܯܱܥ ௜ܲ௧ሻ ൅ ସߚ כ ሺܫ െ ௜௧ܯܷܦ כ ܫ െ ܮܱܴܱܶܰܥ ௜ܵ௧ሻ ൅ ହߚ
כ ܫ െ ܧܴ ௜ܶ௧ ൅ ଺ߚ כ ሺܫ െ ܧܴ ௜ܶ௧ כ ܯܱܥ ௜ܲ௧ሻ ൅ ଻ߚ כ ሺܫ െ ܧܴ ௜ܶ௧ כ ܫ െ ௜௧ሻܵܮܱܴܱܶܰܥ ൅ ଼ߚ כ ሺܫ െ ௜௧ܯܷܦ כ ܫ െ ܧܴ ௜ܶ௧ሻ                                 
൅ ଽߚ כ ሺܫ െ ௜௧ܯܷܦ כ ܫ െ ܧܴ ௜ܶ௧ כ ܯܱܥ ௜ܲ௧ሻ ൅ ଵ଴ߚ כ ሺܫ െ ௜௧ܯܷܦ כ ܫ െ ܧܴ ௜ܶ௧ כ ܫ െ ܮܱܴܱܶܰܥ ௜ܵ௧ሻ ൅  ߝ

 مدل دوم مدل اول
Comp= DIFF, MKSIZE, PPE_ENTCOST, HINDEX & N-FIRMS 

CONTROLS= I_MAK , I_LEV & I_MTB 
CIMP=COMP_ECIER 

CONTROLS= I_MAK , I_LEV & I_MTB 
)غير استاندارد(بتا بيني شدهعلامت پيش عنوان متغيرها )غير استاندارد(بتا آماره آزمون   آماره آزمون 
/+-  مقدار ثابت  261/0-  *671/1 -  104/0  137/1  

I_DUM  -+/  638/0-  *898/1 -  737/0-  ***333/3 -  

DIFF  -+/  190/0  **567/2   -  - 

MKSIZE  -+/  038/0  **411/2   -  - 

࢚ࡺࡾ࡭ࡱ ൌ ૙ࢻ ൅ ૙ࢼ כ ࢚࢏ࡹࢁࡰ ൅ ૚ࢼ כ ࢚࢏ࢀࡱࡾ ൅ ૛ࢼ כ ሺ࢚࢏ࡹࢁࡰ כ ሻ࢚࢏ࢀࡱࡾ ൅  ࢿ

)غير استاندارد(بتا  پيش بيني علامت  آماره آزمون 
/+-  مقدار ثابت  1605/0  ***392/14  

DUM  -+/  0358/0 -  **908/1-  

RET + 051/0  ***933/3  

DUM*RET + 148/0  ***734/5  

 اطلاعات مدل
11/0 = R2تعديل شده 

 واتسونآماره دوربين = 84/1
  )f )anovaآماره =  22/71 ***

  %10درسطح *و % 5در سطح**،  % 1در سطح *** سطوح معناداري
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PPE_ENTCOST  -+/  145/0-  314/1-   -  - 

HINDEX  -+/  131/0  387/1   -  - 

N_FIRMS  -+/  001/0  714/0   -  - 

COMP_SCOER  -+/   -  - 036/0  573/0  

I_MAK  -+/  027/0-  *665/1 -  003/0  459/0  

I_LEV  -+/  369/0  586/1  100/0  462/0  

I_MTB  -+/  01/0 -  **613/2-  009/0-  **448/2-  

I_DUM*DIFF  -+/  369/0  **466/2   -  - 

I_DUM*MKSIZE  -+/  055/0  272/1   -  - 

I_DUM*PPE_ENTCOST  -+/  088/0-  375/0-   -  - 

I_DUM*HINDEX  -+/  327/0  *699/1   -  - 

I_DUM*FIRM  -+/  002/0  673/0   -  - 

I_DUM*COMP  -+/   -  - 037/0-  306/0-  

I_DUM*I_MAK  -+/  049/0-  183/1-  048/0  **965/2  

I_DUM*I_LEV  -+/  258/0  652/0  148/0  456/0  

I_DUM*I_MTB  -+/  007/0  638/0  004/0  493/0  

I_RET + 176/0  680/0  098/0  342/1  

I_RET*DIFF  -+/  145/0-  626/1-   -  - 

I_RET*MKSIZE  -+/  034/0  081/1  - - 

I_RET*PPE_ENTCOST  -+/  200/0  998/0  - - 

I_RET*HINDEX  -+/  072/0  471/0  - - 

I_ERT*NFIRM  -+/  001/0-  488/0-  - - 

I_RET*COMP  -+/   -  - 009/0-  086/0-  

I_RET*I_MAK  -+/  031/0-  955/0-  011/0-  683/0-  

I_RET*I_LEV  -+/  725/0-  652/1-  188/0-  478/0-  

I_RET*I_MTB  -+/  009/0  643/1  000/0  029/0-  

I_DUM*I_RET + 536/3  **108/3  850/0  *307/1  

I_DUM*I_RET*DIFF  - 359/1  ***337/4  - - 

I_DUM*I_RET*MKSIXE + 442/0  **047/2  - - 

I_DUM*I_RET*PPE_ENTCOST  - 364/2-  **110/2-  - - 

I_DUM*I_RET*INDEX  - 112/1-  *669/1 -  - - 

I_DUM*I_RET*NFIRM + 019/0  **969/1  - - 

I_DUM*I_RET*COMP +  -  - 967/0  **124/2  

I_DUM*I_RET*I_MAK  -+/  342/0-  *760/1 -  008/0  162/0  

I_DUM*I_RET*I_LEV + 158/8  ***787/4  880/3  **132/3  

I_DUM*I_RET*I_MTB + 039/0  617/0  016/0  403/0  

 اطلاعات مدل
53/0  = R2503/0 تعديل شده  = R2تعديل شده 

 آماره دوربين واتسون=  92/1  آماره دوربين واتسون=  14/2
  )anova( fآماره =   43/6 ***  )f )anovaآماره =   60/5 ***

 %10درسطح *و % 5در سطح**،  % 1در سطح *** سطوح معناداري
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ارتبـاط  ) مـدل اول (و در قسمت اول ) 4(نگارهدر 
كاري مشروط آزمون شـده  بين ابعاد رقابت و محافظه

هم اشاره شده، ابعاد رقابـت   همان طور كه قبلاً. است
شامل قابليـت جانشـيني محصـولات، حجـم تقاضـا،      

هاي فعـال  موانع ورود، نسبت تمركز، و تعداد شركت
  .در صنعت است

و در قســـمت مـــدل اول  نگـــارههمچنانكـــه در 
مشخص شده است، قدرت توضيح دهندگي مدل بالا 

واتسون هم بيـانگر نبـود مشـكل    -بوده، آماره دوربين
نيــز نشــان دهنــده  Fآمــاره . خــود همبســتگي اســت

دار بــودن و خطــي بــودن رگرســيون در ســطح  معنــي
  .درصد است 99/99

 ضــريبمشــخص اســت كــه   ) 4(نگــارهدر 

I_DUM.I_RET.DIFF  ــت ــادار اس ــت و معن در (مثب
يعنــي بــين قابليــت جانشــيني %). 99ســطح اطمينــان

كاري مشروط حسابداري رابطـه  محصولات و محافظه
مقـادير پـايين   ( .شودمعكوس و معني دار مشاهده مي

DIFF )گويـاي  ) هاي عمليـاتي نسبت فروش به هرينه
بر خلاف اين ) قابليت بالاي جانشيني محصولات بود

بيني ما وجود ارتبـاط مثبـت   انتظار ما است، زيرا پيش
كـاري مشـروط بـود    بين قابليت جانشيني بـا محافطـه  

بـا مقـادير بـالاي     DIFFانتظار داشتيم مقادير پـايين  (
با ايـن حسـاب،   ). كاري مشروط مرتبط باشندمحافظه

دليـل ايـن    .شودتاييد مي عكس فرضه اختصاصي اول
قابـل توجيـه اسـت كـه در      موضوع به ايـن صـورت  

هاي عملياتي صورت بالا بودن نسبت فروش به هزينه
)DIFF( سود عملياتي شركت بالا بوده، در نتيجه اين ،

علاوه . 1موضوع خود عاملي براي تشديد رقابت است
بر اين، با بالا بودن سود عملياتي، نرخ مالياتي بيشتري 

توجه در انتظار شركت خواهد بود و يا شركت، مورد 
لـذا بـراي بـه    . مقامات سياسي قـرار خواهـد گرفـت   

حــداقل رســاندن ايــن تهديــدات صــنايعي كــه ســود 
ــه  ــد، محافظ ــاتي بيشــتري دارن ــاري مشــروط عملي ك

اين يافته با نتايج . بندندحسابداري را بيشتر به كار مي
 )2008(دهـاليوال، هوانـق، كارونـا و پريـرا     هاي يافته

  .مغايرت دارد ]16[ )2009(و تحقيق فلسام ]15[
كـاري مشـروط   بين حجم تقاضاي بازار و محافظه

ــابداري  ــريب حس ) I_DUM.I_RET.MKSIXE(ض
وجود %) 95در سطح اطمينان ( ارتباط مثبت معناداري

دارد؛ بدين معنا كه در صورت بالا بودن حجم تقاضا، 
فعالين بازار براي كاهش انگيزه رقباي بـالقوه از ورود  

كاري مشـروط حسـابداري را   حافظهبه بازار رقابتي، م
بنـابراين، فرضـيه اختصاصـي دوم    . گيرنددر پيش مي

 )2010(اين يافته با نتايج تحقيق كارونـا . شودتاييد مي
  .مطابقت دارد ]16[ )2009(و فلسام ]18[

ــع ورود   ــين موان ــذاري در   (ب ــرمايه گ ــم س حج
كاري مشروط حسابداري و محافظه) هاي ثابت دارايي

ــريب  ) I_DUM.I_RET.PPE_ENTCOST(ضـــــ
%) 95در سـطح اطمينـان   ( ارتباط منفـي و معنـا داري  

وجود دارد؛ بدين معنا كـه فرضـيه اختصاصـي سـوم     
                                                            

اختصاصـي اول بيـان شـد، رقابـت شـديد باعـث        در تدوين فرضيه 1
شـود؛ بـدين   مـي ) DIFF(هاي عمليـاتي كاهش نسبت فروش به هزينه

معلول رقابت شديد در بازار اسـت،   DIFFمعني كه پايين بودن مقدار 
شود، ايـن اسـت كـه بـالا بـودن      اما آنچه از نتايج آزمون مشخص مي

تواند چنين اين مورد مي. خود علت تشديد رقابت است DIFFمقدار 
، بـازيگران بـراي   )DIFF(شود كه بـا افـزايش سـود عمليـاتي     تفسير 

پـيش  كـاري مشـروط بيشـتري در    كاهش فشارهاي رقـابتي، محافظـه  
  .گيرند مي
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اين بدين معني است كه صنايعي كـه بـه   . شدتاييد مي
هـاي ثابـت نيـاز دارنـد،     سرمايه كمتر در زمينه دارايي

كـاري  براي جلوگيري از ورود رقباي جديد، محافظـه 
ايـن  . دهندوط در گزارشگري مالي را افزايش ميمشر

ــا نتــايج تحقيقــات؛ شــهرياري و  ]3[ )1388(نتــايج ب
بـين نسـبت    .مطابقت دارد ]16[ )2009(تحقيق فلسام

كاري مشـرووط حسـابداري   تمركز صنعت و محافظه
ــي  )I_DUM.I_RET.INDEX(ضــريب  ــاط منف ارتب

در سـطح اطمينـان   (ولـي ضـعيف   ) مطابق با انتظـار (
هـاي  اين يافتـه، مشـابه يافتـه   . شودمشاهده مي%) 90

و  ]23[ )2003(، رايــــــس ]16[ )2009(فلســــــام
البته، ايـن فرضـيه در ايـن    . است ]18[ )2010(كارونا

بين . پذيرفته شده بود% 99در سطح اطمينان  تحقيقات
كـاري  هـاي فعـال در بـازار و محافطـه    تعداد شـركت 

ــريب  ــابداري ضـــــــ ــروط حســـــــ  مشـــــــ
)I_DUM.I_RET.NFIRM (بيني ارتبـاط  مطابق پيش

شود و اين به معناي تاييـد  مثبت و معنادار مشاهده مي
%) 95در سـطح اطمينـان   ( فرضيه اختصاصـي پـنجم   

 )1388(اين نتيجه نيز با نتيجه تحقيق شهرياري. است
  .مطابقت دارد ]3[

ارتبـاط  (در قسمت مدل دوم، فرضيه كلي تحقيـق  
بررسـي شـده   ) كـاري مشـروط  بين رقابت و محافظـه 

در ايـن مـدل بـراي سـنجش رقابـت از متغيـر       . است
. اســـتفاده شـــده اســـت COMP_SCOERتركيبـــي

همچنانكــــــه مشــــــخص اســــــت ضــــــريب 
)I_DUM.I_RET.COMP(   ــت و ــار مثب ــابق انتظ مط

ايـن  . شـده اسـت   %)95در سـطح اطمينـان   (دار معني
كاري نتيجه گوياي اين است كه بين رقابت و محافظه

حسابداري ارتباط مثبت و معني داري وجـود  مشروط 
پس با اين حساب، فرضـيه كلـي تحقيـق تاييـد     . دارد
، ]21[ )2003(اين يافته با نتـايج كـار رايـس   . شودمي

ــا مشــابه  ]16[ )2009(و فلســام ]18[ )2010(كارون
  .است

  هاي پژوهشساير يافته
ــه  ــنايع و محافظ ــدازه ص ــين ان ــروط ب ــاري مش ك

البتـه، در  . شـود معقولي ديـده نمـي  حسابداري ارتباط 
بـين  %) 90در سطح اطمينان ( مدل اول ارتباط ضعيفي

انــدازه شــركت و محافظــه كــاري مشــروط مشــاهده 
معني شود، اما در مدل دوم اين رابطه مثبت ولي بي مي

ــت ــهرياري . اس ــر و ش ــي  ]3[ )1388(كردل در بررس
هـاي سياسـي بـه    كـاري و هزينـه  ارتباط بين محافظـه 

آنهـا بيـان   . معكوسي بين آن دو دست پيدا كرد ارتباط
هـاي بـزرگ هزينـه سياسـي بيشـتري      كردند، شـركت 
كند كه به علت اظهار مي ]25[ )2006(دارند، اما رايان

هـاي كوچـك تقاضـا    بالا، مسأله نمايندگي در شركت
هـا نيـز بيشـتر    كاري در اين گونه شركتبراي محافظه

 ـ . است ه تكامـل دارد و  به هر حال، اين فرضيه نيـاز ب
  .هنوز در مراحل ابتدائي كار هستيم

كـاري مشـروط حسـابداري    بين اهـرم و محافظـه  
مشـاهده  ) در هـر دو مـدل  (ارتباط مثبت و معنـاداري  

شود و اين بدين معني است كه با بيشتر شدن اهرم مي
و بالا گرفتن كشمكش بين سـهامداران و بسـتانكاران   

اين يافتـه بـا   . شودكاري مشروط نيز بيشتر ميمحافظه
ــاتي    ــه مطالع ــل كميت ــادي از قبي ــات زي ــايج تحقيق نت

، ]19[ )2010(اراسموس، به سرپرستي دكتـر كنـوپس  
ــام ــا ]16[ )2009( فلســــ و  ]17[ )2007(كارونــــ

  .مطابقت دارد ]23[ )2003(رايس
بين نسبت ارزش بازار به ارزش دفتـري، در هـيچ   

بـر   يك از دو مدل رابطه معناداري مشاهده نشـد، امـا  
ها اين رابطه مثبت است؛ بـدين معنـا   بينيخلاف پيش

كـاري مشـروط و نامشـروط ارتبـاط     كه بين محافظـه 
هاي رايان اين نتيجه مغاير يافته. معناداري وجود ندارد
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ــام ]24[ )2006( ــت ]16[ )2009(و فلس ــل . اس دلاي
تواند باشـد كـه   توجيهي اين نتيجه به اين صورت مي

ــا اخــتلاف عمــده  ــازار از ارزش در كشــور م ــاي ب ه
كــاري هــاي دفتــري بــه علــت وجــود محافظــه ارزش

. نامشروط نيست، بلكه به علت بالا بودن تـورم اسـت  
هاي رشد آتي نيز از دلايل ديگـر  علاوه براين، فرصت

هـاي  هـاي بـازار و ارزش  وجود اخـتلاف بـين ارزش  
  .دفتري است

  
  گيري و پيشنهادهانتيجه

تارهاي رقـابتي  در اين تحقيـق ارتبـاط بـين سـاخ    
ــه ــاري مشــروط حســابداري  محصــولات و محافظ ك

كـاري مشـروط از   تقاضـا بـراي محافظـه   . بررسي شد
صاحبنظراني چون داروغ . شودمنابع مختلف ناشي مي

ــتاغتون ، ]13[ )1993( ، داروغ]14[ )1990( و اســــ
ــا ، ]23[ )2002( ، رايـــــس]26[ )2001( ويكچليـــ

بيان كردنـد   ]20[ )2009(و فلسام]17[ )2007(كارونا
كه با افزايش رقابت، و افزايش تهديدات و فشـارهاي  
ناشي از آن، بازيگران هريك از صنايع در گزارشگري 

رقابـت در  . كننـد كارانه اتخاذ ميمالي رويكرد محافظه
بازار، علاوه بر كاهش تهديدات رقابتي، باعث كاهش 

شود كه اين موضـوع  انتظارات از عملكرد آتي نيز مي
ه خود باعث كاهش قيمـت بـازار اوراق بهـادار    به نوب
از اين رو، سؤال اصلي تحقيق بـدين ترتيـب   . شودمي

مطرح شد كه در رويارويي با تهديدات رقابتي، ثروت 
كارانـه حـداكثر   نفعان با اتخاذ رويكردهاي محافظهذي
  شود يا رويكرد متهورانه؟ مي

رقابت در بازار چندين بعد دارد كه مهمترين آنهـا  
شامل قابليـت جانشـيني محصـولات، حجـم تقاضـا،      

هاي فعـال  موانع ورود، نسبت تمركز، و تعداد شركت

براي سنجش ارتباط بين ساختارهاي . در صنعت است
كـاري مشـروط، در وهلـه نخسـت     رقابتي و محافظـه 

كـاري  ارتباط بـين ابعـاد پنجگانـه رقابـت و محافظـه     
. مشروط در قالب پنج فرضيه اختصاصي آزمـون شـد  

در وهله دوم با استفاده از ابعاد رقابت متغيـر تركيبـي   
براي سنجش رقابت به دست آورده، در قالب فرضـيه  

كـاري مشـروط   كلي ارتبـاط بـين رقابـت و محافظـه    
نتايج آزمون نشان داد كه بر خلاف انتظار . بررسي شد

كـاري  بين قابليـت جانشـيني محصـولات و محافظـه    
ي وجـود دارد، امـا   مشروط ارتباط معكوس و معنادار

بين حجم تقاضـا و محافظـه كـاري مشـروط مطـابق      
در رابطـه  . برقرار است يانتظار ارتباط مثبت ومعنادار

با موانـع ورود هـم براسـاس انتظـار ارتبـاط منفـي و       
بــين نســبت تمركــز و   . معنــاداري مشــاهده شــد  

بينـي ارتبـاطي   كاري مشروط هم مطابق پـيش  محافظه
ر اسـت و نهايتـا بـين تعـداد     معني برقرامنفي، ولي بي

هاي فعال در بورس و محافظه كاري مشـروط  شركت
هم مطـابق ميـل ارتبـاط مثبـت و معنـاداري مشـاهده       

آزمون فرضيه كلي كـه تركيـب پـنج فرضـيه     . شود مي
اختصاصــي اســت، نشــان داد بــين درجــه رقابــت در 
صنعت و محافظه كاري مشروط در گزارشگري مالي، 

  .ري وجود داردارتباط مثبت و معنادا
توانـد در اتخـاذ رويكردهـاي    نتايج اين تحقيق مي

بـر  . گزارشگري، مورد توجه مديران مالي قـرار گيـرد  
هاي اين تحقيـق، بهتـر اسـت مـديران در     اساس يافته

هاي مـالي رويكـرد   شرايط رقابتي، براي ارائه گزارش
علاوه براين، نتايج تحقيق بر . كارانه اتخاذ كنندمحافظه
گذاران نيـز اثـر گـذار    ت تحليلگران و سرمايهتصميما

آنها بايد به اين نكته توجه داشـته باشـند   . خواهد بود
كه در حالت كلي وضعيت مالي صنايع رقابتي از آنچه 
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شود، مطلوبتر هاي مالي اين صنايع ارائه ميدر گزارش
مقامات مالياتي نيز بايد به ايـن موضـوع توجـه    . است

 ــ  ــر عوام ــلاوه ب ــه ع ــد ك ــاذ  كنن ــده در اتخ ــاد ش ل ي
از قبيـل خـود ماليـات،    (كارانـه  رويكردهاي محافظـه 

...) هاي سياسي، اهرم، عدم تقـارن اطلاعـاتي و   هزينه
در حقيقت، . رودرقابت نيز از عوامل مهم به شمار مي
هـاي مـالي ايـن    وضعيت صنايع از آنچـه در گـزارش  

شود، مطلوبتر است ، لذا بايـد ماليـات   صنايع ارائه مي
ــز پرداخــت كننــد بي ــين، نهــاد. شــتري ني هــاي همچن

اسـتانداردگذار بايــد در تـدوين اســتاندارهاي خــاص   
براي هر صنعت بـه ايـن موضـوع نيـز توجـه داشـته       

كاري مشروط را باشند، كه يكي از عواملي كه محافظه
در صـورتي كـه   . كند، بحث رقابـت اسـت  ايجاب مي

هدف نهادهاي سياسـتگذار تـلاش در راسـتاي ارائـه     
ــه   ــه گونـ ــد بـ ــد، بايـ ــفانه باشـ ــات منصـ اي اطلاعـ

استدانداردگذاري شود كه اثر رقابت در ارائه اطلاعات 
خنثـي  ) كاري بيشتر از حد معمولمحافظه(جانبدارانه 

  .شود
  

  هاي تحقيقمحدوديت
در ايـــن پـــژوهش بـــراي ســـنجش رقابـــت از  

هاي عضو بورس اوراق بهادار تهـران اسـتفاده    شركت
كه رقبا به اعضاي بـورس هـر   شده است؛ بدين معني 

اين موضوع چنـدان  . يك از صنايع محدود شده است
رسـد، زيـرا برخـي رقبـاي صـنايع      معقول به نظر نمي
همچنين، رقابت در بازار عـلاوه  . عضو بورس نيستند

بر ابعاد پنجگانه بررسي شـده در ايـن تحقيـق، ابعـاد     
ديگــري نيــز دارد كــه بــه دســت آوردن آنهــا مشــكل 

روي متخصــص لازم بــراي هريــك از مثــل نيــ(اســت
  ).صنايع
 

  پيشنهادها براي تحقيقات آينده
ايــن تحقيــق ارتبــاط بــين ســاختارهاي رقــابتي و 

شود پيشنهاد مي. كاري مشروط را بررسي كردمحافظه
در تحقيقات آينده ارتباط بين ساختار هـاي رقـابتي و   

عـلاوه بـر   . كاري نامشروط نيز ارزيـابي شـود  محافظه
طور كه در قسمت محدوديت ها بيان شد،  اين، همان

رقابت ابعـاد بسـيار متفـاوتي دارد، بنـابراين پيشـنهاد      
شود ارتباط ابعاد ديگري از رقابت با محافظه كاري  مي

  .مشروط نيز بررسي شود
هــاي پــژوهش هزينــه ناشــي از بــر اســاس يافتــه

ــه اتخــاذ رويكــرد    ــابتي بيشــتر از هزين ــدات رق تهدي
لـذا بـازيگران صـنايع رويكـرد      و كارانه استمحافظه
اكنون اين سـؤال مطـرح   . كنندكارانه اتخاذ ميمحافظه

در هنگام نياز به تامين  مثلاً( شود كه آيا همه مواقعمي
هزينـه  ) مالي از طريق بدهي يا حقوق صاحبان سـهام 

ــه اتخــاذ رويكــرد    ــابتي بيشــتر از هزين ــدات رق تهدي
ع تامين مـالي  كارانه است يا خير؟ زيرا در مواقمحافظه

ارائه تصويري نامناسب از وضعيت مالي، تامين مـالي  
بنابراين، پيشـنهاد  . كارآمدي را به دنبال نخواهد داشت

كاري شود ارتباط بين ساختارهاي رقابتي و محافظهمي
هاي قبل از تامين مالي بيشتر بررسـي  مشروط در دوره

  .شود
بـا   بيان شد؛ صنايع در روياروييهمانطور كه قبلاً 

. كنندكارانه اتخاذ ميتهديدات رقابتي رويكرد محافظه
لذا ضروري است اين موضوع بررسي شود كه اتخـاذ  

كارانه تا چـه انـدازه در جلـوگيري از    رويكرد محافظه
يا حـداقل ثابـت نگـه    (ورود رقباي بالقوه و يا كاهش

سقف توليد رقباي بالفعل موفـق عمـل كـرده    ) داشتن
  .است
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