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  مقدمه. 1
اي ارتقاي زندگی جامعه تجهیزات سرمایه ، دانش، خلاقیت، اختراع و تولید ماشین وفناوري
 افزارهاو فکر افزار نرم، افزار سختاي از اطلاعات مجموعه فناوريو  دهند را پوشش میبشري 

اطلاعات  فناوري 1.سازد پذیر می برداري صحیح از منابع اطلاعاتی را امکان ست که گردش و بهرها
رادیو، : اي نظیر ستگاه ارتباطی و یا برنامهاي است که به هر نوع د، واژه)ICT( 2و ارتباطات

اي و نظایر هاي ماهوارهافزارهاي شبکه، سیستمافزار، سخت، نرمرایانههاي سلولی، تلویزیون، تلفن
 فناوريدر همین رابطه اتحادیه جهانی . شود آنها براي دستیابی مطلوب به اطلاعات اطلاق می

هاي اداري، تجهیزات افزاري، ماشینرکیب صنایع نرماطلاعات را ت فناوري 3،اطلاعات و خدمات
طبق . افزار تعریف نموده استخدمات و سخت ،هاها، تجهیزات ارتباطی دادهسازي دادهفرایند

سازي،  مطالعه، طراحی، توسعه، پیاده اطلاعات به فناوري 4،اطلاعات امریکا فناوريتعریف انجمن 
فزاري و اهاي نرمهبرنام ویژه بهی مبتنی بر رایانه، هاي اطلاعاتپشتیبانی یا مدیریت سیستم

 . دهد قرار می تأثیر که نوع و ساختار اشتغال را در همه سطوح تحت پردازد رایانه می يافزارسخت
هاي اخیر، بحث تجهیز، تخصیص و توزیع بدون شک یکی از مباحث مهم جهان در دهه

جمله این منابع مهم، عامل نیروي کار و  هاي مهم اقتصادي است و از مناسب منابع در بخش
یکه امروزه طور به. باشد رشد و توسعه جوامع اقتصادي می فراینداهمیت کمی و کیفی آن در 

هدفی متعالی  عنوان بهزایی مفید و استفاده بهینه از نیروي کار فیزیکی و فکري مسئله اشتغال
ن اقتصادي را به خود مشغول ساخته ریزا در راستاي کاهش نرخ بیکاري، زمینه فکري برنامه

  . است
سمت اقتصاد مبتنی بر دانش موجب شده که  از طرف دیگر لزوم جهانی شدن و حرکت به

ناپذیر ابعاد توسعه  جزء جدایی عنوان بهاطلاعات و ارتباطات را  فناوريپیشرفت  ،کشورها بیشتر
طور گسترده و با  اطلاعات را به وريفنادر بازارهاي رقابتی تولید کالا و خدمات دانسته و ابزار 

البته بدیهی است که هرگونه تلاش در جهت افزایش توان . تر فراهم نمایند شدت هر چه تمام
بر  تأثیرتواند بدون  اطلاعات و ارتباطات نمی فناوريافزاري  افزاري و نرم تولیدي تجهیزات سخت

انسانی و ضریب اشتغال آن در  سایر عوامل اقتصادي از جمله نیروي کارگیري بهروي شدت 
هاي یمادر این رابطه اقتصاددانان بر این باورند که گسترش پاراد. جوامع اقتصادي کشورها باشد

_________________________________________________________  
1 Behan and Holmes (1990) 
2 Information and Communication Technology (ICT)  
3 The World Information Technology and Services Alliance (WITSA) 
4 Information Technology Association of America (ITAA) 
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ویژه اینترنت در  اطلاعات و ارتباطات به فناوريطی دو دهه گذشته، با تکیه بر  1فناوريجدید 
دیجیتالی متحول و بر روي بازار  هاي اقتصادي، وضعیت اشتغال را در دنیاي جدید عرصه فعالیت

   2.گذاشته است تأثیرشدت  کار به
 ، کشورهایی هستند که از پتانسیل)OIC( 3در میان کشورهاي سازمان همکاري اسلامی

انسانی برخوردار بوده و طی  هلازم و زیربناهاي فیزیکی مناسب در زمینه استفاده از سرمای
اطلاعات و ارتباطات انجام  فناوريدر جهت توسعه زیادي  هايگذاريهاي اخیر سرمایه سال
اطلاعات و ارتباطات بر  فناوريطور کلی هدف اصلی این مطالعه، بررسی اثرات  به. اندداده

اشتغال در منتخبی از کشورهاي سازمان همکاري اسلامی و همچنین بررسی این اثرات در میان 
سازماندهی مقاله به  .باشد اي می قایسهطور م کشورهاي نفتی و غیرنفتی عضو این سازمان به
و مطالعات تجربی موضوع تحقیق و  نظري مبانی اینگونه است که ابتدا مروري خواهیم داشت به

در . گیرند هاي حاصل از تخمین مدل پیشنهادي مورد بررسی قرار می سپس روش کار و یافته
  .ودگیري پایان بخش مطالعه حاضر خواهد ب انتها نیز بحث و نتیجه

  
  مبانی نظري تحقیق. 2
 طرف در .است بررسی قابل عرضه و تقاضا سمت دو هر از بر رشد و توسعه اقتصاديICT  اثر

 هايفعالیت وري عوامل تولید دربهره افزایش به منجر آن هاي مهارت و ICTعرضه، رشد 
 .شودیم جدید و خدمات محصولات براي تقاضا افزایش به منجر تقاضا، سمت از و اقتصادي
 ،)C(اطلاعات و ارتباطات  فناوري ی نظیریهانهاده را از اقتصادي بنگاه یک تولید تابع چنانچه
 تولید تابع بیانگر 1 رابطه ،بدانیم متأثر (K)فیزیکی  هايسرمایه انواع دیگر و) L(کار  نیروي
 :خواهد بود مزبور بنگاه

)1                                  (                                            ( )ttttt KLCfAQ ,,= 

Qt کار ناشی از سطح تولید بوده و از عواملی نظیر نیروي افزوده ارزش )Lt( هاي فیزیکی  سرمایه
(Kt) مقوله فناوري اطلاعات و ارتباطات  همچنین و(Ct)  از طریق ارائه مستقیم خدمات ماشینی و
 عنوان یک ارتباطات نه تنها به و اطلاعات بدیهی است که فناوري .باشد فنی متأثر می دانش رتقايا

 از طریق غیرمستقیم طور به است بلکه اثرگذار خدمات و محصولات سایر تولید فرایند نهاده در
 ذارتولید اثرگ افزوده ارزش وري عوامل تولید و در نهایت نیز بر سطح بهره(At)  فناوري شاخص

_________________________________________________________  
1  New Technology Paradigm 
2 Barnes (2007) 
3 Organization of the Islamic Cooperation  
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 در جامعه اقتصادي اشتغال هاي بازار کار و بر اساس این رویکرد، و با توجه به ویژگی. بود خواهد
 محصولات مرتبط با تولید تواند هم از طریق ارتباطات می و اطلاعات فناوري توان بیان کرد که می

 ولاتتولید محص ارتباطات و همچنین لوازم جانبی آنها، یعنی و اطلاعات مقوله فناوري
 یا وب صفحات نظیر ایجاد(خدماتی  و افزاريو نرم )غیره و تلفن همراه رایانه، مانند( افزاري سخت
 تولیدات اي در واسطه یا مواد اولیه نهاده صورت و هم از طریق اثرگذاري به) اینترنتی هايمیزبان
 قابل وش، نقشفر از پس خدمات و فروش تولید، توزیع، با ایجاد تسهیل در امر دیگر، صنایع

  . گیرد عهده و نیمه ماهر و سطح اشتغال بر کار ماهر نیروي جذب توجهی در
افزایش تقاضا براي  صورت بهبر سطح اشتغال را  ICT هاي اثرگذاري، راه)2007( 1ویوارلی

هاي تولید و در نتیجه افزایش تقاضا براي تولید محصول و نیروي کار متخصص، کاهش هزینه
در زمینه ارائه خدمات فنی و افزایش سود  وکار کسببازارهاي رقابتی و فضاي  اشتغال، توسعه
 طبق نظر فریمن و. شود، بیان کرده است ها می گذاري که منجر به خلق نوآوري حاصل از سرمایه

، نوآوري در )2001( 4همکاران، ادکوایست و )2000( 3، ویوارلی و پیانتا)1994( 2سوات
 بینی پیشبر اشتغال را قابل  ICTاثر  همالبته افرادي . تغال داردبر اش یمحصول، اثر مثبت

بر اشتغال در یک کشور هم  ICT، معتقد است که اثر )2006( 5دانند، براي مثال کلینگر نمی
و هم شود مثبت بوده و موجبات افزایش رشد و اشتغال  تأثیرها داراي  تواند با خلق نوآوري می
موجبات کاهش ) ماهرغیر ویژه به(جاي نیروي کار  ماشینی به جایگزینی خدمات تواند با می

 و توان معتقدند که افزایش، )2006( 6همکاران و در این رابطه هریسن. اشتغال را فراهم آورد
 از استفاده رواج و افزار نرم و افزار سخت قیمت نسبی شدن ارزان اطلاعات، پردازش سرعت
 زمان هم و مشترك دسترسی بهینه، اطلاعاتی هاي نظام نآمد وجود به باعث مکانیزه، هاي سیستم

. است شده ICT با مرتبط هاي تجارت و الکترونیکی تجارت آمدن پدید اطلاعاتی، منابع به
 بلکه یابد، می کاهش اقتصادي هاي بنگاه تولید هاي هزینه تنها نه شرایط، این که در يطور به

و در  ها بنگاه سود افزایش باعث الکترونیکی هاي وشر به مبادلات انجام و تجاري کارایی افزایش
 و تولیدي صنایع ایجاد کنار در موضوع و این شود مجدد می گذاري نهایت منجر به سرمایه

 خواهد وجود به را جدیدي شغلی هاي فرصت نوین، محصولات تولید و اقتصاد در جدید خدماتی
   .آورد

_________________________________________________________  
1 Vivarelli 
2 Freeman and Soate 
3 Vivarelli and Pianta  
4 Edquist et al. 
5 Koellinger  
6 Harrison et al. 
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به  ICTتوان بیان نمود که با ورود  خلاصه می رطو به ،هاي مثبت بر شمرده با توجه به مزیت
یکه طور به. رود که وضعیت مشاغل دستخوش تغییراتی اساسی شود جوامع اقتصادي انتظار می

اما از . تدریج از بین رفته و مشاغل اداري جایگزین آنها گردند بعضی از مشاغل دستی و سنتی به
هاي جدید جهت  آوري فن کارگیري بهدر  پذیري لازم که بسیاري از مشاغل از انعطاف آنجا
بر روي اشتغال  ،هاي خود برخوردارند بنابراین سازي، افزایش دقت و سرعت فعالیت آسان

همچنین بعضی از مشاغل جدید در . گذارند ماهر اثرات مثبت بر جاي می کارگران ماهر و نیمه
ارایه . نیز به وجود خواهند آمدICT ي مرتبط با افزار نرمي و افزار سختراستاي تولید محصولات 

ها، تلفن و رایانه  اندازي شبکه ها، راه گري دادهخدمات طراحی گرافیکی، مدیریت شبکه، تحلیل
از این قبیل مشاغل در  1اطلاعاتی جغرافیایی نظامهمراه، کنترل هوشمند دیجیتالی و همچنین 

هاي لازم براي ایجاد اشتغال مفید  توانند ظرفیت اطلاعات و ارتباطات هستند که می فناوريعصر 
  .را فراهم آورند

  
  مطالعات تجربی. 3

 مؤثرعامل  عنوان بهاطلاعات و ارتباطات  فناوريگذشته با مطرح شدن نقش مهم  از چند دهه
  و تحلیل اثرات آن  ICT ختلفی در داخل و خارج از کشور دربارهتولید، مطالعات م فراینددر 

هایشان  دیدگاه مطالعات با توجه به نوع و حیطهنتایج حاصل از . تبر اشتغال صورت گرفته اس
  :شودها اشاره میآناي از به خلاصه زیرمتفاوت است که در  ICTپذیري اشتغال از تأثیرمبنی بر 

اي با استفاده از یک مدل در مطالعه ،)1999( 2همکاراندر بین مطالعات خارجی، انتروف و 
حاصل نتایج . هاي فرانسوي پرداختند بر اشتغال بنگاه فناوريیل اثر اي به تحللوجیت چند جمله

تولید  فراینددر  رایانه کارگیري بهدر قالب  فناورياین مطالعه نشان داد که اگرچه استفاده از از 
دلیل استفاده از  بهمدت شود، اما این نتیجه در بلندمدت میموجب افزایش بیکاري در کوتاه

بر  فناورياي زیرا اثرات زنجیره. نداردمنفی  تأثیربر اشتغال  ،تولید فراینددر هاي مدرن  فناوري
گذاري آنقدر وسیع است که در بلندمدت مشاغل مکملی در نتیجه استفاده از  تولید و سرمایه

نوآوري «عنوان  ، در تحقیق خود تحت)2002( 3توماس و دیاز. شوندهاي جدید ایجاد میفناوري
بر اشتغال را در اسپانیا از لحاظ  فناوري، اثرات تغییرات »غال در یک دهه اسپانیافناورانه و اشت

نتایج . مدت یک دهه مورد مطالعه قرار دادند به 1990-1980کمی و کیفی در دوره زمانی 
 1990ها در سال باعث شده تا تعداد تکنسین فناورانههاي تحقیق بیانگر آن است که نوآوري

_________________________________________________________  
1 Geographical Information System (GIS) 
2 Entorf et al. 
3 Tomas and Diaz  
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افزایش کیفیت نیروي کار نسبت به اوایل دهه  ازافزایش یابد، که این امر  1980نسبت به سال 
اطلاعات و  فناوري«، تحت عنوان )2003( 1مطالعه تجربی ماتیوسی و استرلاچینی. حکایت دارد

گذاري دهنده ارتباط مثبت میان شدت سرمایه ، نشان»ارتباطات و رشد اشتغال در صنایع ایتالیا
ICT آنها عملکردهاي جدید . در بین صنایع ایتالیایی است 90از اواخر دهه  و افزایش اشتغال

اشتغال در ایالات متحده، اتحادیه اروپا و ایتالیا را با یکدیگر مقایسه کرده و براي توضیح 
صنعت  173در سه منطقه فوق، یک معادله جامع از  ICTناشی از  الگوهاي مختلف رشد اشتغال

نتایج بیانگر آن است که رونق اخیر  .راي رشد اشتغال تخمین زدندکدهاي سه رقمی ب تفکیک به
 ICTها بر روي  گذاري با سرمایه) پس از دو دهه رکود و نزول(وري در امریکا اشتغال و بهره
نسبت به را ، رشد اشتغال قابل توجهی ICTآن سري از صنایع تولیدکننده . داردارتباط نزدیکی 
  .اندکنند تجربه کردهاستفاده نمی ICTکه از  و آنهایی ICT در ضمنکننده  صنایع استفاده
جایی نیروي  ه، به بررسی رشد اشتغال و اثرات ورود کار الکترونیکی بر جاب)2002( 2کاشالش

  هلندي طی دوره  کاربر فنیهاي  هاي بزرگ و بنگاه کار در مجموعه وسیعی از شرکت
ثر اشتغال مستقیم و غیرمسقیم ایجاد شده در پرداخت و براي این منظور، هر دو ا 1995-2003

دهد که نتایج این مطالعه نیز نشان می. هاي جدید را مورد مطالعه قرار داد اثر ورود و تولید فناوري
، اشتغال ICTطور حتم سبب از دست دادن مشاغل نشده و با ورود  هاي جدید، به ورود فناوري

از جمله . از رشد معناداري برخوردار بوده استهاي تحت بررسی  کارگران ماهر در همه شرکت
بر  ICTبررسی تأثیر «، با عنوان )2006( 3مطالعات دیگر در این زمینه توسط هریسن و همکاران

انجام گرفته  2000-1998براي دوره  »)فرانسه، آلمان، اسپانیا و انگلستان(اشتغال در سطح بنگاه 
طور مستقیم تغییراتی در اشتغال  به ICTاند که  سیدهآنها در تحقیقات خود به این نتیجه ر. است

ها باعث ایجاد دنبال آن با اثرات جبرانی خود از طریق کاهش قیمت آورد که بهوجود می کارگران به
بررسی تأثیر نوآوري  ، در تحقیق خود به)2008( 4مریکال. شودتري بر اشتغال می اثر مثبت کامل

پرداخته و از معادله  2005-1994هاي بنگاه و صنعت طی سالبر اشتغال کشور استونی در سطح 
، در )2001( 6، در سطح بنگاه و از روش گرینان و گولک)1997( 5تقاضاي نیروي کار ون رینن

نتیجه مطالعه وي . سطح صنایع براي تخمین نرخ توزیع اشتغال و خلق شغل استفاده نموده است
  .یع، اثر مثبتی بر اشتغال دارددر سطح بنگاه و صنا ICTدهد که نشان می

_________________________________________________________  
1 Matteucci and Sterlachini  
2 Kaushalesh  
3 Harrison et al.  
4 Merikull  
5 Van Reenen  
6 Greenan and Guellec  

www.SID.ir

www.SID.ir


Arc
hive

 of
 S

ID

23 ت و ارتباطات بر اشتغال کشورهاي منتخب سازمان همکاري اسلامیاثر فناوري اطلاعا

بر تقاضاي نیروي کار ماهر را ) ICT(اطلاعات  فناوري تأثیر، )2008( 1و همکاران اماهونی
و با یک  تابلوییهاي  کشور ایالات متحده امریکا، انگلستان، فرانسه به روش داده سهبراي 

کلی میزان  طور بهکه  نتایج مطالعه نشان داد. مقایسه بین کشوري مورد بررسی قرار دادند
به فضاي تولید کالا و خدمات در   ICTوروداشتغال و سهم دستمزد نیروي کار ماهر در نتیجه 

نتایج بعدي حاکی از آن است که در ماهیت ارتباط . کشورهاي مورد مطالعه، افزایش یافته است
اروپایی مورد  اطلاعات در امریکا نسبت به دو کشور فناوريبین تغییرات در سهم اشتغال و 

 ICT تأثیرکه امریکا منفعت بیشتري را در ارتباط با  يطور به. ي وجود داردمعناداربررسی تفاوت 
همچنین نتایج . چشم خورده است اي در اروپا کمتر بهبر اشتغال تجربه کرده و چنین پدیده

نشان داد  »البر اشتغ فناورياثرات «تحت عنوان ) 2007( 2و راتمن حاصل از مطالعه لاچنمایر
وي عقیده دارد که نوآوري در تولید موجب . در سطح بنگاه بر اشتغال اثر مثبت دارد فناوريکه 

این افزایش تقاضا نیز در . آورد همراه می ایجاد محصولات جدید در بازار شده و تقاضاي جدید به
عملیات  اما وجود همین نوآوري در. گردد جاي خود موجب افزایش اشتغال نیروي کار می

  . تواند با جایگزینی نیروي کار، اثرات منفی بر اشتغال بجاي گذاردفرآوري محصول می
و  ICTگسترش  تأثیربه بررسی ) 2003( 3در بین مطالعات داخلی، خیرخواهان و اخباري

نرخ بیکاري اصطکاکی با  همچنینگسترش اینترنت بر روي انطباق شغلی و  تأثیرتر دقیق طور به
آنها به این نتیجه رسیدند که . از تجربه دو کشور ایالات متحده و انگلستان پرداختنداستفاده 

هاي شغلی و سایر ارتباطات اینترنتی بازار کار، کارایی انطباق کارگران با مشاغل  لازم است سایت
مربوط به جستجوي شغل در اینترنت، از طریق  هاي فارسی زیرا وبگاه فنی را افزایش دهند

 ،تر بازار کار و انطباق بهتر کارگران با مشاغل خالی موجودینه مبادلاتی، تصفیه سریعکاهش هز
بر اشتغال زنان را  ICT تأثیر، )2006( 4افشاري و رمضانی. شوند سبب افزایش کارایی اقتصاد می

. هاي مقطعی و بین تعدادي از کشورهاي در حال توسعه مورد بررسی قرار دادندرا به کمک داده
معناداري بر نرخ فعالیت اقتصادي زنان طی دوره مورد  تأثیر ICTاین مطالعه نشان داد که نتایج 

کیانی و  .مد و افزایش توانمندي آنان معنادار بوده استآآن بر میزان در تأثیربررسی نداشته ولی 
 56اطلاعات و ارتباطات بر اشتغال در  فناوريبررسی اثرات مطالعه خود به ، در )2006( 5اخوان

نفر کارکن و  20هاي صنعتی با اي کارگاهسه رقمی و واحدهاي نمونه ISICصنعت با کدهاي 
هاي  نتایج  نشان داد که اثرات مربوط به نسبت کارگاه. بیشتر در صنایع استان تهران پرداختند

_________________________________________________________  
1 O’Mahony et al. 
2 Lachenmaier and Rottmann  
3 Kheirkhahan and Akhbari  
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است،  معناداربر اشتغال ) PCR(هاي موجود در صنعت کننده از اینترنت به کل کارگاه استفاده
گیرند که  باشد، لذا نتیجه میدار نمیها و مهندسان معنا ر، تکنیسینما در مورد نیروي کار ماها

ICT و در این سطوح مهارتی نداشته است طی دوره مورد بررسی ي بر اشتغالمعنادار تأثیر.  
اطلاعات و  فناوريزایی بخش در بررسی اثرات اشتغال، )2007( 1همکارانمیرزایی و 

از لحاظ  ICTستانده نشان دادند که بخش  ـ با استفاده از الگوي داده ،اقتصاد ایرانارتباطات در 
خود  هاي مختلف اقتصادي کشور رتبه دهم را به زایی در میان بخش ضریب مستقیم اشتغال
،  ICTبخشاي که هر یک میلیارد ریال افزایش در ارزش افزوده  گونه به. اختصاص داده است

 32م حدود غیرمستقی طور بهفرصت شغلی جدید در این بخش و  48مستقیم حدود  طور به
مطالعه دیگري تحت  .آورد فراهم می را هاي مختلف اقتصادي فرصت شغلی جدید در بخش

اطلاعات و  فناوريمورد نیاز براي گسترش اشتغال در حوزه  هاي شناسایی مهارت«عنوان 
 منظور بررسی آنها به. ه استانجام شد، )2009( 2توسط نصابیان و کاظمی »ارتباطات در ایران

 دنبال هب جدید هاي مهارت و همچنین شناسایی ICT حوزه در شغلی هاي مهارت ارتقاء ضرورت
 فناوري هايشاخص و کار بازار تحولات وضعیت دیجیتال، انقلاب از پس کار بازار ساختار تغییر

 کهه نتایج نشان داد. ندا هداد قرار ررسیب مورد سایر کشورها را  و ایران در ارتباطات و اطلاعات
 درICT یرین ز هايلایه توسعه براي ICTبخش  زیر در شده انجام هايگذاري سرمایه از توانمی

 نیروي وريبهره افزایش و دانشگاهی التحصیلانفارغ براي جدید شغلی هاياقتصاد، ایجاد فرصت
اطلاعات و  فناورياثر  بررسیدر ، )2009( 3نژاد و نوري رسولی .نمود يکاراتر کار استفاده

، با استفاده از یک الگوي اقتصاد خرد 1338-1385هاي  ارتباطات بر اشتغال ایران طی سال
مدت، اثر منفی بر اشتغال دارد اما  اطلاعات و ارتباطات در کوتاه فناوريکه اند  گیري نموده هنتیج

  .ماهر منفی استبر نیروي کار غیرر ماهر، مثبت و در بلندمدت این اثر بر نیروي کا
  

 تحقیق  فرایند. 4
تولید  تابع از استفاده باچینی و استرلا و ماتیوسی کار اساس بر تحقیق این در رفته ارک به مدل

دلیل استفاده از این تابع، کاربرد عمومی آن به شکل تابع . است  CESشین ثابت با کشش جان
) CES(4ت به مقیاس تولید، کشش جانشینی ثابت تولید کاب داگلاس با بازدهی ثابت نسب

در این مطالعه . عوامل تولید، مسیر توسعه خطی و همگن بودن تابع از نوع درجه یک است

_________________________________________________________  
1 Mirzaee et al.  
2 Nasabian and Kazemi  
3 Rasoolinejad and Noori  
4 Constant Elasticity of Substitution 
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 W(به جاي نسبت قیمت عوامل تولید ) L به K(جهت جایگزینی نسبت سرمایه به نیروي کار 
شکل کلی . ه استاستفاده شد CES تابع بازدهی ثابت نسبت به مقیاس تولید ، از ویژگی)Pبه 

    .است 2رابطه  صورت به) K(سرمایه  و) L(با دو عامل نیروي کار  CESتابع تولید 

)2                                                                    (ρρβρα

1

])()[( −+−= KLAQ 

معیار تغییرات فناوري  Aرمایه و پارامتر موجودي س Kنیروي کار،  Lمیزان تولید،  Qآن  که در
همچنین مقدار . ترتیب پارامترهاي نیروي کار و موجودي سرمایه هستند به βو  αهیکسی و 

)1(
1

ρ
σ

−
 ρمایه است که در آن مقدار پارامتر کشش جانشینی نیروي کار و موجودي سر =

  . استبین صفر و یک 
 و ماتیوسی مطالعات با الهام از کار نیروي تقاضاي در ادامه جهت حداکثرسازي سود، تابع

 به و بدون پرداختن کلی صورت به) 2008( 3مریکال و) 1997( 2ون رینن ،)2003( 1استرلاچینی
قیمت  Pهزینه نیروي کار و  W آن در که گردید استخراج) 3رابطه (ت به شکل لگاریتمی جزئیا

 : اند ستاده در نظر گرفته شده

)3(                                                       A
P
W

QL log)1()log(loglog −+−= σσ 

اقتصادي، دستمزد یکی از هاي خرد  لحاظ نظریه و در قلمرو تحلیل قابل ذکر است که به
ترین متغیرهاي تابع تقاضاي نیروي کار است اما در این مطالعه از تحلیل کلان اقتصادي در  مهم

مدل با استفاده از روش حداقل کردن هزینه در تابع تولید و جایگزینی نسبت سرمایه به نیروي کار 
)K  بهL (جاي نسبت قیمت عوامل تولید  به)W  بهP(یژگی بازدهی ثابت نسبت به ، بر اساس و

از بعد  K/Lبه  Lاز دیدگاه کلان اقتصادي وابستگی . استفاده شده است CES تابعمقیاس تولید 
. طور کامل اثرگذار است عبارت دیگر میزان سرمایه سرانه، بر تقاضاي اشتغال به نظري معنادار و به

بنابراین، . استیان شده قابل توجیه بر تقاضاي نیروي کار نیز با توجه به مبانی نظري ب ICTاثر 
 :گردد ارائه می 4صورت رابطه  مدل مورد بررسی در این تحقیق به

)4( 
itit

ICT
it

Q
itL

K
it

L µαααα ++++= )log(
3

)log(
2

)log(
10

)log(                

        

_________________________________________________________  
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تولید ناخالص  Qنسبت موجودي سرمایه به اشتغال،  K/Lسطح اشتغال،  Lآن  که در
فناوري اطلاعات و ارتباطات، ضریب ICT داخلی،

1
α  کشش اشتغال نسبت موجودي سرمایه به

 بینی علامت منفی براي آن، ضریبنیروي کار و با پیش
2

α  کشش اشتغال به تولید ناخالص
 علامت مثبت، بینیداخلی با پیش

3
α  هاي  اشتغال به هزینهضریب کششICTاندیس ، i  

گیري موجودي سرمایه فیزیکی در  اندازهبراي . استزمان نمایشگر متغیر  t مقاطع و نشانگر
استفاده  5شرح رابطه  به PIP2و شیوه  )2008( 1کشورهاي مورد بررسی از مطالعه کو و همکاران

dدر این معادله،  .شد
t

K  موجودي سرمایه در ابتداي سالt  و
1−t

CF گذاري در سال  سرمایه
1-t گذاري  سرمایه عنوان بهطی دوره را  3در اینجا تشکیل سرمایه ثابت ناخالص. دهد را نشان می

   . درصد لحاظ شده است 10معادل  نیز δ)(و نرخ استهلاك  ایم هدر هر سال در نظر گرفت

)5(                                                                     ( )
11

1
−

+
−

−=
t

CFd
t

Kd
t

K δ 

کشورهاي منتخب سازمان همکاري اسلامی به کشورهاي  تفکیک بهدر این تحقیق، با توجه 
شوند که از همگونی و شرایط اقتصادي نزدیک به  نفتی و غیرنفتی، لازم است کشورهایی انتخاب

 16هاي اطلاعاتی، از بین  براي این منظور و با توجه به دسترسی به داده. هم برخوردار باشند
کشور نفتی شامل ایران، عربستان، الجزایر، امارات  7سازمان همکاري اسلامی،  کشور منتخب

 فتی شامل کامرون، پاکستان، سنگال، تونس،کشور غیرن 9متحده عربی، کویت، مصر، اندونزي و 
 بیشترآمار و اطلاعات مربوط به متغیرها . اردن انتخاب شدند ترکیه، مالزي، بنگلادش، مراکش و
  . آمدند دست به 2009-2000براي دوره زمانی  4از آمار و اطلاعات بانک جهانی

  
  ها یافتهتحلیل رآورد مدل و ب. 5

هاي متفاوت موجود طلاعاتی مربوط به برخی از متغیرها در دورههاي ا با توجه به اینکه داده
در ابتدا . استفاده شد 5هاي تابلویی نامتوازننبوده، براي تخمین مدل مورد بررسی از روش داده

ترکیبی ـ  هاي خاصمنظور تخمین مدل، انتخاب نوع روش تخمین براي داده لازم است به
توان از وجود ناهمگنی در بین لیمر می Fبا استفاده از براي این منظور . مقطعی تعیین گردد
هاي  بودن داده تلفیقی(مبتنی بر همگن بودن مقاطع  Fفرضیه صفر آماره . مقاطع مطلع شد

_________________________________________________________  
1 Coe et al.   
2 Perpetual Inventory Procedure (PIP)    
3 Gross Fixed Capital Formation 
4 World Bank (2010)  
5 Unbalanced Panel Data 
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مقابل آن مبتنی بر وجود ناهمگنی در بین  صفر رد شود فرضیه نانچه فرضیهچ. است) آماري
ها در گروه کشورهاي اسلامی و نتایج کل آزمون. شودپذیرفته می) هاي تابلوییداده(مقاطع، 

لیمر  Fانعکاس یافته و نتیجه  1تفکیک در کشورهاي نفتی و غیرنفتی در جدول  همچنین به
پس از کسب اطمینان از برآورد مدل . استهاي تابلویی دهنده استفاده از روش دادهنشان
ین است که آیا اثرات مقطعی صورت تابلویی، مهمترین سؤال قابل طرح در این مرحله ا به
؟ )وجود اثرات تصادفی( ٢صورت تصادفی وجود دارند یا به) وجود اثرات ثابت( ١صورت ثابت به

ها، کدامیک از این دو روش باید مورد استفاده قرار گیرد تعیین آنکه در مورد یک نمونه از داده
براي کشورهاي  1یز در جدول نتایج آزمون هاسمن ن. گیردهاي هاسمن انجام میاز طریق آزمون

 5از مقدار بحرانی آن در سطح استاندارد  tاز آنجا که آماره محاسباتی . مورد بررسی آمده است
درصد بیشتر بوده، بنابراین، انتخاب روش اثرات تصادفی رد و اثرات ثابت براي عرض از مبداء 

   .شودپذیرفته می
  

  ون والدلیمر، آزمون هاسمن و آزم  Fآزمون . 1جدول 
  در کشورهاي منتخب سازمان همکاري اسلامی

  کشورهاي غیرنفتی  کشورهاي نفتی  کشورهاي منتخب  ها آزمون
F 75/307  82/403  373  لیمر  
  41/188  86/190  393  هاسمن Fآماره 

  17/672  17/52  52/406  آماره کاي دو آزمون والد
  هاي تابلویی با روش داده  وضعیت برآورد

  اثرات ثابت
  هاي تابلویی با روش داده

  اثرات ثابت
هاي تابلویی با روش  داده

  اثرات ثابت

  
استفاده شده که این  3منظور بررسی وجود واریانس ناهمسانی بین گروهی از آزمون والد به

. گرددمحاسبه می تابلوییهاي آماره پس از تخمین مدل به روش اثرات ثابت و با استفاده از داده
ون توسط آماره توزیع کاي دو با درجه آزادي تعداد کشورها صورت بررسی فرضیه این آزم

دهنده رد فرضیه صفر و وجود  دست آمده از محاسبه این شاخص، نشان نتایج به. گیرد می
وجود واریانس ناهمسانی در مقاطع، . ناهمسانی واریانس در میان کشورهاي مورد مطالعه است

دنبال داشته و استفاده از روش حداقل مربعات  ا بهپراکندگی اجزاي اخلال در میان کشورها ر

_________________________________________________________  
1 Fixed Effect 
2 Random Effects 
3 Wald Test 
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، جهت )GLS( 1بنابراین، از روش حداقل مربعات تعمیم یافته. سازد معمولی را ناکارآمد می
  .شده استبرآورد مدل استفاده 

و  استخدماتی  اي و شامل دو بخش کارخانه ICT هاي همچنین با توجه به اینکه هزینه
رو انتظار  گردد از این لحاظ نمی K دهد که در متغیر خدماتی تشکیل مین را هاي آ بیشتر هزینه

جهت  با این وجود. خطی وجود نداشته باشد هم ICTو  فناوريرود که بین دو متغیر ضریب  می
اي وارد مدل شده  هاي مستقل مدل به روش مرحله خطی متغیر کسب اطمینان از عدم وجود هم

ضرایب مورد بررسی قرار گرفتند که نشانی از  مت و معناداريایجاد شده از نظر علاو تغییرات 
جهت رفع نیز خود عاملی  تابلوییهاي  استفاده از داده. دریافت نگردیدنیز خطی  وجود هم

 2.که در این مطالعه نیز از آن استفاده شده استاست خطی بین متغیرهاي مورد بررسی  هم
با روش اثرات ثابت و حداقل  4و برآورد مدل  شدن روش مناسب برآورد پارامترها با مشخص
ارائه  2نتایج در جدول یافته براي کشورهاي منتخب سازمان همکاري اسلامی،  مربعات تعمیم
   .شده است

  
  )2009-2000(نتایج برآورد مدل در کشورهاي منتخب سازمان همکاري اسلامی . 2 جدول

  )3(  )2(  )1(  متغیرها

LGDP 
***2/0  

)05/40(  
***26/0  

)15.27(  
***22/0 

)5/11(  

LKL -  
***07/0 -  

)11/4-(  
***09/0 -  

)31/5-(  

LICT  -  -  
***045/0  

)37/7(  
  16  16  16 کشورها تعداد
  148  150  156 مشاهدات تعداد

   99/0  
  : توجه

 .دهد را نشان میدرصد  1درصد و  5درصد،  10 يترتیب سطح معنادار به ***و  **، * •
 .هستند tره ارقام داخل پرانتز آما •
شود بنابراین جهت کوچکتر شدن جداول، ارقام مربوط  از آنجایی که ضریب ثابت در تحلیل استفاده نمی •

  .ها وارد نشده است به ضریب ثابت در جدول

_________________________________________________________  
1 Generalized Least Square (GLS)  
2 Gojarati (2008) 
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، مشخص است 2009-2000گونه که از نتایج تخمین و برآورد الگو در دوره زمانی همان
و از لحاظ آماري در سطح ) 045/0(ارتباطات، مثبت اطلاعات و  فناوريهاي ضریب متغیر هزینه

انتروف و دست آمده با نتایج حاصل از مطالعه  هنتیجه ب. استدار ادرصد معن 99احتمال 
درباره  )2009( 2نژاد و نوري رسولیهاي فرانسوي و  بر روي اشتغال بنگاه )1999( 1همکاران

 3توماس و دیاز مطالعهمدرن در بلندمدت، هاي  فناوريدلیل استفاده از  به اشتغال در ایران،
 4همکارانهریسن و  مطالعهبر اشتغال در اسپانیا به دلیل افزایش کیفیت نیروي کار و  )2002(
دلیل  هبر روي اشتغال در سطح بنگاه کشورهاي فرانسه، آلمان، اسپانیا و انگلستان ب )2006(

   .ردمطابقت داها  ایجاد اثرات جبرانی از طریق کاهش قیمت
اطلاعات و  فناوريگذاري در دهد که در دوره مذکور سرمایه نتایج تخمین مدل نشان می

این . مثبت داشته است تأثیرارتباطات بر سطح اشتغال کشورهاي سازمان همکاري اسلامی نیز 
 فناوريگذاري در نتیجه از نظر اقتصادي با توجه به بهبود شرایط اقتصادي و گسترش سرمایه

و ارتباطات این کشورها در عصر اطلاعات قابل توجیه و با نتایج حاصل از مطالعه اطلاعات 
دلیل عملکردهاي جدید اشتغال ناشی  هبر روي صنایع ایتالیا ب )2003( 5ماتیوسی و استرلاچینی

بر روي امریکا و اروپا و همچنین مطالعه ) 2008( 6و همکاران اي اماهونی ، مطالعه مقایسهICTاز 
دلیل ورود نوآوري به فضاي تولید کالا  هب باره اشتغال کشور استونیدر) 2008( 7مریکالمطالعه 
لگاریتمی برآورد شده  صورت بهاز طرف دیگر با توجه به اینکه مدل . مطابقت دارد و خدمات

کشش . باشددهنده کشش آنها نیز میدست آمده براي هر کدام از متغیرها نشان است، ضرایب به
در دوره بررسی  ICTگذاري در  سازمان همکاري اسلامی نسبت به سرمایهاشتغال در کشورهاي 

در این کشورها یک  ICTگذاري در دهنده این است که اگر سرمایه است و نشان 045/0شده 
   .یابد درصد افزایش می 045/0درصد افزایش پیدا کند، اشتغال در این کشورها 

) GDP( که افزایش در سطح تولید دهد مینتایج حاصل از تخمین مدل نشان از طرف دیگر 
آمده  دست بهنیز داراي اثر مثبت بر روي سطح اشتغال در کشورهاي مورد مطالعه بوده و ضریب 

، GDPکشش اشتغال نسبت به . باشد دار میدرصد معنا 95آماري در سطح احتمال از لحاظ 
درصد افزایش  2/0، سبب GDPدرصد است به این معنی که یک درصد افزایش در  2/0حدود 

با توجه به اینکه میزان تولید، عامل . شوداشتغال در کشورهاي سازمان همکاري اسلامی می
_________________________________________________________  
1 Entrof et al. 
2 Rasoolinejad and Noori 
3 Tomas and Diaz 
4 Harrison et al. 
5 Matteucci and Sterlachini 
6 Omahony et al. 
7 merikull 
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مهمی در افزایش اشتغال است بیشتر بودن کشش آن نسبت به سایر عوامل، دلیلی بر اثرگذاري 
گونه  ز همانافزایش در سرمایه سرانه نی. بیشتر این متغیر بر اشتغال نسبت به سایر متغیرها است

نسبت کشش اشتغال به . بر اشتغال دارد معناداررفت در این برآورد، اثر منفی و  که انتظار می
L
K 

 08/0سبب کاهش  kنسبت دهد یک درصد افزایش در  و نشان می هدست آمد هب -08/0برابر با 
سرمایه، سبب جایگزینی  با توجه به اینکه، افزایش در ذخیره. شوددرصدي در اشتغال می

هاي اقتصادي نظریهشود، کاهش اشتغال ناشی از آن با  جاي نیروي کار در تولید می سرمایه به
توان به وجود  در تخمین مدل را می آمده دست بهکل  R2 همچنین دلیل بالا بودن. منطبق است

 مؤثرترین عوامل نسبت داد که بیش 4 متغیر مستقل تولید ناخالص داخلی در طرف راست رابطه
 R2البته مقدار  .زیادي بر اشتغال دارد تأثیرطور حتم  هدر خود جاي داده و برا بر اشتغال 

  .کل بوده است R2مقدار  آمده در درون مقاطع و بین مقاطع کمتر از دست به
  

  )2009- 2000(نتایج برآورد مدل در کشورهاي نفتی و غیرنفتی سازمان همکاري اسلامی . 3 جدول

  کشورهاي نفتی  کشورهاي غیرنفتی  غیرهامت
)1(  )2(  )3(  )1(  )2(  )3(  

LGDP 
***22/0  ***24/0  

)76/13(  
***22/0  

)68/10(  
***18/0  

)83/17(  
***33/0  

)29/8(  
***19/0  

)42/5(  

LKL -  
**044/0-  
)39/2-(  

*04/0-  
)872/1-(  

-  
***15/0 -  

)14/4-(  
***1/0 -  

)62/3-(  

LICT  -  -  
**018/0  
)18/2(  

-  -  
***06/0  

)53/7(  
  7  7  7  9  9  9 کشورها تعداد
  60  62  66  88  88  90 مشاهدات تعداد

R2 -  -  99/0  -  -  99/0  
  : توجه       

  .دهد را نشان میدرصد  1درصد و  5درصد،  10 يترتیب سطح معنادار به ***و  **، * •
  .هستند t مقادیرارقام داخل پرانتز  •

  
بر اشتغال در کشورهاي نمونه، کشورهاي مورد  ICTتر اثر در ادامه، جهت ارزیابی دقیق

 تفکیک بهنتایج برآورد مدل . یما هبررسی را به دو گروه کشورهاي نفتی و غیرنفتی تقسیم نمود
از جمله نتایج . آمده است 3هاي دوم و سوم جدول براي کشورهاي نفتی و غیرنفتی در ستون

بر روي اشتغال کشورهاي نفتی  ICTه اثر مخارج توان به این نکته اشاره نمود ک برآورد اخیر می
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غیر  دست آمده در این برآورد مربوط به متغیر سرمایه به همثبت و معنادار است، اما بیشترین اثر ب
نتایج . اثر سرمایه سرانه همچنان منفی و معنادار است. شود می) ارزش افزوده تولید( ICTاز 

گذاري در یعنی سرمایه. مانند نتایج نفتی است وديتا حدبرآورد براي کشورهاي غیرنفتی نیز 
ICT  غیر از  بهاثر مثبت و معناداري بر اشتغال داشته و بیشترین اثر مربوط به متغیر سرمایه
ICT )فناورياما نکته قابل توجه این است که میزان اثرگذاري . شودمی) افزوده تولید ارزش 

معنادار از کشورهاي نفتی بوده و  غیرنفتی کمتر اطلاعات و ارتباطات بر اشتغال در کشورهاي
 .اطلاعات نیز کاهش یافته است فناوريبودن ضرایب سرمایه سرانه و 

  
  گیري بحث و نتیجه. 6

دو دهه اخیر و گسترش کاربردهاي آن در  درICT) (اطلاعات و ارتباطات  فناوريپیشرفت 
نوینی از روابط متقابل بین  گیري فصلهاي مختلف اقتصادي و اجتماعی، موجب شکلعرصه

، وکار کسبهاي سنتی تجارت و  که روش يطور به. ها شده استها و دولتافراد، نهادها، شرکت
گیري هاي جدید اقتصادي در پرتو این تحول در حال شکلبوده و فعالیتدر حال بازنگري 

هی به روند تغییرات یافته و در حال توسعه، با نگا همانند بسیاري از کشورهاي توسعه. هستند
ICT  خوبی دریافت که تغییرات  هتوان ب نیز می 1در کشورهاي سازمان همکاري اسلامی نمودار
ICT اي برخوردار بوده است از روند رو به رشد فزاینده 2009-2000هاي طی سال .  

  
 )2009- 2000(در کشورهاي سازمان همکاري اسلامی  ICTروند متوسط مخارج . 1نمودار 

0
20,000
40,000
60,000
80,000
100,000
120,000

2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009

 متوسط مخارج   ( 100000 دلار )

 ict مخارج

 
  World Development Indicators (2010): خذمأ
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در ایران و برخی کشورهاي  2009- 2000هاي براي مثال، رشد کاربران اینترنتی طی سال
دهد که تعداد این کاربران در  سازمان همکاري اسلامی شامل مالزي، ترکیه و مصر نشان می
البته رشد کاربران  )2نمودار . (اند تمامی کشورهاي نامبرده از رشد قابل توجهی برخوردار بوده

ها رقم بالاتر و ایران به جز  اینترنتی در همه کشورها یکسان نبوده و کشور مالزي در تمامی سال
  .اند خود اختصاص داده تري را به رقم پایین 2005 -2000هاي  سال

  
  )2010- 2000(تعداد کاربران اینترنت در کشورهاي ایران، مالزي، ترکیه و مصر . 2نمودار 

  

  

  

  

  

  

  
       

  World Development Indicators (2010): خذمأ
  

در این پژوهش، اثر فناوري اطلاعات و ارتباطات بر اشتغال در منتخبی از کشورهاي سازمان 
نتایج تخمین نشان داد . ، مورد بررسی قرار گرفت2009-2000همکاري اسلامی طی دوره زمانی 
طور کامل معنادار بر اشتغال کشورهاي  داراي اثر مثبت و بهکه فناوري اطلاعات و ارتباطات 
کشش اشتغال نسبت به فناوري اطلاعات و ارتباطات در این . اسلامی در دوره مورد نظر بوده است

هاي فناوري دهد به ازاي یک درصد افزایش در هزینهبه دست آمده که نشان می 045/0کشورها، 
تر با تفکیک بررسی جزئی. یابددرصد افزایش می 045/0ود اطلاعات و ارتباطات، اشتغال حد

بر  ICTگذاري دهد که سرمایهکشورهاي نمونه به گروه کشورهاي نفتی و غیرنفتی نشان می
اما این تأثیر در ) 018/0و  06/0ترتیب  به(اشتغال در هر دو گروه کشورها مثبت و معنادار است 

تواند به این دلیل باشد که اکثر این اختلاف می. تی استکشورهاي نفتی بیشتر از کشورهاي غیرنف
اند و هنوز به اندازه کافی بر روي  کشورهاي غیرنفتی سازمان همکاري اسلامی درآمد پایینی داشته

اند تا از منافع  گذاري نکرده سرمایه) است ICTگذاري در که مکمل سرمایه(هاي سازمانی زیرساخت
ICT دلیل داشتن منابع طبیعی و  که کشورهاي نفتی بهدر حالی. نندطور کامل استفاده ک به
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در نتیجه، اشتغال . اندداشته ICTگذاري بیشتري در زمینه درآمدهاي فراوان ناشی از آن، سرمایه
 ،بنابراین. تأثیر قرار گرفته است ، بیشتر تحتICTگذاري در  در این کشورها با افزایش سرمایه

بر اشتغال در گروه کشورهاي منتخب، درجه  ICTمیزان اثرگذاري  ترین عامل در اختلاف مهم
از آنجا که بر اساس نتایجی که در این تحقیق . بوده است ICTیافتگی کشورها در زمینه  توسعه

بنابراین، لازم است این کشورها جهت . عامل مهمی در افزایش اشتغال است ICTنشان دادیم، 
که  رسد در صورتی نظر می به. ین فناوري را افزایش دهندکارگیري ا افزایش اشتغال، سطح به

به  ICTهاي مستقیم در  گذاري کشورهاي سازمان همکاري اسلامی در کنار سرمایه
ویژه در  هاي زیرساختی مانند آموزش، اصلاح و کاراتر کردن مقررات داخلی به گذاري سرمایه
 در افزایش اشتغال ICTتوانند از ثمرات هاي مالکیت معنوي و تجارت خارجی بپردازند، می زمینه
در کشورهاي در حال توسعه به انجام اصلاحات در دو زمینه بستگی  ICTتوسعه . مند شوند بهره
توانند با فراهم آوردن بستر  کشورها می. باشد اصلاحات ساختاري و اصلاحات آموزشی می: دارد

نیز ارائه آموزش اصولی در زمینه نحوه مناسب اطلاعاتی، برقراري ارتباط لازم با شهروندان و 
هاي ایجاد تقاضا در جامعه را براي اشتغال نیروي کار ماهر و زمینه ،ICTهاي استفاده از فناوري
 .غیرماهر فراهم آورند
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