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گريزي و راهكارهايي براي  شناختي قانون تحليل جامعه
  گرايي و نظم عمومي قانون

  
  1رضا علي محسني

  
 14/8/91 :تاريخ پذيرش                        5/6/91: تاريخ وصول

  

  چكيده
قانون راه و .  وجود نظم اجتماعي و احترام به قوانين و مقررات از ضروريات حياتي هر جامعه است

ت بخشيده و سلامت جامعه را زندگي اجتماعي انسان ها را امني ظم و نظام مصوب است كهرسم و ن
نظم و امنيت و تعيين حد و مرز و عدم  تأمينترين هدف قانون گذاري به  مهم. كند مين ميأت

قانون گريزي كه از آن تحت . نظمي، هنجارشكني و قانون شكني است گرايش انسان ها به بي
كند، برخاسته از  شود، و سلامت جامعه را تهديد مي جتماعي نام برده ميعنوان يك معضل ا

اين ناسازگاري ها كه معلول عوامل . هايي است كه بر روابط فرد و جامعه حاكم است ناسازگاري
وحدت سازماني  شود تا همبستگي و انسجام اجتماعي تضعيف شود و خرد و كلان است سبب مي

و  هدف اصلي اين مقاله بررسي. بي هنجاري در جامعه حاكم گرددو شرايط  جامعه به خطر افتد
پژوهش حاضر از  .استهاي مقابله با آن  كارراهارائه موانع قانون گريزي و قانون شكني و  شناسايي

جامعه  .ها، توصيفي از نوع پيمايشي است نظر هدف، كاربردي و از نظر شيوة جمع آوري داده
ن در استان مازندران تشكيل رانندگي و مجرما به قوانين راهنمايي ون ااين تحقيق را متخلف آماري

به  تصادفيگيري به روش نمونه مطالعههاي اين نمونه .استنفر  750 آن، حجم نمونه دهند مي
و مورد تجزيه و تحليل قرار نفر انتخاب  520نفر و از گروه دوم  230دست آمده كه از گروه اول 

اين  نتايج.باشد نامه مي هاي اين پژوهش، مصاحبه و پرسش گردآوري داده همچنين ابزار .اند گرفته
ضعف  ،آموزش و آگاهي افراد از قوانين ،هاي شخصيتي افرادگيژاند كه بين وينشان داده پژوهش

بي هنجاري، مشكلات قانون گريزي و اجباري بودن قوانين با قانون گريزي رابطه  ،و خلاء قوانين
  .ندمعناداري وجود دار

 .ها ، موانع و بازدارنده، حقوقگرايي، نظم اجتماعيقانون، قانون گريزي، قانون :ها كليد واژه

                                                 
   دانشگاه آزاد اسلامي گرگان عضو هيئت علمي -١
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  و بيان مسئله مقدمه
نظم و امنيت و تعيين حد و مرز اختيارات و وظايف افراد  ايجادترين هدف قانونگذاري  مهم

هـا بـه    ش انسـان اين امر موجب بقاي قانون، عدالت و عـدم گـراي  . در روابط اجتماعي است
قـانون سـتيزي كـه بـه عنـوان يـك معضـل        . دشـو  نظمي، هنجارشكني و قانون شكني مي بي

هايي است كه بر روابـط   كند، برخاسته از ناسازگاري اجتماعي، سلامت جامعه را تهديد مي
ها كه معلـول عوامـل خـرد و كـلان اسـت، سـبب        اين ناسازگاري. فرد و جامعه حاكم است

و انسجام اجتماعي تضعيف شود و وحدت سازمان جامعه به خطر افتد   يشود تا همبستگ مي
  .شودهنجاري بر جامعه حاكم  يا بي 1و در نهايت شرايط آنوميك

پذيرش قانون و مقررات موجود در جامعه از سوي عموم مردم، موجب ايجاد نظـم در  
 اند عه شدهجوامعي كه موفق به درك مراحل توس. شود سطوح و عناصر مختلف اجتماع مي

پـذيري بـا    نظر به اينكه قـانون . اند معمولاً از افرادي منضبط و مقيد به قانون برخوردار بوده و
توانــد  باشــد، مــي هــاي شخصــيتي، فرهنگــي، اجتمــاعي و سياســي جامعــه مــرتبط مــي  نظــام

گرايـي و كـاهش جـرايم،     با توجه به ارتبـاط ميـان قـانون   . كاركردهاي متعددي داشته باشد
هـاي   موانـع قـانون گريـزي و قـانون شـكني و راه      و شناسـايي  ي اين مقاله بررسيهدف اصل

  .استمقابله با آن 
  

كه قوانين توسط نمايندگان رسمي و مشروع مردم تهيه با توجه به اين: كاركردهاي قوانين
ترين كاركرد قانون  مي شوند و از قدرت و ضمانت اجرايي برخوردار است شايد بتوان مهم

  :كردصورت معرفي  ه اينبجديد را 
   ؛تعيين و تبيين روابط و ارتباطات مردم -1
غـور رفتـار آنـان در چـارچوب     ثقدرت حاكمان و تعيـين حـدود و    كردنمحدود  -2
 ؛قانون

حاكمان كه به لحـاظ   به خصوص حفاظت از حقوق فرد در مقابل جمعحمايت و  -3
دود و حـريم زنـدگي   هاي مختلف به ح ـ بهانه به د بود تانقدرت قادر خواه ندر دست داشت

                                                 
1. Anomic 
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لگـدمال   را آنهـا هـاي اوليـه و مسـلم     دخالت و تجاوز كننـد و حقـوق و آزادي   مردم فردي
 .)177 ، ص1378ذاكري، ( نمايند

ها به مانند بقيه درت حاكمان و پنداشتن آنق كردنه به موارد مذكور، محدود با توج
ن، در صورت تخطي از اكماها و بالاخره مجازات حاد ملت و تعيين حدود اختيارات آنآح

حق شهروندان و محافظت رسمي از  ياز يك سو و از سوي ديگر ارتقا نياين قوان
ترين كاركردهاي قانون  ها مانند آزادي بيان و انديشه، از مهمهاي فطري و اوليه آن آزادي
  .استجديد 

پذيري داراي كاركردهاي سياسي، شخصيتي، اجتماعي، اقتصادي و جمعيتي  قانون
ها را تغيير  پذيري افراد هر جامعه، نقش و وظايف دولت از نظر سياسي درجه قانون. است
ها مجبور به سركوبي  پذيري، دولت مثلاً در صورت بالا بودن ميزان عدم قانون. دهد مي

از نظر شخصيتي افراد  .)6، ص 1375حاجي خياط، (شوند  افراد و اعمال زور و اجبار مي
 در درجه اول از نظر كاركرد اجتماعي،. ، منسجم و با ثبات هستندگرا، افرادي متعادل قانون
بالا بودن . هر جامعه و استمرار نهادهاي اجتماعي آن وابسته به جايگاه قوانين آن دارد يبقا

از نظر اقتصادي . با انسجام جامعه و دوام نهادها رابطه مستقيم دارد ،گرايي افراد ميزان قانون
پذيري افراد جامعه به  اي توسعه اقتصادي است، ميزان قانون جامعه نيز از آنجا كه هدف هر
يك جامعه قانونمند كه قوانين آن در فرد فرد آن  براي مثال. كند روند توسعه كمك مي

تواند تأثير مثبت بر  مي …دروني شده است، پرداخت به موقع ماليات، عوارض، حق بيمه و 
پذيري يك راه  كه از نظر كاركرد جمعيتي، قانوناين در نهايتروند توسعه داشته باشد و 

اي كه اكثريت افراد آن قانون گريز  رسيدن به جمعيت متعادل و متناسب است در جامعه
  .تنظيم خانواده محلي از اعراب ندارد  هاي جمعيتي و برنامه هستند، سياست

  

  پذيري هاي قانون شاخص
جامعـه و درجـه سـازگاري آنهـا بـا قـوانين و       به منظور پي بردن به ميزان قانون پذيري افراد 

بــا توجــه بــه گســتردگي دامنــه  كــه هــاي مختلفــي وجــود دارد مقــررات موجــود، شــاخص
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ها به شرح زير در ابعاد گونـاگون فرهنگـي، شخصـيتي و روانـي،      پذيري، اين شاخص قانون
  .هستنداجتماعي و حقوق قابل مطالعه 

اميـد يـا بـه     ،جتماعي شـدن ايجـاد آرزو  يكي از اهداف ا :نگرش مثبت به جامعه) الف
ع از آنجا كه ابتداي هر عمل و رفتار از ذهن شرو. در فرد است »نگرش«عبارت ديگر ايجاد 

. بندي عملي بايد جامعـه نگـرش مثبتـي بـه آن داشـته باشـد      شود براي اجراي قانون و پاي مي
ينـي خـود را در   نگرش مثبت به قـانون افكـار و شخصـيت افـراد را متـأثر سـاخته و نمـود ع       

  ؛كند رفتارهاي آنها پيدا مي
اي  پذيري در هـر جامعـه   هاي عمده قانون يكي از شاخص :كاهش ارتكاب جرايم) ب

پذيري يك دفاع اجتماعي را در مقابل جرايم و بزهكاري  قانون. استميزان ارتكاب جرايم 
  ؛آورد به وجود مي

پـذيري و ميـزان مشـاركت     توان گفـت بـين قـانون    مي :افزايش مشاركت اجتماعي) ج
معمولاً  ،پذيري آنها بيشتر است افرادي كه درجه قانون. اجتماعي رابطه مستقيمي وجود دارد

كننـد بايـد توجـه داشـت كـه       در بسياري از امور اجتماعي عام المنفعـه مشـاركت پيـدا مـي    
  ؛شود هاي فرهنگي پيشنياز اساسي براي وصول به مشاركت اجتماعي محسوب مي ارزش
اي كه افراد آن احترام به قـانون و رعايـت    در هر جامعه :بالا بودن انسجام اجتماعي) د

توان درجه بالايي از انسجام اجتمـاعي   آورند مي آن را براي خود يك فريضه به حساب مي
روح همكاري با ساخت نيرومند جامعه و رقابت و فردگرايي . كردرا در آن جامعه مشاهده 

  .)30، ص 1378فتح الهي و ديگران، (راه است با ساخت ضعيف جامعه هم
ها، قواعد و  نامه نظام حقوقي عبارت از مجموعه مقررات، آيين :تثبيت نظام حقوقي) هـ

هـر چـه درجـه    . شـود  ضوابطي است كه اجراي آنها موجب بقا و استمرار نظام اجتماعي مي
ردهـاي آنـان تسـهيل    قانون پذيري افراد بيشتر باشد، حاكميت نظام حقـوقي و تثبيـت كارك  

  .شود مي
  

ي به يند اجتماعي شدن آدمي، از كودكاپذيري طي فر انونروند ق: يند قانون پذيريافر
ها، باورها و  است كه كودكان به كمك آن ارزش ييندااجتماعي شدن فر. آيد دست مي
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منظور  ،به عبارت ديگر .آموزند شان از آنها انتظار دارد، مي معيارهاي رفتاري را كه فرهنگ
آن است كه يك انسان از بدو تولدش چگونه با جامعه و  1پذيري از اجتماعي شدن يا جامعه
از طريق اجتماعي شدن افراد  .)350، ص 1378پور،  رفيع(يابد  فرهنگ آن انطباق مي

كنند و آمادگي عمل به  شخصيتي كسب مي. گيرند مي يادشان را  جامعه هاي زندگي شيوه
گيرند خودشان را با سيستم جديد  ، افراد ياد ميكنند ميرا پيدا  عنوان عضو يك جامعه

، ص 1990، 2كوهن(داشته باشند و در رفتاري مطابق با انتظارات جامعه انجام  دهندق اانطب
  .) 357، ص 1989، 3؛ بودان62

به معناي پذيرش آگاهانه و آزادي اكثريت مردم از قوانين و مقررات در  ،پذيري قانون
هاي شخصيتي، فرهنـگ عمـومي جامعـه،     قانون پذيري با ويژگي. عمل به آنهاست جامعه و

پذيري،  شناسي قانون نوع. ساختارهاي عمومي و سازمان افكار و شخصيت افراد مرتبط است
. شود ميمهم ارزيابي  كنند مين چگونه عمل آكه افراد نسبت به قانون و پذيرش از اين نظر 

  :ارت است ازعب پذيري قانوندو شكل اصلي 
بـدون  (شود  هاي استبدادي مشاهده مي كه اغلب در حكومت :ـ قانون پذيري اجباري1

 ؛)شود كنترل اجتماعي به قوانين عمل نمي

منـد و بـه دليـل درونـي شـدن در       كه در جوامـع آزاد و قـانون   :پذيري آزادي ـ قانون2
  .)21، ص 1375حاجي خياط، (گيرد  يند جامعه پذيري يا رضايت قبل صورت ميافر

  :يند قانون پذيري چند عامل نقش بنيادين دارندادر فر
هـاي   و گـروه ) وسايل ارتبـاط جمعـي  (ها  ، رسانه)مدرسه(خانواده، آموزش و پرورش 

  .همسالان
از . خانواده به عنوان اولين نهاد اجتماعي شدن، در روند قانون پذيري نقش مهمي دارد

زنـد پـروري والـدين، قبـول، طـرد و گريـز از       هاي فر هاي نخست زندگي، روش همان سال
تـوان بـه سـه روش تربيتـي      در اين خصوص مي. دهد ده و قانون را در كودك شكل ميعقا

  :كرداشاره 

                                                 
1. Socialization 
2. Cohen 
3. Boudon 
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مطابق اين روش والدين قواعد كمي در خانـه دارنـد در   : روش تربيتي سهل گيرانه -1
بـه   ،اي چنـين خـانواده   كودكان. چنين جوي، عموماً افراد از تمايلات خود پيروي مي كنند

  .قواعد تقيدي ندارند
والدين بيشتر بر اعمال قدرت با توسل به : روش تربيتي فرزند پروري سخت گيرانه -2
كودكـان در ايـن محـيط، بـه ظـاهر از قواعـد پيـروي        . كيد دارندأ، به انضباط اجباري تزور
گيرنـد تـا    يش مـي كنند ولي در شرايط مقتضي اعمال پرخاشـگرانه و نـاقص قواعـد را پ ـ    مي

  .اضطراب و خشم خود را نسبت به مراجع قدرت در خانواده فرو نشانند
ارتباط گرم و پذيرايي والدين بـا قواعـد   : روش فرزندپروري قاطع و اطمينان بخش -3

زيرا در چنين فضـايي، قواعـد   . پرورد با كفايت و قانون پذير مي را شفاف در خانه، فرزندان
ودك، پيـروي از قواعـد را مـي طلبنـد و در عـين حـال، دربـاره        والـدين از ك ـ . روشن است

  .دهند توقعات خود به كودك توضيح مي
. آموزد يند همانند سازي و تقليد، واكنش نسبت به قاعده و قانون را مياكودك در فر

ماند او ممكـن اسـت گـاه     واكنش بزرگسالان هم، نسبت به قانون از ديد كودك پنهان نمي
الان نسبت به قانون را تكرار كند ولي ايـن تكرارهـا، پايـه عـادت را در     هاي بزرگس واكنش

  . كند نهد و به گونه ظريفي واكنش نسبت به قانون را دروني مي كودك بنا مي
ها، عامل ديگر در روند قانون پذيري و  مراكز آموزش رسمي مانند مدارس و دانشگاه

نهـاد فرهنگـي، بـه كـودك جهـان بينـي،       مدرسه به مثابه . قانون مند شدن افراد جامعه است
هـايي از   تواننـد جلـوه   همه عناصـر آموزشـگاه مـي   . كند مهارت و دانش خاصي را منتقل مي
اي طراحـي شـود كـه در     ها بايد به گونه محتواي كتاب. قانون گرايي و قانون گريزي باشند

هـاي   فعاليـت . عين تناسب با سطح شناختي فراگيران، به تربيت روحيه قانون منـدي بينجامـد  
هـايي از   ها بايد جلـوه  آموزشي و پرورشي مدارس، رفتار اولياي مدارس با فراگيران و برنامه

هـاي درسـي يـا اهمـال اوليـاي مراكـز        هر گونه تسامع در تـدوين كتـاب  . قانون مندي باشند
توانند در روند قانون گرايي اخلال ايجـاد   آموزش رسمي در واكنش به قوانين اجتماعي مي

  . ندكن
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از سوي ديگر آموزش غيررسمي هم سو بـا آمـوزش رسـمي مـي تواننـد بـا دراختيـار        
در ايـن ميـان، نقـش    . گذاشتن سرمشق، افراد را به قانون پذيري يا قانون گرايي سوق دهنـد 

هـايي نظيـر    هاي گروهي به ويژه تلويزيون قابـل توجـه اسـت تلويزيـون بـا برجسـتگي       رسانه
هـاي   برنامـه . اي بسيار تأثيرگذار اسـت  ري و شنيداري، رسانههاي ديدا سرعت، تنوع و جلوه

هاي جذاب، نشـاط   ه شخصيتئسيما مي توانند متناسب با سطح شناختي مخاطبان خود با ارا
با برجسته سازي  كنند و عرضهانگيز، مثبت و خردمند، الگوي قابل دركي از قانون مندي را 

همـين  . دن ـهمانندسازي با فرد قانون مند قرار ده يننده را در يكب ،پيامدهاي رفتار قانون مند
  .ها داشت توجه و حساسيت را بايد در كتاب، مجلات و ساير رسانه

فرد با هرگونـه  . كردتوان به محيط سازمان و كار اشاره  يندهاي قانون پذيري مياز فرا
شـود و بـه محـض ورود بـه      پيشينه شخصيتي و فرهنگ، وارد سـازمان و محـيط كـاري مـي    

يند، افـراد فرهنـگ   ادر خلال اين فر. گيرد سازمان قرار مي پذيرييند جامعه ازمان، در فرسا
هاي فـرد و سـازمان    آموزند در سازماني كه فرهنگ آن قوي است، بين هدف سازمان را مي

هاي سازمان  هدف هاي خود را در گرو و كاركنان، تحقق هدف آيد ميهم سويي به وجود 
. كنـد  فراد مبادي بـه قـانون را جـذب و قـانون گريـزان را طـرد مـي       دانند چنين فرهنگي ا مي

 زيـرا هايي با فرهنگ سازماني ضعيف، بسـتر قـانون گريـزي مهياسـت،      برعكس، در سازمان
پس از زيـر كـار   . كنند هر چه بار ببري، بيشتر بارت مي: ند ازا هنجارهاي آن سازمان عبارت

خودت را مشـغول نشـان بـده، مسـلماً فـرد      شانه خالي كن، حتي در مواردي كه كار نداري 
شـود يـا در صـورت اجبـار، مجبـور بـه تجربـه كـنش،          قانون مند در چنين سازماني طرد مي

 بنـابراين  .اضطراب، ناايمني، ناهمـاهنگي شـناختي و سـرانجام مسـتحيل شـدن در آن اسـت      
شـمار  هاي كاري نيز بستري بـراي قـانون منـدي يـا قـانون گريـزي كـردن افـراد بـه           سازمان

  .آيند مي
  

هاي خود  توجه به ويژگيگرايي،  در معرفي موانع قانون: گرايي در ايران موانع قانون
الملل با نظام جهاني و سلسله مراتب توأم با وابستگي متقابل  قانون ضروري است محيط بين

ق هاي متعل بين كشورها، تحميل كننده استانداردها قواعد و الزاماتي است كه افراد و گروه
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ها در تعاملاتي فراملي تحت تأثير آنها و در  و در برخي موارد حتي دولت  به هر دو جامعه
هر چه  ،بنابراين. المللي خود ملزم به رعايت آنها هستند گيري اهداف و منافع بين پي

اي و نظام حقوق و قوانين عمل  موقعيت يك كشور در سلسله مراتب نظام جهاني حاشيه
تر و سازگارتر باشد، زمينه براي  المللي متفاوت آن جامعه با معيارهاي بينهاي  افراد و گروه

هاي  هاي آن جامعه به ويژه آنها كه درگير ارتباطات و فعاليت گريزي افراد و گروه قانون
  .المللي هستند، بيشتر است بين

هاي تاريخي جامعه ايران از جمله سلطه سياسي و خودكـامگي و شـكاف بـين     ويژگي
و مردم، جو عدم اعتماد توأم با ترس و عدم تأمين حقوقي و قضايي و ناهمخواني بين دولت 

گيـري و تـداوم سـنت     گفتار و كـردار، مـانع شـكل   ، اخلاق نظري و عملي يا حرف و عمل
هـاي محـيط    ويژگي. قانون گرايي و نهادمندي حقوق و قوانين نسبتاً عام و پايدار شده است

سـاز تنـوع و پراكنـدگي     اي و اقليمـي زمينـه   لحاظ تنـوع منطقـه   طبيعي و جغرافيايي ايران از
هـر يـك از ايـن نـوع     . انـد   هاي معيشتي عشايري، روستايي و شهري شده اجتماعات و شيوه

اجتماعات حقوق و قواعد خود را داشته و به علت ضعف روابط بين گروهي، فرصتي براي 
 محلــي پديــد نيامــده اســتگرايانــه و  تحــول و همــاهنگي ايــن گونــه قواعــد عمــل خــاص

  .)199، ص1378عبدالهي، (
ها و  سوادي و كم سوادي، ناآگاهي و جهل به قانون، تعدد و تنوع خرده فرهنگ بي

توزيع و استفاده نابرابر از امكانات و خدمات آموزشي و فرهنگي در سطوح محلي و ملي و 
هاي عقيدتي،  و تعارضها  گسترش روزافزون ارتباطات فراملي، به پيدايش و تشديد تفاوت

به طوري كه بين . هاي اجتماعي منجر گرديد ارزشي و هنجاري در بين افراد و گروه
اين . نخبگان و مردم بر سر اصول و اهداف فرهنگي، فهم مشترك و وفاق وجود ندارد

ها و اهداف، ملازم است يا چندگانگي ساختاري، نظام  ها در ارزش ها و تعارض تفاوت
برابري اجتماعي، تعدد، تنوع و تعارض قواعد و الگوهاي عمل بين اقوام قشربندي و نا

  .)199، ص 1378عبداللهي، (مختلف و ساختارهاي غير رسمي و رسمي است 
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بيكـاري، تـورم و   فقر، چندگانگي ساختار اقتصادي، نابرابري در توزيع درآمد ثروت، 
زندگي، بر نارضايتي عمودم  هاي در حال افزايش مشكلات روزافزون مردم در تأمين هزينه

  . مردم افزوده است
نحـو مـؤثر در ايجـاد تغييـرات و     ه معتقد است براي آنكـه قـانون بتوانـد ب ـ    1ويليام اوان

  :تحولات اجتماعي دخالت داشته باشد وجود شرايط زير ضروري است
  ؛ـ منبع قانون بايد از صلاحيت و حيثيت برخوردار باشد1
روشن و صريح باشد و هم از نظر شرايط فرهنگي و تاريخي ـ قانون بايد به حد كافي 2

  ؛و هم از نظر حقوقي كاملاً توجيه شده باشد
ه ـ بايد ضمانت اجراهاي قانوني مطرح باشد و نتايج حاصله از عدم پيروي از قانون ب ـ3

  ؛اطلاع مردم برسد
نظـر  ـ بايد قانون وقت و فرصت كافي را براي تحقـق يـافتن تغييـرات و تحـولات در     4
  ؛بگيرد

دهند كه هنجارهاي قانوني جديـد را كـاملاً اجـرا    وران اجراي قوانين بايد نشان ـ مأم5
  ؛خواهند كرد

براي حمايت و اجراي قانون بايد عـلاوه بـر ضـمانت اجراهـاي منفـي از تشـويق و        -6
  ؛كردكنند استفاده  مي ز براي كساني كه حكم آن را اجرايجوا

شـوند و خسـارت    تيجـه نقـض قـانون جديـد متضـرر مـي      بايد براي افرادي كه در ن -7
  .)148 ، ص1355صانعي، ( شودبيني  بينند، حمايت مؤثر پيش مي

  :ند ازا گريزي عبارتكلي، علل قانونبه طور 
 ؛ضعف قـانون  -3 ؛تفسير نارسا و نادرست از قانون -2 ؛عدم آشنايي افراد به قانون -1

 -7 ؛اجـرا نشـدن كامـل قـانون     -6 ؛نداشتن قـانون جنبه حمايتي  -5 ؛انتزاعي بودن قانون -4
نبـودن اهـرم هـاي قـوي تنبيهـي و       -9 ؛عدم اعتماد و باور بـه قـوانين   -8 ؛عدم پويايي قانون

قـانون   -11 ؛مشخص نبودن حدو حقوق افراد در برابر قانون -10 ؛تشويقي در اجراي قانون

                                                 
1. William Evan 
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ش و تركيـب مناسـب و   عدم آمـوز  -12 ؛فاصله براي رسيدن به هدف كردنشكني، كوتاه 
  .صحيح افراد از زمان كودكي براي قانونمند شدن

  

  چارچوب نظري 
  :ديدگاه قابل بررسي است چندگرايي از  قانون

  

  :قانون گرايي داراي سه بعد اساسي است ،بر پايه اين ديدگاه: شناختي ـ ديدگاه روان1
  ؛ـ قانون گرايي به عنوان يك صفت1
  ؛حالت ـ قانون گرايي به عنوان يك2
  .ـ قانون گرايي به عنوان تعامل صفت و حالت3

است كـه اعتقـاد دارنـد اگـر در     » آيزنگ«، »آلپورت«رويكرد اول متعلق به افراد مانند 
ا هنجارهاي بكند و  فردي صفت قانون گرايي مشهود باشد آنگاه به رعايت قوانين تأكيد مي

هـاي صـفت    فـراد بزهكـار ويژگـي   اعتقـاد دارد كـه ا  » آندرسـون «. كنـد  اجتماعي مقابله مـي 
گرايي را به  در حالي كه افراد سازگار صفت قانون. دهند شخصيتي قانون ستيزي را نشان مي

زيـرا فقـط بـه     ،توان تلاش زيادي براي تغيير صـفت بـه كـاربرد    گذارند پس نمي نمايش مي
 پـذيري انـدكي را از عوامـل    شـود كـه تـأثير    عنوان يك رگ زيستي و عصبي ملاحظـه مـي  

  .دهد محيطي نشان مي
شـود   اما اگر قانون گرايي ـ قانون ستيزي به عنوان يك وضعيت يا حالت ملاحظـه مـي   

شناختي، حالت  هاي متنوع با استفاده از متون روان توان با اقدامات محيط متفاوت به گونه مي
نظـر  بنـابراين قـانون گرايـي را بايـد بـه عنـوان يـك حالـت در         . قانون گرايي را افزايش داد

  .)50، ص1378كامكاري، ( ه دهيمئبگيريم و اقدامات نهادي كردن آن را ارا
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رشد شخصيت با تأكيد بر ديدگاه رفتاري به سازگاري و انطباق پذيري : ـ ديدگاه رفتاري2
گاه با توجه به يادگيري صحيحي كسب كرده باشد آن اگر فرد. رفتار معطوف است

هاي  هماهنگي. گذارد را به نمايش مي) گرايي انونق(هاي محيطي رفتارهاي مطلوب  موقعيت
هاي پرورش به اهداف  رفتاري فرد با رفتارهاي اجتماعي معمولاً از طريق تبديل غايت

  .رفتاري است
هـاي   ال غايـت  وري رفتار اعتقاد دارد كه اگر يك جامعـه ايـده  ابا تأكيد بر فن» اسكينز«

فتارهاي افراد را در چارچوب مشخصي پرورشي را براي خود تعريف كند و سپس تمامي ر
توان بر اساس  و زمينه باري كسب اهداف فوق فراهم شود، آنگاه مي كندو منسجمي تعيين 

بنابراين بايـد  . نظام كنترل رفتار به خصوص فرايند تقويت، رفتارهاي مطلوب را افزايش داد
زمينـه قـانون گرايـي     از طريق قوانين يادگيري و فراينـدهاي تنبيـه مثبـت و منفـي بـه ايجـاد      

  .)52، ص1378كامكاري، ( تپرداخ
  

. كند اين رويكرد به ذات طبيعي و فطري مثبت انسان تأكيد مي: ديدگاه انسان گرايي - 3
كنند تا رشد شخصيت را در نظر گرفته و  ند تلاش ميدار  شناساني كه چنين رويكردي روان
ي شكوفايي نيروهاي بالقوه شان فراهم ها را در مسير فوق قرار داده و زمينه را برا انسان
  .كنند

به اين نتيجه رسيدند كه افراد خود شكوفا ويژگـي قـانون   » مازلو«نظراني چون  صاحب
قانون گرايي بايد زمينه  كردنپس براي نهادي . دهند گرايي را در حد بسيار بالايي نشان مي

كـه پـس از   (هـا   سـان را براي خـود شـكوفايي ان   عرصهها را هموار ساخت و  رشد شخصيت
  .كردفراهم ) گيرد تأمين نيازهاي فيزيولوژيك، امنيت، عشق و عزت نفس صورت مي

  

رشد  معتقد بود كه اگر شخص بتواند» ژان پياژه«ي چون صاحب نظر :ـ ديدگاه تحولي4
رشد شناختي با . شود هاي رشد نيز تسهيل مي گاه ديگر جنبهشناختي مطلوبي نشان دهد، آن

  .ارتباط تنگاتنگي داردرشد اخلاقي 
گاه مرحلـه اخـلاق گرايـي    مرحله عمليات صوري رسيده است، آنيك نوجوان كه به 

در . شود مي »اخلاق قراردادي«و وارد مرحله  كردهرا طي » اخلاق گرايي نسبي«دو جانبه يا 
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يابد كـه قـوانين جامعـه مـورد احتـرام هسـتند و بايـد آنهـا را          اين مرحله خود شخص در مي
  .كردت رعاي

  

در اين رويكرد براي صدور رفتار تعامل بين عوامل : ـ ديدگاه رفتارگرايي شناختي5
نشان داد اگر ميزان يادگيري اجتماعي افزايش يابد، آنگاه  »هريسون«مطالعات  ،شخصيتي

توان از   شود، بنابراين مي رشد اجتماعي نيز تسهيل يافته و زمينه براي قانون گرايي فراهم مي
  .كردقانون گرايي استفاده  كردنيادگيري اجتماعي براي نهادينه  قوانين

  

پذير كردن افراد  اين ديدگاه به تربيت به عنوان ابزار مهمي كه در قانون: ـ ديدگاه تربيتي6
اگر تربيت افراد جامعه از همان دوران كودكي و نوجواني به . جامعه نقش دارد، تأكيد دارد

هنجارهاي جامعه صورت گيرد، ميزان پذيرش قانون در هاي صحيح و هماهنگ با  شيوه
  .مراحل بعدي زندگي افراد بيشتر خواهد بود

هرگونـه  . پـذير تحويـل جامعـه دهـد     هـايي هنجارمنـد و قـانون    تربيت قادر است انسان
مدرسه و ساير نهادهاي اجتماعي موجب  ،بين نظام تربيتي و اخلاقي خانه دوگانگي و تضاد

  .دشوتعارضات شخصيتي 
  

اين نوع نگرش، درجه قانون پذيري افراد را در : هاي اجتماعي ـ رهيافت مسائل و آسيب7
ارتباط با ساخت اجتماعي، نهادهاي اجتماعي و هنجارهاي موجود در جامعه بررسي 

  .كند مي
گويند كه ميـان   به روابط و مناسبات نسبتاً ثابت و تقريباً پايداري مي 1ساخت اجتماعي

ها و هنجارهـاي   هاي اجتماعي يك جامعه كه تحت پوشش مشتركي از ارزش افراد يا گروه
  .برقرار باشد ،اند  فرهنگي گرد آمده

كـه   5هـا  و ارزش 4، هنجارهـا 3ها هاي ساخت اجتماعي را در قالب نقش مؤلفه 2پارسونز
 كنند آورد، تعريف مي اي گرد هم مي هاي مشترك در يك مجموعه ارزش دليلافراد را به 

                                                 
1. Scocial Structure 
2. Parsons 
3. roles 
4. Norms 
5. Values 
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به عنوان عناصر اساسـي سـاخت اجتمـاعي    فرهنگ، زبان و ارتباط . )367، ص 1983، 1مان(
  .شان ضروري استجتماعي، شناخت آنها و روابط ميانهاي ا هستند كه براي فهم كنش

آداب و  ،وه زندگي اعضاي يك جامعه، عـادات فرهنگ به شي »2آنتوني گيدنز«از نظر 
 .  )32، ص 1991گيدنز، ( شود ، اطلاق ميكنندتوليد  كه رسوم همراه با كالاهاي مادي آنها

له اجتماعي و برخاسـته از سـاخت اجتمـاعي    ئقانون شكني را يك مس »3رابرت مرتون«
، 4ارزش محصـول ناهمـاهنگي بـين اهـداف     از نظر مرتون رفتارهاي نابهنجار و ضد. داند مي

از نظر مرتون زماني . گيرد مياست كه جامعه براي رسيدن به آنها در نظر  5هايي وسايل و راه
 بـراي زماني كه اين همنوايي و سازگاري مطلوب بين اهداف فرهنگي و وسايل نهادي شده 

اهداف وجود داشته باشد، جامعه از شرايط آنوميك مبرا بـوده و رفتارهـاي افـراد     به آننيل 
  .)230 ، ص 1378فتح الهي و همكاران، (شود  به صورت طبيعي ظاهر مي

گريـزي را در سـاختار    كلاسيك و معاصر پيشرو، قانون شكني و قـانون جامعه شناسان 
  .كنندتبيين  6ي سازماني اجتماعي و شرايط آنومياجتماعي ناكارآمد، ب

شود كه در آن هنجارهاي  از نظر دوركيم آنومي به وضعيتي در يك جامعه اطلاق مي
بـه نظـر    .)590 ، ص 1373گيـدنز،  ( د را بـر رفتـار فـرد از دسـت بدهنـد     اجتماعي نفوذ خـو 

كه توسط هنجارهاي جديد آن بدون دوركيم در جوامع امروزي، معيارها و هنجارهاي سنتي 
  .)194 ، ص1379معيدفر، (شوند  ، تضعيف ميشوندجايگزين 

و نامتنـاهي   7و بعد است كـه مشخصـه آن بـي هنجـاري    نظريه آنومي دوركيم داراي د
  .است 8بودن آرزوها

كنـد و معتقـد    اهداف يا آرزوهايش بحث مي ،نيازها ،ان انساندوركيم درباره رابطه مي
ها از طريق هنجارها تنظـيم   است كه در شرايط اجتماعي مستحكم و پايدار، آرزوهاي انسان

                                                 
1. Mann 
2. A. Giddens 
3. R.Merton 
4. Goals 
5. Means 
6. Anomic 
7. Normlessness 
8. Boundlessness 
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با از هم پاشيدگي هنجارها و از بين رفـتن كنتـرل آرزوهـا، آنـومي بـا      . و محدود شده است
از آنجا كه اين آرزوهاي بـي حـد   . ديآ حد و حصر به وجود مي يك وضعيت آرزوهاي بي

توانند ارضا و اشباع شوند، در نتيجه يك وضعيت نارضايتي اجتمـاعي منفـي نظيـر     طبعاً نمي
نظر آمـاري نيـز قابـل سـنجش     كه از  شوند ميظاهر  ...خودكشي، اقدامات جنايي، طلاق و 

  .)29 ، ص1378نيا،  عليوردي( است
هاي  عادل ميان اهداف اجتماعي ـ فرهنگي و راهدر يك جامعه پايدار ت »مرتون«از نظر 

آنومي وقتي شروع . پذيرفته شده از سوي عامه مردم براي دستيابي به آنها وجود دارد
  .شود كه اين رابطه متعادل، به هم بخورد مي

شـود كـه تنهـا     اين گونه ارزيابي مـي  »مرتون«تأثير فقر بر نابهنجاري و جرم از ديدگاه 
شود كه افـراد فقيـر شـيفته رسـيدن بـه       زا مي هاي ناشي از آن جرم وديتهنگامي فقر و محد

هاي فرهنگي مورد تأثير اعضاي جامعه باشند و بـراي رسـيدن بـه آن بـا كسـاني وارد       ارزش
در چنـين وضـعيتي   . هاي مشروع را به ميزان بيشتري در اختيار دارند رقابت شوند كه فرصت

  .)54 ، ص 1381محسني، ( ودضد اجتماعي آنان طبيعي خواهد برفتار 
اند كه  شناسان بر اين عقيده عدالتي و شرايط ناسالم اقتصادي، جرم در ارتباط با تأثير بي

باشد و اين  مجرميت نيز نتيجه شرايط غلط اقتصادي و زاييده عدم تساوي طبقاتي مي
رم عكس زيرا ج ،كند داري است كه جرم را ايجاد مي عدالتي اقتصادي يا رژيم سرمايه بي

  .)46 ، ص1377نوبهار، (عدالتي است  العملي در مقابل بي
استدلال نظريه تضاد گرايانه در خصوص اطاعت از قانون اين است كه دستگاه حقوق 

ازاين . كندجامعه در اين جهت طراحي شده است كه نظام عدم تساوي را تضمين و تقويت 
منظور سلطه و نظارت بر طبقات  ديدگاه قانون ابزاري است كه از طريق برگزيدگان به

  .شود ميپايين جامعه استفاده 
نظرانـي چـون    كـرد تضـاد، صـاحب   پذيري و قانون گرايـي بـر پايـه روي    در تبيين قانون

بر تأكيد تضاد طبقاتي و  2، گاگلر)102، ص 1376هاروي، (به نياز و توزيع عادلانه  1هاروي

                                                 
1. Harvey 
2. Gugler 
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بر گسترش فرهنگ  2و ميلر 1، تيتل)274 ، ص1375گاگلر، (و نابرابري بر نابهنجاري و جرم 
، 1993، 4فارست( همچنين )35، ص 1964، 3موتزا( ها فقر و طبقات پايين و رشد محروميت

ــال )90ص  ــدها و     5و پ ــتمزدها و درآم ــاعي در ســطح دس ــابرابري اجتم ــأثير فضــا و ن ــر ت ب
 ، ص1377، افـروغ (برخورداري از خدمات اساسي همراه با ساختار شغلي نـابرابر و فقيرانـه   

  .تأكيد دارند )315، ص 1997، 6كلينوسكي(و ) 125
را در ناديده انگاشتن قوانين و  »داشتن نفوذ«و  »قدرت مالي«دو عامل  7ويليام چمبليس

  .داند عدم اطاعت از آن مؤثر مي
ــدگاه ماركسيســت ــيس، مكنــوف  ي صــاحباز دي ــي چــون چمبل ــر 9 و پيــرس 8نظران ب

شـدن قـانون و    دن روحيه جمعي اعضاي جامعه و انحصـاري ناكارآمدي قوانين، بازتابي نبو
بر اساس اين ديدگاه، قدرت در دست كساني . جامعه تأكيد دارند 10قدرت نزد طبقه حاكم

در ساختار اين نيروها، رابطـه بـين   . است كه نيروهاي توليد و كنترل آنها را در اختيار دارند
. كنـد  حاكم و زير سـلطه را مـنعكس مـي   صاحبان قدرت و افراد نسبتاً فاقد قدرت و طبقات 

سازد و در خدمت  دولت، عوامل كنترل اجتماعي، قوانين و تعاريف انحراف را منعكس مي
حمايـت   انكند كـه از منافعش ـ  دولت به عنوان ابزار طبقه حاكم، قوانين وضع مي. استآنان 
ان گفت در اين تو مي بنابراين .كندكند قدرت آن را حفظ و طبقه تحت سلطه را كنترل  مي

ايـن  . بلكه بازتابي از ايدئولوژي طبقه حاكم اسـت . جوامع، قوانين بيانگر وفاق ارزش نيست
بر اين نظـر تأكيـد    »چمبليس« در همين راستا، سازد عمال قدرت طبقه را مشروع ميقوانين، ا

ايي دارد كه قوانين در دفاع مستقيمي از منابع طبقه حاكم كه اعضاي طبقه حاكم قوانين جز
  . )122، ص 1999، 12و هيتون 11لاوسون( كنند ميارند، تعريف گان را ناديده مي

                                                 
1. Tittle 
2. Miller 
3  . Motza 
4. Farst 
5. Pahl 
6. Kleniewaski 
7. William Chambliss 
8. Maknoff 
9. Pearce 
10. Rulliug 
11. Lawson 
12. Heaton 
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  تحقيق مفهوميمدل : 1نمودار
  هاي تحقيق فرضيه
  ؛بين ويژگي شخصيتي افراد و قانون گرايي رابطه معناداري وجود دارد -1
  ؛دبين بي هنجاري و قانون گريزي رابطه معناداري وجود دار -2
  ؛بين آموزش و آگاهي از قوانين و قانون گرايي رابطه معناداري وجود دارد -3
قـوانين و قـانون گريـزي رابطـه معنـاداري وجـود        رسد بين ضعف و خلأ به نظر مي -4
  ؛دارد

 بي هنجاري

 ضعف و خلاء قوانين

 آموزش و آگاهي از قوانين

بودن ) اجباري(تحميلي 
 قوانين

 مشكلات اقتصادي

 قانون گريزي

 ويژگي هاي شخصيتي افراد
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  ؛بين مشكلات اقتصادي و ميزان قانون گرايي رابطه معناداري وجود دارد -5
ميزان قـانون گرايـي رابطـه معنـاداري وجـود       بين تحميلي و اجباري بودن قوانين و -6
  .دارد

  

  تحقيق  شناسي روش
هـا،   هـاي گـردآوري داده   ين پژوهش از نظر هدف، تحقيقي كاربردي است و از نظر شـيوه ا

  .توصيفي از نوع پيمايشي است
باشند كه در محدوده جغرافيايي  ن به قوانين ميامتخلف تحقيقواحد تحليل يا نمونه اين 

. هايي متوجه آنها شـده اسـت   اند و از اين رهگذر جريمه دران مرتكب به آن شدهاستان مازن
از  در اينجـا مـراد   ؛كـرده كه از قانون تخلـف   است »فرد«به اين ترتيب واحد تحليل تحقيق 

  .استقوانين راهنمايي و رانندگي نيز  ،و جزايي قانون علاوه بر قوانين قضايي
اند كه در دو حـوزه قـوانين جزايـي و     شكيل دادهجامعه آماري اين تحقيق را افرادي ت

اند كه مشـمول گذرانـدن دوران محكوميـت پرداخـت      راهنمايي و رانندگي تخلفاتي داشته
  :باشد اند، جمعيت آماري تحقيق به شرح زير مي هاي مالي شده جزاي نقدي و جريمه

بنـا بـه   ): نـدگي به اسـتثناي قـوانين و مقـررات راهنمـايي و ران    (ن به قانون امتخلف) الف
  .نفر 2320 اصله از دادگستري استان مازندرانگزارش و
بنا به گزارش واصـله از  ) قوانين و مقررات راهنمايي و رانندگي(ن به قانون امتخلف) ب

  .مورد 26158 هنمايي و رانندگي استان مازندرانرا
  .دهند نفر تشكيل مي 28478به اين ترتيب جامعه آماري را، جمعيتي معادل 

 10گيري تخميني به دست آمده اسـت كـه شـامل     هاي اين تحقيق به روش نمونه مونهن
  .گيرد بر ميدرنفر از بند دوم را  520و ) نفر 230(از بند اول جامعه آماري  درصد

  .دباش نفر مي 750ن تحقيق برابر با حجم نمونه اي
زيـر بـه دسـت     هـاي  روشها و اطلاعات مورد نياز اين تحقيق با استفاده از ابزار و  داده
  .آمده است
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بـرداري از منـابع مـورد مطالعـه و      در بررسـي منـابع و عمليـات فـيش    (ـ فيش تحقيـق  1
  ؛)تحقيق
ن قضـايي و راهنمـايي و راننـدگي اسـتان     ن و مسـئولا امتخلف ـ ،با زندانيان(مصاحبه  -2

  ؛)مازندران
  )هاي تحقيق نامه محقق ساخته با استفاده از متغيرها و فرضيه پرسش(نامه  ـ پرسش3

  .استهاي لازم با استفاده از آن به دست آمده است، پرسشنامه  كه داده ،غالب روش
  

  هاي تحقيق يافته
  هاي توصيفي يافته) الف

  .اند داراي مشكل اقتصادي بوده) درصد 9/62(هاي مورد مطالعه  اكثر نمونه -
وانين و مقـررات  هاي مورد مطالعه چندين بار به علت عدم رعايـت ق ـ  اكثريت نمونه  -

  .اند جريمه شده
گرا و پايبند به قوانين و مقـررات   هاي مورد مطالعه خودشان را قانون درصد نمونه 55 -
  .كردند ميقلمداد 
هاي مورد مطالعه بر اين نظر بودند كـه قـوانين درسـت و كارآمـد كـه       نيمي از نمونه -

  .شود جنبه اجرايي داشته باشند، وضع نمي
ان به قوانين وضع قانون گذارز افراد مورد مطالعه بر اين نظر بودند كه بيش از نيمي ا -

  .كنند شده عمل مي
) درصـد  55حـدوداً  (در خصوص تخلـف راننـدگي، بسـياري از راننـدگان مربوطـه       -

را ) …هاي اختصاصـي و   ها، فقدان پاركينگ اعم از استاندارد نبودن جاده(محيط رانندگي 
  .اند كردهجريمه ذكر  ساز بسيار نامساعد و زمينه

رسـمي و  (اي آموزشـي  ه ـ هـاي مـورد مطالعـه، وجـود برنامـه      قريب به نيمي از نمونه -
  .دانستند نادرست را در قانون گريزي مؤثر مي) رسميغير

تضاد منافع فرديشان با قـانون  ) درصد 3/45(از افراد مورد مطالعه  چشمگيريدرصد  -
  .اند مؤثر دانسته) قانون گريزي(را در عدم پذيرش قانون 
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هاي مورد مطالعه بر ايـن نظـر بودنـد كـه قـوانين موجـود بـا         نمونه درصد 50حدوداً  -
  .ها و روحيات مردم انطباق لازم ندارد نگرش
بر اين نظـر بودنـد كـه قـوانين و مقـررات      ) درصد 3/62( اكثريت افراد مورد مطالعه -

  .شود جامعه براي همگان يكسان اجرا نمي
درصد افـراد وجـود مشـكلات اقتصـادي خودشـان را در عـدم پـذيرش         66بيش از  -

  .اند قوانين مؤثر دانسته
  

  تحليليهاي  يافته) ب
  

  هاي شخصيتي افراد و قانون گريزي رابطه بين ويژگي :1جدول 
  درجه آزادي  ركاي اسكوئ  )1(فرضيه 

(df)  
  چوپروفضريب 

 (pt) 

5%  1%  

هاي شخصيتي و  ويژگي
  قانون گريزي

2/119  4  37/0  49/9  28/13  

  
جدول در سـطوح   X2از ) 2/119(محاسبه شده  (X2)بر پايه جدول فوق، كاي اسكوئر 

بـين دو متغيـر يـاد شـده رابطـه       بنابراين. استتر  بزرگ 4 (df)درصد با درجه آزادي  1و  5
دهـد كـه    را نشان مي 37/0نيز، عدد  (C)ضريب همبستگي چوپروف . معناداري وجود دارد

  .هاي شخصيتي افراد و قانون گريزي است بين ويژگيگي قابل قبول ستهمبمبين 
  

  گريزيو قانون هنجاريرابطه بين بي: 2جدول 
  رئكاي اسكو  )1(فرضيه 

(X2)  
  درجه آزادي

(df)  
  ضريب چوپروف

 (pt) 

5%  1%  

بي هنجاري و قانون 
  گريزي

6/232  6  49/0  30/26  00/32  

  
در سـطوح  جدول  X2از ) 6/232(محاسبه شده  (X2)بر پايه جدول فوق، كاي اسكوئر 

بين دو متغير ياد شده رابطـه   بنابراين، استتر  ، بزرگ 16 (df)درصد با درجه آزادي  1و  5
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دهـد كـه    را نشـان مـي   49/0نيز عدد  (c)ضريب همبستگي چوپروف . معناداري وجود دارد
  .كند يزي ميحكايت از وجود همبستگي ميان دو متغير بي هنجاري و قانون گر

  
   رابطه بين آموزش و آگاهي از قوانين و قانون گريزي :3جدول 

  رئكاي اسكو  )4(فرضيه 
(X2)  

  درجه آزادي
(df) 

  ضريب چوپروف
 (pt) 

5%  1%  

آگاهي از قوانين و 
  قانون گرايي

75/192  16  45/0  30/26  32  

  
سـكوئر  ، از كـاي ا )75/192(ه شـده  محاسـب  (X2)بر پايه جـدول فـوق، كـاي اسـكوئر     

، لذا مي توان اظهار استتر  ، بزرگ16 (d.f)درصد با درجه آزادي  1و  5جدول در سطوح 
 همبسـتگي چـوپروف  ضريب . وجود داردداشت كه بين دو متغير ياد شده رابطه معناداري 

)c( دهد كه نشـان دهنـده همبسـتگي بـالا بـين نقـش آمـوزش و         را نشان مي 45/0، عدد نيز
  .انون گريزي افراد جامعه داردآگاهي از قوانين در ق

  

  رابطه بين ضعف و خلاء قوانين و قانون گريزي :4جدول 
  رئكاي اسكو  )4(فرضيه 

( X2)  
  درجه آزادي

(df) 

  ضريب چوپروف
 (pt) 

5%  1%  

ضعف قوانين و 
  قانون گريزي

82/161  16  42/0  30/26  32  

  
كـاي اسـكوئر    ، از)82/161(محاسـبه شـده    (X2)بر پايه جـدول فـوق، كـاي اسـكوئر     

تـوان   مـي  بنـابراين ، استتر  بزرگ 16 (d.f)درصد با درجه آزادي  1و  5جدول در سطوح 
محاسـبه ضــريب  . اظهـار داشـت كـه بـين دو متغيـر يــاد شـده رابطـه معنـاداري وجـود دارد         

  .استنيز حكايت از همبستگي خوب ميان دو متغير فوق  (c)همبستگي چوپروف 
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  قتصادي و قانون گريزيرابطه بين مشكلات ا .5جدول 
  رئكاي اسكو  )5(فرضيه 

( X2)  
  درجه آزادي

(df) 

  ضريب چوپروف
 (pt) 

5%  1%  

مشكلات اقتصادي و 
  قانون گريزي

5/181  4  44/0  49/9  28/13  

  
، از كاي اسكوئر جدول ) 5/181(محاسبه شده  (X2)بر پايه جدول فوق، كاي اسكوئر 

ميـان دو متغيـر يـاد     بنابراين، استتر  بزرگ 4 (d.f)درصد با درجه آزادي  1و  5در سطوح 
محاسبه ضريب چوپروف نيز، مبين همبستگي خوب ميـان  . شده رابطه معناداري وجود دارد

  .استدو متغير فوق 
  

  بودن قوانين و قانون گريزي) اجباري(رابطه ميان تحميلي  .6جدول 
  رئكاي اسكو  )6(فرضيه 

( X2)  
  درجه آزادي

(df) 

  ضريب چوپروف
 (pt) 

5%  1%  

) اجباري(تحميلي 
بودن قوانين و قانون 

  گريزي

08/224  16  47/0  30/26  32  

  

، از كـاي اسـكوئر   )08/224(محاسـبه شـده    (X2)بر پايه جـدول فـوق، كـاي اسـكوئر     
ميـان دو   بنـابراين تـر اسـت،    بزرگ 16 (d.f)درصد با درجه آزادي  1و  5جدول در سطوح 

 47ايـن همبسـتگي را بـا     ضـريب چـوپروف نيـز   . جود داردمتغير ياد شده رابطه معناداري و
  .كند ، معني دار ارزيابي ميدرصد
  

  نتيجه گيري
گريــزي و ارائــه  هــدف ايــن مطالعــه بررســي و شناســايي عوامــل اجتمــاعي مــؤثر بــر قــانون

طـور كـه مشـاهده     همان :راهكارهاي مقابله با آن است كه نتايج اين تحقيق عبارت است از
هاي شخصيتي مثل ميزان سواد افراد رابطه معناداري وجـود   و ويژگي گريزيبين قانون شد، 
پـذيري   گرايي و قـانون  تحصيلات افراد گرايش به قانون سطحبه طوري كه با افزايش . دارد

تـوان انتظـار داشـت هـر چـه بـر اطلاعـات، دانـش و          مـي  دليـل بـه همـين   . شود نيز بيشتر مي
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قوانين و مقررات از اقبال و پذيرش عمومي بيشـتري  تحصيلات افراد در جامعه افزوده شود 
  .شوند ميبرخوردار 

بـه طـوري   . وجـود دارد  معناداريو مشكلات اقتصادي جامعه رابطه  گريزيبين قانون 
گـرايش آنهـا بـه    . برخـوردار باشـند  بيشتري ل و مشكلات اقتصادي ئكه هر چه افراد از مسا

هاي كم درآمد و محروم جامعـه را   ايم گروهجر. يابد شكستن هنجارها و قوانين افزايش مي
هـايي كـه داراي مشـكلات اقتصـادي      در اين تحقيق نمونـه . كردتوان بر اين اساس تبيين  مي

  .پذيري داشتند بوده گرايش كمتري به قانون
بـه صـورت   . گـذارد  بر ميزان قانون گرايي اثر منفي مـي ) هنجاري بي(شرايط آنوميك 

قواعد حقوقي و قانون گرايـي رابطـه    ،متغير عدم وجود هنجارتوان گفت بين دو  تجربي مي
به طوري كه هر اندازه شرايط محيطي و اجتماعي جامعه از هنجارها و . معكوس وجود دارد

پذيرش قانون و مقررات نزد افـراد   به قواعد حقوقي روشن و واضح برخوردار باشد گرايش
گرايـي رابطـه معنـاداري وجـود      ري و قانونپذي بين دو متغير جامعههمچنين  .يابد افزايش مي

به صورت تجربي اين فرضيه در قالب روابط بين دو متغير ميزان آموزش و آگـاهي و  . دارد
بر اساس اين دو فرضيه اگر نهادهـاي مسـئول بتواننـد نقـش و     . گرايي ديده شده است قانون

زم و كـافي بـه افـراد    هاي لا ها و آگاهي خودشان را در ارائه آموزش آموزش تأثيرات مثبت
هاي  چگونگي زيستن در اجتماع را به درستي بياموزند و از طرف ديگر آموزش و كنندايفا 

پـذيري در   توان انتظار داشت قانون گرايي و قانون رسمي و غير رسمي به افراد داده شود مي
   .بدجامعه نهادينه شود و ميزان گرايش و پذيرش قانون و مقررات نزد افراد افزايش يا

بـا  ) هـا  و نگـرش  هـا  ، تمايـل هـا  مبتني بر اعتقادات، باورهـا، گـرايش  (بين نظام حقوقي 
به صورت تجربي اين فرضيه در سطح خرد بين دو  .گرايي رابطه معناداري وجود دارد قانون
آزمايش شده است بر اين مبنـا لازم   »قانون گرايي«و  »تحميلي و اجباري بودن قوانين«متغير 

ذاران بــا درك صــحيح از شــرايط زمانــه، تحــولات اجتمــاعي، فرهنگــي و اســت قــانون گــ
هـاي   ، باورهـا و نگـرش  هـا  ، تمايـل هـا  اقتصادي كشور و جهان و با در نظر گـرفتن گـرايش  

تـوان    در چنـين صـورتي اسـت كـه مـي     . كننـد مردمي قوانين پويا و قابليت اجرايي را وضع 
. پـذيري نـزد مـردم افـزايش يابـد      و قـانون گرايـي   انتظار داشت ميل و گرايش مردم به قانون
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بر ايـن نظـر بودنـد كـه قـوانين موضـوعه يـك        » ارليك«حقوق دانان و جامعه شناسان چون 
هـا و   انطباق قوانين با روحيـات، نگـرش   ،منظور از زنده بودن. كشور بايد قوانين زنده باشند

در . ي اسـت باورهاي عمومي و درك صـحيح از شـرايط و مقتضـيات كنـوني جامعـه انسـان      
كه اين انطباق وجود نداشته باشد قانون و مقررات بر مردم تحميل شود و مـردم در   شرايطي
  .يابد قرار گيرند فرار از قانون تشديد مي» جبرگرايي«مرحله 
  

  هاپيشنهاد
 بـراي گريزي و قانون شـكني در سـطوح فـردي و اجتمـاعي و      به منظور كاهش ميزان قانون

  :شودي زير پيشنهاد هايي راهكارفرهنگ قانون گرا يارتقا
از جملـه نـرخ اشـتغال و ميـزان     (هـاي توسـعه اقتصـادي در جامعـه      ـ افزايش شاخص1
  .)درآمد
لزوم رعايت حقـوق افـراد و جامعـه، اولويـت     (هاي توسعه فرهنگي  شاخص يـ ارتقا2

  .پذيري جمعي بخشيدن منابع و مصالح اجتماعي بر منافع فردي و ايجاد فرهنگ نظم
  .وسعه نظام قضايي و بهبود در نظام حقوقي جامعهـ ت3
  .گذاري هاي قانون در دستگاهوضع قوانين كارآمد و مفيد  -4
لازم كه منجر به خود  به اندازه كافي روشن و صريح باشند و از ابهامات بايدـ قوانين 5

  .د برخوردار نباشندشو تفسيري مي
  .قانوني و مسئول نهادهاياز سوي ن به قانون و مقررات امجازات به موقع متخلفـ 6
  .در وضع قوانينهاي مردم  و ارزش ها ها و تمايل ، نگرشها به باورها، گرايش توجهـ 7
پذيري در جامعه؛ از  و همگام كردن آن با ايجاد فرهنگ قانون يـ بهبود نظام آموزش8

  :از طريق درسي هاي باپذيري در كت طريق گنجانيدن دروس قانون و قانون
 ؛آموزان به منظور نهادينه شدن احترام به قانون هاي لازم به دانش ه آموزشئارا  
 هاي مفيد و سازنده كـه در آن بـر لـزوم حفـظ و احتـرام بـه        ها و سريال ساخت فيلم

  ؛شود مي و آموزش داده قوانين بر همگان توصيه
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        شناسايي شرايط نامساعد و تلاش در جهـت بهسـازي و توسـعه شـرايط محيطـي بـه
  .گرايي ايجاد انگيزه نمايش و افزايش فرهنگ قانون منظور
  :سازي نهاد خانواده از طريق ـ فعال9
 به موقع و درست انجام دادن آن از سوي والدين  اجراي قوانين و مقررات و دغدغه.  
 بنـدي و  به فرزندان در خصوص تأكيد بر پايهاي لازم از سوي والدين  ه آموزشئارا

  .احترام به قوانين و مقررات
در راسـتاي تقويـت    دهاي مكتوب، باي ـ سازي در صدا و سيما و انتشار رسانه ـ برنامه10

  .گرايي در جامعه باشد روحيه قانون
يك اصل همگاني شناخته شود  د به عنواناجراي قوانين و لزوم پايبندي به آن باي -11

 بـه شـدت   و از تبعيض در اجراي قانون و تأكيد بر رعايـت دقيـق از سـوي بخشـي از مـردم     
  .شود خودداري

از طريق جلب اعتماد مردم بـه قـوانين و   (استفاده بهينه از سرمايه اجتماعي جامعه  -12
  ).هاي منفي در اين خصوص گذار و حذف نگرش قانون

  
  
  بعمنــا

  .انتشارات دانشگاه تربيت مدرس: تهران. فضا و نابرابري اجتماعي). 1377(.افروغ، عماد 
نامه كارشناسي  پايان. پذيري فرهنگيان تبريز بررسي ميزان قانون). 1375( .حاجي خياط، عليرضا

  .ارشد دانشگاه آزاد اسلامي
هـاي رايـج آن در    گرايـي و برداشـت   بررسي مفهـوم قـانون و قـانون   ). 1378(.ذاكري، حسين 

: تهـران ). در مجموعه مقالات قانون گرايي و فرهنگ عمـومي . (هاي مختلف اجتماعي گروه
  .نگ و ارشاد اسلاميوزارت فره

  انتشارات سروش: تهران . آناتومي آشفتگي اجتماعي). 1378(.پور، فرامرز  رفيع
  .شركت سهامي انتشار: تهران. آناتومي جامعه). 1378(.پور، فرامرز  رفيع

  .انتشارات دانشگاه پيام نور: تهران. جامعه شناسي انحرافات اجتماعي). 1374(.سخاوت، جعفر 
  .كيهان:تهران. دايره المعارف تطبيقي علوم اجتماعي). 1378. (يرضاشايان مهر، عل
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  .انتشارات دانشگاه شهيد بهشتي: تهران .حقوق و اجتماع). 1355(.صانعي، پرويز 
سازمان : ، تهران12مجله ماهنامه ديده، شماره . گرايي كارآمدي و قانون). 1380( .صنايع، محمد

  .بازرسي كل كشور
در مجموعـه  . (هـاي مقابلـه بـا آن در ايـران     گرايي و راه موانع قانون). 1378( .عبداللهي، محمد

  .وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامي: تهران ). مقالات قانون گرايي و فرهنگ عمومي
 ،مطالعـه جامعـه شـناختي ميـزان قـانون سـتيزي در مازنـدران       ). 1378( .نيا، علي اكبر عليوردي

  .وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامي: تهران ،موميمجموعه مقالات قانون گرايي و فرهنگ ع
گرايي  قانون همايش مجموعه مقالات .پذيري ايجاد روحيه قانون). 1378(.فتح اللهي و ديگران 
  .وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامي: تهران .و فرهنگ عمومي

در مجموعـه مقـالات   ( گرايـي  تأثير رشد شخصيت در ميزان قـانون ). 1378( .كامكاري، كامبيز
  .وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامي: تهران). گرايي و فرهنگ عمومي قانون

در مجموعـه مقـالات   (هـاي اجتمـاعي    امنيت، تهديد ملي و آسيب). 1381(محسني، رضاعلي 
رساني قـوه قضـائيه    دفتر امور اجتماعي و اطلاع: بابل )كارهاي توسعه امنيت اجتماعي و اره

  .استان مازندران
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