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 چکیذُ

واسوٌااى ػاهاُ    (فشصًذاى)ّإ ؿغلٖ ًَخَاًاى  تحم٘ك حاضش تا ّذف تشسػٖ گشاٗؾهقذهِ: 

 اًٖ ػهاُ دس ؿْش تْشاى اخشا ؿذ.ّإ ػاصه تْشاى دس ؿْشن

ي تحم٘ك ؿشوت وشدًذ. داهٌِ ػٌٖ آصهَدًٖ 633تؼذاد  ّا: رٍش ّاا   ًفش آصهَدًٖ دختش ٍ پؼش دس اٗ

ي  ي تحم٘ك اص آصهَدًٖ هٖ (SD=66/1) 05/13ػال ٍ ه٘اًگ٘ي ػٌٖ آًاى تشاتش  11ا02ت٘ ّاا   تاؿذ. دس اٗ

ؾ اَػتِ ؿذ تا پشػـٌاهِ هحمك ػاختِ گشاٗ   سا تىو٘ل ًواٌٗذ. ّإ ؿغلٖ خ

ّإ دختش ٍ  ّإ ػٌٖ ٍ گشٍُ وِ هـاغل پضؿىٖ ٍ داًـگاّٖ دس گشٍُ دادًتاٗح ًـاى  ّا: یافتِ

پؼش دس اٍلَٗت لشاس داسًذ. تحم٘ك حاضش ًـاى داد وِ ٍالذٗي ٍ اػضإ خاًَادُ دس هماٗؼاِ تاا دٗگاش    

اسًذ. ًتااٗح آصهاَدى سغثات    تِ ًَخَاًاى دگ٘شٕ ؿغلٖ آهادگٖ ٍ تلو٘ن ػَاهل ت٘ـتشٗي ًمؾ سا دس 

ّإ دختش تواٗل ت٘ـتشٕ تِ اًتخاب هـااغل اختوااػٖ دس هماٗؼاِ تاا گاشٍُ       آصهَدًٖداد وِ ًـاى 

دس هماٗؼاِ  ػال  14ا02وِ گشٍُ ػٌٖ  هـخق ؿذّإ ػٌٖ  دٌّذ. دس هَسد گشٍُ پؼشاى ًـاى هٖ

ٍ    ػال تواٗل ت٘ـتشٕ  11 ا13 تا گشٍُ ػٌٖ داسًاذ.  ػضانًٖ   تِ هـااغل ً٘اصهٌاذ ً٘اشٍٕ ف٘ضٗىاٖ 

ٖ    11ا13گشٍُ ػٌٖ  ،ّوچٌ٘ي دس هـاغل اختواػٖ دّاذ. تحل٘ال    ػال ووتشٗي تواٗال سا ًـااى ها

ّا تِ هـااغل تاذًٖ ٍ ف٘ضٗىاٖ ٍ هـااغل      ّوثؼتگٖ ً٘ض ًـاى داد وِ تا افضاٗؾ ػي سغثت آصهَدًٖ

 ٗاتذ. داسإ ٍٗظگٖ لذست ٍ خَدًواٖٗ افضاٗؾ هٖ

تخاب ؿغل تحت تاث٘ش ٍ گیری: ًتیجِ  ّإ خاهؼِ ٍ تحَل سؿذٕ ٍ خٌؼ٘تٖ لشاس داسد. الؼ٘تاً

 گشاٗؾ ؿغل، ًَخَاًاى، آصهَى سغثت ؿغلٖ. :ّا كلیذٍاشُ
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 هقذهِ

لَٖ  تخاب ؿغل ٗىٖ اص ٍظاٗف اكلٖ تح آهادگٖ تشإ اً

ؿَد. ؿغل تِ هٌضلِ هىاً٘ؼان ٍحاذت    هٖ  ًَخَاى هحؼَب

غثاق تِ تضسگؼالٖ ػول  ،ٌاًچِ ؿغلوٌذ. چ هٖ اختواػٖ ٍ اً

تَاى اه٘ذٍاس تَد وِ ً٘اصّإ  ضاٗت فشد سا تأه٘ي ًواٗذ. هٖس

ٖ اٖ      اٍ اختواػٖ  ا سٍاً اسضاا  ؿاذُ ٍ فاشد اص ػانهت سٍاً

ذساػااه ٍ 0222ّااش ٍ ّوىاااساى، ) تشخااَسداس گااشدد : ٍاً

. (1156عَْسٗاااى، : 0223: ػاااٍٗىاع، 0221پااَسفلٖ، 

وؼة َّٗتٖ اسصؿوٌذ ٍ هٌاػة، حشوات تاِ    ،تشإ ًَخَاى

ٍ تـى٘ل صًذگٖ خذٗذ، تأه٘ي هالٖ صًذگٖ  ػوت اػتمنل

تظاسات ٍ آسصٍّإ خَد هَضَػات هْان ٍ   ٍ تشآٍسدُ ؿذى اً

تخاب ؿغل َّٗت سٍؿٌٖ سا تاشإ   ح٘اتٖ تلمٖ هٖ ؿًَذ. اً

ٖ اٍ سا تاه٘ي ػاصد فشد هـخق هٖ وٌاذ   هٖ  ٍ تْذاؿت سٍاً

، عَْسٗااااى، 1771تاااشن، : 0220فلاااَسٕ ٍ تَچاًااااى، )

1156) . 

ّاإ ؿاغلٖ ًَخاَاى ػاهال      اًگ٘اضُ  تشسػٖ ػنٗك ٍ

 ٖ ؿاَد   هْوٖ دس تؼ٘٘ي هؼ٘ش اكلٖ صًذگٖ فشد تلمٖ ها

ّإ خارب ٍ دافاغ   . ٍٗظگٖ(1776)ػگٌ٘ش ٍ ؿل٘ؼٌ٘گش، 

ه٘لٖ ًَخاَاى سا دس   تَاًذ صهٌ٘ٔ اػتمثال ٗا تٖ هـاغل هٖ

سضاا  ً٘اصّاإ ؿخلاٖ اص    افؼال٘ت خاكٖ هَخة ؿَد. 

ي هاادٕ ؿاغل   عشٗك ؿغل تشإ ػذٓ صٗادٕ تٌْا تِ تأه٘

 هحذٍد ًـذُ تلىِ دس هَاسد صٗادٕ اسضا  ً٘اصّإ  

ٖ اي      ا سٍاً ٗت لشاس داسًاذ. تاا ٍخاَد اٗ لٍَ اختواػٖ دس ا

ؾ افشاد تاِ ؿاغل    ٖاػتمنل هالٖ تَٗظُ تشإ هشداى دس گشاٗ

و٘ت تشخَسداس اػات )احواذٕ،     ٍ ؛ دٗاه 1153خاف اص اّ

ػٌاكااش هاادثش دس   تااِ. تواٗاال ًَخااَاى  (1771الاا٘غ، 

٘شٕ ؿغلٖ ّوچَى ًفَر ٍالذٗي ٍ اػضإ خاًَادُ، گ تلو٘ن

ّااإ  تااأث٘ش آهااَصؽ، ًمااؾ ٍ ًفااَر ّوؼاااتى ٍ فؼال٘اات 

ّإ اختواػٖ، هزّثٖ، ػ٘اػٖ،  ّا ٍ ًگشؽ اختواػٖ، اسصؽ

التلادٕ ٍ تَخِ تِ تأه٘ي احؼاع احتشام تِ خَد ٍ داؿتي 

و٘ات       تخااب ؿاغل ًَخاَاى حااهض اّ َّٗتٖ اسصؿوٌذ دس اً

  .(1774ؿفش،  :1161فشخٖ، ّؼتٌذ )

َٗا اػت وِ ت ذٕ پ َػاتِ ٍ   ِ ؿغل تش اػاع فشآٌٗ عاَس پ٘

تخاب ؿغل اص حذٍد  ذ اً دس عَل صهاى ؿىل هٖ گ٘شد.  فشآٌٗ

داهاذ   عَل هِٖ ػالگٖ ت 02ػالگٖ آغاص هٖ ؿَد ٍ تا  12 اً

  ٖ ااض هاا ااذ اداهااِ ٗاتااذ    ٍ حتااٖ تؼااذ اص آى ً٘ اًَ ؿااف٘غ )ت

،ٕ ـاتش  .(1157آتاد ؾ ػي احتوال ت٘ ٕ ٍخاَد  ّوشاُ تا افضاٗ

اَى لادس تاؿذ دس تلو٘ن خ گ٘اشٕ ؿاغلٖ تاِ عاَس      داسد وِ ًَ

ي فش .گ٘شٕ الذام ًواٗذ ًت٘دِ هٌغمٖ تِ اػتٌثاط ٍ ذ دس اٗ  ،آٌٗ

اى ٗه ػاهل اػاػٖ اػت واِ ػاذم    اًَ خ اصّإ هالٖ ًَ سفغ ً٘

ذ ًگشاًٖ  اسضا  آى هٖ اًَ خَد آٍسد ت ٖ،  ) ّاٖٗ سا تشإ اٍ تَ فشخا

ٖ، 1774ؿاافش، : 1161 اٍتؼااَى ٍ فااَوغ 1152؛ ٗاػاااٗ  :

تخااب ؿاغل      (1775وشافت،  اَى تاا اً خا ال ًَ . تِ ّو٘ي دل٘

وٌذ ًگشاًٖ التلادٕ خَد سا تش عشف ػااصد. افاضٍى    تنؽ هٖ

اٍلاذٗي اص      اٍتؼاتِ ًثاَدى تاِ  اَى ٍ  خ تش آى، اػتمنل هالٖ ًَ

ػاظ ػاگٌ٘ش ٍ      اسصؽ صٗادٕ تشخَسداس اػات. دس تحم٘ماٖ تَ

ا  (1776ؿلؼٌ٘گش ) اًَ خ ّاإ   اى ػاال هـخق گشدٗذ وِ ًَ

ي اااى ػااٌ٘ي پااا٘ٗ اًَ خ شػااتاى دس هماٗؼااِ تااا ًَ تااش  آخااش دت٘

ذُ خَد دس ح٘غِ ـتشٕ ًؼثت تِ آٌٗ ّإ ؿغل،  حؼاػ٘ت ت٘

 ٖ اى ها اَدُ ًـ اٍج ٍ خاً  (1771دٌّاذ. دٗاه ٍ سالا٘غ )    اصد

تخااب   اى دادًذ وِ دػتوضد تشإ هشداى ػاهل هْوٖ دس اً ًـ

واس هٖ  سٍد.   ؿغل تـ

ّاإ صًاذگٖ ٍ سفتااس      ؿغل تِ ه٘ضاى صٗادٕ تش ح٘غِ

تحم٘مات ًـاى دادُ اًذ وِ ؿشاٗظ ؿغلٖ فشد هدثش اػت. 

ٍالذٗي تا ػثه تشت٘تٖ آًْا، تؼاهل تاا فشصًاذاى ٍ تحاَل    

ؿااٌاختٖ ٍ اختواااػٖ فشصًااذاى هااشتثظ اػاات )وشٍتااش ٍ 

. (0224، گاسدًشًثلت ٍ ؿٌثل وَستٌ٘اا،  1777ّوىاساى، 

٘ـاشفت  ادسان هثثت اص ؿغل ٍالذٗي تَػظ فشصًذاى دس پ

حواٗات ٍالاذٗي دس   تاَدُ، ّوچٌا٘ي   تحل٘لٖ آًاى هَثش 

ًحَُ ًگشؽ فشصًاذاى تاِ آٌٗاذُ ؿاغلٖ خاَد ٍ داؿاتي       

اًتظاسات هٌغمٖ ٍ اه٘ذٍاسٕ تِ آٌٗذُ هَثشاػت. ًَخاَاى  

سغن تشخَسد تا هَاًاغ   داسإ ػَگ٘شٕ هثثت تِ آٌٗذُ ػلٖ

ٖ   تِ تٌظ٘ن، عشاحٖ، ٍ دػت٘اتٖ تِ اّذاف الاذام  وٌاذ   ها

 .  (0221: چاًگ ٍ ػاًا، 0221وىاساى، )وٌٖ ٍ ّ

گش تفؼا٘ش     ااً اٍلاذٗي ًـ اَى اص ؿغل  خ ّوچٌ٘ي ادسان ًَ

اٍلذٗي تاا ؿاغل ؿااى    اًى اص تداسب  ٖ   آ اي ادسان   ها  تاؿاذ. اٗ

ٍ      هٖ  إّ واسفشهاا  ف، تماضاا ظااٗ  ٍ،ٕ ذ ؿاهل خَدهختااس اًَ ت

 ٕ ااي ادسان اص گفتگااَ ٖ تاؿااذ. اٗ ٖ احتوااال خغااشات خؼااواً

ذ اّـ ىذٗگش، ه اا   اٍلذٗي تاٗ   ٗ اٍلاذٗيٍ  ُ آثاس ؿغلٖ عٖ سٍص تش 

اٍلذٗي وؼة ٖ   تاصدٗذ اص هحل واس  ااى     ها ؿاَد. تحم٘ماات ًـ

ٍ    دادُ گاشؽ  اٍلذٗي تااً  اًى دس هَسد ؿغل  اَ خ ذ وِ ادسان ًَ اً

ِ اّ اسصؽ چ اًٌ وچٌ٘ي چ اًىً ؼثت تِ ؿغل هشتثظ اػت.ّ  ٕ آ

      ٍ اٍلذٗي خاَد سا تاا تاذسفتاسٕ دس وااس، حماَق  اَى ؿغل  خ ًَ

ذن، إٗ اً دى، ػشٍ  كذا،ٍ  خغاش   هضا تاسواسٕ ؿذٗذ، وث٘ف تَ
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اٗد اسصؿ ذ تِ احتوال ص واٗ  ً ً ؼثت تِ ؿغل گتدشتِ تَٖ زاسٕ خ

اٌ،  ثلتٍ  ؿٌثل وَست٘ ذ داؿت )گاسدًشً  اَّ  .  (0224ًخ

دس عااشف هماتاال فمااذاى ؿااغل ٍ ت٘ىاااسٕ هَخااة  

ؿًَذ وِ ًَخَاى دس تحشاى لشاس گ٘شد. دس اٗي حالات   هٖ

ت دچاس  تاٖ ثثااتٖ ؿاذُ ٍ    اٍ اص ًظش ػَاعف ٍ احؼاػا

اػتواد تِ ًفغ تصم سا ًخَاّذ داؿت. چٌا٘ي ًَخاَاًٖ   

ًگشاًٖ صٗادٕ اص آٌٗذُ خاَد داسد ٍ ًؼاثت تاِ صًاذگٖ     

عاَس  ِ هؼتمل خَد دچاس تشع ٍ ٍحـت خَاّذ تَد. تا 

ؿَد تاا دػات٘اتٖ تاِ احؼااع      ولٖ ت٘ىاسٕ هَخة هٖ

دس هؼشم آػ٘ة لشاس گ٘اشد.  ػاصگاسٕ َّٗت هٌاػة ٍ 

ٖ   تصاسٍ تَاًاذ ػَاسضاٖ    ع هؼتمذ اػت واِ ت٘ىااسٕ ها

ٍ اكااَل اخنلااٖ،  ّااا ّوچااَى ػااذم تَخااِ تااِ اسصؽ

ًا اه٘ذٕ سا تاِ تاذسٗح دس فاشد      اضغشاب، ًٍاػاصگاسٕ، 

: گاشه٘دغ ٍ دٕ  0223وشٗذ ٍ ّوىاساى، ) ؿىل دّذ

 . (1153احوذٕ، : 0225: ػىَسٗىَف، 0221تَهه، 

ٖ   هٖ  تحم٘مات خذٗذ ًـاى  دٌّذ وِ آهاادگٖ ؿاغل

ً٘اصهٌذ تلو٘ن گ٘شٕ، سٍؿي ػااختي اّاذاف ؿاغلٖ،    

 ٖ هَخااة  ّااا عشاحااٖ، ٍ اعوٌ٘اااى اػاات. اٗااي ٍٗظگاا

ٖ   ػاصگاسٕ اختواػٖ ٍ سٍاى ؿٌاختٖ دس فاشد  گاشدد.   ها

ّإ هشتَط تِ خٌغ، خاًَادُ، اختواع ٍ التلاد،  ٍٗظگٖ

ّاا دس اًتخااب ؿاغل تاأث٘ش      ه٘ضاى تحل٘نت ٍ هْااست 

: ػااٍٗىاع،  0222ى، تاسدٗه ٍ ّوىاساإ داسًذ ) ػوذُ

؛ 1154ػااشٍسٕ، ، 0223: وشٗااذ ٍ ّوىاااساى،  0223

دس اًتخاب ؿغل تَخِ تاِ   پَنّا .(1157ؿف٘غ آتادٕ، 

   ٖ  (0تاشآٍسدى ً٘ااص     (1داًاذ:   ًىات صٗاش سا ضاشٍسٕ ها

داؿااتي  (1تَاًوٌااذٕ دس پاا٘ؾ تٌ٘ااٖ ؿااغل آٌٗااذُ   

 (3اهىاااى تدشتااِ ٍ ؿااٌاخت اص هـاااغل  (2اعنػااات 

فنحااٖ ٍ حاااخ٘لَ، : 1161فشخااٖ، )سضاااٗت ؿااغلٖ 

1155). 

اى دادُ  شاى ًـ دام ؿذُ دس اٗ اى  تحم٘مات اً اًَ خ ذ وِ ًَ اً

اَدُ ٍ ػاذم ٍخاَد اهىاًاات         تِ ػلات تٌگذػاتٖ هاالٖ خااً

ؼااتِ اًَ ًَذ ٍ لاازا فالااذ  ًت ااذ تااا هـاااغل هختلااف آؿااٌا ؿاا اً

دُّا هْاست اي افاشاد گؼاتشُ ٍ     ٕ ؿغلٖ تَ ذ. تؼنٍُ  تشإ اٗ اً

ـاتشٕ      تٌَع هـاغل دس هماٗؼِ تا دٗگاشاى تاا هحاذٍدٗت ت٘

   ،ٕ دُ اػات )احواذ تٍشٍ تَ داام گشفتاِ    (1153س . تحم٘اك اً

اااى دس ػااال  ااا  ٍ هشت٘ لٍ٘ دوااي ٍ ا دس اػااتاى  40تَػااظ اً

اى هٖ اُ ًـ اى پؼاش   وشهاًـ اًَ خ % هـااغل  03دّذ وِ دس ًَ

 ،ٖ ٖ، 15فشٌّگ % 5% هـااغل ًظااهٖ ٍ   14% هـاغل پضؿى

تخااب   هـاغل آصاد ٍ تم٘اِ هـااغل اداسٕ ٍ ًاهـاخق    سا اً

اى دختاش،   وشدُ اًَ خ ذ. دس ًَ ٖ،   27اً % 11% هـااغل فشٌّگا

 ،ٖ ذاؿاتٖ ٍ   4هـاغل پضؿى % اهاَس اداسٕ ٍ  3% هـااغل تْ

  ِ هٌاذٕ   تمِ٘ تِ هـاغلٖ چَى اهَس ٌّشٕ ٍ ؿاغل آصاد ػنلا

اى دادًذ  ٕ، )ًـ  .(1153احوذ

اػضاإ ػاهاُ   ًَخاَاى  ّإ ؿغلٖ فشصًاذاى   گشاٗؾ

ّإ هؼ٘ش صًذگٖ  گ٘شٕ تَاًذ ًـاًگش ػنٗك ٍ تلو٘ن هٖ

ٖ     . تش اػااع دادُ تاؿذآًاى  تاَاى   ّاإ اٗاي تحم٘اك ها

ّااإ اًتخاااب ؿااغل سا دس ًَخَاًاااى هـااخق  اٍلَٗاات

ٕ ّاا  هـاخق ؿاذى گاشاٗؾ   ػاخت. دس اٗي تحم٘اك  

تنؽ ؿذ تاا  اى ّذف اكلٖ تَد. ّوچٌ٘ي ًؿغلٖ ًَخَا

ّإ ؿغلٖ  ّا تا گشاٗؾ ساتغِ هـخلات فشدٕ آصهَدًٖ

  ٘ل لشاس گ٘شد.هَسد تشسػٖ ٍ تحل

 

 رٍش

ع تحم٘مات گزؿتِ اٗ پغ پظٍّؾ حاضش اص ًَ ٕ  ًگش  ٍٗذاد س

ي تحم٘ك ؿااهل فشصًاذاى واسوٌااى     اػت. خاهؼِ آهاسٕ دس اٗ

د ػهاُ ػاوي دس ؿْشن ًَِ تش اػاع  .إّ ػاصهاًٖ تَ و تؼذادً 

تشإ خاهؼاِ تاا حدان     (1754ػٍٖ  هَسگاى ) خذٍل وشخٖ

فش )تاتتشٗي حدن َىً  ل٘٘ ِ  162د تؼذا (ٗه ه ظش گشفت ًفش دسً 

ًَاِ    ؿذُ اػت و اي تحم٘اك    . تؼاذاد حدانً    ًفاش  633دس اٗ

ٕ تاؿذ.  هٖ وىاس اٌهِ هحمك ػاختِ تاّ  و٘ي اػاع پشػـ تشّ 

اٌػاى اًٍـ ِ ؿذ. تحم٘ك حاضش دس ؿْشن س ٘ ٖ    تْ ٕ ػااصهاً ّاا

اشاى  ، ؿوال، خٌَبٍ  غاشب ػهاُ )ؿشق ِ  گشدٗاذ.  اخاشا   (تْ تا

ًَِ لاتل تؼو٘ن خا و تخابً  اشاى تانؽ   هٌظَس اً هؼِ آهاسٕ  تْ

ٍ    ؿذ تا ؿْشن اٌعك ؿوال، خٌاَب، ؿاشق  إّ هختلف دس ه

ًَِ و  ً ًَذ.   غشب تشإ تخاب ؿ  گ٘شٕ اً
 

 ّا ابسار جوغ آٍری  دادُ

 ّإ ؿغلٖ  پشػـٌاهِ گشاٗؾ

ي  ِ٘ ؿذ ٍ پشػـٌاهِ اٗ پاغ  تِ كَست هحمك ػاختِ تْ

ٖ دس تحم٘ك هاَسد   اَٗ ٖ هحت اٍٗ دى س ذ ّوىاساى ٍ داسا تَ اص تأ٘ٗ

ي پشػـٌاهِ دس دٍ تخاؾ هـخلاات    اػتفادُ لشاس گشفت.  اٗ

ٍٗي گشدٗاذ. دس    فشدٕ ٍ ػدال ذاف عشح تاذ ط تِ اّ ّإ هشتَ

ّااإ  ّاااٖٗ دس ح٘غااِ ػاادالؿاااهل   تخااؾ دٍم پشػـااٌاهِ

تخاب ؿغل )تا فشم دس اخت٘اس داؿتي توام اهىاًات ، افاشاد  (اً
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تااشٗي ٍ   تخاااب تْ تخاااب ؿااغل، اً ش گاازاس دس اً اَهال تااأث٘ ٍ ػ

ُ،    ٗي هـاغل، دتٗل ػنلِتذتش تخااب ؿاذ هٌذٕ تِ هـاغل اً

  ٖ ااى ها اًَ خ تخاب ؿغل ًَ اَهل دس اً  ؿاَد.  هدثشتشٗي افشاد ٍ ػ

خِ٘ پشػـاگشاى   د. پغ اص تَ ك٘فٖ تَ سٍؽ پظٍّؾ، سٍؽ تَ

عَس خاذا گاًاِ   ِ ّا ت تىو٘ل پشػـٌاهٍِ تؼ٘٘ي صهاى هٌاػة 

 ّإ دختش ٍ پؼش تِ اخشا دس آهذ.   تشإ آصهَدًٖ
 

 غبت آزهَى ر

آصهااَى سغثاات پااغ اص تأٗ٘ااذ سٍاٗااٖ آى دس هشحلااِ 
ّااإ ؿااغلٖ  آصهاٗـااٖ تااشإ هـااخق ؿااذى سغثاات 

ًَخَاًاى دس تحم٘ك هَسد اػتفادُ لاشاس گشفات. دس اٗاي    
تِ سغثت  ا1: ّا دس چْاس همَلِ ولٖ ؿاهل آصهَى سغثت

سغثات تاِ    اا 0هـاغل ً٘اصهٌذ تفىاش ٍ ً٘اشٍٕ رٌّاٖ    
 واًٖ هـاااغل ً٘اصهٌااذ تحااشن ٍ كااشف ً٘ااشٍٕ خؼاا  

هـاغل داسإ ٍٗظگٖ لذست ٍ خَد ًوااٖٗ  سغثت تِ  ا1
ّاإ   هـاغل هشتاَط تاِ سٍاتاظ ٍ هْااست    سغثت تِ  ا2

ّاا خَاػاتِ    ؿًَذ. اص آصهَدًٖ اختواػٖ عثمِ تٌذٕ هٖ
 ؿذ تا هـاغل هَسد ػنلِ خَد سا هـخق ػاصًذ. 

 

 ّا  یافتِ
پؼاش ٍ   117ّإ ؿشوت وٌٌذُ ؿااهل   تؼذاد آصهَدًٖ

 11اا 02ّا تا٘ي   ًذ. داهٌِ ػٌٖ آصهَدًٖؿَ دختش هٖ 314
 05/13ػااال اػاات ٍ ه٘اااًگ٘ي ػااٌٖ آًاااى تشاتااش تااا     

(66/1=SD)  1اػت. خذٍل  ٖ ّاا سا دس گشٍّْاإ    آصهاَدً
ٖ   ػٌٖ ًـاى هٖ ي اػاع اوثشٗات آصهاَدً ّاا دس   دّذ. تش اٗ

اص ًظاش   .(%4/32ػاالگٖ لاشاس داسًاذ )    11اا 13گشٍُ ػٌٖ 
آٍسٕ  ّٖ خواغ د گضاسؽاهؼذل تحل٘لٖ وِ تِ كَست خَد

ٖ  541آهذُ اص  ّإ تذػت ؿذ، دادُ دّاذ   آصهَدًٖ ًـاى ها
ٖ  02تاا   6/14وِ داهٌاِ هؼاذل تحلا٘لٖ تا٘ي       .تاؿاذ  ها

 43/15ّااا تشاتااش تااا  ه٘اااًگ٘ي هؼااذل تحلاا٘لٖ آصهااَدًٖ
(60/1=SD) ٖ11تاؿذ. اص ًظش ػغح تحل٘نت ٍالذٗي،  ه 

ت٘ؼاَاد   (%0/1ًفاش اص هاادساى )   12ٍ  (%1/1ًفش اص پاذسّا ) 
َدًذ. اوثشٗت پذساى داسإ ػاغح تحلا٘نت فاَق دٗاهلن     ت
(152=N، 5/21%)  اوثشٗاااات هااااادساى داسإ ػااااغح ٍ

 تَدًذ. (N، 6/22%=127تحل٘نت دت٘شػتاى ٗا دٗهلن )
 

 بر حسب گرٍّْای سٌي ّا تَزیغ آزهَدًي ـ1 جذٍل
 %      N ّإ ػٌٖ گشٍُ

 25 12ا10
211 

3/3 

 11ا13
 14ا02

 ًاهـخق

142 
11 

4/32 
4/20 
1/1 

 122 633 خوغ
تْتااشٗي هـاااغل سا اص دٗااذگاُ   0خااذٍل ؿااواسُ  

تاش اٗاي    دّذ. ّإ آصهَدًٖ دختش ٍ پؼش ًـاى هٖ گشٍُ

اػاااع دس ّااش ػااِ اٍلَٗاات اٍل، دٍم ٍ ػااَم، هـاااغل 

پضؿاىٖ، ػلواٖ ٍ داًـاگاّٖ اص ًظاش ًَخَاًااى اٍلا٘ي       

اًتخاب ّؼتٌذ. هـاغل پضؿىٖ، ػلوٖ ٍ داًـاگاّٖ دس  

، دس اٍلَٗت دٍم تا (%2/40) 312اٍاًٖ اٍلَٗت اٍل تا فش

، ٍ دس اٍلَٗات ػاَم تاا فشاٍاًاٖ     (%0/36) 306فشاٍاًٖ 

تَػظ ًَخَاًاى دختاش ٍ پؼاش اًتخااب     (2/17%) 115

ؿذُ اًذ. هـاغل حاَصٍٕ، وـااٍسصٕ ٍ خاًاِ داسٕ دس    

آخشٗي ستثِ لشاس داسًذ ٍ اٗاي ستثاِ تٌاذٕ دس ّاش ػاِ      

هٖ تاا  اٍلَٗت تىشاس ؿاذُ اػات. ّوچٌا٘ي ؿاغل ًظاا     

 (%7/1) 11، ٍ (%2/1) 07، (%4/1) 11فشاٍاًااااااااٖ 

 ٕ اٍل، دٍم ٍ ػَم لشاس داسد.  ّا تشت٘ة  دس اٍلَٗتِ ت

تاشٗي هـااغل سا تاش اػااع       1خذٍل ؿاواسُ   تخااب تْ اً

اـى گشٍُ اـتِ خاذٍل   هٖ  إّ ػًٌٖ  ح ه تاٗ اي   0دّذ.ً  دس اٗ

ض دٗذُ تشٗي  هٖ  خذٍل ً٘ تخاب تْ اًٍٖ اً ي اػاع، فشا ؿَد. تش اٗ

اٗفتاِ اػات.      ه ؾ  اَى افاضاٗ خا خِ تِ سؿذ ػاٌٖ ًَ اـغل تا تَ

ذُ ِ هـاااّ ِ واا ًَاا گ ٖ ه٘ ّواً ٕ ػااٌ ـااَد دس توااام گشٍّْااا

َٗظُ دس گشٍُ ػٌٖ  اًى ت اَ خ ٍ   02تا  14ًَ ػال ؿغل پضؿاىٖ 

تااشٗي ؿااغل ٖ سا تْ ٍ ػلواا  ٖ ااگاّ ٍ  هااٖ  هـاااغل داًـ ااذ  داًٌ

اذ.   اـغل تِ خَد اختلاف دادُ اً ي ه اًٍٖ سا دس ت٘ ـتشٗي فشا ت٘

ظش ٖ،      13تاا   11گشٍُ ػٌٖ  اصً  ٖ، ادتا سصؿا ػاال، هـااغلٍ 

ٕ دس   ِ داس اا ٍ خاً  ٕ سص ٕ، وـاااٍ ٖ، حااَصٍ ٖ، حىااَهت هااذٗشٗت

اا ووتاش اص     اه اص آًْ شٗ   ّ اًٍٖ ذٍ  فشا آخشٗي ستثِ لشاس گشفتِ اً

اض، هـااغل     02تاا   14تاؿذ. دس گاشٍُ ػاٌٖ    هٖ  1% ػاال ً٘

 ِ سصٍٕ  خاًِ داسٕ دس آخشٗي ستث اٍـ ٕ، و ٖ، حَصٍ ٖ، ادت ٍسصؿ

اْ ووتش اص لشاس  ه اص آً شٗ   ّ اًٍٖ ذٍ  فشا  تاؿذ.   هٖ  %1گشفتِ اً
ؿاغل   1تا ّا خَاػتِ ؿذ حذاوثش  ّوچٌ٘ي اص آصهَدًٖ

    ٖ ؿاَد سا   وِ اص دٗذگاُ آًاى تاذتشٗي هـااغل هحؼاَب ها
تخاب 2هـخق ًواٌٗذ. خذٍل ؿواسُ  ّاا سا   ّإ آصهَدًٖ اً

ّاإ   دّذ. تش اػااع دادُ  دس هَسد تذتشٗي هـاغل ًـاى هٖ
ٖ  آهاذُ،   تذػت ل آصهاَدً تخااب اٍ ػااٗش هـااغل    ّاا  دس اً

، (% 6/12، واسهٌاااذٕ )(%7/12، هـااااغل آصاد )(% 0/04)
تاِ تشت٘اة تاذتشٗي     (% 1/3ٍ پضؿىٖ ) (% 6/4وـاٍسصٕ )
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ٖ    هـاغل اص دٗذگاُ آصهَدًٖ اي  ؿاَد.   ّاا هحؼاَب ها دس اٗ
ػاٗش هـاغل دس تشگ٘شًذُ هـاغلٖ ّوچاَى ػا٘گاس   تحم٘ك 

 تاؿذ. ّإ هٌفٖ هٖ فشٍؿٖ، لاچاق ٍ فؼال٘ت
 

 بْتریي هشاغل از دیذگاُ ًَجَاًاى ـ5جذٍل 

ــا         اًتخــ

 سَم

ــا         اًتخـ

 دٍم 

اًتخـــا         

 اٍل

 اٍلَیت                            

 ًَع هشاغل

% N % N % N 
5/7 

1/14 

4/11 

61 
116 
114 

00 
1/04 

7/7 

166 
033 
63 

4/11 

1/16 

5/10 

052 
133 
127 

 ضؿىٖهـاغل پ

 هـاغل تا تحل٘نت داًـگاّٖ

 هذسع داًـگاُ، داًـوٌذ

4/13 
6 
2/2 

7/1 

1/3 

111 
46 
16 
11 
22 

1/11 

3/4 

7/1 

2/1 

2/1 

73 
34 
14 
07 
07 

7/7 

5/4 
1 
4/1 

7/0 

63 
35 
04 
11 
03 

 واسهٌذ

 هـاغل فٌٖ

 ٌّشٕ

 ًظاهٖ

 آصاد

6/1 

2/1 

4/0 

5/2 

13 
10 
00 
4 

3/1 
0 
1/1 

7/2 

11 
15 
11 
6 

7/2 

2/2 

1/1 

1/1 

6 
1 
7 
11 

 ٍسصؿٖ

 ًگاسٕ ادتٖ، سٍصًاهِ

 هذٗشٗتٖ

 حىَهتٖ

3/2 

2/2 

7/2 

2 
1 
6 

0/2 

0/2 
2 

0 
0 
2 

2/2 

1/2 
2 

1 
1 
2 

 حَصٍٕ

 وـاٍسصٕ

 داس خاًِ

 ًاهـخق 40 1/5 57 0/7 110 3/13

 خوغ 633 122 633 122 633 122

 

 
 ّای سٌي بْتریي هشاغل از دیذگاُ گرٍُ ـ4ل ٍجذ

 ّای سٌيُ گرٍ 12ـ15 14ـ12 11ـ52

 N % N % N % هشاغل

11 
1/15 

1/12 

1/7 

5/2 

102 
41 
30 
12 
15 

3/12 

4/02 

0/10 

6/6 

3/6 

110 
67 
31 
16 
15 

12 
1/2 

3/6 

5/05 

1/0 

14 
0 
2 
11 
1 

 هـاغل پضؿىٖ

 هـاغل تا تحل٘نت داًـگاُ

 هذسع داًـگاُ، داًـوٌذ

 واسهٌذ

 هـاغل فٌٖ

7/1 
1 
4/1 

6/2 

1/2 

5 
11 
11 
1 
1 

5/1 

0/1 

6/0 

5/2 

0/2 

14 
12 
10 
1 
1 

1/2 

4/12 
2 
1/2 

1/0 

0 
3 
2 
0 
1 

 ٌّشٕ

 ًظاهٖ

 آصاد

 ٍسصؿٖ

 ًگاسٕ ادتٖ، سٍصًاهِ

2/1 

7/1 

3/2 

1/2 
2 
5/5 

3 
5 
0 
1 
2 
06 

7/2 

5/2 

0/2 
2 
2 
7/4 

2 
1 
1 
2 
2 
12 

2 
2 
2 
2 
2 
1/0 

2 
2 
2 
2 
2 
1 

 هذٗشٗتٖ

 حىَهتٖ

 حَصٍٕ

 وـاٍسصٕ

 داسٕ خاًِ
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 ّا ٍ درصذ بذتریي هشاغل از ًظر آزهَدًي فراٍاًي ـ3جذٍل 

 اٍلَیت اًتخا  اٍل اًتخا  دٍم اًتخا  سَم

 N % N % N % هشاغل

6/1 

7/1 

3/1 

1/1 

13 
14 
11 
06 

1/0 

5/1 

7/1 

1/4 

16 
10 
14 
32 

1/3 

6/0 

3/1 

6/12 

23 
02 
11 
70 

 هـاغل پضؿىٖ

 نت داًـگاّٖهـاغل تا تحل٘

 هذسع داًـگاُ، داًـوٌذ

 واسهٌذ

2/1 
0 
1/1 

3/17 

0/2 

07 
15 
7 
145 
0 

1/1 
0 
1/1 

3/02 

0/2 

06 
15 
11 
153 
0 

1/2 

5/0 

6/1 

7/12 

1/2 

13 
01 
13 
105 
1 

 هـاغل فٌٖ

 ٌّشٕ

 ًظاهٖ

 آصاد

 ٍسصؿٖ

3/2 

5/2 

6/2 
2 

2 
4 
5 
2 

3/2 

3/1 

7/2 

0/2 

2 
11 
6 
0 

0/2 

4/2 

4/2 

1/2 

0 
3 
3 
1 

 ًگاسٕ سٍصًاهِادتٖ، 

 هذٗشٗتٖ

 حىَهتٖ

 حَصٍٕ

4/3 

6/2 
35 

26 
5 
265 

3 
7/2 

4/27 

21 
6 
202 

6/4 

2/1 

2/24 

36 
10 
175 

 وـاٍسصٕ

 داسٕ خاًِ

 ًاهـخق

 خوغ 633 122 633 122 633 122
 

 

 ّا. تؼذاد ٍ درصذ ػلل اًتخا  شغل از ًظر آزهَدًي ـ2 جذٍل
 % N ػلت

 ًاهـخق

 خوغ 25 122 211 122 142 122
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 هٌذٕ ػنلِ

 ً٘ىٖ ٍ خ٘ش

 دسآهذ

 ؿْشت ٍ پ٘ـشفت

 داًؾ ٍ ؿٌاخت

 اػتؼذاد

 ّ٘داى ٍ وٌدىإٍ

 آساهؾ ٍ ػنهتٖ

 اػتمنل ٍ آصادٕ

 ًاهـخق
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63 
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              11 
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10 
11 
0 
022 

7/17 

1/14 

7/7 

5/2 

3/1 

2/1 

2/1 

1/1 

0/2 

2/01 

 122 633 خوغ

 

ػلت ٍ اًگ٘ضُ اًتخاب تْتشٗي ؿغل  3خذٍل ؿواسُ 
دّااذ. تااش اٗااي اػاااع  هااٖ  ى ًـاااىسا اص ًظااش ًَخَاًااا

ً٘ىٖ ، هٌذٕ ػنلِهْوتشٗي ػلت اًتخاب هـاغل ؿاهل 
داًاؾ ٍ  ، ٍ ؿاْشت ٍ پ٘ـاشفت  هىفاٖ،   دسآهاذ ، ٍ خ٘ش

 تَد.   ؿٌاخت
ػَاهال هاَثش دس اًتخااب ؿاغل سا      4خذٍل ؿواسُ 

ذّذ. تش اٗي اػاع خاًَادُ ت٘ـتشٗي فشاٍاًاٖ سا  ه٘ ًـاى
تَػاظ ًَخَاًااى   تِ ػٌَاى ػاهل هَثش دس اًتخاب ؿغل 

ٕ تؼااذٕ هذسػااِ، گااشٍُ ّااا ذّااذ. دس ستثااِه٘ ًـاااى
ٕ فشدٕ لشاس داسًذ. ووتشٗي فشاٍاًٖ ّا ّوؼاتى، تدشتِ

دس اًتخاب ؿغل هشتَط تاِ داًـاوٌذاى، ٍسصؿاىاساى ٍ    
 تاؿذ. هٖ سٍحاًَ٘ى

 

جاد ػَاهل یا افراد هَثر در ای تریي هْن ـ1جذٍل 
 ػلاقِ ٍ اًتخا  شغل ًَجَاًاى

 % N ػلت

 ًَادُخا
 هذسػِ

 دٍػتاى ٍ ّوؼاتى
 تدشتِ ؿخلٖ

 داًؾ
 ؿخل٘تْإ اختواػٖ فشٌّگٖ

 ٌّشهٌذاى
 الَام

 داًـوٌذاى
 ٍسصؿىاساى

 سٍحاًٖ
 ػاٗش هَاسد

1056 
511 
340 
133 
074 
026 
101 
122 
72 
64 
42 
72 

01/10 
7/15 
0/12 
2/7 
3/5 
1/3 
23/1 
40/0 
1/0 
15/0 
3/1 
2/0 

 122 1743 خوغ
 ج

ّاإ   تا٘ي گاشٍُ   tل آصهاَى  تحل٘ا  5خذٍل ؿواسُ 

آصهاَى  »دختش ٍ پؼش سا دس اًتخاب هـاغل چْااس گاًاِ   

ٖ  ًـاى هٖ «سغثت ؿاَد   دّذ. تش اٗي اػاع هـاّذُ ها

وِ دس اًتخاب هـاغل ً٘اصهٌاذ كاشف ً٘اشٍٕ رٌّاٖ ٍ     

تفىش، هـاغل ً٘اصهٌذ كاشف ً٘اشٍٕ تاذًٖ ٍ ف٘ضٗىاٖ،     

 ّااإ دختااش ٍ  هـاااغل تااا ٍٗظگااٖ لااذست، تاا٘ي گااشٍُ

ؿاَد. ًتااٗح تحل٘ال     هؼٌاداسٕ هـاّذُ ًوٖپؼش تفاٍت 

ّاإ   ًـاى داد وِ تٌْا دس هـاغل اختواػٖ تا٘ي گاشٍُ  

. تاش  (P=225/2دختش ٍ پؼش تفاٍت هؼٌاداس دٗذُ ؿاذ ) 

 ٖ تاَاى گفات واِ گاشٍُ دختاشاى تواٗال        اٗي اػاع ها

ت٘ـتشٕ تِ اًتخاب هـاغل اختواػٖ دس هماٗؼِ تا گشٍُ 

 پؼشاى داسًذ. 
 

 

 ّای دختر ٍ پسر ٍ اًَاع فؼالیت شغلي در آزهَى رغبت. یي گرٍُب tآزهَى  ـ7جذٍل 

Sig df tاValue SD ّا گشٍُ ؿغل تؼذاد ه٘اًگ٘ي 
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712/2 526 111/2 
74/1 

22/0 

53/1 

53/1 

224 
122 

 صى فؼال٘ت رٌّٖ

 هشد

 ا272/2 537 706/2
22/0 

00/0 

23/2 

25/2 

225 
112 

 صى ػضنًٖ ٍ ف٘ضٗىٖ

 هشد

762/2 532 201/2 
57/0 

14/0 

07/2 

07/2 

224 
124 

 صى لذست ٍ خَد ًواٖٗ

 هشد

225/2 532 47/0 
12/0 

11/0 

17/2 

75/1 

225 
123 

 صى اختواػٖ

 هشد

 
 ّای شغلي در آزهَى رغبت. ّای سٌي ٍ اًَاع فؼالیت تحلیل ٍاریاًس یك طرفِ بیي گرٍُ ـ8جذٍل 

P F df ِهتغ٘ش ٍاتؼت 

 ّإ رٌّٖ فؼال٘ت 0ٍ516 027/2 562/2

 ّإ كشف ً٘شٍ ٍ تذًٖ فؼال٘ت 526ٍ 0 026/5 221/2

 ّإ لذست ٍ خَد ًوإ فؼال٘ت 0ٍ522 226/1 131/2

 ّإ اختواػٖ فؼال٘ت 0ٍ522 135/4 220/2

 

ّإ ػٌٖ تاا   تِ هٌظَس هـخق ؿذى اٌٗىِ آٗا ت٘ي گشٍُ

ًَع فؼال٘ت اًتخاب ؿذُ دس آصهَى سغثات ػاٌح تفااٍت    

ٗااًغ ٗاه عشفاِ    هؼٌاداس ٍخَد داسد؟ آصهَى تحل٘ال ٍاس 

ANOVA  ُ6اًدااام ؿااذ وااِ ًتاااٗح دس خااذٍل ؿااواس 

ٖ ِ ؿَد. تش اػاع ًتاٗح ت هـاّذُ هٖ تاَاى   دػت آهذُ ها

تاذًٖ ٍ   ٕگفت وِ دس هـااغل هشتاَط تاِ كاشف ً٘اشٍ     

ّاإ ػاٌٖ تفااٍت هؼٌااداس      هـاغل اختواػٖ ت٘ي گاشٍُ 

دٗذُ ؿذ. تشإ هـخق ؿذى اٌٗىِ تفاٍت ت٘ي وذاه٘ه 

تاؿاذ آصهاَى ؿافِ     هؼٌا داس هٖ ّإ ػٌٖ دس حذ اص گشٍُ

اًدام ؿذ ٍ ًتاٗح ًـااى داد واِ دس هـااغل هشتاَط تاِ      

 ػاال  11اا 13كشف ً٘شٍ ٍ ف٘ضٗىاٖ تا٘ي گاشٍُ ػاٌٖ     

(150N= ،2/01=M)   ٌٖػااال 14ااا02تااا گااشٍُ ػاا

(115=N ،2/62 =M)   تفااااٍت هؼٌااااداس ٍخاااَد داسد 

(220/2=P).     ٍُّوچٌ٘ي دس هـاغل اختوااػٖ تا٘ي گاش

تا گشٍُ ػاٌٖ   (=N ،1/77M=141ػال ) 11ا13ػٌٖ 

ٍ گشٍُ ػاٌٖ  ( N ،21/2=P( )03=M=22) ػال 12ا10

تفاٍت هؼٌاداس دٗاذُ   (N ،2/17=M=114) ػال 14ا02

تَاى گفات واِ گاشٍُ     . تش اٗي اػاع هٖ(P=222/2ؿذ )

 11اا 13ػال دس هماٗؼِ تاا گاشٍُ ػاٌٖ     14ا02ػٌٖ 

ػال تواٗل ت٘ـتشٕ تِ اًتخااب هـااغل ً٘اصهٌاذ كاشف     

ىٖ داسد ٍ اٗي تفاٍت هؼٌاداس اػت. ّوچٌا٘ي  ً٘شٍ ٍ ف٘ضٗ

ٖ      هٖ ػاال دس   11اا 13 تَاى ت٘ااى واشد واِ گاشٍُ ػاٌ

هماٗؼِ تا دٍ گشٍُ ػٌٖ دٗگش تواٗل ووتشٕ تاِ اًتخااب   

ّاا ٍ   هـاغل اختواػٖ داسًذ. ّوچٌ٘ي ت٘ي ػي آصهَدًٖ

ّإ آًااى دس هـااغل چْاسگاًاِ )رٌّاٖ ٍ      تؼذاد اًتخاب

ّإ  ٍ فؼال٘ت َدًواٖٗتذًٖ ٍ ف٘ضٗىٖ، لذست ٍ خفىشٕ، 

آصهَى سغثت تحل٘ل ّوثؼاتگٖ اًداام ؿاذ ٍ     (اختواػٖ

ًتاٗح ًـاى داد وِ ت٘ي ػي تا هـااغل تاذًٖ ٍ ف٘ضٗىاٖ    

(531=N، 15/2=r   ،221/2P>)   ٕهـاااااااغل داسا ٍ

 (<N ،242/2=r  ،262/2P=521ٍٗظگااااٖ لااااذست ) 

ّوثؼتگٖ هثثت هؼٌاداس ٍخَد داسد. تِ ػثاست دٗگاش تاا   

تَاى گفت احتوال اًتخاب  ّا هٖ صهَدًٖافضاٗؾ ػي دس آ

هـاغل تذًٖ ٍ ف٘ضٗىاٖ ٍ ً٘اض تاا حاذٕ هـااغل داسإ      

 ٗاتذ.   ٍٗظگٖ لذست افضاٗؾ هٖ

 

 گیری بحث ٍ ًتیجِ

ؿاغلٖ فشصًاذاى   تحم٘ك حاضاش تاِ تشسػاٖ گاشاٗؾ     

دػت آهذُ ِ ًتاٗح تًَخَاى واسوٌاى ػهاُ پشداختِ اػت. 

 102)اغل ّا ع٘ف ٍػ٘ؼٖ اص هـا  ًـاى داد  وِ آصهَدًٖ

سا هغشح وشدًذ وِ دس ًْاٗت هـاغل هغشح ؿاذُ   (ؿغل

ِ ِ تٌذٕ ؿذًذ. ت همَلِ دػتِ 14دس  ّاإ   عَس ولٖ ٗافتا

ّا هـااغل پضؿاىٖ ٍ    دٌّذ وِ آصهَدًٖ تحم٘ك ًـاى هٖ
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    ٖ دٌّاذ.   داًـگاّٖ سا دس اٍلَٗت اًتخااب ؿاغلٖ لاشاس ها

ّإ ؿغلٖ تاش حؼاة خٌؼا٘ت ً٘اض      ّا ٍ اًتخاب گشاٗؾ

ّاإ ػاٌٖ    ػاصًذ. اص ًظش گاشٍُ  ا هغشح هًٖتاٗح هـاتِ س

ػاال   12اا 10دٌّذ وِ دس گشٍُ ػٌٖ  ّا ًـاى هٖ ٗافتِ

هـاغل پضؿىٖ ٍ واسهٌذٕ دس اٍلَٗت اًتخاب لشاس داسًذ. 

ػال  ً٘ض هـااغل   14ا02ػال ٍ  11ا13دس گشٍُ ػٌٖ 

 . گشفتِ اًذپضؿىٖ ٍ داًـگاّٖ دسكذس لشاس 

 (1775) تًتاٗح فَق تا تحم٘ك ٍاتؼَى ٍ فىغ وشاف

ػال تِ تاات   13ّوخَاًٖ داسد. تذٗي هؼٌٖ وِ ًَخَاًاى 

تواٗل داسًذ هـاغل اختواػٖ ٍ پظٍّـاٖ سا تاشإ خاَد    

تَاى ت٘ااى واشد واِ هـااغل      تشگضٌٌٗذ. تش اٗي اػاع هٖ

دس هماٗؼِ  02 اًتخاب ؿذُ داسإ اٍلَٗت دس گشٍُ ػٌٖ

ػاال  تاا    12اا 10ّاإ ؿاغلٖ گاشٍُ ػاٌٖ      تا اٍلَٗت

د ٍ ؿشاٗظ خاهؼِ اًغثااق ت٘ـاتشٕ داسد.   ٍضؼ٘ت هَخَ

      ٖ  اص عاشف دٗگاش اًتخااب ؿاغل ًظااهٖ دس گاشٍُ ػااٌ

ػااال دس هماٗؼااِ تااا دٍ گااشٍُ ػااٌٖ دٗگااش    12ااا10 

تاتتشٗي دسكذ سا تاِ خاَد اختلااف دادُ اػات. اٗاي      

ّإ تحم٘ماات لثلاٖ سا هاَسد     حم٘مت ً٘ض ًتاٗح ٍ ٗافتِ

 ٖ َ      تأو٘ذ لشاس ها اًٖ دّاذ واِ ًَخَاًااى دس اٍاٗال ًَخا

ت٘ـاااتش تحااات تاااأث٘ش ٍالاااذٗي خاااَد لاااشاس داسًاااذ. 

. ّوچٌ٘ي تش اػاع ًظاش  (1753؛ ؿل، 1152ٗاػاٖٗ،)

ٖ  ؿىل تاَاى ت٘ااى داؿات واِ دس      ٗاتٖ َّٗت هاسػ٘ا ها

اٍاٗااال ًَخاااَاًٖ تاااِ دل٘ااال فماااذاى تَاًوٌاااذٕ دس 

گ٘شٕ ٍ تحل٘ل اص ٍالؼ٘ت، فشد دس هشاحل اًتـاس  تلو٘ن

اسد ٍ لازا تغاَس   ٗافتگٖ َّٗت ٍ ٗا َّٗت صٍدسع لشاس د

ٖ     پختِ ػول ًوٖ تاَاى ت٘ااى    وٌذ. تش ّوا٘ي اػااع ها

   ِ ّاإ داًـاگاّٖ دس اٍلَٗات     داؿت واِ اًتخااب سؿات

ػال لشاس ًاذاسد، اهاا هـااغلٖ     12ا10ؿغلٖ ًَخَاًاى 

 ٖ گ٘شًاذ. تاِ    چَى واسهٌذٕ ٍ ًظاهٖ دس اٍلَٗت لشاس ها

 14اا 02ػنٍُ تشسػٖ اًتخاب هـاغل دس گاشٍُ ػاٌٖ   

ػاال ع٘اف    14ا02وِ گشٍُ ػٌٖ  دّذ ػال ًـاى هٖ

 هتٌااَع تااشٕ اص هـاااغل سا دس هماٗؼااِ تااا گااشٍُ ػااٌٖ 

اًاذ. تاشإ هثاال هـااغل      ػال اًتخااب واشدُ   12ا10

آصاد، ٌّشٕ هَسد ػنلِ تؼاذادٕ اص   ،حىَهتٖ، هذٗشٗتٖ

ّا ًـاى هٖ دّاذ   ًَخَاًاى لشاس  گشفتِ اػت. اٗي ٗافتِ

ٍ ػاال اعنػاات    14اا 02وِ ًَخَاًاى دسگشٍُ ػاٌٖ  

داًؾ ت٘ـتشٕ اص هـاغل سا داسا ّؼتٌذ ٍ تاِ ػانٍُ دس   

ٕ خاَد سا دس وٌااس   ّاا  اًتخاب ؿغل ػنٗك ٍ تَاًوٌذٕ

ٖ   ٍالؼ٘ت فشخاٖ،  )دّاذ   ّإ خاهؼِ هَسد تَخِ لاشاس ها

  .(1161؛ گٌدٖ، 1161

 (0224ّواًگًَِ وِ گاسدًشًثلت ٍ ؿٌثل وَستٌ٘اا ) 

ٍ ت٘اى وشدًذ ادسان ًَخَاى اص ؿغل ٍالذٗي تش گاشاٗؾ  

 14اا 02ًَخَاًااى  آهادگٖ ؿاغلٖ اٍ تاث٘شگازاس اػات.    

ّاإ   ػالِ تِ دل٘ل سؿذ تحاَلٖ ٍ سٍاًـاٌاختٖ هانن   

تاشٕ سا تاشإ اًتخااب ؿاغل داسًاذ ٍ       دل٘متش ٍ هؼتذل

ّإ خاهؼِ  وٌٌذ وِ اًتخاب خَد سا تا ٍالؼ٘ت تنؽ هٖ

تش اٗاي اػااع ًَخاَاى تواٗال داسد تاا      هٌغثك ػاصًذ. 

سا دس اٍلَٗات اٍل ٍ ؿاغل    هـاغل داًـگاّٖ ٍ پضؿىٖ

ٕ تؼذٕ لشاس دّذ. ًَخَاى اص اٗي ّا ًظاهٖ سا دس اٍلَٗت

س داختواػٖ ٍ  ا عشٗك خَاّذ تَاًؼت تِ ً٘اصّإ سٍاًٖ

ًْاٗت تِ وؼة َّٗت اسصؿوٌذ دس خاهؼاِ ًاٗال ؿاَد    

: فلاَسٕ ٍ  0223: ػااٍٗىاع،  0222)ّش ٍ ّوىااساى،  

واشد   تَاى ت٘ااى  دس هدوَع چٌ٘ي هٖ. (0220تَچاًاى، 

ػال ت٘ـاتش دس   12ا10وِ اًتخاب ؿغل دس گشٍُ ػٌٖ 

ح٘غِ اًتظاسات هغشح اػات ٍ دس تَخاِ ًَخَاًااى تاِ     

ٍالؼ٘ت دس حذ اًذوٖ اػت. تا تَخِ تِ اٗي هغلاة واِ   

ػاال تاِ عاَل     4اا 12اًتخاب ؿغل تغاَس ولاٖ تا٘ي    

ٖ  (1152اًداهذ )اسدت٘لٖ،  هٖ تاَاى گفات دس گاشٍُ     ها

ّاإ   تَخِ تِ ٍالؼ٘تػال اًتخاب فشد تش  14ا02ػٌٖ 

ٍاًذساػاه ٍ پاَسفلٖ،   )خاهؼِ ٍ هح٘ظ هتوشواض اػات   

 . (1155فنحٖ ٍ حاخ٘لَ؛ : 0221

اختواػٖ ٍ التلادٕ خاهؼِ دس سؿذ چٌا٘ي    ٍٗظگٖ

تؼنٍُ ّواًگًَِ واِ ت٘ااى ؿاذ     .تواٗلٖ تٖ تأث٘ش ً٘ؼت

آهادگٖ ؿغلٖ ً٘اصهٌذ تلو٘ن گ٘اشٕ، اّاذاف سٍؿاي،    

، 0222ٍ ّوىااساى،   عشاحٖ ٍ اعوٌ٘اى اػت )تاسدٗاه 

ٍ اٗااي  (0223: وشٗااذ ٍ ّوىاااساى، 0223ػاااٍٗىاع، 

تغَس لَٗتش دس اٍاخش ًَخاَاًٖ لاتال هـااّذُ     ّا ٍٗظگٖ

ّواًگًَااِ وااِ ٍاتؼااَى ٍ فااَوغ وشافاات  اػاات. لاازا 

هـااغل هاَسد   ت٘ـتش اًذ ًَخَاًاى  ٗادآٍس ؿذُ (1775)

وٌٌاذ   تَخِ خاهؼِ ٍ پظٍّؾ ٍ داًـگاّٖ سا اًتخاب هٖ

ّاإ   دس آٌٗاذُ احتواال تغ٘٘اش دس گاشاٗؾ     ّش چٌذ وِ

ّإ هَخاَد دس خاهؼاِ ٍ    ؿغلٖ آًاى تا تَخِ تِ ٍالؼ٘ت

 ّإ خَد ٍخَد داسد.  ً٘ض تَاًوٌذٕ
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تحم٘ك حاضش ًتاٗح تحم٘مات لثلٖ  هثٌٖ تش اٌٗىاِ  

گ٘اشٕ ؿاغلٖ    ٍالذٗي، هذسػاِ ٍ ّوؼااتى دس تلاو٘ن   

 فشصًذاى تاث٘ش داسًذ هَسد حواٗت لشاس دادُ اػت )ؿافش، 

: وشٍتااش ٍ ّوىاااساى،  0222: ّااش ٍ ّوىاااساى،  1774

ٕ ّا . دادُ(0224، گاسدًشًثلت ٍ ؿٌثل وَستٌ٘ا، 1777

دّذ وِ ًفَر  هٖ  هثتٌٖ تش گضاسؽ فشدٕ ًَخَاًاى ًـاى

ٍالذٗي دس اًتخاب ؿغل ًَخَاًااى دس اٍلَٗات اٍل لاشاس    

ٖ   داسد. تش اٗي اػاع تاَاى گفات ٍالاذٗي دس فشاٌٗاذ      ها

ٖ    اًتخاب ؿغل ًَخَا تاا   (ًااى خاَد )هـااغل داًـاگاّ

 اٗظ خاهؼِ تاث٘شگزاس تَدُ اًذ.ٍ ؿش ّا تَخِ تِ ٍالؼ٘ت

دّذ وِ ت٘ي ًَخَاًااى   هٖ  ًتاٗح آصهَى سغثت ًـاى

ؿاغل تفااٍت چٌاذاًٖ ٍخاَد      بدختش ٍ پؼش دس اًتخاا 

ًذاسد ٍ تٌْا دختشاى دس هـااغل تاا سٍٗىاشد اختوااػٖ     

غل ًؼثت تاِ پؼاشاى تواٗال ت٘ـاتشٕ داسًاذ. دس هـاا      

تواٗال   02تاا   14ً٘اصهٌذ ً٘شٍ ٍ اًاشطٕ، گاشٍُ ػاٌٖ    

ت٘ـتشٕ تِ اًتخاب اٌٗگًَِ هـااغل ًـااى داد. ّوا٘ي    

گشٍُ ػٌٖ دس هـاغل احتوااػٖ تواٗال ت٘ـاتش ًؼاثت     

اًتخاااب هـاااغل اختواااػٖ داؿااتٌذ. اٗااي ًتاااٗح تااا   

ٕ تحَلٖ ٍ ً٘اصّإ ٍالؼاٖ ًَخَاًااى هٌغثاك    ّا ٍٗظگٖ

ًَخَاى تشإ اسضاا    اػت ٍ تِ ًَػٖ ًـاى دٌّذُ تنؽ

اختواػٖ ٍ وؼة َّٗتٖ اسصؿاوٌذ تاا    –ً٘اصّإ سٍاًٖ 

ٖ   ٕ خاهؼِّا تَخِ تِ ؿشاٗظ ٍ ٍالؼ٘ت تاؿاذ )ّاش ٍ    ها

، فلاَسٕ  0221، ٍاًذساػه ٍ پَسفلٖ، 0222ّوىاساى، 

 .   (1776: ػگٌ٘ش ٍ ؿاػٌ٘گش، 0220ٍ َٗچاًاى، 

ؾ ػي، وؼاة  ٌدّ ًـاى هًٖتاٗح دس هدوَع  ذ تا افضاٗ

ؾ تدشتاِ ؿخلاٖ ٍ    ،ت٘ـتشآگاّٖ  تؼاهل تا هح٘ظ ٍ افضاٗ

تاااأث٘ش پااازٗشٕ اص تضسگؼااااتى ٍ آگااااّٖ  ٍ ؿاااٌاخت    

وٌذٕ ِ    تَاً تخااب    ّإ خَد ّواًگًَاِ واِ دس ًظشٗا ّاإ اً

تخااب       ٖ دس اً اخاش ًَخاَاً ؿغل هغشح اػات ًَخاَاى دس اٍ

ّا ٍ اهىاًات خاَد ٍ هحا٘ظ ت٘ـاتش تَخاِ      ؿغل تِ ٍالؼ٘ت

ٖ   وٌذ تا تحل داسد ٍ تنؽ هٖ اذ    ٘ال دل٘اك ٍ هٌغما تاش تتَاً

داام دّاذ. )   تخاب هٌاػة سا اً : 0221وٌاٖ ٍ ّوىااساى،   اً

ؿاف٘غ آتاادٕ،   :  0223: ػااٍٗىاع،  0221چاًگ ٍ ػااًا،  

 .(1152؛ ٗاػاٖٗ، 1776؛ داهَى، 1774؛ ؿفش، 1157
 

 هٌابغ

، سٍاًـٌاػٖ ًَخَاًاى ٍ خَاًااى،  (1153احوذٕ، ػ٘ذ احوذ) ـ1

ساٌّواٖٗ  (1152اسدت٘لٖ، َٗػف)اًتـاسات هـؼل، ًـش ًخؼت٘ي. 

ّإ وؼاة ٍ وااستشد اعنػاات ؿاغلٖ،      إ ٍ سٍؽ ٍ هـاٍسُ حشفِ

 هَػؼِ ًـش ٍٗشاٗؾ تا ّوىاسٕ اًتـاسات فْ٘ن.

. ساٌّوااٖٗ ٍ هـااٍسُ ؿاغلٖ ٍ    (1157ػثذالِ ) ،ؿف٘غ آتادٕ ـ5

 ّإ اًتخاب ؿغل، اًتـاسات سؿذ.  إ ٍ ًظشِٗ حشفِ

ذ، ًظشٕ ًاظاد، هحواذ حؼا٘ي؛    عَْسٗاى، خَاد؛ سضَاًٖ؛ احو ـ4

 (1151ػلاٖ؛ اها٘ي اٗاضدٕ، اه٘اش وؼاشاٖٗ، خَؿاِ، )       ،آخـٌٖ٘

تأل٘ف هَ٘ٗغ ّتشً٘گتَى ٍ )ؿٌاػٖ وَدن اص دٗذگاُ هؼاكش  سٍاى

 ، اًتـاسات آػتاى لذع.(ساع دٕ پاسن

 ؛، سٍاًـٌاػٖ هـااٍسُ (1155فنحٖ، سضا ٍ حاخ٘لَ، حؼ٘ي) ـ3

ٍ سٍاى دسهااًگشٕ )تاأل٘ف   ّاإ هـااٍسُ    ّا، اّذاف، فشآٌٗذ ًظشِٗ

 اًتـاسات سؿذ.  ،(سٗىٖ ال خَسج ٍ تشص اع وشٗؼت٘اًٖ

ػاَوٖ   :تشًاهِ آهادگٖ ؿغلٖ )تأل٘ف (1161فشخٖ، هشخاى ) ـ2

 اًتـاسات سؿذ.  .(ً٘ه، تٌذات ٍ سافوي

سؿاذ ٍ ؿخلا٘ت واَدن )تاأل٘ف      (1152ٗاػاٖٗ، هْـ٘ذ ) ـ1
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