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 چکيده

ی اسبت  در ایبن رابحبه    ، تعیبین برنبد تجبار   یالمللب  ببین و  یدر سبح  داللب  کبار  و مهم کسب   یهااز جنبه یکی امروزه

است کبه   مهم ی، بحثدر صنایع مختلف از جمله صنعت لباس یتجار یدر لصوص برندها مؤثر ییک استراتژ یکارگیرب

کبرد  تعیبین یبک     یتلقب  ینوآور یرا نوع یتوان برندسازیبنابراین م دهد؛یرا م یها امکان اتصال به بازار رقابتبه شرکت

ببا هبد     ،پژوهش حاضبر   شودیممنجر  یبه ایجاد ارزش برند تجار ی صحی ،مش یک لط ی با ثبات و بر پایةتجاربرند 

از لحبا    این پژوهش،  استانجام شده  ،در صنعت مد لباس در اصفهان یلارج یعوامل مؤثر بر مصر  برندها یشناسای

ببا   یو کمب  یسبح  کیفب   در دوو ببه صبورت آمیختبه     اسبت  یکباربرد  ییمایشی و از لحا  هد  ماهیتپ-، توصیفیروش

دهد کبه  ینشان م یپژوهش حاضر در بخش کیفنامه انجام شده است  نتایج حاصل از مصاحبه و پرسش یاستفاده از ابزارها

ن عوامبل  یب ا از جملبه هبا و     روز ببودن لبباس  کیفیت، تنوع، بهوجود دارد که  یلارج یدر مصر  برندها مؤثرعامل  15

 تقسبیم  یو سیاسب  ی، فرهنگیشنالت ت، جمعیی، اقتصادی، اجتماعی، فردی، سازمانیعوامل درون :یبعد کل 3که در هستند 

 ،کننبدگان  مصبر  دگاه یب در دو  یعوامبل فرهنگب   ،منظر متخصصان ها نشان داد که ازنتایج یافته ،یدر بخش کماند  شده

  اندکس  کرده یشتریاز بیامت ،مؤثراز مجموع عوامل  ،یعوامل درون

 کننده، لباسرفتار مصر گرایی، مصر  و مصر ، یبرند، مد، مدگرای: هاي کليدي واژه
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 مقدمه 1-1

عنبوان    امروزه هنر و صنایع مرتبط با فرهنگ کبه ببه  

را  یمستقیم یاند، منافع اقتصاد شده صنایع للاق شنالته 

، ببه  (0223، 5توماسبیان )کننبد یبه دولت و جوامع ارائه م

نبرم   یها یآور فن ،نه چندان دور یاندهیکه در آ یطور

 یو نظبام  یاقتصباد قدرت  کنندة و یا صنایع للاق تعیین

زاده،  یان، و طبالب یب ، کمالیظمکبا )بود لواهندکشورها 

صنعت مد  دارد که یوسیع ، گسترةصنایع للاق  (5935

، یقبباد یک)است آن یهاعهوم، از زیرمجلباس یو طراح

  (5925، ی، و زواری، علویفخرای

پوشبا   و اسبت  جوامبع  ن یبب در ع یشبا  یا مد پدیده

ر یتببب ثمبببد  اسبببت کبببه از  ییکبببااتبببرین  شبببالص

پوشا  ببه  لباس و صنعت   (5930، یرجلیلیم)ردیپذ یم

 یمحصبوات آن، پتانسبیل فراوانب    یسب  ماهیت مصبرف 

نبه  ین زمیب در ااز کشبورها   یکبه بسبیار   یا گونه ، بهدارد

با توجبه ببه گسبترش     کنند یکلان م یهایگذارهیسرما

 ی، پردالتن ببه ایبن صبنعت و برنبدها    یفرهنگ مدگرای

 منتظر، ،یصفر)ازم است یامر ،مختلف موجود در آن

صبنعت لبباس و    رسبد یبه نظر مب  (5932 ،یپورمصحف و

دا یببگبباه محلبوو لبود را پ  یجاران یب در اپوشبا  هنبوز   

 ،ایببن صببنعتمسببائل تببرین از مهم ییکبب نکببرده اسببت 

 یبرنبد در ههبن مشبتر    یو تبداع  یآگباه  یسباز  یدرونب 

کننببدگان بببه سببمت ل مصببر یببتماکببه موجبب  اسببت 

ببا توجبه    ی  از طرفپوشا  شده است یلارج یبرندها

محبر،،   یبرنبدها  یبا الگوتولید لباس نکه صنایع به یبه ا

رشبته   عنبوان یبک     به یفرهنگ یکارآفرین ،وابسته هستند

ببه  ورود  یببرا  ییافتن راهکار یدر پ ،ادینوبن یدانشگاه

لبباس و ببه    عرصبة   اسبت  یفرهنگ یرقابت کاا عرصة

ببا ورود   دارد  یادیب ت زین اهمین بیدر اویژه برند لباس  

 ینیروهبا  ببالقوة  یهبا  للاقیبت و ظرفیبت   ،به این عرصه

                                                           
1 Thomasian 

عنبوان    همچنین لبباس ببه    دشویبالفعل م یتوانمند دالل

ببرللا  پوشبا  کبه رافبع نیباز       ،یفرهنگ ییک کاا

یبک   یهویبت فرهنگب   توانبد در حبوزة   یم ،است یانسان

 ،فبوق با توجبه ببه مباحب     نقش بنیادین ایفا کند  جامعه 

ببر   مبؤثر عوامبل   یشناسبای  پبژوهش، هد  از انجام این 

 در صنعت مد لباس است  یلارج یمصر  برندها

بببه لحببا  اهمیببت و ضببرورت پببژوهش    یاز طرفبب 

 چنبان  از برنبد  انتخباو  ببر  مبؤثر  عوامبل  شنالت حاضر،

 یبسبیار  موفقیبت  شباید  که است برلوردار شده یاهمیت

از  درست شنالت بر یمبتن آینده و امروز یها شرکت از

 نجفبی،  و علبوی،  نصبر،  یعیسبم )باشبد  عوامبل  گونه این

 ،مد صنعت در امروز یرقابت بازار وجود بنابراین ؛(5932

 یها هزینه صر  مختلف، یبرندها وجود لباس، ویژه به 

 یبک  انجام ضرورت    و برندها با رابحه در زیاد یتبلیغات

 رفتبببار  در  و یبررسببب  یببببرا  را یعلمببب   پبببژوهش

 مصببر  بببر مببؤثر عوامببل یشناسببای و کننببده مصببر 

 ایجبباو، یلببارج یبرنببدها از جملببه مختلببف یبرنببدها

شنالت عوامل مبؤثر ببر مصبر      ،بر این اساس  کند یم

 ،ایبن عوامبل   یبنبد   مد لباس و اولویت یلارج یبرندها

 اسبت کبه پبژوهش    یو موضبوع  چندان یافته دو یاهمیت

 آن است   یبررس یحاضر در پ

است کبه ابتبدا   سالتار پژوهش حاضر بدین صورت 

هبا  ادبیات موضوع پژوهش با توجه به دیبدگاه  یبه بررس

مبدل    و محالعات انجام شده پردالته لواهد شد، سبس  

تحلیببل  پببژوهش، روش پببژوهش و تجزیببه و یهببوممف

و  شبود یمب و کمی ارائه  یحاصل از بخش کیف یهاداده

نتبایج   یدر راسبتا  یگیبر و نتیجبه  یبنبد  در انتها به جمبع 

 یکارگیرب یبرا یراهبردها و پیشنهادهای پژوهش و ارائة

   لواهد شددر بخش صنعت لباس پردالته 
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 35/    لباس مد صنعت در لارجی برندهای مصر  بر مؤثر عوامل بندی رتبه و شناسایی

 

 و ادبيات پژوهش ينظر يمبان -2

 1مفهوم برند -2-1

و شبده   بین محصوات و لدمات ارائه ، یابیدر بازار

هستند، برنبدها  در حال رقابت که  یمحصوات و لدمات

کبه ایبن امبر در     یا گونبه  ببه ، هسبتند شروع و تمایز  نقحة

ار نقبش بسبی   یامبروز  یهبا  ها و سبازمان  موفقیت شرکت

 ی، و کریمبب یزاده، در یاسببداله، حمیببد  )دارد یمهمبب

کباتلر، برنبد عببارت اسبت از      به عقیدة  (5922علویجه، 

از  ییک نام، اصبحلا،، نشبانه، علامبت، نمباد یبا ترکیبب      

ت که یبک  اس یکاا یا لدمت یها که هد  آن معرف آن

 کننبد و  یاز فروشبندگان عرضبه مب    یفروشنده یا گروهب 

 یهبا  را از محصوات شرکت له محصول لودیوس نیبد

  (0255، 9و کباتلر  0آرمسبترانگ )سازند یز می  متمایرق

 یک راه جدیبد تفکبر و  ، برند 4یهمچنین از دیدگاه چو

سباز  و سبالت  یببرا  یاو وسیله ینامدیریت هویت سازم

و 1مببالملین گونببه کببه (  آن0254،ی)چوهویببت اسببت

ملمبوس   ةانبد، برنبدها تنهبا نماینبد     محر، کبرده  9هاکاا

ر دالبل  بلکبه د  ،ها نیستند محصوات و لدمات شرکت

گرفتبببه کبببه  یجبببا یهبببا عناصبببر نببباملموس بسبببیارآن

هبا دشبوارتر اسبت  ببا توجبه ببه تعریبف        آن یگیر اندازه

تنها یک مفهبوم   شود که برندیروشن متر از برند،  جامع

تبر از   بلکه یک مفهوم جبامع  ،نیست ییا بازاریاب یتبلیغات

اسبت کبه شبرکت     یر چیبز عملیات سازمان و هب  یتمام

  (0223، 5کلیفتون)دهد یانجام م

 

و شخصويت   9، تصووير برنود  8هويت برند -2-2

  10برند

                                                           
1 Brand 

2 Armstrong 

3 Kotler 

4 Choi 

5 Malmelin 

6 Hakala 

7 Clifton 

8 Brand Identity 

در رابحه با هویت برنبد وجبود    یمختلف یها دیدگاه 

 یهببا از ارزش یناشبب ،تیببهو ( 0259، 55)آنببدریادارد

ملمبوس و   یها   برند است و جنبهیا و مواری، مزایاصل

ان یمشبتر  یهبر آنچبه برنبد را ببرا     یعنب یناملموس برند، 

ف یکنببببد، توصبببب  یفببببرد مبببب  ز و منحصببببربهیمتمببببا

هویت برند همبان  گر یان دیب  به (0254، 50فرهانا)کند یم

 ییک عنصر کلیبد  ،جوهره و اصالت برند است  هویت

یک برند موفق، در   یدر برندینگ است و عنصر اصل

 یشببیراز)اسببتهویببت آن  ایجبباد و توسببعة یچگببونگ

توان گفت، هویت برنبد   یم ی  به عبارت(0259، یوکریم

 از یبسببیار یتببرین دارایببدهببد، مهم یو آنچببه نشببان مبب 

هببا آن یایجبباد مزیببت رقببابت یبببرا یاساسببو  هببا شببرکت

ترین و   مهم(0222، 51و دیوی  54، دیبرل59کریج)است

ردتببرین لصوصببیات برنببد، در هویببت برنببد فبهمنحصببر

معتقبد اسبت هویبت برنبد،     شبود  کباپفرر نیبز     ینمایان م

هببا و  رزشهببا و اهببدا ، ا فردیببت، آرمببان کننببدة تعیببین

  (5925ایران، )علائم شناسایی برند است

 اسبت ژه برنبد  یدر ارزش و یعامل اصل ،ر برندیتصو

کننده در مورد برند  مصر  یه به در  و احساس کلک

ر یثتبب کننببده  د مصببر یببرفتببار لر یروو دارد اشبباره 

 ( 0251، 59)ژانگگذارد یم

هبا   ایده ،ز احساساتا یا شامل مجموعه ،تصویر برند

باشبد  یمب به برنبد   کنندگان، نسبت مصر  یها نگرش و

بببه  ،تصبویر برنبد   انتخباو لریبد مهبم اسبت      یکبه ببرا  

هببا،  بببر اسبباس تجربببه کننببدگان  کببه مصببر   یمعنببای

، یعملکببرد یمزایببااز هببا و ادراکببات لببود   برداشببت

                                                                                    
9  Brand Image 

10 Brand Personality 

11 Andreea 

12 Farhana 

13 Craig 

14 Dibrell 

15 Davis 

16 Zhang 
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دمیرببر   )اشباره دارد  دارنبد،  و نمبادین برنبدها   یعاطف

  قصبد  (0252، 4، کورتولوس9ی، گونر0، یورت5کاپلان

تصویر برند  وسیلة تواند به  یکنندگان نیز م لرید مصر 

(  در 0252، 9و یانببگ 1وانبگ )تحبت تب ثیر قبرار بگیبرد    

معرفبی لبود از    مشتری مبداری امبروز، مبردم ببه     یدنیا

هایشان تمایل دارنبد  اساسبات تصبورات برنبد       طریق داشته

درنگ منجر به ایجاد احساسی قبوی در افبراد    یلوو، ب

گونه تصورات مثببت ببوده و لالببات در میبان      شود  این یم

رحبیم نیبا و   )فبرد اسبت   سایر برنبدهای رقیب  منحصبربه   

  (5935، یفاطم

، استاهمیت  امروزه شخصیت برند از موضوعات با

برندی را تنها به علت کنندگان  مصر ممکن است را یز

دتبببر از برنبببدهای دیگبببر انتخببباو شبببان زو شخصبببیت

  نگببرش و رفتببار  (5935و همکبباران،  یعزیببز)کننببد

مشببتریان نسبببت بببه برنببد، در شخصببیت برنببد مببنعک   

لواهد شد که ممکن است بر تمایل مشتریان در رابحه با 

)دولت ت ثیر بگبذارد ها رید آنبرند و در نهایت احتمال ل

( شخصبیت  5339) 5بایبل  ( 0250و راد،  ی، کاظمیآباد

کننبده و مبرتبط ببا     تقویبت  ةعنوان یبک مؤلفب    برند را به

و  3، لهمن2باترا دةیبه عق اماکند  یم یمعرفتصویر برند، 

ن است کبه  یعبارت از اشخصیت برند  ،(5339)52سینگ

کبه معمبوات    یکنندگان برند را در ابعباد  چگونه مصر 

 55مبونیز )کنند یگیرد، در  مید را در بر مشخصیت فر

ثاببت  ر محققبان  یب ال یهبا  سبال  در  (0250، 50یو مارچت

ن یدر تضببم یت برنبد نقببش مهمب  یانبد کببه شخصب  کبرده 
                                                           
1 Demirbag Kaplan 

2 Yurt 

3 Guneri 

4 Kurtulus 

5 Wang 

6 Yang 

7 Biel 

8 Batra 

9 Lehmann 

10 Singh 

11 Muniz 

12 Marchetti 

ه برنبد و ارزش  جاد نگرش محلوو نسببت بب  ی، ایوفادار

، 54تیو کاماراسببک 59منی)سببکندیمبب یبرنببد ببباز ژةیببو

0254 ) 
 

  16يو مدگراي 15مد -2-3

کبه  شبود   یبه حیات تاریخ بشر مشبخص مب   یبا نگاه

ته و فقبط منحصبر ببه عصبر     مد همیشه وجود داشب  پدیدة

 ی   مببدها الگوهببا (5935، یشببیخ سببفل )حاضببر نیسببت 

-یمب  از جامعه پذیرفتبه  یهستند که توسط بخش یفرهنگ

و  یصببفر)دارنببد ینسبببتات کوتبباه یزمببان دورةو شببوند 

و  یناگهبان  ببه تغییبر سبلیقة    یمدگرای  (5932همکاران، 

 که درشود یاطلاق ماز افراد جامعه  ییا برل همه مکررِ

مصبر    لباص، به انجام رفتبار  نسبت گرایش به نهایت 

در  یسببک لاصب  بخصوص یا در پبیش گبرفتن    یکاا

و  55  کببرین(5935هنببروران، )شببود یمبب منجببر یزنببدگ

 یمببد معببان انببد کببه واژة( اظهببار کببرده0229) 52بوونببه

 دارد،و مبردم   یافراد، متخصصین دانشگاه یبرا یمتنوع

مشباهده از    قابل یها سبک یبرا یضمن یاما الل  دالت

دیگبر فرهنبگ    یهبا  گونه  اوقات به  یو گاه استلباس 

هببا و  در زمببانشببود کببه یاطببلاق مبب یو لیرمبباد یمبباد

، 53گبوزدز )شبوند یمب  یگذار ، ارزشیمعین یها تموقعی

  (0259، 00و ریچ 05، بجارتماز02ترین

عببارت  صنعت مبد   که کندیعنوان م(، 0252)لیاست

د ی)تولعنصببر 4کببه از اسببت  یسببتیهمز یهببا سببتمیساز 

غبات  یو تبل یفروشب   و سالت، لرده یمنسوجات، طراح

                                                           
13 Seimiene 

14 Kamarauskaite 

15 Fahion 

16 Fashionista 

17 Crane 

18 Bovone 

19 Gwozdz 

20 Netter 

21 Bjartmarz 

22 Reisch 
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 33/    لباس مد صنعت در لارجی برندهای مصر  بر مؤثر عوامل بندی رتبه و شناسایی

 

، 0رینکلیو سب  5درو)اسبت  شده  لی( تشکیلدمات جانبو 

0251)  

 کنند لبود را ببه   یمدگراها، با استفاده از مد تلاش م

ویبژه   یلبود جایگباه   یدیگر نشان دهند و ببرا  یا گونه

ار بگیرنبد  آنهبا   قبر تبا مبورد توجبه دیگبران     ایجاد کنند 

-یبینند و مب یها را در مصر  مد م آل و ایده یلوشبخت

کننبد،  یکبه لبود در کااهبا ایجباد مب      یکوشند با تغییر

محلبوو و   یببه زنبدگ  این طریق  لود را تغییر دهند و از

هبا   آل ند؛ امبا ایبن تغییبرات ببه سبمت ایبده      آل برسب  ایده

هببا را  آل کننببد؛ بلکببه ایببن تغییببرات، ایببدهیمببحرکببت ن

امبا   ،متنوع و لوشایند یها جلوه کرده و با ارائة یبازنمای

و ببا  کبرده  فرد مبدگرا جبذاو    یگونه، لود را برابیمار

لدایگان، )کنندیم ینیافتن همین روش نیز لود را دست 

5935)  

 

و رفتوار   4يگرايو ، مصرف3صرفمفهوم م -2-4

 5کنندهمصرف

از  یبخبش بزرگب   یگرایب  امروزه مصبر  و مصبر   

که ابعاد  یطور به  ،گیرد یافراد را در برم روزمرة یزندگ

است کبه   یها بر اساس روابح آن یو کلیت زندگ یهویت

که در رابحبه ببا    یدارند  انواع تبلیغات یمصرف یبا کااها

 یهببا کببه در فروشببگاه  یمصببر  کااهاسببت، مردمبب  

مختلف در حبال تماشبا یبا لریبد کااهبا هسبتند، تغییبر        

و    از  یزنببدگ یامکانببات و نیازهببا یدرپبب یمببداوم و پبب

ببه چشبم    یهستند که در بیشتر جوامع امروز یهای پدیده

  (5923شکیبا،  یو محمد معدن دار)لورند یم

از مفبباهیم و  یبببا آلبباز دوران مدرنیسببم، بسببیار    

ز ا ییک زین شدند  مصر  یها دچار تغییرات اساس مؤلفه

                                                           
1 Drew 

2 Sinclair 

3 Consumption 

4 Consumerism 

5 Consumer Behavior 

شد  این مفهوم در ابتدا ببه   این مفاهیم بود که دچار تغییر

گذشبت   امبا ببا   ،انسان بود یضرور یدنبال ت مین نیازها

همچون عبادت، مبد و       یلود را به مفاهیم یجا ،زمان

 یببرا  یا این مفهبوم ببه پدیبده    ،داد  با پیدایش مدرنیسم

باا و رفبع   یاجتماع یها جایگاه به  یکس  لذت، دستیاب

افراد تببدیل شبد و ببه دنببال      یو روان یروح یکمبودها

را ببه   یزدگو کاا یگرای همچون مصر  یمفاهیملود 

   (5935لدایگان،)همراه آورد

 یهبا  ارزش، یاعمال اجتمباع  ، هستةدیجد یایدر دن

بیشبتر در   ،افبراد  یهبا  ها، آرزوها و هویت ، ایدهیفرهنگ

 ید و از طریبق بازارهبای  شبو  یرابحه با مصر  تعریف مب 

ببه سبود بیشبتر     یمنظور دستیاب داران در آن به   که سرمایه

توانبد راه را   ینهایت مد که در یاب یفعال هستند، جهت م

و  یگرایب  ی، مباد یگرایب  چبون تجمبل   یهبای  پدیده یبرا

رفعبت  )بباز کنبد   یگرایب  و مصر  یجوی افراط در لذت

 یامببروزه داشببتن اطلاعببات کبباف ن رویبباز  (5929جبباه، 

لببوو و  یهنمبباکننببده، یببک را رفتببار مصببر  ةدربببار

و  یانتفباع  یهبا  سبازمان  یبازاریاب یها محمئن در فعالیت

  (5921، 2ی، و کبان 5، بسبت 9هباوکینز )اسبت  یلیرانتفاع

و  ی، عباطف یههنب  یها تیشامل فعال ،کننده رفتار مصر 

است که مردم در طول انتخاو، لرید، اسبتفاده   یفیزیک

نیازها  یو دور اندالتن کااها و لدمات در جهت ارضا

و  52، کبارتر 3پرایست)دهند یلود انجام م یها و لواسته

رفتبار   ،50سبالمون  ة  همچنبین ببه عقیبد   (0259، 55استات

 یهبا  نیازهبا و لواسبته   یکننده، ببا هبد  ارضبا    مصر 

مبؤثر در انتخباو، لریبد و     یینبدها افر یافراد، به بررسب 

                                                           
6 Hawkins 

7 Best 

8 Coney 

9 Priest 

10 Carter 

11 Statt 

12 Solomon 
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 5931 بهار( 02شماره پیاپی )، اول، شماره ششمسال / تحقیقات بازاریابی نوین،  522

 

، 0، وایببت5ن، دهببلسببالمو)پببردازد یهببا مبب مصببر  آن

کننببده  (  رفتببار مصبر  0254، 4و پولیگیتبو  9یزاچوسبک 

است که تحبت تب ثیر    یدر بازاریاب یاز مباح  اصل ییک

 قبرار دارد  در  یو روان ی، فردی، اجتماعیعوامل فرهنگ

نیازهبا و   یکه بازاریابان به دنبال شناسبای  یآنجای نتیجه از

منظبور انجبام اقبدامات     مشتریان هسبتند، ببه    یها لواسته

هبا، بایبد    به این نیازها و لواسته یپاسخگوی یمناس  برا

در   یلبببوب کننبببده را ببببه   بتواننبببد رفتبببار مصبببر  

  (0259، ی، پوریسا و حقی، عاطفیجد)کنند

 

 هاو تفاوت بين آن 6و پوشاک 5لباس -2-5

که در حبال حاضبر در جهبان رشبد      یعیاز صنا یکی

توان به عنوان  یمکه  استداشته، صنعت پوشا   یادیز

ان نکه به عنبو یست: اول ایمحصول از دو منظر به آن نگر

نکببه بببا یشببود و دوم ا یبشببر بببه آن نگبباه مبب یاز اساسببیب ن

د ق افبرا یال و سبلا ی، امییگرامبح  مصر  یریگ شکل

به  است که دگاه دومیدرا به لود معحو  سالته است؛ 

 ی، کنبار یمی)ابراهن صنعت منجر شده استیاد ایرشد ز

 ( 5935، یو ماکران

هبا و اشبکال حیبات     ببارزترین نمونبه   از یکیامروزه 

شبببا  و فبببرم هبببا و فرهنگشبببان در جامعبببه، پو انسبببان

مردم آن جامعه اسبت  نقبش محبیط، طبقبات      یها لباس

هببا، مشبالل، دادوسببتد بببین   ، فرهنببگ و سبنت یاجتمباع 

پوشبا  دیگبر کشبورها     یها کشورها، اقتباس از سبک

مختلف لبباس   یها و    همه در به وجود آمدن انواع فرم

هبا و   ها، پیام ت ثیر داشته است  همچنین در تمام این لباس

مختلف و در ببین   یها وجود داشته که در دوره یرازهای

                                                           
1 Dahl 

2 White 

3 Zaichkowsky 

4 Polegato 

5 Dress 

6 Clothes 

رنبج دوسبت،   )گوناگون، متفاوت ببوده اسبت   یها ملت

از عبادات   یو مصبداق  یفرهنگب  یا پدیده ،  لباس(5925

نقببش  یاقتصبباد یاسببت کببه در قالبب  کبباای یاجتمبباع

هویت افبراد جامعبه ایفبا     ییا برانداز یدر بازساز یمهم

  (5922، یقند)کند یم

انسبان از   ة، انگیبز یجوامع بشبر  یگیر در آلاز شکل

برابر سرما، گرما و    ببوده   پوشش، محافظت از لود در

 یهببا فعالیببت ة  بعببدها بببا توسببع(5959، یطبباهر)اسببت

، پوشا  و نوع رنگ، جن ، شبکل  یاجتماع-یفرهنگ

، یپیدا کرد و کارکرد فرهنگب  یو    زمینه و نقش فرهنگ

  در (5929متببین، )مببادین آن آشببکار شببدو ن یاجتمبباع

تبوان متمبایز    ی، لباس را از پوشا  میانسان یها پوشش

، ز هسبتند یمتمبا کرد  عناصر لباس و پوشا  از یکدیگر 

ببه   یمنظبور دسبتیاب    که ببه  یها از طریق وسایل هد  آن

گردد  همچنبین   یاند، محقق م شده  تنظیم یاهدا  لاص

و نوع پوشش، این لباس است کبه مقبدم ببر    از بین این د

پوشبا     پوشا  در مسیر تحول و توسعه قبرار گرفبت  

از همبان ابتبدا در   و دهبد   یرا به افراد مب  یجسمان یراحت

پوشبا    یدوم اهمیت قرار داشته است  ببه عببارت   ةدرج

انسبان و   یاقتصباد  یو جزء نیازها یکاربرد ییک کاا

 یفرهنگبب یو جببزء نیازهببا یفرهنگبب یلببباس یببک کبباا

آرایش نهفته و این اصل    منش  لباس در اصلِاستانسان 

   (5929وبلن، )شده است  از لباس تبدیل یبه جزئ

 

 پژوهش  ةپيشين -2-6

بر مصر   مؤثرراجع به عوامل  یمختلف یهاپژوهش

انجام شده است که در این قسبمت ببه    یلارج یبرندها

 پردازیم:یم آنهااز مهمترین  یبرل

رفتببار  ی( بببه بررسبب0252)یجیراواتانبباکول و تویکببا

 یدر مببورد لریببد برنببدها  یکننببدگان تایلنببدمصببر 

ها دریافتند که دو شبالص مهبم   لوک  مد پردالتند  آن
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 525/    لباس مد صنعت در لارجی برندهای مصر  بر مؤثر عوامل بندی رتبه و شناسایی

 

-یهمچون مباد  یشخص یهاو ارزش یوضعیت اجتماع

بودن،  قصد لرید افبراد را   فردبهو نیاز به منحصر یگرای

، یاتاناکول و تویکببا)جیراودهببدیثیر قببرار مببتحببت تبب 

( نیببز در پببژوهش لببود بببا عنببوان  0252)(   سببان0252

دریافبت کبه تصبمیم     ،لوک  در چین یمصر  برندها

 یهبا همچون ارزش یملثیر عوا کنندگان تحت تمصر 

هبا را ببه   لوک  مد اسبت و افبراد آن   یهابرند یکارکرد

لود نسبت ببه   یشخص ةو سلیق یمنظور بیان هویت فرد

برنبد و  یبرازنده بودن در برابر همساان لود ببه کبار مب   

بین افراد بر اساس سن، جنسیت  یهمچنین تفاوت چندان

 (  0252)سان، آنها وجود ندارد یآموزش ةو یا زمین

توسبط ایسبلام و معبرو  لبان      یدر پژوهش دیگر

 ،( بببا عنببوان برنببد در محصببوات مببد پوشببا   0259)

وان یببک عامببل مهببم در انتخبباو  تصببویر برنببد بببه عنبب 

شبد  همچنبین برنبد ببه      یمحصول یا لرید برند شناسبای 

 تصبویر مبد و محالببات شبیوة     یعنوان یک تضبمین ببرا   

لباص   یبا یک گبروه اجتمباع   یشناسای ییا برا یزندگ

بببین برنببد و   یینببد ارتببباط اسببت و موفقیببت چنببین فرا 

 یشده برا تعریف  ةبه تداوم اید یمخاطبین هد ، بستگ

(  0259)ایسبلام و معبرو  لبان،    رند و محصبول دارد ب

( در پببژوهش 0250)همچنببین گلداسببمیت و همکبباران 

، تعامبل برنبد و وضبعیت    یگرایب  یلود تحت عنوان ماد

در ارتبباط ببا    شبان یکننبدگان و رفتارها  مصر  مصبر  

 ی، درگیریگرای یبه این نتیجه رسیدند که ماد ،پوشا 

 طبور   به ،و تعامل برند در مفهوم لود و وضعیت مصر 

ببه برنبد را    یو تعامل با پوشا  و وفادار یدرگیر یمثبت

)گلداسببمیت و همکبباران،  دهد یتحببت تبب ثیر قببرار مبب  

عوامل مؤثر بر تمایل به  یبه بررس (5923)(  دربین0250

)پوشبا   ا در صبنعت پوش  یلرید محصوات لارج

( پردالبت  او دریافبت   یتر  در مقابل پوشبا  ایرانب  

نسببت ببه    ی، آگباه یاثر هنجار ببین فبرد   :یکه متغیرها

بر تمایل به  ،یشده و ارزش احساس  برند، کیفیت ادرا 

 ن،یببجببز ا  گذارنببدیمبب لریببد پوشببا  تببر  تبب ثیر  

فببوق  ینیببز بببر متغیرهببا   یشببنالت جمعیببت یمتغیرهببا

 ( 5923)دربین، ت ثیرگذارند

نیز در پبژوهش لبود ببه     (5935)و همکاران ینعلچ 

 یکنندگان نسبت ببه برنبدها   رفتار لرید مصر  یبررس

ا ببه  هب   آنپردالتنبد  یداللب  یدر مقاببل برنبدها   یلارج

هبا نیباز ببه    نیبز اشباره کردنبد  از دیبد آن     یمتغیر دیگبر 

کننببدگان بببر گببرایش بببه  فببرد بببودن مصببر  منحصببربه

ت ثیرگذار است و با افزایش گرایش به  یلارج یکااها

کننببدگان کیفیببت و ارزش  ، مصببر یلببارج یکااهببا

داننببد و هرچببه  یرا بهتببر مبب یلببارج یبرنببدها یاحساسبب

 یبرنبدها  یارزش احساسب پذیرش کیفیت در  شده و 

در  یلبارج  یقصد لرید برنبدها  ،افزایش یابد یلارج

و همکباران،   ی)نعلچیاببد  یکننبدگان افبزایش مب    مصر 

 ببا عنبوان   ینیز در پژوهش دیگر (5930)رلیده(  5935

لبوک  در   یعوامل اثرگبذار ببر لریبد برنبدها     یبررس

 ،)مورد محالعه: صنعت پوشبا ( یکنندگان ایران مصر 

و تمایبل ببه لریبد     یشخصب  یهبا  دریافت که بین ارزش

ود دارد  همچنبین  مثببت وجب   یا رابحبه  ،لوک  یبرندها

)جنسببیت، تحصببیلات،  یشنالت جمعیببت یهببا یویژگبب

و  یشخصبب یهببا ارزش ةدرآمببد و دفعببات لریببد( رابحبب

لبببوک  را تعبببدیل  یببببا برنبببدها یجایگببباه اجتمببباع

نیبز در پبژوهش    (5930)شایسته(  5930)رلیده، کند یم

از برنببد،  یارتببباط بببین آگبباه یلببود بببا عنببوان بررسبب 

در مببد و  ی، نببوآوریاجتمبباع ة، مقایسببیگرایبب یمبباد

به این نتیجه  ،لوک  یبا نگرش لرید کااها ،یمدگرای

، یاجتمباع  ، مقایسةیگرای از برند، ماده یرسید که آگاه

 یببا نگبرش لریبد کااهبا     ،یدر مد و مدگرای ینوآور

 ( 5930)شایسته، دارند یلوک  ارتباط معنادار
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 5931 بهار( 02شماره پیاپی )، اول، شماره ششمسال / تحقیقات بازاریابی نوین،  520

 

 پژوهش يها سؤال -2-7
 يسؤال اصل -2-7-1

در صبنعت   یلارج یعوامل مؤثر بر مصر  برندها

 مد لباس در اصفهان کدامند؟

 يفرع يها سؤال -2-7-2

 یشده ببر مصبر  برنبدها     ینقش عوامل شناسای -5

از منظر متخصصان لباس و  ،در صنعت مد لباس یلارج

 است؟چگونه برند 

 یشده ببر مصبر  برنبدها     ینقش عوامل شناسای -0

از منظببر فروشببندگان و  ،در صببنعت مببد لببباس یلببارج

 است؟چگونه برند  و کنندگان لباسمصر 

مبؤثر ببر مصبر      شبدة   یعوامل شناسای ةرتبآیا  -9

از منظبببر  ،در صبببنعت مبببد لبببباس یلبببارج یبرنبببدها

 متخصصان، یکسان است؟

مبؤثر ببر مصبر      شبدة   یعوامل شناسای ةآیا رتب -4

از منظبببر  ،در صبببنعت مبببد لبببباس یلبببارج یبرنبببدها

 کنندگان یکسان است؟فروشندگان و مصر 

در لصبوص   یشبنالت  جمعیبت  یآیا بین متغیرها -1

در صبنعت مبد    یلارج یعوامل مؤثر بر مصر  برندها

 ؟یوجود دارد؟ اگر وجود دارد، چه تفاوت یتفاوت ،لباس

 

 روش پژوهش -3

 یببرا  یو میدان یاش کتابخانهاز رو ،در این پژوهش

روش پبژوهش  اطلاعات استفاده شده است   یآور جمع

پیمایشبی و از لحبا     -حاضر از لحا  ماهیت، توصبیفی 

ببا   یو کمب  یاست  که در دوسح  کیفب  یهد  کاربرد

نامه انجببام شببده مصبباحبه و پرسشبب یاسببتفاده از ابزارهببا

متخصصبببان نفبببر از  02از  یاسبببت  در سبببح  کیفببب  

از طریق انجبام   ،ندگانفروش ، طراحان لباس ویدانشگاه

اات ؤببر اهبدا  و سب    ییافتبه مبتنب  سبالتار  نیمه ةمصاحب

و پبب  از تجزیببه و  شببد یتحقیببق، اطلاعببات گببردآور

نتببایج حاصببل از آن،   یموضببوع یتحلیببل و کدگببذار 

هبا مبورد   آن اعتبار اطلاعات از طریبق رجبوع دوبباره ببه    

 یبببرا ،یفببیسببح  ک درو ت ییببد قببرار گرفببت   یبررسبب

افزار  از نرم ،ها داده یا ل مقولهیه و تحلیو تجز یبند مقوله

ATLAS.ti   استفاده شد  اطلاعات مستخرج از مصباحبه

 ابزار پژوهش در سح  دوم قرار گرفت   تهیة یمبنا

از  ،جامعببه یل گسببتردگیبببببه دل ،یدر سببح  کمبب 

 نمونبة  ان  استفاده شبد  حجبم  یق واریبه طر یریگ نمونه

-نفببر از مصببر  522 ،ریبببببر اسبباس فرمببول ز  یآمببار

بودند کبه از طریبق    یکنندگان مد و متخصصان موضوع

و  یگببردآورهببا اطلاعببات آن ،سببالته محقببق پرسشببنامة

 شد  انجام Spss-19افزار  ها با استفاده از نرم لیتحل

ات پبژوهش و  یب کبه از ادب  یملعوا ،نامهن پرسشیدر ا

بعبد از     شبدند و یها به دست آمده بودند، ترک مصاحبه

ل قببرار گرفتنببد  یببعمببل و تحل یمبنببا یاصببلاحات جزئبب

با استفاده از نظبر متخصصبان   ، یمحتوای و یصور یروای

ق یبباز طر، پرسشببنامه سببازة یببیرواو  د مجببرویو اسببات

آن از طریبق ضبری     یو پایبای  شبد  ت ییبد  ،یتحلیل عامل

( ببرآورد گردیبد کبه در    294/2)عبادل کرونباخ م یآلفا

محلببوو  یپایببای ةدهنببد  نشببان 5/2ضببری  مقایسببه بببا 

تجزیبه و تحلیبل اطلاعبات     ینامه بود  براؤاات پرسشس

 تک متغیره استفاده شد  یدر سح  دوم نیز از آزمون ت

 حجم نمونه: فرمول محاسبة

 

 
  حجم نمونه
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 529/    لباس مد صنعت در لارجی برندهای مصر  بر مؤثر عوامل بندی رتبه و شناسایی

 

 آزمون نرمال بودن متغيرهاي پژوهش -3-1

 -ببببرای ایبببن منظبببور از آزمبببون کولمبببوگرو    

شببده اسببت  ایببن آزمببون یکببی از  اسببمیرنو  اسببتفاده 

های نیکویی برازش است و ببرای بررسبی اینکبه    آزمون

توزیع متغیری با توزیع نظری لاصبی همگبون اسبت یبا     

گیبرد  در ایبن پبژوهش ببا     مورد اسبتفاده قبرار مبی    ،لیر

نرمال بودن مشاهدات ببرای کبل    ،استفاده از این آزمون

 ةمورد بررسبی قبرار گرفتبه اسبت  فرضبی      ،پژوهشابعاد 

 ن صورت  است:یبه  ا ،اده در این آزمونمورد استف

 21/2توزیع مشاهدات نرمال است 

 21/2توزیع مشاهدات نرمال نیست 

 
 اسميرنوف -آزمون کولموگروف:  1 جدول

 
عوامل 

 یدرون

عوامل 

 یاجتماع

 عوامل

 فردی

 عوامل

ت یجمع

 یشنالت

عوامل 

 سازمانی

عوامل 

 یفرهنگ

عوامل 

 یاقتصاد

عوامل 

 یاسیس

عوامل 

 یغاتیتبل

کل 

 پرسشنامه

 22/9 02/9 91/0 41/9 32/9 53/9 43/9 52/9 52/9 21/9 میانگین

 994/2 941/2 524/2 905/2 932/2 912/2 999/2 922/2 429/2 420/2 انحرا  معیار

مقدار 

  -کولموگرو 

 اسمیرنو 

99/5 42/5 94/5 52/5 30/2 19/5 39/2 51/2 34/2 91/2 

 392/2 90/2 25/2 29/2 92/2 05/2 01/2 21/2 91/2 00/2 سح  معناداری

 

معناداری تمامی سح  ،  5با توجه به نتایج جدول 

بزرگتر بوده، و در نتیجه  21/2متغیرهای پژوهش از 

های توان از آزمونتوزیع مشاهدات نرمال است و می

 اات پژوهش استفاده کرد ؤبررسی س یبرابیان شده 

 

 

 

 

 يل عاملتحلي -3-2

 مختلف یها قسمت از کی هر به مربوط عوامل لیتحل

در باو   است شده آورده ریز جداول در نامهپرسش

با بار  یهاهین، گویکلا ةل عوامل طبق گفتیر تحلیتفس

 یهاهیل لارج شده و گویاز تحل ،9/2کمتر از  یعامل

-مانده یل باقیدر تحل ،9/2شتر از یب یبار عامل یدارا

 ( 5939، نی)کلااند
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 5931 بهار( 02شماره پیاپی )، اول، شماره ششمسال / تحقیقات بازاریابی نوین،  524

 

 در صنعت مد يخارج يمؤثر در مصرف برندها يعوامل درونل يتحل: 2جدول 

 فيرد يعوامل درون اندازه  KMO يبار عامل

519/2 

914/2 

 5 یت لباس برند لارجیفیک

 0 دات داللیتنوع لباس برند نسبت به تول 592/2

 5 اندازه و محل قرار گرفتن برند 943/2

 3 ها(روز بودن)طر،، رنگ و مدلبه 905/2

 59 یدوام و ماندگار 935/2

 59 کند یجاد میا یلباس لارج یه برند براک یتیجذاب 523/2

 45 فردمنحصربه ییبایز 952/2

 40 داتیمواد مرلوو استفاده شده در تول 542/2

 49 ت محلوو دولتیفیک 505/2

 49 یر برند و برند داللیل یها لباس یمنف نةیشیپ 241/2

 12 برند دالل ین کااهاییپات یمرلوب 555/2

 11 برند یشهرت جهان 129/2

 

در رابحبه ببا    ی  عبامل ین ضبر یشتریب ،0طبق جدول 

و  241/2 یبا بار عبامل  49 ةیمربوط به گو ،یعوامل درون

 یببا ببار عبامل    11 ةیمربوط به گو ی  عاملین ضریترکم

ت یبببدر بببباو کفا KMOببببوده اسبببت  مقبببدار  129/2

  1/2 بوده که مقدار آن بااتر از 914/2برابر  ،یریگ نمونه

ک از یب هبر   یعبامل  ین بارهبا ینب قبول است  همچ  و قابل

 باشد  یم 9/2همه بااتر از  ،یعوامل درون یها ر مؤلفهیز

 

 در صنعت مد يخارج يمؤثر در مصرف برندها يل عوامل سازمانيتحل: 3جدول 

 يبار عامل KMOاندازه  يعوامل سازمان فيرد

 یبرند لارج یلدمات پ  از فروش برا ةارائ 9

945/2 

910/2 

 135/2 یبرند لارج یت و نوآوریللاق 4

 445/2 یلارج یها لباسبرند  یها فروشگاهبودن  فرد منحصربه 55

44 
)صداقت، یلباس برند لارج یها فروشنده یژگیو

 و   ( ییت، پاسخگویمسئول
099/2 

14 
د را یکه اللاق در تول یی)برندهابودن برند گرا اللاق

 کنند( یمت یرعا
999/2 

 
 

در رابحه با  ی  عاملین ضریشتریب 9بر اساس جدول 

و  135/2 یبا بار عامل 4 ةیبه گو ،یعوامل سازمان

 یبا بار عامل 44 ةیمربوط به گو ،ی  عاملین ضریترکم

ن مؤلفه یا یکه بار عامل ییازآنجا بوده است  099/2

ل لارج ین مؤلفه از تحلیا ،باشدیم 9/2کمتر از 

برابر  یریگ ت نمونهیدر باو کفا KMOشود  مقدار  یم

  بوده و قابل 1/2ز که مقدار آن بااتر ا است 945/2
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 521/    لباس مد صنعت در لارجی برندهای مصر  بر مؤثر عوامل بندی رتبه و شناسایی

 

 باشند  یم 9/2همه بااتر از  یعوامل سازمان یها ر مؤلفهیزر یسا یعامل ین بارهایچنقبول است  هم

 

 در صنعت مد يخارج يمؤثر در مصرف برندها يل عوامل فرديتحل: 4جدول 

 يبار عامل KMO اندازه يعوامل فرد فيرد
 یبخش از مصر  برند لارج ت ین رضایشیپ ةتجرب 1

922/2 
 
 
 
 
922/2 

522/2 
 902/2 یبرند لارج یها اعتماد به لباس 2
 120/2 یکننده از مصر  برند لارج احساس مثبت مصر  52
 912/2 ید از مصر  برند لارجیت جدیاحساس هو 50
 915/2 یده شدن با مصر  برند لارجیاحساس د 51
 522/2 کننده مصر  یازهایبا ن یبرند لارج یها تناس  لباس 52
 942/2 یمحلوو فرد نسبت به برند لارج نگرش 04
 940/2 باز بودن افرادمار   01
 541/2 فرد گذشتة یها ها و حقارت یسرلوردگ 09
 515/2 ابراز وجود ینف  برا نداشتن اعتمادبه 03
 101/2 برند یها یتداع 92
 950/2 یت لارجیان تعلق به هویب 10
 551/2 یبا برند لارج ییو آشنا یآگاه 15

 

در رابحبه ببا    ی  عبامل ین ضبر یشتریب ،4طبق جدول 

و  551/2 یببا ببار عبامل    15 ةیبه گومربوط  یعوامل فرد

 یبا بار عبامل  92 ةیمربوط به گو ،ی  عاملین ضریترکم

ت یبببدر بببباو کفا KMOببببوده اسبببت  مقبببدار  101/2

 1/2ز بوده که مقدار آن ببااتر ا  922/2برابر  یریگ نمونه

 یها ر مؤلفهیز یعامل ین بارهایچنقبول است  هم و قابل 

 باشند  یم 9/2همه بااتر از  یعوامل فرد

 

 در صنعت مد يخارج يمؤثر در مصرف برندها يتحليل عوامل اجتماع: 5جدول 

 يبار عامل KMO اندازه يعوامل اجتماع فيرد

 یمعرو  بودن برند لارج 9

541/2 

105/2 

 909/2 یاز برند لارج یر محلوو اجتماعیتصو 55

 529/2 کننده مصر  یز برایجاد تمایعامل ا 54

 153/2 مرجع یها د از گروهیتقل 05

 501/2 لیبا لانواده و فام ییهمنوا 95

 555/2 انیبا دوستان و اطراف ییهمنوا 90

 999/2 یبه ح  تشخص اجتماع یابیدست 99

 125/2 کننده نشان دادن من محلوو مصر  95

 111/2 یاجتماع ت طبقةیوضع دهندة  عامل نشان 93

 491/2 گرانید ةیتوص 42
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 5931 بهار( 02شماره پیاپی )، اول، شماره ششمسال / تحقیقات بازاریابی نوین،  529

 
 

در رابحبه   ی  عاملین ضریشتریب ،1بر اساس جدول 

 یببا ببار عبامل    90 ةیب مرببوط ببه گو   یبا عوامبل اجتمباع  

ببا   42 ةیب مربوط به گو ،ی  عاملین ضریترو کم 555/2

در ببباو  KMOبببوده اسببت  مقببدار  491/2 یبببار عببامل

بببوده کببه مقببدار آن  541/2برابببر  یریببگ ت نمونببهیببکفا

 یعبامل  ین بارهبا یچنقبول است  هم و قابل  1/2بااتر از 

 9/2همببه بببااتر از  یعوامببل اجتمبباع یهببا ر مؤلفببهیببز

 باشند  یم

 

 در صنعت مد يخارج يمؤثر در مصرف برندها يتحليل عوامل جمعيت شناخت: 6جدول 

 يبار عامل KMO اندازه يت شناختيعوامل جمع فيرد

 لاتیسح  تحص 02

913/2 

135/2 

 420/2 کننده مصر ت یجنس 05

 123/2 درآمد فرد 00

 494/2 کننده مصر شغل  09

 912/2 کننده مصر سن  13

 135/2 کننده ت ت هل مصر یوضع 92

 

در رابحبه ببا    ی  عبامل ین ضبر یشتریب: 9طبق جدول 

 یبا بار عبامل  13 ةیمربوط به گو ،یشنالت تیعوامل جمع

ببا   05 ةیب مربوط ببه گو  ی  عاملین ضریترو کم 912/2

در ببباو  KMOبببوده اسببت  مقببدار  494/2 یبببار عببامل

ببوده کبه مقبدار آن     913/2براببر   ،یریب گ ت نمونبه یکفا

 یعبامل  ین بارهبا یچنقبول است  هم و قابل  1/2ز بااتر ا

 9/2همه ببااتر از   یشنالت تیعوامل جمع یها ر مؤلفهیز

 باشند  یم

 

 در صنعت مد يخارج يمؤثر در مصرف برندها يل عوامل فرهنگيتحل: 7جدول 

 يبار عامل KMO اندازه يعوامل فرهنگ فيرد

 یچشم وهم چشم 99

131/2 

109/2 

 245/2 افراد یمصرف یسبک زندگ 91

 954/2 بودن افراد گرا تجمل 15

 905/2 و   ( یاسی، سیقی)موسلاص یها گروهتعلق برند به  19

 

در رابحبه   یعامل  ین ضریشتریب ،5بر اساس جدول 

 245/2 یبا بار عامل 91 ةیمربوط به گو یبا عوامل فرهنگ

 یبا بار عامل 99 ةیمربوط به گو ی  عاملین ضریترو کم

ت یبببدر بببباو کفا KMOببببوده اسبببت  مقبببدار  109/2

 1/2بوده که مقدار آن ببااتر از   131/2برابر  یریگ نمونه

 یها ر مؤلفهیز یعامل ین بارهایچنقبول است  هم و قابل 

 باشند  یم 9/2همه بااتر از  یعوامل فرهنگ
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 در صنعت مد يخارج يمؤثر در مصرف برندها يل عوامل سياسيتحل: 8جدول 

 يبار عامل KMO اندازه ياسيعوامل س فيرد

 یدالل یدولت از برندها یها تیحما 94

955/2 

999/2 

 103/2 یبرند لارج یها لباس ةیرو یبواردات  45

 052/2 دولت یها استیس با مخالفت 42

 920/2 د داللیتول یها لباسنظارت بر  43

 

در رابحه با عوامل  ی  عاملین ضریشتریب ،2طبق جدول 

و  103/2 یبا بار عامل 45 ةیمربوط به گو ،یاسیس

 یبا بار عامل 42 ةیمربوط به گو ی  عاملین ضریر کم

ن مؤلفه یا یکه بار عامل ییاز آنجا بوده است  052/2

-یل لارج مین مؤلفه از تحلیا ،باشدیم 9/2کمتر از 

برابر  یریگ ت نمونهیدر باو کفا KMOشود  مقدار 

قبول  و قابل 1/2از بوده که مقدار آن بااتر  955/2

عوامل  یها ر مؤلفهیر زیسا یعامل ین بارهایچناست  هم

 باشند  یم 9/2همه بااتر از  یاسیس

 

 در صنعت مد يخارج يمؤثر در مصرف برندها يل عوامل تبليغاتيتحل: 9جدول 

 يبار عامل KMO اندازه يغاتيعوامل تبل فيرد

 یغات لارجیاز رسانه و تبل یریاثرپذ 02

952/2 

423/2 

 554/2 یغات داللیضعف تبل 41

 125/2 یغات برند لارجیشتاز بودن تبلیپ 12

 

در رابحبه ببا    ی  عبامل ین ضبر یشتریب ،3طبق جدول 

ببا ببار    41 ةیب مرببوط ببه گو   ،رگبذار یت ث یغاتیعوامل تبل

 ةیب مربوط ببه گو  ی  عاملین ضریترو کم 554/2 یعامل

در باو  KMOبوده است  مقدار  423/2 یبا بار عامل 02

بببوده کببه مقببدار آن  952/2برابببر  یریببگ ت نمونببهیببکفا

 یعبامل  ین بارهبا یچنقبول است  هم و قابل  1/2ز بااتر ا

 9/2همببه بببااتر از   یغبباتیعوامببل تبل یهببا ر مؤلفببهیببز

 باشند  یم

 

 در صنعت مد يخارج يمؤثر در مصرف برندها يل عوامل اقتصاديتحل: 10جدول 

 يبار عامل KMO اندازه يعوامل اقتصاد فيرد

 یبرند لارج یمت باایق 53

129/2 

225/2 

 125/2 ها لباسر یسا یجستجو برا یها نهیهزکاهش  92

 153/2 از برند شده  ادرا ارزش  19

 

در  ی  عبباملین ضببریشببتریب ،52بببر اسبباس جببدول 

 یبا بار عامل 19 ةیمربوط به گو ،یرابحه با عوامل اقتصاد

با  53 یهیمربوط به گو ی  عاملین ضریتر و کم 153/2

ن یا یکه بار عامل ییبوده است، از آنجا 225/2 یبار عامل
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ل یببن مؤلفبه از تحل یب باشبد لبذا ا  یمب  9/2مؤلفبه کمتبر از   

ت یبببدر بببباو کفا KMOشبببود  مقبببدار یلبببارج مببب

 1/2از بوده که مقدار آن ببااتر   129/2برابر  یریگ نمونه

ر یب ر زیسا یعامل ین بارهایچنقبول است  هم بوده و قابل

 باشند  یم 9/2همه بااتر از  یصادعوامل اقت یها مؤلفه

 

 پژوهش يهايافته -4

 پژوهش يبخش کيف يهايافته -4-1

از  ،پبژوهش  یال اصلو سؤ 55بر اساس نتایج جدول 

هبببا، آمبببده از مصببباحبه دسبببت   عامبببل ببببه 45میبببان 

شوندگان ببه چنبد عامبل بیشبتر از سبایر عوامبل        مصاحبه

- نفببر از مصبباحبه 00صببورت کببه  بببدین  اشبباره کردنببد

 59، یبرنبد لبارج   یهابه عامل کیفیت لباس ،شوندگان

ببه   ،نفبر  51کننبده،  ببه عامبل درآمبد فبرد مصبر       ،نفر

ببه   ،نفبر  54و رسانه و تبلیغبات،   یچشم وهم عوامل چشم

 59اده، دوسبتان و اطرافیبان،   عامل جنسیت و ت ثیر لبانو 

بخبش از مصبر     پیشبین رضبایت   ةبه عامبل تجربب   ،نفر

مبد روز   یهبا ، رنگ و مبدل به عامل طر، ،نفر 55برند، 

نفبر هبم ببه عوامبل تنبوع       52و  یبرنبد لبارج   یهالباس

، به دست آوردن حب  تشبخص   یلارج برند یهالباس

، معبرو  ببودن   یو پرستیژ با مصر  لباس برنبد لبارج  

اشبباره  یگرایببیو تجمببلات و مبباد یلببارج یهببابرنببد

 ،ایبن جبدول   یهبا کردند  همچنین نتایج حاصل از یافته

برنببد  یهببانشببان داد کببه دلیببل لریببد و مصببر  لببباس

و مببرتبط بببا محصببول  یتنهببا بببه عوامببل درونبب یلببارج

شود، بلکبه  یازجمله کیفیت، تنوع، قیمت و    مربوط نم

، یوانببب، ریازجملبببه عوامبببل فبببرد   یعوامبببل بیرونببب 

، ی)سیاسببیو همچنببین عوامببل محیح یشببنالت جمعیببت

مصبر    و   ( در لریبد و  ی، فرهنگب ی، اجتماعیاقتصاد

برند ت ثیرگبذار اسبت کبه میبزان اهمیبت ایبن        یهالباس

  استمختلف  یهر فرد عوامل در

 
 موضوعات، ابعاد و عبارات حاصل از مصاحبه و انطباق با ادبيات پژوهش يکيف ي: تحليل محتوا11جدول 

 منبع استخراج
 موضوعات ابعاد عبارات يفراوان

 مصاحبه ادبيات پژوهش

 (5925روستا و همکاران، )

 (5923دربین، )
C1- C20 00 برند یکیفیت کاا نفر  

 

عوامل مربوط 

 به محصول

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 يعوامل درون

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
C5, C7, C8, C9, C10, 

C12, C15, C16, C18, 

C20 

 تنوع کاا نفر 52

 C10, C11, C13, C15 4 نفر 
اندازه و محل قرار گرفتن 

 برند

 C7, C15, C16 

 نفر 9

 

و  یعدم محدودیت در طراح

 پوشش

 
C5, C7, C9,C10, C11, 

C12, C13, C16, C18, 

C19, C20 

 نفر 55

 

 یها ها و مدل ها، رنگ طر،

 مد روز

 هویت برند نفر C15 0 (5935و همکاران، ) یابراهیم

، 0و معرو  لان 5سلامیا

(0250) 
 تصویر مثبت برند نفر 5 

                                                           
1 Islam 

2 Maroof Khan 
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 C2, C12, C17, C20 4 برند یکاا یدوام و ماندگار نفر  

 

 

 

 

عوامل مربوط 

 به محصول

 

 

 

 

 

 يعوامل درون

 

 

 C6, C7, C11, C12, C14, 

C16, C18 
 نفر 5

جن ، برش و دولت 

 ها پارچه

 C1 5 یبرند یک عامل شناسای نفر 

 C1, C16 0 نفر 
برند یک عامل جذاو کننده 

 کاا

 C2 5 نوع کاا نفر 

 فرد مزایا و منافع منحصربه نفر 5  (0252، )0انگیو  5وانگ

 (0255، )4و آرمسترانگ 9کاتلر
C1, C2, C3, C5, C7, C8, 

C9, C10, C11, C12, C13, 

C14, C16, C18, C19 

 نفر 59
 درآمد فرد

 
  يت شناختيجمع

 

 

 

 

 

 

 

 يعوامل بيرون

ت ي)جمع

، ي، فرديشناخت

، ياسي، سيفرهنگ

، ياقتصاد

، ياجتماع

 (يسازمان

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
C1, C2, C3, C5, C6, C7, 

C8, C10, C12, C13, C14, 

C15, C16, C19 

 يت شناختيجمع کننده جنسیت مصر  نفر 54

 
C2, C6, C7, C9, C11, 

C12, C13, C14, C15, 

C16 

 يت شناختيجمع سح  تحصیلات نفر 52

 (0221، )1تزاریر

 (5939پور و همکاران، ) یکرم
C3, C5, C7, C9, C13, 

C15, C16, C19, C20 
 يفرد افراد یسلیقه نفر 55

 يت شناختيجمع شغل نفر 5  (0255کاتلر و آرمسترانگ، )

 ,C1, C3, C10, C14, C17 (5930و همکاران، ) یبلور

C19 
 نفر 5

ههنیت و نگرش نسبت به 

 برند
 يفرد

 C5, C6, C7, C8, C13 1 يفرد مار  باز بودن افراد نفر 

(، 5923دربین ) (،5932) یتنهای

 (،5939پوراشر  و همکاران )

 (5939و همکاران، ) یعحوف
C2, C20 9 يفرد با برند یو آشنای یآگاه نفر 

 يفرد یرضایت مشتر نفر C4, C18, C20 4 (5939پوراشر  و همکاران، )

 نفر C20 0 (5932منتظر، )
ها  یابراز وجود، سرلوردگ

 و نداشتن اعتماد به نف 
 يفرد

نصر و همکاران،  یسمیع

(5932) 

C1, C2, C3, C4, C6, C7, 

C9, C11, C12, C13, C14, 

C15 
 نفر 59

بخش از  پیشین رضایت ةتجرب

 برند
 يفرد

 يفرد اعتماد به برند نفر C2, C4, C6 4 (5939و همکاران، ) یعحوف

 يفرد یساز هویت نفر C19 0 (0259، )9یچو

 مرجع یها گروه نفر C10, C13, C17 4 (0255)کاتلر و آرمسترانگ، 

 ياجتماع
 (5921، )یگلچین فر و بختای

 (5930طل ، ) یقنبر

 (0255کاتلر و آرمسترانگ، )

C2, C5, C6, C8, C10, 

C11, C12, C13, C14, 

C15, C17 

 لانواده، دوستان و اطرافیان نفر 54

 ,C1, C2, C3, C5, C6 (5955استوتزل، )

C7, C8, C9, C10, C12, 

 يفرهنگ یچشم وهم چشم نفر 59

                                                           
1 Wang 

2 Yang 

3 Kotler 

4 Armstrong 

5 Ritzar 

6 Choi 
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  C13, C14, C17, C20 (5930شایسته، )

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 يعوامل بيرون

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 ,C2, C5, C6, C7, C8, C9 (0255کاتلر و آرمسترانگ، )

C11, C13 
 يفرهنگ فرهنگ نفر 3

 (5922، )یوارسته فر و مختار
C1, C3, C5, C6, C7, C8, 

C9, C10, C11, C12, C13, 

C14, C15, C18 

 يغاتيتبل رسانه و تبلیغات نفر 51

 C2, C5 0 ياسيس دولت یها حمایت نفر 

 (5930طل ، ) یقنبر

 (5925روستا و همکاران، )
C1, C2, C3, C5, C10, 

C15, C16, C19 
 ياجتماع ح  تشخص و پرستیژ نفر 52

 ياجتماع عامل ایجاد تمایز نفر C3, C14 9 (0250سلام و معرو  لان، )یا

 نفر C1, C3, C14, C18 1 (5939بنت، )
به وجهه و منزلت  یدستیاب

 یاجتماع
 ياجتماع

 (5932و همکاران، ) یعزیز

 (5932منتظر، )
C4 9 نفر 

ابراز وجود و نشان دادن من 

 محلوو
 ياجتماع

 نفر 5  (5932و همکاران، ) یعزیز
 یها کاهش ریسک و هزینه

 جووجست
 ياقتصاد

 

دربین،  (5935منش، ) یاحمد

و همکاران،  یبلور (5923)

و همکاران،  یعحوف (5930)

(5939) 

 ياقتصاد از برند یارزش دریافت نفر 4 

 (5922، )یوارسته فر و مختار

، 0یکایو تو 5راواتاناکولیج

(0252) 
C4, C13, C17, C19, C20 

 نفر 5

 

دهنده  برند عامل نشان

 یوضعیت و طبقه اجتماع
 ياجتماع

 C5, C12, C14, C15, C20 1 يسازمان لدمات پ  از فروش نفر 

 نفر C4, C7, C14, C16 1 (5930شایسته، )
 یکاا یللاقیت و نوآور

 برند
 يسازمان

 
C5, C6, C9, C10, C11, 

C12, C13, C14, C15, 

C16 
 ياجتماع معرو  بودن برند نفر 52

 (5939پور و همکاران، ) یکرم

 (0255و آرمسترانگ، ) کاتلر
 يفرهنگ افراد یسبک زندگ نفر 0 

 يعوامل بيرون
 (5935، )یمحمد

 (5930شایسته، )
C4, C6, C7, C10, C11, 

C12, C13, C18 
 يفرهنگ یگرای یتجملات و ماد نفر 52

 

 

 

 

 
 

 
 

 

                                                           
1 Jirawattananukool 

2 Tovikkai 
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 یهبا بر اساس یافتبه اول پژوهش:  یفرع تحلیل سوال

تببوان دریافببت کببه میببزان تبب ثیر عوامببل  یمبب ،50جببدول 

، ی، اقتصباد ی، جمعیبت شبنالت  ی، اجتماعی، فردیدرون

 یبببا توجببه بببه سببح  معنببادار     ،یو تبلیغببات یفرهنگبب

(P<0.05) آماره  وt  در سبح  ببااتر از متوسبط    مثببت، 

بببا توجبه بببه سببح    یامببا عامبل سببازمان  ،معنبادار هسببتند 

در سح  متوسبط معنبادار اسبت و     (،P>0.05) یمعنادار

 و (P<0.05) ینیز با توجه به سح  معنادار یعامل سیاس

 معنادار است  ،تر از متوسط در سح  پایین، یمنف tآماره 

 

 تک نمونه از منظر متخصصان ي: آزمون ت12نتايج جدول 

 يآزاد ةدرج انحراف معيار ميانگين ابعاد رديف
سطح 

 يمعنادار
T 

 552/52 222/2 03 925/2 545/9 یدرون 5

 352/5 291/2 03 925/2 045/9 یسازمان 0

 124/2 222/2 03 400/2 995/9 یفرد 9

 123/2 222/2 03 431/2 559/9 یاجتماع 4

 924/1 222/2 03 459/2 434/9 یجمعیت شنالت 1

 525/0 255/2 03 540/2 499/9 یاقتصاد 9

 -025/1 222/2 03 952/2 455/0 یسیاس 5

 032/3 222/2 03 151/2 251/9 یفرهنگ 2

 593/9 224/2 03 422/2 055/9 یتبلیغات 3

 

 یهبا بر اساس یافتهدوم پژوهش:  یفرع تحلیل سوال

تببوان دریافببت کببه میببزان تبب ثیر عوامببل  یمبب ،59جببدول 

، یشبنالت  ، جمعیبت ی، اجتمباع ی، فبرد ی، سبازمان یدرون

 یبا توجه به سح  معنبادار  یغاتیو تبل یفرهنگ، یاقتصاد

(P<0.05) ةآمار و t    مثبت، در سبح  ببااتر از متوسبط، 

نیببز بببا توجبه بببه سببح    یمعنبادار هسببتند و عامببل سیاسب  

تر از  ، در سح  پایینیمنف t ةآمار و (P<0.05) یمعنادار

 معنادار است    ،متوسط

 

 کنندگانتک نمونه از منظر مصرف ي: آزمون ت13نتايج جدول 

 يآزادة درج انحراف معيار ميانگين ابعاد رديف
سطح 

 يمعنادار
t 

 252/02 222/2 93 992/2 530/9 یدرون 5

 425/9 222/2 93 505/2 115/9 یسازمان 0

 022/52 222/2 93 492/2 191/9 یفرد 9

 549/5 222/2 93 154/2 195/9 یاجتماع 4

 995/1 222/2 93 121/2 959/9 یشنالت جمعیت 1
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 509/9 222/2 93 121/2 402/9 یاقتصاد 9

 -234/1 222/2 93 999/2 954/0 یسیاس 5

 154/3 222/2 93 143/2 901/9 یفرهنگ 2

 595/4 222/2 93 493/2 099/9 یتبلیغات 3

 

 یها بر اساس یافتهسوم  پژوهش:  یفرعتحلیل سوال 

کمتبر از پبنج    یکه سح  معنبادار  یاز آنجای ،54جدول 

مربوط به عوامبل یکسبان نیسبتند      یها درصد است، رتبه

بببر ایببن اسبباس از منظببر متخصصببان، بببه ترتیبب  عوامببل 

ن  یانگیببم بببااترین یدارا یو درونبب ی، اجتمبباعیفرهنگبب

 اند بوده یارتبه

 
 : آزمون فريدمن از منظر متخصصان14نتايج جدول 

 يسطح معنادار 2 يآماره کا يآزاد ةدرج ياميانگين رتبه ابعاد

 40/9 یدرون

2 21/429 222/2 

 20/4 یسازمان

 21/1 یفرد

 49/9 یاجتماع

 11/4 یاقتصاد

 92/1 یجمعیت شنالت

 21/4 یتبلیغات

 91/5 یسیاس

 59/9 یفرهنگ

 

بببر اسبباس چهببارم پببژوهش:  یفرعببتحلیببل سببوال 

 یکببه سببح  معنببادار یاز آنجببای ،51جببدول  یهببا یافتببه

مرببوط ببه عوامبل     یهبا  کمتر از پنج درصد است، رتببه 

، به کنندگان مصر یکسان نیستند  بر این اساس از منظر 

ببااترین   یدارا یفرهنگب و  یفرد، یدرونترتی  عوامل 

 اند  بوده یا میانگین رتبه
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 کنندگان: آزمون فريدمن از منظر مصرف15نتايج جدول 

 يسطح معنادار 2 يآماره کا يدرجه آزاد يا ميانگين رتبه ابعاد

 25/9 یدرون

2 352/503 222/2 

 94/1 یسازمان

 25/1 یفرد

 99/1 یاجتماع

 23/4 یاقتصاد

 92/4 یجمعیت شنالت

 29/9 یتبلیغات

 02/0 یسیاس

 95/1 یفرهنگ

 

 یهابر اساس یافتهپنجم پژوهش:  یفرع تحلیل سوال

 یببببرا یکبببه سببح  معنبببادار  یآنجبببایاز  ،59جببدول  

درصبد   1سن، تحصیلات و جنسبیت کمتبر از    یمتغیرها

 یهبا  ببین نمبرات سبن ببا مؤلفبه      یتفاوت معناداراست، 

، نمرات تحصبیلات ببا   یشنالت تو جمعی یسح  اقتصاد

 یدرون یها و نمرات جنسیت با مؤلفه یسازمان یها مؤلفه

  شود یمشاهده م

 

 : آزمون تحليل واريانس از منظر متخصصان16نتايج جدول 

 ها مولفه متغير
مجموع 

 مجذورات
 يآزاد ةدرج

ميانگين 

 مجذورات
F 

سطح 

 يمعنادار

 243/2 095/4 119/2 5 119/2 یدرون جنسیت

 225/2 523/55 019/1 5 019/1 یسازمان تحصیلات

 سن
 202/2 251/4 215/5 0 520/9 یاقتصاد

 212/2 919/9 911/2 0 923/5 یجمعیت شنالت

 

 یهاپنجم پژوهش: بر اساس یافته یفرع تحلیل سوال

 یببببرا یکبببه سببح  معنبببادار  یآنجبببایاز  ،55جببدول  

 1هبل، سبن و جنسبیت کمتبر از     لات، ت تحصی یمتغیرها

ببین نمبرات جنسبیت ببا      یتفاوت معنبادار درصد است، 

، نمبرات  یو فرهنگب  یشبنالت  تسبح  جمعیب   یهبا  مؤلفه

، نمببرات یسببح  سببازمان یهببا وضببعیت ت هببل بببا مؤلفببه

، نمبرات سبن ببا    یسبح  درونب   یهبا  تحصیلات با مؤلفه

  شود ی، مشاهده میسح  سازمان یها مؤلفه
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 کنندگانواريانس از منظر مصرف: آزمون تحليل 17نتايج جدول 

 هالفهمؤ متغير
مجموع 

 مجذورات

آزاةدرج

 يد

ميانگين 

 مجذورات
F 

سطح 

 يمعنادار

 240/2 992/0 099/2 4 219/5 یدرون تحصیلات

 259/2 935/4 553/0 0 095/4 یسازمان هلت 

 252/2 243/5 492/9 5 492/9 یسازمان سن

 جنسیت
 249/2 099/4 000/5 5 000/5 یفرهنگ

 244/2 052/4 925/5 5 925/5 یجمعیت شنالت

 

 پژوهش يمفهوممدل  -4-2

-با مرور ادبیات پژوهش و نتایج حاصبل از مصباحبه  

پبژوهش ببه    یمفهومها، مدل صورت گرفته و یافته یها

 5شبده اسبت: همبانحور کبه شبکل       یصورت زیر طراح

کبه ممکبن اسبت ببر      یدهد، در این مدل عواملینشان م

توسبط افبراد    یبرند لبارج  یهاانتخاو و مصر  لباس

عوامبل   انبد: تقسیم شبده  یکل ةدست 3به  ،تاثیرگذار باشد

، ی، تبلیغبببباتی، اجتمببباع یفببببرد ،ی، سبببازمان یدرونببب 

  یو سیاس ی، فرهنگی، اقتصادیشنالت جمعیت

 

 
 

 پژوهش يمفهوم: مدل 1شکل 
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  يگيرو نتيجه يبند جمع -5-1

جببامع از  ین مببدلیتببدو ،قیببن تحقیببا یهببد  اصببل

 یلبارج  یاثرگذار ببر مصبر  برنبدها    ةعمد یرهایمتغ

و  ه یببلببباس در شببهر اصببفهان بببود  مصبباحبات و تجز   

ببر   ینشان داد که عوامبل متعبدد   ،شده  انجام یها لیتحل

 یبرنبد لبارج   یهبا د افبراد در صبنعت لبباس   یب قصد لر

شبده کبه     یین اساس عوامل شناسایبر ا  رگذار استیت ث

، فروشبندگان،  یبا متخصصان دانشگاه ق مصاحبهیاز طر

کننبدگان لبباس برنبد ببه دسبت      طراحان لباس و مصر 

 هببا مجموعببهریو ز یرونببی، بیبببه عوامببل درونبب   ،آمببد

  اشباره ببه آنهبا    55تبا   0شدند که در جداول  یبند  میتقس

  عامبل ببه   45ان یب از م ،55ببر اسباس جبدول     شده است 

شبوندگان ببه چنبد     هبا، مصباحبه  آمده از مصباحبه  دست 

صبورت   نیببد  ؛ر عوامل اشاره کردنبد یشتر از سایعامل ب

-ت لبباس یب فیشوندگان به عامبل ک  نفر از مصاحبه 00که 

-به عامل درآمد فرد مصر  ،نفر 59، یبرند لارج یها

و رسبانه و   یچشبم  وهبم  به عوامبل چشبم   ،نفر 51کننده، 

ر لببانواده، یت و تبب ثیبببه عامببل جنسبب ،نفببر 54غببات، یتبل

ن یشببیپ ةبببه عامببل تجرببب  ،فببرن 59ان، یببدوسببتان و اطراف

ببه عامبل طبر،،     ،نفر 55بخش از مصر  برند،  تیرضا

 52و  یلبارج برنبد   یهامد روز لباس یهارنگ و مدل

، ببه دسبت   یبرند لارج یهانفر هم به عوامل تنوع لباس

ژ ببا مصبر  لبباس برنبد     یآوردن ح  تشبخص و پرسبت  

و تجمبلات و   یلبارج  یها، معرو  بودن برندیلارج

ج حاصببل از ین نتببایاشبباره کردنببد  همچنبب یببیگرایمبباد

د و مصبر   یب ل لرین جدول نشان داد که دلیا یهاافتهی

و مرتبط ببا   یتنها به عوامل درون یبرند لارج یهالباس

-یمت و    مربوط نمب یت، تنوع، قیفیمحصول ازجمله ک

، ی، روانب یازجمله عوامل فبرد  یرونیشود، بلکه عوامل ب

، یاسببی)سیحین عوامببل محیو همچنبب یشببنالت تیببجمع

د و مصبر   یب و   ( در لر ی، فرهنگب ی، اجتماعیاقتصاد

زان یب م رگبذار اسبت کبه   یبرند توسط افبراد ت ث  یهالباس

توانبد متفباوت   یمب  ،ن عوامل در افراد مختلبف یت ایاهم

نببده ید آیببلر یلات و رفتارهببایدر واقببع تمببا  باشببد 

ا یب ک کباا  یب ت او از یق رضبا یب کننبده را از طر مصر 

-تیرضبا  ةکبرد و همبان تجربب    ینب یب شیتوان پیم ،برند

مکبرر لبود در گذشبته از     یدهایب که فرد در لر یبخش

از  یکب یامبروزه ببه    ،داشته است یبرند لارج یهالباس

 ید برندهایها به لرل آنیرگذار در تمایامل مهم و ت ثعو

 ل شده است یتبد یلارج

امبل  ر عویزان تب ث یب م، 50جبدول   یهبا یافتبه  طببق ببر  

، ی، اقتصباد یشبنالت  تیب ، جمعی، اجتمباع ی، فردیدرون

دگاه متخصصبان ببا توجبه ببه     یب از د ،یغاتیو تبل یفرهنگ

مثبببت در سببح   t ة( و آمببارP<0.05) یسببح  معنببادار

ببا   یبااتر از متوسط معنبادار هسبتند، امبا عامبل سبازمان     

مثببت، در   t ة( و آمبار P>0.05) یتوجه به سح  معنادار

ز با توجه به ین یاسیسح  متوسط معنادار است و عامل س

در سببح   یمنفبب t ( و آمببارةP<0.05) یسببح  معنببادار

کبه   59تر از متوسط معنادار است  بر اساس جدول  نییپا

کبرده   یرسب کننبدگان بر  د مصبر  ین عوامل را از دیهم

ببر   یباشبد کبه عامبل سبازمان     ین مب یاست، تنها تفاوت ا

در سببح  بببااتر از متوسببط معنببادار  50لببلا  جببدول 

 است 

از جبدول   به دست آمده یهابر اساس یافته یاز طرف

و از  یعوامل فرهنگب  متخصصان، نمرة، از منظر 51و  54

در  ،اثرگبذار  یعوامبل دورنب   ةکنندگان نمبر نظر مصر 

معنبا   در واقبع ایبن ببه ایبن      بین سایر عوامل بیشتر اسبت 

همچبون   یعبوامل  ،تواند باشد که از منظر متخصصبان  یم

در اصبفهان   یگرایب  و فرهنبگ تجمبل   یچشبم  وهم چشم

بببا  یمردمببان ،یاصببفهان بببه دایببل تبباریخ   للبببه دارد 

در واقبببع مفهبببوم   ویبببژه دارد    یلصبببایص فرهنگببب  

شنالته شده است کبه عمبدتات    ییک ویژگ یگرای تجمل
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و رضبایت از   یاز زندگ یاز نشان دادن سح  باای یناش

نبه در   یگرایب  باشبد  موضبوع تجمبل    یطریق مصبر  مب  

بلکه به طور لباص در   ،طبقات جامعه در اصفهان یتمام

برلوردارنبد   یاز جامعه که از ثروت قابل تبوجه  یبخش

را  یا توانبد زمینبه   یشود  ایبن عامبل مب    یبیشتر مشاهده م

از ثببروت در  یا بخببش عمببده ،فببراهم آورد کببه افببراد 

 یگردش لود را در مسکوکات  و عناصر اصیل اقتصاد

اگرچبه ایبن   نبد   کن یگبذار  همچون طبلا، نقبره سبرمایه   

لباص مبردم    یویژگب  و ینگبر  از بلندمبدت  یله ناشمس 

 ، اما در حوزةتواند باشد ینیز م یاصفهان به دایل تاریخ

توانبد   یهمچون لباس، این نوع نگرش م یمصر  کاای

 ی سوق دهد  از طرفسح  باا یافراد را به سمت برندها

همچون کیفیت لباس،  یعوامل ،کنندگان از منظر مصر 

 یعببواملهببا و    اولببین هببا و مبدل دولبت، تنببوع، رنببگ 

اول به هنگام لرید توجبه آنهبا را ببه     ةهستند که در وهل

کنند  آنها به دنبال این هستند که در قببال  یلود جل  م

ببا کیفیبت    یکنند محصبول یکه پردالت م یگزاف ةهزین

و  دهببدبباا دریافببت کننببد کببه اعتمبباد آنهببا را افببزایش  

را فبراهم آورد    یموجبات لرید آنها در مراجعات بعبد 

در مصر  لبباس برنبد از    یعوامل سیاس ،وی دیگراز س

نبدارد  در تبیبین ایبن     یمنظر هر دو گروه جایگاه لاصب 

موضبوع مصبر  لبباس برنبد      توان گفبت کبه   یله ممس 

مسبائل   ببه  ببه دلیبل گبره لبوردن     یشاید تبا حبد زیباد   

 یسهم عوامل سیاسب  ،همچون فرهنگ و اقتصاد یترمهم

و همچنببین دولببت در هببدایت برنببدها    زیببنرا بکاهببد  

 ،برند در دالبل کشبور   یها لباس یدر طراح یالگوساز

اعمال نکرده است  از همین رو سبهم   یجد یها سیاست

ن یهمچنب این عوامل در مصر  برند کاهش یافته اسبت   

از منظبر   ،یعامبل فرهنگب   ،یبنبد  رتببه  یهابر اساس یافته

کننبدگان  از منظبر مصبر    ،یمتخصصان و عامبل درونب  

رسبد از  ی  ببه نظبر مب   را داشبتند  یارتبه بااترین میانگین

 کبردن مسب لة   یتلقب  یمنظر متخصصبین ببه دلیبل عمبوم    

 یو سس  عوامبل اجتمباع   یابتدا عوامل فرهنگ ،مصر 

انبد  شبکا  ببین دیبدگاه     شده یاعتبار باا ارزیاب یدارا

اسبت    یموضوع قاببل تب مل   ،متخصصین در این پژوهش

 یو عناصبر  ماند کیفیبت یکه مغفول م یعمدتات موضوع

مبورد توجبه قبرار     یاست که در تولیدات لبباس لبارج  

صبرفات ببر    ،یمصبر  داللب   که در حوزة یگرفته در حال

-یت کیبد مب   ،اسبت  یکه یک عامل بیرون یعامل فرهنگ

 یمصبرف  قةید بر حسب  نیباز و سبل   که بای یدر حال ؛شود

  لباس برند تولید و عرضه گردد  کنندهمصر 

 ،59ج بدست آمبده از جبدول   یبر اساس نتا نیهمچن

، یت بر بعد درونب یر جنسیمتغتنها  ،دگاه متخصصانیاز د

ر سبن ببر بعببد   یب متغ، یلات ببر بعبد سببازمان  یر تحصب یب متغ

ل داشببتن سببح   یبببببه دل یشببنالت تیببو جمع یاقتصبباد

امبا    دارنبد   یر معنبادار یتب ث  ،درصد 1کمتر از  یمعنادار

 تنهبا  ،کننبدگان  دگاه مصر یاز د، 55ج جدول یطبق نتا

ر یب ، متغیو فرهنگب  یشبنالت  تیت بر بعد جمعیر جنسیمتغ

لات ببر بعبد   یر تحصب ی، متغیت ت هل بر بعد سازمانیوضع

دارند   یر معناداریت ث یر سن بر بعد سازمانیو متغ یدرون

 یرهایدهد، از لحا  متغیم ج نشانیپ  همانحور که نتا

دگاه متخصصببببان و یببببن دیببببب ،ینالتشبببب تیببببجمع

 یبببه طببور کلبب تفبباوت وجببود دارد کننببدگان  مصببر 

-لبباس ببا گبروه    یدیب تول یها توان گفت که شرکت یم

ک از آنهبا ببر   یب ر هبر  یثتب   یعوامبل و بررسب  ن یب ا یبند

 تبباتیت برنببد و نهایببشببان  موفق کننببده، انتخبباو مصببر 

ش یامبروز افبزا   یرقبابت  یلود را در بازارها یها شرکت

 دهند یم
 

 شنهادات و راهبردهايپ -5-2

ببر تب ثیر نگبرش     یمبنب  پبژوهش  یهابه یافتهبا توجه 

و  یلبارج  یکنندگان نسبت ببه برنبدها  محلوو مصر 
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هبا،  کیفیت، تنوع و    بر قصبد لریبد آن  همچون  یعوامل

و  یت کید بر داللب  یباید بجا یاوات تولیدکنندگان دالل

 یبودن محصواتشبان در تبلیغبات، ابتبدا ببر عبوامل      یمل

روز ببودن محصبوات ت کیبد     همچون کیفیت، تنوع، ببه 

 کننبببد تبببا از ایبببن طریبببق بتواننبببد ببببر قصبببد لریبببد  

هببا نسبببت بببه  ویببژه نگببرش آن کننببدگان و بببه  مصببر 

تولید دالل ت ثیر مثبت بگذارند  ثانیات، ببا توجبه    یبرندها

ازجملبه   ،مرتبط ببا محصبول   یهاکه جنبه یبه ت ثیر مهم

شبده از برنبد،    ارزش ادرا  ببا برنبد،    یو آشنای یآگاه

ها ببر تمایبل ببه لریبد افبراد      اعتماد به برند و دیگر جنبه

 یدارند، به تولیدکنندگان، فروشندگان و طراحبان داللب  

اقبدامات زیبر قصبد لریبد      یشود تا با اجبرا یپیشنهاد م

و موجب  ایجباد نگبرش و ههنیبت      نندافراد را تقویت ک

 :ندشو یدالل یها نسبت به برندها مثبت آن

بایبد   یتولیبد  یهبا محصوات، شرکت در حوزة  -

 وبیشتری به محصوات لود بدهند تبا حبق انتخبا   تنوع 

مشتریان بیشتر گردد  همچنین ببا توجبه ببه اینکبه لریبد      

لباس برند صرفات لرید یک محصول ببا دیبد کبارکردی    

روز ببودن  شبنالتی و ببه   هبای زیببایی  ، باید به جنبهستین

نیز توجبه بیشبتری    یمحصوات تولید یهاطر، و رنگ

  از سویی توجه به کیفیت این محصوات ببا  داشته باشند

   استبسیار مهم  ،رقبای متعدد توجه به

تقویبت جایگباه برنبد     یببرا  یتولیبد  یهبا شرکت -

بر نام برند تمرکز داشته باشند، بلکه بایبد   تنهانباید  ،لود

به سایر اجزای یک برنبد موفبق از جملبه انتخباو یبک      

، توجه لاصی داشته نشان، لوگو و شعار تبلیغاتی مناس 

برنبد ایبن    فلسبفة  ببا ة اجزای برنبد  که همطوریه ب باشد؛

در کنبار   هماهنگ برند یاجزا  باشندهمسو محصوات 

چببه بیشببتر و تقویببت هر یافزایبب موجبببات هببم ،یکببدیگر

 را لبباس و پوشبا    یتولیبد  یهبا جایگاه برنبد شبرکت  

 یهبا شبرکت  ایبن مبوارد ببرای مبدیران    کنند  یمفراهم 

 یلباس و پوشا  ببرای فرمولبه کبردن و اجبرا     یتولید

برندسازی، جهت بهببود عملکبرد کسب     هایاستراتژی

    استوکار حائز اهمیت 

هبا ببه بهببود مبنظم و متبوالی      همچنین این شرکت -

دارند؛ چراکه با افزایش  ازینمحصوات و لدمات لود 

دهنبد    یشان  بقا و رشبد لبود را افبزایش مب     ،نوآوری

ها باید از عملی شدن تمبام  همچنین مدیریت این شرکت

هبا ببه بهببود    اطمینان حاصل کنند  آن ،ط با برندابعاد مرتب

هبای بازاریبابی لبود ببه      الیبت های نوآورانبه و فع قابلیت

دارنبد   ازی، نریزی استراتژیک در حوزه برندبرنامههمراه 

شبان گبردد     یاز فرهنبگ سبازمان   یجزئب  ،تا ایبن مبوارد  

 بایدوکار لود، بهبود عملکرد کس  یبرا ،علاوه بر این

های جدیبد و  برداری از فرصتهرچه بیشتر به دنبال بهره

باشببند  در هببای شببرکت یپببذیری در اسببتراتژریسببک

هبای تجباری،   مجموع با توجبه ببه اینکبه مبدیریت برنبد     

-ها دارند، پیشبنهاد مبی  در موفقیت شرکت ینقش مؤثر

 یهبا  به عنبوان مبلا    ،های مرتبط با برندشود که حوزه

 ها تلقی گردد  مهم انتخاو مدیران این شرکت

-که صنعت مبد زیرمجموعبه  یاز آنجای ،در نهایت -

 ببه  یفرهنگ یکارآفرین ةاز صنایع للاق است و رشت یا

یافتن  ینوبنیان در ایران در پ یدانشگاه رشتة عنوان یک  

 یفرهنگب  یرقاببت کباا   ورود در عرصة یبرا یراهکار

با ورود  نکهیز با توجه به این همچون لباس و برند است و

 ببالقوة  یهبا  للاقیبت و همچنبین ظرفیبت    ،به این عرصه

 یبایبد ببرا   گبردد،  یبالفعبل مب   یمنبد داللب  توان ینیروها

 و ت کید ببر نقبش مهبم آن در توسبعة     گسترش این رشته

  تلاش کرد بیشتر ،صنایع للاق کشور

 

 فهرست منابع

و  ی، مهدی؛ جغفرزاده کناردی، عبدالحمیمیابراه -5

عوامل  یبررس ( 5935  )، صابریماکران یبزرگ
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د یلر کنندگان بهبر نگرش و قصد مصر  مؤثر

لوک  در صنعت  یبرندها یمحصوات جعل

-یعلم   در فصلنامة(ی)مورد: شهر سار پوشا

ن، سال دوم، شمارة ینو یابیقات بازاریتحق یپژوهش

9 : 5-94  

 ،یدر حمدرضا؛م ،زاده ییدحم؛ وشنگه اسداله، -0

  (5922)  حمدرضام یجه،علو ییمکر و هروز،ب

بر  یبرند مبتن یژةارزش و ینب یمدل ارتباطة توسع

 یمورد ةحالعبا عملکرد برند در بازار: م یمشتر

اقتصاد و  ةفصلنام   دردر بازار تهران یلبن یبرندها

  59-10 :59و  51 ةشمار ین،تجارت نو

 ،یمصر  زدگ  (5935)  یمصحف لدایگان، -9

صنعت  ةماهنام   درگمشده یتو هو ییمدگرا

-54 :092 ةشمار ام،یو پوشا ، سال س ینساج

52  

به  یلبر تما مؤثرعوامل   (5923) حسن م دربین، -4

در صنعت  یمحصوات لارج یدلر

  (ییران)پوشا  تر  در مقابل پوشا  اپوشا 

ارشد، دانشگاه علامه  یکارشناس پایان نامة

  یمدیریت و حسابدار   دانشکدةیطباطبای

 یبررس  (5935) هرا ز ،یفاطم و ریبرز،ف یا،ن رحیم -1

در  یبر مشتر یبرند مبتن یژةنقش واسط ارزش و

-برند در هتل یرو تصو یارتباط موفق با مشتر یرث ت

 یپژوهش-یعلم ةفصلنام  در مشهد ةپنج ستار یها

-59: 5 ةدوم، شمار ین، سالنو ییاببازار یقاتتحق

30  

 عوامل اثرگذار بر یبررس  (5930)  یلع رلیده، -9

کنندگان لوک  در مصر  یبرندها یدلر

 نامةپایان  )مورد محالعه: صنعت پوشا (ییرانا

اقتصاد،  ارشد، دانشگاه سمنان، دانشکدة یکارشناس

  یمدیریت و علوم ادار

در  زن یانسان یتهو  (5929) ریم م ،جاه رفعت -5

 یفرهنگ یشورا ةفصلنام  و مد یشچالش آرا

  553-599 :92 ةسال دهم، شمار زنان، یاجتماع

  یرانلباس ا یختار  (5925) بنم ش ،دوست رنج -2

 جمال هنر تهران: 

  یهدم ،نجفی و سلمم ،علوی ؛حمودمر، نص یسمیع -3

بر انتخاو برند از  مؤثربررسی عوامل   (5932)

  با استفاده از روش تحلیل عاملی ،جان  مشتریان

  90-42 :52 ةشمار ،ییاببازار یریتمد ةمجل

گزارش   (5925) سازمان توسعة تجارت ایران  -52

  45-40 صص برند 

 ینارتباط ب یبررس  (5930) هروز ب شایسته، -55

 ،یاجتماع یسةمقا ،ییگرایاز برند، ماد یآگاه

 یدلربه با نگرش  ییدر مد و مدگرا ینوآور

ارشد،  یکارشناس نامة  پایانلوک  یکااها

  یادبیات و علوم انسان دانشگاه ایلام، دانشکدة

   درییجوانان و مدگرا  (5935) یلا ل ،یسفل شیخ -50

   93-92: 53 ةشمار و سوم، یسرباز، سال س ةماهنام

 ،یپورمصحف و لیرضاع ،منتظر ؛یقتحمدم ،یصفر -59

  یراندر ا صنعت پوشا  یدورنما  (5932)  یداآ

-0 :2 ةشمار ،یصنعت نساج ییدانشجو ةینشردر 

24  

 ةدورپوشا  زنان در   (5959) هناز م ،یطاهر -54

ارشد،  یکارشناس نامةپایان  یو هخامنش ییلاما

  یعلوم انسان ةدانشگاه تربیت مدرس، دانشکد

، ییرضا و هرامش ،کاپک یجمال ؛هریارش ،یعزیز -51

 ةیژارزش و ینارتباط ب یبررس  (5935)  یرتضم

 ةفصلنام  یبرند و مشتر یتشخص یبرند با همخوان

 ین، سالنو ییاببازار یقاتتحق یپژوهش-یعلم

  25-99 :4 ةدوم، شمار
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 یکرد) با رویرانلباس ا ةلان  (5922) نا م ،یقند -59

رشد، ا یکارشناس   پایان نامة(یفرهنگ یتهو

و  یمعمار دانشگاه هنر اصفهان، دانشکدة

  یشهرساز

 ،زاده یطالب و مین رضاا یان،کمال؛ یهدم ،یکاظم -55

 یعو صنا یفرهنگ یینکارآفر(  5935)  حدثهم

کس   یریتو مد یینکارآفر یکنفران  مل  للاق

  02-5 ، صصیاندانش بن یو کارها

 و اراس ،یعلو رضیه؛م ،ییفخرا؛ رضیهم ،یکیقباد -52

تا  یفرهنگ یعاز صنا  (5925)  بدالمجیدع ،یزوار

صنعت و    انتشارات اندیشکدةللاق یعصنا

  یفناور

  یل عاملیآسان تحل یراهنما ( 5939ن، پل  )یکلا -53

   تهران:یینایجلال صدرالسادات و اصغر م ترجمة

 سمت 

و  یقوم یتپوشا  و هو  (5929) یمان پ متین، -02

 :53 ةسال پنجم، شمار، یمحالعات مل ةفصلنام  یمل

95-42  

  مد یطراح یمبان  (5930) آزاده  ،یمیرجلیل -05

  03-05 :0ةشمار دوم، یدمان، سالچ ةفصلنام

  (5923) باس ع یبا،شک یمحمد و یلال ،دار معدن -00

مصر  در  یالگوها ةنظرات مردم دربار یبررس

 ةنامفصل ،جامعه و نقش رسانه در اصلا، آنها

-543 :5 ةهفدهم، شمار ، سالیارتباط یهاپژوهش

552  

 ،بوجاری و حسنم ان،رسولی ؛لیرضاع نعلچی، -09

-(  بررسی رفتار لرید مصر 5935  )سینح

کنندگان نسبت به برندهای لارجی در مقابل 

 ،توسعه و تحول یریتمد ةفصلنامبرندهای داللی  

2 :45-19  

لباس  یاقتصاد یةنظر  (5929) ورستاین ت وبلن، -04

  11-10: 59 ةشمار یشه،اند ةسور ةمجل  بانوان

  (5921)  ن ک ،یکان و اجرر ،بست ؛هاوکینز، دل -01

احمد روستا و عحیه    ترجمةرفتار مصر  کننده

 سارگل  ؟:  یبححای

عوامل  ةرابح ةمحالع»  (5935) هرا ز هنروران، -09

: یمورد ة)محالعییبا مدگرا یاجتماع -یروان

  29-20 « (یرازشهر ش ةسال 51-03جوانان 
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