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  چكیده

 لیسبز براساس تحل یحسابدار هایی الِمانرقابت یهاتیمز یِوندیپ لیبر تحل یمبتن یالگوسازهدف این پژوهش 

بود. لذا همسو با فرآیند انجام پژوهش، از طریق واکاویی محتوایی در متون پژوهش اقدام به شناسایی  (IQA) ی/تعاملیفیک

های رقابتی حسابداری سبز توسط خبرگان پژوهش شد و سپس براساس تحلیل پیوندی که شامل های مرتبط با مزیتشاخص

ین پیوندها بود، اقدام به تعیین مهمترین عنصر ارتباطی بتحلیل پیوندهای درونی و روابط بین پیوندها و تاثیرگذاری سیستمی 

های بورس اوراق بهادار تهران گردید. در این پژوهش به ها و پیامدهای رقابتی ناشی از حسابداری سبز در سطح شرکتمحرک

نفر از  ۵۱ های رقابتی منتج از حسابداری سبز، با کمک منظور تعیین حدِ کفایت نظری پژوهش، پس از شناسایی مزیت

ه های شناسایی شدمتخصصان و خبرگان رشته حسابداری در سطح دانشگاهی، تلاش گردید از طریق تحلیل دلفی، شاخص

مورد ارزیابی قرار گیرند که طی دو مرحله از طریق میانگین، ضریب توافق و انحراف معیار مورد بررسی قرار گرفتند و از میان 

های بورس نفر از مدیران شرکت ۰۲شاخص وارد فاز تحلیل تعاملی با مشارکت  ۵۱و شاخص اولیه، سه شاخص حذف شد  ۰۲
تایید  هایاوراق بهادار تهران، شدند. در این مرحله پس از انجامِ تحلیل روابط بین پیوندها و تاثیرگذاری سیستمی، با شاخص

 به تاثیرگذاترین پیامدِ رقابتی حسابداری سبز، شده، آغاز گردیدند که نتایج در این بخش نشان داد محرک اولیه برای رسیدن

اردهای های شرکت با استانداستانداردهای عملکردی شرکت در قبال اجتماع؛ تقویت ابعادِ فرهنگِ پاسخگویی و تطبیق قابلیت

 یندگی وهای نماپذیری اجتماعی؛ هزینهبرِوزِ حسابداری و حسابرسی است تا براین مبنا پیامدهای مهمی همچون مسئولیت

 های فعال در سطح رقابتی بازار سرمایه محیا گردد.های مالیاتی برای شرکتدریافت مزایای و تشویق

 

 ها و پیامدهای سیستمی.های رقابتی الِمان حسابداری سبز؛ واکاویی نظری از متون؛  محرکمزیت های کلیدی:واژه
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 مقدمه -1

 ادیو ازد یآورو توسعه فن یتمدن بشر شرفتیپ یدر پ

رو روب یادیمحیطی زبا مشکلات زیست ایدن ت،یروزافزون جمع

وج . مکندمی دیرا تهد نیساکنان کره زم یکه زندگ است شده

شروع شد و  ۵۰۱۲زیست در دهه در مورد محیط یاول نگران

لاح اص یکه برا یقانون راتییتغ لیاز آن به دل پس بلافاصله

ه ب یسم یناخته شده، مانند انتشار گازهااز مشکلات ش یبرخ

ها اعمال شد؛ فرو نشست. وقوع از شرکت یبرخ اتمسفر توسط

همچون کشف  گر،یمحیطی دزیست شماریب یایو کشف بلا

منابع  هیرویمصرف ب ن،یکره زم شدن اوزن، گرم هیچاله در لا
اعمال شده توسط  هایو ... و به دنبال آن فشار ریناپذدیتجد

 سبب شد تا موضوع محیط ،زیستمحیط یهای حامسازمان

 (.۰۲۵۰، ۵)پاثاک و سریواستاوا برجسته شود گریبار دکیزیست 

 نیا طی،یو مح اجتماعی تجاری،های تیامروزه فعال

واقب از ع ریتجاری غهای میکنند که تصممی قیرا تصد قتیحق

و  )ایلانکون دارند زین گریید امدهاییسنتی شناخته شده، پ

در تحت این شرایط و با افزایش سطح  (.۰۲۵۲، ۰همکاران

، متقاضی از ذینفعانمختلف های گروههای اجتماعی آگاهی

 و اجتماعی محیطیزیست ییپاسخگو شفافیت بیشتر و

سبز  (. در واقع، حسابداری۵۰۰۰، ۲)ویلیامز هستند هاشرکت

ها تشرک ییپاسخگو برایزمینه را اجتماعی یک ابزار  به عنوان

نماید. این به ذینفعان محیا می شیدر قبال عملکرد خو

ها ضمن اینکه باید حاوی رعایت استانداردهای مدون گزارش
فراهم کنند را  ایطرفانهیب اطلاعات دیباباشند در عین حال 

 از عملکرد نانییاجازه دهد تا برآورد قابل اطم نفعانیکه به ذ

 ۱(. جونز۰۲۲۲، 4)گری داشته باشند شرکت یطیمحزیست

مدیریت در کاهش -( معتقد است، که نقش حسابداری۰۲۵۵)

محیطی بسیار حائز اهمیت است و افشای های زیستآلایندگی

محیطی، بخش مهمی از رویکردهای کامل اطلاعات زیست

ی افشا نیهمچندهد. ها با ذینفعان را نشان میارتباطی شرکت

مختلف جامعه های بخش ،سبزربوط به حسابداری های مداده

درخصوص را شرکت های رویکردها و استراتژیسازد، را قادر می

به  آن رادرک کرده و چگونگی توجه  زیستمحیط حفاظت از

قرار دهد بررسی مورد  محیطی و اجتماعیموضوعات زیست

( نیز ۰۲۵۰) ۲(. چو و همکاران۵۲۰۲)ملکیان و نوری سنچولی، 

محیطی در قالب حسابداری معتقدند، افشای اطلاعات زیست

                                         
1 Pathak & Srivastava 
2 Ilankoon et al 
3 Williams et al 
4 Gray 

ها محسوب های پایدار شرکتسبز ابزاری جهت استراتژی
گردد تا فشارهای سیاسی و اجتماعی شود که باعث میمی

کاهش یابد و شرکت از این طریق بتواند به مزیت رقابتی دست 

ر سرمایه براساس های فعال در عرصه رقابتی بازایابد. شرکت

سبز،  یگرائو باظهور مصرف های اجتماعیارتقای سطح آگاهی

های مرتبط به آن را در زیست و استراتژیحفاظت از محیط

اند، چراکه ضرورت توجه به های خود قرار دادهاولویت برنامه

یدار طلبی پازیست به عنوان یک مبنای توسعهحفاظت از محیط

رسد. از این رو باتوجه وری بنظر میها لازم و ضربرای شرکت

ی ی پسماندها و ضایعات آلایندهبه اهمیت و رشد فزآینده

محیطی، بسیاری از نهادهای نظارتی اقدام به تدوین زیست

های آور به منظور کاهش آلایندگیقوانین و مقررات الزام

های حسابداری سبز نمودند محیطی در راستای کسب مزیت

موضوع استفاده از اساس  نیبرا(. ۰۲۵۵، ۱)بوتا و همکاران
 های رقابتیابزارهای حسابداری مدیریت باهدف کسب مزیت

توسعه ابعاد حسابداری  کهکرد چرا دایپ تیاهم شیاز پ شیب

تواند ضمن اینکه به افزایش سطح اعتماد عمومی منجر سبز می

شود، در عین حال باعث پایداری بیشتر در فضای رقابتی گردد 

 ها ضمنشرکتضرورت دارد تا  نیبنابرا(. ۵۲۰۱پور، دی)جوا

های ی، از تمام ظرفیتاجتماع تیو توسعه به مسئول توجه

ها جهت حفاظت حسابداری خود برای کاهش سطح آلایندگی

زیست استفاده نمایند تا از این طریق همراستا با از محیط

از  ان،یهای مشترو خواسته ازهاینپاسخگویی مناسب به 

های رقابتی حسابداری سبز نیز استفاده نمایند. به عبارت یتمز

ها در بازار رقابتی و محیط آگاهی اجتماعی امروز دیگر، شرکت

تواند از این طریق به مزیت رقابتی دست یابند و پویایی می

بیشتر جهت کسب سهم بازار بیشتر از خود نشان دهند. در واقع 

ا یندهای مالی استراتژیک بی فرآکنندهحسابداری سبز یکپارچه

کردن باشد که هدف آن بیشینهمحیطی میالزامات زیست

وری مصرف انرژی؛ منابع و کاهش ضایعات به منظور میزان بهره

(. به عبارت ۵۲۰4باشد )خادم، زیست میحفظ پایداری محیط

انند توها با استفاده از ابزارهای حسابداری سبز میدیگر شرکت

آوری و م را جهت جلوگیری از بروز خطا در جمعکارهای لازراه

ثبت اطلاعات، امکانات شناسایی و ردیابی کالا را نیز در طول 

زنجیره حتی در خدمات پس از فروش، به شکلی کاملا مکانیزه 

های حاصل از ردیابی کالا به افزایش آگاهی، فراهم نماید تا داده

5 Jones  
6 Cho et al 
7 Bhutta et al 
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ت و بهبود عملیاشناسایی و رفع مشکلات، ایجاد تغییرات برای 
مندی مشتریان کمک کند در نهایت افزایش کیفیت و رضایت

 یعلت اصل نکهیباتوجه به ا (.۵۲۰4پور و همکاران، )ابراهیم

 انیجر ،حسابداری سبز ندیها در فرآنانیاز عدم اطم یاریبس

 نادرست بودن، رندهیتواند در برگاطلاعات است که می فیضع

های در کاهش آلایندگیغلط  تیرینابهنگام بودن و مد

محیطی باشد، این پژوهش در تلاش است تا با پیوند بین زیست

های های کارکردی، سطحی از مزیتمباحث نظری با واقعیت

رقابتی ناشی از حسابداری سبز را در قالب الگوهای تحلیل 

سیستمی مورد واکاوی قرار دهد تا براین مبنا پیامدهای 

ز کارکردهای حسابداری سبز ها در استفاده اشرکت

های سازمانی بکار تر در مسبز استراتژیتر و آگاهانههوشمندانه

گرفته شود. لذا هدف این پژوهش الگوسازی مبتنی بر تحلیل 

های رقابتی حسابداری سبز براساس تحلیل پیوندیِ مزیت
 باشد.( میIQAکیفی/تعاملی )

 

 مباني نظری

 اردهای حسابداری سبزبسطِ رویكردهای نظری در استاند
 یامتم شروع نقطه یداریپا دیو تهد یداریمفهوم پا رشذیپ

 صنعت و کسب د،یتول باشند. بخشمحیطی میمباحث زیست

 ایهستند و اثر عمده یداریپا دیتهد اول یفو کار از متهمان رد

بر  یصنعت و کسب و کار متک د،ی. تولدارند زیستبر محیط

(. ۵۲۰۰)بهارلو و همکاران،  هستند یاجتماع تیمشروع

ها به شرکت سبز به عنوان یک مبنای استراتژی یحسابدار

 کرده و آن دنظریتجد یسنت یدر نظام حسابدارکند کمک می

های نهیهز عات مربوط بهد که اطلانح کنای اصلاگونه به را

 اریو در اخت گزارش ای مناسبمحیطی پردازش و به گونهزیست

تحول  شهیبر اند یمبتنی سبز . نظام حسابدارردیقرار گ رانیمد

 دیمنظور با نیا یآن است. برا لیتکم وی سنت یحسابدار
 ای دیاز تولی عنوان تابع و رفع آن به یآلودگ ازی ناشهای نهیهز

 ها و خدماتحاصل از خود کالا انیکنار سود و ز در خدمات

حلقه  تواندی سبز میراستا، حسابدار نیشود. در ا محاسبه

 حسابداران ومحیطی مدیران های زیستتصمیم نیب یارتباط

 عملکرد و یبهبود عملکرد مال یرا براها و آن جادیا

)احمدی و همکاران،  کند قیتشو ندهیمحیطی در آزیست

ست زی(. در واقع حسابداری سبز مبتنی بر تلفیق محیط۵۲۰۲

های کردن هزینهبه عنوان یک منبع سرمایه و لحاظ

                                         
1 Maama & Appiah 

قابل قبول در های محیطی به عنوان یکی از هزینهستزی
 ی تغییرات. به واسطهاست یو محاسبات یاقتصاد یندهایفرآ

های ذینفعان، اجتماعی و افزایش سطح انتظارات و آگاهی

ی پایدار، به سمت استانداردهای حسابداری با هدف توسعه

 نیرعنوان بزرگت بهها شرکتی مالیِ گزارشگرهای تغییر رویه

 ،یطیبا آثار گسترده محهای تیکه فعال ،یاقتصادهای بنگاه

 مختلف که آثار شوددارند، خواسته می یو اقتصاد یاجتماع

و  یاجتماع رفاه ،زیستمحیط نهیخود را در زمهای تیفعال

 ن،ی. بنابرا(۰۲۵۰، ۵نمایند )ماما و آپیهاافشاء  یمسائل اقتصاد

افشای اطلاعات در تنها محدود به  یبنگاه اقتصاد تیمسئول

ا راز ذینفعان ای گسترده فیبلکه ط ستین سهامدارانبرابر 

 شیافزا نی. اردیگدر بر میبراساس رویکردهای مختلف 

سطح کارکردهای موجب شد که  یاقتصادهای بنگاه تیمسئول

 از حسابداری سبز بیش از پیش دارای اهمیت باشد. حفاظت
. دارد ویژه ای ایران جایگاه مقررات و قوانین در زیست محیط

 اسلامی جمهوری اساسی پنجاهم قانون اصل نمونه، عنوان به

داند. در می عمومی وظیفه را زیست از محیط حفاظت ایران

 افق سال در ایران اسلامی جمهوری ساله بیست اندازسند چشم

 محیط ایرانی از جامعه مندیبهره بر نیز شمسی هجری ۵4۲4

 اطلاعات بر این، تهیه افزون. است شده تأکید مطلوب زیست

 تواندمی ذینفعان محیطی برای کلیهزیست عملکرد به مربوط

 موجود مقررات و قوانین بهتر هرچه اجرای در را مؤثری نقش

استاندارد  ۵۲بند « ج»زیست ایفا کند. جزء حوزه محیط در

رعایت  که مواردی در کندمی بیان ۵ شماره مالی حسابداری

 درک اثر برای حسابداری استانداردهای در مقرر الزامات

 عملکرد مالی و وضعیت بر خاص رویدادهای سایر یا معاملات

 مالیهای کنندگان صورتاستفاده وسیله به اقتصادی بنگاه مالی

 حون به مالیهای ارائه صورت برای ها بایدشرکت نباشد، کافی

 ۵۰ بند طبق چنین، هم. ارائه کنند اضافی اطلاعات مطلوب،

 خاص، حسابداری استاندارد نبود در صورت مزبور، استاندارد

لاعات اط مفیدترین ارائه به که گیرد بکار راهایی مدیریت رویه

کجانی، شود )سپاسی و اسمعیلی منجر مالیهای صورت در

 راهبری اصول نامهآیین ۲۲(. همچنین براساس ماده ۵۲۰4

های شرکت بهادار، اوراق در بورس شده پذیرفتههای شرکت

 خود سالانههای گزارش در اندبورس موظف در شده پذیرفته

 محیطیزیست و اجتماعی هایمسئولیت مورد کلی در اطلاعات

 (.۵۲۲۱ارائه کنند )کمیته استانداردهای حسابداری ایران، 
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 چارچوب تئوریک فرآیند حسابداری سبز

 که هایی استفعالیت مجموعهمحیطی زیست حسابداری

 و ثبت در شناسایی، حسابداری نظام توان افزایش موجب

محیطی زیست و آلودگی تخریب از ناشی آثار گزارشگری

 صنایع کوچک، و بزرگ هایدر شرکت تواندمی و شودمی

 اساسبر یا مندنظام روشی با مختلف هایدر مقیاس و مختلف

حسابداری سبز  انتخاب شکل شود. گرفته بکار مبانی موردنظر

دلایل استفاده از آن را نشان  و هاهدف ها،شرکت وسیله به

تواند به توسعه های استراتژیک میدهد که برحسب ویژگیمی

، ۵نفوذ شرکت در سطح بازار کمک نماید )فیجرِ و مرِمیت
(. در واقع اگر به دنبال بسط کارکردهای استراتژیک ۰۲۵۱

 و خرد اقتصاد بایست از دو منظرمیسبز هستیم،  حسابداری

، ۰کلان کاربردهای آن را موردتوجه قرار داد )آدامز و لاریناگج

 توان آن را مورد بررسی قرار داد.که در شکل زیر می (.۰۲۵۰

اقتصاد در کارکردهای راهبردی حسابداری  رویکرد خرد

و  مالی حسابداریمبتنی بر دو شاخه  اقتصادی( )بنگاه سبز

 حسابداری مالی گیرد.می قرار استفاده مورد مدیریت یحسابدار

 هایحسابداری فعالیت اطلاعات اقتصادی بنگاه آن طریق از که

 گزارش سازمانی کنندگان بروناستفاده به را خود اقتصادی

 یهاهزینه و هاافشای بدهی برای را الزاماتی کند،می
 دیدگاه ازنیز  مالی است. حسابداری کرده مقررمحیطی زیست

 ارائه و گیریتصمیم برای های مالی،گزارش کنندگاناستفاده

کند )اسولوییدا و می بررسی را عمومی، موضوع هایمسئولیت

(. در واقع کارکردهای استراتژیک حسابداری سبز ۰۲۵۱، ۲لاتنِ

ها این امکان را در سطح بازار رقابتی به مدیران عامل شرکت

و  عملکرد ارزیابی تولید؛ فرایند و محصول طراحی در دهدمی

 در گذاریسرمایه ؛ مدیریت استهلاک؛هاهزینه کنترل

وری ضایعات بیشترین بهره مدیریت و ثابت مشهود هایدارایی

(. اما رویکرد کلان اقتصاد ۵۰۰۲، 4را به شرکت ارائه دهند )بوید

محاسبات  انجام در کارکردهای استراتژیک حسابداری سبز،

 این حاصل از هایجریان و زیرزمینی منابع یهاهزینه به مربوط

باشد )اسولوییدا و منابع برای افزایش سطح توان رقابتی می

 به عبارت دیگر این رویکرد به دنبال بررسی ابعاد (.۰۲۵۱لاتنِ، 

باشد که به ملی می ناخالص تری از اقتصاد همچون تولیدکلان

تواند به کاهش یواسطه اثربخشی راهبردی حسابداری سبز م

های تولید و افزایش درآمد ملی و رشد اقتصادی منجر هزینه

 شود. 

 

 

 
 ( کارکردهای استراتژیک حسابداری سبز1شكل )

۵۲۰۱پور و همکاران، منبع: مهربان

                                         
1 Feger & Mermet 
2 Adams and Larrinaga 

3 Solovida and Latan 
4 Boyd 

 محیطيحسابداری زیست

 اقتصاد خرددیدگاه  دیدگاه اقتصاد کلان

کنندگان برون سازماني و درآمد ملي و هزینه منابع  تمرکز بر استفاده

 و مصارف ملي )اجتماعي و محیط(

گذاری، کنترل  گیری مدیریت در مورد قیمتتصمیم

 ای ریزی سرمایههای ثابت و بودجههزینه

های بدون ارزش افزوده از طراحي محصول تا  حذف فعالیت

 روش در جهت نیل به کاهش هزینهخدمات پس از ف

ها، حذف این موارد غیرممكن است و باید این هزینه ها را مدیریت کرد و نه  بر هستند، لذا برای کاهش هزینهبرخي عوامل بدون ارزش افزوده اقتصادی هستند که فقط هزینه

 سازی(حذف نمود )مفهوم هماهنگ

 حسابداری مدیریت

خط   های تجاری،تمرکز بر شرکت

های  تولید و مدیریان قسمت

مختلف و استفاده کنندگان درون  

گیری بهای مواد و  سازماني )اندازه

های زیست محیطي استفاده هزینه

 شده برای انجام عملیات(

 حسابداری مالي

های تجاری، و تمرکز بر شرکت

استفاده کنندگان برون سازماني  

افشای بدهي ها و هزینه های  

 وامل درون سازمانيع زیست محیطي(

 رضایتمندی مشتری

 اثربخشي حسابداری سبز
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 های رقابتي منتج از حسابداری سبزمزیت

اند تو است که می پذیریمحیط زیست ابزار انعطافحسابداری 

مختلف های مختلفی را پوشش دهد و در مقیاسهای چارچوب

 حسابداریی مورد استفاده قرار گیرد. مقیاس و درجه هم

شرکت بستگی دارد.  اهداف محیطی به منابع، نیازها وزیست

 ی کاربردزیست، از چارچوب و دامنه محیط مقیاس حسابداری

 ستمیس کیعنوان حسابداری مدیریت شود.  منتج می آن

وسط متحمله ت یواقعهای هنیهز با در برخورد میتصم یبانیپشت

 ریسا از محیطی رازیستهای هنیناچار هز به یتجار بنگاه

عات ی اطلابه ارائه متفاوتی و با نگاه کندمی کیتفکها هنیهز
(. بررسی ۰۲۵۲د )مورتی و یاکوب، پردازمی نهیزم نیدر ا یمال

در  های حسابداری سبزو جمع بندی متون مربوط به ارزیابی

 ( ارائه شده است.۵قالب جدول )

 محیطی زیست یگزارشگرسبز  یکه حسابدار یینجااز آ

 استفاده دیمحیطی از دزیست عملکرد دارد و دربر زیرا ن

 است، اهداف تیحائز اهم یمالهای شگزار کنندگان

 زیست یگزارشگر با اهداف یعملکرد اقتصاد یگزارشگر
 موجود تیرو به سبب محدودنیا از ندارد، محیطی کاماً انطباق

 ژهیو یگزارشگر به الزامات ازیکنندگان، ناستفاده قیعلا در

 یمحیطی در راستازیستهای هنیهزی . افشاشوداحساس می

را  یانتفاع ارزش بنگاه شیسهامداران موجب افزا ثروت حفظ

محاسبه قابل ها هنینگونه هزیا . اگرچه منافعسازدفراهم می

ثابه م هبی در بنگاه انتفاع زیتما جادیحال ا نیدرع یول ،نیست

در حفظ ها تیمز وجود رغم و به شودصنعت سبز موجب می

 دجایا قیاز طر رسبز،یمشابه غ عیصنا انیم در یبازار رقابت

ونه نگیسهام ا متیق بر یو مؤثر دیآثار مف ،یاجتماع تیمحبوب

رو  نیا خواهد داشت، از بهادار ها در بورس اوراقهبنگا

 هتوجمورد دیبا یترقیبا نگاه دق محیطیزیستی گزارشگر

لذا  . (۰۲۵۲ اکوب،یو  یمورت) باشد یاقتصاد یواحدها رانیمد

باتوجه به مبانی نظری ارائه شده، به واسطه واکاوی و غربالگری 
های رقابتی ناشی توان مزیتهای مشابه میشمحتوایی از پژوه

 .بیان نمود ۰از حسابداری سبز در قالب جدول 

 
 

 ( معیارهای حسابداری سبز1جدول )
 شرح ی کاربرد حسابداری سبزموضوعات و دامنه

 یاز آلودگ یریهای جلوگنهیهز هاتیفعال ریسای آب و هیتصف زاتیآب و هوا و تجه یاز آلودگ یریهای جلوگنهیهز
 زیستاز محیط تیحماهای هنیهز نیزم شیو کاهش گرما یدر انرژ ییجوصرفه یشده براهای اقدامات انجامنهیهز

اقدامات انجام شده به منظور استفاده از  ریحفظ آب و استفاده از آب باران و سا نیهای کاهش اتلاف و دفع، همچننهیهز
 منابع

 منابع افتیبازهای هنیهز

زیست و های محیطجبران خسارت ،ینیهای زمخاک و آب یهایکاهش آلودگ)زیست محیط دیتجد یهاتیی فعالهنیهز
 ه(ریغ

 زیستمحیط دیتجدهای هنیهز

مرتبط با کسب و حفظ های هنیزیست و هزهای توسعه محیطتیزیست از جمله فعالاز محیط تیحما یتیریهای مدنهیهز
 ۵4۲۲۵ زویا یگواه

 تیریهای مدنهیهز

های مرتبط با مثل مشارکت در سازمان یاجتماعهای تیاز مشارکت در فعال یزیست که ناشاز محیط تیهای حمانهیهز
 است رهیزیست و غحفظ محیط

 یهای اجتماعشرفتیهای پنهیهز

 یطیمح یهاحلی راههنیو توسعه است و هز قاتیهای مربوط به تحقنهیاز هز یزیست که ناشاز محیط تیماهای حنهیهز
کسب  یطیمحهای هنیو توسعه و هز یطیمحهای یفناور یزیرهای محصول سبز/ برنامهنهیهزی )تجار یهاتیفعال یبرا

 (رهیوکار و غ
 و توسعه قیهای تحقنهیهز

 

 سبز یحسابدار يرقابت یهاتیمزهای مربوط به ( شاخص2جدول )
 منابع های شناسایي شدهشاخص

 (۵۲۰۰(؛ بهارلو و همکاران )۰۲۵۲) ۵بورتی و شالتیگِر دستیابی به سهم بیشتر بازار سهام

 (۰۲۵۲) ۲(؛ لائوو و همکاران۰۲۵۰) ۰جاسنی و همکاران ارتقای سطح فرهنگ اجتماعی پاسخگویی

 (۰۲۵۲) ۱(؛ حسین و عالِم۰۲۵۱) 4سولویدا و لاتان ی اطلاعاتارتقاء سطح اطمینان و اعتماد در ارائه

 (۵۲۰۱(؛ ابراهیم پور و همکاران )۰۲۵۲) ۲ریبرِیو و همکاران های مالیارتقای سطح شفافیت

                                         
1 Burritt & Schaltegger 
2 Jasni et al 
3 Lauwo et al 
4 Solovida & Latan 
5 Hossain & Alam 
6 Ribeiro et al 
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 منابع های شناسایي شدهشاخص
 (۰۲۵۲) ۰موسین(؛ صالح محمداحمد و رامادا۰۲۵۰) ۵بیکرِ و مودیل های مالیاتیدریافت مزایا و تشویق

 (۰۲۵۲) ۲اوبستِ و همکاران (؛۰۲۵۱و لاتان ) دایسولو حل تعارضات ناشی از فشارهای اجتماعی ذینفعان

 (۰۲۵۲) 4گامال و همکاراناِل (؛۰۲۵۰و همکاران ) یجاسن پذیری اجتماعیمسئولیت

 (۰۲۵4) ۲(؛ گیریسِم و همکاران۰۲۰۲) ۱ایشِگ گرایانههای کثرتپایبندی به ارزش

 (۰۲۵۰) ناگجیآدامز و لار(؛ ۰۲۵۲) ۱باسکی و ایرواندا کاهش عدم تقارن اطلاعات

 (۵۲۰۱(؛ اکبری و پورزمانی )۰۲۵4) ۲کارون و فورتین بازخورد جریان اطلاعات به سهامداران

 (۰۲۵۰) ناگجیآدامز و لار(؛ ۰۲۵۲باسکی و ایرواندا ) های نمایندگیکاهش هزینه

 (۰۲۵۲(؛ لائوو و همکاران )۰۲۵۲گامال و همکاران )اِل فراگیرگرایی اخلاق

 (۵۲۰۱پور )(؛ جوادی۰۲۵۲باسکی و ایرواندا ) تقویت استانداردهای عملکرد اجتماعی

 (۰۲۵۲موسی )صالح محمداحمد و رامادان(؛ ۰۲۵۲) ۰(؛ ستِهاسکو۰۲۵۰) ناگجیآدامز و لار ی حسابداری پایدارفرآیندهای توسعه

 (۵۲۰۱پور )(؛ جوادی۰۲۵4) ۵۲رودریگی استانداردهای حسابداری و حسابرسی اجتماعیتقویت 

 (۵۲۰۲و همکاران ) یسلطانیدهقان(؛ ۰۲۵4گیریسِم و همکاران ) همسوسازی استانداردهای شرکت با هنجارهای اجتماعی

 (۰۲۵۲) ۵۲(؛ مور و مک فایول۰۲۵۱) ۵۰(؛ راسِل و همکاران۰۲۵۰) ۵۵پیتراکوس و مارئون ارتقای سطح گزارشگری کربن

 (۰۲۵4) یگیرودر؛ (۰۲۵۲ماتا و همکاران ) هماهنگی با نهادهای نظارتی

 (۵۲۰۱و همکاران ) انیول (؛۰۲۵۵) ۵4سیسای زیستها مرتبط با محیطنامههماهنگی با آیین

 (۰۲۵4و همکاران  ) سِمیریگ(؛ ۰۲۵۲) ۵۱شیویدِنکو و همکاران ها بر کنترل ضایعاتارتقای کیفی نظارت

 

 

 پیشینه پژوهش

( پژوهشی تحت عنوان یکپارچگی ۰۲۰۲) ۵۲نیکولاس

محیطی انجام گزارشگری مالی و حسابداری اجتماعی و زیست

ی داد. این پژوهش که از طریق مطالعه موردی و به واسطه

چارچوب نقاط مرجع استراتژیک با مرور چندین پژوهش و 

های مرتبط صورت پذیرفت نشان داد، اگر تناسب سطح تئوری

مالی با ابعاد حسابداری اجتماعی و  یکپارچگی گزارشگری

محیطی به طور هماهنگ وجود نداشته باشد، زیست

های مدون در رابطه با توسعه پایدار کارایی لازم را استراتژی

ها به منظور یکپارچگی گزارشگری مالی نخواهد داشت. شرکت

باید منافع و انتظارات اجتماعی را مدنظر قرار دهند تا براساس 

محیطی را در قالب حسابداری ز عملکردهای زیستآن سطحی ا

ی منافع اجتماعی باشد تا از سبز افشا نمایند که پوشش دهنده

این طریق ضمن افزایش سطح پایداری، شرکت بتواند از مزیت 

                                         
1 Baker & Modell 
2 Saleh Mohamad Ahmad & Ramadan Mousa 
3 Obst et al 
4 ElGammal et al 
5 Ishaque 
6 Grissom 
7 Basuki & Irwanda 
8 Caron & Fortin 
9 Setthasakko 
10 Rodrigue 
11 Pitrakkos & Maroun 
12 Russell et al 
13 Moore & McPhail 
14 Sisaye 
15 Shvidenko et al 
16 Nicholls 
17 Senn & Giordano-Spring 
18 Mohd Fuzi et al 

( ۰۲۰۲) ۵۱رقابتی استفاده نماید. سنِا و گیرودانواسپرینگ

های افشای حسابداری پژوهشی تحت عنوان محدودیت

حیطی براساس تحلیل کیفی انجام دادند. روش شناسی مزیست

این پژوهش کیفی و ابزار پژوهش مصاحبه بود. در این پژوهش 

های بازار سرمایه مشارکت نفر از مدیران ارشد شرکت ۰۲تعداد 

( ۵۰۰۵های تحلیل گیلرز )داشتند. فرآیند تحلیل براساس رویه

نشان  بود. نتایج بود که از تحلیل ساختار نیافته استفاده نموده

های افشاء شامل قوانین و مقررات داد، سه بعد اصلی محدودیت

ی دست و پاگیر در قالب بوروکراسی؛ استانداردهای تدوین شده

بدون اصلاحات و راهبردهای تفسیری شرکت تحت شرایط عدم 

ها باعث شده است نا روند کندی را از افشای اطمینان
اخیر شاهد باشیم. موهِدفوضی های حسابداری سبز در طی سال

( پژوهشی تحت عنوان شناسایی ۰۲۵۰) ۵۲و همکاران

فاکتورهای اصلی در توسعه پایدار تحت حسابداری سبز در 
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صنایع تولیدی کشور مالزی انجام دادند. در این پژوهش که 
اکاوانه های وبراساس تحلیل فراترکیب انجام شد براساس بررسی

ستماتیک ارزیابی با مشارکت از محتوا تحت ساختارهای سی

مولفه اصلی تحت عناوین موازین  4خبرگان مشخص شد، 

قانونی؛ موازین صنعت؛ موازن عملکردی و موازین رقابتی 

مهمترین علل در سطح این صنایع برای پیشبرد اهداف 

یو شود. لحسابداری سبز و رسیدن به توسعه پایدار محسوب می

نوان حسابداری سبز: ( پژوهشی تحت ع۰۲۵۲) ۵و همکاران

ارتباط بین افشای اطلاعات اجتماعی با عملکردهای 

محیطی انجام دادند. نتایج این پژوهش نشان داد، افشای زیست

ها به پویایی بیشتر اطلاعات مسئولیت اجتماعی شرکت

پایدار حسابداری محیطی در راستای توسعهعملکردهای زیست

( ۵۲۰۲همکاران )محیطی منجر خواهد شد. احمدی و زیست

و  یمال یگزارشگر یبرا ییارائه الگوپژوهشی تحت عنوان 
 نیدر ای انجام دادند. فاز کردیبا رو یطیمحستیز یرمالیغ

شاخص از نظر  ۲شده،  ییشاخص شناسا ۰۲ نیپژوهش از ب

 یهاشاخص نیقرار گرفت. سپس، روابط ب دییخبرگان مورد تأ

 جیمشخص شد. نتا یطیمحستیز یرمالیو غ یمال یگزارشگر

 یطیمحستیز یمال یگزارشگر یمرحله نشان داد که برا نیا

د و یتول یاطلاعات، چگونگ بودنسهیمقاقابل یهاشاخص

 تیاطلاعات شدت اثر خالص و اهم یبودن محتوامربوط

 یالرمیغ یسه گانه گزارشگر یهاشاخص نیدارد. از ب یشتریب

شدت اثر  نیشتریها بشرکت رانیشاخص مد یطیمحستیز

( ۵۲۰۰ی و همکاران )لنگرود یکیربیرا دارد. ام تیخالص و اهم

 یبرا تیریمد یحسابدار یالگو یابیارزپژوهشی تحت عنوان 

 ۰۱سال  یپژوهش ط یجامعه آمار انجام دادند. داریتوسعه پا

دانشگاه و حرفه  دیاسات انیهدفمند از م یریگبه روش نمونه

با  یمعادلات ساختار یلگوسازا یبر مبنا لیانتخاب شدند. تحل

رتبه هر  نییامکان تع اسالیاستفاده از نرم افزار اسمارت پ

 یکه الگو دهدینشان م هاافتهیمقوله الگو را فراهم ساخت. 

 اریدر سطح بس ینیبشیاز قدرت پ داریپا تیریمد یدارحساب

ه با گرفت ک جهینت توانیاساس م نیبرخوردار است. بر ا ییبالا

 یمرسوم به نظام تیریمد یحسابدار یتوسعه نظام اطلاعات

لق خ»از  یاقتصاد یامدهایپ دار،یتوسعه پا کردیبر رو یمبتن

 یهاارزش قخل»خود را به  یجا« سهامداران یبرا یارزش مال

پژوهش  نیا یی. دانش افزادهدیم نفعانیتمام ذ یبرا «داریپا

 داریتوسعه پا یبرا تیریمد یحسابدار اتیعلاوه بر توسعه ادب

                                         
1 Liu et al 

 استفاده یبرا زیالگو را ن یهاابعاد مقوله تیاست که اهم نیا
( ۵۲۰۰. بهارلو و همکاران )دینمایمشخص م نفعانیذ

محیطی در زیست قیمصاد نییتبپژوهشی تحت عنوان 

 عیصنا :ی)مطالعه مورد یشناس داریپد کردیها با روشرکت

هم، م نیبه ا یابیبه منظور دستانجام دادند.  وگچ( مان،آهکیس

در دو مرحله مجزا اجرا  ۵۲۰۱ و۵۲۰۲ یهاسال یپژوهش در ط

بر بنا ق،یتحق ینظر یپس از مطالعه مبان شده است. نخست،

 ،قیدر موضوع تحق ریافراد درگ اتیبه استفاده ازتجرب ازین

استفاده  یفیتوص یدارشناسیپد کردیبارو یفیک قیازروش تحق

 ۵۱ به مرحله اشباع، با دنیتارس مندهدف یرینمونه گ د.ش

پژوهش درمرحله اول   جهنتیهای کامل انجام شد. نفرمصاحبه

شامل  یدسته کل 4در ها آن یبندو طبقه اریمع ۰۲ ییشناسا

 ،یطیمحستیز یاز آلودگ یریشگیشناخت و پ یارهایمع

و توسعه  زشیانگ ،محیطی های زیستجبران خسارت
 یسازآموزش و فرهنگ محیطی، های زیستتیفعال

وط مرب یو برازش سازه کل دییمحیطی و در مرحله دوم تازیست

و  یمعادلات ساختار کیبا استفاده از تکن قیمصاد یبه  تمام

های پژوهش در شناخت و افتهیباشد. می یعامل لیآزمون تحل

 ها درآن تیرعا زانیمحیطی و مزیست قیدرک بهتر مصاد

ه زیست بمحیط یحسابدار یاستاندارها نیتدوها، شرکتسطح 

 یارحسابد یاجرا یدر راستاها سازمان قیو تشو عیصنا کیتفک

 خواهدداشت. یدرپ یمطلوب یامدهایسبز  موثر بوده و پ

 

 روش پژوهش

این پژوهش همانند عنوان فرآیند تحلیل، کیفی و کمی است 

براساس گروه که در بخش کمی نیز از روش تحلیل تعاملی 

شود. در بخش کیفی پژوهش کانونی امتیاز ماتریسی داده می

نفر از خبرگان رشته حسابداری مشارکت داشتند که سطح  ۵۱

های مشابه مورد ارزیابی قرار ها براساس پژوهشخبرگی آن

های نفر از مدیران شرکت ۰۲گرفت و در بخش کمی تعداد 

طح تحصیلات مالی و بورس اوراق بهادار تهران هم به لحاظ س

هم به لحاظ تجربی به صورت هدفمند انتخاب شدند، مشارکت 

که تحلیل  داشتند. نکته قابل ذکر این است که از آنجایی

پیوندی در بخش تعاملی، یک تحلیل مبتنی بر تجزیه و تحلیلی 

 سیستمی در سطوحی از پیوندهای درونی مشخص از مشارکت

اساس معیار مشخصی  ربایست بباشد، و میکنندگان می

کنندگان همچون تجربه یا دانش تخصصی توسط مشارکت
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صورت پذیرد، از نظر حجم نمونه محدود است که پژوهش پِلنت 
( تاییدی بر ۰۲۲4) ۰کویکات و مک(؛ نرث۰۲۵۱) ۵و همکاران

های در تحلیل( ۰۲۲4) یکوکات و مکنرث این ادعا است.

ارکردهای تحلیلی، کوچک تعاملی، جامعه آماری را به دلیل ک

نماید. نفر معرفی می ۰۱تا  ۵۱نمایند و حد مطلوب را معرفی می

همچنین مبنای انتخاب نمونه آماری، مبتنی بر روش نمونه 

گیری هدفمند و همگنِ بود. از مبنای فلسفه اجرای پژوهش 

نیز باید بیان نمود، رویکرد این پژوهش استقرایی/قیاسی است، 

های امتیازی جهت تعیین حدکفایت نظری چراکه چک لیست

برای تحلیل دلفی تدوین و در اختیار خبرگان برای بررسی 

ها با محتوا و ماهیت پژوهش، قرار گرفت. میزان مرتبط بودن آن
 سپس در در بخش قیاسی با مشارکت خبرگان در قالب گروه

ی موردنظر مورد واکاوی قرار گرفت. این کانونی، محتوای پدیده

ای های توسعهوهش از نظر نوع نتیجه در دسته پژوهشپژ

انسجام تئوریک در باب شود، زیرا به دلیل عدممحسوب می

های مرتبط به این حوزه، این پژوهش به دنبال مفاهیم و تئوری

ها و مفاهیمِ تئوریک برای ایجاد انسجام بیشتر بسط تئوری

در قالب  باشد. فرآیند انجام پژوهشجهت مطالعات آینده می

 .ارائه شده است ۰شکل چارچوب نظری فوق به ترتیب 

 

 
 ( فرآیند اجزای تحلیل2شكل )

 

 گرا است، چراکهرویکردِ ساختاین تحلیل ترکیبی، یک 

 در بخشِ کنندگان پژوهشمبتنی بر وجود تجربیات مشارکت

تحلیل گروه کانونی است. براساس این تحلیل که پوششِ 

ترکیبی از پژوهش کیفی و کمی است، ابتدا با غربالگری نظری 
های حسابداری سبز شده است، اقدام به شناسایی شاخص

های شناسایی شاخص ۱تا  ۵سپس در قالب یک چک لیست 

                                         
1 Plant et al 
2 Northcutt & McCoy 

ها شده بین خبرگان توزیع شد تا مشخص شود، آیا شاخص

متناسب با موضوع پژوهش دارای حدِ کفایت نظری هستند. در 

نهایت در قالب ماتریس تعاملی اقدام به ارائه الگوی بازیابی 

ها و پیامدها گردید. لذا براساس سیستمی براساس محرک
های شناسایی شده، ( شاخصART) ۲درونی شناخت پیوندهای

باشند، کانونی که در متن جامعه هدف موردنظر می در گروه

3 Affinity Relationship Table 

 طراحي  پژوهش

شناسایي جامعه هدف در بخش کیفي و 

 اعضای گروه کانوني

 هاواکاوی در پژوهش

 ارزیابي انتقادی

 هاها و شاخصمولفهتعیین

 ۷-1لیكرت 

 ضریب توافق

 میانگین

 هماهنگي با اعضای گروه

 برگزاری جلسه:

 هابررسي مفاهیم و مقوله -

 بندی نهایيجمع -

 های پیوندیپاسخ به پرسشنامه -

 (SIDتحلیل بازنمایي سیستم )

 هابندی یافتهجمع
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( SIی )ررگذایتاثیستمیس ییبازنمای الگوی مورد بررسی و ارائه
 های پژوهش عبارتند بودند از:شده است: لذا سوال

در  سبز یحسابدار یرقابت یهاتیمزهای شاخص (۵

 های بورس اوراق بهادار تهران کدامند؟سطح شرکت

 یرقابت یهاتیمزهای شاخص های سیستمیمحرک (۰

های بورس اوراق در سطح شرکت سبز یحسابدار

 بهادار تهران کدامند؟

 یرقابت یهاتیمزهای شاخص های سیستمیپیامد (۲

های بورس اوراق در سطح شرکت سبز یحسابدار

 بهادار تهران کدامند؟

 

 های تئوریکیافته

شده و قطعی درباره پیامدهای رقابتی هیچ لیست از قبل تعیین

حسابداری سبز در قالب یک پژوهش و هیچ احتمال قطعی برای 

های مرتبط با هدف ویژگیشناسایی و محدود ساختن تمامی

های شفاف و پژوهش در یک مجموعه مشخص و با مرزبندی

انجام شده، یا وجود ندارد و های متمایزکننده در قالب پژوهش
 جودباشند. باویا به دلیل عدم انسجام تئوریک قابل اتکاء نمی

 کنندگاندهد که مشارکتاین پژوهش نشان میهای این، یافته

این مطالعه باتوجه به تشریح ابتدایی محقق درباره موضوع  در

ها، توانستند ادراک مناسبی جهت شناسایی برای آن

ها و ابعاد آن را وهش بدست آورند و ویژگیهای پژشاخص

مشخص کنند. براین اساس ابتدا در بخش کیفی، از تحلیل 

دلفی و سپس در بخش کمی، تحلیل تعاملی مبتنی بر 

 پیوندهای سیستمی ارائه خواهد شد.

 الف( تحلیل دلفي
این تحلیل باهدف رسیدن به حدِ کفایت نظری انجام شده است 

ر این باشد. درِ میانگین و ضریب توافق میکه مبتنی بر دو معیا

 ۱های تدوین شده در قالب یک مقیاس تحلیل چک لیست

ای از کاملا موافقم تا کاملا مخالفم تعیین شده بود و طی گزینه

دو مرحله در اختیار خبرگان پژوهش جهت تعیین حد کفایت 

 دهد.( نتایج این تحلیل را نشان می۲نظری قرار گرفت. جدول )

 

 ( نتایج حاصل از اجرای دور اول و دوم دلفي3جدول )

 های شناسایي شدهشاخص
 دور دوم دلفي دور اول دلفي

 نتیجه
 انحراف معیار ضریب توافق میانگین انحراف معیار ضریب توافق میانگین

 حذف --- ۲۵۲/۵ ۲۲/۲ ۱۲/۲ دستیابی به سهم بیشتر بازار سهام
 تایید ۰۱/۲ ۲۲/۲ ۲ ۱۲/۲ ۱۱/۲ ۱۲/۱ ارتقای سطح فرهنگ اجتماعی پاسخگویی

 تایید ۱۰/۲ ۲۲/۲ ۰۲/۱ ۲۲/۲ ۱۱/۲ ۵۲/۱ ی اطلاعاتارتقاء سطح اطمینان و اعتماد در ارائه
 تایید ۲۲/۲ ۱۱/۲ ۱۲/۱ ۱۲/۲ ۲۲/۲ ۰۲/۱ های مالیارتقای سطح شفافیت
 تایید ۲۰/۲ ۱۲/۲ ۵۲/۱ ۱۲/۲ ۱۱/۲ ۵۲/۱ مالیاتیهای دریافت مزایا و تشویق

 حذف --- ۵۰۵/۵ ۲۱/۲ 4 حل تعارضات ناشی از فشارهای اجتماعی ذینفعان
 تایید ۲۲۰/۵ ۲۰/۲ ۵۲/۲ ۲4/۲ ۱۲/۲ ۱۲/۱ پذیری اجتماعیمسئولیت

 تایید ۰4/۲ ۲۲/۲ ۱۲/۱ 4۱/۲ ۲4/۲ ۲۲/۱ گرایانههای کثرتپایبندی به ارزش
 تایید ۲۲/۲ ۲۱/۲ ۰۲/۲ ۱۱/۲ ۲۲/۲ ۲ اطلاعاتکاهش عدم تقارن 

 تایید ۲۲/۲ ۱۱/۲ ۵۲/۱ ۰۲/۲ ۱۲/۲ ۱ بازخورد جریان اطلاعات به سهامداران
 تایید ۲۲/۲ ۱۱/۲ ۵۲/۱ ۲۲/۲ ۱۲/۲ ۱ های نمایندگیکاهش هزینه

 تایید ۲۰/۲ ۲۱/۲ ۲۲/۱ ۲۱/۲ ۲۲/۲ ۰۲/۱ گرایی فراگیراخلاق
 تایید ۲۲/۲ ۲۱/۲ ۰۲/۲ ۱۱/۲ ۲۲/۲ ۲ اجتماعیتقویت استانداردهای عملکرد 

 تایید ۱۵/۲ ۱۱/۲ ۱۲/۱ 4۱/۲ ۲۲/۲ ۰۲/۱ ی حسابداری پایدارفرآیندهای توسعه
 تایید ۰۲/۲ ۲۱/۲ ۰۲/۲ ۲۱/۲ ۲۲/۲ ۲ تقویت استانداردهای حسابداری و حسابرسی اجتماعی

 تایید ۲۰/۲ ۲۰/۲ ۵۲/۲ ۱۱/۲ ۱۱/۲ ۱۲/۱ همسوسازی استانداردهای شرکت با هنجارهای اجتماعی
 تایید ۲۰/۲ ۲۰/۲ ۰۲/۱ ۱۱/۲ ۲۲/۲ ۰۲/۱ ارتقای سطح گزارشگری کربن
 تایید ۱4/۲ ۱۱/۲ ۵۲/۱ ۰۱/۲ ۱۲/۲ ۱ هماهنگی با نهادهای نظارتی

 حذف --- ۲۲۲/۵ ۲۱/۲ 4 زیستها مرتبط با محیطنامههماهنگی با آیین
 تایید ۱۲/۲ ۱۱/۲ ۱۲/۱ 4۱/۲ ۲۲/۲ ۰۲/۱ ها بر کنترل ضایعاتارتقای کیفی نظارت
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براساس نتایج کسب شده مشخص گردید، باتوجه به معیارهای 
تحلیل کیفی یعنی میانگین؛ ضریب توافق و انحراف معیار سه 

 یاشتعارضات ن حل؛ بازار سهام شتریبه سهم ب یابیدستشاخص 

ط مرتب هانامهنییبا آ یهماهنگو  نفعانیذ یاجتماع یاز فشارها

حذف گردیدند. لذا باتوجه به تایید تمامی  ستیزطیبا مح

توان اذعان نمود که ی دوم تحلیل دلفی میها در مرحلهشاخص

ها در دور دوم تحلیل حدِ کفایت نظری برای تمامی شاخص

دلفی حادث گردید و این به معنای آن است که پژوهش با 

تواند وارد فاز تحلیل تعاملی در بخش ه میهای تایید شدشاخص

توان چارچوب نظری های فوق میکمی گردد. براساس شاخص
 (.۲)شکل  زیر را ارائه نمود

های همانطور که براساس این چارچوب مشخص است، شاخص

مربوط به مزیت رقابتی حسابداری سبز پس از تحلیل دلفی و 

باشد که یشاخص م ۵۱رسیدن به حد کفایت نظری، شامل 

وارد فاز تحلیل تعاملی جهت ارائه الگوی بازنمایی سیستمی 

 شود.می

 

 

 
 های مزیت رقابتي حسابداری سبز( چارچوب شاخص3شكل )

 

 

 ب( فرآیند تحلیل تعاملي 
ها مرحله، پیوند شاخص اصلی ترین جزء فرآیند تحلیل در این

کوی کات و مکباشد. نرثنسبت به محتوایی مورد نظر می

پرداز در این روش، در دو مرحله عنوان نظریه( به۰۲۲4)

(  و روابط دورنی ARTجداگانه روابط پیوندهای درونی )

( را برای تحلیل اعضای گروه کانونی و تحلیل IRSسیستمی )

ئه دادند. به عبارت دیگر روابط ها ارامحققان براساس جهت فلش

پیوندهای درونی براساس تعیین جهت تاثیرگذاری ابعاد بر 

پذیرد و در یکدیگر براساس چک لیست ماتریسی انجام می

تحلیل روابط درونی سیستمی محقق با استفاده از تفسیر جهت 

نماید. از دو رابطه از فلش رو به بالا یا رو به چپ استفاده می

 عنوان یک مبنایبه سمت رو به بالا و رو به چپ بهعلامت فلش 

کنند. بر این اساس دو تحلیلی و دارای بار معنایی استفاده می

جهت یادشده فلش دارای معنا و مفهومی مشخص در این 

 .( ارائه شده است۲باشد که تعریف آن در جدول )تحلیل می
برمبنای ماهیت روش تحلیل تعاملی، پس از مشخص 

های رقابتی های مزیتدهای درونی یعنی شاخصشدن پیون

( اقدام به تعیین روابط ۰حسابداری سبز، براساس جدول )

از این در این مرحله بنابراین،  ( شد.ARTپیوندهای درونی )

یز و ن نمود توان به شناسایی پیوندهای درونی اقدامطریق می

 . کردهای سیستمی را ترسیم تأثیرگذاری( ۵۲) جدول
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 های در تحلیل روابط دروني پیوندها( تعریف جهت فلش۸جدول )
 تعریف معنایي جهت فلش

 باشد.باشد و بیان کننده سطر عامل و دلالت کننده بر ستون میهای سیستم میجهت فلش در سمت رو به بالا نشان دهنده خروجی  جهت فلش رو به بالا

 باشد.کند معیار ستون عامل و دلالت کننده بر سطر میباشد و بیان میهای سیستم میجهت فلش در سمت چپ نشان دهنده ورودی  فلش رو به سمت چپجهت 

 

 های مزیت رقابتي حسابداری سبزبین شاخص( ART) ( روابط پیوندهای دروني1۱جدول )
 های شناسایي شدهرابطه بین پیوندِ بین شاخص

 سطر شاخص
سطر بر 
 ستون

ستون بر 
 سطر

بدون 
 فراواني شاخص ستون ارتباط

← →  
  ِیيپاسخگو يسطح فرهنگ اجتماع یارتقاسطح اول/تحلیل پیوند 

 ۵۱ ی اطلاعاتارتقاء سطح اطمینان و اعتماد در ارائه - - ← ییپاسخگو یسطح فرهنگ اجتماع یارتقا
 ۵۱ های مالیارتقای سطح شفافیت - - ← ییپاسخگو یسطح فرهنگ اجتماع یارتقا
 ۵۲ های مالیاتیدریافت مزایا و تشویق  - - ییپاسخگو یسطح فرهنگ اجتماع یارتقا
 ۵۲ پذیری اجتماعیمسئولیت - - ← ییپاسخگو یسطح فرهنگ اجتماع یارتقا
 ۵۱ گرایانههای کثرتپایبندی به ارزش - → - ییپاسخگو یسطح فرهنگ اجتماع یارتقا
 ۵۲ کاهش عدم تقارن اطلاعات - - ← ییپاسخگو یسطح فرهنگ اجتماع یارتقا
 ۰۲ بازخورد جریان اطلاعات به سهامداران - - ← ییپاسخگو یسطح فرهنگ اجتماع یارتقا
 ۵۲ های نمایندگیکاهش هزینه  - - ییپاسخگو یسطح فرهنگ اجتماع یارتقا
 ۵۱ گرایی فراگیراخلاق - - ← ییپاسخگو یسطح فرهنگ اجتماع یارتقا
 ۵۱ تقویت استانداردهای عملکرد اجتماعی  - - ییپاسخگو یسطح فرهنگ اجتماع یارتقا
 ۵۱ ی حسابداری پایدارفرآیندهای توسعه - - ← ییپاسخگو یسطح فرهنگ اجتماع یارتقا
 ۵۲ اجتماعی تقویت استانداردهای حسابداری و حسابرسی  - - ییپاسخگو یسطح فرهنگ اجتماع یارتقا
 ۵۱ همسوسازی استانداردهای شرکت با هنجارهای اجتماعی - → - ییپاسخگو یسطح فرهنگ اجتماع یارتقا
 ۵۲ ارتقای سطح گزارشگری کربن  - - ییپاسخگو یسطح فرهنگ اجتماع یارتقا
 ۵۰ هماهنگی با نهادهای نظارتی - - ← ییپاسخگو یسطح فرهنگ اجتماع یارتقا
 ۵۲ ها بر کنترل ضایعاتارتقای کیفی نظارت  - - ییپاسخگو یسطح فرهنگ اجتماع یارتقا

   ِاطلاعات یو اعتماد در ارائه نانیارتقاء سطح اطمسطح دوم/تحلیل پیوند 
 ۵۱ های مالیارتقای سطح شفافیت - → - ی اطلاعاتارتقاء سطح اطمینان و اعتماد در ارائه

 ۵۱ های مالیاتیدریافت مزایا و تشویق  - - ی اطلاعاتاعتماد در ارائهارتقاء سطح اطمینان و 
 ۵۱ پذیری اجتماعیمسئولیت - → - ی اطلاعاتارتقاء سطح اطمینان و اعتماد در ارائه
 ۵۱ گرایانههای کثرتپایبندی به ارزش - → - ی اطلاعاتارتقاء سطح اطمینان و اعتماد در ارائه

 ۵4 کاهش عدم تقارن اطلاعات - - ← ی اطلاعاتو اعتماد در ارائه ارتقاء سطح اطمینان
 ۵۲ بازخورد جریان اطلاعات به سهامداران - → - ی اطلاعاتارتقاء سطح اطمینان و اعتماد در ارائه
 ۵۲ های نمایندگیکاهش هزینه - - ← ی اطلاعاتارتقاء سطح اطمینان و اعتماد در ارائه

 ۵۲ گرایی فراگیراخلاق  - - ی اطلاعاتاعتماد در ارائهارتقاء سطح اطمینان و 
 ۵۱ تقویت استانداردهای عملکرد اجتماعی  - - ی اطلاعاتارتقاء سطح اطمینان و اعتماد در ارائه
 ۵۱ ی حسابداری پایدارفرآیندهای توسعه - - ← ی اطلاعاتارتقاء سطح اطمینان و اعتماد در ارائه

 ۵۲ تقویت استانداردهای حسابداری و حسابرسی اجتماعی  - - ی اطلاعاتو اعتماد در ارائهارتقاء سطح اطمینان 
 ۵۲ همسوسازی استانداردهای شرکت با هنجارهای اجتماعی - → - ی اطلاعاتارتقاء سطح اطمینان و اعتماد در ارائه
 ۵۲ گزارشگری کربنارتقای سطح   - - ی اطلاعاتارتقاء سطح اطمینان و اعتماد در ارائه
 ۵۰ هماهنگی با نهادهای نظارتی  - - ی اطلاعاتارتقاء سطح اطمینان و اعتماد در ارائه
 ۵۱ ها بر کنترل ضایعاتارتقای کیفی نظارت  - - ی اطلاعاتارتقاء سطح اطمینان و اعتماد در ارائه

   ِيمال یهاتیسطح شفاف یارتقاسطح سوم/تحلیل پیوند 
 ۵۲ های مالیاتیدریافت مزایا و تشویق - - ← های مالیسطح شفافیتارتقای 

 ۵۲ پذیری اجتماعیمسئولیت - - ← های مالیارتقای سطح شفافیت
 ۰۲ گرایانههای کثرتپایبندی به ارزش - - ← های مالیارتقای سطح شفافیت
 ۵۲ کاهش عدم تقارن اطلاعات - - ← های مالیارتقای سطح شفافیت
 ۵۱ بازخورد جریان اطلاعات به سهامداران - - ← های مالیارتقای سطح شفافیت
 ۵4 های نمایندگیکاهش هزینه - - ← های مالیارتقای سطح شفافیت
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 های شناسایي شدهرابطه بین پیوندِ بین شاخص

 سطر شاخص
سطر بر 
 ستون

ستون بر 
 سطر

بدون 
 فراواني شاخص ستون ارتباط

← →  
 ۵۲ گرایی فراگیراخلاق - - ← های مالیارتقای سطح شفافیت
 ۵۲ تقویت استانداردهای عملکرد اجتماعی  - - های مالیارتقای سطح شفافیت
 ۵۲ ی حسابداری پایدارفرآیندهای توسعه - → - های مالیارتقای سطح شفافیت
 ۵۰ تقویت استانداردهای حسابداری و حسابرسی اجتماعی - → - های مالیارتقای سطح شفافیت
 ۵۱ همسوسازی استانداردهای شرکت با هنجارهای اجتماعی  - - های مالیارتقای سطح شفافیت

 ۵4 ارتقای سطح گزارشگری کربن - → - های مالیشفافیتارتقای سطح 
 ۵۱ هماهنگی با نهادهای نظارتی  - - های مالیارتقای سطح شفافیت
 ۵۲ ها بر کنترل ضایعاتارتقای کیفی نظارت  - - های مالیارتقای سطح شفافیت

   ِيمال یهاتیسطح شفاف یارتقاسطح چهارم/تحلیل پیوند 
 ۵4 پذیری اجتماعیمسئولیت  - - های مالیاتیتشویق دریافت مزایا و

 ۵۲ گرایانههای کثرتپایبندی به ارزش  - - های مالیاتیدریافت مزایا و تشویق
 ۵۱ کاهش عدم تقارن اطلاعات  - - های مالیاتیدریافت مزایا و تشویق
 ۵۲ سهامداران بازخورد جریان اطلاعات به  - - های مالیاتیدریافت مزایا و تشویق
 ۵۱ های نمایندگیکاهش هزینه  - - های مالیاتیدریافت مزایا و تشویق
 ۵۱ گرایی فراگیراخلاق - → - های مالیاتیدریافت مزایا و تشویق
 ۵۱ تقویت استانداردهای عملکرد اجتماعی  - - های مالیاتیدریافت مزایا و تشویق
 ۵۲ ی حسابداری پایدارفرآیندهای توسعه - → - های مالیاتیدریافت مزایا و تشویق
 ۵۲ تقویت استانداردهای حسابداری و حسابرسی اجتماعی - → - های مالیاتیدریافت مزایا و تشویق
 ۵۲ همسوسازی استانداردهای شرکت با هنجارهای اجتماعی - → - های مالیاتیدریافت مزایا و تشویق
 ۵4 ارتقای سطح گزارشگری کربن - → - های مالیاتیدریافت مزایا و تشویق
 ۵۲ هماهنگی با نهادهای نظارتی  - - های مالیاتیدریافت مزایا و تشویق
 ۵۲ ها بر کنترل ضایعاتارتقای کیفی نظارت - → - های مالیاتیدریافت مزایا و تشویق

  ِياجتماع یریپذتیمسئولسطح پنجم/تحلیل پیوند 
 ۵۱ گرایانههای کثرتپایبندی به ارزش - → - پذیری اجتماعیمسئولیت
 ۵۱ کاهش عدم تقارن اطلاعات - → - پذیری اجتماعیمسئولیت
 ۵۱ بازخورد جریان اطلاعات به سهامداران - → - پذیری اجتماعیمسئولیت
 ۵۲ های نمایندگیکاهش هزینه - → - پذیری اجتماعیمسئولیت
 ۵4 فراگیرگرایی اخلاق - → - پذیری اجتماعیمسئولیت
 ۵۲ تقویت استانداردهای عملکرد اجتماعی - → - پذیری اجتماعیمسئولیت
 ۵۲ ی حسابداری پایدارفرآیندهای توسعه - → - پذیری اجتماعیمسئولیت
 ۵۲ تقویت استانداردهای حسابداری و حسابرسی اجتماعی - → - پذیری اجتماعیمسئولیت
 ۵4 همسوسازی استانداردهای شرکت با هنجارهای اجتماعی - → - پذیری اجتماعیمسئولیت
 ۵۱ ارتقای سطح گزارشگری کربن - → - پذیری اجتماعیمسئولیت
 ۵۲ هماهنگی با نهادهای نظارتی  - - پذیری اجتماعیمسئولیت
 ۵۲ ها بر کنترل ضایعاتارتقای کیفی نظارت - → - پذیری اجتماعیمسئولیت

   ِانهیگراکثرت یهابه ارزش یبندیپاسطح ششم/تحلیل پیوند 
 ۵۰ کاهش عدم تقارن اطلاعات - - ← گرایانههای کثرتپایبندی به ارزش
 ۵۲ بازخورد جریان اطلاعات به سهامداران - - ← گرایانههای کثرتپایبندی به ارزش
 ۵۲ نمایندگیهای کاهش هزینه - - ← گرایانههای کثرتپایبندی به ارزش
 ۵۱ گرایی فراگیراخلاق - - ← گرایانههای کثرتپایبندی به ارزش
 ۵۲ تقویت استانداردهای عملکرد اجتماعی - → - گرایانههای کثرتپایبندی به ارزش
 ۵۱ ی حسابداری پایدارفرآیندهای توسعه - → - گرایانههای کثرتپایبندی به ارزش
 ۵۲ تقویت استانداردهای حسابداری و حسابرسی اجتماعی - → - گرایانهکثرتهای پایبندی به ارزش
 ۵۲ همسوسازی استانداردهای شرکت با هنجارهای اجتماعی - → - گرایانههای کثرتپایبندی به ارزش
 ۵۲ ارتقای سطح گزارشگری کربن  - - گرایانههای کثرتپایبندی به ارزش
 ۵۱ هماهنگی با نهادهای نظارتی  - - گرایانهکثرتهای پایبندی به ارزش
 ۵۱ ها بر کنترل ضایعاتارتقای کیفی نظارت - - ← گرایانههای کثرتپایبندی به ارزش
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 های شناسایي شدهرابطه بین پیوندِ بین شاخص

 سطر شاخص
سطر بر 
 ستون

ستون بر 
 سطر

بدون 
 فراواني شاخص ستون ارتباط

← →  
   ِکاهش عدم تقارن اطلاعاتسطح هفتم/تحلیل پیوند 

 ۵۱ بازخورد جریان اطلاعات به سهامداران - → - کاهش عدم تقارن اطلاعات
 ۵4 های نمایندگیکاهش هزینه - - ← تقارن اطلاعاتکاهش عدم 

 ۵۲ گرایی فراگیراخلاق  - - کاهش عدم تقارن اطلاعات
 ۵۱ تقویت استانداردهای عملکرد اجتماعی  - - کاهش عدم تقارن اطلاعات
 ۵۱ ی حسابداری پایدارفرآیندهای توسعه  - - کاهش عدم تقارن اطلاعات
 ۵۱ تقویت استانداردهای حسابداری و حسابرسی اجتماعی  - - کاهش عدم تقارن اطلاعات
 ۵۱ همسوسازی استانداردهای شرکت با هنجارهای اجتماعی  - - کاهش عدم تقارن اطلاعات
 ۵۲ ارتقای سطح گزارشگری کربن - → - کاهش عدم تقارن اطلاعات
 ۵۲ هماهنگی با نهادهای نظارتی  - - کاهش عدم تقارن اطلاعات
 ۵۱ ها بر کنترل ضایعاتارتقای کیفی نظارت - → - کاهش عدم تقارن اطلاعات

  ِکاهش عدم تقارن اطلاعاتسطح هشتم/تحلیل پیوند 
 ۵4 های نمایندگیکاهش هزینه - - ← بازخورد جریان اطلاعات به سهامداران
 ۵4 گرایی فراگیراخلاق - - ← بازخورد جریان اطلاعات به سهامداران
 ۵۲ تقویت استانداردهای عملکرد اجتماعی - → - بازخورد جریان اطلاعات به سهامداران
 ۵4 ی حسابداری پایدارفرآیندهای توسعه - → - بازخورد جریان اطلاعات به سهامداران
 ۵۱ تقویت استانداردهای حسابداری و حسابرسی اجتماعی - → - بازخورد جریان اطلاعات به سهامداران

 ۵۱ همسوسازی استانداردهای شرکت با هنجارهای اجتماعی - → - جریان اطلاعات به سهامداران بازخورد
 ۵۱ ارتقای سطح گزارشگری کربن - → - بازخورد جریان اطلاعات به سهامداران
 ۵۱ هماهنگی با نهادهای نظارتی  - - بازخورد جریان اطلاعات به سهامداران

 ۵۱ ها بر کنترل ضایعاتارتقای کیفی نظارت - → - سهامدارانبازخورد جریان اطلاعات به 
  ِيندگینما یهانهیکاهش هزسطح نهم/تحلیل پیوند 

 ۵۲ گرایی فراگیراخلاق  - - های نمایندگیکاهش هزینه
 ۵۲ تقویت استانداردهای عملکرد اجتماعی  - - های نمایندگیکاهش هزینه
 ۵4 ی حسابداری پایدارفرآیندهای توسعه  - - های نمایندگیکاهش هزینه
 ۵۲ تقویت استانداردهای حسابداری و حسابرسی اجتماعی - → - های نمایندگیکاهش هزینه
 ۵۲ همسوسازی استانداردهای شرکت با هنجارهای اجتماعی - → - های نمایندگیکاهش هزینه
 ۵۱ ارتقای سطح گزارشگری کربن - → - های نمایندگیکاهش هزینه
 ۵4 هماهنگی با نهادهای نظارتی  - - های نمایندگیکاهش هزینه
 ۵۰ ها بر کنترل ضایعاتارتقای کیفی نظارت  - - های نمایندگیکاهش هزینه

  ِریفراگ یيگرااخلاق سطح دهم/تحلیل پیوند 
 ۵۱ تقویت استانداردهای عملکرد اجتماعی - → - گرایی فراگیراخلاق
 ۵۲ ی حسابداری پایدارفرآیندهای توسعه  - - فراگیرگرایی اخلاق
 ۵۲ تقویت استانداردهای حسابداری و حسابرسی اجتماعی  - - گرایی فراگیراخلاق
 ۵۲ همسوسازی استانداردهای شرکت با هنجارهای اجتماعی  - - گرایی فراگیراخلاق
 ۵4 ارتقای سطح گزارشگری کربن  - - گرایی فراگیراخلاق
 ۵۱ هماهنگی با نهادهای نظارتی  - - گرایی فراگیراخلاق
 ۵۱ ها بر کنترل ضایعاتارتقای کیفی نظارت - - ← گرایی فراگیراخلاق

  ِيعملكرد اجتماع یاستانداردها تیتقو سطح یازدهم/تحلیل پیوند 
 ۵۲ ی حسابداری پایدارفرآیندهای توسعه - → - تقویت استانداردهای عملکرد اجتماعی
 ۵۲ تقویت استانداردهای حسابداری و حسابرسی اجتماعی  - - تقویت استانداردهای عملکرد اجتماعی
 ۵۲ همسوسازی استانداردهای شرکت با هنجارهای اجتماعی  - - تقویت استانداردهای عملکرد اجتماعی
 ۵4 ارتقای سطح گزارشگری کربن - - ← تقویت استانداردهای عملکرد اجتماعی
 ۵۲ هماهنگی با نهادهای نظارتی - → - تقویت استانداردهای عملکرد اجتماعی
 ۵۱ ها بر کنترل ضایعاتارتقای کیفی نظارت - → - تقویت استانداردهای عملکرد اجتماعی

  ِی حسابداری پایدارفرآیندهای توسعه سطح دوازدهم/تحلیل پیوند 
 ۵۱ تقویت استانداردهای حسابداری و حسابرسی اجتماعی  - - ی حسابداری پایدارفرآیندهای توسعه
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 های شناسایي شدهرابطه بین پیوندِ بین شاخص

 سطر شاخص
سطر بر 
 ستون

ستون بر 
 سطر

بدون 
 فراواني شاخص ستون ارتباط

← →  
 ۵۱ همسوسازی استانداردهای شرکت با هنجارهای اجتماعی - → - ی حسابداری پایدارفرآیندهای توسعه
 ۵۲ ارتقای سطح گزارشگری کربن - → - ی حسابداری پایدارفرآیندهای توسعه
 ۵4 هماهنگی با نهادهای نظارتی - → - ی حسابداری پایدارفرآیندهای توسعه
 ۵4 ها بر کنترل ضایعاتارتقای کیفی نظارت - → - ی حسابداری پایدارفرآیندهای توسعه

  ِياجتماع يو حسابرس یحسابدار یاستانداردها تیتقو سطح سیزدهم/تحلیل پیوند 
تقویت استانداردهای حسابداری و حسابرسی 

 اجتماعی
- -   ۵۲ استانداردهای شرکت با هنجارهای اجتماعیهمسوسازی 

تقویت استانداردهای حسابداری و حسابرسی 
 اجتماعی

 ۵۲ ارتقای سطح گزارشگری کربن - - ←

تقویت استانداردهای حسابداری و حسابرسی 
 اجتماعی

- -  ۵۲ هماهنگی با نهادهای نظارتی 

تقویت استانداردهای حسابداری و حسابرسی 
 اجتماعی

 ۵۲ ها بر کنترل ضایعاتارتقای کیفی نظارت - - ←

  ِياجتماع یشرکت با هنجارها یاستانداردها یهمسوساز سطح چهاردهم/تحلیل پیوند 
 ۵۱ ارتقای سطح گزارشگری کربن - - ← استانداردهای شرکت با هنجارهای اجتماعی
 ۵۲ نظارتیهماهنگی با نهادهای  - - ← استانداردهای شرکت با هنجارهای اجتماعی
 ۵۲ ها بر کنترل ضایعاتارتقای کیفی نظارت - - ← استانداردهای شرکت با هنجارهای اجتماعی
  ِکربن یسطح گزارشگر یارتقا سطح پانزدهم/تحلیل پیوند 

 ۵۲ هماهنگی با نهادهای نظارتی  - - ارتقای سطح گزارشگری کربن
 ۵۰ ها بر کنترل ضایعاتنظارتارتقای کیفی  - → - ارتقای سطح گزارشگری کربن

  ِهماهنگي با نهادهای نظارتي سطح شانزدهم/تحلیل پیوند 
 ۵۲ ها بر کنترل ضایعاتارتقای کیفی نظارت  - - هماهنگی با نهادهای نظارتی

باشد که نظری در باب تاثیر ماتریسی دو مضمون در قالب پیوندهای درونی بر یکدیگر میی بیشترین میزان هماعداد مشخص شده در فراوانی نشان دهنده نكته:

اتریسی تاثیر معنادار مدهد بیشترین نظرات مبنی بر عدمهای خالی نشان میشود. قسمتعنوان امتیاز نهایی درج میبراساس شاخص مد بیشترین تعدد نظرات به

دو متغیر بر یکدیگر بوده است.

 های مزیت رقابتي حسابداری سبزشاخص نیب( IRD) ( روابط پیوند دروني۸جدول )
 A1 A2 A3 A4 A5 A6 A7 A8 A9 A10 A11 A12 A13 A14 A15 A16 A17 کد پیوندهای دروني

 − ↑ ← − ↑ − ↑ − ↑ ↑ ← ↑ − ↑ ↑ ↑ A1 ۱ فرهنگ پاسخگویی
 − − − ← − ↑ − − ↑ ← ↑ ← ← − ← A2 ← ۱ اطمینان و اعتماد

 ← − ← − ← ← − ↑ ↑ ↑ ↑ ↑ ↑ ↑ A3 ← ↑ ۱ های مالیارتقای شفافیت

 ← − ← ← ← ← − ← − − − − − A4 ← − ← ۱ های مالیاتیتشویق

 ← − ← ← ← ← ← ← ← ← ← ← A5 − ↑ ← − ۱ پذیری اجتماعیمسئولیت

 ↑ − − ← ← ← ← ↑ ↑ ↑ ↑ A6 ← ↑ ← − ↑ ۱ گرایانههای کثرتارزش
 ← − ← − − − − − ↑ ← A7 ↑ ← ← − ↑ ← ۱ کاهش عدم تقارن

 ← − ← ← ← ← ← ↑ ↑ A8 ← ↑ ← − ↑ ← ↑ ۱ بازخورد جریان اطلاعات
 − − ← ← ← − − − A9 ← ← ← − ↑ ← ← ← ۱ های نمایندگیهزینه

 ↑ − − − − − ← A10 − − ← ↑ ↑ ← − ← − ۱ گرایی فراگیراخلاق
 ← ← ↑ − − ← A11 ← − − − ↑ ↑ − ↑ − ↑ ۱ استانداردهای اجتماعی

 ← ← ← ← − A12 − ← ↑ ↑ ↑ ↑ − ↑ − − ↑ ۱ حسابداری پایدار

 ↑ − ↑ − A13 ← − ↑ ↑ ↑ ↑ − ↑ ↑ − − − ۱ حسابداری اجتماعی
 ↑ ↑ ↑ A14 − ↑ − ↑ ↑ ↑ − ↑ ↑ − − ↑ − ۱ هنجارهای اجتماعی

 ← − A15 ↑ − ↑ ↑ ↑ − ↑ ↑ ↑ − ← ↑ ← ← ۱ سطح گزارشگری کربن

 − A16 − − ↑ ↑ ↑ ← ↑ ↑ − ← ↑ ↑ ← ← ↑ ۱ نهادهای نظارتی
 A17 − − ↑ ↑ ↑ ← ↑ ↑ − ← ↑ ↑ ← ← ↑ − ۱ کنترل ضایعات
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های )پیوندها( حسابداری برای شاخص A17تا  A1شود، به دلیل حجیم بودن جدول، از کدهای پیوندی همانطور که مشاهده می
 .شودارائه می ۰ها در قالب جدول در این مرحل نتایج ارتباط ماتریسی شاخص سبز استفاده شد.

 

 ها و پیامدهاها براساس محرک( سطح پیوند بین شاخص۹جدول )
 مبین دلتا ورودی خروجي کد پیوندهای دروني

 محرک A1 ۰ ۰ ۱ ارتقای سطح فرهنگ اجتماعی پاسخگویی

 پیامد -A2 ۲ ۲ ۲ ی اطلاعاتارتقاء سطح اطمینان و اعتماد در ارائه

 محرک A3 ۲ ۱ ۲ های مالیارتقای سطح شفافیت

 پیامد -A4 ۲ ۲ ۲ های مالیاتیدریافت مزایا و تشویق

 پیامد -A5 ۵ ۵۰ ۵۵ پذیری اجتماعیمسئولیت

 پیامد -A6 ۱ ۲ ۵ گرایانههای کثرتپایبندی به ارزش

 پیامد -A7 ۲ ۲ ۲ کاهش عدم تقارن اطلاعات

 پیامد -A8 ۱ ۰ 4 بازخورد جریان اطلاعات به سهامداران

 پیامد -A9 ۵ ۰ ۲ های نمایندگیکاهش هزینه

 خنثی A10 ۲ ۲ ۲ گرایی فراگیراخلاق

 خنثی A11 ۱ ۱ ۲ تقویت استانداردهای عملکرد اجتماعی

 محرک A12 ۲ ۱ ۵ ی حسابداری پایدارفرآیندهای توسعه

 محرک A13 ۲ ۵ ۱ تقویت استانداردهای حسابداری و حسابرسی اجتماعی

 محرک A14 ۵۲ ۲ ۵۲ همسوسازی استانداردهای شرکت با هنجارهای اجتماعی

 محرک A15 ۲ 4 4 ارتقای سطح گزارشگری کربن

 محرک A16 ۲ 4 4 هماهنگی با نهادهای نظارتی

 محرک A17 ۲ 4 4 ضایعاتها بر کنترل ارتقای کیفی نظارت

 

 

های بازنمایي سیستم: ترسیم نمودار تاثیرگذاری

 (SID) سیستمي

در  های گروه کانونیدر آخرین مرحلة تجزیه و تحلیل داده

های رقابتی حسابداری سبز، خلاصه های مزیتبخش شاخص

شود. ( ترسیم میSIDهای سیستمی در نمودار )نتایج اثرگذاری

های سیستم را در یک نخست محرک، برای ترسیم این نمودار

ی هاجعبه سمت و پیامدهای سیستم را در سمت دیگر در قالب

برای این منظور براساس تحلیل  دهیم.های درونی قرار میپیوند

های سمت نماییم. در نمودار فوق فلشها عمل میجهت فلش

های سیستم خروجی های رو به بالاهای سیستم و فلشورودی

 های سیستم ازشوند. تفریق مجموع تعداد خروجیخوانش می

دهد که در های سیستم دلتای سیستم را نشان میورودی

ها ها بیش از ورودیخروجی صورتی که این عدد مثبت باشد و

 شود و در صورتیباشد، آن عدد محرک سیستمی خوانش می
ها باشد و دلتای از تعداد خروجی ها بیشکه تعداد ورودی

شود. پیامد سیستمی گفته می سیستم منفی شود، به این عدد

را درکلیت سیستم ها شاخصدر واقع این عدد میزان اثرگذاری 

دهد و فهم آن در خوانش مبتنی بر واقعیات سیستمی نشان می

مرحلة بعدی، پس از چینش خواهد داشت.  سهم به سزایی

های پیوند درونی، نشان دادن ارتباط مؤلفه مناسب این جعبة

خطوط  ها با خطوط نمایانگر ارتباط است که اینبین آن

گر گر ارتباط مستقیم و نمایانتوانند به دو دستة نمایانمی

 (۰۲۲4) کویکات و مکشوند. نرث ارتباط غیرمستقیم تقسیم

در صورتی که آشفتگی و به هم ریختگی در  شوندمتذکر می

اگر کاملاً ( وجود داشته باشد، حتی SID) های نمودارشاخه
 های پیوندتواند برای تعداد اندک مؤلفهجامع و غنی باشد، می

در واقع  تفسیر و خوانش نموداری را فراهم آورد. درونی مشکل

های سیستمی در گام نخست برای شناسایی نمودار تأثیرگذاری

گروه  تحلیلاست که در  ایمضامین گزارهارتباط بین  و بازنمایی

 اند.شناسایی شده کانونی به منزلة پیوندهای درونی سیستمی
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 های مزیت رقابتي حسابداری سبز( مدل بازنمایي سیستمي تاثیرگذاری شاخص2شكل )

 

ا حسابداری سبز ارتباط مستقیم ببراساس الگوی مزیت رقابتی 

گ های رنهای رنگ بنفش و ارتباط غیرمستقیم با فلشفلش

سبز مشخص گردیدند. براساس این مدل مشخص شد، محرک 

اولیه برای رسیدن به تاثیرگذاترین پیامدِ رقابتی حسابداری 

سبز، استانداردهای عملکردی شرکت در قبال اجتماع؛ تقویت 

های شرکت با ویی و تطبیق قابلیتابعادِ فرهنگِ پاسخگ

استانداردهای بروزِ حسابداری و حسابرسی است تا براین مبنا 

های پذیری اجتماعی؛ هزینهپیامدهای مهمی همچون مسئولیت

های مالیاتی برای نمایندگی و دریافت مزایای و تشویق

های فعال در سطح رقابتی بازار سرمایه محیا گردد. نکته شرکت

های مالیاتی اگرچه این است دریافت مزایا و تشویق قابل توجه

 هایشود، اما انگیزهپیامد مهمی از حسابداری سبز محسوب می
مرتبط با این حوزه جهت تقویت عملکردهای حسابداری سبز 

از جانب نهادهای نظارتی وجود ندارد و هیچ ارجاع مستقیم و 

 غیرمستقیمی به آن نشده است.

 

 گیرینتیجه

 سبز به عنوان یکی از مباحثتوجه به حسابداری امروزه 
های کنندگان صورتو استفاده عبرای مدیران، اجتما استراتژیک

تواند در حفاظت از محیط زیست و حفظ باشد که میمی یمال

                                         
1 Kumar & Dixit 

ا و )اسولوییدآن برای آیندگان نقش قابل توجهی را ایفا نماید 

. اما نبود بینشِ استراتژیک در رویکردهای رقابتی (۰۲۵۱لاتنِ، 

ها، به خصوص گیری شرکتحسابداری سبز در نظام تصمیم

توجهی از های بازار سرمایه، باعث افزایش سطح قابلشرکت

زیست شده است که نتیجتا پسماندهای مظر برای محیط

پردازش نامناسب پسماندها منجر به از دست دادن منابع و 

ده ش یو اقتصاد یطیمحستیز دیمشکلات شد جادیا نیهمچن

( و در عین حال شرکت از ۰۲۵۲، ۵است )کرامرِ و دیکسیت

های کارکردِ رقابتی این بینش استراتژیک اثربخشی ظرفیت

 یاند. از این رو باتوجه به اهمیت و رشد فزآیندهبهره بودهبی

 ی زیست محیطی و از سوی دیگرپسماندها و ضایعات آلاینده

ها مطابق با ای شرکتفراگیری پایداری در فرآیندی توسعه
های بلندمدت جوامع، این پژوهش تلاش نمود تا چشم اندازه

 یرقابت یهاتیمزبراساس واکاوی محتوایی از مبانی نظری، 

 (IQA) ی/تعاملیفیک لیتحل را در قالب سبز  یحسابدارناشی از 

به یک الگوی محرک و پیامد بدل نماید و باعث گردد تا 

تری نسبت به تاثیرگذاری توجهرویکردهای شناختی قابل

پیامدهای رقابتی حسابداری سبز محیا گردد. نتایج براساس 

شاخص مزیت رقابتی حسابداری سبز  ۵۱بخش کیفی از تایید 

د شاخص وارد فاز تحلیل تعاملی شدن ۵۱حکایت دارد که این 
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ها و پیامدهای رقابتی حسابداری سبز و در نهایت مدل محرک
های مشخص ساخت، محرک اولیه و تاثیرگذار در ایجاد مزیت

رقابتی استانداردهای عملکردی شرکت در قبال اجتماع؛ تقویت 

های شرکت با ابعادِ فرهنگِ پاسخگویی و تطبیق قابلیت

شد. در واقع بااستانداردهای بروزِ حسابداری و حسابرسی می

استانداردهای عملکردی شرکت در قبال اجتماع و همسو با 

دارد که فرآیندهای عملکردی و هنجارهای اجتماعی بیان می

بایست براساس استانداردهای تعاملی با محیط اجتماعی می

تعریف شده از جانب شرکت همسو با ابعاد فرهنگی به گونه ای 

یی مسئولانه محیا نماید محیا گردد که زمینه را برای پاسخگو

و شرکت ضمن توجه به هنجارهای اجتماعی، الگوهایی از ارزش 

توجه به محیط زیست را برای ایجاد اطمینان بیشتر در ذهنیت 

ی تقویت استانداردهای اجتماعی شرکت ذینفعان به واسطه

نهادینه نمایند. در این مسیر شرکت باید عملکردها و اصول 
ی مالی خود را همسو با استانداردهای هاحسابداری و تصمیم

حسابداری و حسابرسی سبز تطبیق دهد تا براین اساس، ضمن 

افزایش اطمینان و اعتماد بازار سرمایه بتواند به افزایش سطح 

ها و افشای اطلاعات اختیاری نیز کمک نماید. وجود شفافیت

ی ی توسعهتواند، زمینهها میاین دست از محرک

های نمایندگی و دریافت مزایا ی اجتماعی؛ هزینهپذیرمسئولیت

های مالیاتی را محیا سازد. هرچند همانطور که و تشویق

های مالیاتی ناشی از تحریک استفاده از مشخص گردید، تشویق

حسابداری سبز از جانب نهادها چندان موثر نبوده است و این 

ی امدهاگردد تا در ابعاد مالیات سبز چندان پیموضوع باعث می

های رقابتی نتواند نقش قابل توجه تری را ایفا کند. اما هزینه

نمایندگی به عنوان مهمترین و تاثیرگذارترین مزیت رقابتیِ 

ود شناشی از حسابداری سبز در سطح بازار سرمایه محسوب می

تواند باعث گردد ذینفعان ضمن اینکه به ابعاد مالی ناشی که می

ها، تمرکز نمایند، در امداران با شرکتاز متضاد بودن منافع سه

عین حال از اهمیت شرکت مزبور برای محیط زیست و استفاده 

های بازیافت ضایعات و ... خرسندتر ها و قابلیتاز تکنولوژی

گردد تا عمقِ شکاف بین آنان هستند و این موضوع باعث می

ها کاهش یابد و این موضوع به افزایش سطح پویایی رقابتی آن

های اثربخش حسابداری کمک نماید. از طرف دیگر وجود رویه

پذیری اجتماعی مسئولیتتواند به افزایش سطح سبز می

ها کمک نماید و باعث گردد تا کارکردهای شرکت همسو شرکت

با هدف  های اجتماعی و نهادهای رسمی و غیررسمیبا دغدغه

های میزها و افزایش سطح توجه به توسعه مکانکاهش آلایندگی

تولید سبز به سمت تعامل پذیری اجتماعی بیشتر حرکت نماید 

های کارکردی و اثربخشی را در بین ذینفعان نسبت و رضایت
ها برآورده سازد. لذا گرایانه شرکت با آنبه ارضای تعامل واقع

(؛ صالح ۰۲۵۰) لیو مود کرِیبهای نتایج کسب شده با پژوهش

و همکاران  یجاسن؛ (۰۲۵۲) یموسمحمداحمد و رامادان

 ناگجیآدامز و لارو  (۰۲۵۲گامال و همکاران )(؛ ال۰۲۵۰ِ)

که با پیامدهای رقابتی ناشی از حسابداری سبز همسو  (۰۲۵۰)

هستند، مطابقت دارد. لذا براساس کلیت نتایج کسب شده، 

ها برحسب ماهیت صنعت و شود، شرکتپیشنهاد می

 تر وهای جامعت بررسیبایسهای استراتژیک خود میفعالیت

تری نسبت به موقعیت زیست محیطی و عملیاتی در بخش کامل

گیری از دانش متخصصان و با تولید داشته باشند، تا با بهره

ای جهت ارتقای سطح اثربخشی همکاری با موسسات مشاوره

های مالی را به سمت افشای حسابداری سبز، سیستم

محیطی هدایت ای زیستترِ عملکردهگرایانه و شفافواقع
نمایند و با ایجاد فضای مشارکت با اندیشمندان این حوزه به 

ارتقای سطح کارکردهای رقابتی و ارزش افزای حسابداری سبز 

ها و واحدهای شود، تیمکمک نمایند. همچنین پیشنهاد می

 تر همچون فرهنگتحقیق و توسعه با تغییر روش از ابعاد کلان

اول به شناخت و تحقیق در مورد اقلیم و  ها، در قدمو قومیت

محیطی اقدام نمایند تا بتوانند های زیستموقعیت

تری از نظر کنترل و نظارت بر بازفرآوری های مناسبزیرساخت

ها و ... داشته باشند و در قدم بعدی ضایعات، کاهش آلایندگی

به سمت شناخت فرهنگ قومیتی در ترویج و تبلیغ برای شرکت 

محیطی بروند. همچنین پیشنهاد رویکردهای زیست براساس

های مالی باید به سمت پویایی و شود، سازوکارهای سیستممی

جذب منابع خارجی گام بردارد و با جلب اطمینان و اعتماد 

دهندگان گذاری، اعتباردهندگان و تسهیلهای سرمایهبنگاه

های محکمی در های عملکرد مالی، قدمبراساس ماهیت

های های آتی برای کاهش آلایندگیگذاری در پروژهایهسرم

های های ناشی از جریمهمحیطی بر دارند و ریسکزیست

زیست را به شدت توجهی به محیطهای ذیربط در بیسازمان

های مالیاتی استفاده کاهش دهند و به جای آن از معافیت

های دها اگر در فرآینشود، شرکتنمایند. در نهایت پیشنهاد می

 های بیشتری دربازاریابی خود به دنبال برتری و جذب سرمایه

ترام ی احبازار رقابتی هستند، باید بر نقاط قوت خود در توسعه

زیست چه در تبلیغات و چه در برند و نمادهای خود به محیط

کوشا باشند، چراکه دانش و آگاهی عاملان و کارگزاران و 

شدت ازار سرمایه امروزه بههای بکلی بازیگران عرصهطوربه
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تواند رویکردی متفاوت های میافزایش یافته است و این تفاوت
 از شرکت مزبور نسبت به سایر رقبا را نشان دهد.
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Abstract 
One of the dimensions of sustainable development at the capital market level is green accounting, which is 

the basis for evaluating the performance of companies to protect the environment. Green accounting 

involves processes ranging from identification to financial reporting and waste management, which can 

contribute to the effectiveness of companies' sustainable development strategies. The purpose of this 

research is Provide a Model for Interactive/Qualitative Analysis (IQA) of Green Accounting Symbol 

Competitive Advantages. Therefore, in line with the research process, through content analysis in research 

texts, indicators related to competitive advantages of green accounting were identified by research experts 

and then based on link analysis, which included internal link analysis and relationships between links and 

systematic impact of links. An attempt was made to determine the most important element of communication 

between stimuli and competitive consequences of green accounting at the level of Tehran Stock Exchange 

companies. In this study, in order to determine the theoretical adequacy of the research, after identifying the 

competitive advantages resulting from green accounting, with the help of 15 accounting experts at the 

university level, an attempt was made to evaluate the identified indicators through Delphi analysis, which 

were evaluated in two stages through the mean, coefficient of agreement and standard deviation and among 

the first 20 indicators, three indicators were eliminated and 17 indicators entered the interactive analysis 

phase with the participation of 23 managers of Tehran Stock Exchange companies. at this stage, after 

analyzing the relationships between links and systemic effectiveness, they started with approved indicators, 

and the results in this section showed that the primary stimulus to achieve the most effective competitive 

outcome of green accounting is the company's performance standards towards the community; 

Strengthening the dimensions of the culture of accountability and adapting the company's capabilities to the 

standards of accounting and auditing today, based on which important consequences such as social 

responsibility; Provide agency costs and tax benefits and incentives for companies operating at a competitive 

level in the capital market. 

Keywords: Green Accounting Symbol Competitive Advantages, Theoretical analysis of Research; 

Systemic Stimuli and Consequence. 
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