
 

 
 
 
 

  ورزشهاي فيزيولوژي و مديريت در  پژوهش
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  چكيده

هدف ازاجراي اين تحقيق تحليل محتوايي  مديريت وكيفيت اجرا سر فصل دروس  دوره هاي كارشناسـي تربيـت بـدني بـاگرايش     
روايي پرسشنامه بـااعلام  . كه به صورت سئوالات بسته انجام شد) براساس مقياس ليكرت(ت ازپرسشنامهگردآوري اطلاعا.بودمربيگري 

براي تجزيـه وتحليـل     tروش هاي آمارتوصيفي وآزمونتاييدشدو از) 86/0ضريب پايايي(نظراستادان خبره وپايايي آن باآلفاي كرونباخ 
وهمچنـين  )نفـر 137(دانشجويان دوره كارشناسي تربيت بدني باگرايش مربيگـري   جامعه آماري اين پژوهش را. يافته ها استفاده گرديد

نتايج تحقيـق بـين ديـدگاه  دانشـجويان دوره اول بادانشـجويان دوره دوم      .تشكيل دادند)نفر 34(استادان دروس مختلف اين دوره ها
وبين دانشجويان دوره دوم با اسـتادان   (P<0/001)نامابين دانشجويان دوره اول بااستادا (P=0/528)  اختلاف معني داري رانشان نداد

با توجـه بـه نگرانـي دانشـجويان در     ).  (P<0/001دوره كارشناسي تربيت بدني باگرايش مربيگري اختلاف معني داري مشاهده گرديد
آموزشي مناسب مـي   خصوص ضعف مهارت هاي لازم جهت حضور در بازار كار ، نياز به افزايش تعداد مدرسان متخصص ، كتب و امكانات

  . باشد
  

  يديكل ياژه هاو

  . استادان، دوره كارشناسي تربيت بدني باگرايش مربيگري، سرفصل دروس، مديريت اجرا ، دانشجويان
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  مقدمه
انرژي خودراازاطلاعات مبتني برپژوهش  جامعه كنوني،

هاي علمي به دست مي آوردكه احياپذير و قابل زايش مي 
واره باجابجايي قدرت وانرژي تحولات جوامع هم .باشند

همراه بوده واين دگرگوني، تمام ابعادوزواياي زندگي 
تحقق جامعه اطلاعاتي كه . راتحت تاثيرقرارداده است

زيربناي آن، پيشرفت هاي علمي وفني است ونقش اساسي 
در پرورش مغزهاي خلاق انسان هاي فرداو سرمايه هاي 

. ي كندآينده كشور دارد، اهميت ويژه اي پيدام
قبلا عبارت سواد به معني صرف  "عقيده دارد)1(الوين

داشتن توانايي خواندن ونوشتن بود،اما امروزه باگسترده 
شدن مفهوم ارتباطات، مهارتي است كه انسان را قادرمي 

. "سازد برابزاروامكانات ارتباط جمعي، مديريت داشته باشد
ه آموزش دانشگاهي نيزبه همراه آموزش وپرورش نيازب

سعي درتحقق جامعه اطلاعاتي داشته تادرافزايش توانايي 
درجهان امروزتربيت ). 8-1(هاي انسانها مثمرثمر باشد

بدني وورزش به عنوان يكي ازشاخه هاي تعليم وتربيت 
دستخوش تغييروتحولات بسياري شده و رشد قابل 

لازم بذكراست كه نقش ).8- 6(ملاحظه اي داشته است
زشي درتوسعه ورزش همگاني، تربيت بدني وعلوم ور

قهرماني وملي، فعاليت هاي توانبخشي، آماده سازي تيم 
هاوبرگزاري مسابقات درسطوح مختلف روز به روز روشن 

دانشگاههاوموسسات آموزش عالي . ترومشخص ترمي شود
آموزش و , كه وظيفه تامين نيروي انساني متخصص

بدني ارتقاي سطح علمي و نظري دانشجويان رشته تربيت 
رابه عهده دارند، موظفند با برنامه ريزي مناسب، زمينه 

دراين .هاي لازم راجهت تربيت نيروي كارآمد فراهم آورند
تحقيقات وفناوري نيزبه عنوان يك , ميان وزارت علوم

نهادسياست گذار نقش مهمي رادررسيدن به اهداف 
در دانشكده هاي معتبر جهان . دانشگاههاايفا مي نمايد

دانشجويان رشته تربيت بدني وعلوم ورزشي به  همواره

صورت تخصصي وگرايشي تربيت شده تابتوانند در حدود 
اختيارات وتوانايي هاي كسب شده خود درخدمت 
مدارس،تيم هاي ورزشي وبطوركلي جامعه بوده وانجام 

براساس همين سياست، دركشورما نيزچند .وظيفه نمايند
يت بدني وعلوم سالي است كه گرايشي شدن رشته ترب

ورزشي مورد توجه قرارگرفته وباكمك گرفتن از تحقيقات، 
برنامه ريزي درسي درگرايش هاي مختلفي چون گرايش 

ومربيگري ورزشي ... مديريت ورزشي، فيزيولوژي ورزشي،
توسط وزارت علوم، تحقيقات وفناوري تهيه، تدوين وبه 

 .دانشگاهها ارائه گرديده است

بندي نظرات استادان دانشكده باتوجه به جمع      
درصد 53: تربيت بدني در رساله دكتري مشرف جوادي

ازپاسخ دهندگان بر ايجاد گرايش مربيگري در دوره 
درصدبرايجاد گرايش 30كارشناسي تاكيد داشته اند و 

تربيت معلم تربيت بدني براي سطوح مختلف تاكيد داشته 
وصيف برنامه دراين رساله بانگاه به نتايج حاصل ازت. اند

هاي آموزشي گروه ها ودانشكده هاي كشورهاي منتخب 
خارجي ومقايسه برنامه هاي مشابه با برنامه هاي آموزشي 

گرايش دردوره كارشناسي ودر  11موجود در كشور، تعداد
برنامه آموزشي مورد شناسايي قرار گرفته وارائه  40قالب 

  ).12(شده اند
در طبقه علوم  2وباندي1براساس طبقه بندي كينگ  

تمرين گرايش هاي كمك مربي پزشكي علم تمرين 
طب  -مربيگري -فيزيولوژي ورزشي-روانشناسي ورزشي

ورزشي ودرطبقه علوم تعليم وتربيت گرايش  تربيت معلم 
تربيت بدني و در طبقه علوم ورزش گرايش مديريت 

در . ورزشي مديريت آمادگي جسماني قرار گرفته است 
ها گرايش تربيت معلم تربيت بدني و ميان اين گرايش 

پس از آن گرايش هاي كمك مربي پزشكي ومديريت 
( ورزشي بيشترين فراواني رابه خود اختصاص داده است

3.(  
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در مطالعه دكتر شيخ روي بررسي نظرات استادان 
شاغل در دانشكده هاي تربيت بدني از برنامه هاي 

درصد موافق ايجاد گرايش مربيگري 54آموزشي 
درصد بر ايجاد گرايش مديريت وبرنامه ريزي در 39و

تربيت بدني تاكيد داشته است وعلت آن به دليل تقاضاي 
شغلي و توسعه  ورزش قهرماني در رشته و سطوح مختلف 
. نياز به تربيت مربي در رشته هاي مختلف ورزشي است

اشاره شده تقريبا بيش از نيمي ازآنان باگرايشي شدن 
در مقطع كارشناسي به صورت رشته تربيت بدني 

درصد 41دووميداني شناو ژيمناستيك موافق مي باشند و
افراد موافق انددانشجويان تربيت بدني در مقطع 
كارشناسي باميل وعلاقه به گرايش ها مورد نظر راه 

  ).5(يابند

  ضرورت پژوهش

كارشناسي مربيگري يكي ازدوره هاي كاربردي دوره  
ته بطورتجربي محض براي مربيان ورزش مادرگذش. است

همچنين برنامه هاي . فعاليت حرفه اي آماده مي شدند
قبلي دانشگاهي دررشته تربيت بدني عام بوده كه نه 
مربيان ما قادربه كاربري علم ورزش بودند و نه دانشجويان 

با توجه .تربيت بدني قادربه مربيگري مطلوب دريك رشته
ربيگري در شاخه به تصويب رشته تربيت بدني با گرايش م

وزارت )تربيت بدني و علوم ورزشي (انقلاب فرهنگي 
علوم،تحقيقات وفناوري و ارائه به دانشگاه ها جهت اجرا 
دانشكده تربيت بدني و علوم ورزشي دانشگاه تهران اقدام 

حال پس از .به پذيرش دانشجو براي دو دوره نموده است 
صل دروس دو دوره به نظر مي رسد كه  ايرادهايي درسرف

از آنجا . اين دوره ها ومديريت اجراي آن وجودداشته باشد
كه يكي ازاهداف دانشكده هاي تربيت بدني وعلوم ورزشي، 
تربيت نيروي متخصص وماهردرابعاد فني، اجتماعي 
ورواني وباتوجه به نيازجامعه دررشته مربوطه است، بنا 
 براين لزوم بررسي مجدداين دوره هااحساس مي گرددواين

مگر آنكه ديدگاه استادان و دانشجويان ’امرميسرنمي شود
اين دوره ها در خصوص طرز مديريت،كيفيت اجراي دوره 

يافته .وسر فصل دروس مورد بررسي و تحليل قرار گيرد 
هاي اين تحقيق مي تواندنيازبرگزاري اين دوره 
هارادردانشگاههامشخص واثربخشي آموزش دانش 

. رسالهاي آتي افزايش دهدآموختگان اين گرايش هاراد
وبدين ترتيب امكان رشدوبالندگي لازم درزمينه سرمايه 
هاي ارزشمندانساني دراين كشور كه همانا سلامت 
وافزايش توانايي و عملكردآحادمختلف جامعه است، 

لذا باتوجه به برگزاري دودوره كارشناسي .  رافراهم سازد 
ووميداني، تربيت بدني باگرايش مربيگري دررشته هاي د

شنا، ژيمناستيك، واليبال، فوتبال وكشتي دردانشكده 
تربيت بدني وعلوم ورزشي دانشگاه تهران، اين تحقيق 
درصدد تحليل محتوايي مديريت ،كيفيت اجرا و بررسي 

  .سر فصل دروس در اين دوره ها مي باشد 

  

  تحقيقروش 

اين پژوهش ازنوع پژوهش هاي توصيفي پيمايشي  
براساس (گردآوري اطلاعات ازپرسشنامه  درفرآيند. است

استفاده گرديد كه به صورت سئوالات ) مقياس ليكرت
پرسشنامه داراي دوبخش اصلي . بسته طراحي شده بود

بخش اول به جمع آوري اطلاعات درزمينه مديريت . بود
اجراو كيفيت برنامه درسي و ديدگاه استادان ودانشجويان 

رايش مربيگري مربوط كارشناسي رشته تربيت بدني باگ
در اين بخش بامطالعه و بررسي منابع موجود .مي شد

درزمينه برنامه درسي وعوامل موثردر بهبود كيفيت برنامه 
اهداف، محتوا،راهبردهاو فعاليت هاي : درسي شامل

يادگيري، وسايل و امكانات، زمان وفضا شناسايي و 
قسمت دوم اولويت بندي  در .سئوالات تدوين گرديد

حدهاي درسي رشته براساس ارائه واحدها بصورت وا
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دروس تخصصي نظري، تخصصي عملي، كارورزي، پايه 
واختياري مورد سئوال قرارگرفت و مجموعه سئوالات 

  .تنظيم شد
جامعه آماري اين پژوهش رادانشجويان دوره   

كارشناسي تربيت بدني دانشگاه تهران باگرايش مربيگري 
( ك،واليبال، فوتبال وكشتيشنا، دووميداني، ژيمناستي

وهمچنين استادان  كه تدريس دروس مختلف )نفر 137
تشكيل مي ) نفر 34(رادراين دو دوره انجام دادند 

لازم بذكر است كه نمونه آماري دراين پژوهش برابر .دهند
  .با جامعه آماري بود

آلفاي (جهت تجزيه وتحليل اطلاعات پرسشنامه روائي 
مقياس پنج گانه درجه بندي بر اساس %) 86=كرونباخ

كاملاً موافقم، موافقم، نظري ندارم، مخالفم : ليكرت شامل
براي تجزيه تحليل داده هاي . وكاملامخالفم تنظيم گرديد

پرسشنامه اي ازروش هاي آماري زيروبابهره گيري ازنرم 
  .به منظورمحاسبات آماري استفاده شده است SPSSافزار

 بدست آوردن فراواني ودرصدها -

 بدست آوردن ميانگين وانحراف استاندارد -

مستقل ووابسته جهت مقايسه  tاستفاده ازآزمون -
ديدگاه  استادان ودانشجويان با يكديگر و دانشجويان دو 

 دوره با يكديگر 

  
  نتايج ويافته هاي تحقيق

فعاليت هاي مختلفي درفرآيند تجزيه وتحليل داده ها  
بررسي ديدگاه  :انجام گرفت كه شامل مواردزيرمي باشد

دانشجويان رشته كارشناسي تربيت بدني باگرايش 
مربيگري ازيك سو وبررسي ديدگاه  مدرسان اين دوره 
ازسوي ديگر، مقايسه ديدگاه دانشجويان در دو دوره  با 
مدرسان، بررسي ومقايسه اولويت بندي رتبه دروس 

  .براساس اطلاعات حاصل از پرسشنامه 

  يفي دانشجويان كارشناسي تربيت بدني باگرايش مربيگريويژگي هاي توص - 1جدول 
  درصد  تعداد گزينه  دوره

  اول
 مرد
 24  3/27  

  2/72  64  زن

  دوم
 مرد
 22  9/44  

  1/55  27  زن

  

  ويژگي هاي توصيفي استادان كارشناسي تربيت بدني باگرايش مربيگري  - 2جدول 

  درصد  تعداد  گزينه  رتبه علمي

  عضوهيئت علمي

  مرد
  20  8/58  

  7/14  5  زن

  كارشناس آموزشي
  7/14  4  مرد

  8/11  5  زن 
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 فراواني ودرصدفراواني حاصل ازپرسشنامه دانشجويان - 3جدول 

  كاملا مخالفم  مخالفم  نظري ندارم موافقم كاملا موافقم  سئوال  شماره
ّّّّF% F % F  %  F  %  F  %  

1  
  

برگزاري دوره كارشناسي تربيت
متناسب با گرايش مربيگري  بدني با

  نيازهاي جامعه است تحولات روز و
23  1/21  49  0/45  10  2/9  17  6/15  10  2/9  

2  
  

برنامه هاي درسي اين دوره ها
پايه علمي قابل قبول  درايجاد

  8/13  15  9/56  62  1/10  11  4/17  19  8/1  2  دردانشجويان كفايت مي كند

3  
رسالتهايدروس اين دوره بااهداف و

  3/18  20  7/47  52  4/17  19  9/15  17  9/0  1  آن انطباق دارد

اينتادانبرنامه هاواطلاعات علمي اس  4
  4/17  19  1/32  35  9/22  25  9/23  26  7/3  4 دوره ها جديدوبه روزمي باشد

5  
برنامه هاودروس اين دوره هابادروس
 مقاطع ارشد و دكتري هماهنگي و

  انسجام دارد
3  8/2  20  3/18  26  9/23  38  9/34  22  2/20  

6  
دراهداف علمي ومهارتهاي درسي

ها حداقل هاي موردقبول  اين دوره
  تعريف شده است

5  6/4  36  0/33  39  8/35  23  1/21  6  5/5  

برنامه هاودروس اين دوره هابا فعاليت  7
  8/12  14  7/47  52  1/21  23  8/13  15  6/4  5 هاي فوق برنامه همسو مي باشد

آزمون ورودي عملي باگرايش هاي  8
  9/34  38  2/42  46  3/8  9  1/10  11  6/4  5 ناسب دارداين دوره ت

محتواي دروس اين دوره با ادراك  9
  3/8  9  6/26  29  2/31  34  0/33  36  9/0  1 دانشجويان تناسب دارد

تحصيل دراين دوره باعث افزايش  10
  5/16  18  9/22  25  9/22  25  4/28  31  2/9  10 علاقه در دانشجو مي شود انگيزه و

11  
روس وبرنامه هاي دورهارزشيابي ازد

اساس سازو كاري مشخص انجام  بر
  مي شود

1  9/0  18  5/16  28  7/25  43  4/39  19  4/17  

12  
تحصيل دراين دوره ها باعث شناخت

ازبازار كارمرتبط بارشته  دانشجو
  تحصيلي مي شود

7  4/6  57  6/52  16  7/14  24  0/22  4  7/3  

13  
تنوع فعاليت هاي فوق برنامه در ارتقا

ت هاي آموزشي دانشجويان فعالي
  موثراست

8  3/7  53  6/48  28  7/25  16  7/14  4  7/3  

14  
ميزان مشاركت دانشجويان در

كارهاي گروهي اين دوره ها رضايت 
  بخش است

4  7/3  35  1/32  26  9/23  38  9/34  6  5/5  

15 
 

درواحدهاي آموزشي اين دوره ه
  1/21  23  8/46  51  3/8  9  0/22  24  8/1  2  دارد اتنوع وجود

برنامه هاي درسي سبب نگرش مثبت  16
  2/20  22  0/45  49  1/21  23  9/11  13  8/1  2 دانشجويان به اين دوره هاميشود

17  
دانشجويان ازتغييرات رفتاري ايجاد

طول تحصيل دراين دوره ها  شده در
  رضايت دارند

1  9/0  18  5/16  19  4/17  50  9/45  21  3/19  

18  
اتعداداعضاي هيئت علمي دانشكده ب

گرايش هاي دوره هاي مربيگري 
  تناسب دارد

1  9/0  11  1/10  23  2/21  37  9/33  37  9/33  

19  
بين دوره تحصيلي بادروس پايه 

  0/11  12  0/45  49  5/27  30  7/14  16  8/1  2  ارتباط مناسبي وجوددارد

ورزش هاي جنبي متناسب باگرايش  20
  3/18  20  9/23  26  1/10  11  1/43  47  6/5  5  هاي تخصصي انتخاب شده است

21  
برنامه هاي درسي وآموزشي اين
  7/14  16  3/41  45  5/27  30  6/15  17  9/0  1  دوره هابه معيارهاي كيفي توجه دارد

درامرآموزش به نظرات دانشجوتوجه  22
  5/27  30  1/43  47  9/11  13  5/16  18  9/0  1  شده است

23  
تعداد دانشجويان پذيرفته شده در

گرايش ادان تبا تعداد اس اين دوره ها
 هاي مختلف تناسب دارد

3  8/2  15  8/13  19  4/17  32  4/29  40  7/36  
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24  
برگزاري دروس كارورزي باسه سطح 

) قبل ازبلوغ، مرحله بلوغ وقهرماني( 
  دراين دوره هامناسب است

0  0  20  3/18  13  9/11  29  6/26  47  1/43  

مناسب اينتادانروش تدريس اس  25
  9/22  25  9/33  37  0/22  24  3/18  20  8/2  3  مي باشد دوره ها

تحصيل دراين دوره ها دردانشجو  26
  7/25  28  5/27  30  3/19  21  3/19  21  3/8  9 افتخار و غرورمي كند ايجاد

تعدادواحدهاي تخصصي نظري با  27
  7/14  16  9/34  38  1/21  23  6/26  29  8/2  3 اهداف دوره تناسب دارد

28  
امكانات آموزشي، آزمابشگاهي و

با اهداف تحصيل دراين  كارگاهي
  دوره ها تناسب دارد

1  9/0  20  3/18  14  8/12  47  1/43  27  8/24  

براي اين دوره ها تادانتخصص اس  29
  9/22  25  9/33  37  3/18  20  3/19  21  5/5  6  مناسب است

30  
برنامه هاي درسي اين دوره هابراي

پايه مهارتي (قابليت انجام كار ايجاد
فايت دردانشجويان ك) قابل قبول

  دارد
6  5/5  18  5/16  24  0/22  52  7/47  9  3/8  

31  
درمحتواي دروس اين دوره ها به

مسائل اجتماعي وانساني توجه شده 
  است

3  8/2  21  3/19  30  5/27  43  4/39  12  0/11  

32  
پس ازتحصيل دراين دوره، ارتباط

محيط هاي كاري مرتبط ايجاد  لازم با
  مي شود

2  8/1  21  3/19  18  5/16  41  6/37  27  8/24  

تعدادواحدهاي تخصصي عملي  33
  3/7  8  1/32  35  1/21  23  8/35  39  7/3  4 اهداف دوره است متناسب  با

34  
دراين دوره هامشاركت لازم بين

استاد درامرتدريس  و دانشجو
  ايجادشده است

1  9/0  32  4/29  23  1/21  40  7/36  13  9/11  

تعدادواحدهاي اختياري متناسب با  35
  8/12  14  4/39  43  5/27  30  4/17  19  8/2  3 ي باشداهداف دوره م

ارتباط لازم بين دروس نظري وعملي  36
  4/17  19  1/43  47  3/19  21  3/19  21  9/0  1 اين دوره هاوجوددارد در

بين دانشكده وفدراسيون هاي ذيربط  37
  9/33  37  7/36  40  7/14  16  8/12  14  8/1  2 ارتباط مناسبي وجوددارد

بتداي دوره ازسردانشجويان درا  38
  6/26  29  6/37  41  6/15  17  3/19  21  9/0  1 فصل دروس آگاهي دارند

39  
دختران وپسران تادانبين اس

كيفيت ارائه محتواي  دانشجو در
دروس اين دوره ها هماهنگي 

  دارد مناسبي وجود
1  9/0  17  6/15  24  0/22  31  4/28  36  0/33  

40  
سيستم هماهنگ براي ارزيابي

تران وپسران دراين دروس عملي دخ
  دارد دوره وجود

0  0  8  3/7  20  3/18  44  4/40  37  9/33  

  فراواني ودرصدفراواني حاصل ازپرسشنامه اساتيدوكارشناسان - 4جدول     

  كاملا مخالفم  مخالفم  نظري ندارم  موافقم  كاملا موافقم  سئوال  شماره
    ّّّFّ % F % F % F % F % 

  
1  

  

دني باگرايش برگزاري دوره كارشناسي تربيت ب
مربيگري متناسب با تحولات روز ونيازهاي جامعه 

  است

14  2/41  14  2/41  1  9/2  5  7/14  0  0  

  
2  

  

برنامه هاي درسي اين دوره هادر ايجادپايه علمي 
  قابل قبول در دانشجويان كفايت مي كند

2  9/5  13  2/38  3  8/8  15  1/44  1  9/2  

  
3  

طباق دروس اين دوره بااهداف و رسالتهاي آن ان 
  دارد

0  0  14  2/41  3  8/8  14  2/41  3  8/8  

منابع درسي دروس اين دوره ها موجودوبه روز   4
  است

0  0  7  6/20  8  5/23  14  2/41  5  7/14  

5  
  

  0  0  0  0  9/5  2  1/47  16  1/47  16  وجوداستادراهنما براي اين دوره ها ضروري است 
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6  

مهارتهاي  حداقل هاي موردقبول دراهداف علمي و
  دوره ها تعريف شده است درسي اين

1  9/2  17  0/50  5  7/14  9  5/26  2  9/5  

  
7  

برنامه هاودروس اين دوره هابا فعاليت هاي فوق  
  برنامه همسو مي باشد

1  9/2  12  3/35  9  5/26  11  4/32  1  9/2  

  
8  

توسط كميته هاي تخصصي براي  استادان انتخاب  
  دروس تخصصي عملي اين دوره ها مناسب است

4  8/11  15  1/44  5  7/14  6  6/17  4  8/11  

  
9  

محتواي دروس اين دوره با ادراك دانشجويان 
  تناسب دارد

0  0  12  3/35  8  5/33  11  4/32  3  8/8  

  
10  

 تحصيل دراين دوره دردانشجويان ايجاد انگيزه و
  علاقه مي نمايد

1  9/2  16  1/47  6  6/17  8  5/23  3  8/8  

  
11  

هاي  ارزشيابي گروههاي آموزشي از دروس وبرنامه
  دوره براساس سازو كاري مشخص انجام مي شود

0  0  9  5/26  7  6/20  14  2/41  4  8/11  

  
12  

تحصيل دراين دوره ها باعث شناخت دانشجو از 
  بازاركار مرتبط بارشته تحصيلي مي شود

3  8/8  16  1/47  6  6/17  8  5/23  1  9/2  

  
13  

تنوع فعاليت هاي فوق برنامه دوره هادر ارتقا 
  است زشي دانشجويان موثرفعاليت هاي آمو

7  6/20  11  4/32  9  5/26  5  7/14  2  9/5  

  
14  

ميزان مشاركت دانشجويان در كارهاي گروهي اين 
  دوره ها رضايت بخش است

3  8/8  12  3/35  6  6/17  11  4/32  2  9/5  

  
15  

  9/5  2  1/44  15  6/17  6  5/26  9  9/5  2  دارد درواحدهاي آموزشي اين دوره ها تنوع وجود

  
16  

ه هاي درسي سبب نگرش مثبت دانشجويان برنام
  به اين دوره ها مي شود

2  9/5  11  4/32  6  6/17  12  3/35  3  8/8  

  
17  

طول  دانشجويان ازتغييرات رفتاري ايجادشده در
  تحصيل دراين دوره ها رضايت دارند

2  9/5  6  6/17  9  5/26  14  2/41  3  8/8  

  
18  

تعداداعضاي هيئت علمي دانشكده باگرايش هاي  
  ه هاي مربيگري تناسب دارددور

2  9/5  2  9/5  4  8/11  17  0/50  9  5/26  

  
19  

بين دوره تحصيلي بادروس پايه  ارتباط مناسبي 
  وجوددارد

1  9/2  14  2/41  7  6/20  11  4/32  1  9/2  

  
20  

ورزش هاي جنبي متناسب باگرايش هاي تخصصي 
  انتخاب شده است

1  9/2  11  4/32  6  6/17  11  4/32  5  7/14  

  
21  

مه هاي درسي وآموزشي اين دوره هابه برنا 
  معيارهاي كيفي توجه دارد

0  0  
  

10  4/29  5  7/14  16  1/47  3  8/8  

  
22  

  8/11  4  2/41  14  2/38  13  8/8  3  0  0  درامرآموزش به نظرات دانشجو توجه شده است

  
23  

با  تعداددانشجويان پذيرفته شده در اين دوره ها 
  تعداداساتيدگرايش هاي مختلف تناسب دارد

0  0  4  8/11  6  6/17  18  9/52  6  6/17  

  
24  

 قبل از( برگزاري دروس كارورزي با سه سطح 
دراين دوره  )  بلوغ، مرحله بلوغ و قهرماني

  هامناسب است

1  9/2  9  5/26  3  8/8  13  2/38  8  5/23  

  
25  

دوره هاتوسط گروههاي ستادان طرح درس ا 
  رزيابي وتصويب مي شودآموزشي ا

0  0  6  6/17  3  8/8  21  8/61  4  8/11  

  
26  

 و افتخار تحصيل دراين دوره ها دردانشجو ايجاد
  غرورمي كند

0  0  6  6/17  12  3/35  10  4/29  6  6/17  

  
27  

تعدادواحدهاي تخصصي نظري با اهداف دوره  
  تناسب دارد

0  0  15  1/44  5  7/14  12  3/35  2  9/5  

  
28  

آزمابشگاهي و كارگاهي با امكانات آموزشي، 
  اهداف تحصيل دراين دوره ها تناسب دارد

0  0  5  7/14  5  7/14  18  9/52  6  6/17  

  8/8  3  3/35  12  8/11  4  2/38  13  9/5  2  براي اين دوره ها مناسب است استادان تخصص    29
  
30  

قابليت  برنامه هاي درسي اين دوره ها براي ايجاد 
دانشجويان  در) ولپايه مهارتي قابل قب(انجام كار

  كفايت دارد

1  9/2  10  4/29  6  6/17  16  1/47  1  9/1  

  
31  

درمحتواي دروس اين دوره ها به مسائل اجتماعي 
  وانساني توجه شده است

1  9/2  7  6/20  12  3/35  13  2/38  1  9/2  
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32  

پس ازتحصيل دراين دوره، ارتباط لازم بامحيط 
  هاي كاري مرتبط ايجاد مي شود

0  0  6  6/17  10  4/29  15  1/44  3  8/8  

  
33  

اهداف  تعدادواحدهاي تخصصي عملي متناسب  با
  دوره است

1  9/2  11  4/32  3  8/8  19  9/55  0  0  

  
34  

دراين دوره هامشاركت لازم بين دانشجوواستاد 
  شده است تدريس ايجاد درامر

2  9/5  8  5/23  7  6/20  16  1/47  1  9/2  

  
35  

 باتوجه به نياز جامعه، گرايشي شدن دوره 
  كارشناسي تربيت بدني ضروري است

14  2/41  14  2/41  1  9/2  15  7/14  0  0  

  
36  

ارتباط لازم بين دروس نظري و عملي دراين دوره  
  هاوجوددارد

1  9/2  13  2/38  6  6/17  11  4/32  3  8/8  

  
37  

بين دانشكده وفدراسيون هاي ذيربط ارتباط 
  مناسبي وجوددارد

0  0  1  9/2  8  5/23  17  0/50  8  5/23  

  
38  

دانشجويان درابتداي دوره ازسر فصل دروس 
  آگاهي دارند

0  0  4  8/11  10  4/29  15  1/44  5  7/14  

  
39  

دختران وپسران دانشجو دركيفيت  استادان بين  
ارائه محتواي دروس اين دوره ها هماهنگي 

  مناسبي وجود دارد

0  0  7  6/26  10  4/29  14  2/41  3  8/8  

  
40  

وس عملي سيستم هماهنگ براي ارزيابي در 
  دختران وپسران دراين دوره وجود دارد

0  0  4  8/11  10  4/29  16  1/47  4  8/11  

  
41  

هماهنگي بين محتواي دروس با سرفصل هاي 
  مصوب وجوددارد

0  0  7  6/20  11  4/32  13  2/38  3  8/8  

  
42  

مي بايدپذيرش دانشجوي جديددر اين دوره ها 
  تداوم يابد

5  7/14  10  4/29  4  8/11  8  5/23  7  6/20  

  
43  

بوسيله گروه هاي آموزشي براي استادان انتخاب 
دروس نظري تخصصي در اين دوره ها مناسب 

  است

2  9/5  12  3/35  4  8/11  14  2/41  2  9/5  

  
44  

سرفصل دروس با تعداد جلسات پيش بيني شده 
  درهرنيمسال تحصيلي تناسب دارد

1  9/2  9  5/26  8  5/23  14  2/41  2  9/5  

  
45  

اگرايش هاي اين دوره آزمون ورودي عملي ب
  تناسب دارد

0  0  3  8/8  4  8/11  11  4/32  16  1/47  

  
46  

 برنامه هاودروس اين دوره هابا دروس مقاطع ارشد 
  ودكتري هماهنگي و انسجام دارد

1  9/2  4  8/11  6  6/17  13  2/38  10  4/29  

  
47  

كميته هاي تخصصي بركيفيت اجراي دروس عملي 
  نظارت دارند

1  9/2  6  6/17  5  7/14  15  1/44  7  6/20  

  
48  

تعدادواحدهاي اختياري متناسب بااهداف دوره  
  مي باشد

0  0  8  5/23  10  4/29  13  2/38  3  8/8  

  
49  

گروههاي آموزشي بركيفيت اجراي دروس نظري  
  تخصصي نظارت دارند

1  9/2  4  8  6  6/17  12  3/35  11  4/32  

  
50  

باتوجه به بازاركار درجامعه، گرايشي شدن دوره  
  سي تربيت بدني ضروري استكارشنا

11  4/32  15  1/44  2  9/5  3  8/8  3  8/8  

  
 مقايسه ميانگين پاسخ دانشجويان واستادان نسبت به سئوالات پرسشنامه - 5جدول شماره 

  Mean SD Std. Error Mean Lower  Upper  t-test  df  P(Sig.)  

  527/0  39  -638/0  0532/0  -1022/0  03840/0  24288/0  0245/0  ورودي دوم-ورودي اول

  000/0●  39  -469/0  -1805/0  -4790/0  07379/0  46670/0  -3297/0  اساتيد -ورودي اول

  000/0 ●  39  - 575/4  1703/0  -4402/0  06673/0  42202/0  -3052/0 اساتيد-ورودي دوم
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  گروه بندي سئوالات مربوط به استادان   -6جدول

 ملا مخالفمكا مخالفم نظري ندارم موافقم كاملا موافقم  گروه
 75/11 19/27 95/13 41/29 65/17 بازار كار و نياز جامعه  1

 13/5 57/34 1/19 83/33 35/7 افزايش قا بليت علمي و عملي  2

 97/21 96/44 38/16 7/14 68/1 مديريت منابع انساني وامكانات  3

 72/15 2/40 7/14 48/25 9/3 نظارت گروه ها و كميته هاي تخصصي  4

 11 35/32 25/24 67/28 67/3 رفتاريتعييرات   5

 05/11 83/47 05/22 13/19 0 ارزيابي تدريس دروس  6

 15/5 17/30 57/20 67/28 45/15 ميزان مشاركت دانشجو با استاد  7

 76/7 46/38 26/18 62/33 86/1 تناسب دروس با اهداف دوره  8

  

  گروه بندي سئوالات مربوط به دانشجويان - 7جدول

 كاملا مخالفم مخالفم نظري ندارم موافقم موافقمكاملا   گروه
 36/18 36/29 8/15 6/29 78/6 بازار كار و نياز جامعه  1

 34/24 4/32 19 32/16 38/2 ارزيابي تدريس دروس  2

 18/14 43/37 71/21 59/22 06/3 تنا سب دروس با اهداف دوره  3

 35 6/35 57/17 28/17 13/2 منابع انساني وامكانات_مديريت  4

 18 58/33 38/22 82/21 22/4 تغييرات  رفتاري  5

  
ملاحظه  7و6همانطوركه درجدول استادان شماره  -1

درصداز دانشجويان دوره كارشناسي  38/36: مي شود
كاملا موافق  درصداز استادان 06/47باگرايش مربيگري و

وموافق بازاركارونيازجامعه به كارشناسان تربيت بدني 
 از درصد 72/47ي بوده ودرصورتيكه باگرايش مربيگر

درصداستادان بااين نياز كاملامخالف  94/38دانشجويان و
  .ومخالف بودند

: نشان دهنده آن است كه 7و6جدول شماره -2
درصد 13/19كاملامخالف ودرصداستادان مخالف و88/58

درصدموافق 70/18دربرابرآن دانشجويان’ موافق 
 34/24’درصدمخالف 4/32وكاملاموافق و 

كاملامخالف نحوه ارزيابي تدريس دروس توسط درصد

 19دانشكده دراين دوره ها بوده و گروههاي آموزشي و
  .درصدنيز نظري نداشتند

3- درموردتناسب دروس بااهداف دوره
درصد  22/46’درصداستادان موافق و كاملاموافق48/35

درصورتيكه . آنان مخالف وكاملا مخالف مي باشند
 74/56زدانشجويان كاملا موافق وموافق و درصدا70/18

درصد نيزبي 19درصد مخالف و كاملامخالف ونيز  
  ).7و6جدول شماره(نظربودند

 ديدگاه استادان درموردمديريت منابع انساني و -4
 كاملا مخالف و درصد 93/69اين دوره،  امكانات در

 38/16تنها  موافق و كاملا درصد موافق و 38/16 مخالف،
دانشجويان  از درصد41/19اما . ري نداشتندنظ درصد
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درصد  95/62درصد بي نظرو 57/17موافق وكاملا موافق، 
  ). 7و6جدول شماره (مخالف وكاملا مخالف بودند

، 7و6باتوجه به يافته هاي تحقيق درجداول شماره  -5
درصد 35/43موافق،  كاملاً درصداستادان موافق و 34/32

آن  برابر در بي نظر24 /25 مخالف و كاملا مخالف و
 38/22موافق،  كاملاً موافق و درصد 04/26 دانشجويان

مخالف  مخالف و درصد كاملاً 58/51بدون نظر،  درصد
تغييرات رفتاري دانشجويان مشغول به تحصيل دراين 

  .  دوره بودند
تحليل ديدگاه استادان درباره افزايش قابليت علمي  -6

 70/39دهد  انشان ميه اين دوره عملي دانشجويان در و
و  بدون نظر درصد1/19مخالف،  كاملاً مخالف و درصد

18/406هجداول شمار. (موافق بود كاملاً موافق و درصد 
  ).7و

آورده 7 و 6يافته هاي تحقيق كه درجدول شماره -7  
استادان موافق وكاملا  درصد 12/44: نشان مي دهد ،شده

 57/20مخالف و كاملاآنان مخالف و درصد 32/35 ،موافق
بااستادان دراين درصد نسبت به ميزان مشاركت دانشجو

  .دوره ها نظري نداشتند
 38/29: ملاحظه مي شود7و6همانطوركه درجداول -8

مخالف  درصد 92/55كاملا موافق درصداستادان موافق و
نحوه نظارت  برابر در درصد7/14وكاملا مخالف وتنها 

. نظر بودند بي ها دوره اين گروهها وكميته هاي تخصصي بر
هاي پاسخ به  همچنين  بررسي اختلاف ميانگين

سئوالات بين دانشجويان دوره اول بادوم ، دانشجويان دوره 
 استادان با استادان و دانشجويان دوره دوم با اول با

  : نشان دادكه) 5جدول شماره (مستقلtاستفاده ازآزمون 
 بين ديدگاه  دانشجويان دوره اول با -

شجويان دوره دوم كارشناسي تربيت بدني دان
ندارد  باگرايش مربيگري اختلاف معني داري وجود

)528/0 =P  ،638/0 -  =t.( 

 بين ديدگاه  دانشجويان دوره اول با -
گرايش  استادان دوره كارشناسي تربيت بدني با

 - 469/4( دارد داري وجود مربيگري اختلاف معني
 = t ،000/0 =P.( 

شجويان دوره دوم بين ديدگاه  دان -
بااستادان دوره كارشناسي تربيت بدني باگرايش 

  دارد مربيگري نيز اختلاف معني داري وجود

)575/4 -  =t ،000/0 =P.(  
  

  بحث ونتيجه گيري
باتوجه به نوآوريهاوتغييرات شگرفي كه درعرصه هاي   

 رسالت مستندسازي يافته ها, گوناگون درحال وقوع است
در غالب برنامه هاي درسي سازمان  ترويج آنها و نشر و

متاسفانه برغم  .يافته ومدرن به عهده دانشگاهها مي باشد
ميزان ، عالي هاي درسي در موسسات آموزش اهميت برنامه
همت كافي براي  حتي تلاش و كافي نبوده و توجه به آنها

اصلاح وتغييرآنها دردستوركار اين , ارزشيابي, بررسي
  ).5(موسسات قرارنگرفته است

 دانشگاهها و توجه به برنامه درسي در ضرورت و
 علوم ورزشي محققان را دانشكده تربيت بدني و خصوصاً

آن داشت تا برنامه هاي درسي دوره كارشناسي تربيت  بر
 ابعاد متفاوتي مورد زوايا و از گرايش مربيگري را بدني با

, بنابراين ديدگاه استادان .دهند تحليل قرار بررسي و
ناسان ودانشجويان كارشناسي تربيت بدني باگرايش كارش

مديريت منابع , بازاركار جامعه و مربيگري در زمينه نياز
تغييرات رفتاري دانشجويان مشغول به , انساني و امكانات

تناسب دروس با اهداف , نحوه ارزيابي دروس, تحصيل
ميزان نظارت , ميزان مشاركت دانشجو با استادان, دوره

كميته هاي تخصصي و افزايش قابليت علمي و گروه ها و 
ها بوسيله  اين دوره عملي دانشجويان باتحصيل در
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استفاده از مقياس سنجش  با پرسشنامه گردآوري و
 .   ليكرت ميزان ودرصدفراواني پاسخ ها بدست آمد

نتايج حاصله نشان دادكه بسياري ازدانشجويان پس    
ار و ضعف ازدوره كارشناسي به علت عدم سابقه ك

دراحساس داشتن مهارت وآگاهي كافي  دريك حيطه 
 اين نكته از نبوده و بازار كار لازم برخوردار مشخص از

  مهم نگراني آنان درساخت آينده شغلي  بشمار  موارد
  ).5( مي آيد

يكي ازدلايل عدم استقبال بازاركار وكارفرمايان  
ودن  ازدانشجويان فارغ التحصيل اين دوره هاعدم دارا ب

بخش هاي مختلف تربيت بدني  مهارتي در تجربه علمي و
دلزدگي  جلوگيري از لذا به منظور. باشد علوم ورزشي مي و
زمينه مناسب براي  انگيزه و ياس در دانشجويان ايجاد و

پرورش كارآفريني و تجربه عملي درآنان ضروري به نظر 
لازم است  ساختار برنامه درسي كارشناسي به  مي رسد و

گونه اي اصلاح گرددكه علاوه بر توجه به دروس عملي 
دانشجويان بتوانندپس ازفارغ التحصيلي جذب , وكارورزي

 .بازاركارمناسب ومرتبط با رشته تحصيلي خود  شوند

درصد ازدانشجويان  95/62درصداز استادان و  93/69
مخالف  مديريت مناسب منابع انساني  كاملاً مخالف و

اين نتايج نشان مي . ين دوره ها بودندوامكانات كافي درا
دهد كه باوجودحضوراستادان وكارشناسان متخصص 
وسعي دراستفاده ازامكانات دانشكده هاي تربيت بدني 

, استادان متخصص هنوز ضرورت وجود, وعلوم ورزشي
وسايل كمك آموزشي  فضاي كافي  و، كتب مرتبط 
يي علمي تواند باعث تغييرات وافزايش توانا مناسب كه مي

. احساس مي شود,مهارت هاي عملي دردانشجويان گردد و
, علوم ورزشي بدني و ماموريت كارشناس تربيت 

يعني مهارت آموختن . چگونه آموزش دادن است
امكان تلفيق  اين بستر در. هاي بعدي زيرساخت فراگيري

بدون اين . آيد مي خلق دانايي پديد ها و آموخته

بدون زايش  هم و از ري جداجزاي ها آموخته,زيرساخت
كه به بصيرت وفرهيختگي منجرنخواهند .خواهند بود

بنابراين ضرورت تناسب دروس بااهداف دوره ). 6(شد
ونيزارزيابي مناسب دروس توسط استادان وگروههاي 

نتايج حاصل از . آموزشي دراين دوره ها احساس مي شود
درصداستادان  88/58اين تحقيق نشان مي دهدكه 

مخالف نحوه  كاملا دانشجويان درصد مخالف و 74/56و
تدريس دروس و نيزنحوه ارزيابي مناسب توسط گروههاي 

 22/46همچنين. آموزشي ودانشكده دراين دوره ها بودند
درصد ازدانشجويان مخالف  74/56درصد استادان و

وكاملامخالف تناسب دروس با اهداف دوره كارشناسي 
بودند كه نشاندهنده نيازبه تربيت بدني باگرايش مربيگري 

بازنگري سرفصل وتدوين دروسي متناسب بااهداف پيش 
مي  بازاركار جامعه و نياز نيز هماهنگ با بيني شده و

  . باشد
آموختن مهارت استفاده ازمنابع دردسترس يعني 

, آموختن ارتباط ومشاركت بااستادان , آموختن كارگروهي
نابع كمك آموزشي آموختن استفاده ازم, ارتباط باجامعه

 ،افزايش اعتمادبنفس ،اينترنت وپايگاههاي اطلاعاتي و
  از ضرورت تحليل در دوره كارشناسي  ابتكار خلاقيت و
 شريعتمداري نيزدركتاب رسالت تربيتي و). 7(مي باشد

كه  به اين نكته اشاره مي كند ،علمي مراكزآموزش عالي
ياموزد ب اي  مطلب تازه اين است كه شاگرد اصل بر اگر

تمايلات وديدگاههاي اوايجادگردد ,عادات ,وتغييردر افكار
وقتي موضوع درسي به صورت . خودوي بايدفعاليت كند

آن  مسئله مطرح گرددودانشجوماننديك محقق با
راهنمايي هاي  برخوردنمايد ودراين بين ضمن استفاده از

, جلب كند  نيز شاگردان را هاي ديگر مدرس همكاري
او  در شده و وي دستخوش تغيير فكاردراين صورت ا
كاركردن  طرز عملي مناسب بوجود آمده و عادات علمي و

يافته هاي تحقيق حاضرنيز  ).8(گيرد فرا مي ديگران را با
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درصد استادان موافق وكاملا موافق ميزان  12/44نشان داد
مشاركت دانشجوبااستادان  در اجراي اهداف تعيين شده 

  .نددراين دوره ها مي باش
بطوركلي وبدون ترديدبرنامه هاي درسي   

دردانشگاهها وموسسات آموزش عالي مي توانددرتوفيق 
ياشكست اين موسسات نقش كليدي وتعيين كننده داشته 

به عبارت ساده تربرنامه هاي درسي آينه تمام نماي . باشد
ميزان پيشرفت وانعكاسي ازپاسخ گوبودن دانشگاههابه 

امعه مي باشند ونبايد ازنظر نيازهاي درحال تغييرج
تحقيقات وفناوري ,مسئولين ودست اندركاران وزارت علوم

  . ومجريان دردانشگاهها دوربماند
  

  پيشنهادهاي پژوهش
با توجه به نگراني دانشجويان از نياز جامعه و بازار  - 

كار پيشنهاد مي گردد تا پژوهشي در خصوص بررسي 
مر تبط با رشته ميزان جذب فارغ التحصيلان در مشاغل 

  .تحصيلي انجام گردد
تحليل محتواي ديدگاه استادان نشان د هنده عدم  -

تغيير رفتاري در دانشجويان اين دوره پس از فارع 

بنا براين لزوم بازنگري و ارزيابي مجدد سر . التحصيلي بود
  .فصل دروس اين دوره ها احساس مي گردد

ايت ابزار بررسي نظرات استادان نشاند هنده عدم كف -
بنا . هاي ارزشيابي تدريس دروس در اين دوره ها بود

براين پيشنهاد مي گردد در باره بررسي و تعيين كفايت 
ابزار هاي ارزشيابي مناسب با اين دوره ها مطالعه اي 

  .صورت گيرد
نتايج حاصل از پژوهش حاضر نشاندهنده عدم تنا  -

پيشنهادمي  سب دروس با اهداف اين دوره ها بود بنا براين
  .گردد دروس جديدو مناسب انتخاب و ارائه گردد

پيشنهادمي شود مقايسه اي بين ديدگاه دانشجويان  -
اين دوره ها با دوره هاي كارشناسي تربيت بدني با گرايش 

  .انجام شود....)مديريت ورزشي و(هاي ديگر 
پيشنهاد مي گردد با توجه به اهداف اين دوره ها  -

ا در نظر گرفتن سوابق ورزشي و توانايي انتخاب دانشجو ب
  .هاي تخصصي وي در رشته خاص تحصيلي انجام شود 

  

  
  منابع وماخذ

، نشر سيمرغ ،ترجمه محمدرضاجعفر ")سياست درموج سوم(به سوي تمدن جديد"). 1357. (هايدي تافلر الوين و -1
 .35ص

  . 17شماه  ،پيام ارتباطات ".درعصرانفجار دانشويژگي هاي سواد"). 1380. (فاطمه ،محمدي  حسين نژاد علي و -2

نظام برنامه ريزي درسي متناسب باتوسعه " ).1386. (وحري عباس... موسي پور نعمت ال ،حيدري همت آبادي زهرا -3
 .48- 29ص  ،بهار، 4شماره  ،فصل نامه مطالعات برنامه درسي سال اول "سواداطلاعاتي

-20ص, انتشارات اميركبير, چاپ ششم ")مباني تربيت جديد(وتعليم وتربيت  جامعه"). 1367. (علي ،شريعتمداري -4
13 .  
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بررسي وتحليل ضرورت گرايشي شدن آموزش  "). 1383.(حمايت طلب، رسول. ، فضل االلهباقرزاده .محمود ،شيخ - 5
و علوم ورزشي  ،دانشكده تربيت بدني)طرح پژوهشي( ."رشته تربيت بدني درسطح دانشگاهها ومراكزآموزش عالي كشور

  دانشگاه تهران

مورد برنامه درسي (ارزشيابي كيفيت برنامه درسي دانشگاهي  "). 1386. (ناهيد ،شفيعي .كوروش ،فتحي واجارگاه -6
 .26-1ص ، ص تابستان ،5شماره ،سال اول، فصلنامه مطالعات برنامه درسي ")آموزش بزرگسالان

  . 98-108ص ،نشر ويرايش، چاپ دوم"زي آموزشيمباني برنامه ري" ). 1372. (فيوضات ،يحيي -7
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