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   چكيده
رابطه علّي بين هدف تبحري كـلاس و هـدف عملكـردي    بررسي  در راستاي حاضر پژوهش

 كلاس با سازگاري اجتماعي با ميانجي گري اهـداف پيشـرفت اجتمـاعي در دانـش آمـوزان     
دانش آمـوزان دختـر سـال اول     پژوهشجامعه  .انجام شده است دختر سال اول دبيرستان

دانـش  نفـر   300كه بـه روش تصـادفي چنـد مرحلـه اي      ه انداهواز بوددبيرستان هاي شهر 
پرسشنامه شامل؛ ابزارهاي پژوهش . شده اندآموز از بين نواحي دوگانه شهر اهواز انتخاب 

پرسشـنامه   و )SAGOS(گرايي پيشرفت اجتمـاعي   مقياس هدفادراك ساختار هدفي كلاس، 
معـادلات   مدل يـابي الگوي پيشنهادي با  يتحليل آمار .بوده است (CTP) شخصيتي كاليفرنيا

پيشـنهادي معـادلات سـاختاري روابـط      الگـوي  نشان داد؛نتايج . شده استساختاري انجام 
پـژوهش   يالگـو  در نتـايج . اسـت علّي بين متغيرهاي مذكور از برازش قابل قبول برخوردار 

غيـر  ساختار هدف تبحري كلاس هـم بـه صـورت مسـتقيم و هـم بـه صـورت         ؛نشان دادند
سـاختار هـدف    .مستقيم از طريق هدف تبحري اجتماعي با سازگاري اجتمـاعي رابطـه دارد  

. گريز اجتماعي بـا سـازگاري اجتمـاعي رابطـه دارد     عملكردي كلاس از طريق هدف عملكرد
ر هدف تبحري كلاس بـا هـدف عملكـردي    دابرازش بهتر از طريق حذف مسيرهاي غيرمعني

گريز اجتماعي، هدف عملكردي كلاس با هدف  دف عملكرداجتماعي، هدف تبحري كلاس با ه
تبحري اجتماعي، هدف عملكردي كلاس با سازگاري اجتماعي و هدف عملكردي اجتماعي با 

  .ه استحاصل شد سازگاري اجتماعي
  

ساختار هـدف تبحـري كـلاس، سـاختار هـدف عملكـردي كـلاس، اهـداف          :ها هواژ كليد
  .پيشرفت اجتماعي و سازگاري اجتماعي
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  مقدمه
رفتار آدمي تحت تأثير عوامل اجتماعي قـرار دارد و  

رسد كه بـين او   شخصيت انسان در صورتي به كمال مي
. و محيط تعامل و تبـادل مناسـبي وجـود داشـته باشـد     

فشارهاي اجتماعي تأثير فراواني بر رفتار فرد دارند و از 
تنها  او نه. پذير است سوي ديگر انسان موجودي انعطاف 

شـود، بلكـه محـيط را نيـز بنـا بـر        با محيط سازگار مي
سـازگاري جريـاني   ]. 1[كنـد   خواسته خود دگرگون مي

است كه در آن فرد براي وفق دادن خـود بـا فشـارهاي    
دروني و ملزومات بيروني تـلاش و كوشـش بـه خـرج     

توان در مورد سازگاري بـه   به طور كلي نمي ]2[ دهد مي
تعريف واحدي ارائه داد، چـرا   ويژه سازگاري اجتماعي

سازگاري اجتماعي امري كاملاً نسبي است و بايد آن كه 
 ]3[ را متناسب با شرايط بومي و اجتماعي تعريـف كـرد  

سازگاري طيف گسـترده اي دارد و جنبـه هـايي چـون     
گيـرد كـه در    خانواده، همسالان و اجتماع را در بر مـي 

و يـك  . رأس همه آنها سـازگاري اجتمـاعي قـرار دارد   
ري اجتماعي و بهزيستي نقش مهمي در سازگاعاملي كه 

. ] 7-4[ هاي پيشرفت اجتماعي اسـت  رواني دارد، هدف
نسبت بـه   هاي مختلفي ها، دلايل و گرايش با هدف افراد

و  شـوند  هـاي اجتمـاعي وارد مـي    با موقعيت شايستگي
اي پيشرفت اجتماعي دليل مهمي بـراي درگيـري   ه هدف

هـاي پيشـرفت    نـوع از هـدف   سـه  .]8[ اجتماعي است
اجتماعي كه براي سازگاري دانش آموزان مهـم هسـتند   

، كـه بـر   1هاي تبحري اجتمـاعي  هدف) الف: عبارتند از
هاي اجتمـاعي   رشد شايستگي در روابط و مهارتروي 

و علاقه، فهميدن و مراقبـت  ) مانند رشد روابط دوستانه(
عملكردي  هاي هدف) ب. و احترام در روابط تأكيد دارد

، بر روي اثبات شايستگي در روابط اجتمـاعي  2اجتماعي
ــاعي( ــت اجتم ــد مقبولي ــاي ) مانن ــتفاده از معياره و اس

هـاي عملكـردي    هدف. هنجاري و بين فردي تأكيد دارد
گرايشي و اجتنابي تفكيك شده  ي به دو مولفه 3اجتماعي

                                                            
1. social mastery goal orientation 
2. social performance-approch goal orientation 
3. social performance-avoidance goal orientation 

هاي عملكردگراي اجتماعي،  آموزان با هدف دانش. است
يافت مثبتي از ديگران و تمايل به مهم و مورد بر روي در

هـاي   آمـوزان بـا هـدف    علاقه بودن تأكيد دارند و دانش
عملكردگريز اجتماعي، بر روي اجتناب از رفتارهايي كه 

. هاي منفي اجتماعي بـه دنبـال دارد تأكيـد دارنـد      پيامد
هـاي   در پژوهشي نشان دادند كه هدف ]6[ رايان و شيم

هدف عملكرد رابطه دارد در حاليكه  تبحري با سازگاري
ها نشان داده كه  پژوهش. گريز با نا سازگاري رابطه دارد
اجتمـاعي افـراد، روابـط     توجه بيشتر به رشد شايستگي

د اجتمــاعي عميــق و درك عميــق دوســتي هــاي افــرا 
عـث رضـايت بيشـتر از    با) هاي تبحري اجتماعي هدف(

ايـن دانـش    بنـابراين، . ] 7، 6[ مي شود روابط اجتماعي
كنند به نيازهاي ديگران توجـه، روابـط    آموزان سعي مي

عـث كيفيـت   هـا متعاقبـاً با   ا شكل دهند كه اينبهتري ر
ها نشـان داده   همچنين پژوهش. شود روابط اجتماعي مي

هاي تبحري اجتمـاعي بـا ادراكـات مثبتـي از      كه هدف
روابط اجتمـاعي، كارآمـدي اجتمـاعي بـالا و نگرانـي      

  .] 5، 4، 9[ ر رابطه دارداجتماعي كمت
اي هستند  داراي ماهيت پيچدههاي عملكردي  هدف  

تـرس از   هـم تمايـل بـه پيشـرفت     به طوري كه هم به
هـا بـا    انـد، ايـن هـدف    شكست را در خود جـاي داده 

پيامدهاي اجتماعي مثبت مثل شايستگي اجتمـاعي بـالا،   
، ] 6[ ره روابط اجتمـاعي خـود بـا ديگـران    نگراني دربا

ــو ــم محب ــطراب ك ــودن، اض ــت ]7[ ب ب ــراه اس و  هم
 ها ترس زيادي از ارزيـابي  آموزان داراي اين هدف دانش

شـناختي اجتمـاعي   هـاي   ظريهن. ] 4[ منفي ديگران دارند
ادراك محيط كلاس اند كه رابطه بين  انگيزش نشان داده

تحصيلي دانش آمـوزان از طريـق باورهـاي    و پيامدهاي 
ساختار كلاس زمينـه   .] 10[ آموزان است انگيزشي دانش

ــي  ــادگيري رخ م ــه در آن ي ــافتي اســت ك ــد و  و ب ده
اي از تكاليف تحصـيلي و اطلاعـات در مـورد     مجموعه

آيـد   شود و لازم است به دست مي آنچه هدف دانسته مي
در ساختار كـلاس  . گيرد در تعريف اين ساختار قرار مي

به سيستم ارزشيابي مي توان به عنوان سمبل موفقيت هـا  
خصوصيات ارزشمندي كه دانش آموزان بايد به دنبال  و
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 ... طه علّي بين هدف تبحري كلاس و هدف عملكردي كلاس با سازگاري اجتماعي با ميانجي گري اهداف پيشرفت اجتماعيراب

 ـ[آن باشند نگاه كرد  ، بـه نقـل از   1998ز و آرچـر،  ايم
در اكثـر مطالعـات    ]11فراهاني، عبد الملكي و رشيدي، 

 1كـلاس  به دو بعد ساختار هدفي كلاس؛ ساختار تبحري
سـاختار  . توجه شده اسـت  2كلاس و ساختار عملكردي

فردي تأكيد ستگي و پيشرفت بر رشد شاي كلاس تبحري
هاي با ساختار تبحري  آموزان در كلاس دانش.  ]12[ دارد

تـلاش بيشـتري دارنـد و     انگيزه، درگيـري، پيشـرفت و  
كننـد و   انگيز و چيزهاي نو را جستجو مي تكليف چالش

كنند، تقلب و  از راهبردهاي يادگيري سازگار استفاده مي
كمـك طلبـي    دهنـد از  رفتار مخل كمتري را نشان مـي 

در حاليكـه در  . كنند و عواطف مثبتي دارند اجتناب نمي
كلاس بـا سـاختار عملكـردي الگوهـاي نـامطلوبي در      

 كنند ضعيف عمل مي و اغلب متغيرهاي گفته شده دارند
ساختار هدف عملكردي كلاس با ايـن فراينـدها   . ] 13[

رابطه منفي دارد، بعلاوه نتايج نشان داد كه سـاختارهاي  
هـاي   م به صورت مستقيم و هم باواسطه هـدف هدفي ه

  .پيشرفت با روابط اجتماعي رابطه دارد
نشان داد  ]14[ همچنين پژوهش ليو، هونگ و پاريس
هاي تبحرگـرا و   كه ساختار هدف تبحري كلاس با هدف

هاي  تبحرگريز و ساختار هدف عملكردي كلاس با هدف
پـژوهش شـيم و   . عملكردي و عملكردگريز رابطـه دارد 

نيز نشان داده كه ساختار تبحري كلاس بـا   ]8[ همكاران
هدف تبحري اجتماعي رابطه مثبت دارد در حاليكـه بـا   
هدف عملكردي و عملكردگريز اجتمـاعي بـه صـورت    
منفي رابطه دارد، همچنين ساختار عملكردي كـلاس بـا   

هاي عملكردي و عملكردگريز رابطـه مثبتـي دارد،    هدف
كه ساختار هدف تبحري اثـر  همچنين نتايج تحليل مسير 

مثبت و مستقيمي با سازگاري اجتماعي دارد و سـاختار  
هدف عملكردي اثر منفي با سـازگاري اجتمـاعي دارد،   
همچنين نتايج مدل معـادلات سـاختاري نشـان داد كـه     

هـاي پيشـرفت    ساختار هدفي كـلاس از طريـق هـدف   
. اجتماعي با پيامدهاي اجتماعي و تحصـيلي رابطـه دارد  

ستناد به ادبيات پژوهش وبا توجه به روابط معني دار با ا

                                                            
1 . mastery goal structure 
2. performance goal structure 

بين هدف تبحري و هدف عملكردي كلاس با سازگاري 
اجتماعي و همچنين رابطه اهداف پيشرفت اجتمـاعي بـا   
سازگاري اجتماعي پژوهش حاضر درصدد است رابطـه  
مستقيم و غير مسـتقيم هـدف تبحـري كـلاس و هـدف      

پيشـرفت   عملكردي كلاس بـا ميـانجي گـري اهـداف    
اجتماعي روي سازگاري اجتماعي را در دانـش آمـوزان   

 در دوره .سال اول دبيرستان مـورد بررسـي قـرار دهـد    
اجتمـاعي   –تغييرات مهمي در تكامـل روانـي    دبيرستان

نوجوان اتفاق مي افتد و مهـارت آنهـا بـراي برقـراري     
از . شـوند روابط اجتماعي گسترش يافته و پخته تر مـي  

ي اجتماعي فرد را قادر مي سـازد از راه  انجا كه سازگار
اصلاح محيط يا از راه اصلاح رفتار خـويش بـه تعـادل    

سازگاري هم شـامل فراينـد   . ميان خود و محيط بپردازد
انطباق فرد با شرايط موجود و هم شـامل فراينـد تغييـر    
محيط براي انطباق نيازهاي فردي اسـت و ايـن عوامـل    

محيط بر فرد شده  موجب كاهش تنش هاي وارد شده از
لذا در صورت كاهش تنش دانـش آمـوزان بـا آرامـش     
بيشتر به تحصيل پرداخته اين خـود موجبـات عملكـرد    

لـيكن از   . ]15[ تحصيلي مناسب را به وجود مـي آورد 
ترين شاخص تربيـت اجتمـاعي سـازگاري     آنجا كه مهم

هـايي   است، و سازگاري اجتماعي نيز به داشتن ويژگـي 
ها و دوسـتان، برقـراري    تباط با همكلاسيمانند ايجاد ار

ارتباط مناسب با معلمان، مشاركت در كارهاي جمعي و 
هاي اجتماعي  هاي گروهي، برخورداري از مهارت فعاليت

لـذا سـازگاري كـه سـه سـطح       .شود و غيره اطلاق مي
غير وابسته عاطفي، آموزشي و اجتماعي دارد به عنوان مت

  .در نظر گرفته شده است
  

  هاي پژوهش  فرضيه
هدف كلاس تبحري با سازگاري اجتمـاعي از طريـق   . 1

) تبحري، عملكردي، عملكردگريـز (اهداف پيشرفت 
  .رابطه دارد

هدف كلاس عملكـردي بـا سـازگاري اجتمـاعي از     . 2
ــرفت   ــداف پيش ــق اه ــردي،  (طري ــري، عملك تبح

 .رابطه دارد) عملكردگريز
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دف تبحري كلاس و هدف عملكردي كلاس با سازگاري اجتماعي با ميانجي گري مدل پيشنهادي رابطه عليّ بين ه. 1 نمودار

  در دانش آموزان دختر سال اول دبيرستان شهر اهواز اهداف پيشرفت اجتماعي
  
  

  روش پژوهش
پژوهش در پي رابطه علّي بين هدف تبحري كلاس و 
هــدف عملكــردي كــلاس بــا ســازگاري اجتمــاعي بــا 

تماعي در دانش آمـوزان  گري اهداف پيشرفت اج ميانجي
جامعه  .همبستگي بود -بوده است لذا روش مطالعه علّي

شامل دانـش آمـوزان سـال اول     در اين پژوهشآماري 
-1392هاي شهر اهواز كـه در سـال تحصـيلي   دبيرستان

 300آزمـودني هـا   .  مشغول بـه تحصـيل بودنـد    1391
بـه صـورت تصـادفي چنـد     آموز دختر بودند كه  دانش
 4بدين صورت كـه از نـواحي    .خاب شدندانتاي  مرحله

 2ناحيه انتخاب شـد و از هـر ناحيـه     2گانه شهر اهواز 
دبيرستان انتخاب و به نسبت تعداد دانـش آمـوزان هـر    

 320 از. دبيرستان تعداد نمونه مورد نظر انتخاب شـدند 

پرسشنامه در مرحله فرضيه  300پرسشنامه توزيع شده ، 
پژوهش شامل سـه ابـزار    ابزارهاي .آزمايي تحليل شدند

  . بوده است
ــلاس  ــدفي ك ــاختار ه ــنامه ادراك س ــن  :1پرسش اي

ــنامه    ــي از پرسش ــنامه بخش ، ميگلــي و PALS(پرسش
  ســوال اســت 14اســت كــه شــامل ) 2000همكــاران، 

گويـه   3گويه براي سنجش ساختار هـدفي تبحـري،    6(
                                                            
1 Inventory perceived classroom goal structure. 

گويـه بـراي    5براي سنجش ساختار هدف عملكردي و 
 حاضـر  در پژوهش) لكردگريزسنجش ساختار هدفي عم

از دو ساختار هدف تبحري كلاس و هـدف عملكـردي   
ها براسـاس طيـف   اين سوال. كلاس استفاده شده است

) از كاملاً درست تـا كـاملاً غلـط   (اي ليكرت  پنج درجه
ضرايب قابليت  ]16[ ميگلي و همكاران. تنظيم شده است

 وساختار هدفي 76/0اعتماد براي ساختار هدفي تبحري 
در پژوهش حاضر براي . گزارش كردند 70/0عملكردي 

سنجش پايايي پرسشنامه ادراك ساختار هدفي كلاس از 
كـه ضـريب   . روش آلفاي كرونباخ استفاده شـده اسـت  
و بـراي   73/0الفاي كرونباخ براي ساختار هدف تبحري 

همچنـين  . به دست آمـد  82/0ساختار هدف عملكردي 
اك سـاختار هـدفي   پرسشـنامه ادر براي بررسي روايـي  

نتايج تحليـل  . از تحليل عامل تائيدي استفاده شد كلاس
كـه كليـه مـاده هـاي      ،نشـان داده اسـت   ييدائعامل ت

ي هـدف تبحـر   (ادراك ساختار هدفي كلاس  پرسشنامه
داراي بارهاي عـاملي  ) كلاس و هدف عملكردي كلاس

بوده و روي عامل مربوط بـه   30/0بزرگتر از  قابل قبول
ــار م ــود ب ــيخ ــت و معن ــطحثب  p>0001/0داري در س

  . اند گذاشته

Archive of SID

www.SID.ir

http://www.sid.ir


 

125 
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اين  ):SAGOS(1اجتمـاعي  پيشرفت هدفگرايي مقياس
سـاخته شـده كـه     ]17[ 2مقياس توسط رايان و هـاپكينز 

ي هدفگرايي  لفهماده براي هريك از هر سه مؤ 22داراي 
تبحري اجتماعي، عملكردگرايـي اجتمـاعي و   (اجتماعي 

تبحري  ي هدفگرايي لفهمؤ. است) اجتماعي عملكردگريز
 40تـا  8هـاي در محـدوده    ماده و بـا نمـره   8اجتماعي 

مؤلفـه هـدفگرايي عملكردگرايـي    . تشكيل شـده اسـت  
 35تـا   7هـاي بـين    ماده و با احتمال نمره 7اجتماعي از 

ي هـدفگرايي عملكردگريـز    تشكيل شده است و مؤلفـه 
 35تـا   7هـاي بـين    ماده و با احتمال نمره 7اجتماعي از 

 5ها بـر اسـاس يـك مقيـاس      پاسخ. شكيل شده استت
تـا كـاملاً   ] 1[مخـالفم   اي از نوع ليكرت، از كاملاً درجه

پايـايي ايـن    ]6[ رايان و شـيم  .اند تنظيم شده] 5[موافقم 
پرسشنامه را با روش آلفاي كرونباخ بـراي هـر يـك از    

هاي تبحري اجتماعي، عملكردگرايـي اجتمـاعي و    مؤلفه
 81/0و  85/0، 80/0اعي بـه ترتيـب،   عملكردگريز اجتم

نيز پايايي ايـن   ]4[ هورست و همكاران .اند گزارش داده
ي  پرسشنامه را بـا روش آلفـاي كرونبـاخ بـراي مؤلفـه     

ي عملكردگرايي اجتماعي  ، مؤلفه83/0تبحري اجتماعي 
گـزارش   83/0ي عملكردگريز اجتمـاعي   ، و مؤلفه86/0

پسند، عليجاني  عطال توسط كه پژوهشي در .كرده بودند
 ها نمره دروني همساني بررسي منظوربه  ]18[ 3و بيگدلي

ي هـدفگرايي   ؤلفـه م از يـك  هـر سـهم   بـراي  آزمونا ي
نفر  403پيشرفت اجتماعي آن را بر روي نمونه به تعداد 

محاسبه كردند و ضريب آلفاي كرونباخ براي هريـك از  
هاي هدفگرايي پيشرفت اجتمـاعي يعنـي تبحـري     مؤلفه
ــز   اج ــاعي و عملكردگري ــراي اجتم ــاعي، عملكردگ تم

 .به دست آوردند 66/0و 67/0، 75/0اجتماعي به ترتيب 
در پژوهش حاضر به منظور سـنجش پايـايي پرسشـنامه    
هدفگرايي پيشرفت اجتماعي از روش آلفـاي كرونبـاخ   

 يـك از  كه ضريب آلفاي كرونباخ براي هر. استفاده شد
كردگريـز اجتمـاعي   تبحري، عمكردگرا و عملهاي  مولفه

در پژوهش  .به دست آمد 59/0و  88/0، 85/0 به ترتيب
                                                            
1.Social Achievement Goal Orientation Survey 
2. Hopkins 
3 . Talepasand, Alijaniz & Bigdeli 

حاضر روايي اين پرسشنامه از طريق همبسـته كـردن آن   
 هـاي پيشـرفت ميگلـي و همكـاران     هـدف با پرسشنامه 

بـه عبـارتي از روش روايـي    . سنجيده شـده اسـت  ]16[
ي  ضرايب همبستگي بين مؤلفه. همگرا استفاده شده است

بحري اجتماعي با پرسشنامه تبحري تحصيلي هدفگرايي ت
ــاران   ــي و همك ــه  =r 67/0ميگل ــتگي مؤلف ي  و همبس

و همبســتگي بــراي  =r 59/0هــدفگرايي عملكردگرايــي
به دست آمـده   =r 61/0ي هدفگرايي عملكردگريز  مؤلفه

دار  معنـي  >001/0pاست كه تمامي ضـرايب در سـطح   
  .باشد مي

ايـن آزمـون   (CTP)4: پرسشنامه شخصيتي كاليفرنيـا 
گيـري   ري فردي و اجتماعي فرد را انـدازه نيمرخ سازگا

، به نقل 1953[ 5كلارك، ثورب و تيگزكند كه توسط  مي
سـاخته شـد و داراي دو   . ]19ازابوالقاسمي و نريمـاني،  

در . قطب سازگاري فردي و سازگاري اجتمـاعي اسـت  
اين پژوهش، فقـط بخـش سـازگاري اجتمـاعي مـورد      

خـرده مقيـاس    6كه اين بخش شامل  استفاده قرارگرفته
هاي اجتماعي، مهارتهـاي اجتمـاعي، علائـق ضـد      قالب

اي و روابـط   اجتماعي، روابط خانوادگي، روابط مدرسـه 
 90اين بخش به طـور مجمـوع داري   . باشد اجتماعي مي

 15هـا داراي   باشد كه هر كدام از خرده مقياس سوال مي
ه صورت بلي و گويي به اين ماده ها ب ماده است و پاسخ

هـاي   و به پاسخ 1به پاسخ هاي صحيح امتياز . خير است
آن گاه امتيازهاي صحيح . گيرد غلط امتياز صفر تعلق مي

شـوند   ماده هر خرده مقياس با هم جمع مي 15مربوط به 
هاي  سپس نمره. آيد ه مقياس به دست ميو نمره هر خرد

خرده مقياس با هم جمع شده و نمره كـل سـازگاري    6
ميرزايـي، نريمـاني و    احدي، .آيد اجتماعي به دست مي

در پژوهش خود پايايي اين پرسشـنامه   ]20[ ابوالقاسمي
بـه دسـت    68/0دو نيمـه سـازي    را با استفاده از روش

رسشـنامه  پايـن   كل حاضر نيز پاياييپژوهش در . دنآور
با استفاده از آلفاي كرونبـاخ سـنجيده شـده اسـت كـه      

بررسـي  همچنين براي  .دست آمدبه  91/0ضريب آلفاي 

                                                            
4 . California Test of Personaliy 
5 .Clark, Sorb & Tigez 
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7شماره /دوره جديد/ دومسال بيست و/1394پاييز و زمستان/دانشگاه شاهد/هاي آموزش و يادگيري پژوهش
Training & Learning Researches/ Shahed University/ 22th Year/ Autumn & Winter 2015-2016/ No.7

از روش  )CTP(پرسشـنامه شخصـيتي كاليفرنيـا     روايي
مقـادير شـاخص   . تحليل عامـل تائيـدي اسـتفاده شـد    

ــدگي افزايشــي  ــا  )IFI(برازن ــر ب و شــاخص  76/0براب
و جـذر ميـانگين    78/0برابـر   )CFI(برازندگي تطبيقـي  

 09/0برابــر بــا  )RMSEA(مجــذورات خطــاي تقريــب 
كـه   ،نشان داده است يتايج تحليل عامل تأييدن. باشد مي

 )CTP(پرسشـنامه شخصـيتي كاليفرنيـا    كليه ماده هـاي  
بـوده و   30/0داراي بارهاي عاملي قابل قبول بزرگتر از 

داري در روي عامل مربوط به خود بـار مثبـت و معنـي   
  .گذاشته اند p>0001/0سطح

نشان مـي دهـد، ميـانگين و     1همان طور كه جدول 
معيار به ترتيـب بـراي هـدف تبحـري كـلاس       انحراف

، 654/2، 72/10، هدف عملكردي كلاس 471/4، 98/24
، هدف عملكردي 184/6، 17/33هدف تبحري اجتماعي 

، هدف عملكردگريز اجتمـاعي  692/7، 85/23اجتماعي 
و براي سازگاري اجتمـاعي بـه ترتيـب     008/5، 26/24

جات منـدر همچنين  .به دست آمده است 49/14، 47/43
دهد، كليه ضرايب همبسـتگي بدسـت   نشان مي 1جدول 
ضرايب همبستگي هدف تبحري كلاس بـه  به جز آمده، 

هدف عملكردي اجتماعي، هدف تبحري كلاس به هدف 
عملكرد گريز اجتماعي و هدف عملكرد گريز اجتمـاعي  
به هدف تبحري اجتماعي و هدف عملكردي كـلاس بـه   

مـاعي بــه  سـازگاري اجتمــاعي، هـدف عملكــردي اجت  
ــطوح   ــاعي در س ــازگاري اجتم ــي ≥001/0Pس دار معن

  .باشند مي
  

  برازندگي مدل پژوهش
در پژوهش حاضر به منظور بررسي برازنـدگي مـدل   

  .پيشنهادي از شاخص هاي برازندگي استفاده شد
شاخص هاي برازنـدگي مـدل فرضـي     2در جدول 

  .پژوهش و مدل اصلاح شده پژوهش ارائه شده است

  
  

  هاي پژوهش ها و خرده مقياس ضرايب همبستگي بين مقياسانحراف معيار و  ،انگينمي. 1جدول 
  6  5  4 3  2 1 انحراف معيار ميانگين  متغيرها

           1 471/4 98/24  هدف تبحري كلاس 1
هدف عملكردي  2

  كلاس
72/10 654/2 25/0 1          

هدف تبحري  3
  اجتماعي

17/33 184/6 ** 30/0 01/0  1       

دي هدف عملكر 4
  اجتماعي

85/23 692/7 03/0 **46/0  50/0**  1      

هدف عملكردگريز  5
  اجتماعي

26/24 008/5 03/0- 23/0**  08/0 28/0**  1    

  1 - 20/0**  07/0  20/0  **  -02/0 **18/0 49/14 47/43  سازگاري اجتماعي 6
  
  
  

  اصلاح شده پژوهشمدل و  مدل فرضي پژوهشهاي برازندگي  شاخص. 2جدول 
  2χ  df /df2χ GFI AGFI NFI  CFI  IFI  TLI  RMSEA الگو

  17/0  51/0  77/0  76/0  76/0 53/0 93/0 26/23 3 79/69  الگوي پيشنهادي
  07/0  92/0  97/0  97/0  94/0 94/0 98/0 495/2 6 97/14  الگوي اصلاح شده
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 ،شود ملاحظه مي 2با توجه به نتايج مندرج در جدول
مونه آزمودني ها كه در مدل پيشنهادي تحقيق براي كل ن

برابـر  df/x2شاخص نسبت مجذور خي بر درجـه آزادي  
، 93/0برابر بـا   )GFI(، شاخص نيكويي برازش 26/23با 

، 53/0برابر  )AGFI(شاخص نيكويي برازش تعديل يافته 
، شـاخص  74/0برابر با ) IFI(شاخص برازندگي فزاينده 

، شـاخص برازنـدگي   77/0 برابـر بـا  ) TLI(توكرلويس 
، شاخص برازنـدگي هنجـار   76/0برابر با ) CFI( تطبيقي
و شــاخص جــذر ميــانگين  76/0برابــر بــا )NFI(شــده 

 17/0برابــر بــا ) RMSEA(مجــذورات خطــاي تقريــب 
، TLI برخي از شاخص هاي مـذكور بـه ويـژه   . باشد مي

AGFI ،RMSEA    حاكي از نحوه برازش مـدل پيشـنهادي
ن طور هما. در سطح خوبي نيست و نياز به اصلاح دارد

مشاهده مي شود در مدل اصـلاح شـده   2كه در جدول 
 مقادير شاخص نسبت مجـذور كـاي بـه درجـه آزادي    

)df/x2(495/2 شــاخص نيكــويي بــرازش ،)GFI( 98/0 ،
، AGFI( 94/0(شاخص نيكـويي بـرازش تعـديل يافتـه     

، شـاخص  NFI( 94/0(شاخص برازندگي هنجـار شـده   
ــي   ــدگي تطبيق ــد CFI(97/0(برازن ــاخص برازن گي ، ش

و  TLI(92/0(لويس -، شاخص توكر97/0) IFI(افزايشي 
مي  RMSEA( 07/0(جذر ميانگين مجذور خطاي تقريب 

باشند، كه نشان مي دهند مدل اصلاح شده از برازنـدگي  
مطلوبي برخوردار است و بـا داده هـاي مشـاهده شـده     

  .انطباق دارد
بـين   اصلاح شده الگويضرايب استاندارد  2 نمودار

كـلاس و هـدف عملكـردي كـلاس بـا       هدف تبحـري 
سازگاري اجتماعي با ميـانجي گـري اهـداف پيشـرفت     

  .دهد پژوهش را نشان مي اجتماعي
فرضـيه   6حاكي از تاييد  2 ضرايب مسير در نمودار

  . مستقيم اين پژوهش مي باشند
همان گونه كه قبلا گفته شـد مسـير مسـتقيم هـدف     
تبحــري كــلاس بــا هــدف عملكــردي و عملكردگريــز 

جتماعي و هدف عملكردي كـلاس بـا هـدف تبحـري     ا
اجتمــاعي و ســازگاري اجتمــاعي و هــدف عملكــردي 
اجتماعي با سازگاري اجتماعي غير معني دار بودند كـه  

  .در مدل پيشنهادي حذف شدند
ضرايب استاندارد مدل اصلاح شـده بـين   . 3جدول 

هدف تبحـري كـلاس و هـدف عملكـردي كـلاس بـا       
جي گـري اهـداف پيشـرفت    سازگاري اجتماعي با ميـان 
 .اجتماعي را نشان مي دهد

  

  

  
-ضرايب استاندارد مدل اصلاح شده بين هدف تبحري كلاس و هدف عملكردي كلاس با سازگاري اجتماعي با ميانجي. 2نمودار 

  گري اهداف پيشرفت اجتماعي
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س با سازگاري اجتماعي با بين هدف تبحري كلاس و هدف عملكردي كلا ضرايب استاندارد مدل اصلاح شده. 3جدول 
  گري اهداف پيشرفت اجتماعي ميانجي

 پارامترها

 مسيرها
برآورد
 )B(غيراستاندارد

 برآورد استاندارد
)β( 

خطاي معيار 
)S.E(  

نسبت 
  بحراني

سطح معني داري 
)p (  

هدف كلاس تبحري به هدف 
  تبحري اجتماعي

35/0 24/0 059/0  035/6  001/0  

هدف كلاس عملكردي به هدف
  عملكردي اجتماعي

46/0 61/0 12/0  72/3  001/0  

هدف كلاس عملكردي به هدف
  عملكردگريز اجتماعي

27/0 23/0 121/0  29/2  02/0  

هدف كلاس تبحري به سازگاري
 اجتماعي

18/0 12/0 085/0  23/2  001/0  

هدف تبحري اجتماعي به 
  سازگاري اجتماعي

45/0 21/0 12/0  69/3  005/0  

هدف عملكردگريز اجتماعي به
  سازگاري اجتماعي

48/0- 21/0- 096/0  07/5-  001/0  

  
  نتايج بوت استراپ مربوط به مسير هدف تبحري كلاس با سازگاري اجتماعي از طريق اهداف پيشرفت اجتماعي. 4جدول 

  حد پايين  حدبالا  خطاي معيار سوگيري بوت داده  متغير هاي ميانجي
  -397/0  4434/0  1234/0 -0014/0 1792/0 1806/0 كل

  0284/0  3823/0  1049/0 0027/0 1547/0 1520/0  هدف تبحري اجتماعي
  -0133/0  0721/0  0188/0 -0008/0 0058/0 0066/0  هدف عملكردي اجتماعي

هدف عملكردگريز 
 اجتماعي

0220/0 0187/0 0033/0- 0540/0  1486/0  0779/0-  

 
  ربوط به مسير هدف عملكردي كلاس با سازگاري اجتماعي از طريق اهداف پيشرفت اجتماعينتايج بوت استراپ م. 5جدول 

  حد پايين  حد بالا  خطاي معيار سوگيري بوت داده  متغيرهاي ميانجي
  -07784/0  3470/0  2835/0 -0103/0 -2032/0 -01929/0 كل

  -01353/0  1602/0  0696/0 0002/0 0047/0 0045/0  هدف تبحري اجتماعي
  -04235/0  6327/0  2654/0 -0158/0 0753/0 -0912/0  ف عملكردي اجتماعيهد

هدف عملكردگريز 
 اجتماعي

0288/0- 0283/0- 0053/0 1360/0  0911/0-  06698/0-  

 
  
هـاي غيرمسـتقيم در    هاي مربوط بـه فرضـيه   يافته

  الگوي پيشنهادي 
هاي مبني بر اثرات غيـر مسـتقيم    براي بررسي فرضيه

اسـتفاده شـد كـه بـه      1پ اوش بوت استرمتغيرها، از ر
هـا الگـوي    برخي فرضـيه . شود ها پرداخته مي بررسي آن

پيشنهادي، حاكي از مسيرهاي غير مستقيم بين متغيرهاي 
                                                            
1. Bootstarp 

  . وهش بودژپ
اثـرات  . نشان مي دهـد  5و  4همان طور كه جدول 

غير مستقيم مسير هـدف تبحـري كـلاس بـا سـازگاري      
ماعي و مسير هـدف  اجتماعي از طريق هدف تبحري اجت

عملكردي كلاس با سازگاري اجتماعي از طريق هـدف  
  .دار مي باشد عملكردگريز اجتماعي معني
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  بحث و نتيجه گيري
پژوهش حاضر با هدف بررسي تاثير رابطه علّي بـين  
هدف تبحـري كـلاس و هـدف عملكـردي كـلاس بـا       
سازگاري اجتماعي با ميـانجي گـري اهـداف پيشـرفت     

نتايج نشان مي دهد كه ضرايب . تاجتماعي صورت گرف
استاندارد مسير هدف كلاس تبحري بـه هـدف تبحـري    

مثبت و معنـي دار مـي   ) =β ،001/0 P=24/0(اجتماعي 
] 7-4[نتيجه حاصـل از ايـن پـژوهش بـا نتـايج      . باشد

هاي حاصل از بررسي اين  در تبيين يافته. هماهنگ است
 ـ  بيـان مـي  ] 21[ 1پژوهش داوسون و مك لرني ه كننـد ك

ــزش كلــي   هــدف هــاي اجتمــاعي ممكــن اســت انگي
هـاي تبحـري و    آموزان و دستيابي نسبت به هـدف  دانش

هــاي تبحــري و  بينــي كنــد، هــدف عملكــردي را پــيش
عملكردي تنها زماني مناسب هستند كه به طـور مـؤثري   

بنابراين بررسي رابطه . هاي اجتماعي همراه شوند با هدف
هاي انگيزشـي در   فها براي فهم ما درباره هد بين هدف

تكـاليف انگيزشـي   . زمينه يـادگيري بسـيار مهـم اسـت    
حمايت از خودمختاري و ارزشـيابي تبحـري بـه طـور     

درصـد از   21معنادار با اهداف تبحري رابطـه داشـته و   
  ]. 22[تغييرات آن را تبيين مي كنند 

دهد كه ضريب  نشان مي 3نتايج ارائه شده در جدول 
عملكـردي بـه هــدف    هـدف كـلاس  اسـتاندارد مسـير   

ــاعي  ــردي اجتم ــت و  )=β ،001/0 P=61/0( عملك مثب
 14،8[يافته حاصل از پژوهش با نتايج . باشد دار مي معني

در تبيين اين يافته مي توان گفت، . همخواني دارد ]23 و
در كلاس با ساختار هدف عملكردي توانايي فرد نسبت 

در ايـن كـلاس فـرد را در    . به ديگران انجام مي شـود 
گروههاي همگنـي از نظـر توانـايي قـرار مـي دهنـد و       

فرد در كلاس با ساختار هدف . ارزشيابي هنجاري است
عملكردي تمركز خود را به جاي يادگيري مفهومي صرفاً 
گرايش خود را به سمت يك عمل تحميلي يا پيروزمندي 
در رقابت با همسالان و يا صرفاً بر گريز از نمرات پايين 

  ].24[دهد ر همسالان قرار مييا شكست در براب
دسـت آمـده از   بـه  سـاختاري   الگوينتايج ارزيابي 

                                                            
1. Dowson  &  Mclnerney  

مسـيرهدف كـلاس    دهنـد كـه   پژوهش حاضر نشان مي
، β=23/0(عملكردي بـه هـدف عملكردگريـز اجتمـاعي    

02/0 P=( نتيجـه پـژوهش بـا    . باشد دار مي مثبت و معني
در تبيين اين رابطه  .همخواني دارد ]23و  14[يافته هاي 

ي توان گفت، در كلاس با ساختار عملكردي تاكيد بـر  م
گرفتن نمره خوب يا جواب درسـت خواهـد بـود و از    
سوي ديگر افراد با جهـت گيـري هـدف عملكردگريـز     

بر اجتناب اثبات عدم شايستگي اجتماعي فـرد  اجتماعي 
و اجتناب از عدم كفايت اجتماعي تأكيد دارند و در اين 

ش آموزان بـراي كسـب ايـن    در رقابت با ديگر دان ميان
معيارها افراد عملكردگرا شايستگي خود را با مقايسه بـا  

  .]6[ديگران نشان مي دهند 
مسير هـدف   از جمله يافته مهم ديگر پژوهش حاضر

كلاس تبحري به سازگاري اجتماعي مي باشد كه داراي 
. مي باشـد ) =β ،001/0 P=12/0(رابطه مثبت و معني دار

در . همسو مـي باشـد  ] 7-4[ته هاي نتيجه پژوهش با ياف
تبيين اين رابطه چنين مي تـوان گفـت، سـاختار هـدف     
كلاس تبحري با الگوي يادگيري سازگارانه پيوند خورده 
و شواهد كافي نشان مي دهد دانش آموزاني كه كارهاي 
مدرسه را با هدف يادگيري، فهميدن و پيشـرفت انجـام   

تي سـازگارانه  نتايج احساسي، رفتاري و شناخ. مي دهند
را گزارش مي كنند و در زمينه هاي تحصـيلي موفقيـت   

، بـه  1997، 2يـوردان [هاي زيادي را به دست مي آورند 
  ].25نقل از ريئسي، هاشمي، فاتحي زاده، 

دهـد كـه    نشـان مـي   3نتايج ارائه شده در جدول   
هـدف تبحـري اجتمـاعي بـه     ضريب اسـتاندارد مسـير   

داراي رابطـه  ) =β ،005/0 P=21/0( سازگاري اجتماعي
يافته حاصل از پـژوهش بـا   . مثبت و معني دار مي باشد

ــايج ــد ] 5و  6،9،4[ نت ــي باش ــو م ــراد داراي . همس اف
هدفگرايي تبحري اجتماعي بر رشد شايسـتگي، داشـتن   

هاي اجتماعي بـالا، يـادگيري مطالـب جديـد و      مهارت
هاي اجتمـاعي، كيفيـت    موفقيت در آن به وسيله مهارت

ميق بين فردي يا رشد زندگي اجتماعي تمركـز  روابط ع
اي اعم  كنند تا در هر زمينه لذا اين افراد تلاش مي. دارند

                                                            
2.Urdan 
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هاي اجتماعي، ارتبـاطي و يـادگيري در حـد     از مهارت
مطلوبي عمل كنند كه همه اين عوامل به سازگاري بـالا  

  ].6[در جامعه منجر مي شود 
ريز مسير هدف عملكردگ 3همچنين بر اساس جدول  

) =β ،001/0 P=-21/0(اجتماعي به سازگاري اجتمـاعي  
يافته حاصـل بـا   . دار مي باشدداراي رابطه منفي و معني

در تبيين اين . ناهماهنگ مي باشد] 14و  8[پژوهش هاي 
معتقدند كـه وجـود يـك    ] 26[ 1ها سونگور و سنلر يافته

آموزان بـراي بـه    سيستم آموزشي رقابتي كه در آن دانش
هاي خوب، كسب توجه معلم و سـاير   دن نمرهدست آور

كنند، در بـه وجـود    امتيازهاي اجتماعي با هم رقابت مي
آمـوزان   دانـش . تـأثير نيسـت   آوردن چنين نتـايجي بـي  

عملكردگريز و عملكردگرا، از يك سو براي گرفتن نمره 
هـاي   عالي و، از طرف ديگر، براي اجتنـاب از قضـاوت  

وي ديگـران و برتـري   منفي، احمق به نظر رسيدن از س ـ
در خصـوص ارتبـاط   . كننـد  نسبت به ديگران تلاش مي

هاي اجتنابي،  توان گفت كه هدفهدف عملكردگريز مي
هـاي   توانند محـرك  ترس از شكست و مسخره شدن مي

قوي براي تلاش در جهت عملكرد مطلـوب و موفقيـت   
در واقع، اين افراد بـراي جلـوگيري از   . در روابط باشند

. كنند ديگران در رابطه با خودشان تلاش مينگرش منفي 
آموزان عملكردگرا يـا عملكردگريـز بـراي حفـظ      دانش

يعنـي  (موقعيت و نشان دادن شايستگي خود به ديگـران  
صرفاً جهت رسيدن به يك نتيجه مطلـوب و نشـان دادن   

  .كنند تلاش مي) برتري خود نسبت به ديگران
ر هـدف  مسـي اثر غير مستقيم  4براساس نتايج جدول 

تبحري كلاس با سازگاري اجتمـاعي از طريـق اهـداف    
 0284/0در حد پايين فاصله اطمينـان  پيشرفت اجتماعي 

لـذا،  . باشد دار مي مثبت و معني 3823/0و حد بالاي آن 
هدف تبحـري كـلاس بـا سـازگاري اجتمـاعي بـا       بين 

گري اهـداف پيشـرفت اجتمـاعي رابطـه مثبـت      ميانجي
 13[ نتايج حاصل با پژوهش. شدمستقيم برقرار مي باغير
شـواهد حاصـل از تحقيقـات    . هماهنگ مي باشد] 23و 

گيـري تبحـري   مختلف حـاكي از آن اسـت كـه جهـت    
                                                            
1 . Sungur & Senler 

نـوعي الگـوي انطبـاقي،    ) شخصي در سـطح كلاسـي  (
اگر در مدرسه . شناخت، هيجان و رفتار را به دنبال دارد

ساختار هدف تبحري رويكرد اصلي كلاس باشـد، فـرد   
رويكرد عميق به يادگيري ترغيـب مـي شـود    به داشتن 

سـاختار  ] 23[از سوي ديگر بـر اسـاس پـژوهش    ]. 24[
اي و  هدف تبحري كلاس بـا روابـط اجتمـاعي مدرسـه    

فـرد داراي هـدف   . تعامل با دوستان رابطـه مثبتـي دارد  
تبحري موفقيت را به تـلاش، علاقـه و اسـتراتژي هـاي     

ه و مورد استفاده نسبت مـي دهـد و نسـبت بـه مدرس ـ    
تكاليف نگرش مثبت داشته و يك الگـوي سـازگارانه را   
چه در مدرسه و چه در روابط بين فردي از خود نشـان  

  .مي دهد
مسير هـدف  اثر غير مستقيم  5بر اساس نتايج جدول 

عملكردي كلاس با سازگاري اجتماعي از طريق اهداف 
در حد ) هدف عملكردگريز اجتماعي(پيشرفت اجتماعي 
ــله ا ــايين فاص ــان پ ــالاي آن  -06698/0طمين ــد ب و ح

هـدف  لـذا، بـين   . باشـد  دار مـي  منفي و معني -0911/0
عملكردي كلاس با سازگاري اجتماعي با ميانجي گـري  
اهداف پيشرفت اجتماعي رابطه منفي غير مستقيم برقـرار  

ــا پــژوهش. مــي باشــد ] 23و  8، 13[ نتــايج حاصــل ب
قتـي  مطالعات نشان مي دهند، كـه و . هماهنگ مي باشد

دانش آموزان يك . هدف عملكردي كلاس برجسته است
الگوي ناسازگارانه مثل احسـاس منفـي در مواجهـه بـا     
مشكلات و نسبت دادن شكست به نـاتواني را گـزارش   

در كلاس با ساختار عملكردي تاكيد بر گرفتن . مي دهند
بنـابراين  . نمره خوب يـا جـواب درسـت خواهـد بـود     

كارها و تكاليفي كه باعث  كنند از آموزان سعي مي دانش
شان در نزد همسالان و طرد  مسخره شدن، كاهش جايگاه

اجتناب از احمق به نظر رسيدن . شود، پرهيز كنند آنها مي
هـاي   و نگراني دربـاره نظـر ديگـران از جملـه ويژگـي     

بـه عبـارتي   . هدفگرايي عملكردگريـز اجتمـاعي اسـت   
تر نسبت بـه  آموزاني كه درباره توانايي بيشتر يا كم دانش

شـان بـا    ديگران حساس هستند، احتمال دارد در روابـط 
. كننـد  هاي خود را پنهان مـي  دوستان مشكلات و ضعف

آمـوزاني كـه    رسـد دانـش   در واقع منطقي به نظـر مـي  
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شان از درگيري در تكـاليف نشـان دادن توانـايي     ادراك
شـان  پايين است، احتمالاً بيشتر در روابـط بـا دوسـتان   

هـا، همكـاري در    وند و از نمايش ضـعف ش بدگمان مي
  ].27[كنند  مشكلات يا مشورت اجتناب مي

هدف تبحري به علاوه در پژوهش حاضر مسيرهاي   
كلاس به هدف عملكردي اجتمـاعي و هـدف عملكـرد    
گريـز اجتمــاعي و هــدف عملكــردي كــلاس و هــدف  
عملكردي اجتماعي به سـازگاري اجتمـاعي معنـي دار    

و  5، 23، 8، 13[ ل با پژوهش هـا كه نتايج حاص. نبودند
در تبيين چنين مي توان گفت، كه . ناهمسو مي باشند] 4

نگرش دانش آموزان در مدرسـه مـي توانـد در جهـت     
گيري آنها در فعاليتهاي يادگيري تاثير عمـده اي داشـته   
باشد دانش آموزاني كـه هـدف تبحـري كـلاس را دارا     

دانند و موضوع درسي را لذت بخش و مفيد مي . هستند
بر يادگيري تمركز كرده و بيشتر هدف تبحري اجتمـاعي  

در حاليكه كه افراد با داشـتن هـدف   . را دنبال مي كنند
كلاسي عملكردي رفتار تبحرگرا را از خود نشـان نمـي   

آمـوزان داراي هـدفگرايي    دانـش از سوي ديگـر  . دهند
عملكردگريز اجتماعي هدفشان اجتناب از احمق به نظـر  

خره شـدن توسـط ديگـران و نگـران نظـر      رسيدن و مس
از ايـن رو نسـبت بـه    . ديگران در مـورد خـود هسـتند   

بـه  موقعيت جديد با احتيـاط عمـل كـرده و در نتيجـه     
دهند  هاي ديگران درباره خود اهميت بسياري مي قضاوت

. شان در نـزد ديگـران هسـتند    و نگران تصوير اجتماعي
اليفي كـه  كننـد از كارهـا و تك ـ   بنابراين خيلي سعي مي

شان در نزد همسالان  باعث مسخره شدن، كاهش جايگاه
ــز كننــد  و طــرد آنهــا مــي ــه ]. 27[شــود، پرهي از جمل

محدوديت هاي پژوهش حاضر انتخاب گـروه نمونـه از   
ميان دانش آموزان دختر دبيرستاني مشغول به تحصيل در 

پيشنهاد مي گردد در تحقيقـات  . پايه اول دبيرستان است
خاب گروه نمونه از هر دو جنس از ساير بعدي ضمن انت

بـا توجـه بـر    . پايه ها ومقا طع تحصيلي استفاده گـردد 
اهميت ساختار هدف كـلاس در هـدف گزينـي دانـش     
آموزان معلمان ضمن توجه به اين نتيجه بهتر است، جـو  

به . كلاس را به سمت فهميدن و متبحر شدن سوق دهند

را بـه  شـود سـاختار كـلاس درس     معلمان توصيه مـي 
اي طراحـي كننـد، كـه انتخـاب اهـداف تبحـري        گونه

اجتماعي را باعث شـود و بـه جـاي رقابـت و مقايسـه      
آمـوزان بـر بهبـود يـادگيري، پيشـرفت و تسـلط        دانش

با توجه به اينكـه نحـوه برقـراري    . شخصي تمركز كنند
ارتباطات آموختني است و چگـونگي برقـراري ارتبـاط    

موزان با همسالانشان نقش آ آموزان و دانش معلم با دانش
مهمــي در پيشــرفت تحصــيلي آنهــا دارد بــه مســئولين 

شـود تـا بـا برگـزاري      آموزش و پرورش پيشـنهاد مـي  
هــاي آموزشــي مهارتهــاي ارتبــاطي مناســب و  كارگــاه

هاي ارتباطـات ميـان فـردي     چگونگي استفاده از ويژگي
. اثربخش را به دانش آموزان و معلمان آموزش داده شود

آموزان نوجـوان بـه داشـتن     ه به نياز عمده دانشبا توج
استقلال و موقعيت اجتماعي مطلوب به معلمان، مربيـان  

شـود بـراي بـالا بـردن      آموزشي و والدين پيشنهاد مـي 
هـا احتـرام    سازگاري اجتماعي نوجوانان به نيازهـاي آن 

 .بگذارند
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