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  طلوب دانشگاهشناسایی و اعتبارسنجی شاخصهاي استاد م

   ایرانی -اسلامی 
  2 هانی محسن فرمهینی فرا؛  1 محمدحسن میرزامحمدي

  ٤لیلا زرین؛  3 علیرضا یوزباشی
  چکیده

 ایرانـی  -شاخصهاي استاد مطلوب دانشگاه اسـلامی  مقالۀ حاضر، شناسایی و اعتبارسنجیهدف  :هدف
هـا   و مدارك بوده و اعتباریابی شاخص روش تحقیق براي تدوین شاخصها، مطالعۀ اسناد :روش. است بوده

تـرین   نتایج پژوهش حاکی از آن بـود کـه عمـده    :ها یافته .اي انجام شد با استفاده از روش دلفی یک مرحله
ایمان و اعتقاد به خداوند یگانه : ایرانی -تربیتی استاد مطلوب دانشگاه دانشگاه اسلامی -شاخصهاي فرهنگی

درونـی، حفـظ کرامـت انسـانی دانشـجویان، متعهـد و داراي روحیـه         و برخورداري از خشـوع و انعطـاف  
شاخص : ایرانی -هاي آموزشی استاد مطلوب دانشگاه دانشگاه اسلامی ترین شاخص ؛ عمده...دوستی و  وطن

رتبه، آموزش کارآفرینی به دانشجویان، تسلطّ علمی در  تزکیه در تدریس، پرورش نخبگان و متخصصان عالی
: ایرانـی  -ترین شاخصهاي پژوهشی استاد مطلوب دانشگاه دانشگاه اسلامی ؛ عمده...ریس و موضوع مورد تد

افزاري، کمک به تحقق و استمرار توسعۀ پایدار کشور، مدافع خلاقیت، ابتکار و نوآوري  اهتمام به جنبش نرم
بصـیرت  : ایرانی -خدماتی استاد مطلوب دانشگاه اسلامی -ترین شاخصهاي شاخصهاي اجرایی ؛ و عمده...و 

ایرانـی در سـطح    -سیاسی و مشارکت در مسائل سیاسی جامعه، تلاش براي ارتقاي اعتبار دانشگاه اسـلامی 
استاد  :گیري نتیجه. المللی و مشارکت در فعالیتهاي اجتماعی در جهت رشد و تعالی جامعه است ملی و بین

هاي لازم در حیطۀ آموزشـی و پژوهشـی،    ییایرانی، فردي است که علاوه بر توانا -مطلوب دانشگاه اسلامی
خدماتی، فردي سرآمد و گذشـته از ایـن، بـه     -تربیتی و همچنین در عرصۀ اجرایی -باید در حیطۀ فرهنگی

 .ایرانی است، پایبند باشد -یک سري از اخلاقیات که منشأ آن فرهنگ اسلامی

  . یرانیا -ایرانی، استاد اسلامی -شاخص، دانشگاه اسلامی :واژگان کلیدي

                                                
 08/08/92:  تصویب نهایی ؛ 12/02/92: دریافت مقاله . 
، )ره(ه خلیج فارس، روبروي مرقد امامتهران، بزرگرا: آدرس / )نویسنده مسئول(دانشیار دانشگاه شاهد ؛علوم تربیتیدکتراي  .1

  Email:mirzamohammadi@shahed.ac.ir /ه علوم انسانی، گروه علوم تربیتی دانشکد  دانشگاه شاهد،
  . دانشیار دانشگاه شاهد ؛علوم تربیتیدکتراي  .2
  . اه تهراندانشجوي دکتراي مدیریت آموزشی دانشگ .3
 . دانشجوي کارشناسی ارشد برنامه ریزي آموزشی دانشگاه شاهد.  4
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564  9در دانشگاه اسلامی  فرهنگ 

  مقدمه) الف
هاي  ها، اهداف و سیاستگذاري تحولی بنیادین و عمیق در ارزشها، باور ،انقلاب اسلامی

محوري به سوي  هاي برگزیده، از انسان اي که اهداف و ارزش ایران اسلامی ایجاد کرد؛ به گونه
یات و خدامحوري و از توجه صرف به مادیات به سمت توجه خاص به معنویات در کنار ماد

. هاي ملی در مقابل تحقیر آنها، تغییر جهت داد ها و باور به توانمندي همچنین تفاخر به داشته
هاي  برداري از سرمایه هاي ایرانیان و همچنین با بهره در سایۀ این توجهات و باور به توانمندي

تا در ملی، ایران به کشوري تبدیل شد که پس از انقلاب اسلامی، عزم خود را جزم کرده 
تر راه پیشرفت و ترقی را  هر چه سریع المللی از رقباي خود عقب نمانده و بتواند رقابتهاي بین

  .هاي گذشته طی کند ماندگی در جبران عقب

جانبه، اقدام به سیاستگذاري و تعیین  مسئولان کشور در راستاي توسعه و پیشرفت همه
را در مسیر تحقق اهداف از پیش  مدت و درازمدت کردند تا بتوانند کشور اهداف کوتاه

ساله است که  انداز بیست ها، سند چشم ترین این سیاستگذاري یکی از مهم. شده قرار دهند تعیین
یافته با جایگاه اول اقتصادي، علمی و فنّاوري در  کشوري توسعه« 1404طبق آن، ایران در سال 

اسلام و با تعامل سازنده و مؤثر سطح منطقه با هویت اسلامی و ایرانی؛ الهام بخش در جهان 
با توجه به این اهداف و در وضعیت رقابتی قرن و بیست و یکم، . »باشد الملل می در روابط بین

تواند دوام آورد که توانایی تربیت افرادي را داشته  هاي رقابتی می مطمئناً کشوري در این عرصه
  .موار کنندباشد که بتوانند راه پیشرفت و ترقی کشورشان را نیز ه

هاي مسئول تربیت نیروي انسانی،  دارد تا به نهاد اهمیت چنین امري، هر کشوري را وا می
کنندة شرایط لازم  توجه خاص داشته باشد؛ زیرا نظام آموزشی در هر کشوري، به عنوان فراهم

جهت افزایش دانش، بینش و توانش اعضاي جامعه، بیشترین نقش را در پیشرفت و پویایی 
  .کند هاي مختلف ایفا می در عرصه کشور

انداز بیست ساله اشاره شده، قرار است اهداف در نظر گرفته  گونه که در سند چشم همان
واضح است که اهداف در نظر گرفته . ایرانی محقق شود -شده با استفاده از الگوي اسلامی

در این . ق خواهد شدایرانی  به همت اساتید پایبند به این اهداف محق -شده با هویت اسلامی
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  565  ایرانی -هاي استاد مطلوب دانشگاه اسلامی شناسایی و اعتبارسنجی شاخص

 - هاي متخصص و ماهر داراي هویت اسلامی کنندگان نیرو بین، نقش دانشگاهها به عنوان تربیت
  .تر است ایرانی، نقشی بارزتر و مهم

آشکار است که در بین اجزاي نظام دانشگاهی، نقش اساتید به عنوان تولیدکنندگان و 
هاي مختلف  براي استفاده از آن در جنبهآورندگان شرایط  کنندگان علم و نیز فراهم عرضه

تر بوده، اعتبار هر دانشگاهی در گرو اساتید آن است و  تر و حیاتی زندگی بشري، حساس
زمانی اهداف تعیین شده در ابعاد کمی و کیفی محقق خواهد شد که در کنار همراهی و 

انندگان اصلی این همکاري دیگر عناصر نظام آموزش عالی، اساتید دانشگاهی به عنوان گرد
  .نظام، معتقد و مقید به این اهداف بوده و در راه تحقق آن از هیچ تلاشی فروگذار نکنند

  

  بیان مسئله) ب
از دانشگاه باید سرنوشت  .مرکز سعادت و در مقابل، شقاوت یک ملت است ،دانشگاه

غیر اسلامی، کند و دانشگاه  یک ملت را سعادتمند می ،دانشگاه خوب .یک ملت تعیین بشود
چه  ،از دانشگاه .تحولات است ۀهم ءدانشگاه مبد. زند یک ملت را به عقب می ،دانشگاه بد

از دانشگاه سعادت یک ملت و در مقابل سعادت، شقاوت یک  ،علوم قدیم و چه علوم جدید
یت بکنید، دانشگاه را درستش کنید، جد .یت کرددر دانشگاه باید جد. گیرد ملت سرچشمه می

و ) هر(امامحضرت مکرر  ياهکیدأت با وجود .)151: 1374 ،اسدي مقدم(.ش کنیدا شگاه را اسلامیدان
 ةاید ،مقام معظم رهبري مبنی بر اسلامی کردن دانشگاهها و با توجه به ماهیت انقلاب اسلامی

هایی هم  طور که باید و شاید تاکنون محقق نشده است و دانشگاه ها آن سازي دانشگاه اسلامی
  .اند از حد ظواهر و اصلاحات سطحی فراتر بروند نتوانستهغلب ا ،اسلامی بودن دارند ۀداعی که

دانشگاه اسلامی، دانشگاهی است که در آن محیطی سرشار از معنویت و مکارم اخلاقی 
شود و حیات و  به منظور رشد و تعالی فردي و تربیت صحیح و تزکیه و تعلیم نفوس ایجاد می

هدف چنین دانشگاهی این  .)34: 1385، محمدي خان(یابد می خلاقی افراد اعتلاشخصیت معنوي و ا
 فاهداي صالح از لحاظ علمی و فکري اداره شود و در جهت هاکشور به دست انسان«است که 

شود نسبت به انقلاب، دین،  می اگر کسی که به دانشگاه وارد یا از آن خارج. خود حرکت کند
این دانشگاه هر چند هم از لحاظ  ،ملی حساسیتی نداشته باشد هاي کشور، استقلال و آرزو

  .)13-14 :1386 ،لو محمدي و صحبت میرزا(.»علمی والا باشد ارزشی نخواهد داشت
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566  9در دانشگاه اسلامی  فرهنگ 

از جمله اسلامی شدن  ،است که قسمت اعظم اصلاحات آموزش عالی کشور آشکار
گفت که در میان ارکان توان  ت میئبراي اینکه به جر است؛آن  اساتید ةبر عهد ،دانشگاهها

 استترین رکن آن  استاد اساسی...) استاد، دانشجو، محتواي آموزشی و (دانشگاه  ةدهند تشکیل
ثیرات مستقیم و غیر مستقیم آن را بر ارکان دیگر نادیده گرفت و این امري است أتوان ت که نمی

اه با پوشش اجباري و اسلامی شدن دانشگ«: اند که مقام معظم رهبري ضمن اشاره بدان فرموده
با ایجاد نهضت تولید  اسلامی شدن دانشگاه از دیدگاه ایشان. »شود همراه با زور ممکن نمی

علم، انتقال اصولی اطلاعات و ارتقاي واقعی پژوهشهاي علمی و هویت علمی و اعتقادي 
تاري ساخ ةیک جریان عمده و گسترد ،این مهم .شود مدیران و استادان دانشگاهها فراهم می

ي و راسخ در جهت باید به طور جد بلکه می ،کند است که به سرعت و سهولت تحقق پیدا نمی
  )1387 امام جمعه،(.آن حرکت و فعالیت کرد

متخصصان تعلیم و تربیت به آن معتقدند و به این  ۀاین موضوعی است که امروزه هم
ی بستگی به وجود استادانی اعتبار دانشگاهها و مؤسسات آموزش عال« موضوع اذعان دارند که

ۀترین امور در زمین سان دانشگاهی از پراهمیتورزیده دارد از این رو آماده کردن استادان و مدر 
با توجه به نقشی که  ،این بنابر .ه کیفی فعالیتهاي علمی دانشگاههاستۀاصلاحات و توس

مرتبه در  ان عالیاستادان و محققان دانشگاهی در تولید دانش و پرورش نخبگان و متخصص
ریزي در جهت گزینش، تربیت و استخدام استادان  برنامه ،هاي مختلف علوم و فنون دارند رشته

  )184 :1386آقازاده، (.»ترین اقدامات اصلاحی آموزش عالی است از مهم

بر  ایرانی - اسلامیتوان استنباط کرد براي اینکه دانشگاه  می گفته، پیشبا توجه به مطالب 
باید تمامی اجزا  ،را به سعادت دنیوي و اخروي رهنمون سازد یر دانشگاهها بتواند ماخلاف سا

از آنجا که اساتید دانشگاه نقش . و عناصرش به دقت مورد توجه و تجزیه و تحلیل قرار گیرد
سازي دانشگاهها دارند، در این پژوهش تلاش شده تا شاخصهایی  محوري و اساسی در اسلامی

پژوهشی و نیز  -تربیتی، آموزشی -ایرانی از نظر فرهنگی -وب دانشگاه اسلامیرا که استاد مطل
با . اجرایی باید دارا باشد، مورد بررسی قرار داده، شاخصهاي اشاره شده را اعتبارسنجی کنیم

عنایت به نکات مذکور، مسئلۀ اساسی پژوهش حاضر، شناسایی و اعتبارسنجی شاخصهاي 
  .ایرانی است -استاد مطلوب دانشگاه اسلامی
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  چارچوب نظري) ج
تولید علم و اندیشۀ دستیابی به محصولات نوین علمی، تأمین نیروي انسانی متخصص 

در هر . آیند افزایی عمومی، سه رسالت بسیار مهم دانشگاه به شمار می براي جامعه و دانش
وا و امکانات، وري از محت دانشگاه، پنج رکن اصلی استاد، محتواي درس، فراگیران، روش بهره

تري است و اگر  نقش استاد، نقش برجسته. آیند ترین عوامل کیفیت آن به شمار می مهم
هاي لازم بر روي آن صورت نگیرد، دانشگاه از مسیر اصلی خود جدا افتاده، به  گذاري سرمایه

تردید یکی از امتیازات بزرگ هر دانشگاهی،  بی. شود اي علمی، فرهنگی مبدل می مجموعه
هر چه اعتبار اساتید و بزرگان دانشگاهی . ستفادة شایسته از اساتید مجرب و فرهیخته استا

  )144: 1382سروقامت، (.شود تر شمرده می بیشتر باشد، آن دانشگاه معتبرتر و مقبول

در این راستا و با پیروزي انقلاب اسلامی و طلیعۀ دوران جدید در حیات اجتماعی ایران، 
در این وضعیت، نظام دانشگاهی به ارث رسیده از . عالی متحول شد انتظارات از آموزش

توانست به شیوة گذشته ادامه داشته باشد،  کرد و نمی گذشته که انتظارات عمومی را تأمین نمی
اما وضعیت . گرفت بایست با ایجاد تحولی بنیانی، در خدمت جامعۀ پس از انقلاب قرار می می

هاي موجود آن در ماههاي نخستین انقلاب، آن را از تحولات  وداخلی دانشگاهها و ترکیب نیر
هاي انقلاب اسلامی به دور نگه داشت و در مجموع،  گیري اساسی و همگامی با انتظارات و جهت

  )16: 1383زاده بردر،  شرف(.دانشگاه تحت مدیریت و همسو با ایدئولوژي انقلاب قرار نگرفت

فرمان انقلاب فرهنگی را جهت اصلاح و ) ره(نیبا آگاهی از چنین اهمیتی، امام خمی
پاکسازي دانشگاهها از اساتید وابسته به شرق و غرب اعلام کردند تا کشور بتواند در سایۀ 

اما . جانبه دست یابد ایرانی به رشد و توسعۀ همه -تعلیمات سالم و مطابق با فرهنگ اسلامی
  :این امر به دلایلی از قبیل موارد ذیل، محقق نشد

بسیاري از اساتید ناهمخوان با آرمانهاي انقلاب مجدداً به دانشگاه راه یافته، به القاي  -
 .افکار خود پرداختند

کاري شده،  رؤساي دانشگاهها با توجه به کمیت زیاد اساتید مذکور، ناگزیر از محافظه -
 .بعضاً به تدریج فضاي غالب موجود برایشان عادي شد و مستحیل در آن شدند

ریزي  اندرکاران امور انقلاب فرهنگی امکان و فرصت برنامه ن انقلاب و دسترهبرا -
اي که حتی دانشگاه  براي تأمین نیروي انسانی مناسب و اساتید شایسته را پیدا نکردند؛ به گونه
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568  9در دانشگاه اسلامی  فرهنگ 

تربیت مدرس که مولود انقلاب بود و با هدف تربیت نیروي انسانی تأسیس شده بود، چون 
گفته محول کند، در نیل به هدف دچار  ریس را به اساتید پیشناچار بود بخش اعظم تد

 .مشکلاتی شد
بدون استثنا بعد از هر انقلابی، افرادي به دلایل گوناگون دچار مشکلاتی شده، نوعی  -

را پشت سر گذاشته بود،  57کشور ما نه تنها انقلاب اسلامی بهمن . کنند سرخوردگی پیدا می
لذا وجود برخی افراد سرخورده به دلیل . له نیز شدبلکه متحمل جنگ تحمیلی هشت سا

این روحیه در میان نسل جوان بیشتر از . مشکلات ناشی از انقلاب و جنگ، امري طبیعی بود
کرده و دانشگاهی به دلیل  سایر اقشار اجتماعی رخنه کرد و در این میان، نسل جوان تحصیل

تر و  برخوردار بود و در سطح وسیعاینکه همزمان با جوانی، از سطح تحصیلات بالاتري 
شد، همچنین در معرض طمع استکبار و دشمنان  تري با مسائل فکري و سیاسی مواجه می عمیق

تر دچار ابهامات و  تر و عمیق تر و وسیع داخلی انقلاب اسلامی قرار داشت، سریع
 )68: 1375بري در دانشگاهها، گروه مطالعاتی معاونت پژوهشی نهاد نمایندگی مقام معظم ره(.ها شد سرخوردگی

اي که با وضع مطلوب  با توجه به وضع موجود دانشگاهها و فضاي حاکم بر آنها و فاصله
به مناسبت اولین سالگرد [مورد نیاز کشور و نظام جمهوري اسلامی دارند، مقام معظم رهبري 

اي زیاد  اسلام فاصله فاصلۀ امروزین ما با وضع مطلوب و مقبول«: فرمایند می)] ره(ارتحال امام
و با توجه به وضع موجود دانشگاهها و فاصلۀ آنها با وضع  )10/3/1369(»اما پیمودنی است

 ]دردیدار وزیر فرهنگ و آموزش عالی و معاونان وزیر[مطلوب است که سرانجام ایشان 
مگر با تحول  شود باید اسلامی بشود و این نمی. برادران عزیز، دانشگاه اسلامی نیست«: فرمایند می

  )68- 69: همان(.»جانبه از سوي شما ریزي شده و همه عمیق، بنیادي، دلسوزانه، بلندمدت، برنامه

شود که تا کنون پژوهش چندانی در خصوص  ضرورت این پژوهش از آنجا ناشی می
انجام نشده است و اکثر پژوهشهاي موجود سازي دانشگاهها  نقش اساتید دانشگاه در اسلامی

هاي آموزشی یا پژوهشی اساتید  حوزه به بررسی وجود یا نبود برخی از ویژگیدر این 
لذا خلأ آن در بین تحقیقات انجام شده آن هم در شرایط فعلی که اسلامی شدن . اند پرداخته

  .شد شود، بیش از پیش احساس می دانشگاهها به صورت جدي دنبال می
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  مرور پیشینۀ تحقیق) د
 پژوهی، خوب را شامل چهار دستۀ دانش هاي استاد ی، ویژگیدر پژوهش )1372(منصوري

در پژوهش . فردي بیان کرده است شخصیت و مشاوره و ارتباط ایجاد تدریس، توانایی روش
ذکر  ظاهري را براي اساتید و تدریس علمی، اخلاقی، ویژگی چهار )1380(زاده دیگري، حبیب

  .کرده است

از نظر : شی دریافتند که در حیطۀ مقررات آموزشینیز در پژوه )1387(و همکارانش وکیلی
دانشجویان، در دسترس بودن استاد و از نظر استادان، حضور به موقع استاد در کلاس؛ در 

از : آموزشی از نظر هر دو گروه، تسلطّ علمی استاد؛ در حیطۀ ارزیابی و نظارت -حیطۀ علمی
نظر استادان، طرح سؤال در هر جلسه و نظر دانشجویان، پاسخگویی به سؤالات فراگیران و از 

هاي یک مدرس   ترین ویژگی رفتاري از نظر هر دو گروه، شیوایی بیان مهم -در حیطۀ اخلاقی
 .خوب است

هاي یادگیري،  در پژوهشی اذعان داشت که مهارتهاي فکري، راهبرد )1385(آقایی
ارتباطی، مهارتهاي مهارتهاي فنّاوري اطلاعات در آموزش، مدیریت کلاس و مهارتهاي 

 .اي معلمان مدارس آینده است هاي حرفه ارزشیابی و پژوهش، از ویژگی

بندي ابعاد معلم اثربخش  در پژوهشی دریافتند که اولویت )1391(منش زمانیو  نژاد سبحانی
  .ابعاد شخصیتی، ارزشیابی، تدریس و مدیریت کلاس: به ترتیب عبارتند از

آمیز یک استاد دانشگاه  صل را براي تدریس موفقیتدر پژوهشی هفت ا )2004(1کودد
تشویق دانشجویان به برقراري ارتباط با استادان، تشویق : پیشنهاد کرده که این اصول عبارتند از

به مشارکت در میان دانشجویان، تشویق به یادگیري، ارائۀ بازخورد فوري به دانشجویان، تأکید 
ها  ت بالا از دانشجویان و احترام گذاشتن به استعدادبر زمان در انجام کار، داشتن انتظارا

 .هاي یادگیري متنوع وشیوه

هاي استاد مطلوب را  ترین ویژگی مهم )2006(2آروندیلو  ریچاردسوندر پژوهش دیگري 
تسلطّ استاد بر درس مورد تدریس، احترام به دانشجو، درگیر کردن دانشجو در بحث کلاسی و 

                                                
1. Coded 
2. Richardson and Arundell 
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نیز اذعان  )2004(1دییرِو  رابرتزهمچنین . مؤثر شناسایی کردند استفاده از روشهاي تدریس
ترین خصوصیات یک استاد مؤثر، دلجویی کردن از دانشجو، داشتن طرح درس،  داشتند که مهم

ارزیابی پیشرفت تحصیلی دانشجو، مشاوره کردن، صادق و درستکار بودن، تسلطّ علمی بر 
 .ده از روشهاي مختلف تدریس استدرس، مدیریت مؤثر، ایجاد انگیزه و استفا

نیز در پژوهشی دریافت که سازماندهی مطالب درسی، مدیریت کلاسی،  )2007(2سایدم
گرا بودن، تغییرپذیري، استفاده از روشهاي مختلف  هاي دانشجویان، تکلیف استفاده از ایده

ن شاخصهاي تری هاي مؤثر استادان و مهم ترین ویژگی تدریس و احترام به دانشجو، از مهم
 .باشند تدریس اثربخش می

  

  سؤالات تحقیق) هـ
  باشد؟ نظران چه می ایرانی با عنایت به اسناد و دیدگاه صاحب -شاخصهاي استاد اسلامی .1
ایرانی تا چه اندازه از دیدگاه اساتید معتبر  -تربیتی استاد اسلامی -شاخصهاي فرهنگی .2

  باشند؟ می
  باشند؟ تا چه اندازه از دیدگاه اساتید معتبر میایرانی  - شاخصهاي آموزشی استاد اسلامی .3
  باشند؟ ایرانی تا چه اندازه از دیدگاه اساتید معتبر می - شاخصهاي پژوهشی استاد اسلامی .4
ـ ایرانی تا چه اندازه از دیدگاه اساتید معتبر  -خدماتی استاد اسلامی -شاخصهاي اجرایی .5

  باشند؟ می
  

  شناسی پژوهش روش) و
به منظور دستیابی به شاخصهاي استاد مطلوب دانشگاه ) اول سؤال(در بخش اول 

، )سؤالات دوم تا پنجم(ایرانی، به بررسی اسناد مکتوب پرداخته شد و در بخش دوم  -اسلامی
هاي مرتبط مورد  نظران مختلف در رشته مطلوبیت یا عدم مطلوبیت این شاخصها از نظر صاحب

                                                
1. Roberts and Dyer 
2. Suydam 
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ر بخش نخست، تحلیل اسنادي و در بخش سنجش قرار گرفت؛ بنابر این، روش پژوهش د
  .تحلیلی است - دوم، کیفی از نوع توصیفی

نظران در متون نظري و سوابق پژوهشی  جامعۀ آماري در بخش اول، دیدگاههاي صاحب
گیري مورد  ایرانی است که بدون نمونه -مرتبط با شاخصهاي استاد مطلوب دانشگاه اسلامی

 ۀجامعگیري هدفمند از  یز با استفاده از روش نمونهدر بخش دوم ن. بررسی واقع شده است
تعلیم و  ۀعلوم قرآنی، علوم انسانی، فلسف ةحوزان نظر صاحب، از بین آماري پژوهش حاضر

آماري تحقیق  ۀه عنوان نمونب نفر 22تعداد ، تعلیم و تربیت اسلامی و تعلیم و تربیت تربیت،
  .شدندانتخاب 

بندي و سازماندهی شده و  ها طبقه ه شیوة کیفی مؤلفهبراي تحلیل سؤالها در بخش اول ب
  -در بخش دوم نیز با استفاده از فراونی نظرات شاخصهاي استاد مطلوب دانشگاه اسلامی

  .ایرانی اعتبارسنجی شدند

  

  هاي تحقیق یافته) ز
  نظران ایرانی با عنایت به اسناد و دیدگاه صاحب - شاخصهاي استاد اسلامی. 1

 -ل نخست، کلیۀ متون نظري و تجربی در زمینۀ استاد مطلوب اسلامیبراي بررسی سؤا
هاي استاد  با توجه به تفاوت ابعاد و مؤلفه. هاي آن مورد بررسی قرار گرفت ایرانی و مؤلفه

ایرانی در متون نظري و تجربی، این ابعاد از لحاظ محتوایی با یکدیگر همپوشی  -اسلامی
تربیتی،  -ظري و تجربی، چهار شاخص اصلی فرهنگیداشتند؛ لذا بعد از بررسی متون ن

خدماتی، شناسایی شد که هر کدام از آنها نیز داراي زیرشاخص  -آموزشی، پژوهشی و اجرایی
  )1جدول .(بودند
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  ایرانی - هاي استخراجی در زمینۀ استاد مطلوب اسلامی ها و مؤلفه شاخص: 1جدول 

ص
شاخ

  

  نظران بررسی اسناد و دیدگاه صاحب  یرانیا -هاي شاخصهاي استاد اسلامی مؤلفه

یتی
 ترب

ی ـ
هنگ

 فر
ي 

صها
شاخ

 

ایمان و اعتقاد به خداوند یگانه و برخورداري از 
  خشوع

، )107ـ109: ؛ اسراء28: ؛ فاطر7: آل عمران(قرآن کریم
  1404اهداف ایران 

  )اللهی نیت قربه الی(داشتن خلوص نیت
، )29: فتح(، قرآن کریم)209: 2ج (شرح غررالحکم

  )1386(زاده ، ابراهیم)1375(مطهري

نشان دادن راههاي درست اندیشیدن و دعوت 
  به تفکر

  )1385(، دلشاد تهرانی)22: انفال(قرآن کریم

  )1387(، نخودساز)70: اسراء(قرآن کریم  حفظ کرامت انسانی دانشجویان

  عظم رهبريو مقام م) ره(بیانات امام خمینی  دوستی متعهد و داراي روحیه وطن

  )1385(، مقام معظم رهبري )1362(امام خمینی  مهذّب

  شاخص ایثارگر
انداز بیست  بیانات مقام معظم رهبري و سند چشم

  1404ساله؛ ایران 

  ایفاگر نقش تربیتی به عنوان الگویی بارز و ممتاز
، امام )ع(، فرمایشات امام علی)21: احزاب(قرآن کریم

، )1378(، شریفی)1387(نقل از ترك، ابن سینا )1374(خمینی 
  )1388(صالحی و تهامی

  عامل به علم خود
، )193خ (البلاغه ، نهج)573ص (غررالحکم و دررالکلم

، امام محمد )1375(، مطهري)1377(سعدي نقل از الماسی
  )1380(هانی  غزالی نقل از فرا

داراي روحیۀ انقلابی و بیزار از وابستگی به 
  بیگانگان

، میرزا محمدي و )ره(امام خمینی فرمایشات
  )1386(لو صحبت

  1404انداز بیست ساله؛ ایران  البلاغه، سند چشم نهج  منضبط

  1404انداز بیست ساله؛ ایران  سند چشم  برخوردار از وجدان کاري

  تعامل سازنده با دانشجویان
، )1385(، آقایی)1385(، قانعی راد)1969(راجرز

  )1386(، پارسا)1372(منصوري

  آراستگی ظاهري
، ابن )440: 6ج (، الکافی)283: 1ج (الجامع الصغیر

  )1380(زاده ، حبیب)1387(سینا به نقل از ترك

  )1382(نسب ، حسینی)1387(امام جمعه  مولّد اندیشه و ملاك براي توسعۀ فرهنگی
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شی
وز

ي آم
صها

شاخ
  

  تزکیه در تدریس
حی و ، علامه طباطبایی نقل از صال)1373(امام خمینی

  )1387(یار احمدي 

پرورش نخبگان و متخصصان 
  )شاگردپروري(رتبه عالی

سخنرانی مقام معظم رهبري در جمع رؤساي 
، )1386(، آقازاده)1385(دانشگاهها، مؤسسات آموزش عالی

  )1388(نژاد و رسولی سبحانی

  )1387(ابن سینا به نقل از ترك  عاقل و خردمند

  )1382(احمدپور داریانی و عزیزي  نشجویانشاخص آموزش کارآفرینی به دا

  )1380(زاده ، حبیب)1387(وکیلی  تسلط علمی در موضوع مورد تدریس

شاخص توانا در کاربرد فنّاوري اطلاعات در 
  آموزش

، سومخ و )1381(هادي ، فر)1385(آقایی
  )1997(دیویس

  توجه به اهداف درس
، )1387(علامه طباطبایی نقل از صالحی و یار احمدي

، ملا احمد نراقی به )1380(هانی امام محمد غزالی نقل از فرا
  )1377(نقل از الماسی

  توانایی استفاده از روش مناظره علمی در تدریس
  ،)1403(، علامه مجلسی)125: نحل(قرآن کریم

  )1387(هاشمی اردکانی و میرشاه جعفري

شی
ژوه

ي پ
صها

شاخ
  

گونه  توجه به ارزشهاي اخلاقی و پرهیز از هر
  سوء استفاده از علم

، )1389(، بهنام جام)1388(خرمشاد و آدمی
  )1390(، ساکی)1380(زاده ، حبیب)1389(فرهود

ها به موازات اسلام  بررسی عقلانی امور و پدیده
  به عنوان شریعت

  )1388(خرمشاد آدمی

  )تولید علم(افزاري  شاخص اهتمام به جنبش نرم
، )1382(قامتبیانات مقام معظم رهبري، سرو

  )1372(، منصوري)1386(آقازاده

کمک به تحقق، دوام و استمرار توسعۀ پایدار 
  کشور

  بیانات مقام معظم رهبري

  )1385(مقام معظم رهبري، آقایی  مدافع خلاقیت، ابتکار و نوآوري

توانا در کاربرد فناّوري اطلاعاتی و ارتباطی در 
  پژوهش علمی

  1404ایران انداز بیست ساله؛  سند چشم

 شاخص رعایت اخلاق در پژوهش
، بهنام )1390(، ساکی)1388(خرمشاد و آدمی

  )1380(زاده ، حبیب)1389(، فرهود)1389(جام

ي 
صها

شاخ
اتی

خدم
 ـ 

یی
جرا

ا
  

  )1385(مقام معظم رهبري  سرشار از روحیۀ خدمت

کمک به حفظ وحدت و یکپارچگی در داخل 
  کشور

  )1388(خرمشاد و آدمی

  )1385(مقام معظم رهبري  مسائل جهانی آگاه به
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  ایرانی از دیدگاه اساتید - تربیتی استاد اسلامی -هاي فرهنگی اعتبار شاخص. 2

تحلیل انجام شده بیانگر این است که شاخصهاي ایمان و اعتقاد به خداوند یگانه و 
نی، نشان دادن راههاي درست اندیشیدن و دعوت به تفکر برخورداري از خشوع و انعطاف درو

در خویشتن، خدا و جهان، حفظ کرامت انسانی دانشجویان، ایثارگر، عامل به علم خود، داراي 
روحیۀ انقلابی و بیزار از وابستگی به بیگانگان، برخوردار از وجدان کاري، تعامل سازنده با 

هاي نظرخواهی  موافق از جانب متخصصان رشتهنظر  22دانشجویان و آراستگی ظاهري، با 
ایرانی شناسایی شدند و  -تربیتی استاد اسلامی -ترین شاخصهاي فرهنگی شده، به عنوان مهم

هاي  تنها شاخص مهذّب، به دلیل همپوشانی با سایر شاخصها از جانب متخصصان رشته
  )2جدول .(نظرخواهی شده معتبر شناخته نشد

  ایرانی -تربیتی استاد اسلامی - خصهاي فرهنگیاعتبارسنجی شا: 2جدول 

بصیرت سیاسی و مشارکت در مسائل سیاسی 
  جامعه

  بیانات مقام معظم رهبري

تلاش براي ارتقاي اعتبار دانشگاه در سطح ملی 
  المللی و بین

  )1382(، سروقامت)1386(آقازاده

مشارکت در فعالیتهاي اجتماعی در جهت رشد و 
 )1385(محمدي خان  تعالی جامعه

  )1387(و امام جمعه) ره(بیانات امام خمینی  مصلح دانشگاه و بالتبع آن جامعه

  بی نظر  مخالف  موافق  شاخص  

یتی
 ترب

ی ـ
هنگ

 فر
اي

صه
شاخ

  

ایمان و اعتقاد به خداوند یگانه و برخورداري از 
  خشوع و انعطاف درونی

22  0  0  

  0  6  19  )اللهی نیت قربه الی(داشتن خلوص نیت
 نشان دادن راههاي درست اندیشیدن و دعوت به تفکر

  0  0  22  در خویشتن، خدا و جهان

  0  0  22  حفظ کرامت انسانی دانشجویان
  0  0  22  دوستی متعهد و داراي روحیه وطن

  3  15  4  مهذبّ
  0  0  22  ایثارگر
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  575  ایرانی -هاي استاد مطلوب دانشگاه اسلامی شناسایی و اعتبارسنجی شاخص

  ایرانی از دیدگاه اساتید -هاي آموزشی استاد اسلامی اعتبار شاخص. 3

بیانگر این است که شاخصهاي تسلطّ علمی در موضوع مورد تدریس، تحلیل انجام شده 
توانا در کاربرد فنّاوري اطلاعات در آموزش، توجه به اهداف درس و توانایی استفاده از روش 

هاي نظرخواهی شده، به  نظر موافق از جانب متخصصان رشته 22مناظرة علمی در تدریس، با 
ایرانی شناسایی شدند و تنها شاخص عاقل  - اد اسلامیترین شاخصهاي آموزشی است عنوان مهم

هاي  و خردمند، به دلیل مبهم و غیر قابل سنجش بودن شاخص، از جانب متخصصان رشته
  )3جدول .(نظرخواهی شده معتبر شناخته نشد

  ایرانی -اعتبارسنجی شاخصهاي آموزشی استاد اسلامی: 3جدول 

  

  

  1  1  20  ایفاگر نقش تربیتی به عنوان الگویی بارز و ممتاز
  0  0  22  عامل به علم خود

  0  0  22  تگی به بیگانگانداراي روحیه انقلابی و بیزار از وابس
  1  0  21  منضبط

  0  0  22  برخوردار از وجدان کاري
  0  0  22  تعامل سازنده با دانشجویان

  0  0  22  آراستگی ظاهري
  1  1  20  مولدّ اندیشه و ملاك براي توسعۀ فرهنگی

  بی نظر  مخالف  موافق  شاخص  منبع

ي آ
صها

شاخ
شی

وز
م

  

  3  0  19  تزکیه در تدریس

  1  0  21  )شاگردپروري(رتبه پرورش نخبگان و متخصصان عالی

  0  15  7  عاقل و خردمند

  1  1  20  آموزش کارآفرینی به دانشجویان

  0  0  22  تسلط علمی در موضوع مورد تدریس

  0  0  22  توانا در کاربرد فنّاوري اطلاعات در آموزش

  0  0  22  توجه به اهداف درس

  0  0  22  توانایی استفاده از روش مناظرة علمی در تدریس
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576  9در دانشگاه اسلامی  فرهنگ 

  ایرانی از دیدگاه اساتید -اعتبار شاخصهاي پژوهشی استاد اسلامی. 4

، )تولید علم(افزاري تحلیل انجام شده بیانگر این است که شاخصهاي اهتمام به جنبش نرم
اطلاعاتی و ارتباطی در پژوهشهاي  مدافع خلاقیت، ابتکار و نوآوري، توانا در کاربرد فنّاوري

هاي نظرخواهی  نظر موافق از جانب متخصصان رشته 22علمی و رعایت اخلاق در پژوهش، با 
ایرانی شناسایی شدند و شاخص  -ترین شاخصهاي پژوهشی استاد اسلامی شده، به عنوان مهم

هاي آن، به دلیل  اوردتوجه به ارزشهاي اخلاقی و پرهیز از هر گونه سوء استفاده از علم و دست
ها به  اي و شاخص بررسی عقلانی امور پدیده همپوشانی با شاخص توجه به اخلاق حرفه

هاي  موازات اسلام به عنوان شریعت، به دلیل مبهم بودن شاخص از جانب متخصصان رشته
  )4جدول .(نظرخواهی شده معتبر شناخته نشد

  ایرانی -میاعتبارسنجی شاخصهاي پژوهشی استاد اسلا: 4جدول 

  

  دیدگاه اساتیدایرانی از  -خدماتی استاد اسلامی -اعتبار شاخصهاي اجرایی. 5

تحلیل انجام شده بیانگر این است که به ترتیب شاخصهاي بصیرت سیاسی و مشارکت 
ایرانی، مشارکت در  -در مسائل سیاسی جامعه، تلاش براي ارتقاي اعتبار دانشگاه اسلامی

فعالیتهاي اجتماعی در جهت رشد و تعالی جامعه و مصلح دانشگاه و بالتبع آن جامعه، به عنوان 
خدماتی شناسایی شدند و شاخص سرشار از روحیۀ خدمت به  -ترین شاخصهاي اجرایی مهم

دلیل همپوشانی با دیگر شاخصها، کمک به حفظ وحدت و یکپارچگی در داخل کشور به دلیل 
و شاخص آگاه به مسائل جهانی به ... همپوشانی با شاخص مشارکت در فعالیتهاي اجتماعی

  بی نظر  مخالف  موافق  شاخص  منبع

شی
ژوه

ي پ
صها

شاخ
  

توجه به ارزشهاي اخلاقی و پرهیز از هر گونه سوء استفاده از علم 
  هاي آن  و دستاورد

8  14  0  

  0  17  5  ها به موازات اسلام به عنوان شریعت  بررسی عقلانی امور و پدیده
  0  0  22  )تولید علم(افزاري  اهتمام به جنبش نرم

  0  1  21  کمک به تحقق، دوام و استمرار توسعه پایدار کشور
  0 0 22  مدافع خلاقیت، ابتکار و نوآوري

  0 0 22  توانا در کاربرد فنّاوري اطلاعاتی و ارتباطی در پژوهشهاي علمی
  0 0 22 رعایت اخلاق در پژوهش
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  577  ایرانی -هاي استاد مطلوب دانشگاه اسلامی شناسایی و اعتبارسنجی شاخص

برخی از شاخصها از جانب متخصصان معتبر شناخته دلیل عدم ضرورت و همپوشانی با 
  )5جدول .(نشد

  ایرانی - خدماتی استاد اسلامی -هاي اجرایی اعتبارسنجی شاخص: 5جدول 

 

 گیري بحث و نتیجه
همانطور که پیشتر اشاره گردید، هدف اصلی این پژوهش شناسایی و اعتبارسنجی 

باشد که بر مبناي این هدف مدل مفهومی  شاخصهاي استاد مطلوب دانشگاه اسلامی ـ ایرانی می
ات نظري و تجربی صورت گرفته تدوین گردید که نشان دهنده شاخصهاي با توجه به مطالع

هار بعد؛ شاخصهاي فرهنگی ـ تربیتی، آموزشی،  استاد مطلوب دانشگاه اسلامی ـ ایرانی در چ
هایی بودند که  شاخصهاي و  اجرایی ـ خدماتی بود، که هر کدام از این ابعاد داراي زیر مؤلفه

هاي معتبر هر کدام از این شاخصهاي در  متخصصان ریز مؤلفهپس از نظرسنجی از اساتید و 
  ).شکل شماره دو(مدل ذیل آورده شده است

هاي پژوهش حاکی از آن بود که استاد مطلوب دانشگاه اسلامی ـ ایرانی در بعد  یافته
هاي هم چون ایمان و اعتقاد به خداوند یگانه و  شاخصهاي فرهنگی ـ تربیتی داراي ویژگی

هاي درست اندیشیدن و دعوت به تفکر  ري از خشوع و انعطاف درونی، نشان دادن راهبرخوردا
در این راستا به زعم . باشد می... هان، حفظ کرامت انسانی دانشجویان و  در خویشتن، خدا و ج

هاي  ترین ویژگی احترام به دانشجو از مهم) 2006(و آروندیل و ریچاردسون) 2007(سایدم 
  . باشد هم راستا به مؤلفه حفظ کرامت انسانی دانشجویان میمؤثر استادان که 

  بی نظر  مخالف  موافق  شاخص  

اتی
خدم

 ـ 
یی

جرا
ي ا

صها
شاخ

  

  1  18  3  سرشار از روحیه خدمت
اي ه کمک به حفظ وحدت و یکپارچگی در داخل کشور با تدوین معیار

  ایرانی - تمدن اسلامی
5  16  1  

  2  11  9  آگاه به مسائل جهانی 
  1  1  20  بصیرت سیاسی و مشارکت در مسائل سیاسی جامعه

ایرانی در سطح ملی و  -تلاش براي ارتقاي اعتبار دانشگاه اسلامی
  1  2  19  المللی بین

مشارکت در فعالیتهاي اجتماعی در جهت رشد و تعالی جامعه و تحقق 
  اف و ارزشهاي اجتماعیاهد

18  3  1  

  3  2  17  مصلح دانشگاه و بالتبع آن جامعه
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578  9در دانشگاه اسلامی  فرهنگ 

استاد اسلامی ـ ایرانی به عنوان الگویی ممتاز در یک برهه حساسی از زندگی 
دانشجویان، باید نسبت به این امر اهمیت فراوانی قائل باشد براي اینکه با الگوي مناسب بودن 

. نهاد دانشجویان را در مسیر مطلوبی جهت دهدهاي نهفته در  ها و توانمندي تواند استعداد می
اند ما به دنبال آرمانگرایی علمی، اخلاقی و  گونه که مقام معظم رهبري بدان اشاره فرموده همان

سیاسی هستیم، که استاد اسلامی ـ ایرانی باید سعی نماید به این مهم دست یابد تا بتواند 
  .الگوي مناسبی براي دانشجویان باشد

  
  
  
  
  
  
  
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  ایرانی - هاي استاد مطلوب دانشگاه اسلامی الگوي پیشنهادي براي شاخص: 2شکل 

شاخصهاي 
استاد مطلوب 

 دانشگاه

  :شاخصهاي فرهنگی ـ تربیتی
  ایمان و اعتقاد به خداوند و برخورداري از

 خشوع

 ارائۀ راههاي درست اندیشیدن و دعوت به تفکر 
 حفظ کرامت انسانی دانشجویان  
 د و داراي روحیه وطن دوستیمتعه  
 ایثارگر  
 برخوردار از وجدان کاري  
 تعامل سازنده با دانشجویان  
 خود عامل به علم  
  داراي روحیه انقلابی و بیزار از وابستگی به

  بیگانگان
 آراستگی ظاهري  
 ایفاگر نقش تربیتی به عنوان الگویی بارز و ممتاز  
 منضبط  
 مولد اندیشه و ملاك براي توسعه فرهنگی  
 نیت قربۀ الی اللهی(داشتن خلوص نیت( 

  :شاخصهاي اجرایی ـ خدماتی
 جامعه بصیرت سیاسی و مشارکت در مسائل سیاسی  
  تلاش براي  ارتقاي اعتبار دانشگاه اسلامی ـ ایرانی در سطح

  ملی و بین المللی
  مشارکت در فعالیتهاي اجتماعی در جهت رشد و تعالی جامعه

  و تحقق اهداف و ارزشهاي اجتماعی
مصلح دانشگاه و بالتبع آن جامعه 

  :شاخصهاي پژوهشی
  تولید علم(اهتمام به جنبش نرم افزاري(  
  خلاقیت، ابتکار و نوآوريمدافع  
  توانا در کاربرد فناوري اطلاعاتی و ارتباطی در پژوهشهاي

  علمی
 رعایت اخلاق در پژوهش  
 کمک به تحقق، دوام و استمرار توسعه پایدار کشور 

  :شاخصهاي آموزشی
  تسلط علمی در موضوع مورد

  تدریس
  توانا در کاربرد فناوري اطلاعات

  در آموزش
 توجه به اهداف درس  
 وانایی استفاده از روش مناظره ت

  علمی در تدریس
  پرورش نخبگان و متخصصان عالی

  )شاگردپروري(رتبه
 آموزش کارآفرینی به دانشجویان  
 تزکیه در تدریس 
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  579  ایرانی -هاي استاد مطلوب دانشگاه اسلامی شناسایی و اعتبارسنجی شاخص

ایرانی در بعد  -هاي پژوهش حاکی از آن بود که استاد مطلوب دانشگاه اسلامی یافته
تسلطّ علمی در موضوع مورد تدریس، توانا در : هاي همچون شاخصهاي آموزشی داراي ویژگی

لاعات در آموزش، توجه به اهداف درس و توانایی استفاده از روش مناظرة کاربرد فنّاوري اط
  .است... علمی در تدریس و 

ایرانی از این شاخصها باعث غناي یادگیري در  -در این راستا، برخورداري استاد اسلامی
. هایشان خواهد شد دانشجویان و موجب آسودگی خاطر آنها در پاسخگویی به سؤالات و ابهام

هاي  ترین مؤلفه هاي پژوهشهاي مختلف در این زمینه یکی از مهم شاخص بر اساس یافتهاین 
دانشجویان در انتخاب استاد مطلوب خویش است و توجه به این شاخص از جانب استاد 

ایرانی براي تهیه و تنظیم طرح درس و نیز تعیین روشهاي مناسب تدریس جهت  -اسلامی
  .ضروري استتحقق اهداف در نظر گرفته شده، 

ایرانی در بعد  -هاي پژوهش حاکی از آن بود که استاد مطلوب دانشگاه اسلامی یافته
، مدافع )تولید علم(افزاري اهتمام به جنبش نرم: هاي همچون شاخصهاي پژوهشی داراي ویژگی

 خلاقیت، ابتکار و نوآوري، توانا در کاربرد فنّاوري اطلاعاتی و ارتباطی در پژوهشهاي علمی و
سازي  در این راستا، تولید علم جدید یا بومی. است... شاخص رعایت اخلاق در پژوهش و 

ایرانی باعث ارتقاي دانایی، تولید اشتغال و ثروت  -هاي دیگران از جانب استاد اسلامی اندیشه
المللی و استقلال  در جامعه و بالا رفتن رفاه و آسایش مردم در داخل کشور و بهبود وجهۀ بین

ساز باید خلّاق بوده و روحیۀ  المللی خواهد شد و وي به عنوان فردي تمدن در عرصۀ بینآن 
خلاقیت و ابتکار را در دانشجویانش ایجاد کند؛ براي اینکه خلاقیت و ابتکار است که موتور 

  .سازي است محرّك هر تمدن

یتهاي خود در تر از آن، کیفیت فعال ایرانی باید با ارتقاي کمیت و مهم -استاد اسلامی
اقتصادي، موجبات ارتقاي اعتبار  -پژوهشی و همچنین فعالیتهاي اجتماعی -حیطۀ آموزشی

در این . المللی فراهم کند ایرانی را چه در سطح ملی و چه در سطح بین -دانشگاه اسلامی
، اعتبار دانشگاهها و مؤسسات آموزش عالی در برخورداري از )1386(آقازادهراستا به زعم 

تولید دانش و پرورش نخبگان و متخصصان ادان ورزیده است که نقش مهمی در است
دارد  نیز بیان می )1382(سروقامتهمچنین . هاي مختلف علوم و فنون دارند مرتبه در رشته عالی

  .که یکی از امتیازات بزرگ هر دانشگاهی، استفادة شایسته از اساتید مجرّب و فرهیخته است
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ایرانی در بعد  -از آن بود که استاد مطلوب دانشگاه اسلامی هاي پژوهش حاکی یافته
بصیرت سیاسی و مشارکت در مسائل : هاي همچون خدماتی، داراي ویژگی -شاخصهاي اجرایی

... المللی و  ایرانی در سطح ملی و بین -سیاسی جامعه، تلاش براي ارتقاي اعتبار دانشگاه اسلامی
مند به سرنوشت کشورش،  نی به عنوان فردي مسلمان و علاقهایرا - در واقع؛ استاد اسلامی. است

هانه و عاقلانه در مسائل سیاسی کشور مشارکت کرده، با تجزیه و تحلیل مسائل سیاسی  باید آگا
راستا با نتایج پژوهش حاضر به زعم  هم. بخشی سیاسی در جامعه شود موجب آگاهی

ر آن افراد در پرتو معارف اسلامی با احساس که دایرانی  -، دانشگاهی اسلامی)1385(محمدي خان
تعهد و احساس مسئولیت نسبت به رشد و تعالی جامعه و تحقق اهداف و ارزش اسلامی در 

هاي پژوهشی خرمشاد و  همچنین این شاخص با یافته. جویند فعالیتهاي اجتماعی مشارکت می
ایرانی را کمک به وحدت  - سلامیهاي اصلی دانشگاه ا مطابقت دارد که یکی از کارکرد )1388(آدمی

  .دانند پرداز تمدنی می و یکپارچگی جامعه و هویت بخشیدن به آن به عنوان کانون فکر و نظریه

ایرانی فردي است که علاوه  - هاي این پژوهش، استاد مطلوب دانشگاه اسلامی بر اساس یافته
تربیتی و همچنین در  -هنگیپژوهشی، باید در حیطۀ فر - هاي لازم در حیطۀ آموزشی بر توانایی

گفته، پیشنهادهاي ذیل ارائه  با توجه به مراتب پیش. خدماتی، فردي سرآمد باشد -عرصۀ اجرایی
 :شود می

 و حفظ شنوئات ... هاي دینی از قبیل شرکت در نماز جماعت، روزه و توجه به رفتار
 ایرانی در محیط دانشگاه و خارج از آن؛ -اسلامی

 ي اساتید در حد شرع و عرف و پرهیز از افراط و تفریط در این رعایت آراستگی ظاهر
  زمینه؛
  هاي دانشگاهی؛ حفظ کرامت و شخصیت دانشجویان و اساتید در محیط  
   استفاده از مهارتهاي تدریس مفید و مناسب از قبیل استفاده از مناظرة علمی جهت

  ایرانی؛ - میپویایی و شادابی کلاسهاي درسی در راستاي نیل به دانشگاه اسلا
 هاي لازم براي مشارکت فعال دانشگاهیان، به عنوان نخبگان فکري در  فراهم کردن زمینه

 فعالیتهاي اجتماعی و سیاسی جامعه؛

 ایرانی؛ -افزاري در دانشگاه اسلامی ضرورت توجه تام و تمام به جنبش نرم 
 یرانی براي تأمین ا - ضرورت توجه هر چه بیشتر به مقولۀ شاگردپروري در دانشگاه اسلامی
 هاي نیروي انسانی کشور در آینده؛ نیاز

 ایرانی - ایرانی در تمامی ابعاد دانشگاه اسلامی -تلاش براي جاري شدن فرهنگ اسلامی.  
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  منابع
 .گلبانگ): 1383(تهران. قرآن کریم -

 .انقلاب اسلامی: ، تهران)1368(ترجمه سید جعفر شهیدي. البلاغه نهج -
 .سمت :تهران .رانیا در پرورش و آموزش مسائل. )1386(احمد آقازاده، -
نامه  پایان. اي و شخصی معلمان در مدارس آینده هاي حرفه ویژگی). 1385(آقایی، علی -

 .دانشگاه شاهد: تهران. کارشناسی ارشد فلسفه تعلیم و تربیت

 .پیام نور: تهران. فلسفۀ تربیت). 1386(زاده، عیسی ابراهیم -
 آموزش قیطر از ینیکارآفر جیترو«. )1382(يزیمحمد عز و محمود ،یانیدار پور ياحمد -

 .21-24: 19-20 ش ،ياقتصاد مجله. »یدانشگاه

 .ذکر :تهران. )ره(دیدگاههاي فرهنگی امام خمینی .)1374(اسدي مقدم، کبري -

 .امیرکبیر، چ سوم: تهران. تاریخ آموزش و پرورش اسلام و ایران). 1377(الماسی، علی محمد -

، ش دانشگاه اسلامی. »هاي فرهنگی اسلامی شدن دانشگاهها الگو«). 1387(هاد جمعه، فر امام -
37 :49-27. 

 .امیرکبیر: تهران. در جستجوي راه از کلام امام). 1362(امام خمینی -

 .اسلامی ارشادفرهنگ و  وزارت :تهران .نور صحیفه ).تا بی(امام خمینی -

ي آموزش اعضاي هیئت علمی ا بررسی وضعیت اخلاق حرفه). 1389(بهنام جام، لیلا -
 .دانشگاه شاهد: تهران. نامه کارشناسی ارشد فلسفۀ تعلیم و تربیت پایان. دانشگاه شاهد

 .سخن :تهران .ها هینظر ادیبن بر يریادگی یشناس روان .)1386(محمد پارسا، -

: اي االله خامنه رسانی دفتر حفظ و نشر آثار حضرت آیت پایگاه اطلاع -
http://farsi.khamenei.ir 

: اي االله خامنه حضرت آیت  رسانی دفتر مقام معظم رهبري پایگاه اطلاع -
http://www.leader.ir 

-www.imam-khomeini: خمینی نشر آثار امام سه تنظیم ورسانی مؤس پایگاه اطلاع -

isf.com 
 www.nahad.ir: رسانی نهاد نمایندگی مقام معظم رهبري در دانشگاهها پایگاه اطلاع -

کارشناسی ارشد نامه  پایان. هاي تربیتی ابن سینا بررسی آرا و اندیشه). 1387(ترك، رضاعلی -
 .دانشگاه شاهد: تهران. تعلیم و تربیت اسلامی -رورشتاریخ و فلسفۀ آموزش و پ
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 دیسع و يراشد فیلط ترجمه. دررالکلم و غررالحکم. )1388(عبدالواحد ،يآمد یمیمت -
 .علمدار امیپ: تهران .يراشد

هاي اساتید مقطع بالینی در بخشهاي  بررسی برخی از ویژگی .)1380(کیومرث زاده، حبیب -
هاي استاد از نظر اسلام  آن با ویژگی ۀپزشکی قزوین و مقایس اصلی بیمارستانی دانشگاه علوم

دانشگاه علوم پزشکی و خدمات  :قزوین .پزشکی عمومینامه  پایان. از نظر کارورزان
 .بهداشتی درمانی

 .نشر فرهنگ اسلامی: تهران. آداب تعلیم و تعلم در اسلام). 1386(حجتی، سید محمدباقر -

 علوم قاتیتحق مرکز :تهران .جامع ۀتوسع .)1382(درضایس نسب، ینیحس -
 ).نورمکس(یاسلام

دانشگاه فصلنامه  .»یند اسلامی کردن دانشگاههاابررسی فر« .)1385(محمدي، کریم خان -
 .26-42 :32، ش اسلامی

ساز، دانشگاه ایرانی؛ دانشگاه  انقلاب اسلامی؛ انقلاب تمدن«). 1388(خرمشاد و آدمی -
 .161ـ188 :6، ش تحقیقات فرهنگی. »ساز تمدن

 .دریا، چ سوم: تهران. سیري در تربیت اسلامی). 1385(دلشاد تهرانی، مصطفی -
فصلنامه اخلاق در . »هاي آن اخلاق در پژوهشهاي آموزشی و مؤلفه«). 1390(ساکی، رضا -

 .1ـ12: 2، سال ششم، ش علوم و فنّاوري

 یاعتبارسنج و ربخشاث معلم ابعاد ییشناسا« .)1391(منش یحامد زمان ي ومهد نژاد، یسبحان -
 نهم، سال ،یدرس برنامه در پژوهش .»اسوجی شهر متوسطه ةدور رانیدب توسط نآ يها لفهؤم

 ).32 یاپیپ( 5 ش دوم، دوره

، ش فصلنامه دانشگاه اسلامی، »نگاهی به یک دانشگاه اسلامی«). 1382(سروقامت، حسین -
19-18. 

 http://vision1404.ir/fa: 1404انداز ایران  سند چشم -

 .دارالفکر :روتیب .ریالصغ الجامع. )ق 1401(نیالد جلال ،یوطیس -

پژوهشکده امام : تهران. انقلاب فرهنگی در دانشگاههاي ایران). 1383(زاده بردر، محمد شرف -
 ).ره(خمینی

 .معارف: قم. آیین زندگی). 1378(شریفی، احمدحسین -
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بررسی و تحلیل عوامل و موانع مؤثر در «). 1388(السادات تهامی حیمهصالحی، اکبر و ر -
 .75-94: 9، ش تربیت اسلامی. »البلاغه در نهج) ع(تربیت دینی بر مبناي سخنان حضرت علی

تبیین تعلیم و تربیت اسلامی از دیدگاه علامه طباطبایی با «). 1387(صالحی و یار احمدي -
 .23-50: 7، ش تربیت اسلامی. »ها و روشهاي تربیتی تأکید بر هدف

. »بررسی آراي تربیتی امام محمد غزالی و خواجه نصیرالدین طوسی«). 1380(هانی، حسن فرا -
 .60- 72: 44، ش معرفت

 .141-151: 56، ش اندیشه. »نقش فنّاوري در آموزش«). 1381(هادي، ربابه فر -

لاق در علوم و اخ. »اخلاق آکادمیک در آموزش و پژوهش«). 1389(فرهود، داریوش -
 .1-14: 3-4، ش فنّاوري

نقش تعاملات دانشجویان و اساتید در تکوین سرمایه «). 1385(قانعی راد، محمدامین -
 .3-29: 6، ش شناسی ایران جامعه. »اجتماعی دانشگاهی

 .مؤسسه الوفاء: بیروت. بحار الانوار). 1403(مجلسی، محمدباقر -

 .دراص: تهران. ده گفتار). 1375(مطهري، مرتضی -

کتابداري  ۀمقایسه نظرات کارشناسی ارشد و کارشناسی رشت .)1372(مهشید منصوري، -
کارشناسی ارشد نامه  پایان .دانشگاههاي دولتی شهر تهران در مورد یک استاد دانشگاهی

 .دانشگاه علوم پزشکی ایران :تهران .رسانی پزشکی کتابداري و اطلاع

فصلنامه  ،»اهداف دانشگاه اسلامی«. )1386(لو علی صحبتو  زامحمدي، محمدحسنرمی -
 .7-25: 33ش  ،دانشگاه اسلامی

اي در مراکز تربیت  هاي اخلاق حرفه میزان کاربست مؤلفه. )1387(نخودساز، محمدجواد -
 .دانشگاه اصفهان ،کارشناسی ارشد نامه پایان. معلم

دگاه بررسی خصوصیات یک مدرس خوب از دی). 1387(وکیلی، محمدمسعود و همکاران -
دانشگاه : زنجان. دکتري پزشکینامه  پایان. استادان و دانشجویان دانشگاه علوم پزشکی زنجان

 .علوم پزشکی

روش مناظرة علمی در «). 1387(هاشمی اردکانی، سیدحسن و سید ابراهیم میرشاه جعفري  -
، ش تربیت اسلامی. »)ع(مناظرات امام رضا: ؛ مطالعه موردي)ع(سیرة آموزشی امامان معصوم

7 :21-7. 
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