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مطالعه موردي در يك : ارزيابي ريسك بهداشتي مواجهه شغلي با عوامل زيان آور شيميايي 
  صنعت پتروشيمي

  
 2پارسارادمجيد ، 1مهدي جهانگيري

  10/07/89: تاريخ پذيرش                           03/06/89: تاريخ ويرايش              19/05/89 :تاريخ دريافت

 چكيده

عدم رعايت اصول ايمني و بهداشت  در بيشتر واحدهاي فرايندي صنايع شيميايي كاركنان با مواد شيميايي مختلفي در تماس هستند كه: زمينه و هدف
و كاهش سـطح  ريسـك   براي تصميم گيري در مورد اقدامات كنترلي . شغلي در هنگام كار با آنها عوارض سوء متنوعي را براي آنها در پي خواهد داشت

شـغلي  به سطح قابل قبول لازم است ريسك بهداشتي ناشي از مواجهه شغلي با مواد شيميايي در اين فرايندها بطور اختصاصي نسبت به ديگر مخاطرات 
  .باشد صنايع پتروشيمي كشور ميارزيابي ريسك بهداشتي ناشي از مواجهه شغلي با مواد شيميايي در يكي از  هدف از اين مطالعه .مورد ارزيابي قرار گيرد

براي اين كار، ابتدا . جهت ارزيابي ريسك بهداشتي ناشي از مواجهه شغلي با مواد شيميايي از يك روش ساده و كاربردي استفاده گرديد :روش بررسي
) HR( وظايف شغلي اقدام و درجه خطروظايف شغلي و فرايندهاي كاري كاركنان تعيين و سپس نسبت به شناسايي دقيق عوامل شيميايي در هر يك از 

سطح ريسك بهداشتي مواجهه با مواد شيميايي در هر يك از وظايف شغلي  محاسبه شده و در نهايت) ER(و درجه مواجهه كاركنان با مواد شيميايي
 . تعيين گرديد

ماده شيميايي متيل اتيل كتون، اپي كلروهيدرين،  10با   نتايج اين مطالعه نشان داد كاركنان واحد مورد بررسي در طول فعاليت كاري خود: ها يافته
از بين مواد فوق رتبه ريسك مواجهه با  . فنل، اسيد سولفوريك، كلروبنزن، تولوئن، ايزوپروپانول، متيلن كلرايد، اسيد كلريدريك و استن مواجهه دارند

در شغل بازرسي  اپي كلرو هيدرينرات بيشترين مقدار و در مرحله بعد مواجهه با در دو شغل بهره بردار مخازن و يوتيليتي و تعمي اپي كلرو هيدرينماده 
  .دهند فني و مواجهه با متيل اتيل كتون در شغل بهره بردار مخازن و يوتيليتي بالاترين رتبه ريسك مواجهه را به خود اختصاص مي

هاي عوامل شيميايي در قالب روش ارزيابي ريسك بهداشتي  ها و ارزيابي يگير با بكارگيري اطلاعات مربوط به خطرات و نتايج اندازه :گيري نتيجه
تواند در  بندي نمود كه نتايج آن مي رتبه توان مشاغل مختلف را از نظر مواجهه با عوامل زيان آور شيميايي هاي شيميايي، مي مواجهه با آلاينده

  .سطح ريسك مواجهه به سطح قابل قبول مورد استفاده قرار گيردبندي تخصيص منابع براي انجام اقدامات كنترلي و كاهش  اولويت
  

  .ارزيابي ريسك بهداشتي، مواجهه شيميايي، پتروشيمي: كليد واژه
  

  
  مقدمه

ارزيابي ريسك يكي از اركان اصلي سيسـتم مـديريت   
باشد كـه در   مي (HSE)بهداشت، ايمني و محيط زيست 

آن هدف شناسـايي، ارزيـابي و كنتـرل عوامـل مخـاطره      
است كه سلامت و ايمنـي كاركنـان را در صـنعت    آميزي 

  OHSAS 18001در . ]1[دهــد  تحــت تــاثير قــرار مــي

ارزيابي ريسك به عنوان فرايند ارزشـيابي ريسـك هـاي    
ناشي از مخاطرات موجود در محيط كار با در نظر گـرفتن  
اقدامات كنترلي موجود و تصـميم گيـري در مـورد قابـل     

  .]2[ده استقبول بودن يا نبودن آن تعريف ش
كاركنان با مواد شيميايي مختلفـي   شيمياييع ايدر صن

در تماس هسـتند كـه عـدم رعايـت اصـول احتيـاطي و       
 ـ  عـوارض   داقدامات كنترلي در هنگام كار با آنها مـي توان

Archive of SID

www.SID.ir

www.SID.ir


 
 
 
 

 

 
 
 
 

 

 1389 زمستان ،4شماره  ،7دوره                        فصلنامه   

...شغلي ارزيابي ريسك بهداشتي مواجهه 19

گستره اين عوارض به . ايجاد كنند انسان سوء متنوعي بر
مسير تماس و مـدت  ، هاي آن نوع ماده شيميايي، ويژگي

براي تصميم گيـري در  . داردبستگي  مواجهه با آنهازمان 
مورد اقدامات كنترلي و حفاظت كاركنان در برابر عوارض 

لازم است ريسك بهداشـتي   ،سوء ناشي از مواد شيميايي
ناشي مواجهه با اين مواد به طور اختصاصي مورد ارزيابي 

زمـان و   ،بدون انجـام ارزيـابي ريسـك   قرار گيرد چرا كه 
خطرات كم اهميت تر شـده و از مخـاطرات   منابع صرف 

  ].4و 3[ شود مي  فلتمهم و قابل توجه غ
ارزيابي ريسك بهداشـتي   به عبارت ديگر با استفاده از

مواد شيميايي مـي تـوان يـك ارزيـابي جـامع از ميـزان       
مواجهه كاركنان با عوامل مخاطره آميز بهداشتي  انجـام  

آموزش بيشتر  داد و در مورد پيش بيني تمهيدات كنترلي،
كاركنان، پـايش و مراقبتهـاي بهداشـتي بـراي حفاظـت      
كاركنان در مقابل مواجهه با مواد شـيميايي خطرنـاك در   

  .ودمحيط كار  تصميم گيري نم
روشهاي مختلفي براي ارزيابي ريسك وجود دارد ولي 

هايي كه بتوانند به طور تخصصي ريسك بهداشـتي   روش
دهد  ي را مورد ارزيابي قرارناشي از مواجهه با مواد شيمياي
در روشهاي كمـي بـراي    . كمتر مورد توجه قرار گرفته اند

ارزيابي ريسكهاي بهداشتي، از اطلاعـات اپيـدميولوژيكي   
به اين منظور استفاده مـي شـود كـه از جملـه مطالعـات      
صورت گرفته در اين زمينه مي توان به مطالعه جعفري و 

نسبي سرطان خون  همكاران اشاره كرد كه در آن ريسك
 4/66به علت مواجهه با بنزن در يك كارخانه توليد رنگ 

ريســك مواجهــه  در روشــهاي كيفــي،. ]5[بــرآورد شــد 
كاركنان با عوامل زيان آور شغلي با تعيين درجـه خطـر و   
درجه مواجهه و با اسـتفاده از مـارتريس ارزيـابي ريسـك     

  . گردد برآورد مي
 ميولوژيكي ملـي و نظر به عدم وجـود اطلاعـات اپيـد    

، در ايـن بررسـي   همچنين زمان بر بودن روشهاي كمـي 
و در عـين حـال كـاربردي بـراي     اختصاصـي  وش يك ر

عوامل زيـان آور  ارزيابي ريسك ناشي از مواجهه شغلي با 
شــيميايي، معرفــي گرديــده و از آن جهــت تعيــين رتبــه 
ريسك مواجهه و اولويـت بنـدي اقـدامات كنترلـي لازم     

، در يكـي از  ريسك ها به سطح قابل قبولكاهش جهت 

  .ك صنعت پتروشيمي استفاده شده استهاي ي واحد
  

   بررسي روش
ــركتهاي    ــد مخــازن يكــي از ش ــه در واح ــن مطالع اي
پتروشيمي مستقر در منطقه ويژه اقتصادي پتروشيمي كه 

آور  تـرين واحـد از نظـر مواجهـه بـا عوامـل زيــان       متنـوع 
مواجهـه كاركنـان  بـا     شيميايي بوده و بيشـترين ميـزان  

و  هي ـتخلبـه ويـژه در هنگـام    (هـاي شـيميايي را    آلاينده
داد،  انجـام   به خود اختصاص مي) ييايميمواد ش يريبارگ
  .شد

روش مورد استفاده بـراي  ارزيـابي ريسـك بهداشـتي     
مواجهه با عوامل زيـان آور شـيميايي، برگرفتـه از  روش    

سـنگاپور   اي ارائه شده توسـط دپارتمـان بهداشـت حرفـه    
  .]7و  6[شود باشد كه مراحل آن ذيلا شرح داده مي مي

براي انجام اين مطالعه ابتدا نسـبت بـه تشـكيل يـك     
، مـورد بررسـي   سرپرسـت واحـد  گروه كاري متشـكل از  

نماينده كاركنان، نماينده كارفرمـا و متخصـص بهداشـت    
در مرحله بعـد كليـه مشـاغل    . اقدام شد ايمنيو اي  حرفه

احد مورد بررسي فهرست گرديده و وظـايف  كاركنان در و
سـپس  . شغلي هر شغل مورد تجزيه و تحليل قرار گرفـت 

اعـم از مـواد خـام، مـواد واسـطه،      (همه مـواد شـيميايي   
كــه در طــي ) محصــولات اصــلي و محصــولات جــانبي
صرف نظر ، دندفرآيندهاي كاري مصرف و يا توليد مي ش

شـود، از  مـي   از اينكه در مورد آنها اقدام كنترلـي انجـام  
، مطالعه نقشه هاي فراينـدي نظيـر     فرايند طريق  بررسي

ــايت،   ــه س ــهاي  ، 2P&IDو  1PFDنقش ــي واكنش بررس
  .مشخص گرديد شيميايي

پس از شناسايي مواد شيميايي موجود يا مورد اسـتفاده  
با توجه بـه   هر كدام از آنها  HR(3(درجه خطر در سايت، 

به يكي از دو ميزان سميت يا مخاطرات ناشي از اين مواد 
  :روش زير مشخص گرديد

از طريق اثرات سمي يا عـوارض زيـان آور مـاده    ) الف
  )1جدول شماره ( شيميايي

                                                            
1. Process Flow Diagram 
2. Piping and Instrumentation Design 
3. Hazard Rate 
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  ]4[تعيين درجه خطر با استفاده از اثرات سمي يا عوارض زيان آور مواد شيميايي -1جدول 
درجه 
 خطر

شيميايي در تقسيم بندي مخاطرات مواد شيمياييتوصيف اثرات مواد  مثال 

1 
ندارند و به عنوان مواد سمي يا  موادي كه هيچ گونه اثر بهداشتي شناخته شده اي - 

  .زيان آور طبقه بندي نشده اند
  .سرطانزاها قرار داده است A5آنها را در طبقه  ACGIHموادي كه  - 

،  كلريد سديم، بوتان، استات بوتيل
  كلسيمكربنات 

موادي كه اثرات برگشت پذير روي پوست، چشم و غشاء مخاطي دارند ولي  - 2
  .اثراتشان آنقدر شديد نيست كه بتواند اختلال جدي برانسان ايجاد كنند

  .سرطانزاها قرار داده است A4آنها را در طبقه  ACGIHموادي كه  - 
  .موادي كه سبب ايجاد حساسيت و تحريك در پوست مي شوند - 

  وتان، اسيداستيك استون، ب
  ...باريوم و  املاح  ،)درصد 10(

موادي كه احتمالاً براي انسان يا حيوان سرطانزا يا موتاژن هستند ولي اطلاعات  - 3
  .كافي در اين مورد وجود ندارد

  .سرطانزاها قرار داده است A3آنها را در طبقه  ACGIHموادي كه  - 
  .قرار داده است 2Bآنها در گروه  IARCموادي كه  - 
 كننده و مواد حساس) PH < 12 > 9يا  PH < 3 > 5(مواد خورنده  - 
  ...دستگاه تنفسي و  

تولوئن، گزيلن، آمونياك، بوتانول، 
  استالدئيد، آنيلين، آنتيموان

ناقص (و تراتوژني ) ايجاد جهش ژني(امكان سرطانزايي، موتاژني كه موادي  - 4
  .انجام شده روي حيوانات بيشتر از دسته قبلي است آنها برطبق مطالعات) زايي الخلقه

  .سرطانزاها قرار داده است A2آنها را در طبقه  ACGIHموادي كه سازمان  - 
  IARCدر طبقه بندي  A2گروه  - 
  )PH < 5/11 > 14يا  PH < 0 > 2(مواد خيلي خورنده  - 

كلرايد،  متيلن ، كادميوم فرمالدئيد،
  اتيلن اكسايد آكريلونيتريل

ناقص (و تراتوژني ) ايجاد جهش ژني(موادي كه اثر سرطانزايي، موتاژني  - 5
  .آنها شناخته شده است) زايي الخلقه

  .سرطانزاها قرار داده است A1آنها را در طبقه  ACGIHموادي كه  - 
  IARCدر طبقه بندي  1گروه  - 
  مواد شيميايي خيلي سمي - 

بنزن، بنزيدين، سرب، آرسنيك، 
  كلرايد، جيوهبريليوم، برومين، وينيل 

  ]4[ تعيين درجه خطر از طريق سميت حاد مواد شيميايي -2جدول 

 درجه خطر

LD501  جذب شده از
 mg/kg(راه دهان 

  )وزن بدن موش رات

LD50  جذب پوستي  
)mg/kg  وزن بدن موشي

  )رات

LC501  جذب شده از طريق استنشاق در موش
  )ساعت 4گازها و بخارات در  mg/lit(رات 

LC50  جذب شده از راه استنشاق
آئروسولها و  mg/lit(در موش رات 

  )ساعت 4ذرات معلق در 

22000 > LD50  2000 > LD50  20 > LC50  5 > LC50  
32000≤LD50<200  2000≤LD50 < 400  20 ≤LC50< 2  5 ≤LC50< 1  
4200≤LD50 < 25  400 ≤LD50 <50  2≤LC50 < 5/0 1≤LC50  < 25/0  
525LD50≤  50LD50≤5/≤0LC50  25/ ≥0LC50  

 

جــدول ( ســميت حــاد مــواد شــيميايياز طريــق ) ب 
  )2شماره

هر با   )ER( 3درجه مواجهه ، تعيين درجه خطر پس از
گيـري   در صورتي كه نتـايج انـدازه  مواد شيميايي كدام از 

                                                            
3. Exposure Rate 

اسـتفاده از   ، باموجود بود HSEعوامل شيميايي در واحد 
در و ) هـا  نتايج اندازه گيري آلاينـده (سطح مواجهه واقعي 

در صورتي كه اندازه گيري عوامل زيـان  (غير اين صورت 
ــود  از روي  )آور در محــل مــورد مطالعــه انجــام نشــده ب
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  ]4[ تعيين درجه مواجهه -3جدول 
E/PEL ER 

1/0< 1 
 2 1/0تا   >5/0

 3 5/0تا   >1
 4 1تا   >2

2 ≥ 5 
PEL :زماني حد تماس قابل قبول يا ميانگين وزن شده )TLV-TWA( ]4[  
ER       :درجه مواجهه  

 )EI(تعيين شاخص مواجهه  -4جدول 
 شاخص مواجهه

 فاكتور
1 2 3 4 5 

فشار بخار
قطر برحسب اندازه ذرات 
 آئروديناميك

1/0 كمتر از   
ميلي متر جيوه ، 

ذرات درشت حجيم يا 
مرطوبمواد   

1/0تا  1  
مواد درشت ميلي متر جيوه 

 و خشك

1تا  10  
ذرات ميلي متر جيوه 
، بيشتر كوچك و خشك

ميكرون 100از   

10تا  100  
مواد ريز و ميلي متر جيوه  

،خشك  
ميكرون  100تا  10  

100بيشتر از   
ذرات ميلي متر جيوه ، 

پودري، خشك و ريز 
ميكرون 10كمتر از   

1/0كمتر از   OT6/PEL5نسبت  1/0تا  5/0  5/0تا  1  1تا  2  2بيشتر از    
كنترل كافي با تعمير  اقدامات كنترلي

 و نگهداري منظم
كنترل كافي با تعمير و 

 نگهداري نامنظم
كنترل كافي بدون تعمير 

گرد و غبار (و نگهداري 
)متوسط  

گرد و غبار (كنترل ناكافي 
)زياد  

 
 

گرد و (بدون هيچ كنترل 
)غبار خيلي زياد  

ميزان استفاده قابل  ميزان مورد استفاده در هفته
ـ صرف نظر است  

كيلوگرم  1كمتر از 
)ليتر(  

 ميزان مورد استفاده اندك
 است  ـ

)ليتر(كيلوگرم  10الي  1  

 متوسط ميزان مصرف
كارگران در  است ـ 

مورد حمل و نقل 
موادشيميايي آموزش 

 100الي  10ـ  . ديده اند
)ليتر( كيلوگرم   

 است ـ مصرف زيادميزان 
كارگران در مورد كار با مواد 

 ـ شيميايي آموزش ديده اند
كيلوگرم  1000تا  100

)ليتر(  

است  ميزان مصرف زياد 
در مورد كار با ـ كارگران 

مواد  شيميايي آموزش 
ـاند  نديده  

كيلوگرم  1000بيشتر از 
)ليتر(  

ساعت 8كمتر از  مدت زمان كار در هفته ساعت 16-8  ساعت 24-16  ساعت 32-24  ساعت 40-32   
 

  :شرح ذيل تعيين گرديد به ) EI(4شاخص مواجهه 
  

تعيين درجه مواجهه با اسـتفاده از سـطح   ) الف
گيري غلظت مواد  زماني كه نتايج اندازه :مواجهه واقعي

پـايش انجـام شـده    (موجـود باشـد   ) پايش هوا(شيميايي 
ميــانگين مواجهــه هفتگــي بــا مــواد شــيميايي را ) باشــد
  :توان با استفاده از رابطه زير بدست آورد مي

  
        )1(                                             رابطه 

E : گرم بر متر مكعب پي پي ام يا ميلي(ميزان مواجهه هفتگي(  
F : تعداد دفعات مواجهه در هفته  

M : ي پي ام يا ميلي گرم بر متر مكعبپ(ميزان مواجهه(  
W : ساعت 40(ميانگين ساعات كاري در هفته(  
D : ساعت(ميانگين زمان هر مواجهه(  

وقتـي  (در رابطه فوق فرض مي شود در مواقع اسـتراحت  
فرد بـا مـواد شـيميايي در    ) وظيفه شغلي انجام نمي شود

  . نيست مواجهه
درجـه  ) E(پس از محاسبه ميانگين مواجهـه هفتگـي   

  .شود مشخص مي 3مواجهه با استفاده از جدول 

                                                            
4. Exposure Index 
5. Permissible exposure limit     6. Odor threshold 

ميـزان  ) دقيقه 15تا (هاي كوتاه مدت  در مورد مواجهه
كوتــاه مــدت مقايســه حــدود تمــاس شــغلي مواجهــه بــا 

  .شود مي
  
بـا اسـتفاده از   ) ER(تعيين درجـه مواجهـه    )ب

در مواقعي كه نتايج پايش هـوا  : )EI(شاخص مواجهه 
انـدازه  (نباشـد  موجـود  ) نتايج اندازه گيري ميزان مواجهه(

بــا اســتفاده از )  ER(درجــه خطــر ) گيــري نشــده باشــد
تعيـين   2و يـا اسـتفاده از رابطـه    ) EI(شاخص مواجهـه  

  . گردد مي
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  ماتريس رتبه بندي ريسك
HR 
ER 1  2  3  4  5  

1 1  4/1  7/1  2  2/2  
2  4/1  2  4/2  8/2  2/3  
3  7/1  4/2  3  5/3  9/3  
4  2  8/2  5/3  4  5/4  
5  2/2  2/3  9/3  5/4  5  

  
  راهنما

 

ناچيز ـ قابل صرف نظر

كم 

متوسط

ER = [EI1*EI2*EI3*...........EIn]  )2(رابطه 
1/n  

n      :تعداد فاكتورهاي مورد استفاده  
  

 1از (تايي  5شاخص مواجهه برحسب يك درجه بندي 
آيـد كـه    به دست مي 4و با استفاده از جدول شماره ) 5تا 

، كـم : 2درجـه  ، )قابل صرف نظـر (ناچيز  :1درجه : در آن
خيلـي بـالا    5و درجـه  بـالا  : 4، درجـه  متوسـط  :3درجه 
  .باشد مي

ــه     ــبه درج ــراي  محاس ــه ب ــن مطالع ــردر اي  از خط
) ACGIHو  IARC( ييو سرطانزا LD50 يها شاخص

درجـه   يبـه عنـوان مبنـا   استفاده شد و بزرگتـرين عـدد   
 ـمورد مـاده   مثلا در. مواجهه در نظر گرفته شد كلـرو   ياپ

بـر  و  4درجـه خطـر    LD50طبـق   كهيصورت در نيدريه
بدسـت آمـده    3 يي درجه خطـر زا سرطان اساس شاخص

به عنـوان درجـه خطـر در نظـر      4يعنيباشد، عدد بزرگتر 
   .گرفته شد

ــدازه   بــراي محاســبه درجــه مواجهــه نيــز از نتــايج ان
  .صنعت استفاده شد HSEگيريهاي موجود در واحد

سطح ريسك بـا توجـه بـه درجـه خطـر مـاده       سپس 
استفاده از رابطه با ) ER(درجه مواجهه  و) HR(شيميايي 

ريسـك مواجهـه بـا مـواد     محاسبه گرديده و با سطوح  3
 5شماره شيميايي در هر وظيفه شغلي با استفاده از جدول 

اقـدامات  در نهايـت   .شـد رتبه بنـدي   يا ماتريس ريسك 
قبول از به سطح قابل  ريسكلازم براي كنترل و كاهش 

جايگزيني مـاده   ،حذف مواد خطرناك از محيط كار طريق
اقـدامات  ،  شيميايي بـا يـك مـاده شـيميايي كـم خطـر      

گردش كاري، محدود كردن ميزان مواجهه مديريتي مثل 
دسـتكش،  (استفاده از لباسها و تجهيزات حفاظت فردي و 

  .ارائه گرديد ...)و تنفسي  عينك حفاظتي، ماسك
  

  ماتريس رتبه بندي ريسك
  

 Risk level= ERHR × )3(رابطه          

HR : در جدول 5تا  1مقياس (درجه خطر(  
ER : 5تا  1مقياس (درجه مواجهه(  

  
  ها يافته

نفــر بــه ترتيــب در  18در واحــد مــورد مطالعــه جمعــا 
 راتي ـتعم، )نفر 12(ي تيليوتيهره بردار مخازن و مشاغل ب

  . كردند فعاليت  مي)  نفر 2(و بازرسي فني  )  نفر 4(
 ـمخازن و  انهره بردارب ي در مقايسـه بـا ديگـر    تيليوتي

مشــاغل مــدت زمــان بيشــتري در ســايت حضــور پيــدا  
ــد مــي ــيم ســاعت  40( كردن ــار ن ــه هــر ب ــار در هفت و ) ب
و  هي ـتخلترين وظايف شغلي آنهـا  عبـارت بـود از      عمده
ي، دست شيرهايباز و بسته كردن يي، ايميمواد ش يريبارگ

  .4ها و تكميل نمودن برگه هاي عملياتي گيجقرائت 
 5تقريبا (در شغل بازرسي فني كاركنان بر حسب مورد 

در سـايت حضـور پيـدا    )  بار در هفته و هر بار نيم ساعت
وظايف شغلي كاركنان در اين شغل   كردند و مهمترين مي

ي، كار قيكار عا نظارت برعبارت بود از ضخامت سنجي، 
                                                            
4. Log sheet 
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 هاي شيميايي در مشاغل مورد بررسي درجه خطر، درجه مواجهه ورتبه ريسك مواجهه كليه آلاينده - 5جدول 
 بازرسي فني تعميرات بهره بردار مخازن و يوتيليتي 

درجه خطر نام ماده
درجه مواجهه 

رتبه ريسك 
 

ارزيابي
درجه خطر 

درجه مواجهه 
رتبه ريسك 
 

ارزيابي
درجه خطر 

درجه مواجهه 
رتبه ريسك 
 

ارزيابي
 

47/4 5 4 اپي كلرو هيدرين 47/4 5 4 خيلي بالا  46/3 3 4 خيلي بالا   بالا 
16/3 5 2 متيل اتيل كتون 16/3 5 2 بالا  16/3 5 2 متوسط   متوسط 
46/3 3 4 اسيد سولفوريك 82/2 2 4 متوسط   كم 2 1 4 متوسط 

44/2 2 3 متوسط 3 3 3 فنل 73/1 1 3 كم   كم 
44/2 2 3 كلروبنزن 44/2 2 3 كم  73/1 1 3 كم   كم 
73/1 1 3 تولوئن 173/1 3 كم  73/1 1 3 كم   كم 

173/1 3 متيلن كلرايد 173/1 3 كم  73/1 1 3 كم   كم 
173/1 3 اسيد كلريدريك 173/1 3 كم  73/1 1 3 كم   كم 

141/1 2 ايزوپروپانل 141/1 2 ناچيز  41/1 1 2 ناچيز   ناچيز 
141/1 2 استن 141/1 2 ناچيز  41/1 1 2 ناچيز   ناچيز 

 

از  يبازرس ـ، هـا  ياز خـوردگ  يبازرس ـ، ها از جوش يبازرس
  .شيرهاي ايمنيتست و  پمپ ها

ــرات   ــغل تعمي ــرق(در ش ــمكان -ب ــابزاردق -كي  -قي
بار در هفته  20(نيز كاركنان بر حسب شرايط   )ينريماش

در سـايت حضـور مـي يافتنـد و     )و هر بـار نـيم سـاعت    
نصــب و ي، و جوشــكار يبرشــكارفعاليتهــايي همچــون 

 ـ زاتي ـتجه ري ـتعميي، روشـنا  زاتي ـتجه ريتعم و  يكنترل
  .ي و تعمير پمپ ها در اين شغل انجام مي شدقيابزاردق

اجهـه و رتبـه   درجه خطر، درجه مو 5در جدول شماره 
ريسك مواجهه با عوامل شيميايي در مشاغل فوق الـذكر  

همانطور كه در ايـن جـدول مشـاهده    .  مشاهده مي شود
مي شود رتبه ريسك مواجهه با مـاده  اپـي كلروهيـدرين     
در دو شغل بهـره بـردار مخـازن و يـوتيليتي و تعميـرات      

  .بيشترين ميزان را به خود اختصاص مي دهد
  

  بحث 
كه مشاهده شد كاركنان واحد مـورد بررسـي   همانطور 

متيـل   مـاده شـيميايي   10در طول فعاليت كاري خود  با 
، اپـي كلروهيـدرين، فنـل، اسـيد سـولفوريك،      اتيل كتون

كلروبنـزن، تولــوئن، ايزوپروپــانول، متــيلن كلرايــد، اســيد  

از بين مواد فوق ريسك . كلريدريك و استن مواجهه دارند
در دو شغل بهره بردار   كلرو هيدريناپي مواجهه با  ماده 

مخــازن و يــوتيليتي و تعميــرات خيلــي بــالا و در شــغل 
متيـل اتيـل   در مـورد مـاده   . بازرسي فني بالا مـي باشـد  

، رتبه ريسك در شغل بهره بردار مخازن و يوتيليتي كتون
  .بالا و در دو شغل ديگر متوسط مي باشد

بهـره  در دو شـغل   اسـيد سـولفوريك  مواجهه با ماده  
بردار مخازن و يوتيليتي و تعميرات  و مواجهه با فنل فقط 
در شغل بهره بردار مخازن و يوتيليتي ريسـك متوسـط و   

بـه غيـر از ايزوپروپـانول و اسـتن     (مواجهه با ساير مـواد  
كمترين ميزان را به خود اختصاص داده و ريسك مواجهه 
كاركنان در همه مشاغل مورد بررسي عملا قابـل صـرف   

  .در همه مشاغل ريسك كمي دارد) كردن است نظر
مشــاهده  5از طرفــي همانطوركــه در جــدول شــماره 

شود، رتبه ريسـك مواجهـه بـا اپـي كلروهيـدرين  در       مي
شغل بهره بردار مخـازن و يـوتيليتي و شـغل تعميـرات و     
مواجهه با متيل اتيل كتون در هر سه شغل برابر اسـت و  

جهه با مـواد شـيميايي   در مورد بقيه مواد رتبه ريسك موا
در شغل بهره بردار مخازن و يوتليتي از مشاغل تعميـرات  
و بازرسي فني بيشتر اسـت كـه علـت آن ناشـي از نـوع      
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فعاليتهايي كه اين افراد انجام مي دهند و همچنين مـدت  
به نحوي است كـه  . زمان فعاليت آنها در سايت مي باشد

بـار در   40(شاغلين اين شغل تقريبا چهار ساعت در روز  
در واحـد مخـازن  مشـغول    ) هفته و هر بـار نـيم سـاعت   

  .فعاليت هستند
اگر چه درجه خطر اسيد سـولفوريك دو برابـر  درجـه    
خطر ماده متيل اتيل كتون اسـت ولـي بـه خـاطر اينكـه      

رتبه ريسك آن از ماده متيـل   درجه مواجهه كمتري دارد،
  .اتيل كتون كمتر است

ورد ماده اپـي كلروهيـدرين   در م با توجه به موارد فوق
بـا توجـه بـه سـمي     ) 5و درجه مواجهه  4با درجه خطر (

و از طرفي بـالا بـودن ميـزان    ) 4درجه خطر (بودن ماده 
، اولين گزينه  جايگزيني اين ماده با يك )5عدد (مواجهه 

ماده كم خطرتر به منظور كـاهش درجـه خطـر در كنـار     
ينكه در حال ولي با توجه به ا. كاهش درجه مواجهه است

حاضر از نظر فرايندي امكان جايگزيني اپي كلروهيـدرين  
با يك ماده كم خطر تر وجود ندارد، لازم اسـت اقـدامات   
كنترلي جهت كاهش ريسـك مواجهـه بـا ايـن مـاده بـر       

در . بنانهاده شود) 1حداقل به رتبه (كاهش درجه مواجهه 
و درجـه   4مورد ماده اسـيد سـولفوريك بـا درجـه خطـر      

نيـز  ) درشغل بهره بـردار مخـازن و يـوتيليتي   ( 3هه مواج
ولي در مورد ماده متيل اتيـل  . چنين وضعيتي حاكم است

، از آنجا كه درجه 5و درجه مواجهه  2كتون با درجه خطر 
سميت ماده نسـبتا پـايين اسـت، اولويـت اقـدام كنترلـي       
كاهش ميزان مواجهه از طريق اصلاح روش انجام كـار و  

  . ظتي مناسب استزات حفااستفاده از تجهي
  

  گيري  نتيجه
با استفاده از روش ارزيابي ريسك بهداشتي ارائه شـده  

ــدازه  ــايج ان ــوان  نت هــا و  گيــري در ايــن مطالعــه، مــي ت
هاي عوامل زيان آور شـيميايي محـيط كـار را در     ارزيابي

قالب رتبه ريسك بهداشتي مواجهه با مواد شيميايي، ارائه 
توانـد در اختصـاص منـابع جهـت     كرد كه نتايج آن مـي  

كـاهش سـطح    اقدامات كنترلي و اولويـت بنـدي جهـت   
ريسك مواجهه به سطح قابل قبول در صنايعي همچـون  

هـاي شـيميايي   صنايع پتروشيمي كه كاركنان با آلاينـده 

  .متنوعي مواجهه دارند، مورد استفاده قرار گيرد
  تقدير و تشكر

ــه    ــميمانه كلي ــاري ص ــيله از همك ــان، بدينوس كاركن
ــه  ــان بهداشــت حرف ــئولين وكارشناس ــركتهاي  مس اي ش

پتروشيمي و همچنين مديريت بهداشت، ايمني و محـيط  
زيست شركت ملي صنايع پتروشـيمي تشـكر و قـدرداني    

  .گردد مي
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