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   يادگيري دانشجويان پرستاري و مامايي و ارتباط آن با پيشرفت تحصيليكتعيين سب
  

  4يد حقاني، حم3شيه دروي، آس2، زهره خاكبازان1هيمهرناز گرانما
  

  چكيده
هاي يادگيري  هاي آموزشي بسيار پويا است؛ و آگاهي مدرسين از سبك سيستم مراقبت بهداشتي و روش: مقدمه

هاي  هدف از پژوهش حاضر تعيين سبك. تنوع روش آموزش و تسهيل يادگيري دانشجويان مؤثر استدانشجويان در رعايت 
  .باشد ها مي يادگيري دانشجويان رشته پرستاري و مامايي و ارتباط آن با پيشرفت تحصيلي آن

 سوم دانشكده در اين مطالعه توصيفي مقطعي، تمامي دانشجويان پرستاري و مامايي مقطع كارشناسي سال اول و :روش
ها پرسشنامه شامل  ابزار گردآوري داده. مورد بررسي قرار گرفتند1387پرستاري و مامايي دانشگاه علوم پزشكي تهران در سال 

و با  kruscal - valis و 2χ و t-testهاي  ها از طريق آزمون اطلاعات دموگرافيك و سؤالات سبك يادگيري بوده و داده
  . مورد تجزيه و تحليل قرار گرفتSPSSاري افزار آم استفاده از نرم
ارتباط معنادار آماري بين سبك يادگيري با . باشد سبك يادگيري غالب دانشجويان مورد مطالعه، سبك واگرا مي :ها يافته

سبك يادگيري با ميانگين نمرات واحدهاي عمومي داراي ارتباط . پيشرفت تحصيلي دانشجويان و سال تحصيلي مشاهده نشد
  .بوده اما با ميانگين نمرات اختصاصي ارتباط معنادار آماري مشاهده نگرديد) p=04/0(ادار آماري معن

هاي يادگيري دانشجويان تحت مطالعه؛ پيشنهاد  با توجه به وجود سبك غالب واگرا و تنوع در سبك :گيري نتيجه
ه مشاوره تحصيلي يهاي متنوع تدريس و ارا روشهاي متفاوت يادگيري دانشجويان در انتخاب  هاي فردي و سبك شود تفاوت مي

ها و  گيري از زيرساخت جهت شكوفايي ابتكار و خلاقيت دانشجويان در نظر گرفته شود و با توجه به سبك يادگيري افراد به بهره
  .هاي مختلف آموزش پرداخته شود امكانات موجود فناوري اطلاعات و روش

  
  ، مامايي، پيشرفت تحصيلي، روش آموزشسبك يادگيري، پرستاري :ها كليد واژه

  
  26/6/1390: تاريخ پذيرش    14/1/1390: تاريخ دريافت
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  مقدمه
 يت آموزش در علوم پزشكيفي كيله ارتقاأمس

 يشتريت بيز اهميهمواره مورد توجه بوده و روز به روز ن
ا يار پوي امروزه بسيستم مراقبت بهداشتيس. كند ميدا يپ

 ز هستندي چالش برانگي آموزشي سنتياه شاست و رو
 ي ارتقايها  از راهيكي، ين آموزشيد محققياز د). 1(
 نسبت به نحوه ينش كافيت آموزش داشتن بيفيك
ن ينگ، ساراسيبه نقل از جان. باشد ميران يگي فراريادگي

 يندب نافت و سازماي دريل فرد براي را تمايريادگيسبك 
ا ه ش از رواي ها مجموعيك روش خاص ياطلاعات با 

 در سبك ي فردياه تب تفاوين ترتيبه ا). 2(داند  مي
ند آموزش در نظر ي در فرآمؤثري افراد به نحو يريادگي

 تري ران پاسخ مناسبي فراگيازهايشود تا به ن ميگرفته 
س بر ي متنوع تدرياه هوين انتخاب شيهمچن). 3( داده شود

ستره  گيريگبه كاران و ي دانشجويريادگياساس سبك 
ت ي، موفقي آموزشياه يا و استراتژه يت از فعاليعيوس
ن يت بهتر آموزش را تضميفي و كيشتر برنامه درسيب

ت ينان از موفقي در اطمين قدم اساسياول). 5و4( كند مي
 يآگاه). 6(  استيريادگين سبك يي دانشجو تعيليتحص
ل يان، به تسهي دانشجويريادگي ياه كد از سبياسات
ان نقاط يتوانند با ب ميد ياسات. كند مي كمك  آنانيريادگي

ان را ي مختلف، دانشجويريادگي ياه كقوت و ضعف سب
 ).7(ند ينما ييد خود راهنماير مفي ترك عادات غيبرا

حات ي و ترجيريادگين سبك ين معتقدند بيمحقق
 بر مؤثر و عوامل يرگي يم تصميها ، مهارتيريادگي

  .)4( انتخاب شغل ارتباط وجود دارد
هايي در خصوص  در مطالعات سه دهه اخير، تئوري

تئوري يادگيري كلب با . ه شديچگونگي يادگيري فراگيران ارا
هاي مختلف  هاي يادگيري در موقعيت تشريح تركيب ارجحيت

در واقع ). 9و3،8( ه داديتري را ارا يادگيري مدل قابل انعطاف
دگيري اي، هسته مركزي تئوري يا چرخه يادگيري چهار مرحله

اي براي و  در اين چرخه تجربيات واقعي، پايه. باشد كلب مي
باشد اين مشاهدات و بازخوردها در  تعامل آن در ذهن فرد مي

سازي شده و به عنوان تفكر انتزاعي يا  ذهن پردازش و شبيه
تواند  كند كه مي كارهايي براي عمل ايجاد مي مفاهيم صرف راه

ايش شده و تجربيات جديد به طور فعال در محيط بيرون آزم
هاي يادگيري  افراد متفاوت به طور كلي سبك). 3( خلق نمايد

موارد مختلفي مانند سن، مراحل رشد، تكامل . متفاوتي دارند

ل فرهنگي بر انتخاب سبك يادگيري توسط يذهني فرد و مسا
كلب معتقد است ترجيح دادن يك ). 6و4( گذارد فرد تأثير مي

لاً محصول دو جفت از متغيرها بر دو سبك يادگيري خاص عم
 =CE (محور مختصات عمود بر هم است؛ شامل تجربه عيني

Concrete Experience (در مقايسه با تفكر انتزاعي 
)AC=Abstract Conceptualization ( و

 )AE=Active Experimentation(آزمايشگري فعال 
 RO=Reflective(در مقايسه با مشاهده تأملي 

Observation .( به اين معني كه افراد در يك موقعيت
يادگيري جديد از طريق انتخاب، يكي از اين دو كار را انجام 

گيرند كه آيا كاري را انجام  در درون خود تصميم مي. دهند مي
گيرند كه آيا  دهند يا مشاهده كنند و در همان زمان تصميم مي

ي سبك گير نتيجه اين دو تصميم. بينديشند يا احساس كنند
وجود آمده از ه چهار ربع ب. كند يادگيري مرجع را ايجاد مي

كننده،  برخورد محورها، چهار سبك يادگيري شامل واگرا، جذب
  ).10( دهد را نشان مي) 1شكل شماره (همگرا و انطباق يابنده 

 ي كلب برايريادگي ي از تئوريمطالعات مختلف
 و ي علوم پزشكياه ه در رشتيريادگيسنجش سبك 

د ييد بودن آن را تأي استفاده نمودند و مناسب و مفيپرستار
  ).4( نمودند

هاي در ارتباط با خدمت  با توجه به اهميت ويژه شغل
ها مانند پرستاري و مامايي، انتخاب مناسب اين  به انسان

ها كه بر اساس خصوصيات شخصي هر فرد باشد به  رشته
فت بهتري كند تا در دوران دانشجويي پيشر آنان كمك مي

داشته باشند و پس از فارغ التحصيلي وظايف شغلي خود را 
از طرفي هدف در آموزش ). 4( به نحو مؤثرتري انجام دهند

پرستاري و مامايي، انتقال دانش و هنر كافي به دانشجويان 
است و توسعه اين دانش و هنر، نيازمند به كارگيري 

اوت هاي متف هاي گوناگون آموزشي بر اساس سبك روش
يكي از وظايف اساتيد هر ). 11( يادگيري فراگيران است

رشته در دانشگاه كمك به دانشجويان در جهت شناخت هر 
هاي فردي خود در جهت مؤثرتر  چه بيشتر و بهتر توانايي

بودن روند يادگيري و در نهايت افزايش كيفيت آموزش 
هاي يادگيري  رسد تعيين سبك از اين رو به نظر مي. است
هاي پرستاري و مامايي، از نظر بهبود  شجويان در رشتهدان

روند ياددهي متناسب با سبك يادگيري دانشجويان اهميت 
ه خدمات ياز طرف ديگر در نهايت كيفيت ارا. زيادي دارد

  .يابد پرستاري و مامايي نيز ارتقا مي
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 يريادگي ياه كن سبيين مطالعه تعيلذا هدف ا
شرفت ي ارتباط آن با پ ويي و مامايان پرستاريدانشجو
 ياه كدر انتخاب سب است؛ تا اطلاعات آن يليتحص

  . گرفته شودبه كار يريادگي ي ارتقايآموزش مناسب برا
  

  روش مطالعه
در . باشد اين مطالعه از نوع توصيفي مقطعي مي

اين پژوهش دانشجويان پرستاري و مامايي دانشكده 
هران جمعيت پرستاري و مامايي دانشگاه علوم پزشكي ت

هاي آن شامل كل دانشجويان  مورد مطالعه بوده و نمونه
 نفر و 137 پرستاري و مامايي سال سوم شامل

 نفر بوده كه واجد شرايط 62دانشجويان سال اول شامل 
شرايط ورود به مطالعه در . هاي پژوهش بودند نمونه

هاي پژوهش، عدم مهمان يا انتقالي بودن،  خصوص نمونه
مومي و اختصاصي، همچنين در دانشجويان اخذ دروس ع

 سال سوم، اخذ بيش از حداقل
3
2

 واحدهاي اختصاصي و 
. گرفته شد ه شده در نظريعمومي از كل واحدهاي ارا

دليل اتمام دروس عمومي و ورود ه دانشجويان سال چهارم ب
ابزار . به دوره كارآموزي در عرصه از مطالعه خارج شدند

اي مشتمل بر دو قسمت  آوري اطلاعات پرسشنامه معج
متشكل از سؤالات مشخصات دموگرافيك و سؤالات تعيين 

 Honey سبك يادگيري بر اساس فهرست سبك يادگيري
and Mumfordهمبستگي اين پرسشنامه ). 12(  است

.  تعيين شد1986با پرسشنامه سبك يادگيري كلب در سال 
بك يادگيري كلب نشات اين پرسشنامه از پرسشنامه س

 در كلب پرسشنامه ).13( تر است گرفته و به زبان ساده
 دنيا در و )19و7،14،15،17( در ايران مختلف مطالعات

 سؤالات .است گرفته قرار استفاده مورد )18و3،5،6،11،16(
بوده كه ابتدا به فارسي  سؤال 40 بر مشتمل پرسشنامه

محتوي و پايايي ترجمه و سپس روايي آن از طريق روايي 
به اين صورت كه . آن از طريق آزمون مجدد تعيين گرديد

براي تعيين روايي از كتب، منابع و نظرات تخصصي افراد 
خبره در اين زمينه استفاده شد و براي پايايي، ابتدا پرسشنامه 

 نفر از افراد واجد شرايط نمونه توزيع شده و پس از 15بين 
مه توزيع گرديد و همبستگي  همان پرسشنا روز، مجددا10ً
لازم به ذكر است كه اين تعداد . بين نمرات تعيين شد% 87

  .نمونه در پژوهش وارد نشدند

ان بر اساس مجموع نمرات ي دانشجويريادگيسبك 
ن يي تعيريادگيت مربوط به هر سبك سؤالاحاصل از 

سب كن نمره را يشتريه بك كيه سبك يگردد به نحو مي
. باشد مي غالب در دانشجو يريگادي كرده باشد سبك
ن يانگيان سال سوم بر اساس مي دانشجويليشرفت تحصيپ

ك ين به تفكي گذرانده شده و همچنيكل نمرات واحدها
ه ك ي بودن مشخص شد به نحويا تخصصي يعموم

 17 بالاتر از ي و تخصصي عمومين مجموع واحدهايانگيم
 ريمتوسط و نمرات ز 12-15خوب و  15-17  خوب،يليخ

ان سال اول يدر مورد دانشجو. ف محسوب شدي ضع12
 تأثير يده نشد و به منظور بررسي سنجيليشرفت تحصيپ

 آنان يريادگي، سبك يريادگيل بر سبك يمدت تحص
 و 2χ و t-test يها ق آزمونيج از طرينتا. دين گردييتع

kruscal - valis يافزار آمار با استفاده از نرم SPSS 
v.11ل آماري قرار گرفتي تحله وي مورد تجز.  

  
  ها يافته

ه ك يي و مامايان پرستاريدانشجو از مجموع
 ت آناني پژوهش را دارا بودند اكثريمشخصات واحدها

در %) 1/16 (يتعداد كمتر  ويدر رشته پرستار%) 9/83(
در ترم پنجم مشغول به  %)6/77(ثراً ك و اييرشته ماما

 سال سن 21%) 7/43( ها آنن تعداد يشتريب. ل بودنديتحص
ن اغلب يهمچن. باشند مينث بوده و مجرد ؤداشته، م
ن ك سايستند در منزل شخصي پژوهش شاغل نيواحدها

در . دانند مي مطلوب ي خود را تاحديبوده و وضع اقتصاد
 ين معدل واحدهايانگي ميپرستار ان سال سوميدانشجو
. باشد مي 39/15  و98/13ب ي به ترتي و اختصاصيعموم
 ين معدل واحدهايانگي مييماما ان سال سوميشجودر دان
. باشد مي 43/15 و 1/15ب ي به ترتي و اختصاصيعموم

ان ين تعداد دانشجويشتري بي عموميل واحدهاكمعدل 
 ييان ماماين تعداد دانشجويشتري، خوب و ب%)60( يپرستار

 ي اختصاصيل واحدهاكمعدل . باشد مي، متوسط %)5/54(
 بي به ترتيي و مامايان پرستارين تعداد دانشجويشتريب

  .باشد ميدر حد متوسط % 5/45و % 60
 1، بر اساس نمودار شماره يريادگياز نظر سبك 

ان سال يدانشجو(  مورد پژوهشين تعداد واحدهايشتريب
 ك سبي دارايي و هم مامايهم در رشته پرستار )سوم

 ك دو سبيدارا% 16%). 3/42( باشند مي واگرا يريادگي
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 مورد ي از واحدهايابنده بوده، تعدادي انطباق واگرا و
 متفاوت بوده يريادگي ياه ك سبيدارا%) 9/10( پژوهش

% 4/4ي سبك همگرا و دارا% 8/8 غالب نداشتند، كو سب
  .باشند ميكننده   سبك جذبيدارا

 و يريادگي كن سبين ارتباط بييج در تعينتا
وم  سال سيي و مامايان پرستاري دانشجويليشرفت تحصيپ
ن يانگي و ميريادگي كن سبينشان داد ب) 1جدول شماره (

 ي ارتباط معنادار آماري عموميحاصل از نمرات واحدها
ن يانگي و ميريادگي كن سبياما ب) p=04/0( وجود دارد

  ارتباط وجود نداردي تخصصيحاصل از نمرات واحدها
)013/0=p .(ان و سبك ين معدل كل دانشجوين بيهمچن
  .)p=08/0(  مشاهده نشديط ارتبايريادگي

ل بر سبك ي طول مدت تحصتأثيرن ييبه منظور تع
ان سال اول و سوم با ي دانشجويريادگي، سبك يريادگي
ن سبك يو ب) 2جدول شماره (سه شد يگر مقايكدي
 مشاهده ي ارتباط معنادار آماريلي و سال تحصيريادگي

  ).p=73/5( نشد

  
  )10 رفرنس شماره -,Metallidou P, Platsidou M 1985س از اقتبا(تئوري سبك يادگيري كلب  -1شكل 
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١٠

   به تفكيك دروس عمومي و تخصصيتعيين ارتباط بين سبك يادگيري و پيشرفت تحصيلي دانشجويان پرستاري و مامايي سال سوم - 1جدول 
  سبك يادگيري

جذب   متغير  نمونه پژوهش
واگرا و   همگرا  انطباق يابنده  واگرا  كننده

  انطباق يابنده
تركيبي از 

  جمع كل  هاي مختلف سبك
p-value 

    115  13  18  11  22  46  5  تعداد
  پرستاري p=416/0  98/13  13/14  07/14  2/13  72/13  27/14  51/13  ميانگين معدل دروس عمومي
 p=126/0  39/15  93/15  4/15  76/14  28/15  54/15  5/14  ميانگين معدل دروس اختصاصي

    22  2  4  1  2  12  1  تعداد
  مامايي p=645/0  10/15  65/14  87/15  41/14  62/14  21/15  35/13  ميانگين معدل دروس عمومي
 p=29/1  43/15  91/15  84/15  44/16  23/15  28/15  81/13  ميانگين معدل دروس اختصاصي

    137  15  22  12  24  58  6  تعداد
 p=045/0  16/14  2/14  39/14  3/13  79/13  46/14  48/13  ميانگين معدل دروس عمومي

 p=13/0  4/15  93/15  48/15  9/14  28/15  49/15  38/14  ميانگين معدل دروس اختصاصي

مجموع 
  دانشجويان

 p=085/0  78/14  75/14  93/14  1/14  53/14  97/14  93/13  ميانگين معدل كل

  
   طول مدت تحصيل بر سبك يادگيريتأثيرتعيين  - 2جدول 

  درصد  تعداد  درصد  تعداد  درصد  تعداد  سبك يادگيري  مجموع  سال سوم  سال اول
  2/44  88  3/42  58  4/48  30  واگرا

  19  38  5/17  24  6/22  14  انطباق يابنده
  7  14  8/8  12  1/3  2  همگرا

  1/17  34  1/16  22  4/19  12  ابندهانطباق ي+ واگرا 
  1/3  6  4/4  6  0  0  جذب كننده

  6/9  19  9/10  15  5/6  4  هاي مختلف تركيبي از سبك
  100  199  100  137  100  62  جمع

  2χ  73/5=p 4 =df=22/0  آزمون آماري
  

  بحث
نتايج حاصل از اين مطالعه در خصوص بخش اول 

مورد هدف، تعيين سبك يادگيري، نشان داد دانشجويان 
هاي يادگيري واگرا، همگرا، انطباق  مطالعه داراي انواع سبك

ها داراي تلفيقي  كننده و همچنينن برخي از آن يابنده، جذب
باشند و سبك يادگيري غالب در  هاي مختلف مي از سبك

اين . اكثر دانشجويان پرستاري و مامايي سبك واگرا است
و مشاهده سبك تلفيقي از دو شيوه يادگيري تجربه عيني 

باشند،  ملي است افرادي كه صاحب اين سبك يادگيري ميأت
ها و  كلي نگر و اجتماعي بوده و تمايل دارند با موقعيت
رو  هارتباطات اجتماعي با استفاده از قوه ابتكار و پندار روب

شناسي، علوم انساني،  هايي مانند روان لذا در رشته). 3( شوند
 آن بيشتر با جامعه در هايي كه در علوم سياسي و رشته

). 4( تر هستند هاي رياضي، موفق تعاملند تا اشياء و فرمول

كنند تا  اين افراد مشاهده تأملي را با تجربه عيني تلفيق مي
دست آورند و معروف به يادگيرندگان ه يك حل خلاقانه ب

هاي چندپتانسيلي را براي  خلاق هستند زيرا استراتژي
  ).8( برند ار ميله به كأيادگيري و حل مس

 ي در سوئد بر رو2005ه سال ك يقيدر تحق
 ياه ت مراقبيك دوره آموزشيكننده در  پرستاران شركت

ز يننده در پژوهش نك تك شر62ن يانجام شد در ب ژهيو
 يريادگي ك سبي پژوهش داراياه هن تعداد نمونيشتريب

در . باشد ميج پژوهش حاضر يكه مشابه نتا) 6( واگرا بودند
 دانشگاه علوم يان پرستاري بر دانشجويگريعه دمطال
ج يدر نتا). 14( ده شديج مشابه دي اصفهان، نتايپزشك

ا ي 2 ي از افراد دارايمطالعات مختلف، اشاره شده كه تعداد
باشند و از تنوع در سبك  مي يريادگي كشتر سبي بيحت
ز تنوع در يدر مطالعه حاضر ن). 15(  برخوردارنديريادگي
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١١

 كه بر اساس يطوره شود ب ميده ي ديريادگيسبك 
 يريادگي سبك يدارا% 6/9 ،2اطلاعات جدول شماره 

 واگرا و يريادگي دو سبك يدارا% 1/17 بوده و يبيترك
 يريادگي ياه كمطالعه سب. باشند ميابنده يانطباق 
 يز مورد بررسي نيليلات تكميان در مقاطع تحصيدانشجو

ان ي دانشجوي بر رواي هلع مثال در مطايبرا. قرار گرفته اند
 غالب آنان يريادگي ك، سبي پزشكيلي تكمياه هدور

ه در سال ك يگريدر پژوهش د). 16( ابنده بوديانطباق 
 مشهد انجام شده يي و مامايده پرستارك در دانش1382

 در يي و مامايان پرستاري غالب دانشجويريادگي كسب
ج ينتاكه با ) 7( ننده بودك ارشد جذب يارشناسكمقطع 

مطالعه .  ندارديخوان  هميپژوهش حاضر در مقطع كارشناس
 يان مقطع كارشناسي بر دانشجو1380 در سال يگريد
ن سبك را يشترين بيوسته دانشگاه قزويوسته و ناپيپ

لب معتقد است عوامل كد يويد). 17( افتيكننده  جذب
 دارد و افراد در تأثير مرجع فرد يريادگي ك بر سبيمختلف

، يرك و في از نظر مراحل مختلف جسمياملك ت رونديط
ر ييسب و جذب و ادغام موفق اطلاعات تغكلاتشان در يتما
 اي هن اساس در اواسط دوريبر ا). 18( ندك ميرده و رشد ك
 ي زندگيند و در مراحل بعدك ميار كه فرد شروع به ك
  .ندك استفاده يريادگي كا چند سبي 2نست از كمم

 عدم وجود ارتباط در خصوص بخش دوم هدف،
 گذرانده شده ين كل واحدهايانگين مي بيمعنادار آمار

 اي هن مطالعه با مطالعي در ايريادگيان با سبك يدانشجو
 اي هن مطالعيو همچن) 19 (يان پزشكيمشابه بر دانشجو

 اي هدر مطالع.  دارديخوان هم) 17( يان پرستاريبر دانشجو
 گرفت؛ ن صورتي در دانشگاه قزويكه توسط سرچم

 و ين دروس عموميانگين ارتباط با ميشنهاد شد ايپ
.  شودي بررسيطور جداگانه در مطالعات بعده  بيتخصص

 در يلات متفاوتي مختلف تماياه ك سبيچرا كه افراد دارا
 از يافتن استفاده عملي و يم تئوري مفاهيريادگينحوه 
 ج پژوهش حاضر، ارتباط معناداريدر نتا. ا دارنده يهنظر

 ين نمرات واحدهايانگي و ميريادگي كن سبي بيمارآ
 يريادگي كن سبي بيگريدر پژوهش د. ده شدي ديعموم
ان ارتباط مثبت وجود داشت اما كننده و دانش پزشك جذب

 يريادگي ياه ك از سبيكچ يرد آنان و هكن عمليب
  ).16(  وجود نداشتيارتباط

نتايج اين پژوهش سبك يادگيري غالب دانشجويان 
كه  نظر به اين. واگرا تعيين نمود تاري و مامايي را سبكپرس

هاي يادگيري رسمي، ترجيح به كار  افراد واگرا در موقعيت
هاي مختلف و دريافت  گروهي، گوش كردن به ديدگاه

؛ لذا متمايل شدن به روش آموزش گروهي )4( بازخورد دارند
 از طرفي. نمايد كمك به يادگيري بهتر در افراد واگرا مي

افراد همگرا تمايل به تجربه كردن عقايد جديد و كار 
آزمايشگاهي دارند و افراد انطباق يابنده خواندن، سخنراني، 

هاي اكتشافي و داشتن وقت كافي براي فكر كردن در  مدل
كننده براي  افراد جذب. دهند مورد چيزها را ترجيح مي

كميل ها و ت ارزيابي، تعيين اهداف، انجام امور، تست نظريه
  ).4( پروژه، علاقمند كار با ديگران هستند

 با ي تعامليكافمن معتقد است سخنران
به  كوچك، ياه ه در گرويريادگي، جلسات يبردار ادداشتي

ن مطالعات ي تحت وب و همچنيريادگي برنامه يريگكار
ر؛ هر كدام يم فراگيل مستقيه و تحلي بر مورد با تجزيمبتن
ه رندگان مختلف، بيادگي ا ممكن است بهه شن روياز ا

 را در يريادگيد ي جدياه شزه دهد تا رويطور متفاوت انگ
  ).20( رنديگ به كار مختلف ي مفهومياه يتموقع

هر چه فراگير بيشتر در فرآيند يادگيري مشاركت 
دارد  وولرز به نقل از كولينز اظهار مي. گيرد كند، بيشتر ياد مي
% 20گيرند و  نند ياد ميخوا از آنچه مي% 10دانشجويان فقط 

از آنچه به % 50بينند؛  از آنچه مي% 30شنوند؛  از آنچه مي
از آنچه به % 70شود؛  صورت گفت و شنود مباحثه مي

از آنچه به ديگران ياد % 90دهند و  صورت عملي انجام مي
عنوان يك فرآيند ه در تعليم ب). 3( گيرند دهند را ياد مي مي

يقي استفاده شود تا فراگيران با هاي تلف بهتر است از روش
  .هاي مختلف يادگيري را تحت پوشش قرار دهد سبك

توانمندسازي فراگير براي آموختن مستقل و آموزش 
جاي معلم محور در مطالعات آموزش تركيبي ه دانشجو محور ب

هاي  حضوري و غيرحضوري نتايج ارتقاي يادگيري را در رشته
اي  در مطالعه). 21( ه استعلوم پزشكي در ايران در بر داشت

مورد شاهدي در دانشگاه علوم پزشكي كاشان درس داخلي 
جراحي به صورت سنتي و الكترونيكي به دانشجويان پرستاري 

يادگيري عميق در گروه % 85ه شد و نتايج حاكي از يارا
يادگيري در گروه آموزش % 55آموزش الكترونيكي در مقابل 

شود  گري در شيراز، اشاره ميدر مطالعه دي). 22( سنتي بود
براي تغيير شيوه آموزش سنتي معلم محور در طراحي 

گرفته  محتواي الكترونيكي مدل تركيبي آموزش بايد به كار
همچنين بهترين روش تدريس را در آموزش . شود

الكترونيكي، روش راهبردي و بهترين روش يادگيري را شيوه 
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١٢

ضاي مجازي با ايجاد كند كه در ف فعال خلق و توليد بيان مي
 فراگيران امكان پيوند هاي تعاملي و چالش برانگيز به فعاليت

هاي قديمي و استفاده از  هاي جديد خود با يافته زدن يافته
تجارب خود و به اشتراك گذاشتن آن با ديگران و توليد دانش 

نتايج مطالعه ديگري در بررسي ). 23( كند جديد را فراهم مي
ختگان رشته پزشكي كه در دوره آموزش آمو ديدگاه دانش

از آنان % 97مداوم الكترونيكي شركت كرده بودند، نشان داد 
معتقدند آموزش الكترونيكي منجر به تسهيل يادگيري و 

معتقدند منجر به افزايش انگيزه يادگيري  %98همچنين 
مطالعات در كشورهاي مختلف نشان داده در ). 24( شود مي

و همچنين از طريق اينترنت و ) 25( هآموزش با كمك رايان
هاي مجازي امكان طراحي روش آموزش بسيار قابل  آموزش

انعطاف بوده و دانشجويان بر اساس مشخصات فردي و 
توانند مسير يادگيري را تغيير  هاي يادگيري خود مي سبك
هاي يادگيري بر نيازهاي  اي تأثير سبك در مطالعه. دهند

 روش الكترونيكي بررسي شد و جستجو در وب در فراگيران
شخصيت فراگيران بر مبناي تئوري يادگيري كلب به دو گروه 

كه نمره بالاتري در مشاهده تأملي كسب نمودند و  كاشف
دهند و افراد  روش سخنراني را براي يادگيري ترجيح مي

گر كه نمره بالاتري در آزمايشگري فعال كسب كردند  مشاهده
. پسندند؛ تقسيم نمودند ال را نميو موقعيت يادگيري غيرفع

% 18نتايج نشان داد افراد داراي شخصيت كشف كننده، 
هاي مختلف داشتند و بر اساس علايق خود  جستجو در لينك

به موضوعات رجوع كردند ولي افراد داراي شخصيت 
اين مطالعه تأييد . ها جستجو كردند  در لينك%5/8گر  مشاهده

هاي   روش آموزش به تفاوتكند كه ايجاد انعطاف در مي
). 26( دهد فردي در نحوه يادگيري فراگيران پاسخ مي

هاي مجازي امكان  مندي از فناوري اطلاعات در آموزش بهره
تدوين محيط مناسب با تنوع سبك يادگيري را بيشتر از 

  ).27( فراهم نموده است آموزش سنتي
  

  گيري نتيجه
بك ن سيشترين مطالعه كه بيج ايبر اساس نتا

رات ييجاد تغيرسد، ا مي واگرا بوده است به نظر يريادگي
ران از قدرت ابتكار و ي فراگيمند  در جهت بهرهياساس
 صرف ي نظرياه ه نمودن آموختتر يت در كاربرديخلاق
 يزري هد با برنامي باي آموزشيايد و اولي است و اساتيضرور

 .يندنه حداكثر تلاش خود را بنماين زميمناسب در ا

هايي مانند پرستاري و مامايي اكثريت  حرفهدر 
واحدهاي درسي را كارهاي عملي دانشجويان تشكيل 

اي براي  دهد و از علوم نظري صرف تنها براي ايجاد پايه مي
از همين . شود انجام هر چه بهتر خدمات به بيمار استفاده مي

هاي ياددهي و يادگيري بايد سمت  رسد فعاليت رو به نظر مي
ها و سوق دادن تلاش  اربردي كردن دانستهو سوي ك

هاي رواني حركتي  دانشجويان جهت انجام دادن بهتر مهارت
ريزي آموزشي و  در حد تسلط داشته باشد و بايد برنامه

انتخاب روش تدريس به نحوي باشد كه با انعطاف بالاي 
). 28( هاي يادگيري مختلف دانشجويان مناسب باشد سبك

تواند توجه  اي يادگيري دانشجويان ميه وجود تنوع در سبك
هاي فردي و  گرفتن تفاوت مدرسين را به ضرورت در نظر

هاي متفاوت يادگيري دانشجويان در طراحي  سبك
ها و  گيري از زيرساخت هاي متنوع تدريس با بهره روش

چرا كه . امكانات موجود فناوري اطلاعات معطوف نمايد
و وسايل يادگيري در گرفتن مواد  مدرس مؤثر، با در نظر

 آموزش تئوري و عملي، هدف و محتواي آموزشي خود را با
نقش معلم، ). 29( كند سطوح تجارب فراگيران تنظيم مي

هاي  ارتقاي محيط و هدايت به سمت يادگيري در سبك
مختلف است و اين امر منجر به تغيير نقش معلم از 

 ).3( شود كننده اطلاعات به مدير فرآيند يادگيري مي منتقل
 ي براي سنتي الگوهايريگبه كاردر مجموع امروزه 

. زندي ما چالش برانگيايار پوي بسيستم مراقبت بهداشتيس
 متنوع ياه ي استراتژيتواند در طراح ميج مطالعه حاضر ينتا

ران و ي فراگيازهاي منطبق بر نيني و بالي كلاسيآموزش
ان يجوت دانشي موفقيا به منظور ارتقاه نري آيادگيسبك 

 ينده در پژوهشيشود در مطالعات آ ميشنهاد يپ. استفاده شود
 و ي به روش سنتيقي آموزش تلفي، اثربخشيمورد شاهد

 تحت وب كه بر اساس ي آموزشياه ه با برناميكيالكترون
 يليشرفت تحصي متفاوت آماده شده بر پيريادگي ياه كسب

  .ن شوديي تعيي و مامايان پرستاريدانشجو
  

  ردانيتشكر و قد
 دانشگاه علوم يله از معاونت پژوهشيوس نيبد

 كه ي، همكارانيي و مامايده پرستارك تهران، دانشكيپزش
ه ين كلي رساندند و همچنيارين مطالعه ما را يدر ا

 شركت نمودند ين بررسيان مورد پژوهش كه در ايدانشجو
  .يدآ ميعمل ه  بير و قدردانكتش
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Determining learning style and its relationship with 
educational achievement in nursing and midwifery students 

 
 
Geranmayeh1 M (MSc.) - Khakbazan2 Z (MSc.) - Darvish3 A (MSc.) - Haghani4 H (MSc.). 

 
 

Introduction: The health care system and the method of teaching are very 
dynamic. Awareness of students learning styles provides information for teachers to 
observe the variation in training methods and help students to facilitate learning. The 
purpose of this study is to determination of the learning styles of nursing and 
midwifery students and its relationship with their educational achievement. 

Methods: In this cross-sectional study, the undergraduate nursing and midwifery 
students of Tehran University of Medical Sciences in third and first academic year 
were investigated in 2008. Data were collected through the learning style 
questionnaire and demographic information. Gathered data were analyzed by 
statistical tests included t-test, χ2 and kruscal – valis through SPSS software. 

Results: The dominant learning styles of students, is the diverging style. 
Significant relationship between their learning style and educational achievement was 
not observed. There was significant correlation between their learning style and 
average scores in general courses (P=0.045). 

Conclusion: Considering the dominant diverging styles and diversity in learning 
styles of nursing and midwifery students under study; consideration of individual 
differences and different learning styles of students in designing various methods of 
teaching using the existing infrastructure facilities and information technology is 
proposed. 

 
Key words: Learning style, nursing, midwifery, educational achievement, 

teaching methods 
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