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هاي ارزشي معلمان و ارتباط آن با برخي عوامل بررسي اولويت
  1)معلمان شهرستان بروجن: مورد مطالعه( اجتماعي -اقتصادي

  
  4زهره رفيعي بلداجي، 3سيروس احمدي، 2اصغر ميرفردي

  
  )30/9/90پذيرش خيتار ،23/12/89 افتيدر خيتار(

  چكيده
اي بـه شـمار   رفتارهاي انساني در هر جامعهدهندة ترين عوامل جهتها از بنياديارزش
. كننـد آيند و نقش مهمي در رشد و توسعة اقتصادي، اجتماعي و سياسـي ايفـا مـي   مي

هـاي  اي به جامعـة ديگـر تفـاوت دارنـد بازتـاب تجربـه      هاي ارزشي كه از جامعهاولويت
ايـن مطالعـه بـا اسـتفاده از نظريـة تحـول فرهنگـي        . متفاوت مـردم مختلـف هسـتند   

هاي ارزشي معلمان و ارتبـاط آن بـا برخـي عوامـل     ينگلهارت، درصدد شناخت اولويتا
نامه شيوة پيمايشي و با استفاده از پرسشهاي پژوهش بهداده. اجتماعي است-اقتصادي

معلـم شـاغل در ادارة آمـوزش و پـرورش      343حجم نمونه شامل . گردآوري شده است
نتـايج  . اي انتخاب شـده بودنـد  چند مرحلهشهرستان بروجن بوده كه به شيوة تصادفي 

-هـاي ارزشـي مـادي   هاي پژوهش نشان دادند كه معلمان داراي اولويتحاصل از يافته

هاي سني مختلف معلمان مشـاهده  هاي ارزشي گروهدر اولويت يگرايانه هستند و تفاوت
و  "جنسـيت "، "احسـاس امنيـت اجتمـاعي   "از بين متغيرهاي مسـتقل تحقيـق   . نشد

  .هاي ارزشي داشتندرابطة معناداري با اولويت "مددرآ"

________________________________________________________ 
ارشد زهره رفيعي بلداجي است كه با راهنمايي اصغر ميرفردي انجام  ينامة كارشناساين  مقاله برگرفته از پايان .1

 .شده است

 .As_mirfardi@mail.yu.ac.ir            استاديار گروه علوم اجتماعي دانشگاه ياسوج .2

          ياسوجاستاديار گروه علوم اجتماعي دانشگاه . 3

                                  شناسيكارشناس ارشد جامعه .4
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هاي فرامادي، اينگلهـارت،  هاي مادي، ارزشهاي ارزشي، ارزشاولويت: واژگان كليدي
  .معلمان، بروجن

  
  مقدمه

براي مثال، ايـن واژه در  . باشدمفهوم ارزش از مفاهيم پيچيده با كاربرد بسيار و معاني متنوع مي
شناسـي و علـم اخـلاق بـه معـاني      شناسي، علوم اقتصادي، سياست، جامعهفلسفه، حقوق، روان

ا ي ـشناسي به معناي خوب يا بد، شايسته و مطلـوب  ارزش در جامعه. متفاوتي به كار رفته است
بعضي نيـز  ). 56: 1382گيدنز، (ناشايست و نامطلوب در نزد يك فرد يا گروه تعريف شده است 

هـاي مختلـف مربـوط بـه يـك      البدلفرد يا گروه در ميان عليآن را هنجار و معيار انتخاب يك 
  ).45: 1378خليفه، (اند موقعيت تعريف كرده

نظران مختلفي از جمله كراثول، كلاكهون، استروبك، پارسـونز و روكـيج بـه سلسـله    صاحب
پنج مسئلة اساسي را كه در هـر جامعـه وجـود دارد و بايـد     . اندها توجه كردهبودن ارزشمراتبي

هـا بـه ايـن    آن. اندها داده شود، مورد پژوهش ميداني قرار دادهبه آن) ترجيحي(پاسخي ارزشي 
است، بلكه  هاي مسلط تشكيل نشدههاي يك جامعه فقط از ارزشنتيجه رسيدند كه نظام ارزش

مراتـب قابـل تغييـر در هـم     هايي است كه بـه شـكل سلسـله   نظام ارزشي شامل مجموعه ارزش
دهـد تغييـر   آنچـه روي مـي  . كننـد هاي جديد ظهور ميندرت ارزشدر اين ميان، به. اندآميخته
اين مسئله ضمن متأثرشدن از شرايط اجتماعي در تغييرات اجتمـاعي  . هاي ارزشي استاولويت

  ).2001گالاگر، (ديگر نيز مؤثر است  
كه بـه آن   هر نظام اقتصادي و سياسي باثبات داراي نظام فرهنگي همساز و پشتيباني است

پذيرنـد  ك سلسله قواعد و هنجارها را مييآن جامعه  يبخشد، به طوري كه اعضامشروعيت مي
هـا  دهـد و در مقابـل از آن  هاي سياسي و اقتصادي شكل ميفرهنگ به نظام. كنندو دروني مي

. بخشيدن به نظـام اجتمـاعي اسـت   چ ترديد، فرهنگ در خدمت مشروعيتيهبي. پذيردتأثير مي
كند، نيازهاي فكري و زيباشناختي را مشترك جامعه را يكپارچه مي يهانگ برحسب هدففره

  ).1386اينگلهارت، (كند كند و رفتار نخبگان را تاحدودي محدود و مشروط ميبرآورده مي
يكي از ادعاهاي محوري نظرية نوسازي اين اسـت كـه   . اندجوامع در حال تغيير و دگرگوني

ات فرهنگي و دگرگوني سياسـي، همـه، در الگـويي منسـجم و همسـاز و      رشد اقتصادي و تغيير
 يديگـر زنـدگ   ةرو از يك شيوة زندگي به شيومردم از آن. گيرندپذير جاي ميبينيتاحدي پيش
اند كه در هر محيط اقتصادي و فني معين، انواع خاصي از جوامـع بـر انـواع ديگـر     متمايل شده

هـاي آنـان از مرحلـة    نظـران، جوامـع و ارزش  اري از صـاحب به نظر بسي. برتري كاركردي دارند
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تحول ارزشي پسامدرن نخستين تحول عمدة فرهنگـي  . اندنوسازي وارد مرحلة پسانوسازي شده
بيني سـنتي ناشـي از اقتصـاد ثابـت و يكنواخـت گـذار از جامعـة        تغيير جهان. در تاريخ نيست

-جوامع صنعتي پيشرفته كه بخش عمده كشاورزي به جامعة صنعتي را تسهيل كرد و اكنون در

هاي ارزشي آنان بـه تأكيـد روزافـزون بـر     اند، اولويتاي از جمعيت در رفاه اقتصادي بزرگ شده
-به نظر اينگلهارت، درون هر جامعة معـين ارزش . كيفيت زندگي و ابراز وجود تغيير يافته است

تصادي برخوردارند گسترده خواهد مدرن بيشتر در بين افرادي كه از امنيت جاني و اقهاي پست
به . هاي فرامادي باشندها و ثروتمندترها احتمال بيشتري دارد كه داراي ارزشكردهتحصيل. بود

اي از تواننـد نمونـه  رسد كه معلمان هم از نظر تحصيلي و هم از بعد طبقة اجتماعي مـي نظر مي
كـي از  يعنـوان  اي ارزشي معلمان را بههاين مقاله سعي دارد اولويت. اقشار امن در جامعه باشند

هيچ گروه شغلي معرف نظام ارزشي يك نظام ارزشي . اقشار مهم و تأثيرگذار جامعه بررسي كند
هـا  تـر از بقيـة گـروه   ها مناسبكشور نيست، اما ممكن است معلمان مدرسه براي مطالعة ارزش

هـا  آن. هـا ايفـا كننـد   پذيري ارزشرود كه نقش روشني در جامعهها انتظار ميباشند؛ زيرا از آن
ايـن مقالـه درصـدد    ).2000شوارتز و سـاگي،  (شوند دهندگان اصلي فرهنگ محسوب ميانتقال

پاسخگويي به اين مسئله است كه معلمان از چه اولويت ارزشي برخوردارند؟ اين مقاله درصـدد  
  :هاي زير پاسخ دهداست به پرسش

كـه  چنـان آيا تحول فرهنگي و تفاوت ارزشي آن -2ند؟ اهاي ارزشي معلمان كداماولويت -1
هـاي سـني مختلـف معلمـان رخ داده     در جوامع پيشرفتة صنعتي رخ داده است، در بين گـروه 

  هاي ارزشي معلمان دارند؟عوامل اجتماعي و اقتصادي چه تأثيري بر اولويت -3است؟ 
تأثير برخي عوامل اقتصادي  هاي ارزشي معلمان وترين هدف اين مقاله، شناخت اولويتمهم

بـه   -1: يابـد بررسي اين موضوع از جهات زير اهميت و ضرورت مي. و اجتماعي بر آن بوده است
هاي نسل آينده كمك عنوان تأثيرگذارترين افراد بر ارزشهاي ارزشي معلمان بهشناخت اولويت

هـا  ها و مطلوبيـت پديدهبه كسب بينش و آگاهي كلي دربارة نگرش افراد جامعه به  -2. كندمي
ويـژه قشـرهاي   ها بـه از سوي ديگر، كمبود تحقيقات در زمينة بررسي ارزش -3. رساندياري مي

همچنـين انجـام چنـين    -4. سـازد خاص و تأثيرگذار بر جامعه انجام اين پژوهش را ضروري مي
  .سازدهاي تجربي لازم براي سنجش دگرگوني ارزشي را فراهم ميتحقيقاتي داده

  
  ادبيات تحقيق

بـه آزمـون    "تغييرات فرهنگي در استان مازندران"آزاد ارمكي و مسقطيان در تحقيقي با عنوان 
نفر بـا شـيوة مصـاحبة     384اين تحقيق كه با حجم نمونة . اندتجربي نظرية اينگلهارت پرداخته
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عـه  حضوري صورت گرفته، درصدد پاسخگويي به اين پرسش بوده كه آيا در جامعـة مـورد مطال  
، جنسيتي، سياسي، اقتصادي، ديني و اخلاقي صـورت گرفتـه   يهاي خانوادگتغييراتي در ارزش

دهند كه تغييراتي در استان مازندران بـا  ها نشان مياست؟ نتايج حاصل از تجزيه و تحليل داده
شـود و از بـين   هاي سني مختلف مشـاهده نمـي  هاي فرهنگي در بين گروهزمينهتوجه به پيش

هـا  هاي امنيت سـازنده در دگرگـوني ارزش  كي از مؤلفهيعنوان تنها متغير تحصيلات به متغيرها
  ).1380آزاد ارمكي و مسقطيان، (تاحدودي تأثيرگذار است 

كـردة  هاي مادي و فرامادي جوانان تحصيلبررسي ارزش"فر در مطالعة خود با عنوان خالقي
گيـري ارزشـي در ميـان    جهت "نشانگان فرهنگيايراني، عوامل مؤثرّ بر آن و رابطة آن با برخي 

ن پژوهش از طريـق  يهاي اداده. جوانان ايراني را در مقايسه با برخي از كشورها نشان داده است
نتـايج پـژوهش نشـان    . انـد هاي تهران گردآوري شدهنفر از دانشجويان دانشگاه 332مصاحبه با 

اجتمـاعي، اعتمـاد بـه مسـئولان و     دهند كه ميزان اعتماد بين شخصـي، احسـاس رضـايت    مي
مراتبي و مذهبي، ميزان امنيت وجـودي و ميـزان وابسـتگي مـذهبي در ميـان      نهادهاي سلسله

هـاي سـنتي را   هاي بقـا و ارزش همچنين پاسخگويان ارزش. پاسخگويان بسيار پايين بوده است
اي نشـان  هـاي مقايسـه  داده. مركز بودنـد گرايانه و قومهاي ماديدادند و داراي ارزشترجيح مي

كردة ايراني بيشتر از مردم سه كشور مجارستان، آرژانتين و آفريقاي دهد كه جوانان تحصيلمي
جنوبي همنوا و همسو بودند و با ديگر كشورهاي صنعتي و پيشرفته نشانگاني متضاد و در جهت 

ادي پايين بودنـد  نيافته با ميزان رشد اقتصاين سه كشور جزء كشورهاي توسعه. مخالف داشتند
  ).1381فر، خالقي(

بـه   "آمـوزان تهرانـي  ترجيحـات ارزشـي دانـش   "آزاد ارمكي و خادمي در تحقيقي با عنوان 
نظري تحقيـق اسـتفاده    چهارچوبعنوان از نظرية اينگلهارت به. اندبررسي اين موضوع پرداخته

اطلاعات براساس . اندههاي مادي و فرامادي ساخته شدهايي براساس نظرية ارزششده و فرضيه
نتايج به . اندآوري شدهمنطقة آموزش و پرورش جمع 6نامه از مصاحبة مستقيم در قالب پرسش

دهـي بـه   آموز بيشترين نقش را در ميـزان شـكل  دهد كه پدر و مادر دانشدست آمده نشان مي
گويد ن است كه ميشداين نتايج به نوعي تأييد فرضية اجتماعي. اندآموز داشتههاي دانشارزش

نتايج به دست آمده فرضية . آوردهايش را در دوران كودكي به دست ميكودك بيشترين نگرش
  ).1382آزاد ارمكي و خادمي، (اند كميابي را تأييد نكرده
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ها و اعتقادات مردم سرتاسر جهان صـورت  ها، ارزشترين پژوهشي كه دربارة نگرشگسترده
 1981ها طي پنج موج از سـال  اين پژوهش. است 1هاي جهانيشهاي ارزگرفته است، پيمايش

هاي جهاني هم تغيير فرهنگي گسترده و هاي ارزششواهد برگرفته از پيمايش. انجام شده است
توسعة اقتصادي نه تنها ميـراث فرهنگـي   . دهندهاي سنتي خاص را نشان ميهم استمرار ارزش
كنـد  وازي با خطوطي كه ميراث فرهنگي ترسيم مـي كند، بلكه در مسيري مجامعه را زايل نمي

سازي يك فرهنـگ يكدسـت   به نظر اينگلهارت، در اين موضوع كه نيروهاي نو. نمايدحركت مي
دهـد كـه   ها نشان ميهمچنين نتايج حاصل از اين پژوهش. جهاني پديد آورد ترديد وجود دارد

-ي دين، اعتقادات ديني پابرجاي مـي برخلاف برخي اعتقادات رايج مبني بر از بين رفتن تدريج

يابـد  اش در جوامـع صـنعتي پيشـرفته گسـترش مـي     ماند و علايق معنوي در معنـاي گسـترده  
 ).2000اينگلهارت و بيكر، (

هـا اسـت و   هـاي جهـاني منبـع بسـياري از پـژوهش     هاي ارزشهاي حاصل از پيمايشداده
گرايـي بـه   هـا از مـادي  باب تغيير ارزشبسياري از محققان به نقد و بررسي نظرية اينگلهارت در

شـناختي  هاي روشبه نقد جنبه تيش داتيگرايي پرداختند؛ از جمله هارولد كلارك و نفرامادي
هـاي  بـه نظـر آنـان، تحليـل    . اندبندي ارزشي پرداختهها و سنجش اولويتمطالعات تغيير ارزش

نشان داد كه شاخص اروپـايي   1976-86اي مبتني بر مجموعه مشاهدات زماني طي دورة نمونه
مـدت بسـيار حسـاس    هاي مادي و فرامادي در برابر تغييرات كوتاهبراي سنجش تغييرات ارزش

  ).1378كلارك و دات، (است 
  

  نظري چهارچوب
 نظـران شناسان و صـاحب دوران گذار از جامعة سنتي به مدرن از جهات گوناگوني مورد توجه جامعه

پردازان به نوعي مبناي نظرية اجتماعي خـود را بـه   علوم اجتماعي بوده است و بسياري از نظريه
اين مطالعه از منظر اينگلهارت شرايط فرهنگي . اندشرايط اجتماعي ويژة دوران گذار ارتباط داده

  .كنددوران گذار ايران را بررسي مي
  

________________________________________________________ 
1. WVS (World Values Surveys) 
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  نظرية دگرگوني فرهنگي اينگلهارت
هاي اصـلي و پايـدار آنـان    ها و مهارتها، ارزشارت وجه تمايز مردم جوامع مختلف نگرشاز نظر اينگله

جوامع  هايفرهنگ  سياسي،  - تكنولوژيكي و اجتماعي - در چند دهة گذشته، تغييرات اقتصادي. است
  ).1: 1382اينگلهارت، (هاي بسيار مهم دگرگون ساخته است پيشرفتة صنعتي را از جنبه

هاي تغييرات فرهنگي را آغاز كـرد،  گيري يكي از جنبهاندازه 1970ش از سال اينگلهارت پي
با اين فرض كه نسل بعد از جنگ در اروپاي غربي به دليـل اينكـه جنـگ جهـاني اول و دوم و     

دهنـد،  اند، اولويت بالايي به امنيت فيزيكي و اقتصـادي مـي  ركود بزرگ اقتصادي را تجربه كرده
ايـن  . دهنـد و كيفيت زندگي مـي  1تر هم اولويت بالايي به ابراز وجودانبخش بالايي از نسل جو

هاي فرد بازتـاب محـيط   اولويت 2:فرضية كميابي -1: شدتحقيق با دو فرضية اساسي هدايت مي
آن  ةشود كه عرضاقتصادي وي است؛ شخص بيشترين ارزش را براي چيزهايي قائل مي –اجتماعي 

هـاي  اقتصـادي و اولويـت   - رابطة بين محيط اجتمـاعي  3:شدنماعيفرضية اجت - 2. نسبتاً كم است
 هاي پيشهاي انسان شرايطي را كه در سالبراي اينكه ارزش. بر انطباق سريع نيست يارزشي مبتن

  .از بزرگسالي حاكم بوده منعكس كند، تأخير زماني قابل توجهي لازم است
فرضية كميابي دلالت بر اين دارد كه توسعة اقتصادي اخير پيامـدهاي  : نويسداينگلهارت مي

جوامع صنعتي پيشرفته درخلال دورة بعد از جنگ جهاني دوم سطوح درآمد واقعي . مهمي دارد
ايـن امـر همـراه بـا ظهـور      . بسيار بالاتري از هر زمان قبل از آن در طول تاريخ به دست آوردند

اي را از نظر تاريخي به ارمغان آورد تا بيشتر جمعيتشان تحت شرايط سابقهيدولت رفاه كه موقعيت ب
فرامادي  هاييكنند، به تغييري تدريجي منجر شد كه طي آن ارزشامنيت غذايي و اقتصادي زندگي 

 اينگلهارت،(  اندشده تر شناختي مهمنظير نياز به احترام، رابطة نزديك با ديگران، رفاه ذهني و زيبايي
1382 :75.(  

ها درك اين ارزش. گرا ساده نيستهاي فرامادياما ارتباط بين سطح اقتصادي و رواج ارزش
در حالي كه مردم ثروتمند . نفسه سطح اقتصادي فرد رادهدـ و نه فيذهني فرد را از امنيت مي

ن ل به احساس امنيت بيشتري در مقايسه با مردم فقير دارنـد، احسـاس امنيتشـان همچنـي    يم
بنـابراين،  . انـد تحت تأثير زمينة فرهنگي و نهادهاي رفاه اجتماعي است، كه در آن رشـد كـرده  

شود كه ضمن آن ساختار اساسـي شخصـيت   شدن تكميل ميفرضية كميابي با فرضية اجتماعي

________________________________________________________ 
1. Self-expression 
2. Scarcity hypothesis 
3. Socialization hypothesis 
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 كنـد تمايل دارد كه در زمان رسيدن فرد به بزرگسالي شكل بگيرد و پس از آن نسبتاً كم تغيير مـي 
  ).222: 1999هارت، اينگل(

و سـطح  ) سـاختار جامعـه  (پردازي اينگلهارت، دو سطح سيسـتم  طوركلي، رهيافت نظريهبه
بدين شكل كه تغييرات محيطي و كلان در سـطح سيسـتم   . دهدرا مدنظر قرار مي) افراد(خرد 

ها در سطح خـرد پيامـدهايي   هايي در سطح فردي انجاميده و اين دگرگونيجامعه، به دگرگوني
وي تغييرات در سطح سيستم را توسعة اقتصـادي و فنـاوري، ارضـاي    . براي نظام اجتماعي دارد

 هايتري از جمعيت، افزايش سطح تحصيلات، تجارب متفاوت گروهنيازهاي طبيعي به نسبت وسيع
ش تحـرك  هاي جمعـي و افـزاي  سني مثل فقدان جنگ و گسترش ارتباطات جمعي، نفوذ رسانه

هـاي پسـت مـدرن    درون هر جامعة معين ارزش) 1997(به نظر اينگلهارت  .داندجغرافيايي مي
  .تر گسترده خواهد بودبيشتر در بين قشر امن

از سـطح خـرد ديـدگاه اينگلهـارت بـوده و در       نظري اين پژوهش، بيشتر با الهام چهارچوب
نقش در كنـار ديـدگاه اينگلهـارت مـورد     مورد دو فرضيه نيز ديدگاه گروندونا و ديدگاه آموزش 

  .انداستفاده قرار گرفته
عاملي به تغييرات فرهنگي آن هم در سطح نظري اينگلهارت، نگاه تك چهارچوببا توجه به 
هاي جامعة جديد را تبيين كند؛ بنابراين، در اين پـژوهش  تواند دگرگونيها نميدگرگوني ارزش

هاي اقتصادي گويان، سطح خرد ديدگاه اينگلهارت و زمينههاي ارزشي پاسخبراي تبيين اولويت
گيـري از الگـوي نظـري موجـود در     با بهره. و اجتماعي پاسخگويان مورد توجه قرار گرفته است

هاي اقتصادي و اجتماعي افراد مورد پذيري اينگلهارت، برخي ويژگيهاي كميابي و جامعهفرضيه
. انـد هاي ارزشي مورد بررسي قرار گرفتهثيرگذار بر اولويتهاي احتمالي تأعنوان زمينهمطالعه به

هـايي در ايـن پـژوهش مـورد طـرح و      بر اساس دو فرضية يادشده در ديدگاه اينگلهارت، فرضيه
هاي پيرامون رابطة متغيرهاي ميـزان درآمـد، احسـاس    عنوان نمونه، فرضيهبه. اندبررسي قرار گرفته

ارزشـي   هـاي و متغير وابسته اولويـت ) عنوان متغيرهاي مستقلهب(امنيت اجتماعي و ميزان دارايي 
پـذيري و  جامعـه  همچنين با الهام از فرضية. اندبراساس فرضية كميابي مورد بررسي قرار گرفته

شـامل متغيرهـاي سـطح    (اي پيرامـون رابطـة بـين امنيـت سـازنده      كميابي اينگلهارت فرضـيه 
هاي ارزشي مورد و اولويت) ه در دوران نوجواني فردتحصيلات والدين و وضعيت اقتصادي خانواد

  .استبررسي قرار گرفته 
گيري از فرضـية  افراد، و با بهره يپذيرهاي سني و نسلي در شرايط جامعهبا توجه به تفاوت

ها نيـز در قالـب   هاي ارزشي آنپذيري اينگلهارت، رابطة بين گروه سني معلمان و اولويتجامعه
  .ي مورد بررسي قرار گرفته استافرضية جداگانه
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هاي مشـترك و متمـايزي از تجربـه،    زنان و مردان زمينه: هاي ارزشيجنسيت و اولويت
بـا توجـه بـه    . هاي اجتماعي دارندهاي اجتماعي و همچنين بروز رفتارها و كنششناخت ارزش
هـاي  اولويـت توان گفت سه نوع نظريه دربارة رابطة جنسيت بـا  هاي جنسيتي ميادبيات تفاوت

هـاي  هـاي جنسـيتي ثابـت در اولويـت    هايي كه وجود تفـاوت نخست، نظريه: ارزشي وجود دارد
كه  "آموزش نقش"هاي دوم، نظريه. اندگرايان معروفاند كه به اصولارزشي را مسلم فرض كرده

 پـذيري هاي ارزشي را ناشي از فراينـد يـادگيري و جامعـه   هاي جنسيتي در اولويتوجود تفاوت
-بيننـد كـه ذات  هايي كه تفاوت جنسيتي آشكاري ميان دو جنس نمـي دانند، و سوم، نظريهمي

  ).1381دارياپور، (شوند گرايي ناميده ميگرايي و كنش متقابل
هـاي  پذيري اينگلهارت، تفـاوت هاي آموزش نقش و همچنين فرضية جامعهبا توجه با نظريه
  .در اين زمينه مورد بررسي قرار گرفته است ياههاي ارزشي با طرح فرضيجنسيتي در اولويت

هاي فرهنگي و ارزشي گروندونا در بررسي ويژگي: هاي ارزشياعتماد اجتماعي و اولويت
ها را متناسب با سطح توسعة جوامع معرفي كـرده  نيافته، دو دسته ارزشجوامع مترقي و توسعه

از نظـر گرونـدونا   . توسـعة اقتصـادي   هاي مانعهاي مناسب توسعة اقتصادي و ارزشارزش: است
ارزشـي قـرار گرفتـه     اي نيست كه به صورت كامل تنها درون يكي از ايـن دو نظـام  هيچ جامعه

در زمينة اعتماد، گروندونا داشتن اعتماد را يكي از عناصر نظام ارزشي مناسـب توسـعه و   . باشد
گرونـدونا،  (ه معرفي كـرده اسـت   بازدارنده براي توسع ياعتمادي را يكي از عناصر نظام ارزشبي

 يهـا با توجه به اينكه عمـلاً در ديـدگاه اينگلهـارت جامعـه بـا اولويـت ارزش      ). 47-53: 2000
نگلهـارت،  يهاي نظـري گرونـدونا و ا  افته است، با تركيب گزارهيفرامادي متناظر با جوامع توسعه

ح شده و مـورد بررسـي قـرار    هاي ارزشي طراي در مورد رابطة اعتماد اجتماعي و اولويتفرضيه
  .گرفته است

  
  هافرضيه

هـاي مبنـايي مـورد اسـتفاده،     شـده از ديـدگاه  هاي اقتباسنظري و گزاره چهارچوببا توجه به 
  :گيرندهاي زير مورد بررسي قرار ميفرضيه
 هاي ارزشي رابطة معناداري وجود داردبين ميزان درآمد و اولويت. 

 معناداري وجود دارد ةهاي ارزشي رابطبين ميزان دارايي و اولويت. 

  هاي ارزشي رابطة معناداري وجود دارداولويتبين ميزان امنيت سازنده و. 

 هاي ارزشي رابطة معناداري وجود داردبين احساس امنيت اجتماعي و اولويت. 
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 هاي ارزشي رابطة معناداري وجود داردبين ميزان اعتماد اجتماعي و اولويت. 

 هاي ارزشي رابطة معناداري وجود داردولويتبين جنسيت و ا. 

 هاي ارزشي متفاوت هستندهاي سني مختلف داراي اولويتگروه. 

  
  شناسي تحقيقروش

آوري شـده  نامه جمعها از طريق پرسشروش تحقيق مطالعة حاضر از نوع پيمايشي است و داده
پـرورش شهرسـتان بـروجن    جامعة آماري شامل كلية معلمان شـاغل در ادارة آمـوزش و   . است
ك جامعه نيست، اما معلمان مدرسه ممكن يهاي هاي هيچ گروه شغلي معرف ارزشارزش. است

رود كـه  هـا انتظـار مـي   تر باشند؛ زيرا از آنها مناسبهاي ديگر براي مطالعة ارزشاست از گروه
ي فرهنـگ محسـوب   دهندگان اصلها انتقالآن. ها ايفا كنندپذيري ارزشنقش روشني در جامعه

: 1976(گيري لـين  تعداد نمونة آماري براساس جدول نمونه). 2000شوارتز و ساگي، (شوند مي
در اين جدول با توجه به حجم جامعة آماري و سطح معناداري تعـداد  . انتخاب شده است) 446

 5درصد، احتمال خطـاي   95در اين تحقيق با سطح اطمينان . نمونة آماري مشخص شده است
درصد از جمعيت پاسـخ   50نفر بودند و با اين فرض كه  2174رصد و حجم جامعة آماري كه د

ت، حجم نمونـه  مورد محاسبه گرديد كه براي افزايش دق 325يكساني ارائه نمايند، حجم نمونه 
با توجه به اينكه مطالعـه در سـه منطقـة آمـوزش و پـرورش شهرسـتان       . نفر ارتقا يافت 343به

اي گيـري تصـادفي از نـوع چندمرحلـه    گيري از روش نمونهته است براي نمونهبروجن انجام گرف
گيري سيستماتيك نسبت معلمان هر به اين معنا كه ابتدا با استفاده از شيوة نمونهاستفاده شد؛ 

منطقه به كل معلمان شهرستان مشخص و حجم نمونه براي هر منطقه محاسبه شد؛ سـپس بـا   
اي، در هر منطقة آموزشي مدارس مختلـف از  ي تصادفي از نوع خوشهگيراستفاده از شيوة نمونه

شـده بـه شـكل    مقاطع ابتدايي، راهنمايي و دبيرستان انتخاب شدند و معلمان مـدارس انتخـاب  
ها با درنظرگرفتن تعداد معلمـان در  انتخاب خوشه. اي مورد مصاحبه قرار گرفتندتصادفي خوشه

جدول زير . ه از معلمان مقاطع مختلف انجام شده استدادن سهم هر منطقمدارس براي پوشش
دهـد، بـا ايـن    حجم جامعة آماري و سهم هر منطقه از حجم جامعه و نمونة آماري را نشان مـي 

  .مورد بوده است 343شده توضيح كه حجم نمونة واقعي گردآوري
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  گيريتوزيع حجم جامعه و نمونة آماري مناطق مختلف مورد مطالعه در نمونه. 1جدول 
 )نفر(حجم نمونه  درصد )نفر(حجم جامعة آماري  جامعه آماري

 211 % 64 1400 منطقه بروجن

 66 % 21 448 منطقه بلداجي

 48 % 15 326 منطقه گندمان

 325 %100 2174 كل

  
  تعريف نظري و عملياتي متغيرها

  تعريف نظري
معني اولويت دادن به امنيت جسمي  هاي ارزشي مادي بهاولويت: فرامادي/ هاي ارزشي مادياولويت

هاي ارزشي فرامادي به معناي اولويت دادن به لزوم تعلـق و دلبسـتگي بـه    اولويت. و اقتصادي است
  .ديگران، حق ابراز نظر و كيفيت زندگي و به طور كلي مسائلي فراتر از مسائل مادي است

. امنيت سازنده گويندگيري شخصيت را هاي شكلسطح امنيت در طول سال: امنيت سازنده
گيري هاي شكلشدة امنيت جاني و اقتصادي در طول سالدر واقع، امنيت سازنده عبارت كوتاه

  ).186: 1382اينگلهارت، (شخصيت فرد است 
هـاي  به فقدان هراس از تهديدشدن يا به مخاطره افتـادن ويژگـي  : احساس امنيت اجتماعي

شـود  هـاي مشـروع گفتـه مـي    تهديد حقوق و آزاديهاي انساني و نبود ترس از اساسي و ارزش
  ).17: 1378نبوي و همكاران، (

فردي اسـت كـه بـه    منظور از اعتماد اجتماعي در اين پژوهش، اعتماد بين: اعتماد اجتماعي
اعتمـاد افقـي   . كنندة اعتماد ميان شهروندان برابر استصورت افقي جهت يافته است و منعكس

شـدت  "كننـدة  اع اجتماعي نسبتاً بزرگي دارد، اعتماد افقي مـنعكس لزوماً شديد نيست، اما شع
  ).1365: 1973گرانوويتر، (گروهي گروهي است تا دروناست و بيشتر برون "پيوندهاي سست

  .منظور از درآمد، مقدار وجه دريافتي در ازاي انجام فعاليتي است: درآمد
  .شودقول و غيرمنقول گفته ميهاي اقتصادي فرد، اعم از اموال منبه داشته: دارايي

  
  تعريف عملياتي

اين . هاي ارزشي از دوازده گوية ارزشي اينگلهارت استفاده شده استبراي سنجيدن اولويت
ها خواسته شد تا اولويت دوازده گويه به صورت سه دستة چهارتايي به پاسخگويان ارائه و از آن

هاي دهندة اولويتهايي كه نشانبه گويه .اول و اولويت دوم خود را در هر دسته مشخص كنند
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سپس براي محاسبة . داده شد 2هاي مادي كد هاي اولويتو به گويه 1فرامادي بودند كد 
افراد براي توصيف درصد . هاي كدگذاري شده با هم جمع شدندهاي ارزشي، گويهاولويت

  .تقسيم شدنداي كه كسب كرده بودند، به پنج گروه گرايي، براساس نمرهفرامادي
هاي در تحقيقات اينگلهارت، امنيت سازنده به معني امنيت جاني و اقتصادي در طول سال

ت فرد است كه شامل متغيرهاي سطح تحصيلات والدين و وضعيت اقتصادي يگيري شخصشكل
  .شودخانواده در دوران نوجواني فرد مي

هاي ايرانيان ملي نگرش احساس امنيت اجتماعي با دو گوية مورد استفاده در پيمايش
-هاي اقتصادي و سرمايهاحساس امنيت در انجام فعاليت"سنجيده شد كه شامل ) 1380(

  .است "احترام گذاشتن به آبرو و حيثيت افراد جامعهديد فرد در مورد ميزان "و  "گذاري
سه گوية : شامل) 1382(هاي موردنظر شوسلر براي سنجش ميزان اعتماد اجتماعي از گويه

، و "اين روزها صداقت و راستگويي كم شده است"، "توان به كسي اعتماد كرداين روزها نمي"
  .ها به صورت طيف ليكرت ارائه شدندهمة گويه. استفاده شد "اين روزها بيشتر مردم رياكارند"

مقدار وجه دريافتي در ازاي انجام فعاليت اقتصادي است كه رقم درآمد ماهيانه به : درآمد
  .و در سطح متغير نسبي سنجيده شده است تومان

ها و كارخانجات، هايي شامل داشتن سپردة بانكي نسبتاً بالا، سهام شركتبا شاخص: يداراي
كه ابتدا در سطح اسمي داشتن و نداشتن  زمين، مسكن و اتومبيل شخصي سنجيده شده

  .متغير نسبي به دست آمدكردن تمام موارد به صورت سنجيده شد و سپس متغير اصلي با جمع
  

  اعتبار و پايايي تحقيق
هاي خصوص متغيرهاي اصلي تحقيق از قبيل ارزشنامه، بههاي پرسشبراي بيشتر پرسش

هاي  عقلاني ـ حقوقي، از شاخص/هاي سنتيابراز وجود و ارزش/هاي بقامادي و فرامادي، ارزش
ه با فرهنگ جامعة ايران سازگاري ها نيز كاينگلهارت استفاده شده است و در برخي سنجه

ميلادي پيوسته  1970ها از سال از آنجا كه اين پرسش. هاي بومي به كار رفتنداشتند، سنجه
رسد از اعتبار علمي كافي برخوردار اند، به نظر ميمورد بازبيني قرار گرفته و استفاده شده

آزاد ارمكي (نامه انجام گرفته است شدر ايران نيز تحقيقات بسياري با استفاده از اين پرس.باشند
با وجود اين، از اعتبار صوري براي ارزيابي اعتبار ابزار ). 1381فر، و خالقي 1380و مسقطيان، 

  .سنجش استفاده شد
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  مقدار آلفاي كرونباخ برخي از متغيرهاي مستقل تحقيق. 2جدول 
 ميزان آلفاي كرونباخ متغير

 86/0 اعتماد اجتماعي

 82/0 امنيت اجتماعياحساس 

  
نشـان   آيدميهاي ارزشي به دست هاي مكرر اولويتنتايج مناسب و همساني كه از پيمايش

هاي ارزشي از ميزان پايايي قابل قبول دوازده گوية ارزشي به كار برده شده براي سنجش اولويت
مورد مطالعـه از روش  براي اطمينان از پايايي اين متغير در جامعة آماري . مادي و فرامادي دارد

نفرــ بعـد از    32گويـان  ـ به اين صورت كه به ده درصد از پاسـخ . بازآزمون استفاده شد -آزمون
هـاي دو نوبـت   گذشت پنج ماه، دوباره همان سؤالات داده شد و ضريب همبستگي بـين جـواب  

نشـانة پايـايي بـالاي     000/0داري در سـطح معنـي   74/0ضـريب همبسـتگي   . محاسبه گرديد
  .است) هاي ارزشياولويت(الات متغير وابستة تحقيق سؤ

  
  هاي تحقيقافتهي
  هاي توصيفيافتهي

درصد  2/47گويان زن و درصد از پاسخ 8/52در اين پژوهش : هاي جمعيت مورد مطالعهويژگي
درصد داراي مدرك كارشناسي،  4/57درصد داراي مدرك ديپلم و فوق ديپلم،  7/36. مرد بودند

از نظـر  . درصـد داراي مـدرك دكتـري بودنـد     3/0راي مدرك كارشناسي ارشد و درصد دا 5/5
درصـد در   2/1التـدريس و  درصد حـق  1/6درصد در استخدام رسمي،  7/92وضعيت استخدام، 

 9/23گويان معلم مقطع ابتدايي، درصد از پاسخ 1/32. استخدام پيماني آموزش و پرورش بودند
  .صد دبير مقطع متوسطه بودنددر 44درصد معلم مقطع راهنمايي و 

گوية ارزشي به شـرح زيـر اسـت كـه در هـر       12توصيف فراواني و درصد افراد در هريك از 
اي كـه در سـه   به گونه. اي دو ارزش مادي و دو ارزش فرامادي قرار دارنددسته به صورت قرينه

  :گويه ارزش فرامادي قرار دارند 6گويه ارزش مادي و  6دسته، در مجموع، 
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  )دسته اول(توزيع فراواني افراد در چهار ارزش . 3جدول 
 اولويت دوم اولويت اول ارزش

 درصد معتبر فراواني درصد معتبر فراواني

  رشد بالاي اقتصادي
  نيروي دفاعي قوي

هاي گيريبيان نظرات مردم درتصميم
  مربوط به امور اجتماعي

 زيباسازي شهرها

98  
57  
157  
  
31 

6/28  
6/16  
8/45  

  
9 

122  
87  
65  
  
38 

1/39  
9/27  
8/20  

  
2/12 

  
گويان رشد بالاي اقتصادي را از ميان اين درصد از پاسخ 6/28دهد كه نشان مي 3جدول 

 6/16. اندعنوان اولويت دوم انتخاب كردهدرصد به 1/39عنوان اولويت اول و چهار ارزش، به
 9/27عنوان اولويت اول و را بهدرصد از افراد اطمينان از وجود نيروي دفاعي قوي در كشور 

گويان حق درصد از پاسخ 8/45. اندعنوان اولويت دوم انتخاب كردهگويان آن را بهدرصد از پاسخ
عنوان هاي مربوط به كار و امور اجتماعي را بهگيريبيشتر مردم در بيان نظراتشان در تصميم

از ميان اين . انداولويت دوم انتخاب كرده عنوانگويان آن را بهدرصد از پاسخ 8/20اولويت اول و 
اي كه گونهگويان داشته است؛ بهچهار ارزش، زيباسازي شهرها كمترين اهميت را در ميان پاسخ

عنوان اولويت دوم درصد آن را به 2/12عنوان اولويت اول و گويان آن را بهدرصد از پاسخ 9تنها 
  .اندانتخاب كرده

  
  )دسته دوم(افراد در چهار ارزش  توزيع فراواني. 4جدول 

 اولويت دوم اولويت اول ارزش

 درصد معتبر فراواني درصد معتبر فراواني

  حفظ نظم كشور
  بيان نظرات مردم در تصميمات مهم دولتي

  هامبارزه با افزايش قيمت
 دفاع از آزادي بيان

104  
69  

111  
59 

3/30  
1/20  
4/32  
2/17 

82  
84  
94  
71 

8/24  
4/25  
4/28  
5/21 

  
گويان حفظ نظم درصد از پاسخ 3/30از بين چهار اولويت ارزشي دستة دوم  4طبق جدول 

درصد از  1/20. انددرصد آن را اولويت دوم خود انتخاب كرده 8/24كشور را اولويت اول خود و 
عنوان گويان حق بيشتر مردم در بيان نظراتشان در خصوص تصميمات مهم دولتي را بهپاسخ

. اندعنوان اولويت دوم خود انتخاب كردهگويان اين گزينه را بهدرصد از پاسخ 4/25اول و  اولويت
ها را به عنوان گويان مبارزه با افزايش قيمتدرصد از پاسخ 4/32از بين چهار ارزش دستة دوم 
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نيز گويان درصد از پاسخ 2/17. اندعنوان اولويت دوم انتخاب كردهدرصد به 4/28اولويت اول و 
عنوان اولويت گويان آن را بهدرصد از پاسخ 5/21عنوان اولويت اول و دفاع از آزادي بيان را به
  .انددوم خود انتخاب كرده

  
  )دسته سوم(توزيع فراواني افراد در چهار ارزش . 5جدول 

 ارزش
 اولويت دوم اولويت اول

 درصد فراواني درصد فراواني

  حفظ ثبات اقتصادي
  تراي انسانيجامعه حركت به سوي

  مبارزه با جرم و جنايت
اي كه ارزش حركت به سوي جامعه
 .انديشه بيش از پول است

70  
109  
63  

101 

4/20  
8/31  
4/18  
4/29 

104  
82  
70  
80 

9/30  
3/24  
8/20  
7/23 

  
عنوان اولويت اول و گويان حفظ ثبات اقتصادي را بهدرصد از پاسخ 4/20، 5طبق جدول 

درصد  8/31. اندعنوان اولويت دوم خود انتخاب كردهگويان، اين گزينه را بهپاسخدرصد از  9/30
 3/24عنوان اولويت اول خود و تر را بهتر و دوستانهاي انسانيگويان حركت به سوي جامعهاز پاسخ

م و گويان مبارزه با جردرصد از پاسخ 4/18. اندعنوان اولويت دوم خود انتخاب كردهدرصد آن را به
وان اولويت دوم خود عنگويان آن را بهدرصد از پاسخ 8/20عنوان اولويت اول خود و جنايت را به
اي را كه در آن ارزش انديشه گويان حركت به سوي جامعهدرصد از پاسخ 4/29. اندانتخاب كرده

نوان اولويت عگويان نيز آن را بهدرصد از پاسخ 7/23اند و بيش از پول است اولويت اول دانسته
  .انددوم خود انتخاب كرده

درصد از  8/21گرايانه، هاي ارزشي كاملاً فراماديگويان داراي اولويتدرصد از پاسخ 4/8
گويان داراي درصد از پاسخ 5/30گرايانه، هاي ارزشي التقاطي فراماديآنان داراي اولويت

هاي ارزشي التقاطي درصد از آنان داراي اولويت 7/22 1هاي ارزشي كاملاً التقاطي،اولويت
كه چنان. اندگرايانه بودههاي ارزشي كاملاً ماديدرصد از آنان داراي اولويت 6/16گرايانه و مادي

تقريباً دوبرابر افراد داراي گرايانههاي كاملاً ماديشود، تعداد معلمان داراي ارزشمشاهده مي
% - 2/8براساس محاسبة اينگلهارت، شاخص درصد تفاوت . گرايانه استديهاي كاملاً فراماارزش

هاي ارزشي معلمان مورد مطالعه داراي اولويت - %2/8است؛ به اين معنا كه % 4/8- % 6/16=
  .اندگرايانه بودهمادي

________________________________________________________ 
1. Mix 
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گويان از سطح پاييني از احساس امنيت درصد از پاسخ 1/18دهد كه نتايج نشان مي
درصد  8/12و فقط  يرصد از آنان از سطح متوسطي از احساس امنيت اجتماعد 1/69اجتماعي، 

  .اندگويان از سطح بالايي از احساس امنيت اجتماعي برخوردار بودهاز پاسخ
درصد از  4/63گويان داراي سطح پاييني از امنيت سازنده، درصد از پاسخ 9/20در اين تحقيق 

  .اندي سطح بالايي از امنيت سازنده بودهدرصد دارا 6/15آنان داراي سطح متوسط و 
در الگوي توسعة انساني سازمان ملل، . هاي اقتصادي بسيار مهم استدرآمد از شاخص

درآمد و وضعيت اقتصادي از . شودهاي توسعة انساني قلمداد ميدرآمد سرانه يكي از شاخص
ميزان درآمد و بهبود شرايط رود با افزايش عناصر كليدي نظرية اينگلهارت هستند كه انتظار مي

در اين پژوهش، درآمد . گرايي سوق يابدهاي ارزشي فرد به سمت فرامادياقتصادي، اولويت
درصد در سطح متوسط و  8/58گويان در سطح پايين، درصد از پاسخ 5/19سرپرست خانوار 

  .استدرصد در سطح بالايي بوده  8/21
عي افراد است و نقش بسيار مهمي در امنيت هاي پايگاه اجتماميزان دارايي از شاخص

در اين مطالعه، دارايي شامل داشتن يا نداشتن سپردة بانكي نسبتاً بالا، . كنداقتصادي ايفا مي
ها و كارخانجات، زمين ملكي، مسكن ملكي و اتومبيل شخصي است كه دارايي سهام شركت

درصد  3/14سطح متوسط و دارايي در  6/52گويان به ميزان كم، دارايي درصد از پاسخ 1/33
  .زياد ارزيابي شد

درصد داراي  4/61. اندگويان اعتماد اجتماعي سطح پاييني داشتهدرصد از پاسخ 6/23
  .انددرصد داراي سطح بالايي از اعتماد اجتماعي بوده 15سطح متوسطي از  اعتماد اجتماعي و 

هاي درصد از آنان داراي اولويت 3/4گويانِ اين پژوهش زن بودند كه درصد از پاسخ 3/52
درصد التقاطي مادي  8/24درصد التقاطي،  28درصد التقاطي فرامادي،  1/21ارزشي فرامادي، 

درصد از آنان داراي  9/21گويان مرد بودند كه درصد از پاسخ 7/47. درصد مادي بودند 7/21و 
درصد  4/20درصد التقاطي،  3/33درصد التقاطي فرامادي،  4/22هاي ارزشي فرامادي، اولويت

هاي ارزشي فرامادي به بيان ديگر، مردان از اولويت. درصد مادي بودند 9/10التقاطي مادي و 
 .اندبيشتري نسبت به زنان برخوردار بوده

  
  نتايج استنباطي

طبق نظر اينگلهارت، رشد و توسعة اقتصادي، كه به دنبال خود امنيت و رفاه جاني و مالي را به 
در اين . هاي ارزشي داردال دارد، بيشترين تأثير را بر دگرگوني فرهنگي و تغيير اولويتدنب

هاي ارزشي از درآمد سرپرست خانوار و پژوهش، براي بررسي تأثير وضعيت اقتصادي بر اولويت
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اش در كنار متغيرهاي ميزان دارايي و همچنين شرايط اقتصادي خانوادة فرد در دوران نوجواني
  . صيلات پدر و سطح تحصيلات مادر تحت عنوان امنيت سازنده بهره گرفته شده استسطح تح

هاي ارزشي، با توجه به ضريب همبستگي بين دو متغير درآمد سرپرست خانوار و اولويت
رابطة معناداري وجود دارد؛ به اين معنا كه با ) داريمعني=031/0آر و=107/0(پيرسون 

  .يابدگرايي سوق ميهاي ارزشي فرد به سمت ماديافزايش ميزان درآمد، اولويت
هاي ارزشي، با توجه به ضريب همبستگي پيرسون بين دو متغير ميزان دارايي و اولويت

  .رابطة معناداري وجود ندارد) 089/0داري آر و سطح معني= - 97/0(
تگي هاي مادي و فرامادي، با توجه به ضريب همبسبين دو متغير امنيت سازنده و ارزش

هاي اين نتيجه با يافته. ، رابطة معناداري وجود ندارد)609/0داري آر و سطح معني=029/0(
دهد كه شرايط اقتصادي خانواده در دوران نوجواني و مطالعات اينگلهارت مغاير است و نشان مي

هاي رابطة چنداني با اولويت) عناصر متغير امنيت سازنده(همچنين سطح تحصيلات والدين 
  .گويان اين تحقيق نداشته استزشي پاسخار

هاي ارزشي، با توجه به ضريب همبستگي بين احساس امنيت اجتماعي و اولويت
دهندة وجود همبستگي مثبت و معنادار بين رابطة معناداري وجود دارد كه نشان) آر=196/0(

مقدار اف در . است اطمينان به جامعة آماري قابل تعميم 99/0اين نتيجه با . اين دو متغير است
دهد كساني كه احساس امنيت اجتماعي پاييني دارند طرفه نشان ميآزمون تحليل واريانس يك

گراتر از كساني هستند كه احساس امنيت اجتماعي متوسط و بالايي دارند؛ همچنين مادي
افرادي كه احساس امنيت متوسطي دارند نسبت به كساني كه احساس امنيت بالايي دارند 

  .گراترنداديم
  

  هاي ارزشي با توجه به ميزان احساس امنيت اجتماعيآزمون تفاوت ميانگين اولويت. 6جدول 
احساس امنيت

 اجتماعي
 فراواني

ميانگين نمرة
 اولويت ارزشي

انحراف
 معيار

 مقدار اف
سطح 
 معناداري

   08392/1 7391/8 46 پايين
891/3  
  
 

  
021/0 

 32301/1 2200/9 200 متوسط

 10445/1 4000/9 60 بالا

 26199/1 1830/9 306 كل

  
  . باشدمي 256/0داري و سطح معني 065/0ضريب همبستگي پيرسون بين اين دو متغير 

گويان هاي ارزشي پاسخكه رابطة معناداري بين ميزان اعتماد اجتماعي و اولويت به اين معنا
  .وجود ندارد
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هاي ارزشي ضريب همبستگي اتا به مقدار و اولويتدر اين پژوهش بين دو متغير جنسيت 
با توجه به مقدار تي . معنادار بين اين دو متغير دارد ةوجود دارد كه نشان از وجود رابط 189/0

ارزشي در بين زنان و مردان  تفاوت ميانگين نمرة اولويت) 001/0(داري و سطح معني) 371/3(
  .اندن بودهگراتر از مردامعنادار است و زنان مادي

  
  هاي ارزشيآزمون تفاوت ميانگين جنسيت و اولويت. 7جدول 

 داريسطح معني مقدار تي انحراف معيار ميانگين فراواني جنسيت

 26179/1 9388/8 147 مرد 001/0 371/3 22249/1 4161/9 161 زن

  
كه  دهدنشان مي 819/0و سطح معناداري  - 013/0ضريب همبستگي اسپيرمن به مقدار 

. شودهاي ارزشي و گروه سني وجود ندارد و اين فرضيه تأييد نميرابطة معناداري ميان اولويت
هاي سني دهد كه گروهنشان مي 282/0و سطح معناداري  273/1آزمون اف نيز به مقدار 

به بيان ديگر، تفاوت . هاي ارزشي با يكديگر ندارندمتفاوت، تفاوت معناداري در زمينة اولويت
در تحقيق . هاي سني مختلف معلمان مشاهده نشدهاي ارزشي گروهناداري در اولويتمع

دست آمده است، به اين صورت كه بين نيز همين نتايج به ) 1380(آزادارمكي و مسقطيان 
  .  تفاوت معناداري مشاهده نشده است يهاي ارزشهاي سني و سنخگروه

  
 هاي سني مختلفارزشي گروههاي آزمون تفاوت ميانگين اولويت. 8جدول 

 فراواني گروه سني
ميانگين نمرة 
 اولويت ارزشي

انحراف 
 معيار

 سطح معناداري مقدار اف

35-23 109 1468/9 31110/1   
273/1  
  
 

  
282/0  
  
 

45-36 179 2570/9 23201/1 

55-46 20 8000/8 23969/1 

 26218/1 1883/9 308 كل

  
اند، دهد كه از بين تمام متغيرهايي كه وارد معادله شدهنتايج تحليل رگرسيون نشان مي

اند اند و توانستهدار بودهدرنهايت، سه متغير جنسيت، احساس امنيت اجتماعي و درآمد معني
هاي به دست آمده، بتاي احساس امنيت اجتماعي برابر طبق يافته. خود را در معادله حفظ كنند

در اين . برآورد شده است 114/0و بتاي درآمد برابر با  197/0، بتاي جنسيت برابر با 167/0با 
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به بيان ديگر، متغيرهاي وارد شده به معادله . باشدمي 082/0مطالعه ضريب تعيين برابر با 
  .هاي ارزشي را تبيين كننددرصد از واريانس تغييرات مربوط به متغير اولويت 2/8اند توانسته

  
 هاي ارزشيسيون دربارة عوامل مؤثر بر اولويتضرايب آزمون تحليل رگر. 9جدول 

 معناداري تي انحراف معيار بتا بي متغيرهاي مستقل

  مقدار ثابت
  احساس امنيت اجتماعي

  جنسيت
 درآمد

339/8  
107/0  
499/0-  
017/1 

-  
167/0  
197/0-  
114/0 

301/0  
036/0  
143/0  
000/0 

738/27  
977/2  
501/3-  
011/2 

000/0  
003/0  
001/0  
045/0 

 مجذور آر = 082/0آر                                 =286/0

  
  هاي جهانيگرايان تحقيق با دادهگرايان و فراماديمقايسة فراواني مادي

  
  گرا در بين مردم نه كشور غربي و كشور ايرانهاي فراماديتغيير به سوي ارزش. 1شكل 

  
. دهـد گرايان را در طي بيش از دو دهه در نه كشور غربي نشان ميافزايش فرامادي 1شكل 

در . اقتباس شده است) 1381(فر و تحقيق خالقي) 1389(آمار مربوط به ايران از تحقيق حاضر 
افـزايش  . باشـد مـي  -%2/8و در تحقيـق حاضـر   -%7/35گرايـان  فر درصـد مـادي  تحقيق خالقي

 ايران
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رشد وسائل ارتباط جمعي و امكان : گرايان ممكن است ناشي از دو دليل باشدچشمگير فرامادي
كه باعث شده افراد  هاي اطلاعات و ارتباطات جديد از قبيل اينترنت و ماهوارهاستفاده از فناوري

كه استفاده از اينترنت و مـاهواره  چنان. هاي جديد قرار گيرندروز و ارزشدر معرض اطلاعات به
باشد كه در سـطح  مي  -140/0هاي ارزشي داراي ضريب همبستگي پيرسون به مقداربا اولويت

گرا افراد فرامادي درصد قابل تعميم به جامعة آماري است؛ به اين معنا كه 95معناداري بيش از 
هـاي جديـد   كنند و بنابراين در معـرض ارزش هاي ارتباطي فراملي استفاده ميبيشتر از فناوري

دليل دوم احتمالاً مربوط به تفاوت در جامعـة آمـاري مطالعـة كنـوني و مطالعـة      . گيرندقرار مي
طبيعـي اسـت   . دانشجويان بودنـد  1381فر در سال جامعة آماري تحقيق خالقي. فر استخالقي

كه دانشجويان به دليل اينكه فاقد شغل و درآمدند، نسبت به معلمان تحقيق حاضر كـه امنيـت   
درصـد متأهـل هسـتند،     8/94و درآمد متوسط دارنـد و  ) درصد استخدام رسمي 7/92(شغلي 

 جـه تـوان نتي با درنظرگرفتن اين موارد، باز مي. تري باشندگرايانهمادي يهاي ارزشداراي اولويت
هـاي فرامـادي در سـال، در    افزايش يك درصـد ارزش ) 1378(گرفت كه طبق گفتة اينگلهارت 
  .ها ـ قابل مشاهده استكردهايران ـ حداقل در بين تحصيل

  
  گيريبحث و نتيجه
اي است كه كمتر بحث تفاوت نسلي به گونهاگر چه شرايط سني شاغلان در آموزش و پروش به

يابد، تفاوت سني بين شاغلان نزديك به سن بازنشستگي و شاغلان لحاظ سني در آن نمود مي
اي براي شناخت تفاوت سني در تواند زمينهسال است، مي 32تر، كه در اين پژوهش جوان

 هايها مشخص شد كه تفاوتي بين اولويتدر بررسي فرضيه .بررسي تحول ارزشي و فرهنگي باشد
هاي سني هاي ارزشي گروهحتي بين اولويت. د نداردهاي مختلف سني معلمان وجوارزشي گروه

رسد، تفاوت معناداري وجود مي) در حد يك نسل(سال  32ها به اول و سوم كه تفاوت سني آن
پذيري قابل تبيين است، زيرا شرايط افته با توجه به نظرية كميابي و جامعهياين . نداشته است

هاي اروپايي مورد مطالعه در كه براي نسلچنانهاي سني مختلف، اقتصادي كشور براي گروه
توان بنابراين، مي. هاي جهاني متفاوت بود، تغيير بسيار اساسي نداشته استپيمايش ارزش
هاي سني، كه در جوامع پيشرفتة هاي ارزشي گروهگرفت كه تفاوت در اولويت چنين نتيجه

ت، در كشور ما به وقوع نپيوسته صنعتي رخ داده و نشانة تحول فرهنگي در اين كشورها اس
گراتر از مردان در اين پژوهش تفاوت ميانگين نمرة اولويت ارزشي نشان داد كه زنان مادي. است
نيز ) 2003و رايكمن و هوستون،  1381دارياپور، (هاي پيشين در بسياري از پژوهش. اندبوده

گراتر بودن زنان با مادي. اندتههاي زنان و مردان در برخي موارد با يكديگر تفاوت داشارزش
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فرضية كميابي اينگلهارت قابل توجيه است؛ به اين صورت كه زنان به دليل نداشتن درآمد و 
هرچند زنان . دهندگرايانه اهميت بيشتري ميهاي ارزشي ماديعدم امنيت اقتصادي به اولويت

بافت سنتي جامعه، كه مردان  جامعة آماري ما معلمان بودند كه داراي درآمد هستند، به دليل
گيرنده در مسائل اقتصادي خانواده هستند، همچنان زنان دچار ميعنوان مدير خانه، مسئول و تصمبه

كم احساس عدم عدم امنيت اقتصادي يا به تعبير اينگلهارت عدم امنيت وجودي هستند، يا دست
گرايانه ماديهاي ت كه به اولويتها دروني شده است و بنابراين طبيعي اسامنيت اقتصادي در آن
  .اهميت بيشتري دهند

يافتة جالب توجه در اين پژوهش اين است كه برخلاف نظرية اينگلهارت عوامل اقتصادي از 
هاي ارزشي نداشتند يا رابطهقبيل امنيت سازنده، امكانات زندگي، درآمد، يا رابطة معناداري با اولويت

؛ به گويان داشتهاي ارزشي پاسخاجتماعي رابطة معناداري با اولويتاحساس امنيت . شان ضعيف بود
نمرة پاييني كسب كرده ) احساس امنيت اجتماعي(اين صورت كه افرادي كه در اين متغير 

در واقع، افرادي كه در متغير احساس امنيت اجتماعي نمرة پاييني . گرا بودندبودند، فرامادي
تر و اي انسانياند مانند حركت به سوي جامعهتخاب كردههايي را اناند گزينهكسب كرده

تر يا دادن فرصت بيشتر به مردم براي بيان نظرشان درخصوص تصميمات دولتي و دوستانه
. هاي فرامادي هستندهايي مربوط به ارزشهاي مربوط به كار و اجتماع، كه گزينهگيريتصميم

ياسي و اجتماعي است و با امنيت اقتصادي ـ متغير احساس امنيت اجتماعي از جنس شرايط س
اين متغير بيشتر به احساس افراد دربارة ثبات . گرايان است ـ متفاوت استكه مدنظر مادي

  . هاي حاكميت سياسي مرتبط استيگيرتصميم
  
  منابع

، نامـة  »آمـوزان تهرانـي  ترجيحـات ارزشـي دانـش   «) 1382(آزاد ارمكي، تقي و حسن خـادمي  
  .3-28: 8فرهنگي، سال هشتم، شمارة پژوهش 

آزمـون  : تغييـرات فرهنگـي در اسـتان مازنـدران    «) 1380(آزاد ارمكي، تقي و بهمن مسقطيان 
-40: و اجتماعي، سال اول، شماره سوم ينامة علوم انسان، پژوهش»تجربي نظرية اينگلهارت

13.  
، ترجمة شهناز »گوني ارزشيامنيت اقتصادي و دگر«) 1378(اينگلهارت، رونالد و پل آبرامسون 

  .59 -105: 14و15خاني، نامة پژوهش، شمارة شفيع
تحول فرهنگي در جامعة پيشرفتة صنعتي، ترجمة مريم وتـر، چـاپ   ) 1382(اينگلهارت، رونالد 

  . كوير: دوم، تهران
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: 13، ترجمة علي مرتضويان، ارغنون، شمارة »نوسازي و پسانوسازي«) 1386(اينگلهارت، رونالد 
34-1.  
كـردة ايرانـي،   هاي مـادي و فرامـادي جوانـان تحصـيل    بررسي ارزش«) 1381(فر، مجيد خالقي

، نامـة پـژوهش فرهنگـي، سـال     »عوامل مؤثر بر آن و رابطة آن با برخي از نشانگان فرهنگي
  .107-158: 3هفتم، دورة جديد، شمارة 

، ترجمـة سـيد حسـين    هـا شناختي تحول ارزشبررسي روان) 1378(خليفه، عبدالطيف محمد 
  .آستان قدس رضوي: سيدي، مشهد

نامة ، »هاي ارزشي شهروندان تهراني با جنسيتبررسي رابطة اولويت«) 1381(دارياپور، زهرا 
  .106- 83: 3، سال هفتم، دورة جديد، شمارة پژوهش فرهنگي

أثير ت: ها در جوامع صنعتي غربيسنجش تغيير ارزش«) 1378(كلارك، هارولد و نيتيش دات 
  .31- 54: 15و 14، ترجمة فرحناز توكلي، نامة پژوهش، شمارة »بيكاري

  .ني: شناسي، ترجمة منوچهر صبوري، چاپ نهم، تهرانجامعه) 1382(گيدنز، آنتوني 
بررسي تأثير پايگاه «) 1388(زاده و هاجر حسيني حسين حسيننبوي، عبدالحسين، علي

، فصلنامة دانش اجتماعي، »اقتصادي و هويت قومي بر احساس امنيت اجتماعي - اجتماعي
  .9- 36 :2سال دهم، شمارة 

هاي  دفتر طرح: ، تهرانهاي ايرانيان ها و نگرش ارزش)1380(وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامي 
  .ي، موج اول، ويرايش اولملي وزارت فرهنگ و ارشاد اسلام
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