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لاق حرفه ايخسازمان بیمارستان و مبانی ترویج ا  
 ، فرشته سلیمی*امیر کشاورزیان

  شیراز دانشگاه علوم پزشکی  
  

 بر اثرگذاري، دامنه وسعت و کارکرد تکثر با فرهنگی چند و پیچیده اجتماعی، ايوان پدیدهنعترویج اخلاق در سازمان بیمارستان به
-دستیابی به تصویري رسا از ترویج اخلاق حرفـه . مسیري، تأمل در تصور از آن امر است نخستین قدم در هر. است استوار مختلف مبانی
 ،بیمارسـتان  سـازمان  هویـت ، اي حرفـه  اخلاق هویت اخلاق، چیستی چون متعددي مفاهیم واکاوي بر مبتنی بیمارستان انسازم در اي

 هـاي تـوان بـه گونـه   اصول ترویج اخـلاق را مـی   .قی سازمان بیمارستان استاخلا منشور و عهدنامه چیستی بیمارستان و عناصرمحیطی
 سـازمان  در اخـلاق  تـرویج  تصـدیقیه  مبـادي  و اصول .نمود تقسیم...  و شناختیمعرفت ،شناختیروش شناختی،انسان منظر از مختلفی

اصـل بازانگـاري،   : شرح ذیل مورد بحـث انـد   ن، بهماند مغفول و سازمان پیچیدگی ملاك با و کاربردي و راهبردي رویکرد با بیمارستان،
أثیر فراگیر سلامت سازمانی بیمارستان در توسـعه پایـدار و امنیـت    اصل نیاز به سند جامع اخلاق، اصل پرهیز از تحویلی نگري و اصل ت
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