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5ومسشماره پنجم، سال ، 1390پاييز (تحقيقات زنان) حقوق و توسعهزن: 
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دهيچك
را مشاركت زنان در ياست زيديكليتياهميتوسعه داراهايهگاه زنان در برناميجه به جاتو
دار مورد نظر يو پايمهم توسعه انسانيها، از شاخصي، و فرهنگياسي، سيگوناگون اقتصادهايهعرص

يميده گرفتن زنان به عنوان نيناد. شوديمحسوب ميافتگين درجه توسعهييسازمان ملل متحد در تع
توجه به يبه منظور تحقق توسعه انسان. كنديجامعه چرخ توسعه جامعه را كند مياز منابع انسان

ياتوسعههايهم در برنامين قشر عظين مطالبات ايند توسعه كشور و تامين زنان در فرايآفرگاه نقشيجا
است. يكلان كشور ضرورو

گانه پنجهايه، برنامييو عملكرد اجراكياز منظر تئور«كهيپرسش اساسدون پژوهش به يا
ك از يگاه زنان با هم دارند؟ و كداميبه لحاظ توجه به جاييهايها و همانندچه تفاوت، توسعه

داشته است ؟  يترند توسعه عملكرد موفقيگاه زن در فرايتوسعه كشور، در توجه به جاهايهبرنام
گاه زنان يرسد توجه به جايبه نظر م"ن است :يايلدر پاسخ به پرسش اصيه اصليدهد .فرضيپاسخ م
ها از برنامه حداقل، ها و حداكثرها در نوسان بودهمحور حداقليپنج گانه توسعه بر روهايهدر برنام

گاه يرود. در مجموع توجه به جايش مياول شروع شده و در برنامه  چهارم و پنجم به سمت حداكثرها پ
رو به بهبود و يرونديپنجم توسعه، داراسوم، چهارم وهايهدر برنامند توسعه كشوريزن در فرا

گاه زنان در قانون ياست. جايليتحل- يفين مقاله، روش توصيق در ايروش تحق"شرفت بوده است.يپ
شود. مييواكاوياسهيگانه توسعه به صورت مقاپنجهايه، و برنامياساس
، مشاركتيه، توسعه انسانتوسعهايهزنان، برنام:هاواژهديكل

ghadimi2005@gmail.comاستاديار مركز تحقيقات سياست علمي كشور.1
دانشيار دانشگاه تربيت معلم تهران.2
الملل دانشگاه تربيت معلم تهران كارشناسي ارشد روابط بين.3
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مسألهان يبمقدمه و 
شود كه يممسألهن يدر حال توسعه صرف ايگذاران در كشورهااستين توجه سيشتريامروزه ب

افته يتوسعه يان كشور خود را با كشورهاين زمان ممكن فاصله ميترتوان در كوتاهيچگونه م
دار و به يندارد و  توسعه پايو اقتصاديابعاد مادرفاًصن پژوهشگران يتوسعه مورد نظر ا. دهندكاهش

ل دهه هفتاد، توجه به نقش زن در توسعه جامعه به يرد. از اوايگيز در بر ميرا نيخصوص توسعه انسان
ت جوامع را ياز جمعيميزنان نكهاينل شد و با توجه به يتبديالمللنيبينهادهايهاتياز اولويكي

شود و يند توسعه محقق نميزنان در فراهز بدون مشاركت گسترديكشورها نوسعهدهند، تيل ميتشك
هايهگاه زنان در برناميتوجه به جا. ستين روند بدون مشاركت زنان ممكن نيل ايا دست كم تسهي

و ياسي، سيگوناگون اقتصادهايهرا مشاركت زنان در عرصياست زياتيحيتياهميتوسعه دارا
ن درجه ييتعيمهم توسعه همه جانبه و مورد توجه سازمان ملل برايهااز شاخصيفرهنگ
يو اسناد راهبردياتوسعههايهگاه زنان در برناميجايبررس. شوديكشورها محسوب ميافتگيتوسعه

كشور را تحت ي، توسعه انسانيتوجهن كميقرار گرفته و ايتوجهمورد كميكشور، در محافل دانشگاه
ند يجامعه از حضور در فراياز منابع انسانيميده گرفتن زنان به عنوان نياده است. نادقرار دتأثير

از منظر « كههان پرسشين پژوهش به ايتوسعه به مفهوم كند كردن چرخ توسعه جامعه است. ا
به به لحاظ توجه ييهايها و همانند، چه تفاوتپنج گانه توسعههايه، برنامييك و عملكرد اجرايتئور
ند توسعه يگاه زن در فرايتوسعه كشور، در توجه به جاهايهك از برناميگاه زنان با هم دارند؟ و كداميجا

در حوزه توسعه به يتيكدام برنامه توانسته است از نظر عدالت جنسو داشته است؟ يترعملكرد موفق
ها در ن برنامهيقوت انقاط ضعف و «از جمله يگريت دسؤالاو » ك شود؟ينزديجهانياستانداردها
ا قوت چه ين ضعف يكدامند؟ اياز منابع انسانيميند توسعه به عنوان نيگاه زنان در فرايتوجه به جا

دهد.يمپاسخ » كشور داشته است ؟يتوسعه انسانيند كليبر فراياتتأثير
در گاه زنان يرسد توجه به جايبه نظر م:«ن است يايدر پاسخ به پرسش اصليه اصليفرض

ها از برنامه اول و حداقل، ها و حداكثرها در نوسان بودهمحور حداقليگانه توسعه بر روپنجهايهبرنام
گاه زن يدر مجموع توجه به جا. رودميشيپنجم به سمت حداكثرها پشروع شده و در برنامه  چهارم و

شرفت يرو به بهبود و پيرونديسوم، چهارم وپنجم توسعه، داراهايهند توسعه كشور در برناميدر فرا
»بوده است.

اما ، خاص وجود نداشتيتوسعه به معنايزير)، برنامه1357- 1367گرچه در ده سال اول انقلاب (
يش خواست زنان برايند انقلاب و جنگ هشت ساله، بدون شك در افزايع زنان در فرايشركت وس

).1: 1383ن، ايداشته است. (باقرياندهيفزاتأثيراحقاق حقوق خود 
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و كلان، با استفاده از اي توسعههايهگاه زنان در برناميرا درباره جاينيدگاه نويمقاله مورد نظرد
گاه زنان در ينقش و جايه داده است، كه هدف از آن واكاويمورد مطالعه ارايقيتطب_يقيات تلفينظر
دار كشور است.يو پاين حضور بر توسعه انسانيات اتأثيرتوسعه و هايهبرنام

ق ينه تحقيشيپ
، در داخل كشور رانيتوسعه و كلان ج.ا. اهايهگاه زنان در برناميجاياسهيدر مورد مطالعه مقا

توان يميكه به نوعيقاتي، و تنها چند پروژه تحقن موضوع اشاره داشته استيحاً به ايصريكمتر مطلب
د بودن برنامه پنجم توسعه، يبا توجه به جد، باشدين موضوع هستند، در دسترس ميگفت مرتبط با ا

شتر منابع در دسترس، يافت نشد. بينه چه در داخل و چه در خارج از كشور ين زميدر ايمطلب
است نيز الملليبينيهاسازمانين كه شامل آمارهايمنابع لاتياست. از تعداديمراكز دولتيآمارها

شوند.يماستفاده شده كه در فهرست منابع ذكر 

قيروش تحق
ه بر يبا تكيقيروش تطبازهمچنين .استيليتحل- يفين مقاله روش توصيق ايروش تحق

ن پژوهش به يبهره گرفته است. در ايتوسعه انسانيهاو شاخصسازمان ملل ياسناديهاگزارش
طلاعات به ايآوروه جمعيت در كسب اطلاعات و مانند آن) شياعم از مشكل محدودل مختلف(يدلا

يهاگزارش، توسعههايهبرناميباشد. منابع اصليبر اسناد و مدارك ميو مبتنياصورت كتابخانه
. و مركز آمار ايران استيزيرت و برنامهيريسازمان مديهاژه گزارشيبه ويدولتيرسم

ينظريمبان
شود كه ما كه يان ميبيبندهن طبقيباشد. در اياجتماعيبندطبقهياز مبانيكيتواند يت ميجنس

مان را يت اجتماعيكند تا هوين كمك ميم، و ايرا دارا هستيگاهيم و چه جايبه كجا تعلق دار، ميهست
.ميف كنيتعر (Dovidio, 1989)

گاه يجاي، و بالعكس نقش توسعه در ارتقاگرفته درباره نقش زنان در توسعهاغلب مطالعات صورت
ها در ن برنامهياتأثيرتوسعه و هايهگاه زنان در برناميتوجه به جاتأثيرنظر گرفتن با در، زنان در جامعه

 & Forsythe & Korzeniewicz)دهديرا نشان ميه  فكريكرد و نظريچند رو، يتيجنسيرفع نابرابر

Durrant,2000)

ش حضور زنان در ين باور است كه توسعه، و افزايكرد بر اين روي: اكينئوكلاس- ييكرد نوگرايرو
يشغليهاسبب رشد فرصتيب رشد اقتصادين ترتيبد. دهديها را كاهش مي، نابرابرند توسعهيفرا

از امكانات ي، در برخورداريبه منابع ماليض در آموزش و دسترسيج تبعين امر به تدريبرابر شده كه ا
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توسعه، هايهط برابر در برناميشران رو دريدهد. از ايه زنان را كاهش ميض عليو بالطبع، تبعيرفاه
يمتوسط تا طولانيشود .در دوره زمانيسر ميهمه ميبرابر به آموزش و كسب مهارت برايدسترس

جنوب ي، تجارب كشورهاني). علاوه بر اNeil and Polacher, 1993كند (يض را كم ميمدت تبع
شود و يميد اجتماعيش تولين موجب افزادر آموزش زنايگذارهيا نشان داده است كه سرمايآسيشرق
گاه يتوان به جايسطح رشد و توسعه ميسازد .پس با بررسيشتر فراهم ميرشد و توسعه بينه را برايزم

).Kamrom, 2001 : 450-470برد (يحضور زنان در آن جامعه پ
كند كه يمانيه بين نظري)، اJost, J.T. & Banaji, M. R, 1994: (1يستميه عدالت سينظر

تاًيتوسعه نهاهايهت در برنامياقلهايههستند كه گرويقدرتمنديابزارهايفكريهاا قالبيها شهيكل
مطالعات نشان ، مثاليبرا. سازنديل ميو كوچك شمرده شدن خودشان دخيسازرا در محرومها آن

قات نشان داده است كه يج تحقيتان. اندف زنان شدهيباعث تضعيها در سطوح متفاوتشهياند كه كلداده
خودشان ، باشدها آنتأييدن قالب مورد يا شوند و اپذيرشتريجامعه را بيضيتبعيهاهر چه زنان قالب

داننديمقصر متوسعه)هايهمورد توجه قرار نگرفتن در برنام(مثلاًيرا هنگام مواجهه با ناكام
)Lee,1987 & Neto, 1995.(

و يتوسعه اقتصادهايهكه درباره نقش زنان در برناميقات و مطالعاتيتر تحقشيه بوزروپ : بينظر
، نوشته استر ياقتصاديانتشار كتاب زنان در توسعهيدر سراسر جهان انجام گرفته ،در پياجتماع

الملليبينك چهارچوب يشان را در گاهيد كه مفهوم زنان در توسعه و جايبوزروپ بوده است. استر، كوش
بازار، يو رشد اقتصادينيش از شهرنشير در دوره پيفقياو معتقد است كه در كشورها. ار دهدقر

ض در مورد يش تبعيو با افزايند رشد اقتصاديز بود. در فراين زن و مرد ناچيبيوراختلاف بهره
شتر شديبيورن، اختلاف سطح بهرهينويهازنان و محروم كردن آنان از حضور در بخش

)Morrison, 2005در يد كه رشد اقتصاديجه رسين نتيبه ا، كه بوزروپ انجام دادي). در دوره مطالعات
يهايكه وابستگيست و در صورتينمؤثرند توسعه تنها عامل يگاه زنان در فرايده گرفتن جايناد

افت ينخواهد ت زنان بهبودينقش و موقعيبا وجود رشد اقتصاد، د باشديشديو موانع فرهنگياجتماع
تر و عقب ماندهيسنتيهادر بخشفناورانهيهاشرفتين و پيبه دور از بخش نوهمچنانو زنان 

لين گونه تحليه بوزروپ ايبا استفاده از نظر2نكيان شمي). مار10:1389،يشوند(خانياستخدام م
افته يبا ملل توسعه يفيدرحال توسعه از نظر كيدر كشورهايو اجتماعيرات اقتصادييكند كه تغمي

كار ،شدن اقتصادينيروها با ماشياز نياريشرفته بسيپينك با ورود تكنولوژيمتفاوت است. از نظر شم
اد در جوامع در حال توسعه مردان جذب شده و زنان به يكار زيرويخود را از دست داده و با وجود ن

، ، روند توسعهكلانهايهه توسعه و برنامده گرفتن نقش زن در عرصي. با نادشونديه رانده ميحاش

1. System Justification Theory
2. Marian Schimink 

www.SID.ir

www.SID.ir


Arc
hive

 of
 S

ID

9ومسشماره پنجم، سال ، 1390پاييز (تحقيقات زنان) حقوق و توسعهزن: 

يرويشده و به مثابه ند رانده يه تولي، زنان به ناچار به حاشدارديزنان در پيبرايمتناقضيامدهايپ
ز نشان داده است كه تجربه پنجاه يران نيرند. مطالعات در كشور ايگيكار ارزان مورد استثمار قرار م

گاه زنان به نسبت مردان را در عرصه توسعه با توجه به يانسته است جاتوسعه نتوهايهساله برنام
). 33: 1383، قات زنان دانشگاه تهرانيارتقا دهد (مركز مطالعات و تحقيجهانيهااستاندارد

اكثر هايهاز مفروضيكي: يبندو خود مقولهيت اجتماعي، هو"1يت نسبيمحروم"هايهينظر
بارز و برجسته يت اجتماعيد هويبايك اقدام گروهين است كه جهت بروز ي، ايدرون گروههايهينظر
شتر است يبيزمانيك اقدام دسته جمعيكند كه احتمال بروز يان ميبيت نسبيه محرومينظر. باشد

2يت اجتماعيهوهايهينظر. درك شده باشديفرديهاضيش از تبعيت بياز محروميكه ادراك گروه

ك فرد به يكنند كه هر چقدر يان مي) ب.Tajfel, H. & Turner, J. c, 1979-89(3يبندو خود مقوله
ك فرد به صورت واحد، ياش به خود فكر كند تا به عنوان ك عضو از گروه در ارتباط با گروهيعنوان 

وجود دارد كه مسألهن يهنوز ا، به هر حال. دا كنديشكل پيگروهيشتر احتمال دارد كه رفتارهايب
رخ يا دسته جمعيياقدام گروهيول، داشته باشداي ا برجستهيبارز يت اجتماعيهوياست فردممكن 
بارز و يت اجتماعيهويريگف و شكليتعريها در خصوص چگونگن بحثيتراز روشنيكي. ندهد

ا برجسته به يبارز "بنديخود مقوله"). Turner, 1987است ("يبندخود مقوله"ه يبرجسته نظر
گردد. فرا تضاد به ميانيشود بيگفته م4"نسبت فرا تضاد"كه به آن يخاص ادراكيك الگويله يوس

نسبت فرا ي) و زمانTurner, 1987گردد(يك مقوله اطلاق مين اعضا در داخل يادراك شده بيهاتفاوت
ادراك شود. "يدرون گروهيهاتفاوت"شتر و بزرگتر از يبين گروهيبيهاتفاوت"اد است كه يتضاد ز

شتر در يزنان بيت اجتماعيدهد كه هر چه هوينشان ميبه خوب)Faster, 1999قات (يجه تحقينت
هايهشيقبول كليعنيآنان وجود دارد ياقدامات جمعيبرايد، احتمال كمترگيرها قرارشهيكليراستا
ت يشود برعكس هرچه هوتوسعههايهتواند خود به خود باعث كاهش حضور زنان در برناميميسنت

يجمعياحتمال دارد دست به اقدام، دگيرآنان قراريات اجتماعيتجربيشتر در راستايزنان بياجتماع
ن عامل، يشود كه ايتوسعه و كلان كشور مهايهر آنان در برناميگن عامل باعث حضور چشميبزنند و ا

فكر يهان اتاقيل شود. بنابرايها تبدن برنامهيه زنان در ايض عليدر برابر اعمال تبعيتواند به سديم
توسعه و كلان كشور هايهجهت حضور زنان در برناميعمليهاتوانند راه حليحوزه زنان ميدانشگاه

آنان يات اجتماعيتجربيو در راستايت اجتماعيند كه در جهت هويه نمايارايارا به گونه
يت اجتماعيد هوياند كه نباافتهيات خود دريمند در اثر تجربرا زنان تواني) ز15:1387،يباشد.(البرز

گاه خود را در يتا بتوانند جا. شكل دهنديليو تحمياشهيد و خرافات كليخود را با توجه به عقا

1. Relative Deprivation Theory 
2. Social Identity Theory 
3. Self-Categorization Theory 
4. Meta-Contrast Ratio 

www.SID.ir

www.SID.ir


Arc
hive

 of
 S

ID

��� <1 �E �9 <	��� �� 
�� �A�6 <3��	
���� �	� � ���(�6  
 CH

براساس يتيدن به عدالت جنسيرسيبرايان خود مقدمهيكه ا، توسعه ارتقا دهنديراهبردهايهبرنام
ياجتماعيهنجارها، هايجاد نابرابري) معتقد است كه در اParpart,1993ار است. (ديو پايتوسعه انسان

ن هنجارها عبارتند يكنند. ايفا ميكلان اهايهگاه زنان در برناميده گرفتن جاين نقش را در ناديترياصل
اجتماع و نه شده در سطح ينهاديتيجنسيهايمردسالار و نابرابريخانوادگياشهيكلياز : ساختارها

يا، كه مقدمهيزن در حوزه توسعه انسانينيكه از نقش آفريو اجتماعيتوسعه انسانيارتقاينهادها
"تز ادغام شدن"كه بر اساسهمچنان). 11:1389،يد (خانينمامييريدار است جلوگيبر توسعه پا

شود يرا سبب مينجامد زايميتيجنسيو برابريشود) به آزاديز مينيتوسعه (كه شامل توسعه انسان
)، حضور Abbott, 1987:97ر شوند(يدرگيشتريبيو اقتصادي، اجتماعياسيسيهاتيزنان در فعال

يهاي، موجب رفع نابرابريبه خصوص در حوزه توسعه انسانيعموميهاتيشتر زنان در فعاليب
ش مثبت توسعه در كاهش بر نقتأكيددگاه ادغام شدن از نظر يشود. ديها مدر همه حوزهيتيجنس
ر توسعه يت زنان در مسيك و به بهبود وضعيك نزدينئوكلاس–ييه نوگرايشتر به نطريب، هاينابرابر

ق ين مقاله با تلفي). ا40: 1383، قات زنان دانشگاه تهرانين است (مركز مطالعات و تحقيخوش ب
هايهگاه زنان در برناميجايارتقادهد يدر دسترس، نشان ميات ذكر شده و با توجه به آمارهاينظر

در كشور را بهبود يتوسعه انسانيهاتواند شاخصيم، جاد توازن در توسعهيتوسعه و كلان كشور و ا
ت دو ياهمين مقوله را دارايهستند ايتوسعه منابع انسانيزنان عامل اصلكهاينبخشد. با توجه به 

معتقد "2تيقابل"ه يگذار نظرانيبن1اسنيكه آمارتهچچنان). 24:1383ان،يد (باقرينمايچندان م
يگذارتأثيررفاه زنان دارد، اما گستره يم بر رويمستقيجيت زنان نتاياست كه تمركز بر نقش عامل

ن حضور پر رنگ يكه ا، ارفراتر از رفاه زنان استيبسيراهبردهايهشتر زنان در برناميت و حضور بيعامل
يج آن(بررسيت و نتاين موقعيياست و تعيو اجتماعيرات اقتصادييتغياصلايههاز واسطيكيزنان 

ند توسعه يفراياصلهايهاز جنبياريتنگاتنگ با بسيتوسعه)  ارتباطهايهگاه زنان در برناميجا
).21: 1384،ي) و (محمود1381دارد(سن،

اي از نابر اين از مجموعهت پژوهش نبود بسؤالاي گوپاسخدر اين مقاله يك نظريه به تنهايي 
نظريات استفاده شده است.

ران يجمهوري اسلامي ايگاه زنان در قانون اساسيجا
ياسيك سند سياست و به عنوان يهر كشوريهاو ارزش، اهدافدهنده اصولنشانيقانون اساس

ران بر اساس ياياسلاميجمهوريقانون اساس. برخوردار استخاصيگاه ياز جا،يثاق اجتماعيو م
در نظر ياسلاميارهايرا براساس معايرانيگاه و حقوق زنانيجاون شده يتدوينيدياصول و مبان

1. Sen, A.K
2. Capability Approach

www.SID.ir

www.SID.ir


Arc
hive

 of
 S

ID

11ومسشماره پنجم، سال ، 1390پاييز (تحقيقات زنان) حقوق و توسعهزن: 

در مقدمه قانون زنان پرداخته است. گاه يجاح ي، به تشرياز قانون اساسيصول متعدد. اگرفته است
زن در قانون «تحت عنوان ايژه و جداگانهيويمبحث. استيانگر اهداف مهم قانون اساسيكه بياساس
ن مقدمه يژه به مباحث زنان دارد. در ايويگاهيل شدن جايآورده شده است كه نشان از قا» ياساس

ت ذكر شده است:يچند نكته حائز اهم
كه تاكنون يشتريل ستم بيبه دلياسلامياجتماعيهاانيجاد بنيحقوق زنان در ايفاياست"الف) 

."شتر خواهد بودياند بمتحمل شدهياز نظام طاغوت
و يحركت تكاملينه ساز اصليكه زميال خانوادهيل به تشكيفراهم كردن امكانات جهت ن"ب) 

."استيف حكومت اسلاميابنده انسان باشد، از وظايرشد 
شاهنگ و يپ، يمكتبيهادر پرورش انسانير و پر ارج مادريفه خطيافتن وظيزنان ضمن باز"ج) 

."ات خواهند بوديفعال حيهادانيان در مرزم مردخود، هم
اصول مربوط به زنان 

درجملهازشده؛پرداختهخاصصورتبهزنانموضوعبهياساسقانونازياصولدرمقدمه،ازپس
جانبههمهحقوقنيتأم: «استآمدهدارد،يمانيرا بياسلاميجمهوراهدافكهسوم،اصل14بند

اصل.  طبق»قانونبرابردرعموميتساووهمهيبراعادلانهييقضاتيامنجاديوامردوزنازاعمافراد
،يانسانحقوقازهمهوقراردارندقانونتيحمادرواندكسانيمردوزنازاعمملتافرادهمه،20
فموظرادولتزين21اصل. برخوردارنداسلامنيموازتيبارعايفرهنگوياجتماع،ياقتصاد،ياسيس

:بپردازدفيوظان يكند و به انيتضمياسلامنيموازتيرعاباجهاتتمامدررازناست، حقوقكرده
او؛يمعنوويمادحقوقياياحوزنتيشخصرشديبرامساعدهايهنيزمجاديا. 1
سرپرست؛يبكودكانازت يحماوفرزندحضانتويبارداردوراندرژهيوبهمادرانتيحما. 2
خانواده؛يبقاوانيكحفظيبراصالحدادگاهجاديا. 3
سرپرست؛يبوسالخوردهزنانووگانيبخاصمهيبجاديا. 4
).20و21(اصوليشرعيولنبودنصورتدرستهيشامادرانبهفرزندانمومتيقياعطا. 5

قرار دارند و از ت قانونيهمه افراد ملت اعم از زن و مرد در حمايقانون اساس62اصل براساس 
ت ين اسلام را رعايموازكهاينبرخوردارند، مشروط به يو فرهنگي، اقتصادياسي، سيهمه حقوق انسان

، ي، اقتصادياسين سرنوشت سييعامه مردم، چه زن و چه مرد، اجازه دارند در تعهمچنين ند.ينما
ياست كه قانون اساسيقن حيا)99: 1385، يرودي(ش.نديش مشاركت نمايخويو فرهنگياجتماع

، يمردان و زنان بكوشد. افزون بر آن، قانون اساسيبران همه جانبه آنيخود را مكلّف ساخته در تأم
ن يت موازي، با رعايويدولت را موظّف كرده است حقوق زن را در تمام جهات، از جمله مشاركت مدن

او يو معنويحقوق ماديايزن و احتيرشد شخصيمساعد را براهايهنيد و زمين نمايتضمياسلام
).127: 1387،ي(بهرامكندفراهم 
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داشتهژه زنان مقرريمردم بوعمومقبالدردولتيبرارايفيتكالهمچنين ياصول عام قانون اساس
كه عبارتند از:

ليتشككردنآساندرجهتديبامربوطههاي يزيربرنامهومقرراتونيقوانهمهكهنيابهالزام-
باشد(اصلياسلاماخلاقوحقوقهيپابريخانوادگروابطياستواروآنقداستازيپاسدارخانواده،

10.(
9(بنديمعنوويمادهايهنيزمتمامدرهمهيبراعادلانهامكاناتجادياونارواضات يتبعرفع-
).3اصل

ازرد،يگيبر مدر)را42تا19اصلازكه(ملتحقوقعنوانسوم تحتفصلدرمندرجاصول-
وزبانونژادوو رنگ برخوردارند يمساوحقوقازباشندكهيالهيقبوقومهرازرانيامردم«:جمله
).19اصل »(بودنخواهدازيامتسببهانيامانند
يبرادولتفيتكلوياجتماعنيتأمازي) برخوردار28مناسب، (اصلشغلانتخابيآزادنيتأم-

ران)ياياسلاميجمهوريقانون اساس29اصل(مربوطهيماليهاتيحماوخدماتهارائ

توسعههايهگاه زنان در برناميجا
ان يچند ساله و پس از پايريدر كشور با تاخياصوليزيربرنامه، يانقلاب اسلاميروزيپس از پ

. به مدت پنج سال انجام شديو فرهنگي، اجتماعيتوسعه اقتصادهايههشت سال جنگ با عنوان برنام
گانه توسعه كه تاكنون به اجرا درآمده و در حال اجرا است، مشاهده پنجهايهبرناميقيتطبيبا بررس

يك روند كلييو دارا، مردان متفاوت بودهزان و دولتيربرنامهيگاه زنان از سويشود كه توجه به جايم
حداكثرها است .يها به سواز حداقل

)1368- 1372گاه زنان  (ياول توسعه و جابرنامه
، تمام توجهات و پس از جنگيل مشكلات اقتصادي) به دل1368-1372در برنامه اول توسعه (

فقط در ، ه قرار گرفتيگاه زنان در حاشيشد و توجه به جايها معطوف به مسائل اقتصادتلاش
).1386:24و كلهر،ييص داده شد (فسابه امور زنان اختصاهايي ، بخشكلان  برنامهيهااستيس

ت و علوم و يم و تربيتعل، آنيو گسترش كميفرهنگ عموميفيكيدر بخش اول برنامه به ارتقا
، يشتر زنان در امور اجتماعيمشاركت ب« ق يفنون در جامعه با توجه خاص نسبت به نسل جوان از طر

» زن يت اسلاميشخصيمتعاليهاو ارزشبا حفظ شئونات خانواده يو اقتصادي، آموزشيفرهنگ
شده است.تأكيد

سياست تنظيم خانواده و «يكي از موضوعاتي كه در برنامه اول توسعه كشور، مدنظر قرار گرفت 
در دستور كار قرار گرفت از جمله:ييهادن به هدف مذكور كوششيرسيبرابود.» كنترل رشد جمعيت
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13ومسشماره پنجم، سال ، 1390پاييز (تحقيقات زنان) حقوق و توسعهزن: 

خصوص افزايش ضريب پوشش تحصيلي مي افراد جامعه، بهبالا بردن سطح سواد و دانش عمو-1
التعليم.دختران لازم

در امور آنانمشاركت هايهاعتلاي موقعيت زنان از طريق تعميم آموزش و افزايش زمين-2
اقتصادي، اجتماعي جامعه و خانواده.

ومير مادران و كودكان.ارتقاي سطح سلامت افراد جامعه و كاهش مرگ-3
قيد » توجه بيشتر به ورزش بانوان«، 7- 9بند ، هاي كلي بخش تربيت بدنيدر قسمت سياستضمناً 

گرديده است.
جاد شد كه ياياست جمهوريك دفتر با عنوان دفتر امور زنان در نهاد ريبرنامه اول تنها ياجرايط

بود ( قانونس جمهور در مسائل زنانيس جمهور، در نقش مشاور رئيه مشاوره به رئيفه آن ارايوظ
).1368توسعه،اولبرنامه

�� � ����	 
�� ������) ��� ������������ (
با آغاز برنامه دوم توسعة اقتصادي، اجتماعي و فرهنگي كشور با توجه به شروع فعاليت دفتر امور 

اري در هاي غيردولتي، حركتي در راستاي اثرگذو سازمانزنان نهاد رياست جمهوري و ساير تشكيلات
ها آغاز شد. موارد مربوط به زنان در برنامه دوم به ترتيب ذيل هاي اساسي بخشمشيتنظيم خط

باشد:مي
بدني و پركردن اوقات ل تربيت ئها و اختصاص امكانات به مساريزي: توجه ويژه در برنامه2-12بند 

فراغت بانوان.
ماعي، فرهنگي، آموزشي و اقتصادي با حفظ : مشاركت بيشتر زنان و بانوان در امور اجت2- 13بند 

هاي متعالي شخصيت اسلامي زن.شئونات خانواده و ارزش
دولت مكلف است نسبت به ايجاد و ، ساله دوم توسعهماده واحده قانون برنامه پنج65برطبق تبصره 

مي اقدام آموزان دختر با توجه به حفظ شئون زن در جامعه اسلااختصاص امكانات ورزشي براي دانش
).65(تبصره نمايد. 
به ين اجتماعيگسترش و بهبود نظام تام، ميتعم، يتحقق عدالت اجتماعين برنامه در خط مشيا
ازمند از جمله يبه اقشار نيرا به منظور پرداخت مستمريعمومين منابع از محل بودجهيله تاميوس

گر برنامه ي). از موضوعات د12ست (تبصره ست تا آخر برنامه دوم مصوب كرده اسرپربيزنان و كودكان 
در يشرعيارهايها و معنسبت به روشيل خانواده و آگاهيب به ازدواج و تشكيترغ، دوم توسعه

م خانواده يت و تنظي). موضوع جمع112: 1385،زعفرانچيانتخاب همسر و حقوق خانواده است ( 
ن يز به ضرورت گسترش تاميانون برنامه نمه قيدر اسناد ضم. از موضوعات مهم برنامه استهمچنان
شتر زنان در امور يبه لزوم مشاركت بهمچنين سرپرست وياز جمله كودكان و زنان بياجتماع
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نهاد زنان، دفتر امور 1377در سال )،1374توسعه،دومبرنامهاشاره شده است ( قانونياجتماع
.يافتبه مركز امور مشاركت زنان تغيير نام ، رياست جمهوري

)1379ـ1383(گاه زنان يتوسعه و جاسومبرنامه 
ريزان به شود كه با گذشت زمان از برنامه اول به سوم، حساسيت برنامهدر مجموع مشاهده مي

جنسيت و زنان بيشتر شده و به موازات تدوين و تصويب مواد قانوني، نهادها و تشكيلات و مسأله
) با 1379ـ1383برنامه سوم توسعه (.هم به وجود آمده استمتناظر براي تحقق اين هدفهايهبرنام

اجتماعي و اقتصادي و فرهنگي هايهمشاركت بيشتر زنان در صحنزگذار مبتني بر باونگرش سياست
يي(فساتر طرح گرديداي روشنهمراه بود، لذا نسبت به دو برنامه پيشين توجه به وضعيت بانوان به گونه

محور 7را در قالب توان مفاد آن نامة اجرايي آن، ميو آئين158به استناد ماده ). 22: 1386و كلهر،
كلي امور آموزشي، امور فرهنگي، امور ورزشي، اشتغال (مشاركت اقتصادي)، امور علمي و پژوهشي 

.هاي غيردولتي تقسيم نمود(مطالعات و تحقيقات در مسائل زنان)، امور حقوقي، توسعة سازمان
د يب رسيماده به تصو4) كه در 2/9/1379ران (يوزهيأتقانون برنامه سوم ييمه اجران ناييآ

نقش مناسب يفايك، مركز مشاركت زنان موظف است به منظور ايل است : در ماده يشامل موارد ذ
كوشش . 1ل است: يرا به انجام برساند كه شامل موارد ذيزنان در توسعه كشور و نهاد خانواده اقدامات

در خصوص مسائل و يمطالعاتهاي طرحيسازمانده. 2گاه زنان در خانواده، يف نقش و جايتعردر
زنان، ييو قضايل و اصلاح امور حقوقيلازم جهت تسههاي ه طرحيارا. 3اشتغال زنان، ياساسيازهاين

ت يم فعاللازهايهنيزميبررس. 5زنان، يدولتريغهاي ل توسعه سازمانيدات لازم جهت تشكيتمه. 4
نامه فوق مركز نييآ4و 3و 2هايهدر ماد).1379توسعه،سومبرنامهقانون158زنان (ماده ياقتصاد

يهان شاخصييانه و تعيه گزارش عملكرد ساليارا، امورفوقيريگيامور مشاركت زنان موظف به پ
-4مواد (. باشديها مخصن شايانه تحولات ايمختلف و گزارش سالهايهت زنان در حوزيمربوط به وضع

توسعه و مشاركت زنان و جوانان به هايهپيشنهاد برنام(بند ن)،71ماده ).قانون برنامه سوم توسعه2
در دستور كار قرار داده است. در استانيو فرهنگي، اجتماعياقتصاديهاويژه بسيجيان در فعاليت

شاخص "وضوح كاهش يافته است. سطح ملي شكاف جنسيتي در طول برنامه سوم در مجموع به 
هاي زمان شاخص) اما همBRIC,2009:1(ايران در طول برنامه افزايش يافته است"1توسعه انساني

، بويژه "3توانمندسازي برحسب جنسيت"،و شاخص "2يافته برحسب جنسيتتوسعه انساني تعديل"

1. Human Development Index (HDI)
2. Gender-Related Develop Ment Index (GDI)
3. Gender .empowerment measure (GEM)
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15ومسشماره پنجم، سال ، 1390پاييز (تحقيقات زنان) حقوق و توسعهزن: 

را در ميان كشورها از اين دو حيث اند، به طوري كه رتبه ايرانمورد اخير، بهبودي قابل توجهي يافته
).22: 1386و كلهر،يياند. (فساارتقا بخشيده

)1388- 1384گاه زنان(يتوسعه و جاچهارم، برنامه ست سالهيسند چشم انداز ب
بر يعنيبرنامه درازمدت كيبر ياست كه مبتنيان قانون برنامهيرنامه چهارم توسعه كشور، نخستب

ره يك دايدوم و سوم، حداكثر به ، برنامه اولم شده است. سهيست ساله تنظيباندازه سند چشميپا
ست ساله، برنامه يانداز بتر سند چشماما با توجه به راهبرد دراز مدتشد؛يپنج ساله محدود ميزمان

وق حقيفايسند، براست14سند، به مسائل زنان پرداخته است. در بند 14از بند يچهارم با تأستوسعه
گاه زن در خانواده و در ينهاد خانواده و جاتيل به آن، تقوينيشده و براتأكيدبانوان يو قانونيشرع

).7- 1: 1385، يي(لك زامورد توجه قرار گرفته است ،سازنده آنو نقشياجتماع-ياسيصحنه س
، دولت 30س ماده براساافته است.يزنان اختصاص مسألهچند به يدر برنامه توسعه چهارم، مواد

زنان ي، به سازندگان مسكن كه براياسلاميجمهوريقانون اساس31اصل يموظف است در اجرا
يياجراهايه، دستگا45لات مسكن بپردازد. در ماده يكارمزد تسهارانهيسازند، يسرپرست خانه ميب

ضمن يآموزشهايهدوريو اجرايطراحيخود را برايانهياز اعتبارات هزيدرصداندموظف شده
نه آموزش ضمن ين قانون، به پرداخت هزيا54ل ماده يدر ذژه زنان صرف كنند. يخدمت كاركنان به و

ت از يحمايبرايتيحمامه خاصين بي، تأم69در ماده شده است.تأكيدخدمت كاركنان بخصوص زنان 
ناً در برنامه چهارم يدرباره زنان عقانون برنامه سوم71ماده شده است. ينيبشيزنان سرپرست خانوار پ

زنان خودسرپرست و سرپرست ين طرح جامع توانمندسازيه و تدويته،79در ماده تكرار شده است.
د يكه با،درنظر گرفته شدهيردولتيغيهاربط و تشكليذيها و نهادهار سازمانيسايخانواربا همكار

ش ي، افزاچنينهمن ماده يدولت برسد. در اهيأتب يدر سه ماهه نخست سال اول برنامه به تصو
هايهسرپرست و زنان سرپرست خانواده تحت پوشش دستگايبوازمندينهايهانه خانواديماهيمستمر

ن يبر تدو89علاوه، ماده به.چهل درصد حداقل حقوق و دستمزد گنجانده شده استيبرمبنايتيحما
برو ي، اقتصادي، اجتماعيز حقوق زنان در ابعاد حقوقت ايوحمايب طرح جامع توانمندسازيو تصو

ازمند و زنان ينيماهانه خانوارهايش مستمريقانون، به افزا97ل ماده يو در ذ، شدهتأكيدآنياجرا
ت يو امنين آزادي، بر تأم100ماده اشاره شده است. يتيحماهايهست تحت پوشش دستگاسرپربي

، 101انت از حقوق زنان انگشت گذاشته، ماده ينه صيدر زميماعاجتيهارشد تشكليلازم برا
زنان و مردان و يبراهافرصتيارزش، برابرزن و مرد در مقابل كار هميدستمزدها برايبرتساو

، بر 102مناسب اشاره كرده و ماده يشغليهابه فرصتيابيق دستيزنان از طريتوانمندساز
يتعاونيت واحدهايفعاليريگلازم جهت شكليتعامل اجتماعيربرقرايزنان برايتوانمندساز

www.SID.ir

www.SID.ir


Arc
hive

 of
 S

ID

��� <1 �E �9 <	��� �� 
�� �A�6 <3��	
���� �	� � ���(�6  
 CF

ت نقش زنان در يتقول به هدفيني، دولت را مكلف كرده است برا111ده است. ماده يورزتأكيدبانوان
ر را انجام دهد:يزيهاآنان در كشور، اقدامآنان و گسترش مشاركتيجامعه و توسعه فرصت برا

م يح مربوط به تحكيم و ارائه لوايبرنامه جامع توسعه مشاركت زنان؛  تنظيب و اجراين و تصويتدو«
ش يبه افزا111، بالاخره ماده »زنانيردولتيغهاي جاد و گسترش سازمانيت از اينهاد خانواده؛ حما

قانون برنامه چهارم توسعه اقتصادي، اجتماعي و فرهنگي جمهوري (مشاركت زنان اختصاص دارد
مركز امور زنان و خانوادهبه مركز امور مشاركت زناننام1384در سال همچنين ).1384،اسلامي

افت.ير ييتغ

)1390ـ1394(گاه زنان يبرنامه پنجم توسعه و جا
ست ساله كشور در ين برنامه سند چشم اندازبين برنامه توسعه و دومين برنامه به عنوان پنجميا

ل يذهايهمختلف  استفاده كرده است ،كه شامل مادهايهادبار از كلمه زنان در م21حاً يمجموع صر
باشد :يم

ران اشاره دارد يوزهيأتييمه اجرادر برنات نهاد خانوادهيو تقويخودباوربه فصل اول برنامه 
ژه يازمند بوينهايهافراد و گروسازي به منظور توانمند«44مادهدر ). 3ماده (قانون برنامه پنجم توسعه،

اجتماع محور و خانوار محور، با استفاده هايهبر برنامتأكيدازمند با يسرپرست خانوار و معلولان نزنان 
يمنابع صندوق توسعه ملويياجراهايه، كمك دستگايمردميهادولت، كمكيبودجه عموم

شود:ير توسط دولت انجام ميزيهااقدام
زنان سرپرست يمه اجتماعين حق سرانه بيتام-جبند . يسازيتوانمندهايهبرنامياجرا- ببند 
پرداخته است. » برنامه.ياجرايهاازمند در طول سالين نيسرپرست و معلوليازمند، افراد بيخانوار ن

به «گاه زنان نگاشته شده است اشاره دارد كه : يت از جايحاً در حمايكه صريهايهگر از ماديديكيدر
امر يو معنويماديگذاردار و ارزشزنان خانهيكرامت انساندن به منزلت و يمنظور تحقق بخش

و يامور اقتصادهايهجامعه، وزارتخانيو اجتماعيند اقتصادياو خدمات آنان در فريدارمقدس خانه
و مركز امور زنان و خانواده ي، معاونت و بانك مركزين اجتماعي، رفاه و تامي، كار و امور اجتماعييدارا

زنان در خانه به عنوان يداركار خانهييف و شناساي، در سال اول برنامه نسبت به تعريراست جمهوير
ر يو سايمليهامذكور را در حسابيهاتيران اثر فعالياقدام و مركز آمار ايو اجتماعيت اقتصاديفعال

د.يكشور لحاظ نماياقتصاديهاحساب
زنان يدارخانهيهاتيت از فعاليحمايرالازم را بيماليهادولت مجاز است مشوق-تبصره
).46ماده» (دين و ابلاغ نمايدار تدومه زنان خانهين ماده از جمله برنامه بيموضوع ا

ت از يبه حما71ماده اشتغالباشد در سر فصل بخش يميفصل پنجم برنامه كه شامل امور اقتصاد
ت از زنان يبه حما،ييقضاويحقوقبخشدر فصل هشتم برنامه اشتغال زنان خانوار اشاره دارد. 
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17ومسشماره پنجم، سال ، 1390پاييز (تحقيقات زنان) حقوق و توسعهزن: 

يسند مل« ن يه و تدويدولت نسبت به تهاشاره دارد كه 227مادهپردازد.ميانيزندانهايهخانواد
مربوطه اقدامات لازم را به كار يهابا سازمانمشاركتدر» يت بانوان و كودكان در روابط اجتماعيامن

ها و سازمانيدولت با همكار، )230مادهگاه زنان (يجايارتقات از ين ماده حمايتريدر اصلببندد.
گاه زنان در يت نهاد خانواده و جايربط از جمله مركز امور زنان و خانواده با هدف تقويذهايهدستگا
برنامه « ب ين و تصويها با تدونهيبانوان در همه زميو قانونيفاء حقوق شرعيو استياجتماعهايهعرص

ن و مقررات يقوانيان خانواده، بازنگريم بنيتحكيمشتمل بر محورها» سعه امور زنان و خانوادهجامع تو
ت يبا اولويشتيـ معيامور اقتصادي، توسعه و ساماندهياجتماعيهابياز آسگيريپيشمربوطه، 
فراغت، ، اوقاتين اجتماعيزنان سرپرست خانوار و زنان بدسرپرست، تأميبرايمشاغل خانگيسامانده

مردم نهاد، يهاسازمانيهاييپژوهش، گسترش فرهنگ عفاف و حجاب، ارتقاء سلامت، توسعة توانا
و اصـلاح ينيديق باورهاي، تعمـيالمللنير و نخبه، توسعه تعاملات بيزنان مديهايارتقاء توانمند
)1389مه پنجم توسعه،(قانون برنادينمايزنان و خانـواده اقدام قانونيلاتيتشكـيساخـتار ادار

توسعههايه: سهم زنان در برنام1جدول 
توسعه هايهبرنام

ران يا
زنان مسألهزان پرداختن به يم

9- 7بند -برنامه توسعه اول 
م خانواده و كنترل رشد جمعتياست تنظيس-
ميدختران لازم التعليليب پوشش تحصيش ضريافزا-
مشاركت هايهنيش زميآموزش و افزاميق تعميت زنان از طريموقعياعتلا-

جامعه و خانواده ياجتماع، يزنان در امور اقتصاد
–ر مادران و كودكان يسطح سلامت افراد جامعه و كاهش مرگ و ميارتقا-

ورزش بانوان 
ماده واحده قانون برنامه پنج ساله دوم65، تبصره 12-3، بند 12-2بند برنامه  توسعه دوم 

به يدولتهايهدستگايدرصد بودجه جار25اختصاص ، 58، ماده 158ماده سعه سوم برنامه تو
امور زنان 

قانون برنامه 96،، ماده 95، ماده 91،ماده 54و52، مواد 30بند سه ماده برنامه توسعه چهارم 
، مواد 99،ماده 98بند(ه) ماده 97، ماده 97)ماده يبند (، چهارم در بند (ج)

، 111، ماده 106ماده 102،و 100،101
، 196ماده 71ماده ، ،44و 43، 42، مواد 39بند (د) ماده ، بند الف3ماده برنامه توسعه پنجم 

، 230، ماده 227،ماده 
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يشاخص توسعه انسانيتوسعه كشور بر مبناهايهبرناميابيارز
يشاخص توسعه انسان
جديدي از توسعه معرفي شد. اين شاخص به عنوان مقياس1990در سال شاخص توسعه انساني

(،بهداشت مبتني بر اين ايده اساسي است كه لازمه دستيابي به زندگي بهتر علاوه بر داشتن درآمد بالاتر
(آموزش) است هاي انساني ، پرورش و بسط استعدادها و ظرفيتو اشتغال)ين اجتماعيتام، و سلامت

ن يترنيين ارزش) و صفر(پايك (بالاترين يبياسيدر مقي). شاخص توسعه انسان2: 1384، يني(حس
و » سطح بالا«يانسانانگر توسعه يو بالاتر از آن، ب8/0يهاارزشكهيطورارزش) قرار دارد، به

د يمؤ5/0كمتر از يهاو ارزش،»متوسط«يدال بر توسعه انسان8/0تا 5/0ن يبيهاارزش
بندي المللي رتبهشكاف جنسيتي به نحوي است كه نهادهاي بيناهميت است.» نييپا«يانسانتوسعه

كنند و كشورها را از هاي توسعه انساني، برحسب جنسيت نيز تعديل ميكشورها را برمبناي شاخص
هاي توسعه انساني كنند، اين شاخص همان شاخصحيث شاخص جديد با يكديگر مقايسه مي

هاي توسعه انساني را با توجه به اختلاف زنان و مردان ) با اين تفاوت كه شاخصBRIC,2009:1است(
ها در درون ترين تفاوتكنند. تفاوت ميان مردان و زنان يكي از مهمتعديل ميها آندر برخورداري از

).7: 1386و كلهر،يي(فساارزش كلي شاخص توسعه انساني يك كشور است

سلامت و بهداشت هاي شاخص
ش به يرو به افزاياميد به زندگي است،كه از برنامه اول تا سوم روندترين شاخص سلامتي، مهم

معادل 1387تا 1370هاي نرخ رشد سالانه شاخص اميد به زندگي كشور طي سالخود گرفته است. 
در سال 709/0انساني از سوم و چهارم توسعه در مجموع شاخص توسعه، در  برنامه دوم، بوده0,94
افزايش يافته است. در واقع سالانه حدود يك درصد شاخص توسعه 1387ل در سا795/0به 1374

ن شاخص بهبود يافته و اين بهبودي يدر طول برنامه سوم ا).BRIC,2009:3(انساني بهبود يافته است
شكاف جنسيتي همچنين درصد)5/4مردان و زنان ياندكي هم به نفع زنان است (فاصله اميد به زندگ

). اما در هر حال اميد به زندگي مطابق 17و كلهر، : ييبه نفع زنان تغيير داده است(فسارا از اين لحاظ 
اهداف تعيين شده در برنامه پنج ساله سوم نيست. زاد و ولد و مرگ و مير تا حدي مطابق با 

هاي مهاجرت اتباع خارجي و زلزلهها بوده است، و تغييرات اندك آن مربوط به تغيير سياستبينيپيش
بم است. البته در تحديد مواليد عملكرد نهايي اندكي بهتر از اهداف تعيين شده بود و رشد جمعيت 

ش و بهبود يز روند رو به افزايدر برنامه چهارم وپنجم ن)BRIC,2009:2كاهش بيشتري داشته است(
نه ين زمياسلامت مادران در برنامه چهارم توسعه، كاهش اعتبارات در هاي ن چالشيتراز مهم. است

نرخ رشد شاخص اميد به ).  در برنامه چهارم 1385،يآموزش پزشك. باشد (وزارت بهداشت درمانيم
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19ومسشماره پنجم، سال ، 1390پاييز (تحقيقات زنان) حقوق و توسعهزن: 

درصد رسيده كه اين رقم 86/0به ميانگين سالانه 1387تا 1384هاي سالزندگي در كشور طي
22هايهمادز در ي. در برنامه پنجم توسعه نهاي اخير استدهنده رشد خوب اين شاخص در سالنشان

شده است.ينيبپيشن شاخص ينده زنان در ايآيبراينينويهان شاخص توجه شده، و افقيبه ا44و
).United nations Human Development Report, 2010) و (1389(برنامه پنجم توسعه ،

آموزش
ن در امور تر زناشيكوچك به مشاركت بيااشارهيبرنامه اول توسعه در موضوع فرهنگ عموم

با گسترش آموزش دختران در سطوح ابتدايي و اما . داشتيو اقتصادي، آموزشيفرهنگياجتماع
دولتي و تأسيس دانشگاه آزاد هايهمتوسطه، سياست گسترش آموزش عالي با افزايش ظرفيت دانشگا

ن حوزه يدرا. )1385:203، يعي(شفهاي بيشتر فراهم آورداسلامي زمينه را براي ارتقاي سطح آگاهي
دوم ،سوم و چهارم  به نحو ملموسي سالانه به اندازه يك درصد ، سطح باسوادي زنان در طول برنامه اول

بيشتر شده است، ضمن اينكه شكاف جنسيتي در مورد اين شاخص از برنامه اول تا پنجم كمتر شده 
.)18: 1386و كلهر،يي(فسااست

ر كشور:  وضعيت آموزش مردان و زنان د2جدول 
1355136513751379سال 

5/478/615/794/84تعداد كل باسوادان
5/351/522/745/80تعداد زنان باسواد
9/58717/847/88تعداد مردان باسواد

سازمان آموزش و پرورش.ي) به نقل از روابط عموم1383،113(رنجبر،

وح آموزش از ميان رفته و حتي به نفع در برنامه سوم و چهارم شكاف جنسيتي  در كليه سط
رغم اين واقعيت، اهداف برنامه سوم در خصوص علي.)204: 1385، يعيشف(دختران متحول شده است

درصد اهداف از پيش تعيين شده 95آموزش عمومي مطابق برنامه نبوده و به طور متوسط حدود 
حقق بيشتر شامل دختران بوده يا پسران.كند كه اين عدم تها معلوم نميمحقق شده است، اما گزارش

سال به بالا حداقل داراي تحصيلات متوسطه 25درصد از زنان 39، 2010بر اساس آمار سال همچنين 
، ين عموميها و قوانز با توجه به مادهي، در برنامه پنجم ندرصد است57اند و اين رقم براي مردان بوده

رد يگيبه خود ميصعودين شاخص رونديت زنان در اياز آن است كه وضعيها حاكينيبشيپ
)United nations Human Development Rankings,2010.(
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اشتغال
توان گفت كه برنامه اول يميريد بود، به تعبيبر توليت رشد اقتصاديبرنامه اول توسعه اولودر 

اول و دوم توسعه، هايهبرناميرااجيهابود. در ساليك برنامه كلان اقتصاديتوسعه بعد از انقلاب، 
اول و دوم توسعه در هايهبرنامياجرايدر ط).BRIC,2009:4(مواجه شديدرصد49يكشور با تورم

كار يرويدر جذب نمخصوصاً، ض واقع شدنديزنان مورد تبعياشتغال و عدالت اجتماعهايهمقول
ت زنان در يوضع). 19: 1386، و كلهرييفت(فساايش يزنان افزايكاريت به مردان داده شد ونرخ بياولو
ياديك عامل بنيبوده و به آنان به عنوان نامساعدنه شاخص اشتغال يدر زمتوسعههايهبرنامند يفرآ

ت دو يدرصد بوده كه جمع40، 1375ران در سال ينرخ مشاركت زنان در ا. نشده استيتوجه كاف
نرخ مشاركت مردان در يول)1380:51طلب،ي(شاددهد.يزنان در اشتغال را نشان ميون نفريليم

ن آمار ي. اداشتند بوداشتغالي كهمردانيونيليت چهارده ميدرصد بوده كه شامل جمع60همان زمان 
ران را يت فعال و شاغل در ايون نفر از كل جمعيليون نفر از شانزده ميليدهد كه فقط دو مينشان م

ان ياز برنامه اول تا پاز زنان در اشتغال بوده است.يار ناچياز سهم بسياند كه حاكل دادهيزنان تشك
دادند كه در جامعه شهري يل ميدرصد را زنان تشك4/9از كل شاغلان كشور 1378برنامه دوم سال 

درصد 71/18ن تعداد با ي) ا48:1380طلب،ي.(شاددرصد بودند8/8ييدرصد و در جامعه روستا9/9
2ش از يب76نسبت به سال 83د. شاخص اشتغال در سال يدرصد رس8/11به 1383ش در سال يافزا

).  با 208: 1385، يعيافته است (شفيش يزنان افزايكارينرخ بيعني. دهديدرصد كاهش را نشان م
ن يبر ا. مورد توجه قرار گرفتيزنان تا حدوديساز، توانمنددوم و سوم توسعههايهن وجود در برناميا

ل شوراها و يجاد مركز امور مشاركت زنان تشكيق سپردن كار زنان به خودشان با ايس از طراسا
زن مورد توجه ، مسألهكنندگان زن در انتخابات شوراهاق شركتيها و تشوزنان در استانيهاونيسيكم

.)5: 1384، ينيقرار گرفت(حسيشتريت بيو عنا
كه پيش از مه سوم عموماً تشديد شده است، در حاليشكاف جنسيتي در زمينه اشتغال در طول برنا

آن هم اين شكاف وجود داشت. اين شكاف به حدي است كه اگر در ابتداي برنامه، زنان و مردان 
اند، در پايان برنامه، نرخ بيكاري زنان حدود دو برابر مردان شده هاي بيكاري مشابهي داشتهنرخ

و يريگميتصم، ياقتصاديرهايز با افزودن متغينيتيجنسي). شاخص توانمندBRIC,2009:4است(
ندگان يدارد : الف ) نسبت زنان به كل نماير بستگيد كه به چهار عامل زيآيبدست مياسيمشاركت س

ن جامعه يران جامعه ج) نسبت زنان متخصص به كل متخصصيران زن به كل مديپارلمان ب) نسبت مد
).4: 1384، ينير ( حسد) سهم درآمد زنان از درآمد كل كشو
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21ومسشماره پنجم، سال ، 1390پاييز (تحقيقات زنان) حقوق و توسعهزن: 

چند كشور منتخبيبر آن برامؤثر: شاخص توانمندسازي برحسب جنسيت و عوامل 3جدول 

منيبنگلادشرانيانيبحرپاكستانژاپنكانادانروژ

توانمندسازي ارزش
برحسب جنسيت

908/0787/0531/0416/0395/0313/0218/0123/0

توانمندسازي مرتبه
سيتبرحسب جن

110386466727678

نسبت زنان در 
پارلمان 

4/366/239/98/205/71/423/0

ران زن به ينسبت مد
رانيكل مد

2834109101384

نسبت زنان متخصص 
نيبه كل متخصص

4954462619332515

سهم درآمد زنان از 
درآمد كل

74/063/046/033/034/029/056/030/0

Source: Human Development Report 2004
ك جامعه، يج در يرايها و باورهاگرفته نشان داده است كه ارزشصورتيهايمطالعات و بررس

درصد توده مردم با كار زنان 42كه ي.در حالزان اشتغال زنان داشته استيبر ميميمستقتأثير
: 1376) و (آل آقا 54:1380طلب،يرسد(شاديدرصد م64ن رقم به يدر گروه نخبگان ا، اندموافق
251-314.(

، شرفت بودهياول تا چهارم رو به بهبود و پهايهدر طول برناميتوسعه انسانيهاهرچند شاخص
نگاشته شده در جدول فوق از يسه با كشورهايمربوط به زنان در مقايتيجنسيهااز نظر شاخصيول

 United Nations Humanباشد(يگركشورها برخوردار نميدسه بايدر مقايت چندان مناسبيوضع

Development Report, 2010(.اختصاصاً  به 71ز در قالب زنان خانوار، ماده يدرقانون برنامه پنجم ن ،
).1389ن شاخص پرداخته است (قانون برنامه پنجم،يا

تأمين اجتماعي
ه گرفته شد. اما از برنامه دوم تا برنامه چهارم دين شاخص در قانون برنامه اول ناديت زنان در ايوضع

به لحاظ تأمين اجتماعي در طول ).20: 1386و كلهر،ييشرفت بوده است(فساين شاخص رو به پيا
شدگان اصلي (زن) تحت اند. به طوري كه تعداد بيمهبرنامه سوم و چهارم زنان وضعيت بهتري پيدا كرده

اند در سال پاياني برنامه رسيده8/8ل در ابتداي برنامه سوم به درصد ك7/7پوشش تأمين اجتماعي از 
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ن ياهمچنين اي مذكور در طول برنامه سوم  رشد داشته ودرصد در تعداد زنان بيمه37و در مجموع 
). مقدمه، BRIC,2009:4به خود گرفته است (يشتريروند رو به رشد، در برنامه چهارم توسعه شتاب ب

زنان را مورد توجه قرار داده ين اجتماعيز شاخص تاميقانون برنامه پنجم توسعه ن230و ماده 46ماده 
).1389است(قانون برنامه پنجم توسعه،

يگيرجهينت
هايهينظرهمچنين ويستميه  عدالت سيك، بوزروپ، نظرينئوكلاس–يينوگراهايهيبر اساس نظر

گاه زنان در يشتر به جايتوان گفت كه توجه بيمياجتماعيبندوخود مقولهيت اجتماعي، هوتيمحروم
، يو فرهنگياسي، سيگوناگون اقتصادهايهران در عرصيتوسعه جمهوري اسلامي اهايهبرنام

ده است و يدركشور را بهبود بخشيتوسعه انسانيعنيمهم توسعه مورد توجه سازمان ملل هايهشاخص
كشور دچار يند توسعه انسانيف شده ،كل فرايتضعگاه و نقش زنان) ين مهم (جايدر هر جا كه ا

هايهينظرهمچنين ويستميه عدالت سيه بوزروپ و نظريگشته است. بر اساس نظريش آماريفرسا
–يك مشكل فرهنگي، مشكل زنان در كشور ياجتماعيبندوخود مقولهيت اجتماعيهو، تيمحروم
ن عوامل بازدارنده زنان از يتر، از عمدهتيحسب جنسبراي شهيكليهااست و اعتقاد به نقشياجتماع

يكه پارپات هنجارهاهمچنانمناسب است يو اقتصادياجتماعيهانقشيفايمشاركت فعال و ا
داند .يكلان مهايهده گرفتن زنان در برنامين عامل در ناديتررا مهمياجتماع

توان يران ميدر اتوسعههايهمدر برنازنانحضوربر سر راه يو اجتماعين موانع فرهنگياز مهمتر
ر اشاره نمود:يبه موارد ز

هايهدر برنامها آنو حضورهاتيبر عدم مشاركت زنان در فعاليمبنيغلط اجتماعيباورها. 1
توسط ها آنده گرفته شدني. ناد3؛خودينسبت به حقوق شهرونديرانيزنان ايعدم آگاه. 2؛توسعه

تيفعاليموجود برايو اقتصاديمختلف اجتماعهايهنيزنان از زميآگاهعدمكلان و هايهبرنام
زان قرار يرمورد توجه برنامهيتوسعه پنج ساله  اول و دوم به طور جدهايهاست.  زنان در برنام

هايهبود كه دستگا158ن ماده يتوان گفت كه از برنامه پنج ساله سوم توسعه و با تدوينگرفتند،  و م
ت نهاد ينقش مناسب زنان در توسعه كشور و تقويفايامور زنان موظف شدند كه در جهت ايمتول

اعمال . لازم را انجام دهنديكارهايمتولهايهدستگايخانواده همراه با انجام مطالعات لازم با همكار
گاه زنان در يد جا، به رشتوسعه سوم و چهارمهايهدر برناميتيبر نگرش جنسيمبتنيهااستيس

1385تا 1375يهاساليش اعتبارات امور زنان طيت به رشد رو به افزايتوسعه و در نهاهايهبرنام
ن دغدغه برنامه يترمهم. به مسائل زنان پرداختيشتريت بيفيبرنامه چهارم توسعه با ك. منجر شد

اول و دوم هايه.در برناماست در جامعهها آنت نقشيزنان و تقويچهارم، توسعه مشاركت اجتماع
هرچند برنامه سوم و چهارم عدالت ، باشديف ميند توسعه، ضعيدر فرايتيتوسعه ،توجه به عدالت جنس
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23ومسشماره پنجم، سال ، 1390پاييز (تحقيقات زنان) حقوق و توسعهزن: 

گاه زنان عملكرد يدهند اما در مجموع قانون برنامه چهارم در توجه به جاميرا مورد توجه قراريتيجنس
ن قانون برنامه، ياهايهاز ماديارين بود كه بسيه چهارم اعمده برناميهاداشته است. از نقصيترموفق
در  قانون برنامه پنجم  توجه به . داشتيگيركه اعتبارات حوزه زنان كاهش چشميينشد. تا جايعمل
برنامه يان مدت قانونيد تا پايقضاوت درباره برنامه بايزان بوده ،اما برايرگاه زنان  مورد توجه برنامهيجا

يست ساله طراحيانداز بسند چشميدر راستاياسلام–يرانيايكرديود.  برنامه پنجم با روصبر نم
ن يشيپهايهن برنامه در ادامه روند برناميگاه زنان و توجه به امور زنان در ايشده است. هرچند جا

مجرد،هل،متاگوناگون از زنان در جامعه:يهافي(با توجه به طت شد اما قانون برنامه پنجميتقو
گر يگاه ديدار توجه دارد و جابه گروه زنان خانهيدانشجو..) به طور ملموس، ، كارمندييروستا،يشهر
عدم اختصاص ، يتيحذف نگاه جنس. ده گرفته استيدار نادزنان را به نسبت گروه زنان خانههايهگرو

يكرديام در كلمات و داشتن روابهكاهش  اعتبارات مربوط به امور زنان،، ژه به امور زنانيسرفصل و
باشد. يرادات مهم قانون برنامه پنجم ميدار محور به زنان  از جمله اخانه

محور يگانه توسعه بر روپنجهايهگاه زنان در برناميتوجه به جاتوان گفت كه يدرمجموع م
سمت حداكثرها در ها از برنامه اول شروع شده و بهو حداقل، ها و حداكثرها در نوسان بودهحداقل

گاه زن يتوجه به جاياس داخليدر مق. دهديرا نشان ميك روند تكامليرود. كه يش ميبرنامه پنجم پ
شرفت بوده يرو به بهبود و پيرونديدارا، سوم، چهارم وپنجمهايهند توسعه كشور در برناميدر فرا

ند توسعه و يحضور زنان در فرايبرايرتتر وثابتمناسبيراهبرديبعدهايهد است در برنامياست. ام
فراهم شود.ها آنگاهيت جايتقو

منابع 
انتشارت :تهران، چاپ اول، يد محموديترجمه : وح، يتوسعه به مثابه آزاد) 1381ا (يآمارت، سن

دستان.
يهامركز پژوهشتهران، ، »بزرگسالانيوضع فرهنگ عموميليتحليبررس«) 1376ده(يآل آقا، فر

.ي، وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامياديبن
كلان كشور از هاي يزيحضور زنان در برنامه ريياجرايراهكارها)«1387ر(يشهلا و محمد خ، يالبرز

.7-27، 1، شماره 6،دوره پژوهش زنان، »يدگاه زنان توانمند دانشگاهيد
مركز امور يپژوهشو يفصلنامه فرهنگ، »رانيزنان در ا، توسعه، تيريمد)« 1383محمد (، انيباقر

.33-18،تابستان ،شماره هفتم، صصحانهيمشاركت زنان ر
فصلنامه » ران ياياسلاميجمهوريگاه زن در قانون اساسيجا) «1387ا(يآريفاطمه و مهد، يبهرام
.123- 145صص، ، زمستان18شماره ، سال پنجم، عهيبانوان شيجيترو–يعلم
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هاي به برنامه چهارم وشاخصيند توسعه : نگاهيان در فرانقش زن) « 1384رالسادات (ينب، ينيحس
.1-6صص ، ، مرداد64شماره ، مجله اقتصاد: كار وجامعه، »توسعه الملليبين
زن در توسعه ، »در جهان يتيجنسهاي يدر مطالعات نابرابريليچارچوب تحل) «1389له (يفض، يخان
.7-30ز،يي، پا3، شماره 8،دوره است (پژوهش زنان)يو س

فصلنامه مطالعات ، »برنامه توسعه مزنان و خانواده در چهار) « 1385(سادات ليلا الزعفرانچي، 
.98-128ز ،صص ييپا، 33شماره ، سال هشتم، زنانيراهبرد

يجمهوريو فرهنگياجتماع، ي) سند برنامه: برنامه سوم توسعه اقتصاد1378(سازمان برنامه و بودجه
مركز ، تهران : سازمان برنامه و بودجه- حه برنامهيلا3وست شماره ي، پ1378-1383ران ،ياياسلام

و انتشارات، دو جلد.ياجتماع-يمدارك اقتصاد
شماره ، فصلنامه راهبرد، »ران و مطالبات زنان ياياسلاميجمهور) « 1385ه (ي، السادات سميعيشف
.197-210صص ، زيي، پا41

، ،سال پنجمروزنامه روزگار، »ران با محور زنان يااي توسعهايههبرناميبررس) «1390زهرا(، يشجاع
.7ص، ني، فرورد1475شماره 

هاي يگذارزنان در قانونيگاه قانونيجاي(بررس;و زنان يقانون اساس) «1385(يمرتض، يروديش
.98-107صص ، ،مهر106شماره ، مجله معرفت، »مربوط به مسائل زنان) 

18شماره ، يمجله نامه علوم اجتماع، »ران : مطالبات و انتظارات يزنان ا« )1380ژاله (، طلبيشاد
.31- 62صص ، ز و زمستانيي،پا

زان تحقق كاهش آن در برنامه سوم يو ميتيابعاد شكاف جنس) «1386را كلهر (يلا و سمي،سهييفسا
.1-27، صص2ز، شماره يي،پا5،دوره پژوهش زنان» توسعه

تهران: ،»1374- 1378ن عه اقتصادي، اجتماعي و فرهنگي جمهوري اسلامي ايراتوسدومقانون برنامه «
.1374سازمان برنامه و بودجه، 

تهران: مصوب ،)»1384-88قانون برنامه چهارم توسعه اقتصادي، اجتماعي و فرهنگي جمهوري اسلامي ايران («
ريزي كشور.، انتشارات سازمان مديريت و برنامه11/6/1383
، تهران، مصوب )»1390- 1394ران(ياياسلاميبرنامه پنج ساله پنجم توسعه جمهورقانون «

.1389مهرتابان عدالت ،ي، موسسه حقوقانتشارات مهروماه نو، ،14/11/1389
ران ياياسلاميجمهوريقانون اساس

ت زنان ، تهران: مركز امور مشارك)»1379- 1383قانون برنامه سوم توسعه (158گزارش اجراي ماده «
رياست جمهوري.

فصلنامه ، »ست سالهيتحقق سند چشم انداز بهاي تيو ظرفها ضرورت)« 1385محسن (، ييلك زا
.1-15صص، ، زمستان28شماره ، سال هفتم، يمطالعات فرهنگيدفاع
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.1-40،صصمادرانسلامتاداره،جمعيتوخانواده
،تهران ارشد يكارشناس، زنان از مشروطه تاكنونيجنبش اجتماعيبررس) 1383ن (يحس، رنجبر

.ييدانشگاه علامه طباطبا،يدانشكده علوم اجتماع:
ت ي(سام آن يران و ضمايايماسلايجمهوريو فرهنگي،اجتماعيقانون برنامه اول توسعه اقتصاد
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