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١١ ...بررسي عوامل مؤثر بر استفاده كارشناسان ترويج كشاورزي از : حجازي و رضائي

 مجله علوم كشاورزي ايران
 )١١‐١٨ (١٣٨٥، سال ١، شماره ٣٧‐٢جلد 

 
 بررسی عوامل موثر بر استفاده کارشناسان ترويج کشاورزی از

 )ICTs( فناوری های اطلاعاتی و ارتباطاتی 
 

 ٢ و روح اله رضائي١يوسف حجازی
 ان دانشگاه تهرپرديس كشاورزي و منابع طبيعي دكتريو دانشجوی ، دانشيار ٢، ١

 ١٥/٤/٨٤تاريخ پذيرش مقاله 
 

 خلاصه
 

ترويج كشاورزي  .  آيد فناوري اطلاعات به عنوان يكي از مهمترين محورهاي توسعه در جهان به شمار مي                 

وابستگي زيادي به تبادل اطلاعات در بين و مابين كشاورزان از يك طرف و تعداد وسيعي از ساير كنشگران از                      

با .  داري در اين مورد برعهده داشته باشد       تواند تأثير معني   عات و ارتباطات مي   لذا فناوري اطلا  .  طرف ديگر دارد  

تحقيق حاضر با هدف بررسي عوامل مؤثر بر ميزان استفاده كارشناسان ترويج کشاورزی               توجه به اهميت موضوع،   

 نفر از    ١٠٤جامعه آماري اين تحقيق را        .  انجام شده است   )  ICTs(هاي اطلاعاتي و ارتباطاتي        از فناوري 

نتايج نشان داد كه بين ميزان مهارت و        .  دادند كشاورزي تشكيل مي    كارشناسان حوزه ستادي ترويج وزارت جهاد     

هاي اطلاعاتي و ارتباطاتي، ميزان مهارت و         آشنائي كارشناسان در تهيه و توليد مواد مختلف مربوط به فناوري            

تي و ارتباطاتي و سابقه فعاليت كارشناسان در سازمان با          هاي مختلف اطلاعا   آشنائي كارشناسان در كاربرد فناوري    

نتايج .  اطلاعاتي و ارتباطاتي رابطه مثبت و معني داري وجود دارد        ختلف  هاي م  ميزان استفاده كارشناسان از فناوري    

حاصل از مقايسه ميانگين ها نشان داد كه كارشناسان ترويج كشاورزي در مقايسه با ساير كارشناسان از                        

 .آورند هاي اطلاعاتي و ارتباطاتي استفاده بيشتري بعمل مي يفناور
 

 .فناوري اطلاعات و ارتباطات، كارشناسان ترويج کشاورزی :واژه هاي كليدي

 
 مقدمه

فناوري اطلاعات به عنوان يكي از مهمترين محورهاي              
آيد و بسياري از كشورهاي جهان،       توسعه در جهان به شمار مي     

ات را به عنوان يكي از مهمترين زير              توسعه فناوري اطلاع   
به موازات استفاده از       ).٣(اند   ساختهاي توسعه خود قرار داده      

فناوری اطلاعات و ارتباطات در تمامی ابعاد حيات بشری، جهان          
امروزه .  به سرعت در حال تبديل به يک جامعه اطلاعاتی است           

در امکان دستيابی به اينترنت و استفاده از منابع اطلاعاتی                
نمايد و جوامع    تمامی جوامع بشری روندی تصاعدی را طی می        

های متعدد ايجاد شده از       مختلف هر يک با توجه به زيرساخت       
ايجاد .  نمايند آوری اطلاعات و ارتباطات، استفاده می       مزايای فن 
های ارتباطی، قانونی و تربيت نيروی کار آشنا با فن             زيرساخت

هائی از تلاش انجام شده در         هآوری اطلاعات و ارتباطات، نمون     
رشد شکاف ديجيتالی بين کشورهای توسعه      .  اين خصوص است  

يافته و در حال توسعه، جوامع شهری و روستائی، شهروندان              
ماهر و آموزش ديده و فاقد مهارت، جای هيچگونه شک و                 

ها و   ها و تبعيت از سياست     ترديدی در رابطه با تدوين استراتژی     
رای نيل به يک جامعه مدرن اطلاعاتی را          رويکردهای مناسب ب  

تمامی کارشناسان و سياستگذاران          .باقی نگذاشته است     
وری ااند که فن    کشورهای متفاوت به اين موضوع اذعان نموده         

اطلاعات و ارتباطات دارای پتانسيل لازم برای توسعه در تمامی           
در اين راستا     .فرهنگی و سياسی است     اقتصادی،  ابعاد اجتماعی، 

های خاصی را به منظور توسعه فن آوری         ثر کشورها، استراتژی  اک
 ).١(اند اطلاعات و ارتباطات،تدوين نموده

                  E-mail: yhejazi@ut.ac.ir       يوسف حجازي: مكاتبه كننده
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 ١٣٨٥، سال ١، شماره ٣٧‐٢مجله علوم كشاورزي ايران، جلد  ١٢

بطور كلي، فناوري اطلاعات و ارتباطات به معناي استفاده از          
اي از وسايل و     شامل مجموعه   ابزارهاي اداره و مديريت اطلاعات،    

 تبادل  خدماتي است كه جهت توليد، ذخيره، پردازش، توزيع و          
از منظري ديگر، واژه فناوري       ).  ٢(  روند اطلاعات به كار مي     
برفناوري مبتني بر رايانه و اينترنت      )  ICT(اطلاعات و ارتباطات    

به منظور خدمات رساني اطلاعاتي و ارتباطاتي به  طيف وسيعي           
اين مفهوم به طور گسترده طيفي از          .  از كاربران اشاره دارد    

ويدئو، تلفن، اوپك و   تلويزيون،  ل راديو، هاي مرتبط از قبي    فناوري
اورهد و نيز مواد چاپي نظيركتاب، مقاله و بروشور، پوستر،                

اينترنت كه در . يرد گها و مجلات و ساير موارد را در برمی  روزنامه
گيرد، سازوکارهايي را براي     ها قرار مي   رأس اين دسته از فناوری    
يل مطلب، تصوير،   هاي گوناگون از قب     انتقال اطلاعات به شكل    
علاوه بر اين، فناوري اطلاعات و        .  آورد صدا و ويدئو فراهم مي     

آوري،  نمايد و جمع    ارتباطات به تقاضاهاي افراد رسيدگي مي        
 ).٦(سازد  مي توزيع، تحليل وپردازش اطلاعات را ميسر

ترويج كشاورزي وابستگي زيادي به تبادل اطلاعات در بين و 
ف و تعداد وسيعي از ساير كنش  گران       مابين كشاورزان از يك طر    

تواند  لذا فناوری اطلاعات و ارتباطات مي       .  از طرف ديگر دارد    
مروجان .  تاثير معني دار مهمي در اين مورد بر عهده داشته باشد         

كنندگان نهاده هاي خصوصي و يا          بصورت دولتي يا فراهم      (
به عنوان واسطه مابين       )  كاركنان سازمان هاي غير دولتي      

 ١رزان و سايركنش گران در نظام  اطلاعات و دانش كشاورزيكشاو
در بهترين جايگاه جهت دريافت دانش تخصصي و ساير اطلاعات          
مورد نياز مي باشند و شايد جا افتادن خوب اين فناوري باعث از             

در .  دست دادن و منسوخ شدن شغل و جايگاه مروجان بگردد           
 جايگزيني جريان   بستر تحولات پاراديمي در ترويج كشاورزي و       

اطلاعاتي كثرت گرايانه به جاي جريان اطلاعاتي يك سويه و             
كنند تا به اطلاعات      خطي، كشاورزان اين توانايي را كسب مي        

اين وضعيت با رشد       .  مورد نياز خود دسترسي پيدا كنند          
های اطلاعاتی و ارتباطاتی نوين در         دسترسي و كسب فناوری    

انجي هاي سنتي در حال كاهش     لذا نقش مي  .  حال بهبود مي باشد  
. بوده و تمام كنش گران نقش هاي جديدي را به عهده مي گيرند          
                                                                                    
1. Agricultural Knowledge and Information System (AKIS ) 

هاي لازم جهت پر      ها و ظرفيت    لذا كنش گران بايستي مهارت    
كردن شكاف ارتباطي براي انتقال و تبادل اطلاعات ما بين تمام             

 ).٩(افراد درگير در نظام  اطلاعات و دانش کشاورزی را دارا باشند
هاي اطلاعاتي و     با توجه به اهميت استفاده از فناوري           

ارتباطاتي و نقش مهم آنها در اطلاع رساني براي ارتقاء كارآيي             
برنامه هاي ترويج كشاورزي اين تحقيق با اهداف اختصاصي زير          

 :به اجرا درآمد
هاي  تعيين ميزان استفاده كارشناسان ترويج از فناوري        )  ١

 .اطلاعاتي و ارتباطاتي
تعيين رابطه بين ميزان آشنائي و مهارت كارشناسان           )  ٢

هاي  ترويج در تهيه و توليد مواد مختلف مرتبط با فناوري                
هاي  اطلاعاتي و ارتباطاتي با ميزان استفاده آنان از فناوري              

 .اطلاعاتي و ارتباطاتي
تعيين رابطه بين ميزان آشنائي و مهارت كارشناسان          )    ٣

اي اطلاعاتي و ارتباطاتي با ميزان         ه ترويج در كاربرد فناوري     
 .هاي اطلاعاتي و ارتباطاتي استفاده آنان از فناوري

 مربوط به كارشناسان    انگيزشيتعيين رابطه بين عوامل     )    ٤
هاي اطلاعاتي و      ترويج با ميزان استفاده آنان از فناوري             

 .ارتباطاتي
تعيين رابطه بين دسترسي به امکانات با ميزان استفاده         )    ٥

 .های اطلاعاتی و ارتباطاتی رشناسان ترويج از فناوریکا
 مروري بر تحقيقات انجام شده

مطالعات متعددي بوسيله پژوهشگران مختلف در زمينه            
هاي مختلف اطلاعاتي و       اطلاع رساني و استفاده از فناوري         

ارتباطاتي انجام شده است كه به نتايج برخي از مهمترين آنان             
 درباره  ١٩٩١در سال     ق شاين و ايوانز   طبق تحقي .  شود اشاره مي 

 منابع اطلاعاتي كاركنان ميداني ترويج در ايالت ايلينوز آمريكا،          
 ٤٣ درصد كاركنان ميداني ترويج فقط از منابع نوشتني،            ٩/٤٥

 درصد از منابع    ٣درصد از منابع نوشتني و شفاهي و كمتر از            
ابع نوشتني،  از بين من  .  اند كرده اطلاعاتي الكترونيكي استفاده مي   

هاي شخصي   هاي غيرترويجي و يادداشت    نشريات ترويجي، كتاب  
در منابع شفاهي،     .  گرفتند بيشتر مورد استفاده قرار مي         

گرفتند و منابع    متخصصان ترويج بيشتر مورد مشورت قرار مي        
الكترونيكي مورد استفاده نيز به ترتيب عبارت بودند از شبكه             
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١٣ ...بررسي عوامل مؤثر بر استفاده كارشناسان ترويج كشاورزي از : حجازي و رضائي

اي موجود در سيستم كامپيوتري     ه پيوسته ترويج ايلينوز و فايل    
، مديران  ١٩٩١بر اساس تحقيق اگ نيو در سال          .  اداره ترويج 

هاي ارائه   هاي آتي روش   ترويج ايالتي آمريكا معتقدند طي سال      
رود كه در آن     اطلاعات و خدمات در ترويج به سمتي پيش مي         

. شود بيشتر از وسائل آموزشي و ارتباطي الكترونيكي استفاده مي        
گيري اثرات منابع و      با هدف اندازه   ١٩٩٢ و اودي در سال       اكاكا

خدمات اطلاع رساني علوم كشاورزي در جنوب شرقي نيجريه           
هفتاد و سه درصد دانشمندان بيان كردند        .  تحقيقي انجام دادند  

بخشد و   كه اطلاعات به طور موثري كارهاي آنها را بهبود مي            
 الي  ٣١ند كه   حدود بيست و پنج درصد پاسخگويان معتقد بود        

 درصد تحقيقات خود را به وسيله اطلاعات تحقيقات قبلي             ٤٠
 شصت و سه درصد پاسخگويان، كامپيوتر        تقريباً.  دهند انجام مي 

و ساير ابزارهاي الكترونيكي را به عنوان وسايل انتقال اطلاعات            
 .پذيرفته بودند

 نشان داد   )١٩٩٦  (نتايج تحقيق رادهاك ريشنا و تامسون       
مريكائي به منظور انجام كارهاي روزمره خود و رفع            مروجان آ 

پردازند  نيازهاي اطلاعاتي ارباب رجوع به جستجوي اطلاعات مي       
و با منابع اطلاعاتي مختلفي ارتباط دارند كه مهمترين آنها               

ارباب رجوع، مروج ديگري در همان اداره، مروج            :  عبارتند از 
رين كارمند  ت ديگري در بخش ديگر، متخصصان ترويج، نزديك        

هاي تجاري    هاي محلي، سازمان     بالا دست خود، خبرگزاري      
. ا ههاي ملي و ايالتي و اساتيد و مديران دانشگاه           محلي، آژانس 

 تحقيقي را بمنظور تعيين نگرش       )١٩٩٨(لاي فيلد و اسكالون      
آموزشگران كشاورزي ايالت پنسيلوانياي آمريكا نسبت به              

نجام دادند، كه نتايج آن نشان       اينترنت و ميزان استفاده از آن ا       
داد كه نگرش آموزشگران به اينترنت با استفاده واقعي آنها از              

همچنين در اين تحقيق       .  داري ندارد   اينترنت ارتباط معني    
مشخص شد عواملي مانند مهارت در استفاده از كامپيوتر، علاقه           
به اختصاص وقت براي يادگيري و دسترسي راحت به اينترنت از           

 تقويت كننده استفاده از اينترنت توسط آموزشگران              عوامل
 .كشاورزي مي باشد

 كشاورزان  )٢٠٠٣(طبق نتايج تحقيق باهارات و همكاران         
پيشرو، دوستان و همسايگان و كشاورزان همكار مهمترين              

هاي تجاري   هاي ارتباطي و انبار بذر وكود، بازار و آژانس            شيوه

بع ارتباطي مورد استفاده    كشها مهمترين منا   ها و حشره   كش آفت
هاي  آوري كشاورزان هارياناي هند براي كسب اطلاعات درباره فن

مهمترين منابع ارتباطي مورد     .  مربوط به گندم و پنبه بودند       
كشاورزي،   هاي استفاده كاركنان ترويج براي كسب فناوري          

هاي ارتباطي آنها     سازمان كشاورزي ايالتي و مهمترين شيوه        
هاي آموزشي، ويژه    ها، جلسات كاركنان، دوره    كسب اين فناوري  

بر اساس    .ها، نشريات ادواري و متخصصان موضوعي بودند         نامه
، اكثريت دامپروران قبيله بيهار     )٢٠٠٣(تحقيق هاي و همكاران     

هند از منابع ارتباطي بين فردي مانند همسايگان و همچنين از            
 .كنند ه ميراديو براي برقراري ارتباط و تبادل پيام استفاد

درتحقيق خود تحت عنوان بررسي      )  ١٣٧٩(ملک محمدی   
رساني در معاونت ترويج و مشاركت مردمي وزارت         وضعيت اطلاع 

جهادسازندگي نتيجه گرفت كه كارشناسان اين معاونت در سطح 
نظر   هاي آموزشي را از     استانها، راديو، مروج روستائي و فيلم        

ويت اول تا سوم قرار       مناسب بودن براي اطلاع رساني در اول         
هاي اول تا پنجم كارشناسان از نظر منابع و             اولويت.  دهند مي

هاي دريافت اطلاعات عبارت بودند از راديو، تلويزيون،              كانال
) ١٣٨١(تحقيق محمدي   .  هاي آموزشي  كامپيوتر، سمينار و دوره   

رساني و اشاعه اطلاعات       درباره عوامل مؤثر بر رفتار اطلاع         
ها و   ج استان زنجان نشان داد كه در ميان كانال           كاركنان تروي 

هاي مختلف كسب اطلاعات، مشاهدات شخصي و مجلات و  روش
 ترويجي بيشترين استفاده را در دريافت اطلاعات ‐نشريات علمي

 .اند يابي داشته و اطلاع
 

 ها مواد و روش
جامعه آماري تحقيق حاضر، شامل كليه كارشناسان تروبج          

ت جهادكشاورزي مي باشد كه اطلاعات لازم از       حوزه ستادي وزار  
براي .   كارشناس گرد آوري شد    ١٠٤طريق سرشماري از تعداد      

گيري متغيرهاي تحقيق پنج بخش در پرسشنامه آورده            اندازه
مهارت كارشناسان در تهيه      ميزان آشنايي و  :  شد، كه عبارتند از   

ي، ميزان  هاي اطلاعاتي و ارتباطات    توليد مواد مربوط به فناوري      و
مهارت كارشناسان در كاربرد فناوري اطلاعات و             آشنايي و 

، در دسترس    به كارشناسان مربوط  انگيزشي  ارتباطات، عوامل    
گيري  براي اندازه .  ها و مشخصات فردي     بودن امكانات، ويژگي   
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 ١٣٨٥، سال ١، شماره ٣٧‐٢مجله علوم كشاورزي ايران، جلد  ١٤

اي تحت عنوان    ير وابسته نيز در پرسشنامه بخش جداگانه        غمت
هاي اطلاعاتي و     فناوريميزان استفاده كارشناسان ترويج از          

پرسشنامه با نظر متخصصين و )روائي(اعتبار.  ارتباطاتي آورده شد  
 اساتيد مورد تاييد قرار گرفت و براي تعيين قابليت اعتماد               

پرسشنامه آلفاي كرونباخ محاسبه شد كه ميزان آن             )پايائي(
: هاي پرسشنامه شامل مقادير زير است        براي هر يك از بخش     

 مهارت كارشناسان در تهيه و توليد مواد مربوط         ميزان آشنائي و  
، ميزان آشنائي و     )٩٢/٠(هاي اطلاعاتي و ارتباطاتي       به فناوري 

 هاي اطلاعاتي و ارتباطاتي     مهارت كارشناسان دركاربرد فناوري    
در   ،)٨/٠(   مربوط به كارشناسان      انگيزشيعوامل     ،)٩٥/٠(

اسان از  ميزان استفاده كارشن     ،)٨٢/٠(دسترس بودن امكانات     
 ).٩٤/٠( هاي اطلاعاتي و ارتباطاتي فناوري
 

 نتايج
كارشناس   ١٠٤بر اساس نتايج بدست آمده، از مجموع             

زن )  درصد٣/١٦( درصد مرد و بقيه       ٧/٨٣ترويج مورد مطالعه،    
 درصد از    ٤/٤٠طبق نتايج بدست آمده از تحقيق،          .  باشند مي

رشته  درصد   ٥/١١آموزش كشاورزي،     كارشناسان رشته ترويج و   
 ٧/٦   درصد رشته اقتصاد كشاورزي،    ٧/٨  زراعت و اصلاح نباتات،   

 درصد مديريت آموزشي       ٨/٣درصد رشته مديريت دولتي،         
 ٤/٤٠حدود    شود كه در    بدين ترتيب مشاهده مي     .  باشند مي

 آموزش كشاورزي و بقيه        درصد كارشناسان، رشته ترويج و       
يزان از نظر م    .  هاي غيرترويجي دارند     رشته)   درصد  ٦/٥٩(

باشد كه   تحصيلات، بيشترين فراواني مربوط به كارشناساني مي       
  ٥/٦١باشند و درحدود      داراي مدرك تحصيلي كارشناسي مي      

 

 درصد داراي    ٦/٣٤.  دهند درصد جامعه آماري را تشكيل مي        
 درصد داراي مدرك     ٨/٣مدرك تحصيلي كارشناسي ارشد و        

از آن  در ضمن نتايج تحقيق حاكي        .  تحصيلي دكتري هستند  
است كه هيچيك از كارشناسان داراي مدرك ديپلم و فوق                

در رابطه با نوع شغل كارشناسان، بر اساس           .  باشند ديپلم نمي 
 درصد در بخش      ٤/٤٠اطلاعات بدست آمده در اين زمينه،           

 درصد در بخش     ٣/١٨ درصد در بخش اجرائي و         ٢٦آموزشي،  
نتايج نشان در مورد نوع استخدام، . مديريتي مشغول بكار هستند

 ‐ درصد از كارشناسان ترويج در استخدام رسمي         ٦/٥٩دهد   مي
باشند كه بيشترين فراواني مربوط به اين وضعيت             قطعي مي 

 درصد بصورت   ٢٦درصد بصورت پيماني،    ٨/٣استخدامي است و    
 آزمايشي با سازمان    ‐ درصد به صورت رسمي       ٧/٨قراردادي و   

آوري شده، ميانگين    بر اساس اطلاعات جمع   .  كنندي همكاري م 
. باشد  سال مي  ١٢سابقه خدمت كارشناسان ترويج در سازمان         

 است كه پراكنش جامعه     ٤٣/٦انحراف معيار مربوط به اين متغير     
بيشينه سابقه  .  دهد آماري از لحاظ متغير مورد نظر را نشان مي         

 .باشد سال و كمينه آن درحدود يك سال مي٢٩كار كارشناسان 
ر رابطه با ميزان آشنائي و مهارت           نتايج بدست آمده د     

هاي اطلاعاتي و    كارشناسان در تهيه و توليد مواد مختلف فناوري       
حاكي از آن است كه ميزان آشنائي و           )  ١  جدول(ارتباطاتي  

 مهارت كارشناسان ترويج مورد مطالعه در ارايه مقاله و بروشور           
 پس از اين مورد،      بيش از ساير موارد بوده و       )  ٥/٤=ميانگين(

چارت و     توليد انواع پوستر،      آشنائي و مهارت درتهيه و        
 .گيرند هاي بعدي قرارمي هاي اشتراكي در رده روزنامه

 های آماری مربوط به ميزان آشنائی و مهارت کارشناسان ترويج در تهيه و توليد مواد مختلف مربوط  مشخصه  ‐١جدول 
 های اطلاعاتی و ارتباطاتی فناوری به 

ارائه مقاله 
بروشورو 

انواع چارت انواع پوستر
هاي  روزنامه

 اشتراكي
طلق هاي 
 آموزشي

نرم افزارهاي
 آموزشي

هاي  فيلم
 آموزشي

هاي  برنامه
 ويديوئي

برنامه هاي 
كشاورزي راديوئي

برنامه هاي كشاورزي
  تلويزيوني

 ميانه ٣ ٣ ٣ ٣ ٣ ٤ ٤ ٤ ٤ ٥
 ميانگين ٨/٢ ٧/٢ ٤/٢ ٢٢/٣ ٩/٢ ٦/٣ ٧/٣ ٩/٣ ٧/٣ ٥/٤
 انحراف معيار ٣/١ ٣/١ ٢٥/١ ٤/١ ٥/١ ٣٥/١ ٦/١ ٤٨/١ ٤٧/١ ٣/١
 )درصد(روند رو به پائين ٢/٤١ ٤/٤٧ ١/٤٩ ٣/٣٨ ٨/٣٩ ٧/٣٢ ٧/٣١ ٢٣ ٢٥ ٣/١٧
 )درصد(روند رو به بالا ٤/٢١ ١٧ ٤/١٣ ٢/٣٤ ٥/٢٢ ٣/٤٣ ٣/٤٥ ٢/٥٤ ٧/٤٧ ٦/٥٩
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١٥ ...بررسي عوامل مؤثر بر استفاده كارشناسان ترويج كشاورزي از : حجازي و رضائي

 های اطلاعاتی و ارتباطاتی شناسان ترويج در کاربرد فناوریهای آماری مربوط به ميزان آشنائی و مهارت کار  مشخصه‐٢جدول 
انواع چارت

 وپوستر
موادچاپي

فيلمهاي 
 آموزشي

فيلم 
استريپ

اسلايدهاي 
 آموزشي

كامپيوتر ويدئو سي دي‐ويدئو اورهد اوپك اينترنت تلويزيون راديو  

 ميانه ٥ ٤ ٤ ٤ ٥ ٥ ٤ ٤ ٥/٤ ٣ ٤ ٤ ٤
 ميانگين ٢٢/٤ ١/٤ ٥/٣ ٤ ٤٣/٤ ٢٥/٤ ٨/٣ ٣/٤ ٢/٤ ٣/٣ ٧٥/٣ ٦/٣ ٢/٤
 انحراف معيار ٤/١ ٤٣/١ ٢/١ ٢٤/١ ٢٢/١ ٢٥/١ ٣/١ ١٣/١ ٤٢/١ ٥/١ ٤/١ ٥/١ ٣/١
)درصد(روند رو به پائين ٢/٢١ ٩/٢٧ ٦/٣٤ ٢٥ ٢/١٩ ٢٤ ٢٥ ٤/٢١ ٧/٣٢ ٥/٣٧ ٧/٣٢ ١/٢١ ٧/٣١
 )درصد(و به بالاروند ر ١/٥٢ ١/٤٨ ٢٧ ٥/٣٨ ٥/٥٤ ٩/٥١ ٣/٤٣ ٨/٥٢ ١/٥٠ ٨/٢٧ ٢/٤٦ ١/٤٧ ٢/٤٩

 
 مربوط به کارشناسان انگيزشيهای آماری مرتبط با عوامل   مشخصه‐٣جدول 

تشويق وترغيب 
همكاران در استفاده 
 از يك فناوري خاص

احساس نياز 
دراستفاده از يك 

 فناوري

موفقيت در استفاده 
 قبلي  از يك فناوري

اعتقادبه مثبت و 
مفيدبودن استفاده از 

 يك فناوري خاص

لب وجذاب جا
 بودن فناوري

 

 ميانه ٥ ٥ ٥ ٥ ٥
 ميانگين ٩/٣ ٧/٣ ٤٨/٤ ٢١/٤ ٥٣/٣
 انحراف معيار ١ ٩/٠ ٨/١ ٧٧/٠ ٨٥/٠
 )درصد(روند رو به پائين ٦/١١ ١٣ ٨/٤ ٢/٥ ٧/٩
 )درصد(روند رو به بالا ٩/٦٦ ٨/٦٢ ٧٥ ٧/٧٠ ٩/٥١

 
 های آماری مربوط به در دسترس بودن امکانات  مشخصه‐٤جدول 

ع چارتانوا
 وپوستر

موادچاپي
فيلمهاي 
آموزشي

فيلم 
استريپ

اسلايدهاي 
 آموزشي

كامپيوتر ويدئو سي دي‐ويدئو داوره اوپك اينترنت تلويزيون راديو  

 ميانه ٤ ٤ ٥/٤ ٤ ٤ ٥/٣ ٤ ٤ ٤ ٥/٣ ٤ ٥/٤ ٤
 ميانگين ٤ ٢/٤ ٤/٣ ٤/٤ ٧/٣ ٣ ٨/٣ ٤ ٧/٣ ٥/٣ ٩/٣ ١/٤ ٤
 انحراف معيار ١ ٢/١ ١/١ ٢/١ ١ ٥/١ ٤/١ ٥/١ ٥/١ ٣/١ ١/١ ٦/١ ٤/١
)درصد(روند رو به پائين ٢/٢٩ ٧/١٨ ١٤ ٢/١٣ ٩/٤٨ ٧/٦٢ ٢/٤١ ٨/٣١ ٣/٥٤ ٢/٥٩ ٨/٣٦ ٦/٢٥ ٤/٣٢
١٤/٢٢ ٩/١٤ ٤/٢٥ ٣٤ ٢/١٨ ٧/١٦ ٢/٢٨ ٢/٤١ ٦/٣٣  )درصد(روند رو به بالا ٩/٣٥ ٤٤ ٢/٥١ ٥/٥٤

 
و نتايج بدست آمده از تحقيق در رابطه با ميزان آشنائي               

هاي اطلاعاتي و ارتباطاتي     مهارت كارشناسان در كاربرد فناوري     
دهد كه ميزان آشنائي و مهارت كارشناسان         نشان مي )  ٢جدول(

بيشتر از ساير    )  ٤٣/٤=ميانگين(  مورد مطالعه دركاربرد ويدئو    
كمتر از  )  ٢٦/٣=ميانگين(كاربرد فيلم استريپ       ها و در   فناوري

 .ساير موارد است
آوري شده در رابطه با عوامل           ات جمع بر اساس اطلاع   

ه از نظر كارشناسان     كشود   يممشاهده  )  ٣  جدول  (انگيزشي
موفقيت قبلي در استفاده از يك فناوري                مورد مطالعه،  

داراي اهميت بوده و       عوامل    بيشتر از ساير   )  ٤٨/٤=ميانگين(

تشويق و ترغيب همكاران در استفاده از يك فناوري             همچنين،
 .باشد كمتر از بقيه داراي اهميت مي) ٥٣/٣=ميانگين(خاص 

نتايج بدست آمده از تحقيق در ارتباط با در دسترس بودن             
، بيانگر آن هستند كه از بين موارد اشاره            )٤جدول  (امكانات  

شده، دسترسي كارشناسان مورد مطالعه به كامپيوتر و اينترنت          
پ  سي دي و فيلم استري      ‐بيش  ساير ابزارها و در مورد ويدئو         

 .كمتر از ساير موارد بوده است
شود كه ميزان استفاده        مشاهده مي   ٥ جدول شماره      در

كارشناسان به ترتيب از كامپيوتر، مواد چاپي و انواع چارت و               
هاست و ميزان استفاده از فيلم          پوستر بيش از ساير فناوري      
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 ١٣٨٥، سال ١، شماره ٣٧‐٢مجله علوم كشاورزي ايران، جلد  ١٦

شود  همچنين مشاهده مي  .  استريپ و راديو كمتر از بقيه است        
نش در مورد ميزان استفاده از كامپيوتر كمتر از           كه ميزان پراك  

 .هاست ديگر گويه
ها بين دو گروه كارشناسان ترويج و               مقايسه ميانگين  

ها از نظر ميزان استفاده از فناوريهاي           كارشناسان ساير رشته   
انجام )  t =312/2 ) tاطلاعاتي و ارتباطاتي با استفاده از آزمون         

زان استفاده كارشناسان ترويج    گرفت كه نتايج نشان داد بين مي       
 درصد تفاوت     ٩٩ها با اطمينان        با كارشناسان ساير رشته      

داری وجود دارد، به نحوي كه كارشناسان ترويج استفاده            معنی
 در ضمن مقايسه ميان اين         .ها دارند  بيشتري از اين فناوري     

نيز )  w =1/23( وايت ني   ‐دوگروه با استفاده از آزمون من        
دار  ايج نشان داد تفاوت ميان دو گروه معني        صورت گرفت كه نت   

 درصد استفاده بيشتري    ۹۵بوده و كارشناسان ترويج با اطمينان       
هاي اطلاعاتي و ارتباطاتي نسبت به كارشناسان ساير          از فناوري 

 . ها دارند رشته
رابطه بين متغيرهای تحقيق با ميزان استفاده کارشناسان           

 رگرسيون   طريق رتباطاتی از های اطلاعاتی و ا     ترويج از فناوری  
دهد كه در    نتايج بدست آمده نشان مي    .  مورد مطالعه قرار گرفت   

اولين گام متغير ميزان آشنائي و مهارت در تهيه و توليد مواد               
. هاي اطلاعاتي و ارتباطاتي وارد معادله گرديد          مختلف فناوري 

 و ضريب    ٦٧١/٠برابر  )  R(مقدار ضريب همبستگي چندگانه       
 درصد تغييرات متغير     ٤٥ بدست آمد، يعني      ٤٥/٠بر  تعيين برا 

هاي اطلاعاتي و ارتباطاتي را اين  وابسته ميزان استفاده از فناوري 
 .كند متغير تبيين مي

در گام دوم، متغير ميزان آشنائي و مهارت در كاربرد                 
اين متغير  .  هاي اطلاعاتي و ارتباطاتي وارد معادله گرديد       فناوري

  و ضريب تعيين را به      ٦٨٧/٠نه را به     ضريب همبستگي چندگا  
 ٢/٢ درصد افزايش داد، در واقع اين متغير به تنهائي                 ٢/٤٧

 .نمايد درصد تغييرات متغير وابسته را تبيين مي
اين متغير    .در گام سوم، متغير سابقه كار وارد معادله گرديد        

 و مقدار ضريب تعيين را ٧٠٤/٠ضريب همبستگي چندگانه را به 
 بالا برد، بنابراين، متغير سابقه كار كارشناسان        ٤٩٥/٠نيز تا حد    

 .كند  درصد تغييرات را تبيين مي٣/٢ترويج به تنهائي 
با توجه به توضيحات ارائه شده در بالا و نتايج جدول شماره            

 :باشد ، معادله خطي حاصل از رگرسيون به شكل زير مي٧
 

Y= 7/302+0/626X1+0/212X2+0/308X3 
 :كه در آن

Y  :زان استفاده كارشناسان از فناوري اطلاعاتي و              مي
 ارتباطاتي،

X1  :            ميزان آشنائي و مهارت كارشناسان در تهيه و توليد
 هاي اطلاعاتي و ارتباطاتي؛ مواد مربوط به فناوري

X2  :               ميزان آشنائي و مهارت كارشناسان در كاربرد
 هاي اطلاعاتي و ارتباطاتي؛ فناوري

X3 :سابقه كار كارشناسان. 
، بر اساس نتايج حاصل از ضرايب       ٧ا توجه به جدول شماره      ب

Beta    شود كه متغير ميزان آشنائي و مهارت              مشاهده مي
هاي اطلاعاتي   كارشناسان در تهيه و توليد مواد مربوط به فناوري        

 بيش از ساير متغيرها بر ميزان            )=٤٨٧/٠B(ارتباطاتي     و
 متغيرهاي ميزان   ها تأثيرگذارند و پس از آن،       استفاده از فناوري  

آشنائي و مهارت كارشناسان در كاربرد فناوريهاي اطلاعاتي و            
 )=١٥٦/٠B(ابقه كار كارشناسان      سو)  B=٢٢٦/٠(  ارتباطاتي

 .بيشترين تاثير را دارند

 
 های آماری مربوط به ميزان استفاده کارشناسان ترويج از فناوری های اطلاعاتی و ارتباطاتی  مشخصه‐٥جدول 

تانواع چار
 وپوستر

موادچاپي
فيلمهاي
آموزشي

فيلم 
استريپ

اسلايدهاي
 آموزشي

اوپك ويدئو سي دي‐ويدئو اورهد كامپيوتر اينترنت راديو تلويزيون  

 ميانه ٣ ٣ ٤ ٥/٤ ٣ ٣ ٣ ٣ ٣ ٥/٢ ٤ ٥ ٤
 ميانگين ١/٣ ٧/٢ ٤ ٤/٤ ١/٣ ٩/٢ ٣/٣ ٣ ٣/٣ ٤/٢ ٦/٣ ٣/٤ ١٥/٤
 انحراف معيار ٥/١ ٤/١ ٣/١ ٢/١ ٤/١ ٣/١ ٥/١ ٤/١ ٤/١ ٣/١ ٥/١ ٧/١ ٤٤/١
١/٣٩ ٥/٣٤ ٧/٥٤ ٧/٢٩ ٨/١٨ ٩/١٨ ٥/٣٦ ١/٤٩ ٢/٣٢ ٤/٤٧ ٢٥ ٣/١٨ )درصد(روند رو به پائين ٤/٣٧
٥/١٦ ٧/٢٤ ٧/٧ ٧/٣١ ٣/٥٢ ٧/٤٨ ٤/١٨ ٥/١٣ ٩/٢٧  )درصد(روند رو به بالا ١٧ ١٠ ٤/٤٢ ٥/٥٧
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١٧ ...بررسي عوامل مؤثر بر استفاده كارشناسان ترويج كشاورزي از : حجازي و رضائي

 ه كارشناسان ترويج از  فناوري اطلاعاتي و ارتباطاتي ضرايب تعيين متغيرهاي تاثيرگذار در ميزان استفاد‐٦جدول 
  Rضريب همبستگي  R2ضريب تعيين  R2ADضريب تعيين تعديل شده 

٦٧١/٠ ٤٥/٠ ٤٤٤/٠ 
ميزان آشنائي و مهارت كارشناسان در تهيه و توليد مواد           

 مربوط به فناوري هاي اطلاعاتي و ارتباطاتي

٦٨٧/٠ ٤٧٢/٠ ٤٦٢/٠ 
 كارشناسان در كاربرد  فناوري        ميزان آشنائي و مهارت    

 هاي اطلاعاتي و ارتباطاتي
 سابقه كار كارشناسان ٧٠٤/٠ ٤٩٥/٠ ٤٨/٠

 
  مقدار تأثير متغيرهاي تاثيرگذار در ميزان استفاده كارشناسان ترويج از فناوري اطلاعاتي و ارتباطاتي‐٧جدول 

sigT T  ضريب استاندارد شدهBeta ضريب غير استانداردB متغير 

٦٢٦/٠ ٤٨٧/٠ ٩٤٦/٤ ٠٠٠/٠ 
ميزان آشنائي و مهارت كارشناسان در تهيه و توليد مواد               

 مربوط به فناوري هاي اطلاعاتي و ارتباطاتي

٢١٢/٠ ٢٢٦/٠ ٣٣١/٢ ٠٢٢/٠ 
ميزان آشنائي و مهارت كارشناسان در كاربرد فناوري هاي            

 اطلاعاتي و ارتباطاتي
 انسابقه كار كارشناس ٣٠٨/٠ ١٥٦/٠ ١٣٧/٢ ٠٣٥/٠

 
 بحث

 درصد از پاسخگويان    ٧/٨٣نتايج تحقيق نشان مي دهد كه       
كه حاكي از اكثريت حضور كارشناسان مرد در            باشند ي م مرد

در حدود  .  باشد بخش ستادي ترويج در وزارت جهادكشاورزي مي      
 درصد كارشناسان داراي رشته تحصيلي ترويج و آموزش           ٤/٤٠

ارند كه اين موضوع     هاي غير ترويجي د     كشاورزي و بقيه رشته    
ريزي  بيانگر اين واقعيت است كه حتي در بخش ستادي و برنامه          

ها اكثريت كارشناسان افرادي با        ترويج نيز مانند ساير بخش      
ميانگين سابقه  .  باشند مي  هاي تحصيلي غير ترويجي      گرايش

 سال است كه     ١٢خدمت كارشناسان مورد مطالعه در حدود          
نتايج بدست آمده نشان . نان استحاكي از تجربه كاري مناسب آ     

دهد كه ميزان آشنائي و مهارت كارشناسان ترويج مورد               مي
مطالعه در ارايه مقاله و بروشور بيش از ساير موارد بوده است كه             

. توان دليل آن را در سادگي و سهولت تهيه اين مواد دانست             مي
همچنين نتايج تحقيق نشان داد كه ميزان آشنائي و مهارت              

ناسان مورد مطالعه در كاربرد ويدئو بيشتر از ساير                  كارش
ها و در كاربرد فيلم استريپ كمتر از ساير موارد و در                 فناوري

هايي چون اينترنت و كامپيوتر در حد          رابطه با كاربرد فناوري    
 زياد مي باشد، اما نكته قابل توجه اين است كه استفاده از             نسبتاً

تواند نقش    و اينترنت مي    هاي نويني همچون كامپيوتر     فناوري
هاي  كاري كارشناسان و ادامه بقاي سازمان       بسزائي را در آينده    

ها با   مختلف داشته باشد، لذا ضرورت دارد كه اين سازمان              
هاي آموزشي ضمن خدمت در اين زمينه                برگزاري دوره  

با توجه به نتايج    .  هاي لازم را به كارشناسان ارايه دهند        آموزش
ه كارشناسان ترويج با كارشناسان ساير       تحقيق مشخص شد ك    

هاي اطلاعاتي و      ها از نظر ميزان استفاده از فناوري             رشته
 درصد با يكديگر تفاوت معني دار دارند كه        ١ارتباطاتي در سطح    

اين امر بيانگر تسلط بيشتر كارشناسان ترويج در مقايسه با ساير           
 و از    باشد هاي شغلي مي    ها و موفقيت آنان در فعاليت         رشته

هاي ترويجي، به صورت آموزشي         آنجائي كه اغلب مسؤليت     
باشند، لذا شايسته است كه در بكارگيري اين نيروها توجه              مي

 نتيجه تحليل رگرسيون نيز نشان مي دهد     .  بيشتري مبذول گردد  
 مهارت كارشناسان در تهيه و        كه سه متغير ميزان آشنائي و       

و ارتباطاتي، ميزان    هاي اطلاعاتي     توليد مواد مختلف فناوري     
آشنائي و مهارت كارشناسان در كاربرد فناوري اطلاعاتي و               

 درصد   ٥/٤٩ارتباطاتي و سابقه كار كارشناسان در حدود               
هاي  تغييرات ميزان استفاده كارشناسان ترويج از فناوري              

اطلاعاتي و ارتباطاتي را تبيين مي كنند كه در اين مورد نيز وارد            
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 ١٣٨٥، سال ١، شماره ٣٧‐٢مجله علوم كشاورزي ايران، جلد  ١٨

بيانگر آن است كه كارشناسان با           شدن متغير سابقه كار         
هاي تحصيلي غير ترويجي نيز به دليل دارا بودن سابقه كار           رشته

هاي اطلاعاتي و ارتباطاتي      بالا استفاده بيشتري را از فناوري        
 .دارند

 سپاسگزاري
اعتبار اين طرح از طرف معاونت پژوهشي پرديس كشاورزي         

له از همكاري   و منابع طبيعي تأمين گرديده است كه بدين وسي         
 .نمايد آن معاونت محترم تشكر و قدرداني مي
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