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   ، تجارب معلمان  جمعي  كارآمدي  روابط  چند سطحي  تحليل

   - اجتماعي  و وضعيت  خواندن  تبحري  ، تجارب رياضي  تبحري

   دختر كلاس  آموزان دانش  و خواندن  با عملكرد رياضي  اقتصادي

  شهر اهواز  پنجم

    

   ∗∗∗∗ييلاق شهني  دكتر منيجه

    ∗∗∗∗∗∗∗∗سهرابي  فرزانه

  *هنرمند  زاده دكتر مهناز مهرابي
    

    چكيده
  تبحري  ، تجارب معلمان  جمعي  كارآمدي  متغيرهاي  روابط  چند سطحي  حاضر تحليل  از پژوهش  هدف   

دختر   آموزان دانش  و خواندن  با عملكرد رياضي  اقتصادي - اجتماعي  و وضعيت  خواندن  تبحري  ، تجارب رياضي

اهواز   و پرورش  آموزش ٤  ناحيه ، ساده  تصادفي  گيري نمونه  ابتدا با روش. باشد در شهر اهواز مي  پنجم  كلاس

  مدرسه ٢٠  مدرسه  در سطح:  گرفت  انجام  سرشماري  صورت  به  در دو سطح  گيري نمونه  از آن  پس. شد  انتخاب

  مقطع  پنجم آموز كلاس دانش ١٠٣٤آموز  دانش  و در سطح)  و پرورش  آموزش ٤  ناحيه  جامعه  كل(  معلم ١٦٣با 

  جمعي  كارآمدي  مقياس  و روايي  پايايي  منظور بررسي  ، به همچنين. شدند  انتخاب)  آماري  عهجام  كل(  ابتدايي

  ، به٤  جزء ناحيه  ، به و پرورش  ديگر آموزش  ، از نواحي اصلي  ، غير از نمونه نفر از معلمان ١٠٠  شامل  اي نمونه

  مقياسهاي  و معلمان  اقتصادي - اجتماعي  وضعيت  امهپرسشن  آموزان دانش. شد  انتخاب  اي مرحله  تصادفي  صورت

  گذشته  سال  و خواندن  رياضي  درسهاي  هاي نمره  در ضمن. نمودند  را تكميل  جمعي  و كارآمدي  خود كارآمدي

  پنجم  سال  و خواندن  رياضي  درسهاي  هاي و نمره  و خواندن  رياضي  تبحري  تجارب  عنوان  به  آنان  آموزان دانش

                                                 
  ∗ شهيد چمران  دانشگاه  و روانشناسي  تربيتي  علوم  دانشكده  علمي  عضو هيأت

  ∗∗    اهواز  شهيد چمران  دانشگاه  ارشد روانشناسي  كارشناس
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  خطي  سازي  مدل  آماري  از روش. شد  استخراج  آنان  تحصيلي  ، از پرونده و خواندن  عملكرد رياضي  عنوان  آنها به

  دركارآمدي  مختلف  مدارس  داد كه  نشان  تحقيق  نتايج. شد  ها استفاده داده  تحليل  براي (HLM)  مراتبي  سلسله

 - اجتماعي  و وضعيت  خواندن  تبحري  ، تجارب رياضي  تبحري  رند و تجاربدار دا معني  تفاوت  با هم  جمعي

  به  باشند، ولي مي  مدارس  در بين  جمعي  كارآمدي  پراكندگي  بينهاي پيش  جداگانه  صورت  به  آموزان دانش  اقتصادي

  با هم  در عملكرد رياضي  لفمخت  ، مدارس همچنين. كنند مي  را تبيين  از آن  اندكي  واريانس  همزمان  صورت

و   جمعي  ، كارآمدي بر اين  علاوه. نشد  دار مشاهده معني  تفاوت  در عملكرد خواندن  دار داشتند ولي معني  تفاوت

  تبحري  تجارب  نبودند، ولي  مدارس  در بين  عملكرد رياضي  پراكندگي  بينهاي پيش  اقتصادي -  اجتماعي  وضعيت

   .بود  مدارس  در بين  عملكرد رياضي  پراكندگي  بين پيش  رياضي

    

  ، وضعيت خواندن  تبحري  ، تجارب رياضي  تبحري  ، تجارب معلمان  جمعي  كارآمدي:  كليد واژگان

    ، عملكرد خواندن ، عملكرد رياضي اقتصادي - اجتماعي

    

    

    مقدمه
  ادراك  رسد كه نظر مي  به  گونه  اين   

  در كلاس  و معلمان  آموزان نشدا  ١شايستگي

  بر يادگيري  توجهي  طور قابل  به  درس

  كه  آموزاني  دانش. گذارد تأثير مي  آموزان دانش

  ٢ خودكارآمدي  يا باورهاي  شايستگي  احساس

  با كارها استقامت  دارند، در مقابله  بالاتري

خود را   يادگيري. دهند مي  نشان  بيشتري

  دهند و بيشتر پيشرفت مي  تر سامان آسان

  كارآمدي  احساس  نوع  نيز يك  معلمان. كنند مي

  احساس  كه  معلماني. دارند  درس  در كلاس

دارند،   ٣ آموزشي  جمعي  از كارآمدي  نيرومندي

كنند و  مي  آموزش  را صرف  بيشتري  وقت

                                                 
1 - perception of competence 
2 - self-efficacy 
3 - collective sense of instructional 
efficacy 

. كنند مي  را تربيت  بيشتري  موفق  آموزان دانش

  نيز داراي  مدارس  كه  گفت  نتوا ، مي همچنين

  از كارآمدي  يا كلي  جمعي  احساس  يك

يا   جمعي  كارآمدي  اگر چه. هستند  آموزشي

  توجه  تحقيق  ، در جهت مدرسه  كارآمدي  همان

  ، اما شواهد اوليه است  نموده  را دريافت  اندكي

،  كارآمدي  اين  دارند كه  از اين  حكايت

. دهد تأثير قرار مي  وز را تحتآم دانش  يادگيري

  گونه  اين  طور جمعي  به  است  ممكن  معلمان

در ارتقاء   آنان  مدرسه  كنند كه  قضاوت

  اين.  مؤثر است  آموزانشان  دانش  يادگيري

،  از كارآمدي  اي يا مدرسه  جمعي  احساس

موجود   را در نوشتارهاي  اندكي  تحقيقي  توجه

) ۱۹۸۲،۱۹۹۷(٤ بندورا.  است  نموده  دريافت

طور   به  كه  نيرومندي  كند سازه مي  استدلال

                                                 
4 - Bandura 
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  فرق  مدارس  تمام  در بين  اي ملاحظه  قابل

  با عملكرد تحصيلي  طور منظمي  كند و به مي

  جمعي  كارآمدي  است  مرتبط  آموزان دانش

  جمعي  كارآمدي.  است  در مدرسه  معلمان

  و پيشرفت  ، پايداري با تلاش  معلمان

بالا   جمعي  كارآمدي.  است  مرتبط  آموزان دانش

  ، تلاش يافتني  بالا اما دست  هدفهاي  منجر به

  جمعي  شود و كارآمدي مي  زياد و پشتكار عالي

  كمتر و عملكرد پايين  تلاش  منجر به  پايين

  تحليل  شواهد مقدماتي  مجموعه  يك. شود مي

  توسط  كه  مدرسه  خودكارآمدي  مسير بر روي

دهد  مي  ، نشان است  شده  ارائه) ١٩٩٣(بندورا 

، مستقيماً بر عملكرد  معلم  جمعي  كارآمدي  كه

از آنجا . گذارد تأثير مي  آموزان دانش  تحصيلي

  آموزشي  ، شايستگي جمعي  منشأ كارآمدي  كه

موجود در   و امكانات  آموزشي  و بافت  معلمان

بر   طريق  ، از اين است  و جامعه  مدرسه

  گذارد و يادگيري تأثير مي  آموزان عملكرد دانش

  ).٢٠٠١( ١كنند گادارد مي  آنها را تضمين

  را تحت  كاركرد انسان  كه  افكاري  ز جملها

،  خودكارآمدي  دهد، باورهاي تأثير قرار مي

  درباره توانائيهايشان  مردم  قضاوتهاي  يعني

  اعمال  دسته  يك  اجرايو   دهي سازمان  براي

از   خاصي  انواع  به  دستيابي  براي  كه  است

  خودكارآمدي  باورهاي. اند عملكردها لازم

  شخصي  و پيشرفت  ، بهزيستي انگيزش  مقدمه

اعتقاد   مردم  كه  تا زماني  چون. هستند  انسان

                                                 
1 - Gaddard 

  مورد نظر را فراهم  آنها پيامدهاي  دارند اعمال

و   كردن  عمل  براي  كمي  اقكنند، اشتي نمي

دارند   با مشكلات  در مواجه  پشتكار داشتن

  ).٢٠٠٣(  ٢پاژره

  از اين  زيادي  ، شواهد تجربي اكنون  هم   

  حمايت) ١٩٩٧، ١٩٨٢(بندورا   استدلال

  عملاً همه  خودكارآمدي  باورهاي  كنند كه مي

افكار آنها   را، خواه  مردم  زندگي  جوانب

  خودناتوان  و خواه  بينانه  و خوش  ثمربخش

. دهند تأثير قرار مي  باشند، تحت  ساز و بدبينانه

بر   خودكارآمدي  باورهاي  معنا كه  بدين

در برابر   آنان  و ايستادگي  انگيزش  چگونگي

فشار   به  آنها نسبت  پذيري بداقباليها، آسيب

  در زندگي  كه  و انتخابهايي  و افسردگي  رواني

،  خودكارآمدي. گذارد دهند، تأثير مي مي  نجاما

  خودگرداني  براي  مهمي  كننده  تعيين  همچنين

   . است

تأثير   زيادي  از عوامل  كاركرد انسان  البته   

از   پس  مردم  كه  يا شكستي  موفقيت. پذيرد مي

  دهنده زندگي  تشكيل  كه  فراواني  تكاليف  انجام

از   نند، طبيعتاً بر بسياريك مي  ، تجربه آنهاست

. گذارد بايد اتخاذ كنند، تأثير مي  كه  تصميماتي

نيز، مطمئناً   آنان  ، دانشها و مهارتهاي همچنين

بر   آنها مبني  گيريهاي در تصميم  مهمي  نقش

  اما افراد نتايج. كارها دارد  يا ندادن  دادن  انجام

  كه  گونه خود را دقيقاً همان  پيشرفتهاي

  و مهارتهاي  دانش  كيفيت  درباره  قضاوتهايي

                                                 
2 - Pajares 
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،  مثال  عنوان  به. كنند خود دارند، تفسير مي

در   اكنون  هم  را تصور كنيد كه  آموزي دانش

.  است  گرفته B  نمره  ترم  پايان  امتحان  يك

خود،   خودي  به B  نمره  يك  به  رسيدن

  ارهما درب. ندارد  ذاتي  علّي  ويژگي  گونه هيچ

  بر روي  نمره  اين  كسب  تأثيرگذاري  چگونگي

  بيني پيش  توانيم مي  چيزي  آموز، چه دانش

  آن  روي  كه «A آموز دانش»  ؟ يك كنيم

را  B  نمره  ، آن است  كار كرده  ، سخت تكليف

 آموز دانش»  با ديد يك  كند كه مي  نگاه  با ديدي

C» است  كردهكار ن  سخت  اندازه  همان  به  كه  ،

را  B  ، نمره آموز اول دانش.  است  كاملاً متفاوت

  كند؛ براي مي  دريافت  با سرخوردگي

احتمالاً با شور  B  نمره  دريافت  آموز دوم دانش

  دارد كه  احتمال. خواهد بود  همراه  و شعف

ببيند؛   آسيب A آموز دانش  نفس  اعتماد به

بيشتر   فسشن  مطمئناً اعتماد بهC آموز دانش

  )١٩٨٢بندورا، (شود  مي

  و هم  فردي  صورت  به  افراد هم  از آنجا كه   

كنند، باور  مي  عمل  جمعي  صورت  به

و   شخصي  در سطح  تواند هم مي  خودكارآمدي

شود   سازي  مفهوم  جمعي  در سطح  هم

  احساس  يك  جمعي  نظامهاي). ١٩٩٧بندورا، (

  باور مشترك  يك - جمعي  خودكارآمدي

  به  دستيابي  براي  گروه  درباره توانايي  گروهي

مثلاً، . ، دارند مطلوب  وظايف  و انجام  اهداف

درباره   جمعي  باورهاي  دسته  يك  مدارس

  آموزانشان  دانش  قابليت: خود دارند  قابليتهاي

،  در تدريس  معلمانشان  ، قابليت در يادگيري

  را تقويت  آموزانشان  شدان  يادگيري  كه  چيزي

در   و سياستگذارانشان  مديران  كند و قابليت مي

كارها   اين  انجام  موجب  كه  ايجاد محيطي

  كارآمدي  احساس  كه  سازمانهايي. شود مي

و   نيروبخش  دارند، تأثيرات  نيرومندي  جمعي

بر عناصر سازنده خود   بخشي  حيات

   .و آشكارند  وس، ملم تأثيرات  گذارند و اين مي

  به  اشاره  جمعي  ، كارآمدي مدارس  براي   

آنها   دارد كه  مدرسه  در يك  معلمان  ادراكهاي

  توانند آموزشهاي مي  گروه  يك  صورت  به

  بر پيشرفت  و مثبتي  لازم  اثرهاي  را كه  لازمي

كار ببرند   باشد، به  داشته  آموزان دانش  تحصيلي

  بر نظريه  مبتني  انديشه  اين ).٢٠٠١گادارد، (

، ١٩٨٦، ١٩٩٧(بندورا   اجتماعي - شناختي

   . است) ١٩٧٧

، بر  معلم  جمعي  كارآمدي  مدل  گيري شكل   

) ١٩٩٧(بندورا   خودكارآمدي  فرمول  اساس

  ويژگي  يك  معلم  جمعي  كارآمدي.  است

  متقابل  از پويائيهاي  محصولي  ، يعني گروهي

  از مدارس  جزئي  معلمان.  است  اعضاء گروه

  آنها بر محيط  مشترك  باورهاي. هستند

و   ١هوي(گذارد  تأثير مي  مدرسه  اجتماعي

  ، كارآمدي سازمان  در يك). ١٩٩٦،  ٢ميسكل

را   گروه  اعضاي  مشترك  ، ادراكهاي جمعي

  عملكرد نظام  با قابليت  دهد كه مي  نشان

                                                 
1 - Hoy 
2 - Miskel 
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  است  مرتبط ١ لك  يك  عنوان  به  اجتماعي

،  با خود كارآمدي  در قياس). ١٩٩٧بندورا، (

، تلاشها و  گروهي  با تكاليف  جمعي  كارآمدي

گروهها   و پيشرفت  گروه  اعضاي  افكار مشترك

   . است  مرتبط

  كارآمدي) ١٩٩٣، ١٩٩٧(نظر بندورا   طبق   

.  است  مدرسه  مهم  ويژگي  يك  معلم  جمعي

  كارآمدي  بين  رابطه قوي  گيري نتيجه  اين  دليل

  با اين. باشد آموز مي دانش  و پيشرفت  معلم

  به  است  ممكن  معلم  فردي  ، كارآمدي حال

  پيشرفت  را بر روي  تأثير معلمان  طور جزئي

  دهد، اما كارآمدي  نشان  آموزان دانش  تحصيلي

ما از   درك  افزايش  باعث  معلم  جمعي

  پيشرفت  در زمينه  مدارس  بين  تفاوتهاي

  در اينجا براي. شود مي  آموزان دانش  تحصيلي

پيشايندها   ، به جمعي  كارآمدي  بهتر مدل  درك

  نگاهي  جمعي  كارآمدي  اطلاعاتي  يا منابع

   . اندازيم مي

چهار ) ٢٠٠١از گادارد،   نقل  به(بندورا    

  مطرح  ايجاد كارآمدي  براي  اطلاعاتي  منبع

، ٣ جانشيني  ، تجربه ٢تبحري  تجارب: كند مي

  همان ٥ عاطفي  و حالات ٤ اجتماعي  ترغيب

  ايجاد باورهاي  براي  منابع  اين  طور كه

  رشد باورهاي  اند براي مهم  فردي  كارآمدي

                                                 
1 - the performance capability of social 
ystem as a whole 
2 - mastery experience 
3 - vicarious experience 
4 - social persuasion 
5 - affective states 

نظر   طبق. دارند  نيز اهميت  جمعي  كارآمدي

  و فردي  جمعي  كارآمدي) "١٩٩٧(بندورا 

  دارند، اما در هر دوي  تفاوت  با هم  شده  ادراك

دارند،   مشابهي  منابع  كارآمدي  آنها، باورهاي

دهند و از  مي  را انجام  مشابهي  كاركردهاي

،  ص" (كنند مي  عمل  مشابه  فرآيندهاي  طريق

٤٧٨).   

  را بين  قوي  ارتباطي  شده  انجام  مطالعات   

در باره   و قضاوت  شده  ادراك  جمعي  كارآمدي

  اثبات  ، به مدارس  در بين  آموزان دانش  پيشرفت

؛ ٢٠٠١؛ گادارد، ١٩٩٣بندورا، (اند  رسانده

بندورا ) ۲۰۰۰، ٦و ولفاك  گادارد، هوي

  جمعي  تأثير كارآمدي  داد كه  نشان) ١٩٩٧(

تر از  آموز، قوي دانش  بر پيشرفت  شده  ادراك

 - اجتماعي  وضعيت  بين  مستقيم  ارتباط

،  همچنين.  آموز است دانش  و پيشرفت  اقتصادي

اند  داده  نيز نشان) ٢٠٠٠(  گادارد و همكارانش

،  قبلي  پيشرفت  بعد از كنترل  حتي  كه

و   اقتصادي - اجتماعي  ، وضعيت قوميت/نژاد

  جمعي  كارآمدي  آموز، باورهاي دانش  جنسيت

آموز   دانش  بر پيشرفت  تري قوي  تأثيرات

  جمعي  قابليت  درباره  معلمان  باورهاي. دداشتن

بسيار متغير   مدارس  ، در بين معلمان  مجموع

  آموز مرتبط دانش  با پيشرفت  شدت  و به  است

   . است

  دهند كه مي  نشان  پژوهشي  هاي يافته   

دارد   رابطه  معلم  با كارآمدي  جمعي  كارآمدي

                                                 
6 - Woolfolk 
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). ١٩٩٣ ، و ولفاك  هوي ۱۹۹۲، ١ مور و اسلمن(

  خود ممكن  شايستگي  درباره  معلمان  ادراك

و   جمعي  شايستگي  تأثير ادراك  تحت  است

. يابد  يا كاهش  ، افزايش اعضاء گروه  انتظارات

و   اجتماعي  تأثير فرآيندهاي  تحت  معلمان

  يك  هاي از مشخصه  كه  جمعي  باورهاي

   .گيرند هستند، قرار مي  مدرسه

  متوسط  با كارآمدي  معلم  يك ، در واقع   

و   با موانع  روبرو شدن  در صورت  است  ممكن

بر   معلمانش  كه  اي در مدرسه  فردي  شكستهاي

  آموزش  شايستگي  گروه  باورند كه  اين

  را دارد، پايداري  آموزان دانش  آميز به موفقيت

  ، همان بر عكس. دهد  از خود نشان  بيشتري

با   در مدرسه  كه  زماني  ستا  ممكن  معلم

  گذشته  بر شكستهاي  روبرو شود كه  معلماني

  پيشرفت  براي  كنند و انتظار كمتري تأكيد مي

. كند  را تجربه  كمتري  دارند، كارآمدي  مدرسه

بالا   با كارآمدي  معلم  يك  حتي  بافتي  در چنين

را چيز   اش فردي  و پايداري  تلاش  است  ممكن

  معلم  بداند و از اينرو كارآمدي  اي تيجهن  بي

از   دهند كه مي  مثالها نشان  اين. يابد مي  كاهش

  تأثير آن  از طريق  جمعي  كارآمدي  نظري  لحاظ

بر   مدرسه  و رفتاري  هنجاري  بر محيط

انداز   از چشم. گذارد تأثير مي  معلم  كارآمدي

از   ناشي  اي نتيجه  ، چنين اجتماعي - شناختي

  معلمان  اجتماعي)  ترغيب(  تأثير متقاعد سازي

  دهي  شكل  از چهار منبع  يكي(  مدرسه  يك

                                                 
1 - Moor & Esselman 

  معلم  فردي  بر كارآمدي)  كارآمدي  اطلاعات

  ). ٢٠٠١گادارد، (باشد  مي

  جمعي  كارآمدي  اند كه داده  نشان  تحقيقات   

  آموزان دانش  با پيشرفت  شدت  به  شده  ادراك

؛ ١٩٩٣بندورا، (  است  در ارتباط  رسدر مدا

  باورهاي  بين). ٢٠٠٠،  گادارد و ديگران

  آموز ارتباط دانش  و پيشرفت  جمعي  كارآمدي

  ، يك نظري  از ديدگاه  وجود دارد، چون

  ، انتظاراتي گروهي  از قابليت  قوي  احساس

ايجاد   موفقيت  را براي)  فرهنگي  هنجارهاي(

كند تا  مي  را تشويق  سازمان اعضاء  كند كه مي

  به  رسيدن  در جهت  پذيري طور انعطاف  به

  مواردي  در چنين. كار كنند  مطلوب  اهداف

  تبيين) ١٩٩٧بندورا، (  خودكارآمدي  نظريه

كنند،  مي  بيشتري  تلاشهاي  معلمان  كند كه مي

  هستند، آنها مسئوليت  و برنامه  طرح  داراي

گيرند، و از  مي  ز را بر عهدهآمو دانش  پيشرفت

. شوند نااميد نمي  موقتي  و شكستهاي  موانع

  بالا نه  جمعي  كارآمدي  ، ادراكهاي طريق  بدين

دهد،  مي  را افزايش  معلم  تنها عملكرد فردي

ساير افراد   مشترك  باورهاي  بر الگوي  بلكه

  در مدرسه  كه  هنگامي. گذارد نيز تأثير مي  گروه

باشد،   بالا وجود داشته  كارآمدي  رهايهنجا

  متوسطي  كارآمدي  باورهاي  داراي  كه  معلمي

كند تا  مي  اعمال  بيشتري  احتمالاً تلاش  است

   .بالا دارد  جمعي  كارآمدي  كه  معلمي

  كارآمدي  مطالعه  در اولين) ١٩٩٣(بندورا    

  آموز، نتيجه دانش  تحصيلي  و پيشرفت  جمعي
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  داري طور معني  به  جمعي  كارآمدي  كه  گرفت

دارد و   آموز رابطه دانش  تحصيلي  با پيشرفت

  به  نسبت  جمعي  ، كارآمدي مهمتر اينكه

بر   تأثير بيشتري  اقتصادي - اجتماعي  وضعيت

  تحقيق. دارد  آموزان دانش  تحصيلي  پيشرفت

  جمعي  كارآمدي  داد كه  نشان) ١٣٨٢(  گلستانه

  رابطه  آموزان دانش  با عملكرد رياضي  نمعلما

) ٢٠٠١(گادارد   ديگري  در مطالعه. دارد  مستقيم

  در ناحيه  ابتدايي  مدرسه ٤٧  بر روي  تحقيقي

  اطلاعات. داد  آمريكا انجام  در غرب  وسيعي

 - اجتماعي  ، نژاد و وضعيت جنسيت  به  مربوط

 و  آموزش  از طريق  آموزان دانش  اقتصادي

  اطلاعات. آمد  دست  به  مربوطه  ناحيه  پرورش

  عملكرد رياضيات  يعني  متغير وابسته  به  مربوط

بر   كه  سراسري  آزمون  يك  از طريق  و خواندن

  صورت  چهارم  آموز كلاس دانش ٢٥٣٦  روي

  مطابق  دادند كه  نشان  نتايج. اخذ گرديد.  گرفت

  ورا، تجارببند  اجتماعي - شناختي  با نظريه

  ادراك  براي  داري كننده معني  بيني پيش  تبحري

،  همچنين. باشند مي  معلمان  جمعي  كارآمدي

  سلسله  خطي  سازي  مدل  از روش  با استفاده

گادارد   در تحقيق  كه (HLM)  ١مراتبي

  داد كه  نشان  شد، نتايج  كار گرفته  به) ٢٠٠١(

و   شناختي  جمعيت  ويژگيهاي  بعد از كنترل

  جمعي  ، كارآمدي آموزان دانش  عملكرد قبلي

  بين  با تفاوتهاي  داري و معني  طور مثبت  به

                                                 
1 - Hierarchical Linear Modeling  (HLM)  

  آموزان دانش  در عملكرد تحصيلي  مدارس

   . است  مرتبط

  

) ٢٠٠١از گادارد،   نقل  به(بندورا   نظريه  طبق

  كارآمدي  گيري در شكل  قوي  از عوامل  يكي

  ، بدين است  تبحري  اربتج  معلمان  جمعي

  باعث  آموزان دانش  گذشته  موفقيتهاي  كه  معني

  معلمان  جمعي  كارآمدي  احساس  افزايش

  آنان  گذشته  طور، شكستهاي  همين. شود مي

  معلمان  جمعي  كارآمدي  احساس  كاهش  باعث

   .شود مي

در   جمعي  زياد كارآمدي  اهميت  بر خلاف   

  ، تحقيقات سازماني  وري  شكن  كامل  درك

بندورا، (  است  گرفته  انجام  زمينه  در اين  اندكي

  نياز به  به  تا حدودي  پژوهش  اين). ١٩٩٧

و   سنجش  بيشتر در خصوص  دانش  كسب

. دهد مي  پاسخ  جمعي  كارآمدي  اثرهاي

در   پژوهشهايي  در ايران  ، از آنجا كه همچنين

مؤثر بر   و عوامل  جمعي  كارآمدي  خصوص

  از روش  كه  و اصولاً تحقيقاتي  آن  گيري شكل

  نگرفته  اند انجام نموده  استفاده  چند سطحي

  چنين  ، انجام)باشند مي  يا بسيار اندك(  است

   .كند پيدا مي  ضرورت  پژوهشي

دو   به  است  شده  سعي  پژوهش  در اين   

  داده  ا پاسخبندور  با نظريه  و مرتبط  كلي  سئوال

،  معلمان  جمعي  باورهاي  ميزان  تا چه) ١: شود

  بيني  را پيش  آموزان دانش  عملكرد تحصيلي

  و وضعيت  تبحري  آيا تجارب) ٢كند؟  مي
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توانند  مي  آموزان دانش  اقتصادي - اجتماعي

  بيني  را پيش  معلمان  جمعي  كارآمدي  باورهاي

  هدف  چندين  پژوهش  ، اين علاوه  كنند؟ به

   :كند مي  زير را نيز دنبال  شرح  به  جزئي

  معلمان  جمعي  كارآمدي  پراكندگي  تعيين. ۱

   . مدارس  در بين

  رياضي  تبحري  تجارب  ارتباط  تعيين. ٢

  جمعي  كارآمدي  با پراكندگي  آموزان دانش

   . مدارس  در بين  معلمان

  ندنخوا  تبحري  تجارب  ارتباط  تعيين. ٣

  جمعي  كارآمدي  با پراكندگي  آموزان دانش

   . مدارس  در بين  معلمان

  اقتصادي - اجتماعي  وضعيت  ارتباط  تعيين. ٤

  جمعي  كارآمدي  با پراكندگي  آموزان دانش

   . مدارس  در بين  معلمان

و   رياضي  تبحري  تجارب  ارتباط  تعيين. ٥

  اقتصادي - اجتماعي  و وضعيت  خواندن

  جمعي  كارآمدي  با پراكندگي  آموزان دانش

   . مدارس  در بين  معلمان

  عملكرد رياضي  پراكندگي  تعيين. ٦

   . مدارس  در بين  آموزان دانش

با   معلمان  جمعي  كارآمدي  ارتباط  تعيين. ٧

  در بين  آموزان دانش  عملكرد رياضي  پراكندگي

   . مدارس

با   رياضي  تبحري  تجارب  ارتباط  تعيين . ٨

  در بين  آموزان دانش  عملكرد رياضي  پراكندگي

   . مدارس

  اقتصادي - اجتماعي  وضعيت  ارتباط  تعيين. ٩

آنها   عملكرد رياضي  با پراكندگي  آموزان دانش

   . مدارس  در بين

،  معلمان  جمعي  كارآمدي  ارتباط  تعيين. ١٠

 - ياجتماع  و وضعيت  رياضي  تبحري  تجارب

عملكرد   با پراكندگي  آموزان دانش  اقتصادي

   . مدارس  آنها در بين  رياضي

  عملكرد خواندن  پراكندگي  تعيين. ١١

   . مدارس  در بين  آموزان دانش

با   معلمان  جمعي  كارآمدي  ارتباط  تعيين. ١٢

  در بين  آموزان دانش  عملكرد خواندن  پراكندگي

   . مدارس

  تبحري  تجارب  بين  اطارتب  تعيين. ١٣

   . مدارس  در بين  خواندن  با پراكندگي  خواندن

 -  اجتماعي  وضعيت  بين  ارتباط  تعيين. ١٤

عملكرد   با پراكندگي  آموزان دانش  اقتصادي

   . مدارس  آنها در بين  خواندن

،  معلمان  جمعي  كارآمدي  ارتباط  تعيين. ١٥

 - اجتماعي  و وضعيت  خواندن  تبحري  تجارب

عملكرد   با پراكندگي  آموزان دانش  اقتصادي

   . مدارس  آنها در بين  خواندن

  متغيرهاي  چند سطحي  روابط ١نمودار    

  را نشان  مدرسه  آموز و سطح دانش  سطح

   .دهد مي

دهد، از  مي  نشان ١نمودار   طور كه  همان   

،  رياضي  تبحري  تجارب  بين  روابط  طرف  يك

با   اقتصادي- اجتماعي  و وضعيت  اندنخو

  ديگر، روابط  و از سوي (y1)  جمعي  كارآمدي
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  تبحري  ، تجارب(x4)  جمعي  كارآمدي  بين

 -  اجتماعي  و وضعيت  و خواندن  رياضي

  و خواندن  با عملكرد رياضي  اقتصادي

   .شدند  بررسي  آموزان دانش

 
  

   مدرسه  آموز و سطح دانش  سطح  متغيرهاي  چند سطحي  روابط. ١نمودار 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

   ٣xتا ١x = و عملكرد تحصيلي  جمعي  كارآمدي  بين پيش  متغيرهاي •

   ٤x=  عملكرد تحصيلي  بين متغير پيش •

   ) جمعي  كارآمدي(  y1=x3تا  ١x  براي  متغير ملاك •

   ٣yو  ٢y=  عملكرد تحصيلي  به  مربوط  ملاك  متغيرهاي •

    

    قيقتح  هاي فرضيه
و   ، ب الف  بخش  در سه  تحقيق  هاي فرضيه

   :اند شده  ارائه  ج

متغير   عنوان  به  جمعي  كارآمدي.  الف

    )ملاك(  وابسته

  در بين  معلمان  جمعي  كارآمدي .١

   . است  متفاوت  مدارس

  آموزان دانش  رياضي  تبحري  تجارب .٢

  جمعي  كارآمدي  پراكندگي  بين پيش

   . است  مدارس  ندر بي  معلمان

  آموزان دانش  خواندن  تبحري  تجارب .٣

  جمعي  كارآمدي  پراكندگي  بين پيش

   . است  مدارس  در بين  معلمان

  اقتصادي - اجتماعي  وضعيت .٤

    آموزان دانش

  جمعي  كارآمدي  پراكندگي  بين پيش .٥

   . است  مدارس  در بين  معلمان

و   ، خواندن رياضي  تبحري  تجارب .٦

  آموزان دانش  اقتصادي - اجتماعي  توضعي
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  جمعي  كارآمدي  پراكندگي  بينهاي پيش

   .باشند مي  مدارس  در بين  معلمان

  

  متغير وابسته  عنوان  به  عملكرد رياضي.  ب

  ) ملاك(

  در بين  آموزان دانش  عملكرد رياضي .٧

   . است  متفاوت  مدارس

  بين پيش  معلمان  جمعي  كارآمدي .٨

  آموزان دانش  عملكرد رياضي  پراكندگي

   . است  مدارس  در بين

  بين پيش  رياضي  تبحري  تجارب .٩

  آموزان دانش  عملكرد رياضي  پراكندگي

   . است  مدارس  در بين

 - اجتماعي  وضعيت .١٠

  پراكندگي  بين پيش  آموزان دانش  اقتصادي

  در بين  آموزان دانش  عملكرد رياضي

   . است  مدارس

،  معلمان  معيج  كارآمدي .١١

  و وضعيت  رياضي  تبحري  تجارب

  آموزان دانش  اقتصادي - اجتماعي

  آنها در بين  عملكرد رياضي  بينهاي پيش

   .باشند مي  مدارس

    

  متغير وابسته  عنوان  به  عملكرد خواندن.  ج

  ) ملاك(

  در بين  آموزان دانش  عملكرد خواندن .١٢

   . است  متفاوت  مدارس

  بين پيش  معلمان  معيج  كارآمدي .١٣

  عملكرد خواندن  پراكندگي

   . است  مدارس  در بين  آموزان دانش

  آموزان دانش  خواندن  تبحري  تجارب .١٤

  عملكرد خواندن  پراكندگي  بين پيش

   . است  مدارس  آنها در بين

  اقتصادي - اجتماعي  وضعيت .١٥

  پراكندگي  بين پيش  آموزان دانش

  مدارس  در بينآنها   عملكرد خواندن

   . است

  ، تجارب معلمان  جمعي  كارآمدي .١٦

 - اجتماعي  و وضعيت  خواندن  تبحري

  بينهاي پيش  آموزان دانش  اقتصادي

  مدارس  آنها در بين  عملكرد خواندن

   .باشند مي

    

    گيري نمونه  و روش  آماري  جامعه
  كليه  پژوهش  اين  آماري  جامعه   

  ابتدايي  مقطع  پنجم  كلاس دختر  آموزان دانش

شهر   و پرورش  آموزش ٤  ناحيه  دولتي  مدارس

. باشد ، مي١٣٨٣-٨٤  تحصيلي  اهواز، در سال

دارد در   احتمال  كه  تفاوتهايي  منظور كنترل  به

، در متغير  بودن  و غيرشهري  بودن  اثر شهري

  محدود به  گيري دهد، نمونه  ، رخ كارآمدي

  كنترل  براي  همچنين. شد  شهري  مدارس

و   آموزش  ناحيه  يك  به  ، پژوهش ناحيه  اثرهاي

، زير  مدارس  از آنجا كه. محدود شد  پرورش

  و پرورش  آموزش  از نواحي  اي مجموعه
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  جمعي  بر كارآمدي  ناحيه  هستند و ويژگيهاي

  ساده  تصادفي  صورت  گذارد، ابتدا به تأثير مي

  چهارگانه  نواحي  از ميان  كشي قرعه  شكل  و به

. شد  چهار انتخاب  ناحيه  و پرورش  آموزش

در : شد  انجام  در دو سطح  گيري نمونه  سپس

  كل(  معلم ١٦٣با   مدرسه ٢٠  مدرسه  سطح

  آموزان دانش  و در سطح)  پژوهش  جامعه

  انتخاب)  آماري  جامعه  كل(  آموزان دانش ١٠٣٤

  كارآمدي  ها ميانگين داده  تحليل  براي. شدند

قرار   مورد بررسي  هر مدرسه  معلمان  جمعي

  نمونه  يك  طور جداگانه  ، به علاوه  به.  گرفت

و   روايي  تعيين  جهت  از معلمان  نفري ١٠٠

طور   به  معلمان  جمعي  كارآمدي  مقياس  پايايي

   .شد  انتخاب  تصادفي

    

    ابزار پژوهش
   :عبارتند از  پژوهش  در اين  تهكار رف  ابزار به

 (CTES).١معلم  جمعي  كارآمدي  مقياس. ۱

  جمعي  كارآمدي  سنجش  براي  مطالعه  در اين

  مورد استفاده  معلم  كارآمدي  مقياس  معلمان

  است  سؤال ٢١  شامل  مقياس  اين.  قرار گرفت

  تدوين) ٢٠٠٠(  گادارد و ديگران  توسط  كه

  چهار خرده  داراي  پرسشنامه  اين.  است  شده

، ) ماده ٧(  مثبت  گروهي  شايستگي  مقياس

  ، تحليل) ماده ٦(  منفي  گروهي  شايستگي

  منفي  تكليف  و تحليل)  ماده ٤(  مثبت  تكليف

                                                 
1 - Collective Teacher Efficacy Scale 
(CTES) 

آزمودنيها   پرسشنامه  در اين. باشد مي)  ماده ٤(

در   پرسشنامه  هاي خود را با ماده  موافقت  سطح

  دامنه  كه  ليكرت  از نوع  اي درجه ٦  سمقيا  يك

)  شديداً موافقم( ٦تا )  شديداً مخالفم( ١از   آن

  معكوس  منفي  هاي ماده. زنند مي  علامت

  نمره  كه  طوري  شوند، به مي  گذاري نمره

  بالاتر را نشان  جمعي  تر كارآمدي پايين

  از ضريب  با استفاده  مقياس  اين  پايايي. دهد مي

  است  شده  گزارش ٠/٩٦  كرونباخ  آلفاي

  روايي  سنجش  براي). ٢٠٠٠،  گادارد و ديگران(

  ، كارآمدي معلم  كارآمدي  مقياس  از سه  آن

و اعتماد ) ١٩٩٣،  و ديگران  هوي(  معلم  فردي

، ٢ و كوپر اسميت  هوي(  همكاران  هب  مربيان

  مقياس  هر سه  ، كه است  شده  استفاده) ١٩٨٥

  با پرسشنامه  داري و معني  طور مثبت  به

  نتايج  در كل. داشتند  رابطه  جمعي  كارآمدي

  روايي  داراي  مقياس  دهند كه مي  گواهي

   . است  مطلوبي

با   مقياس  اين  نيز پايايي  پژوهش  در اين   

و با  ٠/٩٢  كرونباخ  آلفاي  از روش  استفاده

  آن  روايي. مدآ  دست  به ٠/٨٦  تنصيف  روش

شرر   خود كارآمدي  از پرسشنامه  نيز با استفاده

  خود از اعتبار نسبتاً خوبي  ، كه)١٩٨٣(و آدامز 

) ١٣٧٥،  بختياري  براتي(  برخوردار است

از   آمده  دست  به  همبستگي. شد  سنجيده

  شرر و آدامز با كارآمدي  خودكارآمدي  مقياس

                                                 
2 - Kuppersmith 
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دار  معني ٠/٠١  در سطح  بود كه ٠/٣٢  جمعي

   . است

.  اقتصادي - اجتماعي  وضعيت  پرسشنامه. ٢

،  در مورد شغل  سؤالاتي  شامل  پرسشنامه  اين

. باشد مي  والدين  تحصيلات  درآمد و ميزان

  كه  هايي نمره  مجموع  كه  ذكر است  به  لازم

  كند، بيانگر وضعيت مي  آموز كسب دانش

  او در اين  پايينبالا و يا   اقتصادي - اجتماعي

   .باشد مي  پژوهش

   . و خواندن  رياضي  تبحري  تجارب. ٣

  قبل  سال  و خواندن  رياضي  امتحان  هاي نمره

  تجارب  عنوان  به  آموزان دانش)  چهارم  كلاس(

  در نظر گرفته  آنان  و خواندن  رياضي  تبحري

   .شد

   . و خواندن  عملكرد رياضي. ٤

  و خواندن  رياضي  دو درس  هاي نمره

عملكرد   عنوان  به)  پنجم  كلاس(  آموزان دانش

   . قرار گرفت  مورد بررسي  و خواندن  رياضي

    

    پژوهش  هاي يافته
  توصيفي  هاي يافته  شامل  پژوهش  هاي يافته   

  تحقيق  هاي فرضيه  به  مربوط  هاي و يافته

  هرا ك  توصيفي  هاي يافته ١  جدول. باشد مي

و   معيار، حداقل  ، انحراف ميانگين  شامل

  سطح  متغيرهاي  به  مربوط  هاي حداكثر نمره

  ، نشان است  مدرسه  آموز و سطح دانش

   .دهد مي

، ابتدا  پژوهش  هاي فرضيه  از بررسي  قبل   

 سطح  متغيرهاي  بين  ساده  همبستگي  ضرايب

  شد كه  محاسبه  مدرسه  آموز و سطح دانش

  همه.  است  گرديده  ارائه ٢  در جدول  ايجنت

آموز، در  دانش  سطح  متغيرهاي  بين  روابط

  جز رابطه  باشند، به دار مي معني >٠/٠١P  سطح

 - اجتماعي  و وضعيت  عملكرد خواندن  بين

دار  معني >٠/٠٥P  در سطح  كه  اقتصادي

  كارآمدي  روابط  مدرسه  در سطح. باشد مي

،  ، با عملكرد خواندن كرد رياضيبا عمل  جمعي

  تبحري  ، با تجارب رياضي  تبحري  با تجارب

  اقتصادي - اجتماعي  و با وضعيت  خواندن

  همبستگي  بعد از بررسي   . دار نيست معني

،  موجود در پژوهش  متغيرهاي  بين  ساده

  خطي  سازي  مدل  را با روش  پژوهش  هاي داده

و   بريك( (HLM) مراتبي  سلسله

  كه  قرار داديم  مورد بررسي) ١،۱۹۹۲رادنبوش

. اند شده  ارائه ٦تا  ٣  در جدولهاي  حاصل  نتايج

  مطرح  هاي فرضيه  تك  تك  تحليل  در زير به

   . پردازيم مي  شده

  

            

                                                 
1 - Bryk & raudenbush 
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   آموز و سطح دانش  سطح  متغيرهاي  به  مربوط  هاي و حداكثر نمره  معيار، حداقل  ، انحراف ميانگين. ١  جدول

   نمونه  در كل  مدرسه 

   حداكثرنمره   نمره حداقل  معيار  انحراف   ميانگين  متغيرها

طح
س

  
ش

دان
 

وز
آم

  

  ٢٠  ٨  ٠٨/٣  ١٨/١٧   رياضي  تبحري  تجارب

  ٢٠  ٣  ٩٦/٣  ٤٣/١٥   عملكرد رياضي

  ٢٠  ١٠  ١٤/٢  ٥٥/١٨   خواندن  تبحري  تجارب

  ٢٠  ٥/٨  ٦٧/٨  ٢٠/١٨   عملكرد خواندن

  ٥٦  ٢  ١٠/١٠  ٣٠/١٨   اقتصادي - اجتماعي  وضعيت

  ٨١/٧  ٩٠/٢  ٦١/٠  ٥٨/٤   جمعي  كارآمدي   مدرسه سطح

  

  متغيرها  نمونه  در كل  مدرسه  آموز و سطح دانش  سطح  متغيرهاي  بين  ساده  همبستگي  ضرايب. ٢  جدول

  امتغيره
  عملكرد

   رياضي

  عملكرد

  خواندن

  تبحري  تجارب

   رياضي

  ربتجا

  تبحري 

  خواندن

وضعي

  ت

 - اجتماعي

   اقتصادي

كارآمد

  جمعي  ي

   معلمان

طح
س

  
ش

دان
 

وز
آم

  

  -  -  -  -  -  -   عملكرد رياضي

  -  -  -  -  -  **٢٢٤/٠  عملكرد خواندن

  -  -  -  -  **١٥٣/٠  **٥١٨/٠   رياضي  تبحري  تجارب

  -  -  -  **٦٦٨/٠  **١٧٧/٠  **٥٠٦/٠  خواندن  تجارب تبحري 

 - اعياجتم  وضعيت

   اقتصادي
٤٠٣/٠  **٤٨٠/٠  *٠٦٩/٠  **٣٧٥/٠**  -  -  

   سطح

  مدرسه 
  -  -٠٨٨/٠  ٠٣٥/٠  -٠٤١/٠  -٠٤٩/٠  -٠٥٨/٠   معلمان  جمعي  كارآمدي

*p<0/05            **p<0/01 

   مدارس  در بين  جمعي  كارآمدي  پراكندگي:  غيرشرطي  مدل. ٣  جدول 

   پراكندگي  شاخصها

  ۵۹/۴) ۰۶۲/۰(   ) مدرسه  ميانگين(  جمعي  از مبدأ كارآمدي  عرض

  ττττοοοοοοοο  a٠٤١/٠ مدارس  بين  جمعي  كارآمدي  پارامتر واريانس

  ٣٣/٠ δδδδ2 مدارس  درون  جمعي  كارآمدي  پارامتر واريانس

  ٤٩/٠  ) مدارس  ميانگين  برايHLM ( برآورد پايايي

  ١١/٠   ١مدارس  بين)  جمعي  كارآمدي(  واريانس  نسبت
   .   است  استاندارد ذكر شده  پرانتز خطاي  داخل. باشد مي  مدرسه ٢٠در   معلم ١٦٣  مساوي  نمونه  محج:  توجه

                                                 
1 - proportion of variance between schools 
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aχχχχ2(19,n=20)=37/38,P<0/001  
    

  عنوان  به  معلمان  جمعي  اثربخشي.  الف

  ). ملاك(  متغير وابسته

  در بين  معلمان  جمعي  كارآمدي .١  فرضيه

   . است  متفاوت  مدارس

  ابتدا از مدل  فرضيه  اين  بررسي  جهت   

  واريانس  تحليل  يا مدل HLM  ١غيرشرطي

در . شد  استفاده  ٢تصادفي  با اثرهاي  راهه  يك

  عنوان  به  جمعي  كارآمدي  باورهاي  مدل  اين

  در مدل. باشد مي) ٣ نتيجه(  متغير وابسته

  وجود ندارد كه  بين  متغير پيش  غيرشرطي

  مدارس  اجزاء بين  را به  متغير وابسته  سواريان

از كاربرد   هدف. كند  تقسيم  مدارس  و درون

  كارآمدي  پراكندگي  بود كه  اين  مدل  اين

  نتايج. شود  مشخص  مدارس  در بين  جمعي

   . است  شده  آورده ٣  در جدول  تحليل  اين

  دهد كه مي  نشان ٣  جدول  مندرجات   

  در بين  جمعي  كارآمدي  انسپارامتر واري

و در  ٠٤١/٠ (τοο) ٤يا تا  مختلف  مدارس

. باشد مي ۳۳/۰ (δ2) ٥سيگمادو  مدارس  درون

و ) ٣٧/٣٨(  شده  دو مشاهده  خي  به  با توجه

، ١٩  آزادي  با درجات) ٣٦/١٩(  دو بحراني  خي

در   مدارس  در بين  جمعي  كارآمدي  واريانس

                                                 
1 - Unconditional 
2 - One-way ANOVA with random 
effects 
3 - outcome 
4 - tau 
5 - sigma2 

  در نتيجه.  دار است معني>P ٠/٠٠١  سطح

معنا   بدان  اين. شود تأييد مي  تحقيق  فرضيه

  جمعي  كارآمدي  از واريانس  مقداري  كه  است

.  است  مدارس  بين  از تفاوت  ناشي  معلمان

  اثربخشي  پراكندگي  ، نسبت بر اين  علاوه

درصد  ۱۱ |٦مختلف  مدارس  در بين  جمعي

  واريانس  نسبت  كردن  با ضرب(باشد  مي

در عدد صد،   مدارس  بين  جمعي  كارآمدي

  مدارس  در بين  متغير وابسته  درصد پراكندگي

 ١١=١٠٠*۱۱/۰ عبارتي  به. آيد مي  دست  به

  براي  برآورد پايايي  مدل  در اين). درصد

  خوب) ٧لامبدا(  مدارس  ميانگين

  كه  معنا است  بداناين   .(λ=0/049)بود

  است  متفاوت  مدارس  بين  جمعي  كارآمدي

  مدارس  بين  جمعي  كارآمدي  پراكندگي  نسبت(

  ، مجذور خي همچنين). باشد درصد مي ١١

  پراكندگي  كه  است  دار بيانگر اين معني

طور   به  مدارس  در بين  جمعي  كارآمدي

   .باشد صفر نمي  داري معني

  بررسي  هب  تفاوت  اين  تبيين  براي  در ادامه   

منظور   اين  براي.  پرداختيم  چندسطحي  مدلهاي

يا متغير   ٨نتايج  عنوان  ميانگينها به  از مدل

از   فقط  بين پيش  متغيرهاي  مدل  در اين(  وابسته

                                                 
6 - proportion of between school 
variability explained by the model 
7 - lambda 
8 - means as outcome model 
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. شد  استفاده) شوند مي  وارد معادله  سطح  يك

  تأثير متغيرهاي  نتايج  عنوان  ميانگينها به  مدل

  تبحري  ، تجارب رياضي  تبحري  تجارب

  را به  اقتصادي - اجتماعي  و وضعيت  خواندن

و تأثير ) ٣و  ٢، ١  مدلهاي(  تك  تك  صورت

  زمان  هم  صورت  را به  بين متغير پيش  هر سه

  پراكندگي  بينهاي پيش  عنوان  به) ٤  مدل(

  بررسي  مدارس  در بين  جمعي  كارآمدي

   .كند مي

    اول  مدل
  بيني پيش  رياضي  تبحري  تجارب .٢  فرضيه

در   معلمان  جمعي  كارآمدي  پراكندگي  كننده

   . است  مدارس  بين

 
 
 

  بينهاي پيش  عنوان  به  اقتصادي - اجتماعي  و وضعيت  و خواندن  رياضي  تبحري  تجارب:  نتايج  عنوان  ميانگينها به  مدل. ٤  جدول

   مدارس  يندر ب  جمعي  كارآمدي  پراكندگي

 مدلها                                               

  

  

  شاخصها

  ١  مدل

  تجارب(

  تبحري

  )رياضي  

  ٢  مدل

   تجارب(

   تبحري

  )خواندن

  ٣  مدل

  وضعيت(

  - اجتماعي

  )اقتصادي

  ٤  مدل

   هر سه(

  )متغير

  از مبدأ  عرض

   ميانگين

  استاندارد  خطاي

  

٥٩/٤  

٠٢/٠  

  

٥٩/٤  

٠١٩/٠  

  

٥٩/٤  

٠٠٤/٠  

  

٥٩/٤  

٥٧٦/٠  

  ٠٧٢/٠  -  -  **٦٦/١   رياضي  تبحري  تجارب  گاماي  ضريب

  -٠٨٢/٠  -  **٣٧/٠  -   خواندن  تبحري  تجارب  گاماي  ضريب

  ٠٠٥/٠  **٣٠/٢  -  -   اقتصادي - اجتماعي  وضعيت  گاماي  ضريب

  مدارس  درون  جمعي  كارآمدي  پارامتر واريانس

 (δδδδ2)  
٣٣/٠  ۳۳/۰  ٣٣/٠  ٣٣/٠  

  مدارس  بين  جمعي  كارآمدي  امتر واريانسپار

 (ττττοοοοοοοο)  
a٠٣٦/٠ b۰۴۴/۰ c٠٢٤/٠ d٠٢٦/٠ 

  تفاوت  به  مربوط}  جمعي  كارآمدي{  پراكندگي  نسبت

  * است  شده  تبيين  مدل  توسط  كه  مدارس  بين
۰۸/۰  ٠٦/٠  ١١/٠  ۰۷/۰  

    .   است  شده  گزارش)  شرطي غير   مدل( ٣  در جدول  كه  مدارس  بين  در پارامتر واريانس  كاهش  عنوان  به  شده  محاسبه  نسبت  * 

**p<0/01 

   .باشد مي  مدرسه ٢٠در   معلم ١٦٣  مساوي  نمونه  حجم:  توجه
aχ2 (18, n=20)=34/39, P<0/012   cχ2 (18, n=20)=32/75, P<0/018      
 bχ2 (18, n=20)=38/34, P<0/004   dχ2 (16, n=20)=26/37, P<0/049  
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  به  رياضي  تبحري  تجارب  اول  در مدل   

  جمعي  كارآمدي  پراكندگي  بين پيش  عنوان

  مندرجات. شد  بررسي  مدارس  در بين  معلمان

  تبحري  تجارب  دهد كه مي  نشان ٤  جدول

  كارآمدي  پراكندگي  كننده  بين پيش  رياضي

  دارسم  در بين  معلمان  جمعي

معنا   بدان  اين )>p ٠١/٠ ،گاما =٦٦/١ (است

  آنها داراي  آموزان دانش  كه  مدارسي  كه  است

باشند،  مي  بالايي  رياضي  تبحري  تجارب

  اندازه  آنها به  معلمان  جمعي  كارآمدي  ميانگين

  كه  است  معيار بيشتر از مدارسي  انحراف ١/٦٦

  يرياض  تبحري  تجارب  آنها داراي  آموزان دانش

  تبحري  ، تجارب بر اين  علاوه. هستند  پاييني

  جمعي  كارآمدي  درصد از پراكندگي ٨  رياضي

،  عبارتي  به(كند  مي  تبيين  مدارس  را در بين

، پارامتر  بر اين  علاوه). درصد ٨=١٠٠*٠/٠٨

  مدارس  در بين  جمعي  كارآمدي  واريانس

(ττττοοοοοοοο)0/036 دو   خي  به  با توجه  باشد كه مي

  دو بحراني  و خي) ٣٤/٣٩(  شده  مشاهده

  ، در سطح١٨  آزادي  با درجات) ٢٨/٨٧(

P<0/05  فرضيه ؛ بنابراين دار است معني ،  

  كه  معناست  بدان  اين. شود تأييد مي  تحقيق

  كننده  بيني پيش  رياضي  تبحري  تجارب

  در بين  معلمان  جمعي  كارآمدي  پراكندگي

   .دباش مي  مدارس

   

    دوم  مدل
  بين پيش  خواندن  تبحري  تجارب .٣  فرضيه

  مدارس  در بين  جمعي  كارآمدي  پراكندگي

   . است

  به  خواندن  تبحري  ، تجارب دوم  در مدل   

در   جمعي  كارآمدي  پراكندگي  بين پيش  عنوان

 ٤  جدول  مندرجات. شد  بررسي  مدارس  بين

  خواندن  تبحري  تجارب  دهد كه مي  نشان

در   جمعي  كارآمدي  پراكندگي  كننده  بيني پيش

). p<0/01گاما، = ٣٧/٠(  است  مدارس  بين

  كه  مدارسي  كه  معنا است  بدان  اين

  تبحري  تجارب  آنها داراي  آموزان دانش

  كارآمدي  هستند، ميانگين  بالايي  خواندن

  حرافان ٠/٣٧  اندازه  آنها به  معلمان  جمعي

  آموزان دانش  كه  است  معيار بيشتر از مدارسي

  پاييني  خواندن  تبحري  تجارب  آنها داراي

  تبحري  ، تجارب بر اين  علاوه. باشند مي

  كارآمدي  درصد از پراكندگي ١١  خواندن

  به(كند  مي  بيني پيش  مدارس  را در بين  جمعي

،  ينبر ا  علاوه). درصد ١١=١٠٠*٠/١١،  عبارتي

  در بين  جمعي  كارآمدي  پارامتر واريانس

  به  با توجه  باشد كه مي 0/044(ττττοοοοοοοο)  مدارس

دو   و خي) ٣٨/٣٤(  شده  دو مشاهده  خي

، در ١٨  آزادي  با درجات) ٢٨/٨٧(  بحراني

  ؛ در نتيجه دار است معني p<0/05  سطح

  ، واريانس بنابراين. شود تأييد مي  تحقيق  فرضيه

،  مدارس  در بين  جمعي  كارآمدي  شده  تبيين
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دار  معني  خواندن  تبحري  تجارب  توسط

  تجارب  كه  است  معني  بدان  اين. باشد مي

  كارآمدي  پراكندگي  بين پيش  خواندن  تبحري

   .باشد مي  مدارس  در بين  جمعي

    

    سوم  مدل
  اقتصادي - اجتماعي  وضعيت .٤  فرضيه

  پراكندگي  كننده  بيني پيش  آموزان دانش

   . است  مدارس  در بين  معلمان  جمعي  كارآمدي

 - اجتماعي  ، وضعيت سوم  در مدل   

  بين پيش  عنوان  به  آموزان دانش  اقتصادي

  مدارس  در بين  جمعي  كارآمدي  پراكندگي

  نشان ٤  جدول  مندرجات.  است  شده  بررسي

  تصادياق - اجتماعي  وضعيت  دهد كه مي

در   جمعي  كارآمدي  پراكندگي  كننده  بيني پيش

 ).  p<0/01گاما،=٣٠/٢(  است  مدارس  بين

  كه  مدارسي  كه  است  معني  بدان  اين

 - اجتماعي  وضعيت  آنها داراي  آموزان دانش

  كارآمدي  هستند، ميانگين  بالايي  اقتصادي

يشتر معيار ب  انحراف ٢/٣٠  اندازه  آنها به  جمعي

  آنها داراي  آموزان دانش  كه  است  از مدارسي

. باشند مي  پاييني  اقتصادي - اجتماعي  وضعيت

  اقتصادي - اجتماعي  ، وضعيت بر اين  علاوه

  كارآمدي  درصد از پراكندگي ٦  آموزان دانش

  به(كند  مي  بيني پيش  مدارس  را در بين  جمعي

،  بر اين  علاوه). درصد ٦=١٠٠*٠٦/٠،  عبارتي

  در بين  جمعي  كارآمدي  پارامتر واريانس

  به  با توجه  باشد كه مي 0/024(ττττοοοοοοοο)  مدارس

دو   و خي) ٧٥/٣٢(  شده  دو مشاهده  خي

، در ١٨  آزادي  با درجات) ٨٧/٢٨(  بحراني

  ؛ در نتيجه دار است معني  P<0/05  سطح

  ، واريانس بنابراين. شود تأييد مي  تحقيق  فرضيه

  وضعيت  توسط  جمعي  كارآمدي  شده  تبيين

  بدان  اين. باشد دار مي معني  اقتصادي - اجتماعي

  اقتصادي - اجتماعي  وضعيت  كه  است  معني

  در بين  جمعي  كارآمدي  پراكندگي  بين پيش

   . است  مدارس

    

    چهارم  مدل
و   ، خواندن رياضي  تبحري  تجارب .٥  فرضيه

 بينهاي پيش  اقتصادي - عياجتما  وضعيت

  در بين  معلمان  جمعي  كارآمدي  پراكندگي 

   .هستند  مدارس

  جمعي  كارآمدي  ، پراكندگي چهارم  در مدل   

  تجارب)  الف: از  تابعي  عنوان  به  مدارس  بين

و   خواندن  تبحري  تجارب)  ، ب رياضي  تبحري

  مورد بررسي  اقتصادي - اجتماعي  وضعيت)  ج

  نشان ٤  جدول  طور كه  همان.  قرار گرفت

 -  اجتماعي  متغير وضعيت  سه  دهد، از اين مي

را   بيشتري  واريانس) ٣  در مدل(  اقتصادي

  و تجارب  رياضي  تبحري  تجارب  به  نسبت

،  نمود؛ با وجود اين  تبيين  خواندن  تبحري

  بين پيش  از متغيرهاي  يك  هيچ  گاماي  ضرايب

  پراكندگي  نسبت. دار نبود معني  چهارم  مدلدر 

  هر سه  توسط  جمعي  كارآمدي  شده  تبيين

) درصد ٧=١٠٠*٠٧/٠(درصد  ٧متغير 
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  ، پارامتر واريانس بر اين  علاوه. باشد مي

 0/026 (ττττοοοοοοοο)  مدارس  در بين  جمعي  كارآمدي

  شده  دو مشاهده  خي  به  با توجه  باشد كه مي

با ) ٣٠/٢٦(  دو بحراني  و خي) ٣٧/٢٦(

  P<0/05  ، در سطح١٦  آزادي  درجات

تأييد   تحقيق  فرضيه  باشد؛ در نتيجه دار مي معني

  كارآمدي  شده  تبيين  ، واريانس بنابراين. شود مي

دار  معني  بين متغير پيش  سه  اين  توسط  جمعي

  متغيرهاي  كه  است  معني  بدان  اين.  است

  و وضعيت  ، خواندن ياضير  تبحري  تجارب

مجزا   صورت  به  هر كدام  اقتصادي - اجتماعي

  در بين  معلمان  كارآمدي  پراكندگي  بين پيش

  كه  است  ذكر اين  قابل  نكته. باشند مي  مدارس

 -  اجتماعي  وضعيت  بين متغير پيش  كه  زماني

  بيني  پيش  شد، قدرت  اضافه  مدل  به  اقتصادي

بود را   تبحري  تجارب  داراي  از قبل  كه  مدلي

  مقدار پراكندگي  معنا كه  بدين. نداد  افزايش

  توسط  كه  مدارسي  را در بين  جمعي  كارآمدي

  بود، اضافه  شده  تبيين  و دوم  اول  مدلهاي

   .نكرد

    

متغير   عنوان  به  عملكرد رياضي.  ب

    )ملاك(  وابسته
در   آموزان دانش  عملكرد رياضي. ٦  فرضيه

   . است  متفاوت  مدارس  بين

  از مدل  فرضيه  اين  منظور بررسي  به   

  راهه  يك  واريانس  يا مدل HLM  غيرشرطي

  اين  نتايج. شد  استفاده  تصادفي  با اثرهاي

   .اند آمده ٥  در جدول  تحليل

مقدار  ٥  جدول  مندرجات  به  با توجه   

  مدارس  در بين  ضيعملكرد ريا  پراكندگي

،  عبارتي  به(  درصد است ٣/١٦

 معنا  بدان  اين). درصد ٣/١٦=١٠٠*١٦٣/٠

عملكرد   درصد واريانس ١٦/٣  كه  است

  در مدرسه  بودن  به  مربوط  آموزان دانش  رياضي

،  بر اين  علاوه).  مدارس  بين(  است  خاصي

  در بين  عملكرد رياضي  پارامتر واريانس

  به  با توجه  باشد، كه مي 2/54 (oot)  مدارس

دو   و خي) ٢٤٠/٣٧(  شده  دو مشاهده  خي

، در ١٩  آزادي  با درجات) ٣٠/١٤(  بحراني

  ؛ در نتيجه دار است معني >٠/٠٥P  سطح

  ، واريانس بنابراين. شود تأييد مي  تحقيق  فرضيه

دار  معني  مدارس  در بين  عملكرد رياضي

از   مقداري  كه  است  معني  بدان  اين. باشد مي

  بين  به  مربوط  عملكرد رياضي  واريانس

در عملكرد   مختلف  و مدارس  است  مدارس

   .دار دارند معني  تفاوت  با هم  رياضي
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    مدارس  در بين  و خواندن  عملكرد رياضي  پراكندگي:  غيرشرطي  مدل. ٥  جدول

 متغيرها

  شاخصها
   د خواندنعملكر   عملكرد رياضي

 از مبداء  عرض

   ميانگين

  استاندارد  خطاي

  

٢٤/١٥  

٣١/٠  

  

۱۹/۱۸  

۳۲/۰  

   مدارس  بين  پارامتر واريانس
(τοο)  

a٥٤/٢ b٧٨/٠ 

  مدارس  درون  پارامتر واريانس

 (δ2)  
۹۶/۱۲  ٤١/٧٤  

  ميانگين  براي) HLM  برآورد پايايي

  ) مدارس
٣٤/٠  ٨٩/٠  

  ٠١/٠  ١٦٣/٠   مدارس  بين  واريانس  نسبت

   . است  مدرسه ٢٠آموز در  دانش ١٠٣٤  مساوي  نمونه  حجم:  توجه
aχχχχ2 (19, n=20)=240/37, P<0/0012 
bχχχχ2 (19, n=20)=26/50, P>0/052 

 
  از مدلهاي  تفاوت  اين  تبيين  براي  در ادامه  

منظور از   اين  براي. شد  استفاده  چندسطحي

  از سطح  همو  ١  از سطح  هم  كه(  ١كامل  مدل

  شد كه  استفاده) دارد  بين  متغير پيش ٢

  در اين. اند شده  ارائه ٦  در جدول  آن  هاي يافته

آموز و متغير  دانش  سطح  اثر متغيرهاي  مدل

  بر عملكرد رياضي  مدرسه  سطح

  كه  معني  بدين.  است  شده  بررسي آموزان دانش

  رب، تجا معلمان  جمعي  كارآمدي  متغيرهاي

  اقتصادي - اجتماعي  و وضعيت  رياضي  تبحري

  پراكندگي  بين متغير پيش  عنوان  به  هر كدام

، وارد  مدارس  در بين  عملكرد رياضي

                                                 
1 - full model 

  است  شده ٢  و سطح ١  سطح  هاي معادله

  به  كه) شوند  ملاحظه  الف  پيوست  هاي معادله(

  مورد بررسي ١٠و  ٩، ٨، ٧  هاي فرضيه  صورت

   .ر گرفتندقرا

  بين پيش  معلمان  جمعي  كارآمدي .٧  فرضيه

  مدارس  در بين  عملكرد رياضي  پراكندگي

   . است

  كارآمدي ٦  جدول  مندرجات  به  با توجه   

  كننده پراكندگي  بيني پيش  معلمان  جمعي

  نيست  مدارس  در بين  عملكرد رياضي

  ، فرضيه بنابراين ) p<0/05گاما، =-۰/٠٢٩(

  جمعي  كارآمدي  يعني. شود تأييد نمي  تحقيق

  در بين  عملكرد رياضي  با پراكندگي  معلمان

  جمعي  كارآمدي  ندارد؛ در نتيجه  رابطه  مدارس
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را   مدارس  بين  عملكرد رياضي  پراكندگي

  رسد پراكندگي نظر مي  به. كند نمي  بيني پيش

غير   عواملي  به  مدارس  در بين  عملكرد رياضي

   .شود مي  مربوط  معلمان  جمعي  از كارآمدي

  بيني پيش  رياضي  تبحري  تجارب .٨  فرضيه

  در بين  عملكرد رياضي  كننده پراكندگي

   . است  مدارس

  دهد كه مي  نشان ٦  جدول  مندرجات   

  كننده  بيني پيش  رياضي  تبحري  تجارب

  مدارس  در بين  عملكرد رياضي  پراكندگي

،  بنابراين) . p<0/01گاما،= ٥٩/٠(  تاس

  معناست  بدان  اين. شود تأييد مي  تحقيق  فرضيه

  تجارب  آنها داراي  آموزان دانش  كه  مدارسي  كه

  باشند، ميانگين مي  بالايي  رياضي  تبحري

 ٠/٥٩آنها   آموزان دانش  عملكرد رياضي

  كه  است  معيار بيشتر از مدارسي  انحراف

  رياضي  تبحري  تجارب  آنها داراي  وزانآم دانش

   .باشند مي  پاييني
 
  

  

  ، تجارب معلمان  جمعي  كارآمدي  متغيرهاي  به  مربوط  داري معني  استاندارد و سطح  گاما، خطاي  ضريب:  كامل  مدل. ٦  جدول

   مدارس  در بين  عملكرد رياضي  پراكندگي  يبينها پيش  عنوان  به  آموزان دانش  اقتصادي - اجتماعي  و وضعيت  رياضي  تبحري

 شاخصها 

  متغيرها

  داري معني سطح  استاندارد خطاي  گاما  ضريب

  ۰۰۱/۰  ۳۸۴/۰  ۲۳/۱۵  ) ميانگين(از مبداء   عرض

  ۹۸۴/۰  ۴۰۴/۱  -۰۲۹/۰   معلمان  جمعي  كارآمدي

  ۰۰۱/۰  ۰۶۸/۰  ۵۹/۰   رياضي  تبحري  تجارب

  ۱۹۳/۰  ۰۱۵/۰  ۰۲۱/۰   اقتصادي - اجتماعي  وضعيت

  تبيين  عملكرد رياضي  واريانس

   مدارس  در بين  نشده

۵۴/۲*  

  تبيين  مدارس  بين  واريانس  نسبت

  **  مدل  توسط  شده

۱۶۳/۰*  

*p<0/01 

    .   است  دهش   گزارش)  غير شرطي  مدل( ۵  در جدول  كه  مدارس  بين  در پارامتر واريانس  كاهش  عنوان  به  شده  محاسبه  نسبت **  

  پراكندگي باشد و مقدار  دار مي معني  مدارس  در بين  عملكرد رياضي  ، واريانس)۵  در جدول(شد   قبلاً مشاهده  چنانچه:  توجه

   . باشد درصد مي ۳/۱۶  مدارس  بين  تفاوت  به  مربوط  عملكرد رياضي
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  اقتصادي - اجتماعي  وضعيت .٩  فرضيه

عملكرد   پراكندگي  بين پيش  آموزان دانش

   . است  مدارس  در بين  رياضي

  وضعيت ٦  جدول  مندرجات  به  با توجه   

  پراكندگي  كننده  بيني پيش  اقتصادي - اجتماعي

  نيست  مدارس  در بين  عملكرد رياضي

  ، فرضيه بنابراين ) p<0/193گاما،= ٠٢١/٠(

  هرابط  كه  معني  بدين. شود تأييد نمي  تحقيق

با   آموزان دانش  اقتصادي - اجتماعي  وضعيت

  مدارس  در بين  پراكندگي  به  عملكرد رياضي

   .كند نمي  بيني را پيش  ندارد و آن  رابطه

  ، تجارب معلمان  جمعي  كارآمدي .١٠  فرضيه

  اقتصادي - اجتماعي  و وضعيت  رياضي  تبحري

  ندر بي  عملكرد رياضي  پراكندگي  بينهاي  پيش

   .باشند مي  مدارس

  تبحري  تجارب  فقط  متغير ياد شده  سه  از بين

  ارتباط  داد كه  نشان  نتايج. دار بود  معني  رياضي

  و عملكرد رياضي  رياضي  تبحري  تجارب  بين

دار  معني. دارد  بستگي  مدارس  پراكندگي  به

) ٥٤/٢(  مدارس  بين  نشده  تبيين  واريانس  بودن

  باقي(  نشده  تبيين  واريانس  كه  معناست  ناي  به

از   در عملكرد رياضي  مدارس  بين)  ١  مانده

غير   ديگري  باشد و عوامل صفر نمي  نظر آماري

  است  ممكن  معلمان  جمعي  از خودكارآمدي

  در عملكرد رياضي  مدارس  بين  تفاوت  باعث

   .باشند

                                                 
1 -remaining 

    

  غير وابستهمت  عنوان  به  عملكرد خواندن.  ج

   ) ملاك(

در   آموزان دانش  عملكرد خواندن .١١  فرضيه

   . است  متفاوت  مدارس  بين

مقدار  ٥  جدول  مندرجات  به  با توجه   

تنها   مدارس  در بين  عملكرد خواندن  پراكندگي

* ٠١٠/٠،  عبارتي  به(باشد  درصد مي  يك

  ، پارامتر واريانس بر اين  علاوه). درصد ١=١٠٠

 0/78(ττττοοοοοοοο)  مدارس  در بين  عملكرد خواندن

  شده  دو مشاهده  خي  به  با توجه  باشد كه مي

با ) ١٤/٣٠(  دو بحراني  و خي) ٥٠/٢٦(

دار  معني>P ٠٥/٠  ، در سطح١٩  آزادي  درجات

. شود تأييد نمي  فرضيه تحقيق  ؛ در نتيجه نيست

  در بين  عملكرد خواندن  ، واريانس بنابراين

  بين  كه  معني  بدين. باشد دار نمي معني  رسمدا

  تفاوت  در عملكرد خواندن  مختلف  مدارس

 ١١  فرضيه  اينكه  دليل  به. دار وجود ندارد معني

  مرتبط  هاي فرضيه  تحليل  تأييد نشد، در نتيجه

و  ١٤، ١٣، ١٢  هاي فرضيه  يعني  فرضيه  با اين

  اين  به مذكور  هاي فرضيه.  نگرفت  انجام ١٥

  نوع  اين  انجام  شرط  نشدند كه  تحليل  دليل

  واريانس  اول  بايست ، مي كه  است  تحليلها اين

دار شود تا  معني  مدارس  در بين  متغير وابسته

   .نمود  را تبيين  آن  بين  پيش  متغيرهاي  بتوان
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    گيري و نتيجه  بحث
  تحليلي بود تا  بر اين  سعي  تحقيق  در اين   

  جمعي  كارآمدي  روابط  درباره  چند سطحي

و   ، خواندن رياضي  تبحري  ، تجارب معلمان

با   آموزان دانش  اقتصادي - اجتماعي  وضعيت

  به. شود  آنها انجام  و خواندن  عملكرد رياضي

شد   تلاش  تحقيق  ديگر، در اين  عبارت

،  معلمان  جمعي  كارآمدي  متغيرهاي  پراكندگي

  مدارس  در بين  و خواندن  عملكرد رياضي

در   مدارس  بين  تفاوت  شود و ميزان  مشخص

  متغيرهاي  شود، سپس  متغيرها تعيين  اين

   .شوند  مشخص  پراكندگي  اين  بين پيش

، متغير  مدرسه  منظور از سطح  اين  براي   

آموز،  دانش  و از سطح  معلمان  جمعي  كارآمدي

  و خواندن  رياضي  قبل  ملكرد سالع  متغيرهاي

،  و خواندن  رياضي  تبحري  تجارب  عنوان  به

،  آموزان دانش  اقتصادي - اجتماعي  وضعيت

  و به  انتخاب  آنان  و خواندن  عملكرد رياضي

از   و با استفاده  تدوين  فرضيه ١٥  صورت

  تحليل  مراتبي  سلسله  خطي  سازي  مدل  روش

از   ، برخي پژوهش  هاي يافته  بر اساس. شدند

ديگر   تأييد و برخي  شده  مطرح  هاي فرضيه

با   قسمت  در اين. نشدند  مورد تأييد واقع

تا   است  شده  تلاش  تحقيق  موضوع  به  توجه

قرار   و بررسي  مورد بحث  آمده  دست  به  نتايج

  پرداخته  پژوهش  هاي يافته  تبيين  گيرند و به

   .شود

  نمودار روابط  به  ، با توجه پژوهش  در اين   

، از )نماييد  را ملاحظه ١نمودار (  چندسطحي

    مراتبي  سلسله  خطي  سازي  مدل  تحليل  روش

 (HLM) از مدلهاي  مدل  شد و سه  استفاده  

  تحليل  مدل:  قرار گرفت  مورد بررسي  آن

  يا مدل  تصادفي  با اثرهاي  راهه  يك  واريانس

و   نتايج  عنوان  ميانگينها به  ، مدل غيرشرطي

   . كامل  مدل

  عنوان  ميانگينها به  از كاربرد مدل  هدف   

  متغيرملاك  بينهاي پيش  كردن  ، مشخص نتايج

  مدل  در اين  بود؛ البته)  جمعي  يا كارآمدي(

وارد   سطح  از يك  فقط  بين پيش  متغيرهاي

  تجارب  متغيرهاي  كه معنا  بدين. شدند  معادله

  و وضعيت  و خواندن  رياضي  تبحري

  متغيرهاي  عنوان  به  اقتصادي - اجتماعي

  جمعي  متغير كارآمدي  پراكندگي  بين پيش

   .شدند  بررسي  معلمان

از هر دو   بين پيش  متغيرهاي  كامل  در مدل

وارد )  مدرسه  آموز و سطح دانش  سطح(  سطح

   .شوند مي  معادله

بعد از   بود كه  صورت  اين  كار به  روال

در   هر متغير ملاك  پراكندگي  شدن  مشخص

  ، در مرحله آن  داري معني  و تعيين  مدارس  بين

در . شد مي  تعيين  آن  بين پيش  بعد متغيرهاي

  هاي فرضيه  به  مربوط  هاي يافته  بررسي  به  ادامه

   . پردازيم مي  شده  مطرح

در   جمعي  كارآمدي  پراكندگي  ينهدر زم   

گرديد،   ملاحظه  كه  گونه  همان  مدارس  بين
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گادارد   پژوهش  هاي ، با يافته١  فرضيه  نتايج

  يافته  اين  در تبيين. باشد مي  هماهنگ) ٢٠٠١(

  كرد كه  اشاره) ١٩٩٧(نظر بندورا   به  توان مي

  در مدرسه  مهم  ويژگي  يك  جمعي  كارآمدي

  اين  نتايج. باشد مي  و متأثر از جو مدرسه  تاس

  مختلف  مدارس  بين  داد كه  نيز نشان  پژوهش

  تفاوت  معلمان  جمعي  كارآمدي  از لحاظ

  از عوامل  جمعي  كارآمدي. دار وجود دارد معني

  ، نوع ، جو مدرسه شود، مثل مي  ناشي  متعددي

  زمينهدر   آموزان دانش  گذشته  ، تجارب مديريت

و   معلمان  تدريس  ، سابقه تحصيلي  پيشرفت

  در ايجاد كارآمدي  متعددي  عوامل.  غيره

  در بين  عوامل  اين  دارند كه  نقش  جمعي

   .باشند مي  متغير و متفاوت  مدارس

  خواندن  تبحري  تجارب  ارتباط  در زمينه   

دادند   نشان  ، نتايج جمعي  كارآمدي  با پراكندگي

  پراكندگي  بين  پيش  خواندن  تبحري  تجارب  كه

  اين.  است  مدارس  در بين  جمعي  كارآمدي

) ٢٠٠١(گادارد   پژوهش  نيز با نتايج  يافته

  توان مي  يافته  اين  در تبيين. باشد مي  هماهنگ

  تجارب  كرد كه  اشاره) ١٩٩٧(نظر بندورا   به

  ارآمديمؤثر در ايجاد ك  از عوامل  يكي  تبحري

   .باشد مي  جمعي

  اقتصادي - اجتماعي  وضعيت  ارتباط  نتايج   

،  مدارس  در بين  جمعي  كارآمدي  با پراكندگي

  اقتصادي - اجتماعي  وضعيت  داد كه  نشان

  مدارس  در بين  جمعي  كارآمدي  بين پيش

گادارد   پژوهش  هاي با يافته  يافته  اين. باشد مي

   . ستا  هماهنگ) ٢٠٠١(

و   رياضي  تبحري  تجارب  ارتباط  در زمينه   

هر (  اقتصادي - اجتماعي  و وضعيت  خواندن

با )  زمان  طور هم  به  بين متغير پيش  سه

، بر  مدارس  در بين  جمعي  كارآمدي  پراكندگي

  درصد پراكندگي ٧  انتظار، فقط  خلاف

  نمودند و بقيه  را تبيين  جمعي  كارآمدي

ديگر،   عبارت  به.  است  نشده  تبيين  نسواريا

بندورا   شناختي - اجتماعي  نظريه  طور كه  همان

  عوامل  تبحري  بر تجارب  كند علاوه مي  مطرح

  ، ترغيب جانشيني  تجارب  چون  ديگري

بر   است  ممكن  هيجاني  و حالات  اجتماعي

  قابل  نكته. باشند  اثر داشته  جمعي  كارآمدي

  متغير وضعيت  كه  زماني  كه  است  اين  توجه

  شد، قدرت  اضافه  مدل  به  اقتصادي - اجتماعي

  بدين  اين. نداد  را افزايش  مدل  بيني پيش

  وضعيت  به  نسبت  تبحري  تجارب  كه  معناست

  براي  تري قوي  بين ، پيش اقتصادي - اجتماعي

  تهياف  اين  در تبيين. باشد مي  جمعي  كارآمدي

  كرد كه  اشاره) ١٩٩٧(نظر بندورا   به  توان مي

 - اجتماعي  وضعيت  به  نسبت  تبحري  تجارب

  در ايجاد كارآمدي  مؤثرتري  ، عامل اقتصادي

   .باشد مي  جمعي

در   عملكرد رياضي  پراكندگي  در خصوص   

شد،   ملاحظه  طور كه  ، همان مدارس  بين

  اين. متغير بود  مدارس  در بين  عملكرد رياضي
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) ٢٠٠١(گادارد   پژوهش  نيز با نتايج  يافته

   . است  هماهنگ

  كارآمدي  ارتباط  فرضيه  تحليل  نتايج   

  و وضعيت  رياضي  تبحري  ، تجارب جمعي

  با پراكندگي  آموزان دانش  اقتصادي - اجتماعي

  داد كه  ، نشان مدارس  در بين  عملكرد رياضي

در   عملكرد رياضي  بين يشپ  تبحري  تجارب

 - اجتماعي  وضعيت  باشد، ولي مي  مدارس  بين

  بينهاي پيش  جمعي  و كارآمدي  اقتصادي

  مدارس  در بين  عملكرد رياضي  پراكندگي

  گفت  توان مي  اول  يافته  در خصوص. نيستند

  كننده  بيني پيش  رياضي  تبحري  تجارب  كه

  مدارس  بين در  عملكرد رياضي  پراكندگي

از   آمده  دست  به  با نتايج  يافته  اين.  است

؛ ٢٠٠٤،  ييلاق  شهني(  قبلي  پژوهشهاي

. دارد  همخواني) ٢٠٠١؛ گادارد، ١٣٨٢،  گلستانه

با   رياضي  تبحري  تجارب  معنا كه  بدين

  به. دارد  رابطه  مدارس  در بين  عملكرد رياضي

متغير   رينت مهم  تبحري  رسد تجارب نظر مي

  ييلاق شهني. تأثيرگذار بر عملكرد باشد

  از تحليل  با استفاده  كه  نيز در تحقيقي) ٢٠٠٤(

  مسير بين  داد كه  ، نشان گرفت  مسير انجام

  و عملكرد بعدي) تبحري  تجارب( عملكرد قبلي

) بتا= ٦٢/۰(مسير   ضريب  بزرگترين  داراي

  ، ترجمه١٩٨٢(  راستا، بلوم  در همين. باشد مي

  سازد كه مي  خاطر نشان) ١٣٧٤،  سيف

  مطالب  در يادگيري  قبلي  مطالب  يادگيري

   .دارد  مهمي  نقش  بعدي

 - اجتماعي  وضعيت  رابطه  دار نبودن معني   

  با عملكرد رياضي  جمعي  و كارآمدي  اقتصادي

در .  نيست  هماهنگ  قبلي  تحقيقات  با نتايج

  اشاره  چند عامل  به  توان مي  هيافت  اين  تبيين

  پاسخ  نحوه  به  است  ممكن  اول  عامل. نمود

رسد، در  نظر مي  به. باشد  آزمودنيها مرتبط  دادن

  افشاي  ما، آزمودنيها در خصوص  فرهنگ

خود، خصوصاً درآمد و   شخصي  مسائل

  راغب  ، چندان و اقتصادي  اجتماعي  وضعيت

  تورم  نرخ  شايد به  دوم  ل، عام همچنين. نباشند

و   حقوق  باشد كه  موجود در كشور مربوط

  راحت  زندگي  يك  كننده  درآمد بالا نيز تضمين

از ابزار   استفاده  شايد به  سوم  عامل.  نيست

  محاسبه  كه  معني  بدين. باشد  مربوط  تحقيق

و   ، شغل درآمد ماهانه  چون  شاخصهايي

 -  اجتماعي  وضعيت  شسنج  براي  تحصيلات

. معتبر نباشد  چندان  است  ممكن  اقتصادي

  نتايج  رفت كار مي  به  تري شايد اگر ابزار دقيق

   .كرد مي  فرق

  كارآمدي  رابطه  دار نبودن معني  در تبيين   

چند   به  توان نيز مي  و عملكرد رياضي  جمعي

  در اين  خارجي  تحقيقات. كرد  اشاره  عامل

  سنين  آموزان دانش  عمدتاً روي  عموضو

  اين  ولي  است  شده  انجام  و دبيرستان  راهنمايي

  ابتدايي  پنجم  كلاس  آموزان دانش  روي  پژوهش

، شايد واقعاً در  همچنين.  است  گرفته  انجام

با   دبستان  در سنين  ما عملكرد رياضي  فرهنگ

،  هوش، مانند  معلمان  غير از كارآمدي  عواملي

Archive of SID

www.SID.ir



 ...و   ، خواندن رياضي  تبحري  جارب، ت معلمان  جمعي  كارآمدي  روابط  چند سطحي  تحليل 

  

  ، مربوط و غيره  مناسب  تدريس  استعداد، روش

  است  ممكن  فرهنگي  ، عوامل علاوه  به. باشد

  موضوع  اين. باشد  داشته  دخالت  زمينه  در اين

   .بيشتر دارد  بررسي  نياز به

عملكرد   تفاوت  فرضيه  تحليل  نتايج   

  كارآمدي  و ارتباط  مدارس  در بين  خواندن

  و وضعيت  خواندن  تبحري  تجارب ، جمعي

  نشان  با آن  آموزان دانش  اقتصادي - اجتماعي

  مدارس  در بين  عملكرد خواندن  تفاوت  داد كه

در عملكرد   مختلف  و مدارس  دار نيست معني

،  در نتيجه. ندارند  تفاوت  با هم  خواندن

،  يعني(  فرضيه  با اين  مرتبط  هاي فرضيه

و   خواندن  تبحري  ، تجارب عيجم  كارآمدي

  عنوان  به  اقتصادي - اجتماعي  وضعيت

  در بين  عملكرد خواندن  پراكندگي  بينهاي پيش

  يافته  اين. قرار نگرفتند  مورد بررسي)  مدارس

  هماهنگ) ٢٠٠١(گادارد   تحقيق  با نتايج

  كه  گفت  توان مي  يافته  اين  در تبيين.  نيست

  آموزان دانش  براي  خواندن  درس  هاي نمره

  مشخصي  ملاك  بر اساس  ابتدايي  مدارس

  موضوع  در اين  آموزان و اكثر دانش  نيست

،  همچنين. گيرند مي  مشابهي  هاي نمره  درسي

  معمولاً به  ابتدايي  در مدارس  خواندن  درس

دارد   شود و احتمال مي  ارزيابي  شفاهي  صورت

  آموزان دانش  توانايي  از ميزان  معلمان  ارزيابي

  دليل  همين  به. نباشد  دقيق  موضوع  در اين

. باشد نمي  محسوس  آموزان دانش  بين  تفاوت

  استاندارد استفاده  آزمون  شايد اگر از يك

   .كرد مي  فرق  شد نتايج مي

  است  نيز داشته  محدوديتهايي  فوق  تحقيق   

   :زيرند  شرح  از آنها به  برخي  كه

ابزار معتبر و استاندارد   وجود يك  عدم_ 

   . و خواندن  عملكرد رياضي  سنجش  براي

  آموزان دانش  به  نتايج  نبودن  تعميم  قابل  _

   . ديگر تحصيلي  هاي پسر و پايه

  سنجش  براي  ابزار دقيق  وجود يك  عدم_ 

   . اقتصادي - اجتماعي  وضعيت

  بيشتري  ود تحقيقاتش پيشنهاد مي  در پايان

و   مدرسه  سطح  متغيرهاي  رابطه  در خصوص

چند   گيرد و از مدلهاي  انجام  عملكرد تحصيلي

   .شود  منظور استفاده  اين  براي  سطحي
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 مجله علوم تربيتي و روانشناسي دانشگاه شهيد چمران اهواز

 

    الف  پيوست
    مختلف  مدلهاي  به  مربوط  فرمولهاي

   : غيرشرطي  مدل

 level 1:Yij=βoj+rij  )١  فرمول(

 level 2: βoj=γoo+µoj  )۲مولفر(

 level 3: Yij=γoo+rij+µoj  )۳فرمول(

 

    

Yij :آموز دانش)  يا ملاك(  متغير وابسته  نمره i در مدرسه  j   

βoj :يا ميانگين( ١  از مبداء سطح  عرض  Y از گروه  آمده  دست  به  j(   

rij :توسط  كه ١  سطح) خطا(  باقيمانده  واريانس  X تا ١  در گروههاي j است  نشده  تبيين .   

:γoo ميانگينها  ، ميانگين مثال  براي(  از مبداء مشترك  عرض(  

µoj :٢  سطح)  خطاي(  باقيمانده   

  در متغير وابسته  برآورد پراكندگي  تحليل  براي)  كامل  مدل(  چندسطحي  مدلهاي  به  مربوط  فرمولهاي

  معلمان  جمعي  و كارآمدي  آموزان را در عملكرد دانش)  مدارس  بين(  مقدار واريانس  كه)  ملاك(

   ).شود ذكر مي  عملكرد رياضي  مثال  براي(كند  مي  مشخص

    

  )٤  فرمول(

level 1: Yij(math performance)=β oj+βj(past math)Xij(past math)+ βj(SES)+Xij(SES)+rij 

)۵  فرمول(    

 level 2: βoj=γoo+γo1Wj+µoj 
  )۶  فرمول(

level 2: Yij(math performance) =γoo+γo1Wj+βj(past math Xij(past math)+ 
βj(SES)X(SES)+rij+µoj 

  

Yij(math performance) :آموز دانش  عملكرد رياضي i در گروه  j   

βj(past math) :در   عملكرد رياضي  را به  رياضي  تبحري  تجارب  كه  رگرسيون  ضريب( ١  سطح  شيب

  ).كند مي  مربوط j  گروه
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 ...و   ، خواندن رياضي  تبحري  جارب، ت معلمان  جمعي  كارآمدي  روابط  چند سطحي  تحليل 

  

Xij(past math) :آموز دانش  رياضي  تبحري  تجارب  نمره i در گروه  j   

βj(SES) :در   عملكرد رياضي  را به  اقتصادي - اجتماعي  وضعيت  كه  رگرسيون  ضريب( ١  سطح  شيب

  ).كند مي  مربوط j  گروه

Xij(SES) :آموز دانش  اقتصادي - اجتماعي  وضعيت  نمره i ر گروهد  j   

γo1 :جمعي  كارآمدي( ٢  سطح  شيب(   

Wj :در مدرسه)  جمعي  كارآمدي( ٢  سطح  بين  متغير پيش  j   

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

   منابع

    فارسي
  نفس  و عزت  ، خودپايي خودكارآمدي  و چندگانه  ساده  رابطه  بررسي). ١٣٧٥(  ، سيامك بختياري  براتي

،  و روانشناسي  تربيتي  علوم  ارشد، دانشكده  كارشناسي  نامه  پايان.  آموزان در دانش  صيليبا عملكرد تح

   .، اهواز شهيد چمران  دانشگاه

). ١٣٧٤(  اكبر سيف  علي  ترجمه.  آموزشگاهي  و يادگيري  آدمي  ويژگيهاي). ١٩٨٢(  ، بنجامين بلوم

   . مركز نشر دانشگاهي:  تهران

،  اقتصادي - اجتماعي  ، وضعيت معلم  ، ويژگيهاي جمعي  كارآمدي  رابطه). ١٣٨٢(  سي، سيدمو گلستانه

  چهارم  در پايه  آنان  رياضيات  با عملكرد بعدي  آموزان دانش  رياضيات  و عملكرد قبلي  ، قوميت جنسيت

شهيد   ، دانشگاه و روانشناسي  تربيتي  علوم  ارشد، دانشكده  كارشناسي  نامه  پايان. شهر اهواز  ابتدايي  مقطع

   .، اهواز چمران
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