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Abstract 

Background: 4,4 - Methylendiphenyl diisocyanate(MDI), is the most widely used chemical in 
the manufacturing of polyurethanes (a field of plastic industries), and it is one of the major 
causes of the occupational asthmas. 
Objective: Assessing the MDI concentration in air and also evaluating the effect of this 
chemical on eyes, skin, respiratory and gastrointestinal systems in workers of a foam 
producing section in a car manufacturing company. 
Methods: The effects of MDI on skin, eyes, respiratory and gastrointestinal systems were 
evaluated in two 40-person groups of exposed and unexposed workers and the MDI 
concentration in air was determined. The data were analyzed using t-Student test, pair-t-test, λ2 
test, Regression Analyze, and correlation test.  
Findings: MDI concentration was lower than the threshold limit value while the local 
ventilation and air conditioning systems were both on, however, it was higher than the 
expected value when both systems were switched off. Our results showed that the presence of 
symptoms such as coughing, smart pain and dryness of skin, and the smart pain and itching of 
eyes in exposed group were significantly different from those in unexposed group(P<0.05). 
Some of respiratory volumes were indicative of a significant difference between exposed and 
unexposed groups (P<0.05). 
Conclusions: Exposure to MDI can result in reduction of respiratory volumes while 
increasing the occurrence of eye, skin and respiratory symptoms. 
Keywords: Isocyanates, Spirometry, Asthma, Occupational Disease 

 چکیده  
به عنوان ماده اولیـه، پرمصـرف تـرین ایزوسـیانات مـورد اسـتفاده در          )MDI( متیلن دی فنیل دی ایزوسیانات     -4،  4 : زمینه

 .استو یکی از علل اصلی آسم شغلی ) شاخه ای از صنعت پلاستیک (صنایع فوم پلی اورتان
  در کارگران فوم سـازی شـرکت خودروسـازی         MDIارزیابی اثرات تنفسی، پوستی، چشمی و گوارشی         مطالعه به منظور   : دفه

 .انجام شد
 نفر  40. های خودروسازی استان تهران انجام شد       در یکی از شرکت    1381 شاهدی در سال     -این مطالعه مورد   : ها روش مواد و 

 و اثـرات پوسـتی،      شـدند فسـی، اسـپیرومتری     تنز افراد بدون مواجهه به منظور ارزیابی اثـرات           نفر ا  40از کارگران مواجهه یافته و    
 دانشـجویی،   t ،   زوج t  مجـذور کـای،    های آزمونبا استفاده از    ها   داده .گردیدنامه بررسی    وسیله پرسش ه  چشمی و گوارشی آنها ب    

 .شدندآزمون همبستگی و آنالیز رگرسیون تجزیه و تحلیل 
، فقط در صورتی که کلیه هواسـازهاو هـواکش هـای            بود از حداکثر مجاز آن پایین تر        هامیزان آلودگی در کلیه حالت       : ها یافته

  MDIنتـایج ارزیـابی عـوارض حاصـل از     . دی، در قسمت تزریق فوم، آلودگی به بالاتر از حد مجاز می رس     بودندموضعی خاموش   
سوزش و خشـکی پوسـت و سـوزش و خـارش             خس سینه،  امل سرفه، خس  م موجود در گروه در معرض ش      ئنیز نشان داد که علا    

رفیـت هـای تنفسـی در       ظحجم هـا و     بعضی از   همچنین  ). >05/0p(بودچشم دارای اختلاف معنی داری با گروه بدون مواجهه          
 ).>05/0p (بودگروه مواجهه یافته به میزان معنی داری کمتر از گروه بدون مواجهه 

 سبب کاهش ظرفیت های تنفسی و بروز ناراحتی های تنفسی، پوسـتی و چشـمی در افـراد در                 MDIمواجهه با   :  گیری نتیجه
 .شود میمعرض 

 های شغلی ایزوسیانات، اسپیرومتری، آسم، بیماری : کلید واژه ها
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   :مقدمه 
 تـرین  یـج را) MDI(ایزوسیانـــــات     دی  فنیل  دی  متیلن   

اورتـان     پلـی  ه های ایزوسیانـــات مورد استفاده در کارخان    
ــاده  )1(.اســت ــن م ــواد صــنعتی همچــون  ای ــد م در تولی

گیـری   های ترکیبـی و الاسـتومرها، مـواد قالـب         لاستیک
اورتان برای نقاشی     های پلی   برای کشتی و اتومبیل، رزین    

گری، مـواد عـایق گرمـایی       های ریخته   و جلاکاری، رزین  
 )2(.ای دارد د گستردهکاربر

   MDI  ــایع ــه صــورت م ــی ب ــت طبیع  و اســت در حال
ــل وارد     ــا آئروس ــار ی ــورت بخ ــه ص ــت ب ــین فعالی در ح

وارد شــده بــه محــیط بــه هــای بخار. شــود محــیط مــی
آینـد،     شـده و بـه شـکل آئروسـل در مـی            متراکمآسانی  

ولی به هر حال ممکـن اسـت مقـداری از بخـار حاصـله               
 )3(.دشوافراد استنشاق  شدن توسط متراکمقبل از 

 MDIتحقیقات به عمل آمـده نشـان داده اسـت کـه                
ر د چشـمی و گوارشـی      ، مختلف تنفسی، پوسـتی    عوارض
 شـدید   هـای  لـه  و یکـی از علـل حم       کند ایجاد می انسان  

 )5و4(.آسمی و مرگ ناشی از آن است
   MDI       جزء مواد بسیار سـمی )TLV =51   میکروگـرم 

ن در صنایع روز بـه روز در        بوده و مصرف آ    )بر مترمکعب 
کارگران شاغل در صـنایع کشـورمان        .حال افزایش است  

  هـای  شرایط اقلیمی، آداب و رسوم و عـادت       نیز از لحاظ    
متفاوت هستند و شکایت    کاری با کارگران سایر کشورها      

 .های متعددی در زمینه آثار زیان آور این ماده وجود دارد          
وای محـیط کـار      میانگین غلظت آلودگی ه    دیگراز طرف   

 هـای موضـعی   هنگام خاموش بودن هواساز ها و هواکش   
 ارزیابیتحقیق به منظور    این   لذا .بالاتر از حد مجاز است    

 در  MDI تنفسـی، پوسـتی، چشـمی و گوارشـی           عوارض
کارگران فوم سازی یک شرکت  خودروسـازی کـه مـاده      

 .انجام شد و پلیول بود، MDI اولیه فوم آن
 

  :مواد و روش ها 
شـاهدی کـه از تیـر لغایـت آذر           -   در این مطالعه مـورد    

 سازی یک  کلیه کارگران واحد فوم انجام شد 1381

 

 40 که بالغ بـر       واقع در استان تهران    شرکت خودروسازی 
در روزهـای مختلـف هفتـه در        . انتخاب شـدند  نفر بودند،   

در وضـعیت هـای   و  ی کاری این کارگـاه  ها کلیه ایستگاه 
ن بودن و خاموش بـودن سیسـتم        هنگام روش (مختلف  
 MDIغلظـت   )  و هواساز های موجود در سـالن       تهویه
 6و با توجه به توزیـع افـراد مـذکور در          شد  یری  گ اندازه

ایستگاه کاری، مجموع کل نمونه های گرفته شـده در          
 111هـای مختلـف بـه        روزهای مختلف و در ایسـتگاه     

نیـز بـه    ) گروه شـاهد  (گروه بدون مواجهه  . نمونه رسید 
از میـان کارکنـان     )  نفـر  40(عداد گروه مواجهه یافتـه    ت

 و سایر   MDIای با     واحدهای اداری شرکت که مواجهه    
، نداشتند انتخـاب    MDIمواد شیمیایی با اثراتی مشابه      

 .ندشد
ســازی تحــت    کــاری واحــد فــوم  هــای ایســتگاه   

ــوان ــامF6 و F1،F2، F3 ،F4 ،F5عن ــده   ن ــذاری ش  گ
ــ ــاده ســازی .دبودن ــب پــس از آم   وF1در ایســتگاه   قال

F2 , ایســتگاه جهــت تزریــق فــوم بــهF3 منتقــل مــی 
 F5 و   F4در ایسـتگاه    , شد و پـس از آمـاده شـدن فـوم          

سـپس  ،   انجـام مـی شـد       و بـادگیری   ه قالب باز شد   بدر
ــوم  ــه ایســتگاه  ف ــرات لازم ب  F6جهــت آرایــش و تعمی

 .دگردی منتقل می
 ـه منظور بررسـی علا       ب هـای حاصـله در       م و نـاراحتی   ئ
سـازی و ارزشـیابی شـدت و ضـعف            گران واحـد فـوم    کار

نامـه                  ای اسـتاندارد بـر اسـاس پرسـش          نامـه  آنها پرسـش  
NIOSH   در ایــــن  )8و7و6(.دشــ ـ تهیـــه و تکمیـــل
ــش ــه  پرس ــشنام ــایی  پرس ــات  ه ــۀ مشخص در زمین

ــیگار،      ــه س ــاد ب ــعیت اعتی ــار، وض ــابقه ک ــردی، س ف
هـای ریـوی شـامل سـرفه، خلـط،            عوارض و نـاراحتی   

 پوســتی، مشــکلاتخــس و تنگــی نفــس،    سخــ
پـس از تکمیـل     . بـود  شـده    مطـرح گوارشی و چشمی    

, ســابقه کــار, دو گــروه از لحــاظ ســن, نامــه پرســش
ــد ــدیگر    , ق ــا یک ــودن ب ــیگاری ب ــعیت س وزن و وض

 .سازی شدند یکسان
هــای مختلــف  در ایــن تحقیــق ضــمن ارزیــابی روش   

ــه ــالیز  نمونـ ــرداری و آنـ ــماره  ، روشMDI بـ ، 49 شـ
HSE ــادر اســت بخار ــه   و آئروســلهــایکــه ق هــا را ب

گیــری نمایــد، انتخــاب و مــورد  صــورت همزمــان انــدازه
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بـردن بـه حجـم هـا          به منظور پـی    )9(.استفاده قرار گرفت  
هــای تنفســی گــروه مواجهــه یافتــه و گــروه   و ظرفیــت

ــه ــدون مواجهـ ــزبـ ــپیرومتر نیـ ــدل   از اسـ  Jaegerمـ
  .دشاستفاده 
ــ ــین س از    پـ ــت تعیـ ــ و MDIغلظـ ــری  دازهانـ گیـ
ــا و ظرفیــت حجــم ــا   ه ــایج حاصــله ب هــای تنفســی، نت

ــتفاده از  ــوناسـ ــای آزمـ ــای، هـ ــذور کـ  t،  زوجt مجـ
دانشــجویی، آزمــون همبســتگی و آنــالیز رگرســیون     

 .شدندتجزیه و تحلیل 
 
 : یافته ها 
ثیر سن، سابقه کار، قـد ، وزن و وضـعیت           أبا توجه به ت      

روه مواجهه سیگاری بودن بر ظرفیت های هر دو گروه، گ
به ترتیب با    (یافته و بدون مواجهه از لحاظ وضعیت سنی       

به ترتیب بـا     (، سابقه کار  ) سال 00/32 و   78/32میانگین  
به ترتیب بـا میـانگین      (، قد   ) سال 20/7 و   13/6میانگین  

ــا (و وزن ) متــر  ســانتی35/171 و 20/170 ــه ترتیــب ب ب
بـا همـدیگر مقایسـه      ) کیلوگرم 12/74 و   87/71میانگین  

 )3(.داری بین دو گروه مشاهده نشد      شدندکه اختلاف معنی  
از لحاظ سیگار کشیدن نیـز دو گـروه وضـعیت یکسـانی             

 32 نفـر سـیگاری و       8داشتند به طوری که در هر گـروه         
  .نفر غیر سیگاری بودند

 در هـوای محـیط کـار هنگـام          MDIمیانگین غلظت      
تـر از    ها پایین  روشن بودن سیستم تهویه در کلیه ایستگاه      

 بـود و  )  میکروگرم بر مترمکعب   51(حدود مواجهه شغلی    
محـل   (F3بالاترین غلظت در این وضـعیت در ایسـتگاه          

میکروگـرم بـر     45/14±67/2 بـا میـانگین   ) زریق فـوم  ت
 .مترمکعب بود

ــت      ــانگین غلظ ــی  MDIمی ــه تنفس ــوای منطق  در ه
نگـام روشـن بـودن سیسـتم تهویـه در کلیـه             هکارگران  
ــای ایســتگاه ــا پ ــه شــغلی   ینه ــدود مواجه ــر از ح ــودت  ,ب

ــالاترین غلظــت در ایــن وضــعیت در ایســتگاه  ــا F3 ب  ب
ــانگین ــود 94/14±71/3می ــب ب ــر مترمکع ــرم ب . میکروگ

هــای مختلــف واحــد  هــوای قســمت در MDIغلظــت 
ــه   فــوم ــودن سیســتم تهوی ســازی هنگــام خــاموش ب

تـر از حـدود      هـا پـایین    موضعی نیـز در کلیـه ایسـتگاه       
 .بودمواجهه شغلی 

ــری  ــدازه گی  در هــوای محــیط MDI غلظــت   ان
هواســازها و همزمــان هنگــام خــاموش بــودن  کــار

ــواکش ــه      ه ــه کلی ــان داد ک ــعی نش ــا ی موض ه
ــه ــداقل   نمون ــوده و ح ــالاتر از حــد مجــاز ب ــا ب  و ه

میکروگــرم  7/78 و 1/61بــه ترتیــب آنهــا حــداکثر 
ــب   ــر مکعـ ــر متـ ــاو بـ ــانگین آنهـ  15/68±32/9 میـ

ه بـالاتر از حـدود       بـود ک ـ   میکروگرم بـر مترمکعـب    
 ).1  شمارهنمودار( است مواجهه شغلی

 در هـــوای محـــیط کـــار MDIمیـــانگین غلظـــت    
سازی هنگام روشـن بـودن        های مختلف واحد فوم     قسمت

 12/7±23/4 سیستم تهویه در اول و آخر هفته به ترتیب        
 مقایسـه    میکروگرم بـر مترمکعـب بـود و        97/8±97/3و  

 و آخر هفتـه نشـانگر       میانگین غلظت ها در روزهای اول     
 ).p=021/0(بوددار  وجود اختلاف معنی

 در هوای منطقه تنفسی شاغلین    MDIمیانگین غلظت      
سازی هنگام روشن بـودن        های مختلف واحد فوم     قسمت

 و 24/7 ± 19/5  و آخر هفتـه سیستم تهویه در اول هفته  
از اخـتلاف   و این     میکروگرم بر مترمکعب   97/3±56/9

 .)p=008/0(بود دار معنینظر آماری 
ــت      ــانگین ظرفی ــد می ــی درص ــی   بررس ــای تنفس ه

گــروه مواجهــه یافتــه و گــروه بــدون مواجهــه نســبت 
ــان     ــده نش ــی ش ــیش بین ــدار پ ــه مق ــین  دادب ــه ب ک

، VC ،FEV1، FVCهــــای تنفســــی    ظرفیــــت
FEF25 و MMEF75/25 ــی ــتلاف معنـــ دار   اخـــ
هـــای  ، در ســـایر ظرفیـــت )p >05/0(  داردوجـــود

داری وجــود  ی شــده اخــتلاف معنــیگیــر تنفســی انــدازه
 ).2نمودار شماره (شتندا

های کار در وضعیت های مختلف  در ایستگاهMDI مقایسه میانگین غلظت -1نمودار 
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 میانگین ظرفیت های تنفسی گروه مواجهه یافته و گروه بدون مواجهه -2نمودار
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ــعلا    بررســی  ــلازم و عــوارض تنفســی ئ  ســرفه،  قبی
ــس ــط، خ ــان   خل ــس نش ــی نف ــس و تنگ ــه  دو دادخ  ک

 هنگــام  گــروه مــورد مطالعــه، فقــط از نظــر ســرفه     
نگــام هخــس  اســتراحت روزانــه یــا شــبانه و خــس    

ــی   ــتلاف معن ــدیگر اخ ــا یک ــرماخوردگی، ب ــتند    دار  س داش
)05/0p<() 1جدول شماره.( 

ــه     ــورد مطالع ــروه م ــتی در دو گ ــوارض پوس ــه ع مقایس
ســوزش پوســت و  وگــروه فقــط از لحــاظکــه د دادنشــان 

شــتند   دار دا خشــکی پوســت بــا یکــدیگر اخــتلاف معنــی 
)05/0p<()  2جدول شماره .(  

ــاظاز     ــی لح ــوارض گوارش ــی داری  , ع ــتلاف معن  اخ
  .بین دو گروه مشاهده نشد

ه کــ دادنشــان مــورد مطالعــه م چشــمی ئــمقایســه علا   
 و  دو گروه مـورد مطالعـه، فقـط از لحـاظ سـوزش چشـم              

ــا  داشــتند    معنــی دار  دیگر اخــتلافیکــخــارش چشــم ب
)05/0p<)( 3جدول شماره.( 

 
  گروه مواجهه یافته و بدون مواجهه دوهای تنفسی در م و ناراحتیئعلافراوانی   -1جدول 

 
 مواجهه یافته بدون مواجهه

)درصد(تعداد   ) درصد(تعداد     
                                                        گــــروه

های تنفسی احتینار م وئعلا  
 کار سرفه هنگام  )25(   10  )10(   4

هنگام استراحت روزانه یا شبانه رفهس  )15(   6  )0(   0 * 

  هنگام بیدار شدن ازخواب یااول صبح سرفه   )5(   2  )5/7(   3

   وضعیت
 سرفه

ارخلط سینه هنگام ک  )5/42(  17  )5/22(   9  

 خلط هنگام بیدار شدن از خواب یااول صبح  )35(   14  )20(   8

یا شبانه خلط هنگام استراحت روزانه  )20(   8  )5/12(   5  

ای خلط همراه با بیماری سینه  )5/27(   11  )5/17(   7  

 وضعیت
 خلط

رفتن یا سربالایی  کوتاهی تنفس هنگام تند راه  )5/17(   7  )5/17(   7  

  قدم زدن آهستهناشی ازتنگی نفس   )5/12(   5  )5/2(   1

 توقف برای نفس کشیدن هنگام قدم زدن معمولی  )5/2(   1  )0(   0

 تنگی نفس هنگام پوشیدن و درآوردن لباس  )0(   0  )5/2(   1

 وضعیت
 تنگی نفس

خس هنگام سرماخوردگی خس  )5/52(   21  )25(   10 * 

خس غیر هنگام سرماخوردگی خس  )5/12(   5  )5/7(   3  

خس منجر به کوتاهی تنفس خس  )10(   4  )5(   2  
 وضعیت 

خس خس  

 دار آماری وجود اختلاف معنی *
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 های   عوارض پوستی در گروهفراوانی -2جدول 
 مواجهه یافته و بدون مواجهه

 مواجهه یافته بدون مواجهه
)درصد   (تعداد  )درصد(تعداد   

                    گروه
 ض پوستیعوار

 تورم )5(   2 )5/2(   1
 سرخی )15(   6 )5   (2
 جوش ) 20(   8 )10    (4
 *سوزش )15(   6 )0  (0
 خارش )5/22(   9 )15   (6
 *خشکی )35(   14 )5   (2
 لکه ) 10(   4 )5/2  (1

 تاول )5(   2 )0  (0

 ماری دار آ  وجود اختلاف معنی*
های مواجهه  گروهدر  چشمی وارض ع فراوانی-3جدول

 یافته و بدون مواجهه
 مواجهه یافته بدون مواجهه

)درصد(تعداد     )درصد(تعداد  
                        گروه

 عوارض چشمی
 درد چشم  ) 10(   4 ) 0(   0
 *سوزش چشم  ) 5/22(   9 ) 0(   0
 *مخارش چش )25(   10 )5/2(   1
 قرمزی چشم ) 25(   10 ) 10(   4
 اشک ریزش )10(   4 ) 5/2(   1

 دار آماری  وجود اختلاف معنی *
 

 : بحث و نتیجه گیری 
 در هــوای محــیط کــار و   MDI غلظــت   اگــر چــه  

ــودن هــوای منطقــه تنفســی کــارگران  هنگــام روشــن ب
هــای مــذکور  ایســتگاه هــیچ یــک از در سیســتم تهویــه
مقایسـه میـانگین آلـودگی      نبـود، ولـی     ز  بالاتر از حد مجا   

در  هوای محـیط کـار و هـوای منطقـه تنفسـی کـارگران           
ــتگاه ــف، ایس ــای مختل ــر ه ــای اول و آخ ــه در روزه   هفت

 معنـی دار بـین دو زمـان          وجـود اخـتلاف    نشان  دهنـده   

بـالا رفـتن آلـودگی در طـول هفتـه را            . بودنمونه برداری   
ط کـار در  می تـوان در اثـر تجمـع آلـودگی هـوا در محـی        

ــل از     ــودگی حاص ــزایش آل ــین اف ــه و همچن ــول هفت ط
درکــف محــیط کــار و اطــراف  MDIنشــت و پراکنــدگی 

ا البتــه بــ . و پلیــول دانســتMDIهــای اخــتلاط  سیســتم
ــدام ــزایش  هــای انجــام اق ــوان از اف ــی لازم مــی ت  کنترل

آلــودگی هــوای محــیط کــار در طــول هفتــه جلــوگیری  
 .نمود

 MDIزه گیـری غلظـت      مقایسه نتـایج حاصـل از انـدا          
 کـه   دادها نشان    هنگام خاموش بودن هواسازها و هواکش     

ــانگین    ــا می ــن وضــعیت ب ــودگی در ای  15/68غلظــت آل
 .به بالاتر از حـد مجـاز مـی رسـد          میکروگرم بر مترمکعب    
می هواسـازهاو هـوا کـش هـای         ئبنابراین روشن بودن دا   

 تـا از افـزایش غلظـت        اسـت موضعی هنگام کار ضروری     
 کارگاه و بروز عوارض تنفسی، پوستی، چشـمی         آلودگی در 

 .و گوارشی جلوگیری نماید
های مختلـف    در ایستگاه  MDI مقایسه میانگین غلظت     
داری،  نگـه  کـه محـل      F3که ایستگاه   داددیگر نشان   یکبا  

، است MDI تزریق فوم و محل اصلی انتشار     سازی و    آماده
). >05/0p(دار دارد    اخـتلاف معنـی    های دیگـر   با ایستگاه 
ای ه ـ  شـود کـه بـا انجـام روش         گیری مـی    نتیجه بنابراین

های  توان آلودگی ایستگاه   ایستگاه می این  کنترلی لازم در    
 .دیگر را به مقدار زیادی کاهش داد

یس و همکـاران در بخـش صـندلی و مبلمـان      لتحقیق     
های خودروسازی آنتاریو، کانادا که از پلـی اورتـان           شرکت

 نمونه گرفته شـده     137نشان داد که از     ،  کردند استفاده می 
 میکروگـرم   60 با غلظت ( در این تحقیق همه به جز یکی      

 تارلو و همکاران    )10(. بود از حد مجاز  تر   پایین )بر مترمکعب 
 20در   MDIنیز در بررسی های خـود در زمینـه غلظـت            

 40 نشان دادند کـه      1988ا  ت1984بین سال های    شرکت  
 کـه   ها شرکتاین  مل آمده در    های به ع   گیری  اندازه درصد

کارگران آن ادعای آسم در اثر کـار بـا ایزوسـیانات هـا را               
 )11(. بود میکروگرم بر مترمکعب50 داشتند بیش از
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های تنفسی مورد    ها و ظرفیت   کلیه حجم    در این مطالعه    
مطالعه در افراد مواجهه یافته کمتر از افراد بدون مواجهـه           

جهه یافته و افراد بدون مواجهه از        از آنجا که افراد موا     .بود
لحاظ قد، سن، وزن،  جنس، سابقه کار و سـیگاری بـودن             

 بـا توجـه بـه وضـعیت کـاری           و ندبا همدیگر تطبیق داشت   
های روبـاز، نتـایج      در داخل قالب   MDIکارگران و تزریق    

 ـ           روی سیسـتم    MDIثیر  أحاصله را مـی تـوان ناشـی از ت
هـای   ش ظرفیـت  اهک ـبنـابراین    .تنفسی کارگران دانسـت   
 .یید می شودأ تMDIتنفسی در اثر مواجهه با 

هـای تنفسـی بـا       بررسی نتایج آنالیز رگرسیون ظرفیـت        
 دادسابقه کار در گروه مواجهه یافته و بدون مواجهه نشان           

هـای   ابقه کـار بـا ظرفیـت      س ـکه در گروه مواجهه یافتـه،       
دار   از نظر آماری دارای گرایش معنی      FVC و   VCتنفسی  
های تنفسی   به عبارتی با افزایش سابقه کار، ظرفیت      . است
VC و FVC ــزایش ــدا و افــ ــر مقــ ــرف دیگــ ر             از طــ
VC  /FEV1   و FVC  /FEV1   یابد می کاهش،FEV1 

بنـابراین  . نیز افزایش چندانی با سابقه کار نشان نمی دهد        
وضعیت فوق نشانگر پیشرفت حالت انسداد ریوی  در اثـر           

از آنجـا کـه بعضـی از تحقیقـات          . تاس ـ MDIمواجهه با   
در اثـر تمـاس بـا       انسـداد ریـوی     انجام یافته قبلی، ایجاد     

MDI    ،لذا تحقیق حاضـر نیـز مـی         )4( را گزارش نموده اند 
تواند دلیلی دیگر برای افزایش بروز حالت های انسـدادی          

توان  باشد، به طوری که می     MDIبا  با افزایش سابقه کار     
را بر اساس سـابقه کـار و بـا          میزان شدت اختلال تنفسی     

 انجام  های همطالع البته   .تعیین رابطه رگرسیون تعیین نمود    
 ماسک و همکاران در     .اند دادهشده نتایج متفاوتی را نشان      

 خود در دو کارخانه پلی اورتـان بـر روی کـارگران             مطالعه
گونه اخـتلاف معنـی داری در        ، هیچ MDIمواجهه یافته با    

کـه   در حـالی  )  12(.نکردنـد ده   مشـاه  FEV1زمینه کاهش   
هـای تنفسـی     در بررسـی نـاراحتی     واندنپلاس و همکاران  

کـاهش   ،MDIکارگران مواجهه یافته بـا رزیـن محتـوی          
) درصــد23 (FVCو ) درصــدFEV1) 31داری را در معنــی

با بررسی ضریب همبسـتگی و تعیـین         ) 13(.گزارش کردند 
هـای   شـد کـه کلیـه ظرفیـت        درجه همبستگی مشـخص   

مورد مطالعه در گروه بـدون مواجهـه در وضـعیت           تنفسی  
قرار دارند در حالی کـه در گـروه مواجهـه           ) 0-2/0(ناچیز  

 که در   FEV1به جز (های مورد بررسی     یافته کلیه ظرفیت  
 در درجه بالاتر یعنی درجه ضعیف    ) وضعیت ناچیز قرار دارد   

به عبارتی با افزایش سـابقه کـار و         . قرار دارند ) 5/0-2/0(
های  ، ظرفیتMDI مدت زمان تماس با ترکیبات بالارفتن

 .تنفسی کارگران سیر نزولی پیدا خواهد کرد
بررسی نتایج اسپیرومتری در گروه مواجهه یافته و بدون    

 که افراد با وضـعیت طبیعـی و وضـعیت           دادمواجهه نشان   
 تحدیــدی، انســدادی و هــای لــتمجمــوع حا( غیرطبیعــی

 شــتند            ار آمــاری دادیگر اخــتلاف معنــی دیکــبــا ) مخــتلط
)05/0p< (   هـای غیرطبیعـی بـین دو        ولی تک تک حالت

 بنــابراین .ندادنــددار آمــاری نشــان  گــروه اخــتلاف معنــی
 تأثیر چشمگیری   MDIتوان نتیجه گرفت که تماس با        می

 .بر نتایج اسپیرومتری دارد
 که اکثـر    دادهای تنفسی نشان     م و ناراحتی  ئبررسی علا    
د مطالعه در افراد مواجهه یافتـه بیشـتر از افـراد     م مور ئعلا

 ولی از لحـاظ سـرفه هنگـام اسـتراحت           بودبدون مواجهه   
روزانه یا شبانه و خس خس سینه هنگام سـرما خـوردگی            

بررسـی  . شـت بین دو گـروه اخـتلاف معنـی دار وجـود دا           
کـه کلیـه عـوارض مـورد        داد  عوارض پوستی نیـز نشـان       
ه بیشتر از افراد بدون مواجهه      بررسی، در افراد مواجهه یافت    

در بین عوارض پوستی، گروه مواجهه یافته و گـروه          بود و   
بدون مواجهه از لحاظ سوزش پوست و خشکی پوست بـا           

به عبـارتی تمـاس بـا       . شتنددیگر اختلاف  معنی دار دا     یک
MDI     های تنفسی و عـوارض       باعث بروز علائم و ناراحتی

 . شود پوستی می
عوارض گوارشی مـورد مطالعـه بیـانگر         مربوط به تایج     ن

بالا بودن آنها درگروه مواجهـه یافتـه در مقایسـه بـاگروه             
دار   ولی اختلاف آنها از نظر آماری معنـی     بودبدون مواجهه   

، بنابراین بروز عـوارض گوارشـی در اثـر مواجهـه بـا              نبود
MDI م چشمی مورد مطالعـه نیـز در        ئعلا. شود یید نمی أ ت

، بـه  بـود تر از افراد بدون مواجهـه   بیشافراد مواجهه یافته  
وزش و  س ـ(م مـورد مطالعـه      ئه در دو مورد از علا     کطوری  
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دار  ، بین دو گروه از نظر آماری اختلاف معنی        )خارش چشم 
گیری می شود که مواجهه بـا         بنابراین نتیجه  .شتوجود دا 

MDIشود ، باعث بروز عوارض چشمی می. 
، گوارشـی و    پوسـتی  مطالعه توزیـع عـوارض تنفسـی ،          

چشمی در افراد مواجهه یافته، بر اسـاس وضـعیت سـیگار            
کشیدن نیز نشان داد که افراد سیگاری و غیر سیگاری در           

داری بـا    م مـورد مطالعـه، اخـتلاف معنـی        ئعوارض و علا  
بنابر این عوارض ایجاد شده ارتبـاطی بـا       . شتنددیگر ندا یک

اثـر  بودن افـراد مواجهـه یافتـه نداشـته بلکـه در              سیگاری
 . بوده است MDIمواجهه با 

، بـا  MDIبنابراین نتیجه گیری می شود که مواجهه بـا       
هـای   م و نـاراحتی   ئهای تنفسی و بروز علا     کاهش ظرفیت 

 .پوستی و چشمی رابطه دارد تنفسی،
 

 : سپاسگزاری 
حرفه ای  بدین وسیله از همکاری گروه بهداشت   

 در این دانشکده علوم پزشکی دانشگاه تربیت مدرس
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