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  كارگيري نتايج تحقيقات در بين پرستاران بالينيه بررسي موانع ب
  

        1شهربانو لطيفي
        2آسيه خليل پور
        3ام ليلا ربيعي
  4ندا اماني

  چكيده
 به ارتقاء كيفيـت و اعتبـار مراقبـت شـده             منجر هاي مبتني بر تحقيقات    استفاده صحيح از شواهد و يافته      :سابقه و هدف  

كارگيري نتايج تحقيقات، ابزار  ههمچنين آگاهي از موانع ب   . نمايد ران را نسـبت به عمــلكرد خود پاسخــگو مي       و پرستا است  
اين مطالعه به بررسي اين موانـع از ديـدگاه پرسـتاران بـاليني             . ها است  اساسي در جهت نيل به عملكرد مبتني بر نتايج پژوهش         

  .پرداخته است
 درمـاني   -از پرستاران سـه مركـز بـزرگ آموزشـي          نفر   313 بر روي    1390ي در سال    اين مطاله مقطع   :ها مواد و روش  

اي واحدهاي مورد    ها پرسشنامه بود كه قسمت اول آن مربوط به اطلاعات علمي و حرفه             ابزار گردآوري داده  . بابل انجام شد  
  .پژوهش و قسمت دوم بر گرفته از مقياس موانع فونك بود

. گذاري شد چهاربعد بود كه تحت عناوين انتشار، تحقيق، پرستاري و سازماني نام            شناسايي ، تحليل عامل  نتايج :ها يافته
، عدم نشر بـه     هاي تازه  نبودن وقت كافي در شغل پرستاري براي كاربرد عملي ايده          در انجام مطالعه به ترتيب       ترين موانع  مهم

يقـات پرسـتاري    كـار بـستن نتـايج تحق       هشكان با ب ـ  موقع و سريع گزارشات و مقالات تحقيقي و عدم همكاري و مشاركت پز            
 اعتمـاد كـم پرسـتاران بـه نتــايج            موجـود شـامل    موانـع . طور جداگانه در يك بعد خـاص قـرار گرفتنـد           بودند كه هر يك به    

گيري محققان از نتـايج تحقيقـات، گـزارش نتـايج متـضاد در متـون تحقيقـي و انتـشار                      تحقيقات، روشن نبودن درستي نتيجه    
  . تحت بارگذاري هيچ يك از عوامل قرار نگرفتند،نتايج تحقيقات به زبان انگليسياكثريت 

يافته برجسته مطالعه حاضر اين بود كه واحدهاي مورد پـژوهش مـشكلات و موانـع را نـسبتاً در تمـامي ابعـاد                        : استنتاج
هاي تحقيقي ايجاد    كارگيري يافته  هت ب توان گفت كه مسئولين بايد تسهيلاتي را جه        با توجه به سه مانع اول مي      . تعيين كردند 

 جهت ايجاد دانش، مهارت و نگرش مثبت در پرستاران نـسبت بـه تحقيقـات،                ها را صادر و    نآكارگيري از    ه ب مجوز  و نموده
  .ها فراهم نمايند آن امكانات آموزشي را براي

  
  كارگيري نتايج تحقيق، موانع، پرستار تحقيق، به :هاي كليدي واژه

  

  مقدمه
ينـد علمـي اسـت    احقيق پرستاري به عنوان يـك فر     ت

كه باعث معتبرسـازي و تعريـف دانـش موجـود و توليـد              
 و غيـر   مـستقيم ثير  أگـردد كـه داراي ت ـ      دانش جديـد مـي    

  .)1(باشد مستقيم بر عملكرد پرستاري مي
  

  :latifinursing@yahoo.com E-mail                                                 دانشگاه علوم پزشكي بابل: بابل  -شهربانو لطيفي  :مولف مسئول

   هوشبري، دانشگاه علوم پزشكي بابلگروه .3    دانشگاه علوم پزشكي بابل پرستاري، گروه. 1
  پزشكي بابلدانشگاه علوم ، دانشجوي كارشناسي اتاق عمل. 4      دانشگاه علوم پزشكي بابل. 2
  5/2/91 :               تاريخ تصويب    28/10/90:           تاريخ ارجاع جهت اصلاحات        27/9/90: تاريخ دريافت  
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   شهربانو لطيفي و همكاران                                            پژوهشي  
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پرستاران نيازمنـد عمـل بـر پايـه تحقيـق هـستند تـا               
گيري آگاهانـه،    هاي حاصل از تحقيق را در تصميم       يافته

 .)2(كـار گيرنـد   اعمال باليني و تعامـل بـا مـددجويان بـه            
غايت هدف پرستاري، فراهم آوردن عملكرد مبتنـي بـر          

ها،  خانواده شواهد به منظور ارتقاء كيفيت امور بيماران،
. )3(باشـد  مراقبين سـلامتي و نظـام مراقبـت سـلامتي مـي           

 بـر اسـاس نتـايج       گرچه عملكرد مبتني بر شواهد، صرفاً     ا
 كـه   باشد ولي بايد اين حقيقت را پذيرفت       تحقيقات نمي 

  .)4(آن دارد اي در تحقيقات نقش عمده
هاي تحقيقـي صـورت      بررسي متون و ارزيابي يافته    

 گيري در مداخلات پرستاري    تواند براي تصميم   ميگرفته  
اين شيوه عملكرد، منجر بـه      . )5(مورد استفاده قرار گيرد   

توانمندي پرستاران آينده در ارائه مراقبت سلامتي مبتني        
 در واقع يك ضرورت محـسوب       گردد كه  بر شواهد مي  

. )6(ب آن عايد بيماران خواهد شد  مي شود و پيامد مطلو    
عمده لزوم عمل بـر پايـه تحقيـق در پرسـتاري            دلايل  از  

هاي مراقبـت بهداشـتي اسـت كـه در ايـن             افزايش هزينه 
هـاي   راستا لازم است تدابيري در جهـت كـاهش هزينـه          

ــرد ؤم در حــال . ســسات مراقبــت بهداشــتي صــورت گي
ر پرسـتاران بايـد نـشان دهنـد كـه اعمالـشان بـراي               حاض

سـسات بيمــه و  ؤجامعـه، حرفـه، مـددجويان، مـديران، م    
حتـي  . باشـد  هاي دولتي سودمند و اثـربخش مـي        آژانس

هاي تحقيقاتي منجـر بـه حـذف بعـضي از            برخي از يافته  
 .)7(گردد كه پيامد مطلوبي ندارنـد      اقدامات پرستاري مي  

 و اسـاس علمـي و نـه اطاعـت           ارائه مراقبت بايد بـر پايـه      
به طور كلي، كـاربرد تحقيـق       . كوركورانه صورت گيرد  
هاي يك مطالعه در جـايي غيـر         به استفاده از برخي جنبه    

ــاره دارد  ــق اصــلي اش ــاربرد  . از تحقي ــاهيم جــاري ك مف
تحقيق، در طول پيوستاري برحسب اختصاصي بـودن يـا    

شـود، قـرار     اي كـه از دانـش مـي        عمومي بـودن اسـتفاده    
در يك انتهاي اين پيوستار اقـدامات قطعـي و      . گيرند مي

ريزي عملكردي خـاص برپايـه       كاملاً مشخص براي پايه   
تحقيـق،  . قـرار دارد  ) كـاربرد ابـزاري   (هاي تحقيقي  يافته

تري در انتهاي ديگـر طيـف بـه          همچنين به طور گسترده   

گيـرد كـه     عنوان كاربرد مفهومي مورد استفاده قرار مـي       
در ميانه اين پيوستار نيز     . بخشد  ارتقاء مي  آگاهي افراد را  

هاي پرستاري وجود    هاي تحقيقي بر فعاليت    يافتهاثر نسبي   
توســعه در ابعــاد مختلــف علمــي، فرهنگــي،      .)8(دارد

سياسي، اجتماعي و اقتصادي جز از طريق توسعه و بسط          
لازمه . باشد عملكرد مبتني بر شواهد در كشور ميسر نمي       

هــاي  كــارگيري يافتــه ه موانــع بــايــن توســعه آگــاهي از
دهنـد   هـا نـشان مـي      بررسي. )9(باشد تحقيقي در عمل مي   

كه تحقيقات پرستاري از لحاظ كمي و كيفي در دنيا از           
ــايج آن در    ــه افــزايش اســت و نت جملــه كــشور مــا رو ب

رغـم   علي. شود شر ميتالمللي من مجلات سطح ملي و بين    
ــشرفت ــرتب    پي ــدد و م ــي متع ــات تجرب ــا و مطالع ــا ه ط ب
هاي باليني پرستاران در سطح مراكز دانـشگاهي،         فعاليت

كـارگيري نتـايج تحقيقـات       هاطلاعات دقيقي از نحـوه ب ـ     
پرستاري در عمل وجود ندارد و همچنين مطالعات نشان       

طور كه بايد از عملكرد مبتنـي        دهند كه پرستاران آن    مي
بر شواهد آگاهي و اطلاع نداشـته و از نتـايج تحقيقـات             

شواهدي از بررسي موانع    . )10(كنند نمي استفادهدرعمل  
ــا   هبــ   كــارگيري نتــايج تحقيقــات در چنــدين كــشور دني

اما در كشور مـا مطالعـات تحقيقـي كـه بـه             . وجود دارد 
  هـاي مهـم پرداختـه باشـند، انگـشت           لفهؤشناسايي اين م  

ــيم اطلاعــات  . )14 ،11(شــمارند در صــورتي كــه مــي دان
 در بدنـه علـم كـافي        متعمـي حاصل از يك مطالعه براي      

توانـد اطلاعـات پايـه و        انجام چنين مطالعاتي مـي    . نيست
هـاي   مهمي براي مقايسه ادراك پرسـتاران، از بازدارنـده       

هـــا و  هـــاي تحقيقـــات در زمينـــه كـــارگيري يافتـــه هبـــ
  .ي مختلف فراهم آورد ها موقعيت

 پرسـتاري   پرسـنل  عده زيـادي از      با توجه به اين كه    
هـاي تابعـه آن      بابل در بيمارسـتان   دانشگاه علوم پزشكي    

اي  مشغول به فعاليت هستند و از طرف ديگر هيچ سـابقه          
ــاي آموزشــي   ــين نيازه ــا تعي ــاط ب ــژوهش در ارتب   واز پ

عملكرد مبتني بر شـواهد     به   در جهت نيل     آنانپژوهشي  
در دســت نيــست، مطالعــه حاضــر جهــت تعيــين عوامــل 

لكـرد بـاليني   هاي تحقيق در عم    بازدارنده استفاده از يافته   
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  بررسي موانع به كارگيري نتايج تحقيقات در بين پرستاران باليني
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ــتان  ــاغل در بيمارس ــتاران ش ــدگاه پرس ــه  از دي ــاي تابع ه
  . انجام شد1390دانشگاه علوم پزشكي بابل در سال 

  

  ها مواد و روش
 نفـر  313 بر روي    1390اين مطالعه توصيفي در سال      

ــتاران ــي از پرس ــع كارشناس ــزرگ   در مقط ــز ب ــه مرك  س
 سـال سـابقه كاركـه       2 درماني بابل بـا حـداقل        -آموزشي

 600از  .  انجـام شـد    صورت سرشماري انتخاب شـدند،     هب
ــترس   ــه در دس ــر313نمون ــد1/52(  نف ــرح ) درص  در ط

ــد  ــركت كردنـ ــردآوري داده . شـ ــزار گـ ــا  ابـ ــامل هـ شـ
بخـش اول بـه جمـع آوري        . اي دو بخـشي بـود      پرسشنامه

ــامل   ــك شـ ــات دموگرافيـ ــ12اطلاعـ ــه ؤ سـ ال از جملـ
اي نمونه هـا پرداختـه       مشخصات فردي، تحصيلي و حرفه    

 شـامل   )Funk(  فونك و بخش دوم پرسشنامه موانع    است  
از (اي ليكرت     نقطه 5 عبارت بود كه بر اساس مقياس        31

ــالفم،= 0 ــاملاً مخـ ــالفم، = 1 كـ ــدارم، = 2مخـ ــري نـ   نظـ
. شــد گيــري مــي انــدازه) كــاملاً مــوافقم= 4مــوافقم و = 3

 و  Funk توسط   در ابتدا كارگيري تحقيق،    همقياس موانع ب  
 29 تهيـه شـده اسـت كـه شـامل            1991 همكاران درسـال  

انتشار، تحقيـق،   (عبارت منقسم در چهار بعد يا زير گروه         
روايي و پايايي آن در     . )15(باشد مي)  سازماني  و پرستاري

ييد شده  أت... كشورهاي آمريكا، استراليا، فنلاند، سوئد و       
ها بـه ترتيـب ذكـر شـده در فـوق             پايايي زير گروه  . است

 ؛ و همكــــارانFunkتوســــط  ، 65/0و  72/0 ،8/0 ،8/0
همكـاران و    و   Yavaتوسط  ،   75/0و   78/0،  64/0،  73/0
 وهمكـاران براسـاس     Bayik براي كل مقياس توسـط       92/0

 شـكل تعـديل     .)16 ،15 ،4(آلفا كرونباخ گزارش شـده اسـت      
شده ابزار در كشور ما توسط صلصالي و همكاران مـورد           

اي  ويـه  گ 29استفاده قرار گرفـت كـه عـلاوه بـر مقيـاس             
Funk  بنــابر نظــر متخصــصين دو عبــارت بــه آن اضــافه ،
از اعتبار صوري، محتـوا و        كه اين ابزار جديد نيز     گرديد

همچنـين در تحقيـق     . )17(باشـد  مياعتماد بالايي برخورد    
در تبريـز، ايـن     ) 1380(زاده و همكاران     ديگر توسط ولي  

 10كار گرفتـه شـد و روايـي محتـواي آن توسـط            هابزار ب 

در تحقيـق حاضـر نيـز       . )18(ييـد شـد   أت علمي ت  أهيعضو  
ت علمـي   أ عـضو هي ـ   10روايي محتواي پرسشنامه توسط     

ييد شد و براي تعيين پايايي به منظـور ثبـات درونـي از              أت
ضــريب آلفــا كرونبــاخ اســتفاده شــد كــه پــس از توزيــع 

آوري   نفـر از پرسـتاران بـاليني و جمـع          30پرسشنامه بـين    
 ابـزار   . بـود  89/0 عبـارات    ها، ضريب آن براي كـل      پاسخ

هـا، توسـط     تحقيق با هماهنگي قبلي با مسئولين بيمارستان      
هـاي مختلـف قـرار       پژوهشگر در اختيار پرستاران بخـش     

ــه توســط خــود پژوهــشگر    داده شــد و بعــد از يــك هفت
، اهـداف   و بيـان  ضمن تحويل پرسشنامه    . آوري شد  جمع

  محرمانــه مانــدن اطلاعــات،و جلــب اطمينــان ازمطالعــه 
ــد   ــسب ش ــان ك ــايت آن ــي، داده . رض ــا  در بخــش كم   ه

ــزار  پــس از جمــع ــرم اف    SPSS آوري و كدگــذاري در ن
ــه و تحليـــل مـــورد  17نـــسخه     از. قـــرار گرفـــتتجزيـ

ــيفي   ــار توص ــه روش  وآم ــل ب ــل عام ــين از تحلي     همچن
)Principle component Rotated varimax Four 

Factor with replace  (زيادي بندي حجم منظور طبقه به 
تـر   ها آسـان   گيري و مقايسه   ها استفاده شد تا نتيجه     از داده 
 35/0بندي بر اساس همبـستگي بـيش از          معيار دسته . شود

در .  بــود75/1بــالاتر از ) Eigen value(و مقــادير ويــژه 
 هريك از عوامل تشكيل شده بـا نظـر پژوهـشگران            مورد

انجــام شــد و ) Factor heading(گــذاري عامــل  عنــوان
كننـدگان بـه     صد عنـاوين مهمـي كـه از نظـر شـركت           در

عنوان موانع مهم استفاده از نتـايج تحقيقـات تلقـي شـده              
  .بودند، محاسبه شد

  

  ها يافته
 4/83( نفر، اكثـراً زن      313در اين مطالعه از مجموع      

 .بودنـد )  درصد 5/78( و بومي ) درصد 78( هلأ، مت )درصد
 62/34 ± 28/8هـا    ميانگين و انحـراف معيـار سـن نمونـه         

هاي پرستاري مثل سرپرستار،     نسبت به ساير رده   . بودسال  
 بيشترين درصد   درصد 7/83، پرستاران با    ... و   زرسوپرواي
در بين نمونه هـا     . ها را به خود اختصاص داده بودند       نمونه
تحت آموزش روش تحقيق قرار     )  درصد 8/62( نفر   196
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نداده هيچ تحقيقي انجام    )  درصد 3/62( نفر   193 ،نگرفته
 بـود   بعـد يـا زيرگـروه     ، چهـار    نتيجه تحليل عامـل   . بودند

لازم بــه ذكــر اســت كــه موانــع     ). 1  شــمارهجــدول(
روشـن نبـودن    « ،  »اعتمادكم پرستار بـه نتـايج تحقيقـات       «

، »هـاي محققـان از نتـايج تحقيقـات         گيـري  درستي نتيجـه  
ــي   « ــون تحقيق ــضاد در مت ــايج مت ــزارش نت ــشار « و» گ انت

ــا   ــايج تحقيق ــت نت ــسي  اكثري ــان انگلي ــه زب ــت » ت ب تح
 به طـوركلي  . بارگذاري هيچ يك از عوامل قرار نگرفتند      

  :گذاري شدند عوامل به صورت زير نام
ه نتايج تحقيق و در      عوامل مربوط به انتشار و ارائ      -1

 عوامـل مربـوط بـه كيفيـت         -2،  )1حيطه  (دسترس بودن   
ها، مهـارت     عوامل مربوط به ارزش    -3،  )2حيطه  (تحقيق  
 عوامل مربوط بـه موانـع    -4  و )3حيطه  (ي پرستار   و آگاه 

  .)4حيطه (هاي سازمان  و محدوديت
ــارت )rank order(آرايــش نظــم  ــر عب براســاس ( ه

كنندگاني كه هر عبارت را به عنـوان مـانع      درصد شركت 

ــاز دادنــــد  ــا متوســــط امتيــ و درصــــد ) بــــزرگ و يــ
» نظري ندارم «كنندگاني كه به آن عبارت جواب        شركت

يكـي از   . ه اسـت   نشان داده شد   2جدول شماره   دادند در   
 كـه واحـدهاي     استهاي برجسته مطالعه حاضر اين       يافته

مورد پژوهش مشكلات و موانع را نسبتاً در تمـامي ابعـاد            
نبـودن  « از اولين موانع بـه ترتيـب         موردسه  . تعيين كردند 

ــي     ــاربرد عمل ــراي ك ــتاري ب ــافي در شــغل پرس ــت ك وق
ه موقـع و سـريع گزارشـات و         ، عدم نشر ب ـ   »هاي تازه  ايده

عدم همكاري و مشاركت پزشـكان      « و  » مقالات تحقيقي 
يافتـه  . بودنـد » با به كار بـستن نتـايج تحقيقـات پرسـتاري          

كنندگان   ديگر اين تحقيق اهميتي بود كه شركت برجسته
پـنج مـورد    .دادنـد  تحقيقات به بعد انتشار و گزارش نتايج 

 موانع موجـود در     از ده مانع مهم گزارش شده، مربوط به       
 مـورد  دوبعد انتشار، سه مورد مربوط به بعـد پرسـتاري و            

مربوط به بعد سازماني بود و هيچ يـك از مـوارد مربـوط              
  .به بعد كيفيت تحقيق نبود

  
  دسته بندي موانع با استفاده از تحليل عامل :1جدول شماره 

  

شماره گزينه در  گزينش عامل
 پرسشنامه

 4حيطه 3حيطه 2حيطه 1حيطه  )موانع( گزينه 

17  
12  
2  
1  
3  
8  
27 

   عدم نشر به موقع و سريع گزارشات و مقالات تحقيقي -
   عدم گرد آوري و تاليف متون و موضوعات مرتبط به هم ، در يك جا -
   روشن نبودن كار برد يافته ها در حرفه براي پرستاران -
   عدم دستيابي به گزارشات و مقالات تحقيقي -
  نبودن تجزيه و تحليل هاي آماري تحقيقات قابل فهم -
   عدم تكرار مجدد تحقيقات انجام شده-
  زياد بودن اطلاعات تحقيقي-

673/0  
590/0  
542/0  
51/0  

469/0  
459/0  
452/0 

   

4  
13  
14  
16  
15  
21  
9 

   عدم ارتباط تحقيقات با كار عملي پرستاري-
  مراقبتي و درماني بيماران از طرف پرستارهاي  احساس عدم استقلال و صلاحيت براي تغيير در روش -
   احساس عدم قابليت تعميم نتايج به محيط كار خود-
   احساس منفعت كم براي پرستار از تحقيق-
   جدانگه داشته شدن پرستار از همكاران آگاه ديگر براي بحث در مورد تحقيقات انجام شده -
   پرستاري وجود نداشتن مدرك مستند براي تغيير در كار و حرفه-
  احساس جزئي بودن اثرات سودمند تحقيق در تغيير و اصلاح كار پرستار-

 72/0  
643/0  
636/0  
551/0  
396/0  
377/0  
361/0 

  

29  
28  
7  
5  
26  
11  
24  
31 

   براي كاربرد عملي ايده هاي تازه نبودن وقت كافي در شغل پرستاري-
  يقات انجام شده از طرف پرستار احساس عدم تواتمندي در خود ، براي ارزيابي كيفيت تحق-
  ان جهت مطالعه تحقيقات انجام شده فقدان وقت كافي براي پرستار-
   عدم اطلاع و آگاهي كافي پرستار از روش تحقيق-
   عدم گرايش پرستار به تغيير يا عقايد تازه-
   عدم وجود متدولوژي مناسب در تحقيقات-
   ابهام و جذاب نبودن گزارشات تحقيقي-
  نبودن پرستاران در امر تحقيق درگير-

  647/0  
55/0  

548/0  
547/0  
468/0  
417/0  
372/0  
366/0 

 

19  
6  
18  
25  
20 

   عدم صدور اجازه از طرف مديران براي به كار بستن نتايج تحقيق در عمل -
  كارگيري يافته هاي تحقيقي ه  كافي نبودن تسهيلات به منظور ب-
  نتايج تحقيقات پرستاري عدم همكاري پزشكان با به كار بستن -
   عدم همكاري و حمايت ديگر پرسنل پرستاري در به اجرا در آمدن يافته هاي تحقيقي -
  ارزش قائل نشدن براي تحقيق در حرفه پرستاري از طرف پرستاران -

   77/0  
72/0  

645/0  
617/0  
359/0 
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   اساس درصدبر)  نظري ندارمبزرگ، متوسط و(آرايش نظم و موانع  :2جدول شماره 
  

شماره گزينه در 
 پرسشنامه

 گزينه موانع
  درصد جواب 

 )نظري ندارم(

  رتبه و درصد
 )بزرگ، متوسط(

29  
17  
18  
7  

12  
8  

19  
30  
25  
2  

31  
6  

16  
1  
5  

21  
14  
23  
20  
3  

11  
22  
24  
15  
4  

10  
13  
28  
9  

26  
27 

   براي كاربرد عملي ايده هاي تازه نبودن وقت كافي در شغل پرستاري-
   و سريع گزارشات و مقالات تحقيقيبه موقع عدم نشر -
  ه كاربستن نتايج تحقيقات پرستاري عدم همكاري و مشاركت پزشكان با ب-
  ان جهت مطالعه تحقيقات انجام شده فقدان وقت كافي براي پرستار-
   موضوعات مرتبط به هم ، در يك جا عدم گردآوري و تاليف متون و-
  دهدم تكرار مجدد تحقيقات انجام ش ع-
  ي به كاربستن نتايج تحقيق در عمل عدم صدور اجازه از طرف مديران برا-
  ت نتايج تحقيقات به زبان انگليسي انتشار اكثري-
   عدم همكاري و حمايت ديگر پرسنل پرستاري در به اجرا در آمدن يافته هاي تحقيقي-
   يافته ها در حرفه براي پرستاران  روشن نبودن كاربرد-
   درگير نبودن پرستاران در امر تحقيق-
  كارگيري يافته هاي تحقيقيه  كافي نبودن تسهيلات به منظور ب-
   احساس منفعت كم براي پرستار از تحقيق-
   عدم دستيابي آسان به گزارشات و مقالات تحقيقي-
   عدم اطلاع و آگاهي كافي پرستار از روش تحقيق-
  ير در كار و حرفه پرستاري وجود نداشتن مدرك مستند براي تغي-
   احساس عدم تعميم پذيري نتايج به محيط كار-
  زارش نتايج متضاد در متون تحقيقي گ-
  در حرفه پرستاري از طرف پرستاران ارزش قائل نشدن براي تحقيق -
   تحليل هاي آماري تحقيقات قابل فهم نبودن تجزيه و-
   عدم وجود متدولوژي مناسب در تحقيقات-
  بودن درستي نتيجه گيري هاي محققان از نتايج تحقيقات روشن ن-
   وجود ابهام و جذاب نبودن گزارشات تحقيقي-
   جدانگه داشته شدن پرستار از همكاران آگاه ديگر براي بحث در مورد تحقيقات انجام شده-
  عدم ارتباط تحقيقات با كار عملي پرستاري-
   اعتماد كم پرستار به نتايج تحقيقات-
  هاي مراقبتي و در ماني بيماران از طرف پرستار  عدم استقلال و صلاحيت براي تغيير در روش احساس-
   احساس عدم توانمندي در خود براي ارزيابي كيفيت تحقيقات انجام شده از طرف پرستار-
  قيق در تغيير و اصلاح كار پرستاراحساس جزئي بودن اثرات سودمند تح-
  ا عقايد تازه عدم گرايش پرستار به تغيير ي-
  زياد بودن اطلاعات تحقيقي در پرستاري-

7  
9/17  
7/21  
8/12  
9/26  
7/29  
9/35  
8/26  
7/15  
6/24  
9/17  
1/20  
2/11  
7/15  

16  
31  

6/19  
1/48  
6/16  
5/33  
4/32  
6/47  
5/41  
1/22  
1/12  
6/19  
6/16  
2/26  

9/8  
4/14  
2/16 

1 ) 5/72(  
2 )  3/63(  
3 )  6/62(   
4 ) 6/59(   
5 ) 5/53(   
6)  4/53(   
7 ) 6/50(   
8 ) 5/50(   
9 ) 4/48(   

10 ) 2/48(   
11 ) 8/47(   
12 ) 9/46(   
13 ) 5/41(   
14 ) 6/40(   
15 ) 3/39(   
16 ) 5/35(   
17 ) 4/35(   
18 ) 5/34(   

19) 31(   
20 ) 7/30(   
21 ) 2/29(  

22)1/29(  
23) 8/24(  
24 )4/24(  
25) 8/20(  
26)2/20(  
27)/8/19(  
28 ) 7/15(  

29) 9/8(   
30 ) 8/4(   
31 ) 6/3( 

  
  بحث

ــه ــت     يافت ــه اكثري ــشان داد ك ــژوهش ن ــن پ ــاي اي ه
ــتاران  ــارت)  درصــد85(پرس ــع   عب ــشنامه موان ــاي پرس ه

را به عنوان مانع متوسـط    )  عبارت 31(كارگيري تحقيق    به
و بزرگ انتخاب كردند و اين ميزان در مطالعات ولي زاده،           

Funk  ،Parahoo  ،Closs   66،  96 ترتيب    و همكارانشان، به ،
تواند  اين امر، مي. )18 ،15 ،7 ،6( درصد بوده است34 و 42، 62

هــاي   اســتفاده از يافتــهزيــادحــاكي از وجــود موانــع نــسبتاً 
حاصل تحليـل عامـل در      . تحقيق در پژوهش حاضر باشد    

ها، وجود تفـاوت در بارگـذاري        مختصرسازي منظم داده  
لعات ديگر بوده   عامل براي هر مانع، در اين مطالعه و مطا        

همچنين رتبه درصدي هر مانع و تفسير هـر محقـق           . است
ايـن  . از هر عامل در بسياري از مطالعات، گوناگون است        

هـاي    مـورد اسـتفاده بـه زمينـه        ابـزار دهد كه    امر نشان مي  
.  اسـت  هـا  آن كـه از نقـاط قـوت         ،متفاوت حـساس بـوده    

هـاي درصـدي موانـع اذعـان شـده در مـورد              بررسي رتبه 
دهد كه واحـدهاي مـورد       ارگيري تحقيقات نشان مي   ك به

هـاي   پژوهش، نبودن وقت كافي براي كاربرد عملي ايده       
جديد، عدم نشر به موقـع و سـريع گزارشـات و مقـالات              
تحقيقي و عدم همكاري و مشاركت پزشكان بـا بـه كـار             

 سـه    به عنـوان   بستن نتايج تحقيقات پرستاري را به ترتيب      
نبودن وقت كـافي    . طرح كردند مانع مهم مطالعه حاضر م    
ها در بعضي از مطالعات به عنوان        براي كاربرد عملي ايده   
 و  Closs و در دو مطالعـه       )17 ،6 ،4(درجه اول اهميت بـود    

Parahoo             يكي از سه مانع عمـده و در مطالعـات مهـرداد 
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زاده رتبه ششم به عنوان يكي از ده مـانع         رتبه پنجم و ولي   
  .)18 ،17 ،7 ،6(عمده تحقيق را كسب كرد

 ــ ــياتعــدم همكــاري پزشــكان در مطالع زاده و   ول
Closs ســاير مطالعــات يكــي از ســه مــانع اول بــود و در 
Yava   مطالعـه مهـرداد رتبـه نهـم و       ، رتبه شـشم Parahoo 

رتبه هفتم بـه عنـوان يكـي از ده مـانع اول ايـن مطالعـات              
عدم نشر به موقع و سـريع گزارشـات و          . )18 ،17 ،7 ،6 ،4(بود
 در  بلكـه ي سه مـانع اول       در رتبه تنها  الات تحقيقي، نه    مق

. ي ده مانع اول هيچ يـك از مطالعـات قـرار نگرفـت              رتبه
 مورد  5 مانع اول مطالعه حاضر نيز،       دههمچنين با توجه به     

 مـورد مربـوط بـه بعـد        3مربوط به بعد انتشار و گـزارش،        
 مورد مربوط به بعد سازمان بود و هيچ يك          2پرستاري و   

بعد تحقيق قرار نگرفـت كـه در مقايـسه بـا مطالعـات              در  
 مـورد   Yava  ،7در مطالعـه    . باشد ديگر بسيار متفاوت مي   

 مـورد مربـوط بـه انتـشار و در مطالعـه             3به بعد سازمان و     
Parahoo ،7  مــورد 2 مــورد مربــوط بــه بعــد ســازماني و 

 مـورد مربـوط بـه       8 ،مربوط به انتشار و در مطالعه مهرداد      
ايـن  . )17 ،6 ،4(مورد مربوط به انتـشار بـود       1 بعد سازماني، 

دهنـده عـدم دسترسـي آسـان پرسـتاران مطالعـه             امر نشان 
ــشريات و مجــلات تحقيقــي و ســايت   ــه ن هــاي  حاضــر ب

اينترنتي مربوط به تحقيقات پرستاري و يـا عـدم توانـايي            
. باشـد مـي   تجزيه و تحليل و استفاده از اين منابع          در نقد، 

هــاي  كــارگيري يافتــه هــت بــهفقــدان تــسهيلات كــافي ج
تحقيقــي و نداشــتن اختيــار و صــلاحيت پرســتاري بــراي 

هاي مراقبتي كـه در اكثـر مطالعـات ديگـر بـه              تغيير رويه 
 در مطالعـه مـا بـه         كـه  عنوان سه مانع اول مطرح شده بود      

 ي دوازدهم و بيست و هفـتم را كـسب كـرد،            ترتيب رتبه 
نجام شده به   اما فقدان وقت كافي براي مطالعه تحقيقات ا       

عنوان يكي از سه مانع اول اكثر مطالعات، در مطالعه مـا نيـز              
 اهميتي  .)17-19،  6،  4(ي چهارم را به خود اختصاص داد       رتبه

كه بعضي از مطالعات به مانع نداشتن اختيار و صـلاحيت           
دادند نشانگر رويكرد سنتي آن      ها پرستار براي تغيير رويه   

در رسـيدن بـه اسـتقلال       ها است كـه پرسـتاران را         سازمان
كـه مـانع فـوق در مطالعـه      امـا ايـن   . دارد اي بـاز مـي     حرفه

 بـه علـت    شـايد    احراز نمـود  حاضر رتبه بيست و هفتم را       
ايــن باشــد كــه پرســتاران خــود را شايــسته و لايــق تغييــر 

شـرايط   ايـن وضـع را بـدتر از     وهاي مراقبتي نداننـد    رويه
 موانـع و     كلـي  به طور . كند  مي ها موجود در ساير سازمان   

هــا و  مــشكلات مطــرح شــده در مطالعــه حاضــر شــباهت
همچنـين در   . هاي زيادي بـا مطالعـات ديگـر دارد         تفاوت

هـاي پرسـشنامه     به عبارت"نظري ندارم  "بررسي جواب   
اي ليكـرت، بيـشترين درصـد هـا          بر اسـاس مقيـاس نقطـه      

هـاي، گـزارش نتـايج متـضاد در متـون            مربوط به عبـارت   
، روشـــن نبـــودن درســـتي   )رصـــد د1/48(تحقيقـــي 
  هــــاي محققــــان از نتــــايج تحقيقــــات  گيــــري نتيجــــه

، وجود ابهام و جـذاب نبـودن گزارشـات          ) درصد 6/47(
، عــدم صــدور مجــوز از طــرف ) درصــد5/43(تحقيقــي 

، قابـل   ) درصـد  9/42(كـار بـستن نتـايج        همديران بـراي ب ـ   
  هـــاي آمـــاري  درك و فهـــم نبـــودن تجزيـــه و تحليـــل

ــد9/35( ــدم  و) درص ــب در    ع ــدولوژي مناس ــود مت وج
با دقت و توجه به مـوارد       . بودند)  درصد 5/34(تحقيقات  

توان گفت كه پرستاران مطالعه حاضر بـه دلايـل           فوق مي 
هـاي تحقيـق،     مختلف، اطـلاع و آگـاهي كـافي از روش         

هاي تجزيـه و تحليـل آمـاري و كيفيـت تحقيقـات              روش
د كنند كه قادر بـه قـضاوت در مـور          ندارند و احساس مي   

عــدم « در مـورد عبــارت . هــاي پرسـشنامه نيــستند  عبـارت 
كه درصد نسبتاً زيـادي     » ...صدور مجوز از طرف مديران    

ــاره  ــژوهش درب ــد و  از واحــدهاي مــورد پ اش نظــر ندادن
و مشكلات  » ... لازم تسهيلاتفقدان  «همچنين عدم تعيين    

ديگر بعد سازماني به عنوان موانع به كارگيري تحقيقات،        
ها به   علت عدم آگاهي و يا اعتماد كم آن        است به    نممك

ــيوه    ــق را ش ــد و تحقي ــديران باش ــان و م ــراي  محقق اي ب
در بررسـي   . ارزشيابي نگرش و كارشان به حساب آورند      

مين امكانــات آموزشــي، أتــوان تــ كلــي موانــع فــوق مــي
رساني، افزايش دسترسي به متون تحقيقي، تبحر در       اطلاع

هـاي اطلاعـاتي،     اهجستجوي مقـالات و اسـتفاده از پايگ ـ       
هاي تحقيقاتي، ايجاد انگيـزه در پرسـتاران         تشكيل كميته 

هـاي تحقيقـي، دادن اختيــار و    كـارگيري يافتــه  هجهـت ب ـ 
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 اختــصاص ،يلات و حمايــت مــاليسهمين تــأاســتقلال، تــ
زمان براي مطالعه روزانه پرستاران، تـشويق پرسـتاران بـه           

هـاي   يادگيري و تقويـت زبـان انگليـسي، ايجـاد فرصـت           
را از وظـايف خطيـر      ... مطالعاتي و تحصيلات تكميلي و      

نظــام آمــوزش عــالي بــه عنــوان نهــاد توليدكننــده و       
 ســازماني جهــت مــديران و دهنــده علــم و دانــش اشــاعه

هاي مراقبتـي بـر      توانمندسازي پرستاران براي تغيير روش    
  .اساس شواهد دانست

  هــاي   بــه يافتــهتوجــه  بــاگيــريم ايــان نتيجــه مــيدر پ
  

 كـه بـراي برطـرف نمـودن     مـشخص مـي شـود     ،شپژوه
ــع ــ،موان ــايج تحقيقــات مــديريت وقــت،   ه ب كــارگيري نت

 كافي  تسهيلات ،خصوص پزشكان  همشاركت همكاران ب  
 ارائه نتـايج تحقيقـات و دسترسـي         ،براي بخش انتشارات  

همچنـين پيـشنهاد    . باشـند  مـي هـا بـسيار مهـم        آسان به آن  
ي بر شواهد، با    شود كه جهت دستيابي به عملكرد مبتن       مي

، پيــشرفت Funkابزارهــاي معتبــري چــون مقيــاس موانــع 
كـارگيري نتـايج تحقيقـات، بـه      هپرستاران بـاليني را در ب ـ   

  .طور مستمر مورد بررسي قرار داد
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