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  چكيده
هاي كوچك و متوسط كشاورزي نسـبت بـه كـاربرد فنـاوري اطلاعـات و ارتباطـات در       مديران و مالكان بنگاه هدف اين پژوهش شناسايي نگرش

توصـيفي،   روش بـر مبنـاي هـدف كـاربردي و بـر مبنـاي       ايـن پـژوهش  . ريزي شده بودزيست محيطي با تكيه بر تئوري رفتار برنامه هايآموزش
هـاي كرمانشـاه و ايـلام تشـكيل دادنـد كـه       هاي كوچك و متوسط كشاورزي استانآماري مطالعه را مديران و مالكان بنگاه جامعه. بود همبستگي

سـاخته   محقـق  پارادايم نوين محيطي و پرسشـنامه  جهت گردآوري اطلاعات از نسخه اصلاح شده). =202N( گيري شدنداي نمونهصورت طبقه به
 معكوس و هنجاريـابي مطـابق شـرايط جامعـه     پارادايم نوين محيطي از فن ترجمه شده اصلاح نسخه جهت بررسي روايي محتوايي. استفاده گرديد

جهت سـنجش پايـايي ابـزار    . روستايي دانشگاه رازي استفاده شد گروه ترويج و توسعه اساتيد هايساخته از نظر محقق و در بخش پرسشنامه ،آماري
ها نگرش نسبت بـه آمـوزش   مطابق يافته .دست آمد به 77/0كه ميانگين آن براي متغيرهاي مطالعه گرديد استفاده تحقيق از ضريب آلفاي كرونباخ 

  . هاي زيست محيطي داشتدر آموزش ICTو كاربرد  ICTبالاترين همبستگي را با متغيرهاي قصد كاربرد  11/3الكترونيكي با ميانگين 
  

تئـوري رفتـار   ، )ICT(، فنـاوري اطلاعـات و ارتباطـات    )EE(، آموزش زيسـت محيطـي   )SMEs(هاي كوچك و متوسط بنگاه :هاي كليديواژه
  . )TPB(ريزي شده  برنامه

                                                 
 zohremotamedi@gmail.com، مكاتبات مسئول نويسنده *

 )18 پياپي( 1391 تابستان، 2، شماره پنجمسال هاي ترويج و آموزش كشاورزي، پژوهش  
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  مقدمه

كليه  هاي كوچك و متوسط در برگيرندهشركت
هاي هاي كوچك و متوسط اعم از بنگاهبنگاه

كشاورزي، صنعتي، خدماتي و بازرگاني بوده كه 
داراي كاركردهاي هاي خاص خود علت ويژگي به

زايي، توزيع ثروت در  منحصر به فردي چون اشتغال
اي و تربيت نيروي جامعه، توسعه مناطق حاشيه

رادفر (باشند  ميتر هاي بزرگانساني مورد نياز بنگاه
، با اين حال با وجود چنين )1387و خمسه، 

كاركردهايي مطالعات انجام شده بر روي آنها مويد 
زيست را به  محيط ،هااين بنگاهاين موضوع است كه 

 & Hussey( دهندشدت تحت تأثير قرار مي

Eagan, 2007( ،كه امروزه آنها مسئول  به طوري
درصد از  70درصد از دي اكسيد كربن و  60توليد 
 محيطي هستند هاي زيست آلودگيانواع  همه

)Parker et al., 2009.( به خطر  پيداست كه
يب منابع طبيعي و انداختن محيط زيست، تخر

سازي منابع پايه نوعي بيماري است كه براي آلوده
  . درمان آن بايد راهي جست

 در حوزه. دانندپيشگيري را درمان كم هزينه مي
، هاي اجتماعيمحيط زيست همچون ساير حوزه

عنوان راه پيشگيري از بروز بيماري به  آموزش به
حقق آن انساني و ت بنابراين توسعه. آيدحساب مي

مقدم بر توسعه در ابعاد مالي و اقتصادي است و در 
عنوان يكي  چنين فضايي است كه نقش آموزش به

انساني مورد  ترين ابزارها در تحقق توسعهاز كليدي
زيست  آموزش محيططلبد تا باشد و ميتوجه مي
سطوح به صورت رسمي  سنين و در همه براي همه

قابل تأمل اين  نكتهرسمي اجرا گردد، اما و غير
ه شده تاكنون فقط هاي آموزشي اراياست كه روش

لذا با عنايت به اين . اندمدت بوده هايي كوتاهحل راه
مسئله تنها در صورتي آموزش زيست محيطي به 

گردد كه آموزش جديدي به نوع درستي محقق مي
امروزه آموزش  از اين رو. بشر داده شود

هاي نوين آموزش و  ويژه روش زيست و به محيط
اند انتقال اطلاعات اهميتي اساسي پيدا نموده

ها چرا كه اين آموزش). 1384محمودي و ويسي، (
فرهنگ توانند منجر به تأثير مثبتي بر مي

پايدار  محيطي جامعه و دستيابي به توسعه زيست
از اين رو آموزش به  ).1386لاهيجانيان، (گردند 

ي كوچك و متوسط در هامديران و مالكان بنگاه
وضوعات زيست محيطي ضروري خصوص م

در  .Simpson et al زيرا، )Vezzoli, 2003( نمايد مي
مطابق مطالعات خود به اين نتيجه دست  2004سال 

ل ايها به مسSMEيافتند كه اكثر مديران 
 كنندمحيطي تنها از بعد مالي توجه مي زيست

)Simpson et al., 2004( .كه مديران  به علاوه اين
هاي زيست هاي كوچك نگرشو مالكان تجارت

محيطي قوي دارند، اما در عمل سطح اجراي 
 ,.et al(رويكردهاي زيست محيطي آنها كم بوده 

2009 Gadenne(هاي ، تا جايي كه مطابق يافته
Schaper

محيطي و  زيستميان نگرش مثبت  
محيطي ارتباطي نيز وجود  زيستعملكرد مثبت 

همچنين در مطالعات . )Schaper, 2002( ندارد
Sroufe et al.  مشخص گرديد كه هدفSME ها در

زيست و مشكلات آن صرفاً  محيطخصوص 
. )Sroufe et al., 2000( باشدمي موافقت با قوانين

ي تمركز بر اقدامات جاري بيش از مسئلهبه علاوه 
ها به SMEمدت در هاي بلنداستراتژيتوجه به 
و اين گمان  ،)Parker et al., 2009( خوردچشم مي

محيطي  هاي زيستاستراتژيكم  رود كه توسعهمي
آموزش زيست محيطي  از قبيل فاكتورهايي نتيجه

 ها وكم مديران و گرايش كم آنها به اين دوره
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   ...و ارتباطات اطلاعات ينسبت به كاربرد فناور يكوچك و متوسط كشاورز هاي و مالكان بنگاه رانينگرش مد

 باشد ها جهت حصول نوآوريSMEين توانايي پاي
)Brio & Junquera, 2003.(  

متعددي نيز به اين افزون بر اين مطالعات 
اند كه بسياري از مديران و مالكان بردهواقعيت پي

SME ها جهت كاهش اثرات منفي زيست محيطي
 & Revell 2003( دانندخود را ملزم و متعهد نمي

Rutherfoord,( ، زيرا بسياري از آنها معتقدند كه
هاي آنها بر محيط زيست كم بوده و تأثير شركت

متعهد شدن در اقدامات  اغلب نيز دليلي براي
 ,Bradford & Fraser( بينندزيست محيطي نمي

به علاوه اغلب اين مديران و مالكان بر اين ، )2008
هاي محلي و ملي بايد مشكلات باورند كه دولت

 ,.Parker et al( زيست محيطي را حل نمايند

2009.(  

در اين راستا يكي از نكات كليدي و شايد 
زيست محيطي انجام  ضروري براي مديريت

آموزش زيست محيطي است كه كاركنان را در 
تمامي سطوح آماده سازد تا بتوانند تصميمات 

 & Madsen( زيست محيطي مناسبي را اتخاذ نمايند

Ulhoi, 2001.( ي مديريت در عبارتي كل
عنوان يك فرايند تغيير  تواند بهمحيطي مي زيست

بايستي فراتر  سازماني مد نظر قرار گيرد، اين تغيير
بنابراين . از يك تغيير و براي پايداري صورت گيرد

ها بايد فرهنگ سازماني را پذيرفته و در شركت
ها و رفتارهاي خود جهت دستيابي به اهداف نگرش

واضح و مبرهن . دزيست محيطي تجديد نظر نماين
ترين ابزارهايي است  است كه آموزش يكي از مهم

و پذيرش افكار جديد،   كه افراد را جهت يادگيري
سازد، همچنين اثبات ها قادر ميها و نگرشمهارت

تهييج تغييرات  گرديده كه آموزش كليدي براي
 ,.Perron et al( باشدمدت ميزيست محيطي بلند

Zilahy به طوري كه ).2006
عنوان داشته كه  

محيطي به طور قابل توجهي مديران  آموزش زيست

محيطي بر  اقدامات زيست و مالكان را جهت اجراي
و از آنجايي كه عصري ) Zilahy, 2003(انگيزاند  مي

بريم، عصر اطلاعات و انقلاب كه در آن بسر مي
 ،)1389محمدي،  ميلادي و ملك(است  ارتباطات

گيري از فناوري اطلاعات و ارتباطات چه بسا بهره
زيست محيطي بتواند بسيار مثمرثمر  هايدر آموزش

اين امكان را فراهم  ICTچرا كه واقع گردد، 
. ه شودتا آموزش متناسب با نيازها اراي نمايد مي

هاي گذشته را از بين چون از يك طرف محدوديت
دهد تا برد و از طرف ديگر به فراگيران اجازه ميمي

نيازهاي خود را در زمان مناسب با يادگيري مرتفع 
در ادامه به نتايج  .)1388نعيمي و همكاران، (سازند 

اشاره برخي از مطالعات انجام شده در اين زمينه 
  :  شود مي

در خصوص بهبود  .Perron et alي مطالعه
هاي زيست محيطي در بخش تجارت حاكي آموزه

ي اجرا شده توسط از اين بود كه نتايج برنامه
مديراني كه مقدار قابل توجهي زمان و پول را به 

يست محيطي كاركنان خود هاي آموزش زبرنامه
كننده بوده و از منظر  اختصاص داده بودند، مأيوس

آنها برنامه در بهبود آگاهي كاركنان موفقيتي كسب 
، در حقيقت دانش كاركناني كه در است ننموده

هاي زيست محيطي قرار گرفته معرض آموزش
هايي را بودند با دانش كاركناني كه چنين آموزش

 Perron(ه است د، مساوي بوددريافت ننموده بودن

et al., 2006.(  
Blum آموزش «اي تحت عنوان در مطالعه

 توسعه بي كهچارچو: زيست محيطي در كاستاريكا
به اين نتيجه دست يافت  »نمايد؟ را ايجاد ميپايدار 

هاي NGOكه در كشور كاستاريكا تعداد زيادي از 
هاي را براي يادگيري المللي فرصت داخلي و بين

ند كه اغيررسمي در ميان افراد كشور فراهم نموده
هاي مردم در دغدغه خود به عاملي جهت افزايش
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. ندا خصوص موضوعات زيست محيطي بدل شده
هاي ملي شامل ها از طريق رسانهاين آموزش

هاي راديويي صورت يون و برنامهها، تلويزروزنامه
اساسي داشته  دليل اين امر دو ريشه .است گرفته
اين مسئله با منافع اقتصادي مهمي  اول اينكه: است

شد، مرتبط كه دولت از اين راه از آن برخودار مي
شهروندان بوده  كه آموزش حق همهه و دوم اينبود

فردي و ملي  پيشرفت و توسعه و مهمترين وسيله
هاي متعدد براي به علاوه وجود رهيافت. باشدمي

هاي رسمي و محيط يادگيري زيست محيطي در
غيررسمي و نشان دادن طيف وسيعي از موضوعات 

هاي بيشماري را براي افراد زيست محيطي فرصت
در خصوص يادگيري و تعهد به موضوعات زيست 

هاي ملي به وجود وامع و زمينهمحيطي در ج
   ).Blum, 2008( آورد مي

تحت  .Cloquell-Ballester et al مطابق مطالعه
هاي محيطي براي شركت آموزش زيست«عنوان 

يادگيري  متدولوژي و تجربه: كوچك و متوسط
مشخص گرديد كه  »الكترونيكي در والنسياي اسپانيا

هاي ل دورههدف از برگزاري اين پروژه تشكي
زيست و منابع طبيعي و  آموزشي مرتبط با محيط

استفاده از ابزارهاي آموزشي مناسب براي اجراي 
اجرا شده التزام  در پروژهها بوده است و اين دوره

) 1: شاملهاي آموزش زيست محيطي اساسي برنامه
تطبيق ) 2ارتباط محتوا با نيازهاي كاري فراگيران و 

نتايج . هاي اجرا شده با وقت آنها بوده استبرنامه
مطالعه حاكي از اين بود كه آموزش زيست محيطي 

اي اساسي و ضروري جهت رفتار زيست مولفه
هاي رسمي به تنهايي در آموزش وده، محيطي بو

-Cloquell( باشندراستاي چنين رفتاري كافي نمي

Ballester et al., 2008.(   
چند كشور هاي SMEبه بررسي  ايدر مطالعه
 آفريقايي كه توانايي خود را در زمينه  در حال توسعه

ن افزايش داده بودند، هاي نوياستفاده از فناوري
شواهدي مبني بر  ن مطالعهدر اي. پرداخته شد

مشاهده  ICTمشكلات فراوان در زمينه پذيرش 
گرديد، ثانياً بالا رفتن از نردبان فناوري نيازمند 

هاي هايي بود كه از طريق يادگيري فناوريمهارت
ها ارتباط شد، ثالثاً عملكرد شركتنوين حاصل مي

زيادي با قابليت فراگيري، سطح فناوري و مقدار 
آنها داشت، به علاوه  ارت و تجربهدانش، مه

ها يادگيري SMEمشخص گرديد كه در ميان 
هاي غيررسمي شكل عمده و غالب تسلط بر فناوري

 ,Oyelaran- Oyeyinka & Lal( باشدنوين مي

2006.(  
هاي فناوري لذا از آنجايي كه يادگيري به واسطه

هاي قوي كه فراگيران داراي نگرشي نوين در جاي
 ,Purcell & Toland( بسيار مناسب بوده هستند،

عنوان  رايند پذيرش بهو اهميت نگرش در ف ،)2004
شناسان، اساس رفتار پذيرشي همواره مد نظر جامعه

شناسان و متخصصان ساير علوم بوده است روان
تئوري رفتار از  ،)1387صالحي و همكاران، (

 و است نگرش غالب تئوريكه  1ريزي شدهبرنامه
 و افراد هاينگرش ميان روابط تشريح رد سعي
عنوان پايه  به ،)Hartig et al., 2001( دارد آنها رفتار

بر اساس تئوري . و اساس پژوهش بهره گرفته شد
مذكور تمايل به رفتار حاصل سه عامل نگرش، 
هنجارهاي ذهني و برداشت ذهني از كنترل رفتار 

با اين حال با توجه به اينكه نگرش يك . است
ي انجام رفتار بوده احساس مطلوب يا نامطلوب برا

اعتقادات افراد و با در نظر گرفتن  كه به وسيله
پيامدهاي ناشي از رفتار و ارزشيابي مطلوبيت اين 

اين مطالعه به شناسايي شود، پيامدها حاصل مي
هاي كوچك و متوسط نگرش مديران و مالكان بنگاه

                                                 
1 Theory of  Planned Behavior (TPB) 
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لاعات و كشاورزي نسبت به كاربرد فناوري اط
هاي زيست محيطي پرداخته ارتباطات در آموزش

چرا كه نگرش به طور كلي بر تمايل افراد به . است
ه استفاده از فناوري اطلاعات و ارتباطات تأثير ب

به علاوه هر قدر نگرش براي و  سزايي گذارده
تمايل فرد براي انجام  ،تر باشدانجام يك رفتار مثبت

در ادامه ). 1389رضايي، (تر خواهد بود رفتار قوي
  : به چارچوب مفهومي مطالعه اشاره شده است

بنا بر نتايج تحقيقات متعدد آموزش فاكتوري 
كليدي در سيستم مديريت زيست محيطي بوده كه 

 كنداز طريق اصلاح و تغيير نگرش مديران عمل مي
)Sammalisto & Brorson, 2008.(  افزون بر اين

ها نه تنها در و مهارتنش دا آموزش براي توسعه
سازي، انجام و پذيرش رويكردهاي پياده زمينه

زيست محيطي اهميت دارد، بلكه جهت عملكرد 
 & Balzarova( مداوم نيز داراي اهميت است

Castka, 2008.(  از اين رو در اين مطالعه ابتدا و
قبل از هر موضوعي نگرش مديران و مالكان 

SME آموزش مد  مقولههاي كشاورزي نسبت به
نظر قرار گرفته شد، چرا كه تا هنگامي كه افراد 
نسبت به آموزش نگرش مثبت و مساعدي نداشته 

هاي توان انتظار داشت كه به فناوريباشند، نمي
كار ه نوين آموزشي توجه نموده و آنها را در عمل ب

  . بندند
در گام بعدي نگرش نسبت به محيط زيست 

تا زماني كه فرد در مورد توجه قرار گرفت، زيرا 
خصوص محيط زيست و مشكلات آن احساس 
 مسئوليت ننمايد و نسبت به آن دغدغه و دل

خود را ملزم به  ،مشغولي نداشته باشد، به تبع
هاي نوين آموزشي در راستاي كاربست فناوري

. نمايدنميهاي زيست محيطي ارتقاء دانش و آگاهي

ه سومين عامل نگرشي مورد بررسي در مطالع
نگرش نسبت به فناوري است، چرا كه اين يقين 

هاي نوين وجود دارد كه تا زماني كه فرد با فناوري
و باشد آشنا نبوده، از مزاياي آنها اطلاع نداشته 

ها نگرش مثبتي تر از همه نسبت به آن فناوريمهم
توان انتظار داشت كه از آنها نداشته باشد، نمي

نگرش افراد نسبت به  برداري نمايد، به علاوه بهره
هاي نوين عاملي كليدي براي گسترش موفق فناوري

در گام ). 1387صالحي و همكاران، (آنها است 
بعدي نگرش نسبت به آموزش الكترونيكي پر 

هاي اخير صنعت زيرا در سالاهميت جلوه نمود، 
يادگيري الكترونيكي بيشترين رشد را در بازار 

ي شده است كه رشد بينپيش جهاني آموزش داشته و
هاي آتي بيشتر بازار يادگيري الكترونيكي در سال

توان گفت كه موج رو نيز گردد و به طور كلي مي
به گسترشي از آموزش الكترونيكي در سراسر دنيا 

توان به باشد، از اين رو ميگيري ميدر حال شكل
هاي زيست محيطي را به مديران و مدد آن آموزش

اورزي با مشكلات به مراتب هاي كشSMEمالكان 
از اين  .ه نمودارايكمتري نسبت به آموزش سنتي 

در مدل مطالعه گنجانده شد و در پايان  اين امررو 
نگرش نسبت به آموزش زيست محيطي فاكتور 

آموزش زيست بسيار مهمي تشخيص داده شد، زيرا 
در افزايش و  ترين شاخصمحيطي موثرترين و قوي

). 1386لاهيجانيان، ( باشدافراد ميهاي ارتقاء آگاهي
بنابراين با توجه به آنچه اشاره شد و همچنين 

ريزي شده چارچوبي به مطابق تئوري رفتار برنامه
  .ريزي گرديدبراي انجام مطالعه طرح زيرشرح 
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  چارچوب مفهومي مطالعه -1شكل 
  

   تحقيقف اهدا
اين تحقيق در نظر دارد نگرش مديران و مالكان 

هاي كوچك و متوسط كشاورزي نسبت به بنگاه
هاي كاربرد فناوري اطلاعات و ارتباطات در آموزش

منظور  به. مورد بررسي قرار دهدزيست محيطي را 
حقيق اهداف اختصاصي اين ترسيدن به هدف كلي 

مديران و  بررسي وضعيت نگرش: ندزير تدوين شد
هاي كشاورزي نسبت به آموزش، SMEمالكان 

محيط زيست، فناوري، آموزش الكترونيكي و 
مديران  بررسي تأثير نگرش آموزش زيست محيطي؛

 ICTهاي كشاورزي بر قصد كاربرد SMEو مالكان 
ي تأثير قصد بررس هاي زيست محيطي؛در آموزش

هاي زيست محيطي بر  در آموزش ICTكاربرد 
  . هاي زيست محيطيدر آموزش ICTكاربرد 
  
  پژوهش روش

بر مبناي هدف كاربردي و بر  حاضر پژوهش
در اين . باشدمي همبستگي، توصيفي روش مبناي

كرمانشاه و ايلام با توجه به امكان پژوهش دو استان 
از استان . دسترسي محققان انتخاب گرديدند

كرمانشاه دو شهرستان كرمانشاه و اسلام آباد غرب 
و از استان ايلام دو شهرستان ايلام و ايوان غرب 

هاي كوچك و متوسط علت تجمع بيشتر بنگاه به
 تحقيق آماري جامعه. كشاورزي انتخاب شدند

هاي كوچك و متوسط الكان بنگاهو م مديران
واحد  540تعداد آنها  كه بودند دو استان كشاورزي

)SME( براي تعيين حجم نمونه از فرمول . بود
كوكران استفاده گرديد، اما از آنجايي كه حجم 

دست آمده از فرمول كوچك بود، لذا  به نمونه
هاي دليل فراهم آوردن امكان استفاده از روش به

ها زير گروه كيفيت و پوشش كامل همهآماري با 
 در. مدير و مالك افزايش يافت 202حجم نمونه به 

 نوين پارادايم شده اصلاح مقياس از مطالعه اين
 زيست نگرش سنجش براي) NEP( 1محيطي
 و كشاورزي هايSME مديران و مالكان محيطي

متغيرهاي  سنجش جهت ساخته محقق پرسشنامه
فناوري، آموزش نگرش نسبت به آموزش، 

. الكترونيكي و آموزش زيست محيطي استفاده شد
 نگرش سنجش جهت NEP مقياس انتخاب علت

 و كوچك هايو مالكان بنگاه مديران محيطي زيست
 خصوص آنها در عمومي عقايد گيرياندازه متوسط
 نام مقياس كه چرا بود، زيست محيط و انسان روابط

                                                 
1 New Environmental Paradigm (NEP) 
 

 نگرش نسبت به آموزش

 به محيط زيست نگرش نسبت

 نگرش نسبت به فناوري

 نگرش نسبت به آموزش الكترونيكي

 آموزش زيست محيطينگرش نسبت به 

هاي زيست در آموزش ICTكاربرد قصد   هاي زيست محيطيدر آموزش ICTكاربرد 

www.SID.ir



Arc
hive

 of
 S

ID

79 
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 را زيست محيط و انسان بين رابطه كلي طور به برده
 ).Hawcroft & Milfont, 2010( نمايد ميبررسي 

متغيرهاي نگرش نسبت به آموزش،  در اين پژوهش
زيست، فناوري، آموزش الكترونيكي، آموزش  محيط
در  ICTمحيطي به همراه متغير قصد كاربرد  زيست
 ارزشي 4محيطي در قالب طيف  هاي زيستآموزش

لازم به ذكر است كه تنها .  مورد سنجش واقع شدند
هاي زيست محيطي در آموزش ICTمتغير كاربرد 

همچنين بايد . به صورت بلي و خير سنجيده شد

در  ICTاشاره نمود كه منظور از قصد كاربرد 
هاي زيست محيطي در اين پژوهش ميزان آموزش

هاي كشاورزي جهت SMEتمايل مديران و مالكان 
ارتباطات در وري اطلاعات و استفاده از فنا

ز نيICT هاي زيست محيطي بوده و كاربرد  آموزش
به ميزان استفاده از فناوري اطلاعات و ارتباطات در 

 هاي زيست محيطي توسط افراد جامعهآموزش
  .آماري اشاره دارد

  
  كرونباخ متغيرهاي مورد بررسي در مطالعه  ميزان آلفاي -1جدول 

  كرونباخ آلفاي  تعداد گويه  متغيرها                 رديف

   78/0  3  نگرش نسبت به آموزش   1
   77/0   15  نگرش نسبت به محيط زيست    2
   7/0  3  نگرش نسبت به فناوري   3
   79/0  6  نگرش نسبت به آموزش الكترونيكي   4
   74/0  4  نگرش نسبت به آموزش زيست محيطي   5
   86/0  5  هاي زيست محيطي در آموزش ICTقصد كاربرد   6
   8/0  2  هاي زيست محيطي در آموزش ICTكاربرد   7

  
 اصلاح نسخهجهت بررسي روايي محتوايي 

ي پارادايم نوين محيطي از فن ترجمه شده
به اين صورت كه ابتدا . استفاده گرديد 1معكوس
به فارسي و بار ديگر به انگليسي  پرسشنامه

سپس . برگردانده و با متن اصلي تطابق داده شد
جهت  .نهايي را پانل متخصصان تاييد نمودند نسخه

كرونباخ  ايايي ابزار تحقيق از ضريب آلفايسنجش پ
تمامي . به آن اشاره شده، استفاده گرديد در زير كه

مقادير به دست آمده از آن حاكي از قابليت اعتماد 
در اين مطالعه جهت تجزيه و . ابزار تحقيق بود

ميانگين جامعه،  مقايسه هايآزمونها از تحليل داده

                                                 
1 Back Translate 

تحليل همبستگي پيرسون، رگرسيون چندگانه و 
  .رگرسيون خطي ساده بهره گرفته شد

  
  هايافته
نگرش مديران و مالكان  ميانگين مقايسه آزمون
SME  هاي كشاورزي  
 نگرش وضعيت نمودن مشخص منظور به

هاي كشاورزي نسبت به SMEمديران و مالكان 
آموزش، محيط زيست، فناوري، آموزش 

 آزمون ازالكترونيكي و آموزش زيست محيطي 
 شده استفاده ثابت عدد با جامعه ميانگين مقايسه
فرض  4/2 براي اين متغيرهاعدد ثابت . است

از  بدين صورت كه اگر ميانگين هر كدام ،گرديده
 گرفت نتيجه توانو يا بالاتر باشد، مي 4/2متغيرها 
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و  هاي نام برده در ميان مديرانوضعيت نگرش كه
مساعد  و مثبت هاي كشاورزيSMEمالكان 

 عادلم 4/2 ميانگين كه است ذكر به لازم. باشد مي
  .باشدمي ارزشي 4 طيف در درصد 60

   
  هاي كشاورزي SMEهاي مديران و مالكان ميانگين نگرش مقايسه آزمون از حاصل نتايج -2 جدول

  ميانگين  متغيرها
 انحراف
  معيار

خطاي معيار 
  .t  df  Sig  ميانگين

اختلاف ميانگين 
  نمونه

   3/0  000/0  201  73/6  04/0  65/0  7/2  نگرش نسبت به آموزش
   24/0  000/0  201  93/9  02/0  35/0  64/2  نگرش نسبت به محيط زيست

  23/0  000/0  201  64/5  04/0  59/0  63/2   نگرش نسبت به فناوري 
   71/0  000/0  201  45/21   03/0  47/0  11/3  نگرش نسبت به آموزش الكترونيكي 

  44/0  000/0  201  55/10  04/0  6/0  84/2  نگرش نسبت به آموزش زيست محيطي 

  
 آيدمي بر 2 شماره جدولچنانچه از نتايج 

ميانگين متغيرهاي نگرش نسبت به آموزش، محيط 
زيست، فناوري، آموزش الكترونيكي و آموزش 

برآورد ) 4/2(زيست محيطي بالاتر از حد متوسط 
با اين حال تنها نگرش نسبت به آموزش . اندشده

الكترونيكي ميانگين نسبتاً بالايي را به خود 
  . اختصاص داده است

بخشي و كيفيت پيداست كه تضمين موفقيت، اثر
يادگيري الكترونيكي مستلزم داشتن نگرش مثبت و 

باشد، از مساعد نسبت به آموزش الكترونيكي مي
توان اظهار نمود كه احتمال موفقيت و اين رو مي

اثربخشي اين نوع يادگيري در ميان مديران و مالكان 
SMEكارگيري آن دور  ههاي كشاورزي در صورت ب

در حالي است كه نگرش  از دسترس نيست، اما اين
نسبت به فناوري در ميان وجوه نگرشي مورد 

ترين ميانگين را از آن خود نموده ينيبررسي پا
است، شايد به اين علت كه مديران و مالكان 

SME هاي كشاورزي زندگي مملو از فناوري را
  .  پندارندچندان مناسب نمي

   

ــون    ــاربرد   مقايســه آزم ــانگين قصــد ك   ICTمي
  محيطي  هاي زيستدر آموزش ICTد و كاربر    

چنانچه پيش از اين اشاره شد متغير قصد 
هاي زيست محيطي در قالب در آموزش ICTكاربرد 
ارزشي سنجيده شده و عدد ثابت براي آن  4طيف 

كه متغير كاربرد  درحالي فرض گرديده است، 4/2
ICT هاي زيست محيطي به صورت بلي در آموزش

در  6/0دد ثابت براي آن و خير سنجيده شده و ع
  . نظر گرفته شده است

 نمود ادعا توانمي 3 شماره به جدول استناد با
هاي در آموزش  ICTقصد كاربرد متغير ميانگين كه

زيست محيطي از وضعيت مساعدي برخوردار 
-مي 4/2و بالاتر از  99/2است، زيرا ميانگين آن 

در   ICTباشد، با اين حال ميانگين كاربرد
تر از حد متوسط ينپايمحيطي  هاي زيست آموزش

توان اظهار نمود كه بخش برآورد شده، از اين رو مي
منظور  به ICTآماري از  جامعهكثيري از افراد 

  . نمايندهاي زيست محيطي استفاده نميآموزش
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  محيطي هاي زيست در آموزش ICTو كاربرد  ICT ميانگين متغيرهاي قصد كاربرد مقايسه آزمون از حاصل نتايج -3 جدول

  ميانگين  متغيرها
انحراف 
  معيار

خطاي معيار 
  .t  df  Sig  ميانگين

اختلاف 
  ميانگين نمونه

  59/0  000/0  201  58/12   04/0   67/0  99/2  هاي زيست محيطي در آموزش ICT قصد كاربرد
    27/0  000/0  201   - 25/9   02/0  42/0  32/0  محيطي  هاي زيستدر آموزش ICT كاربرد

  
 مديران و مالكان نگرش بين ارتباط شناسايي

SMEو متغيرهاي قصد كاربرد  هاي كشاورزي
ICT  و كاربردICT  هاي آموزشدر

  محيطي زيست
 نگرش بينكه آيا  هاين گمانمنظور بررسي  به

و متغيرهاي  هاي كشاورزيSME مديران و مالكان

هاي در آموزش ICTو كاربرد  ICTقصد كاربرد 
 ،وجود دارد يا نه يارتباط توسط آنها زيست محيطي

 آننتايج  كه همبستگي پيرسون استفاده شد تحليلاز 
  .آمده است 4 شماره در جدول

  
  ICTو متغيرهاي قصد كاربرد و كاربرد  هاي كشاورزيSME مديران و مالكان نگرش بين ارتباط شناسايي -4جدول 

  محيطي  هاي زيستدر آموزش 
 محيطي هاي زيستدر آموزش ICTكاربرد   هاي زيست محيطيدر آموزش ICTكاربرد قصد  

 داري يسطح معن شدت همبستگي داري يسطح معن شدت همبستگي متغيرهاي مستقل

  87/0  - 01/0  77/0  02/0 نگرش نسبت به آموزش

  03/0 147/0*  000/0 429/0** زيست نگرش نسبت به محيط

  71/0  026/0  01/0 169/0*  نگرش نسبت به فناوري 

  001/0 235/0**  000/0 441/0** نگرش نسبت به آموزش الكترونيكي

  22/0  08/0  04/0 144/0* محيطي نگرش نسبت به آموزش زيست

                                                                                                                      05/0 P<
>P  01/0             ٭

  ٭٭

  
آيد ميبر 4 شماره چنانچه از نتايج جدول

نگرش نسبت به آموزش الكترونيكي بالاترين 
در  ICTهمبستگي را با متغير قصد كاربرد 

پس از آن  ،هاي زيست محيطي دارد آموزش
متغيرهاي نگرش نسبت به محيط زيست، فناوري و 

در حالي و اين قرار دارند،  ت محيطيآموزش زيس
است كه متغير نگرش نسبت به آموزش هيچ گونه 

شايد به اين علت كه مديران و . ارتباطي با آن ندارد
هاي كشاورزي منظور از آموزش را SMEمالكان 

اند كه براي آنها تنها آموزش رسمي قلمداد نموده
همچنين نگرش نسبت . باشدهزينه ميگير و پر وقت

آموزش الكترونيكي بالاترين همبستگي را با  به
هاي زيست محيطي در آموزش ICTمتغير كاربرد 

زيست قرار  و پس از آن نگرش نسبت به محيطدارد 
كه نگرش نسبت به آموزش زيست  حاليدر گرفته،

محيطي و نگرش نسبت به فناوري با آن ارتباطي 
اي نداشته و نگرش نسبت به آموزش نيز با آن رابطه

  .    معكوس دارد
  

و كاربرد  ICTكاربرد  قصد بين ارتباط شناسايي
   هاي زيست محيطيدر آموزشآن 

www.SID.ir



Arc
hive

 of
 S

ID

82 
 

 )18پياپي ( 1391، تابستان 2سال پنجم، شماره ،ترويج و آموزش كشاورزيهاي  مجله پژوهش

 قصدبين متغيرهاي  رابطهمنظور بررسي  به
 زيست هايدر آموزش ICTكاربرد  و ICTكاربرد 

 شد استفاده پيرسون همبستگي تحليل محيطي نيز از
 دست هب 338/0همبستگي  اين ميزان آن مطابق كه
بين قصد  كه نمود اظهار توانمي بنابراين .آمد

 هاي زيستدر آموزشكاربرد آن  و ICTكاربرد 
  .وجود دارد يدارارتباط مثبت و معني محيطي
  

 مديران و مالكان شناسايي تأثير نگرش
SMEقصد كاربرد بر متغيرهاي  هاي كشاورزي
ICT  هاي زيست در آموزشو كاربرد آن

   محيطي

 نمودن ميزان تأثير نگرشمنظور مشخص  به
قصد بر متغير  هاي كشاورزيSME مديران و مالكان

از  هاي زيست محيطيدر آموزش  ICTكاربرد
زيرا با  ،تكنيك رگرسيون چندگانه استفاده شد
شود كه تحليل رگرسيون اين امكان فراهم مي

تغييرات متغير وابسته از طريق متغيرهاي مستقل 
متغيرهاي مستقل در بيني و سهم هر يك از پيش

در گام نخست ابتدا . تبيين متغير وابسته تعيين گردد
زيست، فناوري،  متغيرهاي نگرش نسبت به محيط

وارد  محيطي آموزش الكترونيكي و آموزش زيست
در   ICTقصد كاربردرگرسيوني با متغير  معادله

شدند كه نتايج آن در  محيطي هاي زيستآموزش
  .ه شده استآورد 5و  4 شماره جداول

  
قصد بر هاي كشاورزي SME مديران و مالكان نگرش تأثير شناسايي جهت چندگانه رگرسيون از حاصل نتايج -5 جدول 

  هاي زيست محيطيدر آموزش ICTكاربرد 
 .B std Beta t Sig  مستقل هايمتغير وابسته متغير

هاي در آموزش  ICTكاربردقصد 
 محيطي زيست

 000/0 229/6 371/0 058/0 528/0 نگرش نسبت به آموزش الكترونيكي
 000/0 706/5 339/0 113/0 644/0 نگرش نسبت به محيط زيست

 001/0 347/3 193/0 065/0 219/0 نگرش نسبت به فناوري
 019/0 -358/2 ─ 396/0 933/0 ثابت ضريب

R=  585/0                    R2= 342/0                    RAd= 332/0      
 

متغيرهاي  نتايج رگرسيون از مجموعبا استناد به 
نگرش نسبت به  ،كه وارد معادله شدند اشاره شده

 ،).sig=000/0و  t=229/6( آموزش الكترونيكي
و  t=706/5( نگرش نسبت به محيط زيست

000/0=sig. ( نگرش نسبت به فناوريو )347/3=t 
و  F=26/34(يك مدل قابل اتكاء  ).sig=001/0و 

000/0=sig. (درصد  33ند كه حدود ا هرا تشكيل داد
هاي زيست در آموزش  ICTقصد كاربرداز تغييرات 

 ستونبا اين حال . دناينمرا تبيين مي محيطي
نگرش  كه دهدنشان مي شده استاندارد ضرايب

 بر را اثر بيشترين نسبت به آموزش الكترونيكي
 زيست هايدر آموزش  ICTقصد كاربرد متغير

 در تغيير واحد كي ازاي به كه چرا داشته، محيطي
در   ICTكاربردقصد  متغير در 37/0 متغير اين

   .شودمي ايجاد تغيير محيطي زيست هايآموزش
قصد متغير  شناسايي ميزان تأثيردر ادامه به 

 زيست هايدر آموزشآن  كاربرد بر  ICTكاربرد
 هايSME و مالكان توسط مديران محيطي

از  آنمنظور بررسي  به. كشاورزي پرداخته شده است
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   .آورده شده است 6نتايج آن در جدول روش رگرسيون خطي ساده بهره گرفته شده كه 
  

 كاربرد آن در آموزش بر  ICTكاربردقصد  شناسايي تأثيرنتايج حاصل از رگرسيون خطي ساده جهت  -6 جدول
 محيطي زيست

 .B std Beta t Sig مستقل متغير وابسته متغير

 هايدر آموزش  ICTكاربرد
  محيطي زيست

 هايدر آموزش  ICTكاربردقصد 
 محيطي زيست

212/0 042/0 338/0 07/5 000/0 

 016/0 431/2 ─ 128/0 312/0 ثابت ضريب

R=  338/0                    R2= 114/0                    RAd= 110/0      

  
كه به ازاي يك  گفتتوان مينتايج با استناد به 

در متغير  ICT ، 33/0كاربردواحد تغيير در قصد 
تغيير  محيطي زيست هايدر آموزش  ICTكاربرد

 ،ICTهمچنين متغير قصد كاربرد . گرددمي ايجاد
 هايدر آموزش ICTاز تغييرات كاربرد  11/0

  . نمايدرا تبيين مي محيطي زيست
  

   
  
  

  
  

  
هاي كاربرد آن در آموزش و ICTكاربرد  قصد متغيرهاي هاي كشاورزي برSMEمديران و مالكان  نگرش تأثير -2شكل 

  محيطي زيست
  

نگرش نسبت به آموزش  2 شماره شكل مطابق
 تأثيري داراي فناوريو  محيط زيست ،الكترونيكي

 تأثيري و  ICTكاربرد قصد متغير بر مستقيم
 زيست هايدر آموزش  ICTكاربرد بر غيرمستقيم

 تأثير ميزان زير جدول در. باشندمحيطي مي
 وابسته متغير بر نام برده متغيرهاي غيرمستقيم

 آورده محيطي هاي زيستدر آموزش  ICTكاربرد
  .است شده

 تأثير آيدمي بر 7 شماره جدول نتايج از چه چنان
 نگرش نسبت به آموزش الكترونيكي غيرمستقيم

نگرش  و 10/0 زيست نگرش نسبت به محيط، 12/0
  .باشدمي 06/0 نسبت به فناوري

   
  
  
  

 نگرش نسبت به آموزش الكترونيكي

 نگرش نسبت به محيط زيست

 نگرش نسبت به فناوري

هاي زيست در آموزش ICTقصد كاربرد 
 محيطي

هاي زيست در آموزش ICTكاربرد 
 محيطي

37/0 

33/033/0 

19/0 
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 كاربرد متغير بر فناوريو  محيط زيست ،نگرش نسبت به آموزش الكترونيكي غيرمستقيم اثرات تبيين -7 جدول

ICT  محيطي هاي زيستدر آموزش  
 غيرمستقيم تأثير متغيرها

  12/0 نگرش نسبت به آموزش الكترونيكي

  10/0 نگرش نسبت به محيط زيست

  06/0 نگرش نسبت به فناوري

  
  گيري و پيشنهادهابحث، نتيجه
هاي سريع تكنولوژي و پيشرفتامروزه 

سازي به هم خوردن تعادل و توازن زيست  صنعتي
محيطي را در پي داشته و پيداست كه به هم خوردن 
اين تعادل و توازن مشكلات زيست محيطي 

شماري را از قبيل افزايش گرماي جهاني،  بي
ها، كاهش منابع انرژي، آلودگي، انقراض گونه

در پي دارد، لذا .. .هاي كشاورزي وكاهش زمين
بايستي جهت حل مشكلات زيست محيطي 

  . راهكارهايي جدي انديشيده شود
ها با وجود SMEهمان گونه كه اشاره گرديد 

ها از توليد هاي مهم در اقتصاد ملتدارا بودن نقش
هاي زيست محيطي مبرا نبوده و حتي آلودگي

هاي زيست استراتژي مشاهده شده كه سطح توسعه
به  .باشدين ميپاينيز در اين واحدها بسيار محيطي 
از جمله تأثيرگذارترين عوامل كمبود  رسدنظر مي

آموزش زيست محيطي در ميان مديران و مالكان 
كه با توجه به اينبنابراين  .باشدها اين قبيل بنگاه

آموزش به طور كلي موجب افزايش آگاهي شده و 
محيط زيست منظور گام نهادن در مسير پايداري  به

ضروري است، بايستي اقدامات مقتضي در اين 
هاي برنامه زمينه صورت گيرد، چرا كه تمركز عمده

آموزش زيست محيطي تغيير رفتار زيست محيطي 
باشد، به از طريق افزايش دانش زيست محيطي مي

ها ايجاد افرادي اين آموزش علاوه هدف عمده
ت زيست و مشكلا است كه در رابطه با محيط

از چگونگي كمك به حل اين و وابسته به آن مطلع، 

مشكلات آگاه و براي كمك در جهت حل آنها 
از اين رو هدف اين . نگرش مثبتي داشته باشند

هاي مطالعه شناسايي نگرش مديران و مالكان بنگاه
كوچك و متوسط كشاورزي نسبت به كاربرد 

هاي فناوري اطلاعات و ارتباطات در آموزش
ريزي يطي با تكيه بر تئوري رفتار برنامهزيست مح

  : بود كه نتايج زير را در پي داشت TPBشده 
و مالكان  مديران نگرش وضعيت نتايج مطابق

SMEقرار قبولي قابل حد در كشاورزي هاي 
ميانگين نگرش نسبت به آموزش،  زيرا داشت،

محيط زيست، فناوري، آموزش الكترونيكي و 
) 4/2(ر از حد متوسط آموزش زيست محيطي بالات

با اين حال  .بود كه نشان از ميزان مناسب آن داشت
نگرش نسبت به آموزش الكترونيكي با ميانگين 

 63/2ي با ميانگين و نگرش نسبت به فناور 11/3
ها را به خود ترين ميانگينينبالاترين و پاي
توان با استناد به اين نتيجه مي. اختصاص دادند

وجود وضعيت مثبت نگرش اظهار داشت كه با 
نسبت به آموزش الكترونيكي مديران و مالكان 

SME هاي كشاورزي چندان زندگي مملو از فناوري
  .   پسندندرا نمي

 جامعه ميانگين مقايسه آزمون از حاصل نتايج
 هاي زيستدر آموزش ICTكاربرد  قصد متغير براي

 اكثريت ميان در آن وضعيت كه داد نشان محيطي
 باشد،مي مساعد و مثبت آماري جامعهافراد 
در  ICTكاربرد  متغير ميانگين كه درحالي
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 مساعدي وضعيت محيطي از هاي زيست آموزش
مسئله را  از اين رو اين. ه استنبود برخوردار

توان تا حدي به اين امر نسبت داد كه مديران و  مي
ام اقدامات هاي كشاورزي انجSMEمالكان 

دولت دانسته و خود را  محيطي را وظيفه زيست
هاي زيست محيطي ملزم به دريافت آموزش

  .دانند نمي
مديران  نگرش بين رابطه بررسي از حاصل نتايج

كاربرد و متغير قصد  هاي كشاورزيSMEو مالكان 
ICT  زيست محيطي با استفاده از  هايآموزشدر

داد كه به جز نگرش رسون نشان يتحليل همبستگي پ
 رابطهنسبت به آموزش ساير وجوه مورد بررسي 

در  ICTي با متغير قصد كاربرد دارمثبت و معني
 ين معنابدو اين  داشتند هاي زيست محيطيآموزش
و مالكان مديران نگرش  وضعيتكه ارتقاء است 
SMEنسبت به آموزش الكترونيكي، كشاورزي  هاي

 زيست محيطي محيط زيست، فناوري و آموزش
تواند موجب افزايش تمايل آنها جهت مي
زيست محيطي هاي در آموزش ICTكارگيري  هب

كه مطابق نتايج تنها دو وجه نگرش  حاليدر .گردد
نسبت به آموزش الكترونيكي و نگرش نسبت به 

دار با متغير محيط زيست داراي ارتباطي معني
 هاي زيست محيطي بودند ودر آموزش ICTكاربرد 
مقابل آن نگرش نسبت به آموزش داراي  در نقطه

هاي زيست در آموزش ICTارتباطي منفي با كاربرد 
محيطي بود، شايد به اين علت كه پندار مديران و 

هاي كشاورزي از آموزش تنها آموزش SMEمالكان 
رسمي بوده كه با توجه به عدم تمركز اين واحدها، 

نها، مشكلات كاري زياد مديران و مالكان آ مشغله
هاي آموزش اياب و ذهاب جهت حضور در كلاس

آماري  چندان مناسب شرايط افراد جامعه... رسمي و
  .       باشد نمي

مديران و نگرش شناسايي تأثير  از حاصل نتايج
كاربرد بر متغير قصد هاي كشاورزي SMEمالكان 

ICT با استفاده از زيست محيطي  هايدر آموزش
نگرش نسبت به داد كه  نشانرگرسيون چندگانه 
نگرش نسبت به محيط زيست  آموزش الكترونيكي،

بر متغير وابستهي قصد  و نگرش نسبت به فناوري
زيست محيطي  هايدر آموزش ICTكاربرد 

 از درصد 33اند، به طوري كه تأثيرگذار بوده
مشخص ل با اين حا. اندنموده تبيين را آن تغييرات

تأثير  نگرش نسبت به آموزش الكترونيكيگرديد كه 
 افزون بر اين .متغير وابسته داشته استبيشتري بر 

 هاي زيستدر آموزش ICTكاربرد  قصد متغير
 تغييرات از 11/0 مستقل متغير عنوان به محيطي
 هاي زيستدر آموزش ICTكاربرد  وابسته متغير

 كلي نگاه در. مشخص نموده است را محيطي
محيط زيست  نسبت به آموزش الكترونيكي، نگرش

 ICTكاربرد  قصد بر مستقيم تأثيري داراي و فناوري
هاي در آموزش ICTكاربرد  بر غيرمستقيم تأثيري و

بودند كه اين نتيجه چارچوب كلي  محيطي زيست
 ريزي شدهمطالعه را كه مبتني بر تئوري رفتار برنامه

  .   نمايديد مي، تايبود
و مالكان  مديران نگرش وضعيت هاافتهي طابقم

SMEاين با بود، مساعد و مثبت هاي كشاورزي 
 هاي زيستدر آموزش ICTوضعيت كاربرد  حال

 برآورد متوسط حد از ترپايين آنها توسط محيطي
 كه نمود ادعا توانمي آن به استناد با كه گرديد

نسبت به آموزش، محيط  نگرش مثبت وضعيت
زيست، فناوري، آموزش الكترونيكي و آموزش 
زيست محيطي توانايي تأثيرگذاري بر افزايش ميزان 

هاي زيست محيطي را در آموزش ICTكاربرد 
به عبارتي بين نگرش مديران و مالكان نداشته است، 

SME هاي كشاورزي و عملكرد آنها شكاف
نتيجه با  خورد كه ايناي به چشم ميفزاينده
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) 2002( و et al. Gadenne) 2009(هاي  يافته
Schaper  قصد كه  حالي در .باشدمي همسوموافق و
ي از وضعيت آمار در ميان افراد جامعه ICTكاربرد 

از آنجايي كه نگرش بر  مناسبي برخوردار بود و
سزايي  هتأثير ب ICTتمايل افراد به استفاده از 

براي انجام يك رفتار گذارد و هر قدر نگرش  مي
تر تر باشد، تمايل فرد براي انجام رفتار قويمثبت

توان گفت كه اين نتيجه خواهد بود، از اين رو مي
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