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چكيده
ــتان قزوين بود. اين تحقيق از نوع كاربردي و  ــاورزي در اس ــي عوامل موثر بر نظام دانش و اطلاعات كش هدف اين تحقيق بررس
به روش توصيفي، همبستگي بود. كارشناسان حوزه تحقيق، ترويج و اجرا شاغل در سازمان جهاد كشاورزي استان قزوين به عنوان 
ــناس به عنوان  ــتفاده از روش نمونه گيري تصادفي طبقه اي، 203 كارش ــدند (N=306) و با اس جامعه آماري اين تحقيق انتخاب ش
ــان سازمان  ــاورزي و كارشناس ــدند. روايي ابزار پژوهش از طريق اعضاي هيات علمي ترويج و آموزش كش نمونه آماري انتخاب ش
ــاورزي استان قزوين به دست آمد. آزمون مقدماتي و اعتبار پرسشنامه از طريق تكميل 30 پرسشنامه به وسيله كارشناسان  جهاد كش
ــبه گرديد. نتايج نشان داد  ــتان هاى خارج از نمونه آماري به عمل آمد و ضريب پايايي آلفاي كرونباخ 0/91 محاس در يكي از شهرس
كه 27/5 درصد از پاسخگويان، وضعيت نظام دانش و اطلاعات كشاورزي را خيلي بد و بد، 63/1 درصد متوسط و تنها 9/4 درصد 
ــتند. همچنين سه متغير دانش فني مروج، رضايت شغلي عوامل انساني و  ــاورزي را خوب دانس وضعيت نظام دانش و اطلاعات كش

كفايت نيروي انساني، 32/5 درصد از تغييرات نظام دانش و اطلاعات كشاورزي را تبيين نمودند.
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مقدمه
ــت، آنچه كه دانش و اطلاعات  اطلاعات و دانش پديده نوظهوري نيس
ــرعت شتابان توليد، انتشار  ــته متمايز مى سازد، س قرن حاضر را با گذش
ــب تأثيرگذاري آن در تمام  ــري، و به همين ترتي دانش و اطلاعات بش
ــتاي همين مسئله كشورهاي  ــر مى باشد. در راس عرصه هاي زندگي بش
ــش و اطلاعات، آن را در  ــف جهان به منظور كاربردي نمودن دان مختل
قالب مدل ها و نظام هاى اطلاعاتي سازماندهي و ساماندهي كرده اند. در 
ــبكه اي از كنشگران جريان مى يابد كه اين  اين نظام ها، اطلاعات در ش
شبكه ارتباطي مشتمل بر كنشگران و پيوندهاي ارتباطي بين آن ها است. 
ــاورزي  در اواخر دهه 1980 توسط دانشگاه  نظام دانش و اطلاعات كش
ــد. نظام دانش و اطلاعات كشاورزي جريان دو  واخنينگن هلند ابداع ش
ــد.  طرفه اطلاعات و دانش ما بين تحقيق، ترويج و بهره برداران مى باش
ــت كه  ــتم هاى خطي موجود انتقال اطلاعات اس اين نظام فراتر از سيس
.(FAO, 2008) ــند تحت عنوان مدل «انتقال تكنولوژي» مطرح مى باش
ــده است كه  ــكيل ش ــه زير نظام تش ــاورزي از س  نظام اطلاعات كش
ــئول تحقيقات كشاورزي و توليد  عبارتند از: زير نظام تحقيقات كه مس
دانش است، زير نظام ترويج كه اطلاعات و تكنولوژي را مبادله مى كند 
ــران اطلاعات و تكنولوژي كه اطلاعات به وجود  و نهايتاً زير نظام كارب
آمده را به كار مى گيرد. بررسي نظام اطلاعات كشاورزي براي فائق آمدن 
 .(Snapp, 2004) بر مشكلات بخش كشاورزي بسيار حايز اهميت است
ــاورزي  Rivera et al . (2005) مدل ايده آل نظام دانش و اطلاعات كش

ــر نظام اصلي به همراه جريان هاى  ــي كردند كه در آن چهار زي را معرف
اطلاعاتي مرتبط، براي نظام دانش و اطلاعات كشاورزي در نظر گرفته 
ــش؛ 2) زير نظام توزيع  ــد از : 1) زير نظام توليد دان ــده اند كه عبارتن ش
ــاورزي  ــش؛ 3) زير نظام كاربرد دانش؛ و 4) زير نظام حمايت از كش دان

ــود. با در نظر  كه به اعتبارات، نهاده ها و كاركردهاي بازار مربوط مى ش
ــاورزي، بايد بخش  گرفتن جامعيت ديدگاه نظام دانش و اطلاعات كش

خصوصي و دولتي در اين نظام در نظر گرفته شوند.
ــي پيوندهاي  ــود كه با عنوان «بررس ــدزاده (1381) در تحقيق خ محم
ــان ترويج در نظام دانش و اطلاعات  ــه اي بين محققان و كارشناس حرف
ــي پيوندهاي  ــام داده، هدف كلي اين تحقيق را بررس ــاورزي» انج كش
ــاورزي در نظام اطلاعات و  ــه اي بين محققان و عوامل ترويج كش حرف
ــتان آذربايجان غربي با تأكيد بر سنجش ميزان  دانش كشاورزي در اس
گرايش كاركنان ترويج نسبت به مشاركت با محققان بيان داشته است. 
ــه ميزان گرايش اكثريت كاركنان  ــيد ك وى در تحقيق به اين نتايج رس
ــت. در همين  ــاركت با محققان «مثبت» بوده اس ــبت به مش ترويج نس
ــاركتي با  ــان ترويج در فعاليت هاى مش ــاركت كاركن زمينه، ميزان مش
ــتقيم و معني داري با ميزان گرايش كاركنان  ــاورزان نيز رابطه مس كش

نسبت به مشاركت با محققان دارد. 
 حسيني و اسكندرى (1387) در تحقيقي با عنوان «سازوكارهاي ارتباطي 
ــاورزي از ديدگاه كارشناسان سازمان  موجود ميان تحقيق و ترويج كش
ــتان تهران» به اين نكته تأكيد دارند كه تحقيق و  ــاورزى اس جهاد كش
ــاورزي  ــي نظام دانش و اطلاعات كش ــج، به عنوان دو مؤلفه اساس تروي
همواره به عنوان عوامل مهم تأثيرگذار در فرايند توسعه كشاورزي مورد 
ــه بوده اند. تعامل ميان اين دو مؤلفه از مباحث عمده در نظام دانش  توج
ــورهاي در حال توسعه، از جمله ايران  و اطلاعات بوده و معمولاً در كش
ــاس تحليل  ــت. در اين تحقيق بر اس ضعيف بوده و نهادينه نگرديده اس
ــت آمد كه عامل سازماني بيشترين تأثير و عامل  عاملي اين نتايج به دس

نگرش كمترين تأثير را در وضعيت كنوني ميان تحقيق و ترويج دارد.
ــام اطلاعات  ــا عنوان «نظ ــى ب ــى (1386) در تحقيق ــد و كرم   احمدون

شكل 1. مدل ايده آل نظام دانش و اطلاعات كشاورزي
Rivera et al., 2005 :مأخذ 

كنندگان كشاورزيدتولي

ترويج

يهانظامآموزش

تحقيق
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كشاورزي استان همدان: تعيين كننده هاي موفقيت» نتيجه گرفتند كه 
نظام اطلاعات كشاورزي كارآمد به برنامه ريزان توسعه كشاورزي كمك 
خواهد نمود تا برنامه ريزي مطلوب ترى داشته باشند و موجبات استفاده 
بهينه از منابع را فراهم آورند. هدف اين پژوهش بررسي اثربخش نظام 
اطلاعات كشاورزي استان همدان با استفاده از 14 شاخص معرفي شده 
ــتفاده از پرسشنامه انجام  ــي و با اس بين المللى بود كه به روش پيمايش
گرديده بود. يافته ها نشان دادند كه تمامي شاخص هاى ارايه شده مؤثر 
ــاورزي از ديدگاه مروجان و محققان، پر  در موفقيت نظام اطلاعات كش

اهميت ارزيابي شده اند.
ــاورزي  ــي با عنوان «آناليز نظام دانش كش  Ulusso (1990) در تحقيق
ــاورزان در ارتباط محقق  ــومالي» نتيجهگيري كرد كه مشاركت كش س
ــاورز مروج خيلي ضعيف مى باشد و فقدان  كشاورز، محقق مروج و كش
پيغام مؤثر از يك طرف و نبود نهادهاي مناسب از طرف ديگر، به عنوان 
عوامل تأثيرگذار منفي بر فعاليت هاى ترويجي معرفي شدند. همچنين، 
ــت هاى قيمت گذاري  ــارات ناكافي و نيز تعهد كم دولت در سياس اعتب
ــده موفقيت برنامه هاي ترويجي  ــي از ديگر عوامل محدود كنن و بازارياب

شناخته شدند.
ــاى اطلاعاتي  ــوان، «نظام ه ــود با عن ــق خ  Nuray (2006) در تحقي
كشاورزي مطالعه موردي منطقه اي»، بر اساس نتايج تحقيق خود درباره 
ــي نظام اطلاعات كشاورزي تركيه، گزارش داد كه پيوند كافي  اثربخش
ــاراتي مؤسسات تحقيقاتي و ديگر مؤسسات فعال  بين فعاليت هاى انتش
ــت. فقدان هماهنگي بين اين مؤسسات  ــته اس در اين زمينه وجود نداش
ــار كامل اطلاعات كشاورزي به كشاورزان اتفاق  باعث گرديده كه انتش
ــكل بازخورد غيرمؤثر در مثلث تحقيق-  نيفتد، به خصوص كه اين مش

انتشارات- كشاورز را به همراه داشته است.
ــان داد كه فقدان پيوند  ــق Pezeshki-Raad et al. (2001) نش تحقي
ــعه منابع انساني را در نظام هاى  ــب ترويج و ديگر سازمان ها، توس مناس
ــراي خدمات  ــرار داده و به عنوان مانعي ب ــت تأثير ق ــج ايران تح تروي
ــن تحقيق، ضعف در  ــت. طبق يافته هاي اي ــي معرفي كرده اس ترويج
كارآموزي كاركنان ترويج، ضعف پيوند تحقيق و ترويج، فقدان فناوري 
ــب، نبود وسايل نقليه مناسب و كافي براي دسترسي به كشاورزان  مناس
ــف در كارآموزي فني كاركنان ترويج مهم ترين عواملي بودند كه  و ضع

بر اثربخشي ترويج كشاورزي ايران تأثير منفي داشتند.
ــش و اطلاعات  ــه با نظام دان ــو در رابط ــق خ  Ortiz (2006) در تحقي

ــاورزى به اين نتايج رسيد كه بايد به دانش بومى كشاورزان اهميت  كش
ــازمان هاى غيردولتى را  ــازمان هاى خصوصى و س ــن س داد و همچني

تقويت نمود.
ــق خود در رابطه با نظام اطلاعات و   Demiryurek  (2010)  در تحقي

ــبكه ارتباطات در تركيه نشان داد كه بايستى تبادل و نشر اطلاعات  ش
در تركيه نشان داد كه بايستى تبادل و نشر اطلاعات بين توليدكنندگان 
ــتاها و همچنين بين افراد و منابع اطلاعاتى نهادها بيشتر شود.  در روس
Pascucci & de-Magistris (2011)  در تحقيق خود در رابطه با نظام 

ــاورزى به اين نتيجه رسيدند كه براى دستيابى به  نوآورى و دانش كش
خدمات ترويجى بهتر، بايد تعامل بين كشاورزان، دست اندركاران توسعه 

روستايى و شبكه هاى محلى را تقويت نمود.

اهداف تحقيق
ــايي عوامل مؤثر بر نظام  ــاس هدف كلي اين تحقيق شناس بر اين اس
ــداف اختصاصي  ــتان قزوين بود. اه ــاورزي اس ــش و اطلاعات كش دان
ــاورزي در  ــارت بودند از: تعيين وضعيت نظام دانش و اطلاعات كش عب
ــتان قزوين؛ شناسايي متغيرهاي تأثيرگذار بر نظام دانش و اطلاعات  اس
ــكلات نظام دانش و  ــتان قزوين؛ تعيين موانع و مش ــاورزي در اس كش

اطلاعات كشاورزي در استان قزوين.

روش پژوهش
در اين تحقيق از روش هاى تحقيق توصيفي و همبستگي استفاده شده 
ــوي ديگر  ــو به توصيف متغيرها مى پردازد و از س ــت، زيرا از يك س اس
ــن و متغير ملاك را تعيين  ــه بين متغيرهاي پيش بي ــزان و نوع رابط مي
ــازمان  ــاغل در س ــان حوزه تحقيق، ترويج و اجرا ش مى نمايد. كارشناس
جهاد كشاورزي استان قزوين به عنوان جامعه آماري اين تحقيق انتخاب 
ــتفاده از روش نمونه گيري تصادفي طبقه اي  ــدند (N =306) و با اس ش
203 كارشناس به عنوان نمونه آماري انتخاب شدند. جهت تعيين روايي 
ــنامه در اختيار اساتيد ترويج وآموزش كشاورزي و  ــخه از پرسش چند نس
تعدادي از كارشناسان سازمان جهاد كشاورزي استان قزوين گذاشته شد 
ــن پايايى ابزار تحقيق واريانس جهت نمونه گيري، اقدام به  و براي تعيي
آزمون مقدماتي گرديد. در اين آزمون پرسشنامه مذكور به 30 كارشناس 
ــتان البرز كه از نظر شرايط اقليمي، اقتصادي، فرهنگي و اجتماعي  در اس
ــتخراج داده ها ضريب  ــد. پس از اس ــاري بودند، داده ش ــبيه جامعه آم ش
كرونباخ آلفا براي تمام متغيرها با مقياس رتبه اي برابر 0/91 محاسبه شد.

يافته ها
وضعيت نظام دانش و اطلاعات كشاورزي 

ــاورزي 28 سئوال   به منظور تعيين وضعيت نظام دانش و اطلاعات كش
كه داراي طيف 6 گزينه اي ليكرت بود، اندازه گيري گرديد. امتيازدهي به 
طيف مذكور به صورت زير بود: هيچ=0، بسيار كم=1، كم=2، متوسط=3، 
ــيار زياد=5. بنابراين حداكثر امتياز 140 و حداقل امتياز صفر  زياد=4، بس
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ــاختاري، رهبري و  ــؤال ها در چهار بخش عوامل س ــد بود. اين س خواه
ــتند. جدول شماره 1  ــاني وجود داش مديريت، برنامه ريزي و نيروي انس
ــؤال هاى  ــار، ضريب تغييرات و رتبه هر يك از س ــن، انحراف معي ميانگي
مرتبط با نظام دانش و اطلاعات كشاورزي را در بين پاسخگويان نشان 
مي دهد. بر اساس جدول مزبور «استفاده از متخصصان مرتبط در مراكز 
تحقيقاتي» و «تشكيل منظم كميته ها و شوراهاي متشكل از نمايندگان 

ــاختاري، «رقابت سالم بين  ــاورزان» از عوامل س تحقيق، ترويج و كش
ــارات» و «مديريت  ــب اعتب ــر نظام هاى تحقيق و ترويج جهت كس زي
ــري و مديريت،  ــا ترويج» از عوامل رهب ــق در برقراري ارتباط ب تحقي
ــب برنامه هاي تحقيقي با شرايط كشاورزان (اقتصادي، اجتماعي  «تناس
ــاورزان  ــرايط كش ــب برنامه هاي ترويجي با ش ــي)» و «تناس و فرهنگ
ــزي و «انگيزه  ــي)» از عوامل برنامه ري ــادي، اجتماعي و فرهنگ (اقتص

جدول 1. اولويت بندي گويه هاي مرتبط با نظام دانش و اطلاعات كشاورزي

رتبهضريب تغييرات انحراف معيارميانگين*گويه ها

عوامل ساختاري

3/150/730/2311تعريف مشخص نظام دانش و اطلاعات كشاورزي در ساختار نظام كشاورزي كشور
3/410/830/2432فاصله مناسب محل كار كشاورزان از مراكز خدمات ترويجي

3/060/760/2483پيوندها بين تحقيق، ترويج و كشاورزان
3/150/820/2604ادغام عناصر نظام دانش و اطلاعات كشاورزي

3/290/870/2645فاصله مناسب مكاني مراكز تحقيقاتي و خدمات ترويجي
3/230/860/2666سازماندهي منسجم كشاورزان به عنوان عنصري از نظام

3/130/860/2747وجود پست ها يا واحدهاي مسئول برقراري ارتباط بين عناصر نظام 
3/210/910/2838تشكيل منظم كميته ها و شوراهاي متشكل از نمايندگان تحقيق، ترويج و كشاورزان 

3/361/020/3009استفاده از متخصصين مرتبط در مراكز تحقيقاتي

رهبري و مديريت

3/270/720/2201مديريت ترويج در برقراري ارتباط با تحقيق
3/190/720/2252نگرش جامع گرا يا سيستمي مديران تحقيق
3/150/750/2383نگرش جامع گرا يا سيستمي مديران ترويج

3/130/780/2494انجام فعاليت ها در توليد اطلاعات كشاورزي مشتركاً توسط زيرنظام هاى ترويج، تحقيق و كشاورزان
3/200/820/2565رهبران محلي در برقراري ارتباط با تحقيق و ترويج

3/100/800/2586مديريت تحقيق در برقراري ارتباط با ترويج
3/190/860/2697رقابت سالم بين زير نظام هاى تحقيق و ترويج جهت كسب اعتبارات

برنامه ريزي

3/180/790/2481تمركززدايي در زير نظام ترويج
3/100/920/2962تمركززدايي در زير نظام تحقيق

3/351/010/3013تناسب برنامه هاي ترويجي با شرايط كشاورزان (اقتصادي، اجتماعي و فرهنگي)
3/190/960/3013تناسب برنامه هاي تحقيقي با شرايط كشاورزان (اقتصادي، اجتماعي و فرهنگي)

نيروي انساني

3/210/840/2611آموزش كافي محققين براي برقراري ارتباط با ترويج و كشاورزان
3/300/900/2722انگيزه محققين براي همكاري با ترويج

3/190/900/2823تعداد مروجين براي انجام كارهاي ترويجي در مراكز خدمات ترويجي
3/300/950/2884انگيزه كشاورزان براي همكاري با ترويج

3/260/960/2935تعداد محققين براي انجام كارهاي تحقيقي در مراكز تحقيقاتي
3/120/940/3016آموزش كافي كشاورزان براي برقراري ارتباط با تحقيق و ترويج

3/251/040/3207انگيزه مروجين براي همكاري با تحقيق
3/101/010/3268انگيزه كشاورزان براي همكاري با تحقيق

* طيف ليكرت: هيچ= 0   خيلي كم=1    كم=2    متوسط=3    زياد=4     خيلي زياد=5
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كشاورزان براي همكاري با تحقيق» و «انگيزه مروجين براي همكاري 
با تحقيق» از عوامل نيروي انساني در نظام دانش و اطلاعات كشاورزي 

استان قزوين در شرايط مطلوبي قرار ندارند.
جدول شماره 2 وضعيت نظام دانش و اطلاعات كشاورزي را در استان 
قزوين از ديدگاه كارشناسان نشان مى دهد. بر اساس جدول مزبور 27/5 
ــاورزي را  ــخگويان، وضعيت نظام دانش و اطلاعات كش ــد از پاس درص
ــا 9/4 درصد وضعيت نظام  ــط و تنه ــي بد و بد، 63/1 درصد متوس خيل

دانش و اطلاعات كشاورزي را خوب دانستند.

شناســايي متغيرهــاي تأثيرگــذار بر نظام دانــش و اطلاعات 
كشاورزي

ــام دانش و اطلاعات  ــاي تأثيرگذار بر نظ ــور پيش بيني متغيره به منظ
ــيون چندگانه به روش گام به گام استفاده شد. اين  ــاورزي، از رگرس كش

تحليل رگرسيون هشت گام داشت كه بدين شرح بودند:
ــيون متغير برخوردار بودن مروج يا  ــل رگرس گام اول: در گام اول تحلي
ــناس ترويج از دانش اطلاعات فني لازم وارد معادله گرديد. مقدار  كارش
ــر 0/345 و ضريب تعيين تعديل  ــتگي چندگانه (R) براب ضريب همبس
شده (R2) برابر 0/119 به دست آمد. يعني 11/9 درصد از تغييرات نظام 

دانش و اطلاعات كشاورزي را اين متغير تبيين مى كند.
ــغلي عوامل  ــيون متغير رضايت ش ــل رگرس گام دوم: در گام دوم تحلي
ــاورزي وارد  ــل در برنامه هاي نظام دانش و اطلاعات كش ــاني دخي انس
ــتگي چندگانه (R) را به  ــه گرديد. اين متغير مقدار ضريب همبس معادل
ــه 0/210 افزايش داد،  ــده (R2) را ب ــب تعيين تعديل ش 0/458 و ضري
ــاورزي را اين  ــي 9/1 درصد از تغييرات نظام دانش و اطلاعات كش يعن

متغير تبيين مى كند.
ــيون متغير كفايت نيروي انساني  ــوم: در گام سوم تحليل رگرس  گام س
ــاورزي وارد معادله گرديد. اين متغير مقدار  نظام دانش و اطلاعات كش

ــه 0/570 و ضريب تعيين تعديل  ــتگي چندگانه (R) را ب ضريب همبس
شده (R2) را به 0/325 افزايش داد، يعني 11/5 درصد از تغييرات نظام 

دانش و اطلاعات كشاورزي را اين متغير تبيين مى كند.
ــر حضور بخش  ــيون متغي ــارم تحليل رگرس ــارم: در گام چه گام چه
ــاورزي وارد معادله  غير دولتي در برنامه هاي نظام دانش و اطلاعات كش
گرديد. اين متغير مقدار ضريب همبستگي چندگانه (R) را به 0/620 و 
ضريب تعيين تعديل شده (R2) را به 0/385 افزايش داد، يعني 6 درصد 
از تغييرات نظام دانش و اطلاعات كشاورزي را اين متغير تبيين مى كند.
ــرايط و  ــاني ش ــيون متغير همس گام پنجم: در گام پنجم تحليل رگرس
ــده در نظام دانش و اطلاعات برنج  ــات مزرعه با فناوري توليد ش امكان
ــتگي چندگانه (R) را  وارد معادله گرديد. اين متغير مقدار ضريب همبس
ــده (R2) را به 0/415 افزايش داد،  به 0/644 و ضريب تعيين تعديل ش
يعني 3 درصد از تغييرات نظام دانش و اطلاعات كشاورزي را اين متغير 

تبيين مى كند.
ــيون متغير ميزان تحصيلات  ــم تحليل رگرس ــم: در گام شش گام شش
ــتگي چندگانه (R) را  وارد معادله گرديد. اين متغير مقدار ضريب همبس
ــده (R2) را به 0/452 افزايش داد،  به 0/672 و ضريب تعيين تعديل ش
ــاورزي را اين  ــي 3/7 درصد از تغييرات نظام دانش و اطلاعات كش يعن

متغير تبيين مى كند.
ــيون متغير ارايه گواهينامه معتبر   گام هفتم: در گام هفتم تحليل رگرس
ــه وارد معادله گرديد. اين  ــاركت كننده برنام ــاني مش جهت عوامل انس
ــه 0/691 و ضريب  ــتگي چندگانه (R) را ب ــر مقدار ضريب همبس متغي
ــه 0/478 افزايش داد، يعني 2/6 درصد از  ــده (R2) را ب تعيين تعديل ش

تغييرات نظام دانش و اطلاعات كشاورزي را اين متغير تبيين مى كند.
ــيون متغير بنيه مناسب مالي  ــتم: در گام هشتم تحليل رگرس  گام هش
كشاورزان همكار وارد معادله گرديد. اين متغير مقدار ضريب همبستگي 
ــده (R2) را به  ــب تعيين تعديل ش ــه 0/713 و ضري ــه (R) را ب چندگان

جدول 2. وضعيت نظام دانش و اطلاعات كشاورزي از ديدگاه پاسخگويان

درصد فراواني تجمعيدرصد فراوانيفراوانيوضعيت ها
73/43/4خيلي بد (0-28)

4924/127/5بد (29-56)
12863/190/6متوسط (57-84)
199/4100خوب (85-112)

00100خيلي خوب (113-140)
-203100جمع
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0/509 افزايش داد، يعني 3/1 درصد از تغييرات نظام دانش و اطلاعات 
ــاورزي را اين متغير تبيين مى كند. به طور كلي هشت متغير مذكور  كش
ــاورزي را تبيين  ــام دانش و اطلاعات كش ــد از تغييرات نظ 50/9 درص

مى نمايند.

تعيين موانع و مشكلات نظام دانش و اطلاعات كشاورزي
ــكلات نظام دانش و اطلاعات كشاورزي   به منظور تعيين موانع و مش
ــود، اندازه گيري  ــه اي ليكرت ب ــف 5 گزين ــه داراي طي ــئوال ك 11 س
ــيار  ــد: بس ــي به طيف مذكور به صورت زير مى باش ــد. امتيازده گردي

ــيار زياد=5. جدول شماره 5  ــط=3، زياد=4، بس كم=1، كم=2، متوس
ــئوال هاى  ميانگين، انحراف معيار، ضريب تغييرات و رتبه هر يك از س
ــخگويان نشان مي دهد. بر  ــكلات را در بين پاس مرتبط با موانع و مش
ــودن تجارب بخش خصوصي در ارايه  ــاس جدول مزبور «ناكافي ب اس
ــش صحيح مديران در مورد  ــات ترويجي و تحقيقي»، «عدم بين خدم
اهميت ارتباط متقابل در نظام دانش و اطلاعات كشاورزي»، «كمبود 
ــبت به مشاركت  ــوق ها و پاداش ها» و «عدم گرايش محققان نس مش
ــش روي نظام دانش و  ــكلات پي ــا يكديگر» مهم ترين موانع و مش ب

اطلاعات كشاورزي مى باشد.

جدول 3. ضرايب تعيين متغيرهاي تأثيرگذار بر نظام دانش و اطلاعات كشاورزي

ضريب تعيين تعديل شده (R2)ضريب همبستگي چندگانه (R)متغيرهاگام

0/3450/119برخوردار بودن مروج يا كارشناس ترويج از دانش اطلاعات فني لازم1
0/4580/210رضايت شغلي عوامل انساني دخيل در برنامه هاي نظام دانش و اطلاعات كشاورزي2
0/5700/325كفايت نيروي انساني نظام دانش و اطلاعات كشاورزي3
0/6200/385حضور بخش غير دولتي در برنامه هاي نظام دانش و اطلاعات كشاورزي4
0/6440/415همساني شرايط و امكانات مزرعه با فناوري توليد شده در نظام دانش و اطلاعات5
0/6720/452ميزان تحصيلات6
0/6910/478ارايه گواهينامه معتبر جهت عوامل انساني مشاركت كننده برنامه7
0/7130/509بنيه مناسب مالي كشاورزان همكار8

جدول 4. رگرسيون گام به گام به منظور تبيين متغيرهاي تأثيرگذار بر نظام دانش و اطلاعات كشاورزي

.BBetatSigمتغيرها

(X1) 0/9520/3434/2100/000برخوردار بودن مروج يا كارشناس ترويج از دانش اطلاعات فني لازم
(X2) 0/8320/3573/7030/000رضايت شغلي عوامل انساني دخيل در برنامههاي نظام دانش و اطلاعات كشاورزى

(X3) 0/2050/4505/5470/000كفايت نيروي انساني نظام دانش و اطلاعات كشاورزي
(X4) 0/5660/2433/0880/003حضور بخش غيردولتي در برنامه هاي نظام دانش و اطلاعات كشاورزى

(X5) 0/6020/2793/4390/001همساني شرايط و امكانات مزرعه با فناوري توليد شده در نظام دانش و اطلاعات
(X6) 1/3130/3123/8080/000ميزان تحصيلات

(X7) 0/5920/2642/8140/006ارايه گواهينامه معتبر جهت عوامل انساني مشاركت كننده برنامه
(X8) 0/4790/2122/4690/015بنيه مناسب مالي كشاورزان همكار

2/6040/011-3/12عرض از مبدأ

Y = 3/12+0/952 X1 +0/832 X2 +0/205 X3 +0/566 X4 +0/602 X5 +1/313 X6-0/592 X7 +0/479  X8

www.SID.ir



Arc
hive

 of
 S

ID

59 عوامل مؤثر بر نظام دانش و اطلاعات كشاورزي در استان قزوين

بحث، نتيجه گيري و پيشنهادها
ــش فني و رضايت  ــت كه دان ــن تحقيق حاكي از آن اس ــه اي نتيج
ــاني يكي از عوامل و متغيرهاي تأثيرگذار  ــغلي عوامل نيروي انس ش
ــتان قزوين  ــاورزي اس ــات كش ــش و اطلاع ــام دان ــود نظ در بهب
ــكندرى (1387)، احمدوند و كرمى (1386)، ــيني و اس ــد.  حس مى باش
Pezashki- Raad et al. (2001) و Nuray, (2006)  ؛ Ulusso (1990 )
ــاني يكي از منابع و عوامل  ــرمايه انس  نتايج مذكور را تأييد كردند. س
ــت. اين مهم  ــازماني اس ــي پيش برنده و تحقق بخش اهداف س اساس
ــب در سر لوحه برنامه ها و  ــت با تدبير و اتخاذ استراتژِي مناس مى بايس
ــازماني قرار گيرد و مديران سازمان براي ارتقاي رضايت  فعاليت هاى س
ــغلي عوامل انساني متغيرهاي مربوط به رويكردهاي مختلف از جمله  ش
رويكرد انگيزشي، شناختي و ارتباطي در سازمان جهاد كشاورزي را مورد 
ــئوليت هاى  ــود، اولاًٌ مس ــنهاد مى ش عمل قرار دهند. در اين ارتباط پيش
ــته باشد، ثانياً،  محوله به افراد با توانايى و تخصصي آنان همخواني داش
ــب با آن نيز تفويض گردد.  ــئوليت، اختيار متناس به موازات اعطاي مس

براي دستيابي به اين امر موارد زير بايد مدنظر قرار گيرند:
- تشكيل دوره هاي بازآموزي تخصصي براي مروجان و كارشناسان؛ 

ــركت در دوره ها و ارايه گواهي نامه موفقيت  ــاخص ش - لحاظ كردن ش
در فرآيند ارتقاء و احراز
 پست هاى سازماني؛ 

ــنلي در قالب نظام جامع آموزش هاى  ــازماندهي آموزش هاى پرس - س
تخصصي و عمومي؛ 

- تشكيل كميته نيازسنجي و آموزش هاى تخصصي؛ 
ــده از سوي تحقيقات  - براي دوري از عدم تطابق فناورى هاى ارايه ش
ــود، ضمن ارتقاي تقاضا محوري در عرصه فناورى ها،  ــنهاد مى ش پيش
ــال يافته ها  ــاي روز مزرعه، هفته انتق ــد از برنامه ه ــج تحقيقات بع نتاي
ــرايط  ــازگاري فناورى ها با ش در قالب طرح هاى تحقيقي– ترويجي س

كشاورزان و مزرعه مورد سنجش قرار گيرد؛ 
- كليه عوامل ترويج، تحقيق، آموزش و كشاورزان طي يك برنامه هاي 
ــنا  ــاركتي به طور عملي آش ــازمان يافته با رهيافت هاى مش ــم و س منظ
ــرايط اقتصادي، اجتماعي و شرايط  ــوند و در هر منطقه متناسب با ش ش

كشاورزان رهيافت هاى مشاركتي در منطقه خود به اجرا در آورند؛   
ــركت كنندگان در دوره هاي آموزشي و برگزاري  - دادن گواهينامه به ش

دوره هاي آموزشي با نظارت و ارزيابي علمي؛ 
ــاورزي طوري صورت  ــكيل مراكز خدمات جهاد كش - زمينه يابي و تش

گيرد كه در دسترس كشاورزان باشد؛ 
ــه فعاليت ها و برنامه هاي  ــتمي ب - تفكر جزيره اي و عدم نگرش سيس
ــي از عوامل عدم موفقيت نظام  ــاورزي يك نظام دانش و اطلاعات كش
ــت. در اين ارتباط مطالعه جامع نظام  ــاورزي اس دانش و اطلاعات كش
ــاورزي استان از ابعاد مختلف و اتخاذ راهبرد هاي مشخص و  دانش كش

جدول 5. اولويت بندي موانع و مشكلات نظام دانش و اطلاعات كشاورزي

رتبهضريب تغييراتانحراف معيارميانگين*گويه ها

3/630/920/2531ناكافي بودن تجارب بخش خصوصي در ارائه خدمات ترويجي و تحقيقي
3/520/890/2532عدم بينش صحيح مديران در مورد اهميت ارتباط متقابل در نظام دانش و اطلاعات كشاورزي

3/450/910/2633كمبود مشوق ها و پاداش ها
3/400/900/2644عدم گرايش محققان نسبت به مشاركت با يكديگر

3/350/900/2685عدم تناسب ميزان حقوق نسبت به ميزان كار عوامل سازماني
3/470/930/2686پراكنده كاري واحد هاي سازماني نظام دانش و اطلاعات

3/420/960/2807كمبود متخصصان ترويج در سطوح اجرايي
3/400/980/2888عدم همكاري كشاورزان در برنامه ريزي و تصميم سازي

3/350/990/2959عدم تشكل كشاورزان
3/431/070/31210وجود رقابت ناسالم بين بخش هاى مختلف

3/241/050/32411ناكافي بودن امكانات و تجهيزات ارتباطي مدرن (مثل دسترسي به اينترنت)

* طيف ليكرت:   خيلي كم=1    كم=2     متوسط=3     زياد=4      خيلي زياد=5
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ــاير كارگزاران با  ــنايي مديران و س ارايه راهكار هاي علمي، عملي و آش
ــتمي و نظام برنامه ريزي استراتژيك مى تواند در اين مورد  نگرش سيس

كارساز باشد.
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