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چكيده
ــت. روش شناسى تحقيق  ــاورزان گندمكار پيرامون مديريت خاك زراعي اس ــي عوامل موثر بر نگرش كش هدف اين تحقيق بررس
ــاورزان گندمكار استان اردبيل  ــت. كش ــيده اس ــنامه اى به انجام رس ــتگى بوده كه با رويكرد پيمايش پرسش از نوع توصيفى، همبس
ــه اي چندمرحله اي تعداد  ــتفاده از روش نمونه گيري خوش ــكيل دادند كه با اس به تعداد 17500 نفر جامعه آماري اين تحقيق را تش
ــد كه نگرش 126 نفر  ــخص ش ــاس نتايج حاصل از يافته هاي توصيفي مش 410 نفر به عنوان نمونه آماري تعيين گرديدند. بر اس
ــان داد كه بين متغيرهاي سن،  ــتند. نتايج حاصل از ضريب همبستگي پيرسون نش ــيار خوب» قرار داش ــطوح «خوب» و «بس در س
ــهيلات اعتباري، درآمد ناخالص، تماس هاي  ــاورزي، تجربه كشت گندم، دسترسي به نهاده ها و تس ــابقه فعاليت كش تحصيلات، س
ــاركت اجتماعي، اعتماد اجتماعي- نهادي، دانش  ترويجي، عمل به رهنمودهاي ترويجي مروجان، كانال ها و منابع اطلاعاتي، مش
ــيون چندگانه  ــاورزان گندمكار پيرامون مديريت خاك زراعي رابطه معني داري وجود دارد. همچنين، در تحليل رگرس و مهارت كش
ــي به كانال ها و منابع اطلاعاتي توانايي تبيين 0/88  خطي متغيرهاي درآمد، اعتماد اجتماعي- نهادي، مددكاران ترويجي، دسترس

از تغييرات متغير وابسته مديريت خاك زراعى را دارا مي باشند. 

واژه هاى كليدى
مديريت خاك، نگرش، كشاورزي پايدار، گندم، استان اردبيل
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مقدمه 
گندم به عنوان منبع عمده تامين كالري و پروتئين مورد نياز جمعيت كشور 
ــوده، به طوري كه 56 درصد پروتئين مصرفي و 50 درصد كالري جوامع  ب
شهر و روستا از نان تامين مي شود (بيرجندي و فرج اله حسيني، 1388). همچنين، 
كشت فشرده اين محصول در استان اردبيل و ضعف مديريت خاك زراعي 
ــاورزان گندمكار باعث شده عملكرد و كيفيت محصول پايين بيايد، لذا  كش
شناسايي عواملي كه مي تواند بر ظرفيت هاي شناختي كشاورزان گندمكار 
در زمينه به كارگيري شيوه هاي صحيح مديريت خاك زراعي شامل آزمون 
ــته باشد، ضروري است تا راهكارهاي  خاك، تناوب زراعي و غيره تاثير داش
ــراي ارتقاء عملكرد و كيفيت محصول گندم و  موثر برنامه طولاني مدت ب
مديريت پايدار خاك زراعي از سوي مسئولان كشاورزي مد نظر قرار گيرد. 
ــعه پايدار به عنوان محوري ترين اهداف توسعه اي در بخش  امروزه توس
ــد كه منابع پايه نظير خاك  ــور زماني محقق خواهد ش ــاورزي كش كش
ــر گرفتن توان  ــي به صورت صحيح و با در نظ ــوب ضوابط فن در چارچ
ــورد بهره برداري قرار گيرند، زيرا خاك  اكولوژيكي به صورت اصولي م
ــد توليد محصولات  ــي ترين نهاده در فرآين ــي از مهمترين و اساس زراع
ــر اين قابليت  ــود (King, 2009). علاوه ب ــوب مى ش ــاورزي  محس كش
ــد  ــاورزي تا حد زيادي منوط به حفظ كيفيت خاك مي باش پايداري كش
ــالانه خاك در ايران برابر 33 تن در  ــتا ميزان فرسايش س و در اين راس
هكتار برآورد شده است (آقارضى و قدوسى، 1385). سالانه هزينه هاي درون 
ــاورزان عمدتاً به صورت كاهش كيفيت خاك و  مزرعه اي زيادي بر كش
عملكرد محصولات تحميل مي نمايد و اين امر هم تا حدود زيادي ناشي 
از نداشتن آگاهي كافي از مزايا و منافع اجتماعي، نهادي و اقتصادي اين 
ــد. به عقيده انيانگ1، ساين2 و كروز3 رفع مشكل فوق الذكر  ماده مي باش
ــد تا سرمايه گذاري هاي لازم را  ــاورزان مي باش در گرو تغيير نگرش كش
ــاورزي به عمل آورند. چرا كه يافته هاي  جهت مديريت پايدار منابع كش
ــود  ــاني به تخريب خاك منجر مي ش ــان مي دهد فعاليت انس علمي نش
ــش حاضر منظور از مديريت خاك  ــرزاده و همكاران، 1383). در پژوه (اصغ
زراعي، آن نوع فعاليت كشاورزى است كه كشاورزان با استفاده صحيح 
از روش ها و فنون خاك زراعي در مراحل مختلف زراعي بتوانند از خاك 
ــر بهترين عملكرد كمي و كيفي،  ــوري بهره برداري نمايند تا علاوه ب ط

خاك زراعي را نيز براي نسل هاي آينده حفظ نمايند. 
ــت نشان مي دهد  ــده اس  يافته هاي علمي متعددى كه در زير آورده ش
نگرش كشاورزان گندمكار بر چگونگي استفاده از منابع خاك تاثير گذار 
است. زيرا كشاورزان در صورت داشتن نگرش مثبت موجبات بهره گيري 
ــد به طور بهينه  ــاك را رقم زده، از عوامل تولي ــر و كارا از منابع خ موث
ــل آورده و در نهايت  ــايش خاك ممانعت به عم ــتفاده كرده، از فرس اس

ميزان بازده در واحد سطح را ارتقاء مي بخشند. 

شاهرودى (1385) به نقل از پني و ميلر4 آورده است كه ارزيابي نگرش 
ــت خاك زراعي در  ــيوه هاي مديري ــاورزان در زمينه به كارگيري ش كش
ــي مي تواند نقش مهمي در بهبود ظرفيت سازي  قبل از هر اقدام آموزش
ــي و  ــه، موفقيت برنامه هاي آموزش ــاني و در نتيج ــعه منابع انس و توس
ترويجي براي پايداري خاك مزارع كشاورزان داشته باشد. علاوه بر اين 
ــت كه موانع اقتصادي، اجتماعي، فرهنگي  ــت بر اين عقيده اس وانرانس
ــاورزان گندمكار مانع اساسى در پذيرش  و روان شناختي در نگرش كش
ــود (Vanranst, 2004). بر طبق مطالعات  ــاي حفاظتي مي ش فن آوري ه
ــط نوروزى (1384)، آزادى (1386)، بيژنى و همكاران    صورت گرفته توس
ــيوه زراعت گندم كاران بهينه نمي باشد كه علت آن را مي توان  (1386) ش
به مشكلات مديريتي در مراحل زراعي و عدم مكانيزه بودن توليد اشاره 
ــران و جهان در مورد  ــت مطالعات متعددي در اي ــايان ذكر اس كرد. ش
عوامل موثر بر نگرش گندم كاران پيرامون مديريت خاك صورت گرفته 

است كه در زير به چند مورد آن اشاره مي شود:
ــكاران (1388) پيرامون «مهارت  ــاهرودي و هم ــق مطالعات ش بر طب
ــيوه هاي مديريت پايدار خاك زراعي»  ــاورزان چغندكار در زمينه ش كش
متغيرهاي دانشى، عمل به رهنمودهاي ترويجي و تحصيلات به عنوان 
ــاورزان چغندكار  ــر مهارت كش ــاي تاثير گذار ب ــن متغيره پراهميت تري

پيرامون مديريت خاك زراعي شناسايي و تبيين شدند.
ــيد  ــاي ميداني خود به اين نتيجه رس ــه ه Kapunda (2009)  در يافت

ــابقه فعاليت كشاورزي  ــاورزي، ميزان تحصيلات، س كه بين بيمه كش
ــتقيم، ولي بين بعد نيروي كار  با مديريت پايدار خاك زراعي رابطه مس

خانوار با مديريت خاك رابطه معني داري وجود ندارد.
ــاي ميدانى خود دريافت از بين عوامل  Siddaraju (2011) در پژوهش ه

ــي و اعتماد اجتماعي-  ــاركت اجتماع اجتماعي-فرهنگي، بالا بودن مش
نهادي كشاورزان تاثير به سزايي در مديريت خاك زراعى دارد. همچنين 
ــات Feder (2006) و World Bank  (2002) پيرامون عوامل موثر  مطالع
بر بهبود كيفيت خاك هاي زراعي در مناطق روستايي هندوستان حاكى از 
آن است كه بين تماس ترويجي، عمل به رهنمودهاي ترويجي مروجان، 
كانالها، منابع اطلاعاتي كشاورزي با پايداري رابطه معنيداري وجود دارد. 

اهداف تحقيق 
ــر بر نگرش  ــل عوامل موث ــي و تحلي ــي اين تحقيق بررس ــدف كل  ه
ــيوه هاي اصولي مديريت  ــكار در زمينه به كار گيري ش ــاورزان گندم كش

1.Enyong
2.Sain
3.Cruz
4.  Penny & Miller
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ــن مهم ترين عوامل اجتماعي- فرهنگي، اقتصادي،  خاك زراعي و تبيي
فردي و ترويجي تاثير گذار بر نگرش آنان در استان اردبيل مي باشد .

روش پژوهش
 اين تحقيق از نظر ماهيت از نوع پژوهش هاى كمى، از نظر ميزان كنترل 
متغيرها از نوع غير آزمايشى، از نظر هدف در زمره تحقيقات كاربردى و 
ــتگى به  از لحاظ چگونگى جمع آورى اطلاعات از نوع توصيفى، همبس
ــمار مى آيد. جهت گردآوري اطلاعات با توجه به موقعيت جغرافيايي  ش
ــتان، گندم كاران در سه گروه  ــاورزان اين اس ــتان اردبيل و تنوع كش اس
ــدند. اين گروه ها شامل شهرستان هاي اردبيل، مشگين شهر  قرار داده ش
ــردآوري داده ها براي  ــن تحقيق روش گ ــند. در اي ــاد مي باش و پارس آب
ــخگويي به سئوال هاى تحقيق، به دو صورت اسنادي و پيمايشي و  پاس
ــتفاده در روش پيمايشي، پرسش نامه بوده است. همچنين  ابزار مورد اس
در نوشتار حاضر براي گزينش نمونه ها از روش خوشه اي چند مرحله اي 
استفاده شد. تعداد حجم نمونه تحقيق 410 نفر برآورد گرديد. همچنين 
ــداد نمونه هاي اين تحقيق با توجه به حجم جامعه مورد مطالعه 410  تع
نفر بر طبق جدول مطالعات گرجسى و مورگان برآورد گرديد. افزون بر 
اين در تحقيق حاضر جهت تعيين روايي پرسشنامه تهيه شده، از نظرات 
ــد.  ــتفاده ش تعدادى از همكاران صاحب نظر در حيطه موضوع مورد اس
همچنين براي تعيين پايايي كمي پرسشنامه نيز از ضريب آلفاي كرونباخ 
ــتفاده شد كه براي بخش هاي مختلف پرسشنامه  و نرم افزار SPSS اس
بين 0/74 الي 0/88 محاسبه شد. افزون بر اين متغيرهاي نوشتار حاضر 
ــتقل در برگيرنده  ــته بودند. متغير مس ــامل متغير مستقل و وابس كه ش
ــند.  ــي- اجتماعي مي باش ــي و فرهنگ ــخصي، ترويج ــاي ش ويژگي ه
همچنين متغير وابسته، سطح نگرش گندم كاران در مينه مديريت خاك 
ــا عنايت به مباني  ــد. در مقاله حاضر ب ــتان اردبيل مي باش زراعي در اس
نظري تحقيق و همچنين اطلاعات جمع  آوري شده از طريق پرسشنامه 

و تعيين متغيرهاي موثر در نگرش كشاورزان گندم كار در قلمرو مديريت 
خاك زراعي به تجزيه و تحليل متغيرها با استفاده از آزمون هاي آماري 
ــد. در نهايت در تحقيق حاضر فرضيه هاي زير مورد  مختلف پرداخته ش

آزمون قرار گرفتند.
1. بين عامل ترويجي و مديريت خاك زراعي رابطه معنى داري وجود دارد.

2. بين عامل اجتماعي- فرهنگي و مديريت خاك زراعي رابطه معنى داري 
وجود دارد.

ــاك زراعي رابطه معنى داري وجود  ــن عامل اقتصادي و مديريت خ 3. بي
دارد.

4. بين عامل فردي و مديريت خاك زراعي رابطه معنى داري وجود دارد.

يافته ها
توصيف ويژگى هاى كشاورزان

ــان مي دهد كه ميانگين سني  ــماره 1 نش اطلاعات مندرج در جدول ش
ــال با انحراف معيار  ــكيل دهنده جامعه تحقيق 40/82 س كشاورزان تش
ــعت  ــط وس ــتند. متوس ــني بين 16 تا 70 قرار داش 10/16 در دامنه س
ــود. ميانگين تعداد  ــاورزي گندم كاران مورد مطالعه 3/39 ب اراضي كش
ــالانه  ــرآورد گرديد. درآمد ناخالص س ــي 3/54 ب ــات اراضي زراع قطع
ــاورزي پاسخگويان بين 0/6 تا 380 ميليون ريال (ميانگين= 3/35  كش

و انحراف معيار= 0/621) متغير بود.
ــماره 2 نشان مي دهد وضعيت پاسخگويان  همان طوري كه جدول ش
ــاني با ميانگين 22/23 و انحراف معيار  ــتفاده از منابع اطلاع رس براي اس
39/54 در سطح تقريباً متوسط برآورد شد. وضعيت مشاركت پاسخگويان 
ــط  ــطح تقريباً متوس ــا ميانگين 16/68 و با انحراف معيار 19/63 در س ب
ــد. وضعيت عمل به رهنمودهاي ترويجي مروجان با ميانگين  برآورد ش
ــد. وضعيت ميزان  12/74 و انحراف معيار 7/05 در حد ضعيف برآورد ش
ــتفاده از تماس هاي ترويجي در سطح 10/73 و انحراف معيار 5/91  اس

جدول 1. ميانگين و انحراف معيار شخصي و حرفه اي كشاورزان گندم كار در منطقه مورد مطالعه

پيشينهكمينهانحراف معيارميانگينويژگي هاي فردي
40/8210/161670سن (سال)

19/028/90152سابقه فعاليت كشاورزي (سال)
3/393/14133وسعت اراضي كشاورزي (هكتار)
3/541/3415تعداد قطعات اراضي زراعي
3/350/6210/651ميزان درآمد (ميليون ريال) 
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در حد ضعيف قرار داشتند. با محاسبه ضريب تغييرات هر يك از گويه ها، 
مهم ترين تماس هاي ترويجي در دوره فصل زراعي به ترتيب شامل تعامل 
ــخگويان با كارشناسان بخش كشاورزي، ميزان ارتباط با اداره ترويج  پاس
ــاورزي، بازديد عاملان ترويج در مزرعه كشاورزان و  و مركز خدمات كش
ــريه هاي ترويجي ذكر شده بود. از طرفي شركت در دوره هاي  دريافت نش
آموزشي و ترويجي، بازديد از مزارع نمايشي و نمايش فيلم هاي ترويجي 
ــدند. وضعيت دانش فني و نگرش كلي اكثريت  در اولويت آخر ارزيابي ش
پاسخگويان به ترتيب با ميانگين 8/57 (انحراف معيار= 5/88) و ميانگين 
34/44 (انحراف معيار=18/26) در حد ضعيف قرار دارد در نهايت وضعيت 
دسترسي به نهاده ها و تسهيلات كشاورزي پاسخگويان با ميانگين 9/68 

و 11/78 در سطح كم برآورد شد. 

نگرش كشاورزان پيرامون مديريت خاك زراعي
 جهت سنجش نگرش گندم كاران در زمينه شيوه مديريت خاك زراعي 
ــد  ــنجي با طيف 5 گزينه اي ليكرت مطرح ش ــيوه خودس 27 گويه به ش
ــود را براي هر يك از  ــزان توانايي يا عدم توانايي خ ــخ گويان مي تا پاس

ــاورزان در 27  ــته كش گزينه ها اظهار دارند. به عبارت ديگر، متغير وابس
ــنجي با طيف 5 گزينه اي ليكرت (خيلي كم=0،  ــيوه خودس گويه به ش
ــد. جدول  ــط=2، زياد=3 و خيلي زياد=4) اندازه گيري ش كم=1 ، متوس
ــماره 3 وضعيت نگرش گندم كاران مورد مطالعه را در زمينه مديريت  ش
ــته بندي نمرات آنان  ــاك زراعي بر مبناي دامنه امتياز (64-0) و دس خ
ــان مي دهد. بر اساس نتايج حاصل از  ــطح با فواصل برابر نش در پنج س
ــخص شد نگرش كلي 35/36 درصد (145 نفر)  يافته هاي توصيفي مش
ــطح  ــورد مطالعه در زمينه مديريت خاك زراعي در س ــدم كاران م از گن
ــط»، حدود 33/89 درصد در سطح «ضعيف و پايين تر» و مابقي  «متوس

30/72 درصد در سطح «خوب و بالاتر» قرار داشتند.

همبستگي بين متغيرهاي مستقل با نگرش گندمكاران در زمينه 
مديريت خاك زراعي

ــاك زراعي، با توجه  ــر بر مديريت خ ــن عوامل كليدي موث ــراي تعيي  ب
ــتگي پيرسون، كاى اسكوير  به نوع متغيرهاي تحقيق از ضريب همبس
ــتگى رتبه اى اسپيرمن استفاده شد. براي توصيف ميزان  و ضريب همبس

جدول 2. ميانگين و انحراف معيار برخي ويژگي هاي كشاورزان گندم كار در منطقه مورد مطالعه

دامنه امتيازرتبهانحراف معيارميانگينتعداد گويهمتغيرها
52-1822/2339/5420ميزان استفاده از كانال ها و منابع اطلاعاتي

34-1316/6819/6330مشاركت اجتماعي
21-1112/747/0540عمل به رهنمودهاي ترويجي مروجان
30-910/735/9150ميزان استفاده از تماس هاي ترويجي
25-318/575/8870دانش در زمينه مديريت خاك زراعي

26-1834/4418/2610نگرش نسبت به شيوه هاي مديريت خاك زراعي
28-99/6811/7860دسترسي به نهاده ها و تسهيلات اعتباري

جدول 3. وضعيت مهارت گندم كاران مورد مطالعه در زمينه شيوه هاي مديريت خاك زراعي

درصد تجمعيدرصد فراوانيفراوانيسطح حيطه مهارتيدرصد نمرات
256/096/09بسيار ضعيف0-20
11427/833/89ضعيف21-40
14535/3669/25متوسط41-60
8921/790/95خوب61-80
379/02100خيلي خوب81-100

-100٪410جمع

ميانگين:  27/09           انحراف معيار: 9/76              مينيمم:11                   ماكزيمم: 50
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 Davis (1971)  همبستگي بين متغيرها از الگوي معروف به قرادادهاي
ــاس اين الگو ضرايب همبستگي 0/01-0/09=  ــتفاده شد كه بر اس اس
ــط، 0/50-0/69=  جزيي، 0/29-0/10= ضعيف، 0/49-0/30= متوس
ــوند. بر اساس  ــبتاً قوي و 0/70 و بالاتر= خيلي قوي توصيف مي ش نس
ــتگي بين متغيرهاي  فرضيه هاي تحقيق، نتايج حاضر از آزمون همبس
ــي- فرهنگي، اقتصادي و  ــامل ويژگي هاي ترويجي، اجتماع تحقيق ش
ــرح زير  ــاورزان پيرامون مديريت خاك به ش فردي با متغير نگرش كش

است:

ويژگي هاي شخصي
ــود نتايج حاصل از  ــماره 4 ديده مي ش ــان طوري كه در جدول ش  هم
ــان مي دهد كه  ــخصي نش ــا در ارتباط با ويژگي هاي ش ــل داده ه تحلي
ــي با متغيرهاي  ــدم كاران در زمينه مديريت خاك زراع ــن نگرش گن بي
ــت گندم  ــاورزي (0/851)، تجربه كش ــه كار كش ــن (0/914)، تجرب س

ــت و معني داري در  ــلات (0/764) رابطه مثب ــزان تحصي (0/856) و مي
ــن، تجربه  ــن مفهوم كه هر چه ميزان س ــطح خوب وجود دارد. بدي س
ــت گندم و ميزان تحصيلات در گندم كاران  ــاورزي، تجربه كش كار كش
ــبت به مديريت خاك زراعى  ــتر باشد نگرش آنها نس مورد مطالعه بيش
اصلاح و تقويت مى شود، ولي بين متغير وضعيت تاهل و بعد نيروي كار 
ــرش گندمكاران هيچ ارتباط آماري معني داري وجود ندارد. خانوار با نگ

ويژگي هاي اقتصادي
ــادي همان طوري كه جدول  ــن در ارتباط با ويژگي هاي اقتص  همچني
ــماره 5 نشان مي دهد بين نگرش گندم كاران با متغيرهاي بين ميزان  ش
ــي به نهادها و تسهيلات اعتباري كشاورزي  درآمد (0/643 ) و دسترس
ــبت به مديريت خاك زراعي رابطه  ــاورزان نس (0/764 ) با نگرش كش
مثبت و معني داري وجود دارد، ولي بين ساير متغيرهاي تحقيق از جمله 
وسعت مالكيت اراضي، سطح زيركشت گندم، پراكندگي قطعات زراعي، 

جدول 4. تحليل همبستگي عوامل شخصي موثر بر نگرش گندم كاران در زمينه شيوه هاي مديريت پايدار خاك زراعي

توصيفسطح معني داري (p)ضريب همبستگي (r)متغير مستقل
خيلي قوي0/9140/000سن گندمكار 

جزيي0/0520/498بعد نيروي كار خانوار
خيلي قوي0/7640/000ميزان تحصيلات1

خيلي قوي0/8510/000سابقه فعاليت كشاورزي
جزيي0/0310/725وضعيت تاهل2 
خيلي قوي0/8560/000تجربه كشت گندم

1.ضريب همبستگى رتبه اى اسپيرمن
2.ضريب همبستگى كاى اسكوير

3.  ضريب همبستگى رتبه اى اسپيرمن

جدول 5. تحليل همبستگي عوامل اقتصادي موثر بر نگرش گندم كاران در زمينه شيوه هاي مديريت پايدار خاك زراعي

توصيفسطح معني داري (p)ضريب همبستگي (r)متغير مستقل
جزيي0/0070/886سطح اراضي ديم

دسترسي به نهاده ها و تسهيلات 
اعتباري3 

خيلي قوي0/7640/000

جزيي0/0260/593وسعت اراضي كشاورزي
جزيي0/0150/765سطح زيركشت گندم

جزيي0/0280/576تعداد قطعات اراضي زراعي
نسبتاً قوي0/6430/000درآمد ناخالص سالانه كشاورزي
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سطح اراضي ديم رابطه معني داري به دست نيامد.

ويژگي هاي ترويجي
ــاي ترويجي نيز نتايج  ــماره 6، در ارتباط با ويژگي ه ــق جدول ش  مطاب
تحليل همبستگي نشان مي دهد كه بين تماس هاي ترويجي (0/869 )، 
ــان بخش كشاورزي  عمل به رهنمودهاي ترويجي مروجان و كارشناس
ــت و  ــه مثب ــي (0/922 ) رابط ــع اطلاعات ــا و مناب (0/901 )  و كانال ه

معني داري وجود دارد. 

ويژگي هاي فرهنگي– اجتماعي
ــماره 7، در ارتباط با ويژگي هاي فرهنگي و اجتماعي   مطابق جدول ش
ــاركت اجتماعي  ــان مي دهد كه بين مش ــتگي نش ــج تحليل همبس نتاي
(0/855 ) و اعتماد اجتماعي نهادي (0/811 ) رابطه مثبت و معني داري 
ــي (0/080 ) روابط  ــا متغير منزلت اجتماع ــا در ارتباط ب ــود دارد، ام وج

معني داري به دست نيامد.

دانش و مهارت كشاورزان گندم كار
ــت كه  ــماره 8 گوياي اين واقعيت اس نتايح تحليل داده ها در جدول ش
ــي(512r=) و مهارت گندم كاران با نگرش آنان در زمينه  بين دانش فن
ــطح اطمينان 99 درصد ارتباط آماري مثبت  مديريت خاك زراعي در س

و معني داري وجود دارد.

مقايسـه ميانگين نگرش گنـدم كاران پيرامـون مديريت خاك 
زراعـي بـر حسـب ويژگي هـاي زراعـي، اجتماعـي و اقتصادي

ــان مي دهد نتايج آزمون t، حاكي  ــماره 9 نش  همان طوري كه جدول ش
ــه گندم كاران در  ــن ميانگين هاي نگرش گروه هاي دوگان ــت بي از آن اس
ــت در تعاوني هاي توليدي، افراد  ــا متغيرهاي بيمه گندم، عضوي ارتباط ب
تحت مشاوره هاي مهندسين ناظر مزارع گندم،  مددكار ترويج، بيمه گندم، 
ــتفاده، كاربرد روش آبياري  ــاورزي، منبع آب مورد اس منبع درآمد غير كش

تحت فشار و آزمايش خاك اختلاف معني داري وجود دارد.  
ــت كه بين  ــماره 10، نتايج آزمون  F، حاكي از آن اس  مطابق جدول ش
ميانگين نگرش گندم كاران در زمينه مديريت خاك زراعي بر حسب نوع 
نظام كشاورزي و نيز نوع نظام بهره برداري اختلاف معني داري وجود ندارد. 

جدول 6.  تحليل همبستگي عوامل ترويجي موثر بر نگرش گندم كاران در زمينه شيوه هاي مديريت پايدار خاك زراعي

توصيف همبستگيسطح معني داري (p)ضريب همبستگي (r)متغير مستقل
خيلي قوي0/8690/000تماس هاي ترويجي

خيلي قوي0/9010/000عمل به رهنمودهاي ترويجي مروجان 1
خيلي قوي0/9220/000كانال ها و منابع اطلاعاتي

1.ضريب همبستگى رتبه اى اسپيرمن

جدول 8. تحليل همبستگي بين متغيرهاي مستقل و وابسته تحقيق 

توصيفسطح معني داري (p)ضريب همبستگي (r)متغير مستقل
خيلي قوي0/7250/000دانش
خيلي قوي0/8530/000مهارت

جدول 7. تحليل همبستگي عوامل فرهنگي- اجتماعي موثر بر نگرش گندم كاران در زمينه شيوه هاي مديريت پايدار خاك 
زراعي

توصيفسطح معني داري (p)ضريب همبستگي (r)متغير مستقل
خيلي قوي0/8550/000مشاركت اجتماعي

جزيي0/0800/106منزلت اجتماعي
خيلي قوي0/8110/000اعتماد اجتماعي نهادي
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سطح معنى دارىدرجه آزاديt محاسبه شدهانحراف معيارميانگينفراوانيگروه مورد مقايسهمتغيرهاى مستقل
خيرعضويت در تعاونى توليدي

بلي
99
313

2/96
3/78

1/58
0/75

-6/324100/000

تحت مشاوره هاي
مهندسين ناظر مزارع گندم

خير
بلي

346
62

34/35
4/98

1/09
0/127

-11/474060/000

خيرمددكار ترويج
بلي

36
376

2/89
3/65

3/1
0/74

-3/764100/000

خيربيمه گندم
بلي

350
62

3/33
4/98

1/09
0/12

-11/844100/000

كشاورزيمنبع درآمد
كشاورزي + 
غيركشاورزي

296
116

3/21
4/53

1/15
0/50

-11/874100/000

سطحيمنبع آب مورد استفاده
زيرزميني

379
33

3/70
4

1/20
0/000

-4/444100/000

خيركاربرد روش آبياري تحت فشار
بلي

63
349

3/94
3/70

2/33
0/750

-4/864100/000

خيرآزمايش خاك
بلي

83
329

2/95
3/74

2/03
0/75

-5/674100/000

جدول 9. آزمون t جهت مقايسه ميانگين نگرش پاسخگويان پيرامون مديريت خاك زراعي بر حسب ويژگي هاي مورد مطالعه

معنى دارىF  محاسبه شدهانحراف معيارميانگينفراوانيگروه مورد مقايسهمتغيرهاى مستقل
زراعت (1)نوع نظام كشاورزي

زراعت، باغداري (2)
زراعت، دامپروري (3)
زراعت، باغداري و 

دامپروري (4)

117
84
146
65

21/75
23/34
23/65
24/27

8/51
9/23
9/65
9/89

2/030/452

شخصي (1)نوع نظام بهره برداري
اجاره اي (2)
مشاع (3)
مختلط (4)

336
39
13
24

24/65
25/64
21/13
21/09

9/91
10/08
8/23
8/11

1/3540/365

جدول 10. آزمون F، براي مقايسه ميانگين مهارت پاسخگويان در زمينه مديريت خاك زراعي بر حسب ويژگي هاي مورد مطالعه

تحليـل رگرسـيون چندمتغيـره جهـت بـرآورد ميـزان نگرش 
گندم كاران در زمينه مديريت خاك زراعي

ــيون مديريت   در اين پژوهش، براي تبيين و تعيين معادله خطي رگرس
خاك زراعي به عنوان متغير وابسته با متغيرهاي مستقل معني دار تحقيق 
ــيون چندمتغيره خطي به روش گام به گام بهره  از تجزيه و تحليل رگرس
ــت آمده  ــتاندارد به دس ــاس بتاي اس ــد. در اين تحقيق، بر اس گرفته ش
متغيرهاي رهنمودهاي ترويجي، دانش فني، وضعيت نگرش و وضعيت 
ــترين سهم را در  تحصيلات به ترتيب به عنوان متغيرهايي بودند كه بيش

ميزان تغييرات متغير وابسته داشتند، لذا اين متغيرها در مدل نهايي باقي 
مانده و بقيه متغيرها از معادله حذف شدند. نتايج نشان داد اين متغيرها 
ــته (مديريت  ــد (R2 =0/88) از ميزان واريانس متغير وابس 0/88 درص
ــت كه  ــد. ضريب تبيين بيانگر اين اس ــي) را تبيين مي كنن ــاك زراع خ
ــاي ديگري نيز در ميزان مديريت خاك زراعي تاثيرگذار بوده اند  متغيره
ــي نشده است (جدول 11). به منظور برآورد  كه در مطالعه حاضر بررس
معادله تخمين، با توجه به اطلاعات به دست آمده و معني دار بودن مدل 
نهايي رگرسيون چندمتغيره در اين تحقيق، با معادله زير مي توان ميزان 
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ــاك زراعي در منطقه مورد  ــدم كاران را در زمينه مديريت خ نگرش گن
مطالعه تخمين زد:

Y =0/568(X1) +0/353(X2) + 0/121(X3) + 0/341(X4)

بحث و نتيجه گيري
همان طوري كه بحث شد اين مقاله عوامل موثر بر نگرش كشاورزان 
ــت  ــدم كار را پيرامون مديريت خاك زراعي مورد تحليل قرار داده اس گن
ــخصي  ــل از  تحليل داده ها در ارتباط با ويژگي هاي ش ــه نتايج حاص ك
ــاورزان گندم كار در زمينه مديريت خاك  ــان داد كه بين نگرش كش نش
ــاورزي (0/851)،  ــن (0/914)، تجربه كار كش ــا متغيرهاي س زراعي ب
ــروي كار خانوار (0/902) ميزان  ــت گندم (0/856)، و بعد ني تجربه كش
ــه مثبت و معني داري وجود دارد. اين يافته با  تحصيلات (0/764) رابط
مطالعات شاهرودي و همكاران FAO (2006) ،(1388)  مطابقت دارد. هم 
ــن در ارتباط با ويژگي هاي اقتصادي همان طوري كه نتايج تحقيق  چني
ــا متغيرهاي ميزان درآمد (0/643)،  ــان داد بين نگرش گندم كاران ب نش
ــي به نهادها و تسهيلات اعتباري كشاورزي (0/764) با نگرش  دسترس
ــبت به مديريت خاك زراعي رابطه مثبت و معني داري  ــاورزان نس كش
ــعت مالكيت  ــاير متغيرهاي تحقيق از جمله وس وجود دارد، ولي بين س
ــت گندم، پراكندگي قطعات زراعي، سطح اراضي  اراضي، سطح زيركش
ــت. اين مطالعه با يافته هاي  ــت نيامده اس ديم، رابطه معني داري به دس

Kumar (2007)، Roddy (2005) مطابقت دارد.

افزون بر اين در ارتباط با ويژگي هاي ترويجي نيز نتايج تحليل همبستگي 
ــان داد كه بين تماس هاي ترويجي (0/869) و عمل به رهنمودهاي  نش
ترويجي مروجان و كارشناسان بخش كشاورزي (0/901) رابطه مثبت و 
معني داري وجود دارد. اين نتيجه هم با يافته .Saba et al (2008)  منطبق 
است. علاوه بر اين در ارتباط با ويژگي هاي فرهنگي- اجتماعي مي توان 
ــه مديريت خاك زراعي با  ــت بين متغير نگرش گندم كاران در زمين گف

ــاركت  ــتفاده از منابع اطلاعاتي (0/922)، مش ــاي ميزان اس متغيره
ــاد اجتماعي نهادي (0/811) رابطه مثبت  اجتماعي (0/855) و اعتم
ــت اجتماعي  ــاط با متغير منزل ــود دارد، اما در ارتب ــي داري وج و معن
ــا مطالعات  ــت نيامد. اين يافته ب ــي داري به دس ــط معن (0/080) رواب
 Holmes (2005) و Penny & Miller (2001) و Kelly et al. (2001)
ــيون  ــى دارد. علاوه بر اين نتايج نهايي حاصل از آزمون رگرس همخوان
ــره مرحله اي جهت تبيين نگرش گندم كاران در زمينه مديريت  چندمتغي
خاك زراعي بر اساس مهم ترين متغيرهاي پيش بين تحقيق نشان داد از 
بين متغيرهاي شاخص اقتصادي، اجتماعي- فرهنگي، فردي و ترويجي 
نيز فقط 4 متغير در معادله باقي مانده  اند  كه مجموع آنها توانايي تبيين 
ــن يافته با نتايج  ــته اند. اي ــته را داش 0/88 درصد از تغييرات متغير وابس

Ikerd (2009) و  Alexander (2006)؛ Berry (2008) حاصل از بري
 منطبق است.

پيشنهادها
ــژه در بازنگري در  ــده و به وي ــت از تعمق در پژوهش انجام ش در نهاي
ــر را  در خصوص عوامل زيربنايي،  ــج تحليلي آن مي توان موارد زي نتاي
ــي، اجتماعي و غيره براي بهبود بخشيدن به  ترويجي، اقتصادي، آموزش
ــاورزي ارايه داد. در ارتباط با نگرش گندم كاران در  بهره وري خاك كش
زمينه شيوه هاي اقتصادي، اجتماعي- فرهنگي و زيست محيطي بايستي 
ــي، عاطفي و رفتاري آنان كوشش هاي لازم صورت  در ارتقاء ابعاد دانش
ــردن حيطه هاي  ــدت به دليل بالا ب ــه اين عمل در دراز م ــرد و نتيج گي
رفتاري گندم كاران به سرمايه گذاري بيشتر در زمينه شيوه هاي مديريت 
ــدار خاك زراعي منجر مي گردد. هم چنين در نيل به مديريت پايدار  پاي
ــي و محلي، افزايش  ــترش نهادهاي مدن ــاك زراعي مي توان به گس خ
ــاني نهادها و  ــلان ترويج، طريقه خدمات رس ــاي حرفه اي عام قابليت ه
ــاورزان از منافع آتي برنامه ها، طرح هاي  هماهنگي بين آنها، آگاهي كش
ــاي به كار گرفته  ــرا و پيامدهاي ترويجي برنامه ه ــي در حال اج ترويج

جدول 11. نتايج نهايي حاصل از آزمون رگرسيون چندمتغيره مرحله اي جهت تبيين مهارت گندم كاران در زمينه مديريت 
خاك زراعي بر اساس مهمترين متغيرهاي پيش بين تحقيق

RR2R2adjFSig. FBetatpمدل

0/9090/8260/8261/960/0000/56814/140/000ميزان درآمد
0/9190/8440/8431/100/0000/35310/220/000اعتماد اجتماعي نهادي
0/9360/8750/874714/270/0000/1215/030/000مددكاران ترويجي

7/100/000-0/9310/8880/887890/810/0001/34 دسترسي به كانال ها و منابع اطلاعاتي
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ــاير مناطق مبادرت كرد. همچنين به دليل پايين بودن سطح   شده در س
سواد كشاورزان گندمكار بايستي در نيل به پايداري خاك كشاورزي در 
ــتايي، افزايش ميزان بازده در واحد سطح، ارتقاء بهره وري،  مناطق روس
اشتغال زايي و در نهايت تقليل فقراي روستايي گام هاي فرهنگي مهمي 
ــت در اين ارتباط شيوه هاي آموزشي ويژه در  ــته شود و واضح اس برداش
راستاي ارتقاء ظرفيت هاي شناختي، مانند شيوه هاي آموزشي شنيداري 
ــاختن  ــص اعتبارات كافي جهت عملي س ــداري، همچنين تخصي و دي
ــاورز مانند  ــاورز به كش ــاورز و آموزش كش ــه مزرعه كش رويكرد مدرس

همياري كشاورزان پيشرو مي تواند موثر باشد. 

منابع و مأخذ
ــى اقتصادى تاثير اعتبارات ترويج بر افزايش  1. آزادى، ح. (1386). ارزياب
ــماره 276،  ــو. ماهنامه علمى-ترويجى جهاد، جلد 27، ش ــرد گندم و ج عملك

صفحه40. 
ــى رابطه كاربرى اراضى و  ــى، ج. (1385). بررس 2. آقارضى، ح.، و قدوس
شيب با فرسايش خاك و توليد رسوب. مجموعه مقالات همايش ملى مديريت 

اراضى فرسايش خاك و توسعه پايدار اراك، بهمن ماه. صفحه 367. 
ــي، س.، و  ــي، ح. ع.، ابراهيم ــي، م. ج.، بهرام ــرزاده، ا.، ملكوت 3. اصغ
ــور.  ــي و نقش آن در اصلاح خاك هاي كش ــاده آل ــوردي، ا. (1383). م باي ب

ماهنامه علمى-ترويجى جهاد، جلد 31، شماره 255، صفحات 213-217. 
ــيني، س. ج. (1388). بررسي ميزان آگاهي  4. بيرجندي، و.، و فرج اله حس
ــات در مراحل مختلف توليد  ــين ناظر در خصوص عوامل ايجاد ضايع مهندس
ــتان قزوين. مجله پژوهش هاي ترويج و آموزش كشاورزي، سال  گندم در اس

دوم، شماره 4، صفحه 2.  
5. بيژنى، م.، ملك محمدى، ا.، و ميرزايى، س. (1386) بررسى بهره ورى 
ــدم، مطالعه موردى:  ــى در طرح محورى گن ــى فعاليت هاى ترويج و اثر بخش
استان فارس. ماهنامه علمى-ترويجى جهاد، جلد 21، شماره 278، صفحه 15. 
6. شاهرودي، ع. ا.، چيذري، م.، و پزشكي راد، غ. (1388). عوامل تاثيرگذار 
بر رفتار كشاورزان چغندكار استان خراسان رضوي در زمينه شيوه هاي مديريت 
ــعه كشاورزي، دوره 2-40، شماره  خاك زراعي. مجله تحقيقات اقتصاد و توس

3، صفحات 110-115.
ــل تاثير گذار بر دانش، نگرش و   ــاهرودي، ع. (1385). تحليل عوام 7. ش
ــتان  ــدركار پيرامون مديريت خاك زراعي، مطالعه موردي اس ــاورزان چغن كش
ــان رضوي. پايان نامه كارشناسي ارشد رشته ترويج و آموزش كشاورزي،  خراس

دانشگاه تربيت مدرس، تهران. صفحات 100-135.
8. نوروزي، ا. (1384). بررسي عوامل موثر بر دانش، نگرش گندمكاران 
شهرستان نهاوند پيرامون مديريت آب زراعي. پايان نامه كارشناسي ارشد رشته 
ــگاه تربيت مدرس،  ــكده كشاورزي، دانش ــاورزي، دانش ترويج و آموزش كش

تهران. صفحات 120-145. 
9.Alexander, D. (2006). The role of education on the 

prevention of soil erosion in Lain America. Journal of 

International Agricultural Education and Extension, 
New York. 12(2), 13-17.

10.Berry, P. (2008). The impacts on Knowledge 
management, information systems and sustainable 
development. A Survey World Development, 24(1), 76-
83.

11.Davis, L. (1971). An introductionto mathematical 
taxonomy. Cambridge University Press, Cambridge, 
UK. pp. 154-165. 

12.FAO. (2006). Land degradation in the Turkey. 
Rome, Italy. FAO, 5(2), 220.

13.Feder, G. (2006). Agricultural knowledge and 
soil management and poverty reduction. Policy research 
working paper, Number 2, Washington, D.C. World 
Bank. pp. 65-70.

14.Holmes, T. (2005). The off – site impact of soil 
erosion on the water treatment industry. Land Economics, 
32(4), 127-129.

15.Ikerd, J. (2009). Sustainable agriculture: It’s 
about people. Washington Press. Journal of Agricultural 
Sustainable Development, 6, 34-39. 

16.Kapunda, S. M. (2009). Structural adjustment 
environment and food security in Tanzania. Departemant 
of Economics, University of Dares Salam. Tanzanian 
Journal of Economies, 2(5), 15-23.  

17.Kelly, M., HTovey, H., & Faughanan, P. (2001). 
Environmental attitudes, values and behavior in Ireland. 
Environmental Protection agency, Ireland, 22(2), 56-60. 

18.King, D. (2009). Influence of soil conservation 
on farm land. Journal of Soil and Water Conversation, 
16(2), 155-157.

19.Kumar, K. (2007). Indians approach to combat 
drought and desertification. Desertification Control 
Bulletin, 32(8), 31-35. 

20.Penny, S. A., & Miller, A. (2001). Evaluation of 
then change in knowledge, attitude, skills, aspiration 
and practice (KASAP) with regard to soil acidity and 
its management by farmers in western Australasia , 
Meriden. Agricultural Western Australia, 41(1), 12-14. 

21.Roddy, G. (2005). Consumer attitudes and 
behavior to organic foods in Ireland. Journal of 
International Consumer Marketing, 24(2), 41-47. 

22.Saba, A., Reed, H., Butler, T. (2008). Attitudes 
towards organic foods and risk/benefit perception 
associated with pesticides Institutes, Rome, Italy. The 
Journal of Agricultural Education and Extension, 13(7), 
155-160. 

23.Siddaraj, V. G. (2011). Role of non-governmental 
organizations in promoting sustainable agriculture 

www.SID.ir



Arc
hive

 of
 S

ID

مجله پژوهش هاى ترويج و آموزش كشاورزى، سال پنجم، شماره 3، پاييز  1391  (پياپى 19)         90

development in Karantaka. International NGO Journal, 
6(2), 57-61.

24.Vanranst, E. (2004). Land suitability assessment 
for cherimoya in southern Ecuador using expert 
knowledge and GIS. Agriculture ecosystems and 
environment, 6(2), 89-91.

25.World Bank. (2002). Agricultural reform 
implementation support project Russian federation. 
Washington D.C.: Environmentally and socially 
sustainable development sector. Europe and Central 
Asia region, 33(6), 10-12.

www.SID.ir


