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از  حسابرسيتفاوت درك حسابرسان ارشد در دو بخش دولتي و خصوصي 
  1هاي حسابرسي در محيط حسابرسي ايرانارزيابي ريسك

  

  *زهره حاجيهادكتر 
  

  12/05/1389: تاريخ پذيرش         15/04/1389: تاريخ دريافت
 

       چكيده
                                                      حسابرسي مبتني بر ريسك رويكرد غالب سال هاي اخير بـراي     ،                                              در پاسخ به شكست هاي گسترده تجاري در سراسر دنيا

                                                                                   ارزيابي ريسك عدم كشف مركز ثقل حسابرسي مبتني بر ريسك است و به طور مستقيم بر اثربخشي    .          د بوده است             مبارزه با فسا
       محـيط     .                                                             كيفيت حسابرسي و تعيين راهبردهـاي حسابرسـي تاثيرگـذار اسـت       ،                                           و كارايي توزيع منابع و نيروي كار در حسابرسي

                                                       نـي شـاغل در سـازمان حسابرسـي و شـاغل در موسسـات                                                               حسابرسي ايران تحت تاثير درك دو گروه از حسابرسان مستقل يع
                                                                                  درك حسابرسان از ريسك مستقيما بر ارزيابي آنان از ريسك ها در محيط حسابرسـي مسـتقل      .                     حسابرسي خصوصي مي باشد

                                                                                                                          تاثير مي گذارد و در نتيجه مي تواند منجر به رويه ها و استراتژي هاي حسابرسي متفـاوت و نهايتـا توزيـع متفـاوت منـابع در      
                                     از اينرو در ايـن تحقيـق تفـاوت در       .                                                                   حسابرسي مستقل توسط گروه هاي حسابرسان شاغل در بخش دولتي و خصوصي گردد

   .                         مورد بررسي قرار گرفته است   ،                                              درك حسابرسان مستقل شاغل در دو بخش  فوق از ريسك
                          روش نمونه گيـري تصـادفي                                                                                    جامعه آماري از حسابرسان ارشد عضو جامعه حسابداران رسمي ايران تشكيل شده كه بر اساس 

                                                                                     نتايج تحقيق نشان مي دهد كه تفاوت معني داري در درك حسابرسان از عوامل تاثيرگـذار بـر      .                              نفر به عنوان نمونه انتخاب شدند    64
                       و حسابرسـان شـاغل در     )              بخـش دولتـي   (                                                                      ريسك كنترل و ريسك عدم كشف در دو گروه حسابرسان شاغل در سازمان حسابرسي

                                                                       كه تفاوتي در درك حسابرسان از عوامل تاثيرگذار بر ريسـك ذاتـي و ريسـك                         صي وجود دارد درحالي                  موسسات حسابرسي خصو
                                                                                               پيشينه تحقيق نشان مي دهد عوامل موثر بر ريسك ذاتي از عوامل بروني منشا مي گيرند و چندان بـه درك     .                  حسابرسي وجود ندارد

                  نتايج تحقيق نيـز     ؛                                 اي فردي و دروني حسابرس وابسته است                                 ريسك عدم كشف نيز بيشتر به ويژگي ه   .                       حسابرسان مربوط نمي شوند
                                                  بنابراين نتايج تحقيق كه حاكي از تفاوت بين دو گروه    ،                                              بيشتر اين عوامل از خود حسابرسان تاثير مي پذيرد   .                  مويد اين موضوع است

   .                                حسابرسان است دور از ذهن نمي باشد
                                                 ني بر ريسك از طريق روشن ساختن حوزه هـاي اخـتلاف                                                        نتايج تحقيق حاضر مي تواند در پيشبرد اهداف حسابرسي مبت

   .                                                                                         نظر درباره ريسك هاي موجود در محيط حسابرسي ايران از منظر دو گروه حسابرسان مستقل ياري رساند
  
   .            ريسك حسابرسي   ،          ريسك كنترل   ،         ريسك ذاتي   ،                    ارزيابي ريسك عدم كشف   :         هاي كليدي      واژه

                                                 
اين مقاله برگرفته از نتايج طرح پژوهشي مصوب و خاتمه يافته در دانشگاه آزاد اسـلامي واحـد تهـران شـرق     . 1
  .باشد مي ) قيامدشت(
   . )        قيام دشت (                                   دانشگاه آزاد اسلامي واحد تهران شرقاستاديار    *
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       مقدمه  - 1
                       حسابرسـي مبتنـي بـر       ،                 در سراسـر دنيـا                                      در پاسخ به شكست هاي گسترده تجـاري   

                  نماد اين قصـورها     .                                                          ريسك رويكرد غالب سال هاي اخير براي مبارزه با فساد بوده است
                                                          تصوير آرتور اندرسون است كه باعـث اتـلاف و تخريـب چهـره        ،               در حوزه حسابرسي

   . )    2007   ،2                  ايمونيانا و گارتنر   (   شد   )     2002 (  1     آكسلي  -      ساربنز                      حسابرسي و تصويب قانون
                                   صورتي آشكار حسابرسي برون سـازماني    ه                        حسابرسان مستقل آمريكا ب   ،             ل از آن قانون  قب

                                     هاي مالي با اسناد و ثبت هاي حسابداري                                            را به عنوان بررسي درباره اثبات مبالغ صورت
   ، ر                          امـا در سـال هـاي اخي ـ      .                                                      سازمان صاحبكار و با قوانين بين المللي مختلف مي دانستند

                       در اين مورد روشن شـده    SEC                 سي و قانون گذاري                            محدوديت هاي اين مفهوم حسابر
                به لحاظ جهـاني     .                                                           است كه روش حسابرسي برون سازماني را در ايالات متحده تغيير داد

                                  ها در طي اولين دهه قرن بيست و يكم                                    اختلاس ها و تقلب هاي منتسب به شركت   ،   نيز
  ا                                                       هاي سهامي عام اغلـب بـراي مرتكـب شـدن تقلـب و ي ـ                    هاي مالي شركت         با صورت

   ،            ويست منج منت   ،   ً      مثلاً انرون (                   استفاده مي شده است   )       نادرست (                   مخفي كردن اقلام غلط 
   . )    2007   ،4             پيچرو همكاران   (   )3                        رويال اهولد و يا پارمالات   ،      وردكام

                                                                   نقطه شروع براي رويكرد حسابرسي مبتني بر ريسك تعيين سطح كلي ريسك است 
                         هاي مالي آمـاده پـذيرش                            نظر حسابرسي درباره صورت                            كه حسابرس هنگام بيان اظهار

                                                                   ارزيابي ريسك عدم كشف مركز ثقل حسابرسي مبتني بر ريسـك اسـت و بـه       .      آن است
        كيفيـت     ،                                                                         طور مستقيم بر اثربخشي و كارايي توزيع منـابع و نيـروي كـار در حسابرسـي    

                        ارزيابي ريسك در حسابرسي    .                                               حسابرسي و تعيين راهبردهاي حسابرسي تاثيرگذار است
          هليــار و  (                                                     بنــدي رويــه هــاي حسابرســي را تعيــين مــي كنــد                  ميــزان و زمــان   ،       ماهيــت

                                                 
١. Sarbanes-Oxley   Act 
٢. Imoniana   and Gartner 
٣. Enron, Waste Management, WorldCom, Royal  Ahold, and Parmalat 
٤. Peecher   et al. 
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    173   .............    از                                                               بررسي تفاوت درك حسابرسان ارشد در دو بخش دولتي و خصوصي حسابرسي

ــان    1996 ،1         همكــاران ــا و رام    ؛    2004  لا    ،    1997  ، 3                     كريشــنان و كريشــنان   ،    2004   ،2                    ، خوران
                                        بنابراين تعيين عوامل موثر بر هر يـك از     . )    2000 ،5              آستن و همكاران   و      2008  ، 4      خوروات

     .    باشد                                                          اجزاي مدل ريسك حسابرسي مي تواند در ارزيابي دقيق ريسك موثر 
                                                                        البته حقيقت اين است كه با ظهور محيط تجاري متنوع و توسعه مشـكلات تجـاري   

                                                   هيچ كس اطلاعات كافي براي پشتيباني و دفاع از ارزيابي    ،                        ويژه اين محيط تجاري نوين
        هـا در                                        بنابراين ارزيـابي و مـديريت ريسـك    .   )    2007 ،                  ايمونيانا و گارتنر   (      ندارد    ،    ريسك

                               و همكـار نويسـنده او اسـتفن    6                     ونه كه استيون دي لويت     همانگ   .         دشوار است   ،       حسابرسي
                      عـلاوه بـر ارزيـابي       . »                                        اكثر ما ارزيابان ريسك وحشـتناكي هسـتيم    «          مي گويند 7        جي دابنر
   ،8 لا (                                                                   قضاوت هاي حسابرسي براي ارزيابي نتايج آزمون ها نيز مورد نياز اسـت    ،    ريسك
   ،            نجـام شـود                                                                صرفنظر از اين كه ايـن قضـاوت بـا نيـت و يكپـارچگي خـوب ا         . )    2008

   .                                                         حسابرسان مي توانند خطاها و اشتباهاتي در قضاوت داشته باشند
                                                                     صرف نظر از مسائلي كه در ارزيابي ريسك ها در حسابرسي در سطح جهاني وجود 

                                                                            محيط حسابرسي ايران تحـت تـاثير درك دو گـروه از حسابرسـان مسـتقل يعنـي          ،    دارد
   .                   خصوصـي مـي باشـد                                                       شاغل در سازمان حسابرسي و شاغل در موسسـات حسابرسـي   

                                                                             چنين ساختاري تقريبا يك ساختار منحصر به فرد از حسابرسان مستقل است كـه نظيـر   
                                                درك حسابرسان از ريسك مستقيما بر ارزيابي آنان از    .                            آن در ساير كشورها وجود ندارد

                                                                                 ريسك ها در محيط حسابرسي مستقل تاثير مي گذارد و در نتيجه مـي توانـد منجـر بـه     
                                                            ي هاي حسابرسي متفاوت و نهايتا توزيع متفاوت منابع در حسابرسي                  رويه ها و استراتژ

           از اينـرو     .                                                           مستقل توسط گروه هاي حسابرسان شاغل در بخش دولتي و خصوصي گردد
                                                                       در اين تحقيق تفاوت در درك حسابرسان مستقل شاغل در دو بخش فوق مورد بررسي 

                                                 
١. Helliar   et al. 
٢. Khurana and Raman 
٣. Krishnan  and Raman 
٤. Khorwatt 
٥. Austen et al. 
٦. Steven D.Levtt 
٧. Stephen J.Dubner 
٨. Law 
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                     سك در دو بخـش فـوق                                          اگر تفاوتي بين درك حسابرسان مستقل از ري   .              قرار گرفته است
                                                          تعيين ريسك حسابرسي براي پروژه هاي حسابرسـي واحـد توسـط       ،               وجود داشته باشد

                                                                  حسابرسان مستقل سازمان حسابرسي و موسسات حسابرسي خصوصي متفاوت خواهد 
                                                 ميزان شواهد و زمانبندي رويه هـاي حسابرسـي و در      ،                              بود و اين تفاوت بر برنامه ريزي
   .            ر خواهد داشت                           نهايت بر كيفيت حسابرسي تاثي

      تحقيق                      چارچوب نظري و پيشينه -2

         حسابرسان        آن ها                                                            عوامل كيفي پيچيده اي بر ريسك موثر است و غالبا هنگام ارزيابي 
                                                                                 نمي توانند روابط و در هم كنش هاي متقابل اين عوامل را هم زمان در ذهن نگه دارنـد 

             وت حرفـه اي                                           بسياري از مطالعات نسبت بـه ظرفيـت قضـا      . )    1998   ،1             ماك و همكاران (
                                                                              حسابرسان با ديده ترديد نگريسته اند و بيان مي كنند كه قضاوت حرفـه اي حسـابرس   
                                                                               تحت تاثير آموزش و تجربه حسابرسان است كه با زمان و مسائل پيچيده ديگـر وابسـته   
                                                                               و از فردي به فرد ديگر بسيار متفاوت بوده و حتي تحت تاثير ويژگـي هـاي شخصـيتي    

        چنـگ و   (                                               تي وي مانند خوشبيني و بدبيني قرار مـي گيـرد                         حسابرس و مسائل روانشناخ
                   عوامل تاثيرگذار بر    ز                                          بنابراين بعيد نيست كه درك حسابرسان مستقل ا   . )    2007   ،       همكاران

  .                       ريسك ها نيز متفاوت باشد
                                                 ها اشاره كرده اند كه حتـي خبرگـان در ارزيـابي                                  نظريه پردازان تصميم گيري مدت

                             هاي درك شده و ريسك واقعـي و              ز بين ريسك              گرچه اغلب تماي   ،               ريسك مشكل دارند
   .     دارند    2                                  هاي عيني شناخته شده يك عنصر قضاوتي          حتي ريسك   ،         وجود دارد   ،    عيني

                         ، قراردادهـاي بهينـه و   3                                             ترجيحات ريسك نقشي محوري در تئوري اقتصادي شركت
                                                                             بطور مجازي همه عناوين حسابداري مديريت كه رفتار انساني و تصميم گيري را دربـر  

                                    بنابراين ارزيابي ريسك در خدمات حرفه    ، )    1993 ،4           كوپر و سلفو (             ايفا مي كند   ، د      مي گير

                                                 
١. Mock et al. 
٢. Judgmental Component 
٣.  Economic Theory of the Firm 
٤. Cooper and Selto 
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    175   .............    از                                                               بررسي تفاوت درك حسابرسان ارشد در دو بخش دولتي و خصوصي حسابرسي

   .                                     اي مانند حسابرسي مستقل حائز اهميت است

              پيشينه داخلي–   1- 2
                                        پيشينه تحقيق در خصوص بررسـي تفـاوت در      ،                             بر اساس بررسي هاي به عمل آمده

          كه ساختار      اين           با توجه به    .                                               درك حسابرسان از ريسك هاي حسابرسي بسيار اندك است
              تحقيقـي كـه      ،                                                       موسسات حسابرسي در اغلب كشورها به بخش خصوصي وابسته اسـت 

   .           يافته نشـد    ،                                                           بيانگر بررسي تفاوت درك از ريسك در دو بخش خصوصي و دولتي باشد
                               تحقيقات نزديك به اين حـوزه در     .                                               در ايران نيز چنين تحقيقي تا كنون انجام نشده است

                              براي نمونه وحيـدي اليزيـي و      ،                 ريسك تقلب مي باشد                             زمينه تفاوت درك حسابرسان از
                                         برداشت حسابرسان ايران از كارايي علائم خطر  "                   در تحقيقي با عنوان   )     1388 (         حامديان

                                               بـه بررسـي تفـاوت درك و برداشـت حسابرسـان       "                               در كشف گزارشگري مالي متقلبانه
    99                                      علامت خطر استاندارد حسابرسـي شـماره      36                             داخلي و مستقل در خصوص كارايي 
                                     استاندارد فوق حسابرسان را الزام مـي     .        پرداختند   ،                              جهت كشف گزارشگري مالي متقلبانه

                                                                      كند كه از علائم خطر در حسابرسي صورت هاي مالي جهت كشف گزارشـگري مـالي   
                                                               جامعه آماري اين تحقيق همـه حسابرسـان داخلـي كـه در دايـره         .            استفاده كنند         متقلبانه 

                                      ل دارند و همين طور همه حسابرسان مستقل                                 حسابرسي داخلي موسسات مختلف اشتغا
     384            حجم نمونـه     .   بود   ،                                                   كه به عنوان حسابرس در موسسات حسابرسي فعاليت مي كنند

                           پرسشنامه از حسابرسان داخلي       92                             پرسشنامه از حسابرسان مستقل و      135           و در نهايت 
                                                                           نتـايج ايـن تحقيـق نشـان مـي دهـد كـه تفـاوت عمـده اي در برداشـت              .         دريافت شد

             علامـت خطـر                                                                  سان داخلي و مستقل وجود ندارد و از ديـدگاه آن هـا مـوثرترين        حسابر
                          هـر دو گـروه حسابرسـان       .           مـي باشـد     "                                        نظارت ناكافي بر كنترل هاي داخلي با اهميت "

   "                 نگـرش و انگيـزه   "                                 را موثر تر از علائم خطر ناشـي از     "     فرصت  "                 علائم خطر ناشي از 
                                  داد كه ميزان تجربـه و رده شـغلي                                نتايج پژوهش فوق همچنين نشان   .               طبقه بندي كردند

        كـه در           در حالي   ،                                                         در برداشت حسابرسان داخلي نسبت به كارايي علائم خطر موثر است
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 پژوهشنامه حسابداري مالي و حسابرسي   ...............................................................................    176

   .                                            مورد حسابرسان مستقل چنين رابطه اي وجود ندارد

       خارجي       پيشينه –   2- 2
                                                        در مطالعه اي به بررسي سود مندي علائـم خطـر جهـت كشـف       )     1989 (  1      پينسوس

                                                   نتايج نشان داد كه استفاده از ليست علائم خطـر اثـر      .      پرداخت                       گزارشگري مالي متقلبانه 
                                                                           عمده اي بر ارزيابي هاي ريسك تقلب توسط حسابرسان نسبت به حسابرسـاني كـه از   

   .     ندارد   ،                         اين ليست استفاده نمي كنند
                بر درك حسابرسان     82                                      اثرات احتمالي استاندارد حسابرسي شماره   )     1977 (2       زيمبلمن

                 حسابرسان را بـه      82                            نتايج نشان داد كه استاندارد    .         زمون نمود                      از علائم ريسك تقلب را آ
                                                                         پذيرش مسئوليت بيشتر در حين حسابرسي از طريق افزايش دامنه آزمون ها دعوت مي 

              را بـه طـور     )         اشـتباه  (            و غير عمدي  )         متقلبانه (                             حسابرسان هنگامي كه ريسك عمدي    .   كند
   را   )         اشـتباه  (                  غير نمونه گيـري                           نسبت به زماني كه فقط ريسك    ،                       جداگانه ارزيابي مي كنند

   .                                   توجه بيشتري به علائم ريسك تقلب دارند   ،               ارزيابي مي كنند
    را              علائـم خطـر                                        برداشـت و درك حسابرسـان داخلـي از     )     2007 (  3               گراملينگ و مايز

       شـامل     ،                                                             نتايج نشان داد كه علائم خطري كـه بيشـترين اهميـت را دارنـد       .           بررسي كردند
   .        ل ها است                               علائم وابسته به گرايش ها و استدلا

                                              نيز درك حسابرسان داخلي از كارايي علائم خطر كشف   )     2005 (4               مايز و همكارانش
                      نتايج نشـان داد كـه      .           بررسي كردند    99                                               گزارشگري مالي متقلبانه را با توجه به استاندارد 

                                                                             علائم خطر گرايش ها و استدلال ها در كشف تقلب گزارشـگري مـالي اثـر بخـش تـر      
                                                   خش تر از علائم خطر فشار ها و انگيـزه هـا در كشـف                            است و علائم خطر فرصت اثرب

     .        تقلب است
                                                                در تحقيقي ديگـر تفـاوت در سـطح برداشـت حسابرسـان داخلـي و         )     2007 (      مويز

                                                 
١. Pincus 
٢. Zimbelman 
٣. Gramling and Moyes  
٤. Moyes et al. 
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        نتـايج     .                               را جهت كشف تقلـب بررسـي كـرد       99                                   مستقل از كارايي علائم خطر استاندارد 
     ر از                                                                             نشان داد كه برداشت حسابرسـان مسـتقل از علائـم خطـر در كشـف تقلـب بيشـت       

   .                  حسابرسان داخلي است
                                                                      تحقيقاتي نيز روي تفاوت درك حسابرسان در فرهنگ ها و قوميت هاي مختلـف و  

ــا تفــاوت درك جنســيت حسابرســان انجــام شــده اســت  ــوان مثــال چــن و    .                                                        ي ــه عن                            ب
                                                                اثر فرهنگ را بر اريابي ريسك توسط حسابرسان در دو كشور تـايوان و    )     2007 (1    هانگ

                                                  كلي نشان داد كه فرهنگ عاملي است كه بر سطح ارزيابي       نتايج    .                   سنگاپور بررسي كردند
  )       بي اثر (                                                به عبارت ديگر عمليات حسابرسي از نظر فرهنگي خنثي    .                 ريسك اثر مي گذارد

                    در ارزيـابي ريسـك      ،                                                    حسابرسان تايواني كه تحت تاثير فرهنـگ شـرقي هسـتند      .    نيست
   .            فظه كار ترند   محا   ،                                                       نسبت به حسابرسان سنگاپوري كه تحت تاثير فرهنگ غربي هستند

                                                  در تحقيق خود به بررسي اهميـت ويژگـي هـاي تـيم       )     2009 (2                هارديس و همكاران
   ،                                                                        حسابرسي و شريك حسابرسي  براي كيفيت حسابرسي كـه صـاحبكار درك مـي كنـد    

                                                                  خصوصا در اين تحقيق به اثر جنسيت روي شـهرت حسـابرس اشـاره شـده        .        پرداختند
                                      وسيله زنان و مردان حسـابرس بـه يـك                                        نتايج نشان داد كه اطلاعات فراهم شده ب   .   است

                                              اطلاعات تهيه شـده توسـط حسابرسـان زن كمتـر        .                                 اندازه داراي اعتبار تلقي نمي شوند
        كيفيـت     .                                                 اما حسابرسان زن مستقل تر از مردان تلقي مي گردنـد    ؛                   شايسته تلقي مي شوند

   در    .                                                                           حسابرسي نيز منجر به كاهش ريسك حسابرسـي بـه سـطح قابـل قبـول مـي شـود       
   .                                                                  اوت معني داري در ارزيابي ريسك حسابرسي بين زنان و مردان وجـود دارد         مجموع تف

                                         راه با تاثير زيـاد آن در كشـف فعاليـت     م                                       زنان حسابرس به طور پيوسته علائم خطر را ه
   .                                              متقلبانه بيشتر از حسابرسان مرد شناسايي مي كنند

  ي                                                              درباره اثر الزامات مسـتند سـازي در حسابرسـي روي حسابرسـان      )     2009 (3     پيرسي
     وارد          آن هـا                                                                     تحقيق نموده است كه با تضاد به وسيله فشارهايي كه توسط صـاحبكار بـه   

                                                 
١. Chen and Huang 
٢. Hardies et al. 
٣. Piercey 
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        نتـايج     .              روبـرو شـوند     ،                                                تا قضاوت هاي از قبل ترجيح داده شده اي انجام دهند   ،      مي شود
                                                                              نشان مي دهد كه الزامات مستند سازي مي تواند منجر به ارزيابي ريسك ملايم و آسـان  

                                                           حسابرسان ريسك را با واژه هاي كيفي ارزيابي مـي كننـد نـه        قتي  و      البته    ؛             گيرانه تر شود
   .   كمي

                                                     به اين نتيجه رسيدند كه حسابرساني كه از نظـر مكـاني     )     2008 (1                ديفانت و همكاران
                                                ريسك كمتري دارند و در نتيجـه اسـتقلال بيشـتري       ،     هستند  SEC                    دورتر از منطقه دفتر 

                   و خارج از آن تفاوت   SEC                                              به عبارت ديگر بين حسابرسان در حوزه جغرافيايي   .     دارند
   .                                                     معني داري در درك و ارزيابي ريسك هاي حسابرسي مشاهده شد

             تعاريف ريسك  - 3- 2
      هـاي                                     هدف و اصول كلـي حسابرسـي صـورت    "    20                            در استاندارد حسابرسي شماره

   "            خطـر ذاتـي   "   :                                              ريسك يا خطر ذاتي به اين صورت تعريف شـده اسـت     ،  25    بند  "     مالي 
             مجمـوع بـا                    تنهـايي يـا در                              مقابل تحريفي كه بتواند بـه                  پذيري يك ادعا در             يعني آسيب

                  داخلـي بـراي آن                گونه كنتـرل                   با اين فرض كه هيچ   ؛          اهميت باشد    با   ،        هاي ديگر       تحريف
   .          وجود ندارد

                                                               يعني رخ دادن تحريفي در يك ادعا كه بتواند به تنهايي يا در مجموع    "         خطر كنترل "
                                داخلي واحد مورد رسـيدگي قـادر                 اما كنترل هاي    ،                               با تحريف هاي ديگر با اهميت باشد

     . )  20    بند  (                                            به پيشگيري يا كشف و اصلاح به موقع آن نباشند
                                                   خطر اين است كه حسابرس نسبت به صورت هاي مالي حـاوي     "           خطر حسابرسي "

   . )  19    بند  (                  مناسبي ارائه كند        نظر نا   ،              تحريف با اهميت
        را كـه                                تحريفي موجـود در يـك ادعـا                            يعني خطر اين كه حسابرس "           خطر عدم كشف "

   . )  27    بند  (                                                                       بتواند به تنهايي يا در مجموع با تحريف هاي ديگر با اهميت باشد كشف نكند
             امـا ريسـك      ،                                                           با اينكه مدل ريسك هر سه نوع ريسك را مجزا از هم فرض مي كنـد 

                                                 
١. Defond et al. 
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                     كه ريسك عدم كشف بـه           در حالي   ؛                                           هاي ذاتي و كنترل در درون شركت قرار مي گيرند
      تابعي    ،                                       ون هاي محتواي انجام شده بوسيله حسابرسان         ميزان آزم   .                   حسابرسان بستگي دارد

      ايـن     . )    2008   لا،  (                                                         از ارزيابي سطح ريسك كنترل و ريسك ذاتي در داخل شركت اسـت  
                                                                              دو ريسك در زمره مسئوليت مديريت هستند و بيـانگر ريسـك سيسـتم اطلاعـاتي مـي      

                                                      همچنين تركيب مؤلفه هاي ريسـك ذاتـي و ريسـك كنتـرل        . )    2003 ،1       ووستمان (       باشند
) IR×CR   (   زيـرا     ،                           نيز مورد اشاره قرار مي گيرد  »   2                 ريسك واحد حسابرسي  «          به عنوان       

                                                                              اين مؤلفه ها ريسكي را بيان مي دارند كه ممكن است قبل از حسابرسي وجـود داشـته   
                                                                          و بطور مستقل از حسابرسي وجود دارد و بنابراين قابل كنتـرل توسـط حسـابرس         باشد

 ـ       آن ها   .         نمي باشند               نقـش اساسـي      . )    1995  ،3             بلـوم فيلـد   (           زا هسـتند                     براي حسابرسي برون
                                                                               حسابرس تنها ارزيابي و شناخت عوامل موثر بر اين ريسك هاسـت تـا بتوانـد ريسـك     

   .                                     عدم كشف را بهتر ارزيابي و كنترل نمايد
                                                     ريسك عـدم كشـف را يـك نمونـه از ريسـك گـردآوري         )     2006 (  4            آلن وهمكاران
                                   يما ريسـك عـدم كشـف را بوسـيله                                  بنابراين حسابرس مي تواند مستق   ،              شواهد مي دانند

   . )    2008   ،5            اسملياسـكاس   (                                                        برنامه ريزي دقيق استراتژي حسابرسي تحت تاثير قرار دهـد 
       ذاتـي     ،                                      ريسك عدم كشف تابعي از ريسك هاي حسابرسي   ،                    طبق مدل ريسك حسابرسي

   .           و كنترل است

            اهداف تحقيق  - 3

      اهميت                                                            هدف كلي از اين تحقيق مشخص ساختن تفاوت درك حسابرسان نسبت به 
                                                                              عوامل تاثيرگذار بر هر يك از ريسك هاي موجـود در محـيط حسابرسـي در دو گـروه     

       ريسـك     ،            ريسك كنتـرل    ،                 شامل ريسك حسابرسي (                            حسابرسان دولتي و خصوصي است
   . )                             ذاتي و در مجموع  ريسك عدم كشف
                                                 

١. Wüstemann 
٢. Auditee Risk 
٣. Bloomfield 
٤. Allen et al. 
٥. Smieliauskas 
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   :                           اهداف ويژه تحقيق عبارتند از   ،                      با توجه به اين هدف كلي
                                    در دو گروه دولتي و خصوصي از عوامـل                                 شناسايي تفاوت هاي درك حسابرسان  •

  .                         تاثيرگذار بر ريسك حسابرسي
                                                                   شناسايي تفاوت هاي درك حسابرسان در دو گروه دولتي و خصوصي از عوامـل   •

  .                      تاثيرگذار بر ريسك ذاتي
                                                                   شناسايي تفاوت هاي درك حسابرسان در دو گروه دولتي و خصوصي از عوامـل   •

  .                       تاثيرگذار بر ريسك كنترل
                                                   ي درك حسابرسان در دو گروه دولتي و خصوصي از عوامـل                  شناسايي تفاوت ها •

  .                         تاثيرگذار بر ريسك عدم كشف

          هاي تحقيق       فرضيه  - 4

   :                              فرضيه هاي تحقيق به شرح زير است
                                                                        تفاوت معناداري در درك حسابرسان ارشـد در دو گـروه دولتـي و خصوصـي از       . 1

  .                                                 عوامل تاثيرگذار بر ارزيابي ريسك حسابرسي وجود دارد
                                                         در درك حسابرسان ارشـد در دو گـروه دولتـي و خصوصـي از                     تفاوت معناداري  . 2

  .                                               عوامل تاثيرگذار بر ارزيابي ريسك كنترل وجود دارد
                                                                        تفاوت معناداري در درك حسابرسان ارشـد در دو گـروه دولتـي و خصوصـي از       . 3

   .                                              عوامل تاثيرگذار بر ارزيابي ريسك ذاتي وجود دارد
                       ه دولتـي و خصوصـي از                                                    تفاوت معناداري در درك حسابرسان ارشـد در دو گـرو    . 4

  .                                                 عوامل تاثيرگذار بر ارزيابي ريسك عدم كشف وجود دارد

          روش تحقيق  - 5

   .                                                                         اين تحقيق از نوع كاربردي و روش تحقيق از نوع همبستگي و پيمايشي مـي باشـد  
     .                                 ابزار گردآوري اطلاعات پرسشنامه است

www.SID.ir



Arc
hive

 of
 S

ID

    181   .............    از                                                               بررسي تفاوت درك حسابرسان ارشد در دو بخش دولتي و خصوصي حسابرسي

                متغيرهاي تحقيق  - 6
                           مولفـه هـاي مـدل ريسـك                                                            متغيرهاي تحقيق كليه عوامل تاثيرگذار بـر هـر يـك از   
                             طور بر اسـاس اسـتانداردهاي                                                    حسابرسي بر اساس ادبيات و نظريه هاي تحقيق و همين

                                                             براي اندازه گيري ميزان ارزيابي حسابرسان از ريسك هاي ذاتـي و     .               حسابرسي مي باشد
               طبـق ادبيـات      ، )                  متغيرهـاي تحقيـق   (                                              كنترل عوامل تاثيرگذار بر هر يك از اين ريسك ها 

                       سـپس عـواملي كـه در       . )    2007 ،1                 چنـگ و همكـاران   (                 راج گريده اسـت             حسابرسي استخ
                                                       از استانداردهاي حسابرسي ايران و دسـتورالعمل حسابرسـي      ،                    فهرست فوق موجود نبود

   .                                    استخراج و به فهرست فوق اضافه شده است   )    1379 (                سازمان حسابرسي
                                                                                  در اين تحقيق عوامل تاثيرگـذار بـر ريسـك حسابرسـي طبـق طبقـه بنـدي بيتـي و         

                     مبنــاي واحــد تحــت  "   :                                          بــه دو طبقــه محــوري تقســيم شــده اســت  )     2002 (  2    اران     همكــ
                                               مبناي حسابرس به معناي ريسـك هـايي اسـت كـه       . 3 "            مبناي حسابرس "  و    "       حسابرسي

   از    .                                                                      مسبب آن ناتواني حسابرسان در كشف تقلب عمده در صورت هاي مالي مـي باشـد  
     بـه     ،        ن گـردد                                                                اينرو عوامل ريسك كه ممكن است منتج از قضـاوت نادرسـت حسابرسـا   

                                           مبناي واحد تحت حسابرسي بـه معنـاي درجـه       .      مي شود       منظور                    عنوان مبناي حسابرس
                                                                     پذيري وقتي حسابرسان گزارش حسابرسي نادرست به استفاده كننـدگان صـورت          تاثير

   .       مي باشد   ،                      هاي مالي ارائه مي كنند
  و       بـه د   )     1996 (                                                                عوامل تاثيرگذار بر ريسك ذاتي طبق طبقه بندي هلييـار و همكـاران   

   .            تقسيم شـدند     4 "    ها                      سطح مجموع مانده حساب   "  و    "                  سطح صورت هاي مالي  "     طبقه 
                                                                           سطح صورت هاي مالي به معني ريسكي است كـه كليـت صـورت هـاي مـالي واحـد       

                      سـطح مجمـوع مانـده       .                                                   تجاري هدف ممكن است خطاي با اهميت يا تقلب داشته باشد
               دهاي اقتصـادي                    حسـاب خـاص واح ـ           آن هـا                           به معناي عوامل ريسك كه در     ها      حساب

                                                 
١. Chang et al. 
٢. Beattie   et al. 
٣. “  ِِAuditor Base” and “Auditee Base” 
٤. Financial Statement Level and Account  Remaining Sum Level 
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   .       مي باشد   ،                             هدف تحريف عمده اي داشته باشند
                                       عوامل تاثيرگذار بـر ريسـك كنتـرل در      )     1996 (  1                             از جنبه ريسك كنترل مطابق كوزو

   ، "         سرپرسـتي  "  و    "                 فعاليـت كنترلـي   " ، "              ارزيابي ريسـك  "  ،  "           محيط كنترلي "             اين تحقيق به 
                م منـدي هـا و      نظا   ،                                   محيط كنترلي چارچوبي است كه رهنمودها   .                  تقسيم بندي شده است

                             ارزيابي ريسك روشي اسـت كـه      .                                            كنترل هاي داخلي واحد اقتصادي را تشكيل مي دهد
   .                                                                                 واحد تجاري با اين روش ناتواني در دستيابي به اهـداف خـود را شناسـايي مـي كنـد     

                                                                               فعاليت كنترلي به اين معناست كه كاركنان واحد اقتصادي واقعا سياست ها و فرايندهاي 
                                                      ديريت را بكار مي گيرند يا خير و سرپرستي فرايندي اسـت                       تعيين شده توسط سطوح م

                   همـان گونـه كـه       .                                                              كه واحد تجاري نتايج عملي كنترل هاي داخلي را ارزيابي مـي كنـد  
                                                                در هر طبقه عوامل تاثيرگذار بر اساس استانداردهاي حسابرسي ايـران     ،              پيشتر اشاره شد

    اين    .        اضافه شد   ،       الا نبود                                                     و دستورالعمل حسابرسي سازمان حسابرسي نيز كه در فهرست ب
   .                                      عوامل در پيوست الف مقاله ارائه شده است

       تحقيق                           جامعه آماري و قلمرو زماني -7
                                                                         در اين تحقيق جامعه آماري كليه حسابرسان ارشد عضو جامعه حسـابداران رسـمي   

        جامعـه     .                                                              موسسات حسابرسي خصوصي و سازمان حسابرسي مستقر در تهران مي باشـد 
                                                     رسان نماينده بخـش دولتـي و بخـش خصوصـي حسابرسـي                          تحقيق به دو بخش حساب

                                                             كه از هر گروه دو نمونه برابر از حسابرسان ارشد شاغل در سازمان                  كشور تقسيم شدند
   .                                  حسابرسي و موسسات حسابرسي انتخاب شد

                                    نفر مـي باشـد كـه بـه دو گـروه           955                                      اعضاي جامعه حسابداران رسمي ايران شامل 
                               و شـاغل در موسسـات حسابرسـي      )      نفـر    1  26 (                                   اعضاي شـاغل در سـازمان حسابرسـي    

                                             كـه اسـامي اعضـاي فـوق از سـايت جامعـه          ،                  تقسيم مـي گردنـد    )    نفر     694 (      خصوصي 
                      حجم نمونه بـر اسـاس      .                                                     استخراج و نمونه گيري تصادفي بر اين اساس انجام شده است

                                                 
١. COSO 
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    183   .............    از                                                               بررسي تفاوت درك حسابرسان ارشد در دو بخش دولتي و خصوصي حسابرسي

   :                 زير بدست آمده است  )  1 (                           فرمول كوكران به شرح رابطه

)1(                                                                      ݊ ൌ
ேכ௭ן

2
2 ொככ

ேכௗ2ା௭ן
2
2 ொככ

  

   :        كه در آن
N:     حجـم جامعـه             ، n     حجـم نمونـه             ، d       0 / 1                      خطـاي مطلـق برابـر ،  P  نسـبت برابـر                                      

                                            يعني صدك نودم از توزيـع نرمـال در نظـر       1 /  64         در اينجا      دوم      آلفا  Q=1-P  ،  z  و  0 / 5
   :    باشد  مي   2         با رابطه                                      بر اين اساس تعداد نمونه آماري برابر   .   شود         گرفته مي 

  

)2(                                                 ݊ ൌ 955൫1/642൯0/25כ
955൫0/12൯ା൫1/642൯0/25כ ൎ 64 

 

                     نظرگرفته شد و از اين                      نفر حسابرس مستقل در    64            تعداد نمونه            فرمول بالا         بر اساس
   .  %)   100                         نـرخ برگشـت پرسشـنامه     (                                    ه پرسشنامه هاي ارسالي پاسخ دادنـد      نفر ب    64      تعداد 

                   از اينـرو قلمـرو      .               انجام شده اسـت       1388                                         ارسال و گردآوري پرسشنامه ها تماما در سال 
   .                                زماني اين تحقيق همين سال مي باشد

                         روايي و پايايي پرسشنامه  - 8
                        ن مدير ارشـد و مـدير                            پرسشنامه اوليه با نظر سه ت   ،           ابزار تحقيق 1                  براي افزايش اعتبار

                                          كه دو نفر از سازمان حسابرسي و يك نفـر از    )                                خبره در حوزه ريسك حسابرسي ايران (
          تـدوين و     ،       تعـديل    ،                                                       موسسات معتمد بورس و استاد دانشگاه در حوزه حسابرسي بودند

                                                                  از آنجا كه پرسشنامه تحقيق به تأييد چند تن از خبرگان از لحاظ محتوا    .             بازنگري گرديد
   ،                              همچنين در راستاي سنجش اعتبـار    .                                مي توان روايي تحقيق را بالا دانست   ،         رسيده است

   در    ،                                                                         از آلفاي كرونباخ به دست آمده براي سوالات مربوط بـه ريسـك هـاي حسابرسـي    
-             بزرگتـر مـي     0 / 7                     بدست آمد كه از عـدد   0 /   779    نفر     30            سوال و براي     58           مجموع براي 

                                                 
١. Validity 
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   .                            از اعتبار بالايي برخوردار است                پرسشنامه تحقيق   ،                          بنابراين مي توان بيان داشت   ،    باشد
                                                                          پس از پيش آزمون پرسشنامه طراحي شده نهايي براي پاسخ دهنـدگان ارسـال و از   
                                                                             هر يك از حسابرسان خواسته شد تا ميزان اهميت هر عامل را بر ريسك ذاتي و كنتـرل  

       زياد و    ،     متوسط   ،  كم   ،       خيلي كم (              نقطه اي ليكرت    5                               در طبقات فرعي مربوطه مطابق طيف 
   .              ارزيابي نمايند  )     زياد      خيلي

                               تجزيه و تحليل يافته هاي پژوهش  - 9
                        آمار توصيفي نمونه تحقيق  - 1- 9

                              نفر از حسابرسان عضـو جامعـه       64                     نمونه تحقيق متشكل از    ،                   همانگونه كه گفته شد
   .                                                                      حسابداران رسمي ايران شاغل در سازمان حسابرسي يا موسسات خصوصي مي باشـند 

           همانگونـه     .     اسـت    1                                ونـه تحقيـق بـه شـرح جـدول                                   اطلاعات مربوط به سوابق كاري نم
      سـال      20                                                              ملاحظه مي شود متوسط سوابق كاري حسابرسان در حوزه حسابرسي حـدود  

  و    4               داخلي به ترتيب                                                    اما در ساير حوزه هاي مرتبط يعني حسابداري و حسابرسي   .   است
   .           سال مي باشد   1

  سوابق كاري نمونه تحقيق در حوزه حسابرسي و حسابداري -1جدول

  ره توصيفيآما
كاردر  سابقه

حوزه حسابرسي 
 مستقل

سابقه كار به 
 يا مدير عنوان

شريك 
  حسابرسي

سابقه كار 
كاردر 
 حوزه

 حسابداري

سابقه كاردر 
 حسابرسي حوزه

 داخلي

تعداد پاسخ ها 
  )معتبر(

58 48 54 52 

 12 10 16 6  عدم پاسخ
 0673/1 4.1667 9.3854 20.6379  ميانگين
5/1 5.5 20.00  ميانه  00/0  
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    185   .............    از                                                               بررسي تفاوت درك حسابرسان ارشد در دو بخش دولتي و خصوصي حسابرسي

00/3 30.00  مد  00/0  00/0  
81525/8  انحراف معيار  8625/9  66947/7  08702/3 
709/77  واريانس  896/91  821/58  530/9  

00/35  دامنه تغييرات  00/31  00/37  00/20  
00/1  حداقل  00/0  00/0  00/0  
00/36  حداكثر  00/31  00/37  00/20  

 )1ادامه جدول (                                               يافته هاي پژوهشگر   :    منبع  * 

  
                                                             بيانگر فراواني و درصد فراواني هاي سوابق حرفـه اي و تحصـيلي      2           جدول شماره 

   .   است
  سوابق حرفه اي و تحصيلي حسابرسان -2جدول 

 فراواني متغير توصيفي
درصد 
  آماره توصيفي  خالص

نوع موسسه متبوع 
  حسابرسان

  موسسات حسابرسي خصوصي341/53
 حسابرسي سازمان309/46
 كل64100

  تحصيلات

  ليسانس353/59
  فوق ليسانس230/39
 دكترا17/1
  كل59100
  عدم پاسخ 5
  كل 64

                  يافته هاي پژوهشگر   :    منبع  * 
  

            در موسســات    ،                                    درصــد حسابرســان در نمونــه تحقيــق    53       حــدود    2               مطــابق جــدول 
             درصـد داراي      59    يگر         از سوي د   .                                          خصوصي و مابقي در سازمان حسابرسي شاغل هستند
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                         اكثر حسابرسـان نيـز در      .                           درصد كارشناسي ارشد مي باشند    39                  تحصيلات كارشناسي و 
   .                            رشته حسابداري تحصيل كرده اند

  هاي توصيفي در هر يك از طبقات ريسك ذاتي و كنترلآماره -3جدول 

هاي آماره
توصيفي 
در هر 
  طبقه

  طبقات ريسك كنترل  طبقات ريسك ذاتي
سطح
 صورت

 مالي هاي

باقيماندهسطح
- حساب مجموع

 ها

 محيط
 كنترلي

 ارزيابي
 ريسك

 فعاليت
 كنترلي

سرپرستي

تعداد 
 )معتبر(

58 63 62 63 63 62 

 2 1 1 2 1 6  عدم پاسخ
7414/64  ميانگين  3492/30  5806/323968/183968/18  9032/14  
0000/65  ميانه  0000/30  0000/330000/180000/18  0000/16  
 16.00 20.00 20.00 34.00 31.00 61.00  مد

انحراف 
19298/7  معيار  02992/6  17859/407718/307718/3  65941/2  

739/51  واريانس  360/36  461/17  469/9  469/9  072/7  
دامنه 
00/34  تغييرات  00/50  00/19  00/15  00/15  00/12  

00/44  حداقل  00/15  00/22  00/10  00/10  00/8  
00/78  حداكثر  00/65  00/41  00/25  00/25  00/20  

                     يافته هاي پژوهشگر   :    منبع  * 
  

                                                             آماره هاي مركزي و پراكندگي پاسخ هاي داده شده توسط حسابرسـان     3        در جدول 
     بـه     .                                                                       به تفكيك هر طبقه فرعي در هر يك از ريسك هاي ذاتي و كنترل ارائه شده اسـت 

    14 / 9    عدد    ،     دهنده          نفر پاسخ    62                                                  عنوان مثال براي طبقه سرپرستي ميانگين پاسخ ها براي 
                               و كمتر بوده است و بيشترين پاسخ     16    عدد    ،            درصد پاسخ ها    50          درحالي كه    ،        بوده است

   2 /  65                                 انحراف معيار و مجذور آن به ترتيب    .   است    16                               مشاهده شده نيز در اين طبقه عدد 
   .   است    12                                                    دامنه تغييرات بين كمترين و بيشترين پاسخ ها نيز عدد   .        بوده است   7 /  07  و 
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    187   .............    از                                                               بررسي تفاوت درك حسابرسان ارشد در دو بخش دولتي و خصوصي حسابرسي

              فرضيات تحقيق      آزمون   - 2- 9
                                                                              متغير وابسته يا مساله تحقيق درك حسابرسان از عوامل تاثيرگذار بـر ريسـك هـاي    

   .                         بخش دولتي و خصوصي مي باشد   و                                      حسابرسي در دو گروه حسابرسان مستقل در د
  )               گروه هاي مستقل (                                                         گروه ها در اين تحقيق با يكديگر همبستگي و رابطه اي ندارند 

                                                ند در هر دو گروه بخـش دولتـي و خصوصـي فعـال                                   زيرا هم زمان حسابرسان نمي توان
                       فرضيه اول تحقيـق بـه      .                           مورد استفاده قرار گرفته است  1     مستقل  t               از اينرو آزمون    .     باشند

   :           شرح زير است
                                                                      تفاوت معناداري در درك حسابرسان ارشد در دو گروه دولتي و خصوصي از عوامل 

     .                                           تاثيرگذار بر ارزيابي ريسك حسابرسي وجود دارد
                     ميـانگين و انحـراف      .     اسـت                                            الف بيانگر  آماره هـاي توصـيفي دو گـروه      - 4     جدول 

            مـوثر بـر      )          متغيرهـاي  (                                                             استاندارد پاسخ هاي حسابرسان درباره ارزيـابي اهميـت عوامـل    
   .                                                               ريسك حسابرسي در دو گروه خصوصي و دولتي در اين جدول ارائه شده است

  ي آماره هاي توصيفي دو گروه حسابرسان خصوصي و دولت -الف -4جدول
 حسابرسي براي ريسك

 ميانگينتعداد نوع موسسه حسابرسي  نوع ريسك
انحراف 
 استاندارد

ميانگين خطاي 
  استاندارد

 ريسك
 حسابرسي

 76724/0 345294/3247373/4  )خصوصي(موسسات حسابرسي 
 90173/0 282143/347715/4)دولتي(سازمان حسابرسي

                   يافته هاي پژوهشگر   :    منبع  * 
  

                                مستقل را براي ريسك حسابرسي نشان   t        و آزمون   2              ايج آزمون ليون    ب نت  - 4     جدول 
   :      مي دهد

                                                 
١. Independent t-Test 
٢. Levene's Test 
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  مستقل براي ريسك حسابرسي tنتايج آزمون ليون و آزمون  -ب  -4جدول 

 
آزمون ليون 
براي براري 
 واريانس ها

  براي برابري ميانگين ها tآزمون

 F 
  آماره

معني 
 داري

Tدرجه   آماره
 آزادي

معني 
دو (داري
 )دامنه

ط متوس
 اختلاف

انحراف 
  معيار

 فاصله اطمينان% 95

 حد بالاحد پايين 

 ريسك
حسابرسي

واريانس 
گروه ها 
همگن 
  است

003/0955/0423/1 - 60 157/0 68487/1 -17649/10382/4- 66846/0

واريانس 
گروه ها 
همگن 
  نيست

  423/1 - 161/5616/0 68487/1 -18396/105649/4 -68674/0

                  يافته هاي پژوهشگر   :    منبع  * 
  

  t                                                       ب بيانگر نتايج آزمون ليون و بخش چپ آن بيـانگر آزمـون     -  4              سمت راست جدول 
   ،     اسـت   %  5                بوده و بالاتر از    0 /   955                                   چون سطح معني داري در اين بخش برابر    .         مستقل است

              از اينرو رديف    . )                               گروه حسابرسان بخش دولتي و خصوصي (                          واريانس گروه ها همگن است
   .                       مورد بررسي قرار مي گيرد   ،                                     ل بالا كه بيانگر همگني گروه ها مي باشد              اول سمت چپ جدو

   ،   است  %  5                               بوده و بنابراين بزرگتر از خطاي    0 /   157                                  چون سطح معني داري در اين بخش برابر
                                                                                تفاوت معني داري بين درك حسابرسان از عوامل تاثيرگذار بـر ريسـك حسابرسـي در دو    

                       و حسابرسـان شـاغل در     )              بخـش دولتـي   (                                          گروه حسابرسان شاغل در سـازمان حسابرسـي  
   .                                                           موسسات حسابرسي خصوصي وجود ندارد و فرضيه تحقيق تاييد نمي شود

   :                              فرضيه دوم تحقيق به شرح زير است
                                                                      تفاوت معناداري در درك حسابرسان ارشد در دو گروه دولتي و خصوصي از عوامل 

   .                                         تاثيرگذار بر ارزيابي ريسك كنترل وجود دارد
          ب نتـايج    - 5                                       ماره هاي توصيفي دو گروه مي باشد و جدول             الف بيانگر آ  - 5     جدول 

   :                                    مستقل را براي ريسك كنترل نشان مي دهد  t                   آزمون ليون و آزمون 
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    189   .............    از                                                               بررسي تفاوت درك حسابرسان ارشد در دو بخش دولتي و خصوصي حسابرسي

  آماره هاي توصيفي دو گروه حسابرسان خصوصي و دولتي براي ريسك كنترل -الف -5جدول 
نوع 
 ميانگين تعداد نوع موسسه حسابرسي  ريسك

انحراف 
 استاندارد

 ميانگين خطاي
  استاندارد

 ريسك
 كنترل

 80878/1 23199/10 32875/86  )خصوصي(موسسات حسابرسي 
 14835/2 368/11 2875/80)دولتي(سازمان حسابرسي

            هاي پژوهشگر     يافته   :    منبع  * 

  مستقل براي ريسك كنترل tنتايج آزمون ليون و آزمون  -ب  -5جدول

 
آزمون ليون 
براي براري 
 واريانس ها

  ابري ميانگين هابراي بر tآزمون

 F 
  آماره

معني 
 داري

Tدرجه   آماره
 آزادي

معني 
دو (داري
  )دامنه

متوسط 
اختلاف

انحراف 
  معيار

 فاصله اطمينان% 95

 
حد 
 پايين

 حد بالا

 ريسك
 كنترل

واريانس 
گروه ها 
همگن 
  است

026/0872/0197/2 58 032/0 125/6 78849/254324/070676/11

واريانس 
 گروه ها
همگن 
  نيست

  181/2 843/54033/0 125/6 8084/2 49649/075351/11

                  يافته هاي پژوهشگر   :    منبع  * 
  

                 بـوده و بـالاتر    0 /   872                        چون سطح معني داري برابر    ،             ب در سمت راست- 5       در جدول
                                  گــروه حسابرســان بخــش دولتــي و  (                                    واريــانس گــروه هــا همگــن اســت   ،     اســت  %  5   از 

                                         ول بالا بيـانگر همگنـي گـروه هـا مـي                        رديف اول سمت چپ جد   ،        از اينرو   . )     خصوصي
                                بـوده و بنـابراين كـوچكتر از     0 /   032                                        چون سطح معني داري در اين بخـش برابـر     .    باشد

                                                            تفاوت معني داري بين درك حسابرسان از عوامل تاثيرگذار بر ريسك    ،   است  %  5     خطاي 
           و حسابرسان   )          بخش دولتي (                                                  كنترل در دو گروه حسابرسان شاغل در سازمان حسابرسي

   .                                                         موسسات حسابرسي خصوصي وجود دارد و فرضيه تحقيق تاييد مي شود         شاغل در
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   :                              فرضيه سوم تحقيق به شرح زير است
                                                                      تفاوت معناداري در درك حسابرسان ارشد در دو گروه دولتي و خصوصي از عوامل 

   .                                        تاثيرگذار بر ارزيابي ريسك ذاتي وجود دارد
  و دولتي براي ريسك ذاتي آماره هاي توصيفي دو گروه حسابرسان خصوصي -الف -6جدول 
نوع 
 ميانگينتعداد نوع موسسه حسابرسي  ريسك

انحراف 
استاندارد

ميانگين خطاي 
  استاندارد

 ريسك
 ذاتي

 5538/1 7896/8 0313/95 32  )خصوصي(موسسات حسابرسي 

29937/1365987/2 94.96  25 )دولتي(سازمان حسابرسي  

                   يافته هاي پژوهشگر   :    منبع  * 

  مستقل براي ريسك ذاتي tآزمون ليون و آزمون  نتايج-ب -6جدول 

 
آزمون ليون 
براي براري 

 هاواريانس
  براي برابري ميانگين ها tآزمون

 F 
  آماره

معني 
 داري

Tدرجه   آماره
 آزادي

معني 
دو (داري
  )دامنه

متوسط 
 اختلاف

انحراف 
  معيار

 فاصله اطمينان% 95

 حد بالا حد پايين 

 ريسك
 ذاتي

واريانس 
وه ها گر

همگن 
 است

65/1 204/0 024/0 55 981/0 07125/0 93287/2 5- /80635 94885/5

واريانس 
گروه ها 
همگن 
  نيست

  023/0 604/39 982/0 07125/0 08046/3 15653/6- 29903/6

                  يافته هاي پژوهشگر   :    منبع  * 
  

                    بـوده و بـالاتر از      0 /   204                                      ب در سمت راست چون سطح معني داري برابر -  6        در جدول 
   از    . )                                 گروه حسابرسان بخش دولتي و خصوصـي  (                          واريانس گروه ها همگن است   ،   است  %  5

                مورد بررسي قرار    ،   است                                                       اينرو رديف اول سمت چپ جدول بالا كه بيانگر همگني گروه ها 
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        تـر از                              بـوده و بنـابراين بـزرگ      0 /   981                                    چون سطح معني داري در اين بخش برابـر    .       مي گيرد
                                              درك حسابرسان از عوامل تاثيرگـذار بـر ريسـك                        تفاوت معني داري بين    ،   است  %  5     خطاي 

             و حسابرسـان    )              بخـش دولتـي   (                                                   ذاتي در دو گروه حسابرسان شاغل در سازمان حسابرسـي 
   .                                                                   شاغل در موسسات حسابرسي خصوصي وجود ندارد و فرضيه تحقيق تاييد نمي شود

   :                                فرضيه چهارم تحقيق به شرح زير است
                            گـروه دولتـي و خصوصـي از                                                   تفاوت معناداري در درك حسابرسـان ارشـد در دو    

   .                                                 عوامل تاثيرگذار بر ارزيابي ريسك عدم كشف وجود دارد
 آماره هاي توصيفي دو گروه حسابرسان خصوصي و دولتي براي ريسك عدم كشف - الف - 7جدول 

 ميانگين تعداد نوع موسسه حسابرسي  نوع ريسك
انحراف 
 استاندارد

ميانگين خطاي 
  استاندارد

عدم  ريسك
 كشف

 

 00017/0 00091/0 004/0 30  )خصوصي(حسابرسي موسسات 

 00018/0 0047/000088/0 24 )دولتي(سازمان حسابرسي

                  يافته هاي پژوهشگر   :    منبع  * 

  مستقل براي ريسك عدم كشف tنتايج آزمون ليون و آزمون  - ب-7جدول

 

آزمون ليون 
براي براري 
 واريانس ها

  براي برابري ميانگين ها tآزمون

F 
  آماره

 معني
 داري

Tدرجه   آماره
 آزادي

معني 
دو (داري
  )دامنه

متوسط 
 اختلاف

انحراف 
  معيار

 فاصله اطمينان% 95

 حد بالاحد پايين

 ريسك
 ذاتي

واريانس 
گروه ها 
همگن 
  است

248/0 621/0 739/2 - 52 008/0 00067/0 -  00024/0 00116/0 - 00018/0 - 

واريانس 
گروه ها 
همگن 
  نيست

  749/2 - 074/50 008/0 00067/0 -00024/0 00116/0 - 00018/0 - 

                  يافته هاي پژوهشگر   :    منبع  * 

www.SID.ir



Arc
hive

 of
 S

ID

 پژوهشنامه حسابداري مالي و حسابرسي   ...............................................................................    192

                بوده و بالاتر از  0 /   621                                      ب در سمت راست چون سطح معني داري برابر - 7       در جدول
   . )                                 گروه حسابرسان بخش دولتي و خصوصـي  (                               است، واريانس گروه ها همگن است  %  5

       مـورد     ،     اسـت               ي گـروه هـا         همگن ـ           كه بيانگر                          رديف اول سمت چپ جدول بالا   ،        از اينرو
                    بـوده و بنـابراين    0 /   008                                  چون سطح معني داري در اين بخش برابر   .                  بررسي قرار مي گيرد

                                                    تفـاوت معنـي داري بـين درك حسابرسـان از عوامـل         ،     اسـت   %  5           تر از خطاي       كوچك
                                                                            تاثيرگذار بر ريسك عدم كشف در دو گروه حسابرسان شـاغل در سـازمان حسابرسـي   

                                              ل در موسسـات حسابرسـي خصوصـي وجـود دارد و                   و حسابرسان شاغ  )          بخش دولتي (
   .                        فرضيه تحقيق تاييد مي شود

                                                        خلاصه اي از فرضيه ها و نتايج آزمون فرضيه هاي تحقيق ارائه    8              در جدول شماره 
   .       شده است

  خلاصه فرضيات و نتايج آزمون فرضيه هاي تحقيق – 8جدول
  نتيجه آزمون  فرضيه تحقيق  رديف

1  
                                    ســان ارشــد در دو گــروه دولتــي و                                تفــاوت معنــاداري در درك حسابر

   .                                                          خصوصي از عوامل تاثيرگذار بر ارزيابي ريسك حسابرسي وجود دارد
عدم تاييد 
  فرضيه

2  
                                                                 تفاوت معنـاداري در درك حسابرسـان ارشـد در دو گـروه دولتـي و      

   .                                                        خصوصي از عوامل تاثيرگذار بر ارزيابي ريسك كنترل وجود دارد
  تاييد فرضيه

3  
                                         حسابرسـان ارشـد در دو گـروه دولتـي و                              تفاوت معنـاداري در درك 

   .                                                       خصوصي از عوامل تاثيرگذار بر ارزيابي ريسك ذاتي وجود دارد
عدم تاييد 
  فرضيه

4  
ــاداري در درك حسابرســان ارشــد در دو گــروه دولتــي و                                                                       تفــاوت معن
   .                                                          خصوصي از عوامل تاثيرگذار بر ارزيابي ريسك عدم كشف وجود دارد

  تاييد فرضيه

        پژوهشگر          يافته هاي    :    منبع  * 
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       گيري      نتيجه      بحث و   -  10
                                  فرضـيه هـاي تحقيـق دربـاره دو        ،                                   كه از يافته هاي اين پژوهش بر مي آيد          همانگونه

                                                                               عنصر مدل ريسك حسابرسي تاييد نشد و در مورد دو عنصر ديگـر مـورد تاييـد قـرار     
                                                                         به عبارت ديگر تفاوت معني داري بين درك حسابرسان از عوامل تاثيرگـذار بـر      .    گرفت

                                                                  ابرسي و ريسك ذاتي در دو گروه حسابرسان شاغل در سـازمان حسابرسـي         ريسك حس
      امـا     ،                                                  و حسابرسان شاغل در موسسات حسابرسي خصوصي وجود ندارد  )          بخش دولتي (

                                                                                تفاوت معني داري بين درك حسابرسان از عوامل تاثيرگذار بـر ريسـك هـاي كنتـرل و     
  )          بخش دولتي (   ي                                                       ريسك عدم كشف  در دو گروه حسابرسان شاغل در سازمان حسابرس
               برخـي عوامـل      .                                                         و حسابرسان شاغل در موسسـات حسابرسـي خصوصـي وجـود دارد    

   ،                               انتخاب فرايند حسابرسي نامناسـب    :                                            تاثيرگذار بر ارزيابي ريسك عدم كشف عبارتند از
  1                                        درك نادرست نتايج حسابرسي و بازرسي تصادفي   ،                رويه هاي حسابرسي             اجراي اشتباه

   ،                                                     يـن عوامـل از خـود حسابرسـان تـاثير مـي پـذيرد              بيشتر ا   . )    2007   ،             چنگ و همكاران (
             دور از ذهـن     ،                                                                  بنابراين نتايج تحقيق كه حاكي از تفاوت بين دو گروه حسابرسـان اسـت  

                                رويه ها و فشارهاي وارده به واحد    ،                   منتج از عوامل خارجي  (IR)          ريسك ذاتي    .        نمي باشد
          رايط يـا                               ممكـن اسـت مربـوط بـه ش ـ      IR   .                       طور عوامل داخلي مي باشد                اقتصادي و همين

                                             شرايط يا رويدادهاي خاص مربوط بـه يـك هـدف       ،                            رويدادهاي گسترده در سطح شركت
      بـالا    IR     وقتي    .                                             مانند ماهيت مانده يك حساب يا طبقه معاملات باشد   ،            حسابرسي مشخص

        شـواهد     ،                                                                 انتظار مي رود كه حسابرس شواهد قوي تر را گردآوري و بررسـي نمـوده     ،    باشد
   ،                 بلـي و همكـاران   (                       هاي بيشتري انجام دهـد              ند و آزمون                             بيشتري در پايان سال گردآوري ك

                                                                             از اينرو عوامل موثر بر ريسك ذاتي از عوامل بروني منشا مي گيرند و چنـدان بـه      . )    2008
     .                                  نتايج تحقيق نيز مويد اين موضوع است   .                           درك حسابرسان مربوط نمي شوند

           ك در ايران                                                               نتايج تحقيق حاضر مي تواند در پيشبرد اهداف حسابرسي مبتني بر ريس

                                                 
١. Random Inspection 
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                                                                        از طريق روشن ساختن حوزه هاي اختلاف نظر درباره ريسك هاي موجـود در محـيط   
                     نتايج تحقيقات اخيـر     .                                                       حسابرسي ايران از منظر دو گروه حسابرسان مستقل ياري رساند

                                                                               نشان مي دهد كه اجراي حسابرسي مبتني بر ريسك در ايران همواره با مـوانعي روبـرو   
   ؛    1378   ،      نجـات    ؛    1373   ،      خداداد (                         بل پياده سازي نبوده است                         بوده است و به طور كامل قا

                                               با روشن شدن درك حسابرسان از ريسـك كـه عامـل       . )    1384   ،     خطيري   ؛    1381   ،     فرصتي
                         شايد بتوان بـه پيشـبرد      ،                                                  محوري در پياده سازي موفق حسابرسي مبتني بر ريسك است

   .                              اهداف اين نوع حسابرسي كمك نمود

           پيشنهادات  -  11
                                                             تحقيق مي توان پيشنهادات زير را بـراي تحقيقـات آتـي مطـرح                       بر اساس نتايج اين 

   :    نمود
                                                                 بررسي دلايل تفاوت در درك ريسك هاي حسابرسي توسـط حسابرسـان در دو    •

      .                 بخش دولتي و خصوصي
  .                                                                  بررسي تفاوت درك حسابرسان ارشد زن و مرد از ريسك ها در حسابرسي ايران •
  .         رسي ايران                                              مطالعه روش هاي ارزيابي ريسك واقعي در محيط حساب •
                                                                           بررسي موانع اجرايي حسابرسي مبتني بر ريسك در ايران و مقايسه آن بـا نتـايج    •
  .     جهاني
                                                                           بررسي نقش فرهنگ قوميـت هـاي مختلـف ايرانـي بـر ارزيـابي ريسـك هـاي          •

  .                حسابرسي در ايران
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      منابع

          حسابرسـي    ر                                            بررسي علـل عـدم اجـراي بـرآورد ريسـك د      " ، )    1373 (   ،          امير مسعود   ،      خداداد
   .                            دانشكده مديريت دانشگاه تهران   ،                                  ن نامه مقطع كارشناسي ارشد حسابداري    پايا   ، "     ايران

            هـايي كـه                                                موانع اجراي حسابرسي مبتني بر ريسك در شـركت  "   ، )    1384 (   ،    محمد   ،     خطيري
                           ، پايان نامه مقطع كارشناسي  "                                        عضو جامعه حسابداران رسمي ايران مي باشند        آن ها         حسابرسان 

   .                   واحد علوم و تحقيقات                   دانشگاه آزاد اسلامي    ،             ارشد حسابداري
                                             هـاي مـدل حسابرسـي مبتنـي بـر سيسـتم و                        بررسي نارسـاني    "   ، )    1381 (   ،  ..     ولي ا   ،     فرصتي

                                    ، پايان نامه مقطع كارشناسـي ارشـد    "                                                  جايگزيني آن با مدل حسابرسي مبتني بر ريسك در ايران 
   .                  دانشگاه تربيت مدرس   ،        حسابداري

                         العمل حسابرسـي سـازمان          دسـتور    ، )    1379 (   ،                                          كميته تجديـد نظـر دسـتورالعمل حسابرسـي    
   . )                                                   بخش هاي تجديد نظر شده با نگرش به مديريت خطر حسابرسي (        حسابرسي 

  )             تجديد نظرشده (                     استانداردهاي حسابرسي    ، )    1386 (   ،                                كميته تدوين استانداردهاي حسابرسي
   .              سازمان حسابرسي   ،     تهران   ،  33  و     31- 5   ،  20        بخش هاي 
                              ابطه بين برخـي ويژگـي هـاي           بررسي ر " ، )    1388 (   ،                        مهدي و سيد مهدي پورحسيني   ،     مرادي

                  هاي پذيرفته شـده                                                                  مالي و غير مالي و مدت زمان اجرا و تكميل عمليات حسابرسي در شركت
   ،         سـال اول    ،                             پژوهشـي تحقيقـات حسـابداري      _             فصلنامه علمي    ، "                          در بورس اوراق بهادار تهران

   .   185-   168  صص   ،         شماره اول
                  ي در شـركت هـاي                                              مطالعه سـطح ريسـك قابـل پـذيرش حسابرس ـ     " ، )    1378 (   ،    منير   ،    نجات

                                          ، پايـان نامـه مقطـع كارشناسـي ارشـد       "                                                    نساجي پذيرفته شـده در بـورس اوراق بهـادار تهـران    
   .                                      دانشگاه آزاد اسلامي واحد علوم و تحقيقات   ،                              به راهنمايي دكتر حسن صالح نژاد   ،        حسابداري

                                    برداشت حسابرسان ايـران از كـارايي      "   ، )    1388 (   ،                      ابراهيم و حامد حامديان   ،            وحيدي اليزيي
                   پژوهشـي تحقيقـات      _                 فصـلنامه علمـي      ، "                                            ئم خطر در كشـف گزارشـگري مـالي متقلبانـه      علا

   .   197-   162  صص   ،         شماره سوم   ،       سال اول   ،        حسابداري
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       پيوست
   ،                 چنـگ و همكـاران     :    منبع (                                               عوامل تاثير گذار بر ريسك هاي مدل ريسك حسابرسي

   )                                       تعديل شده با استانداردهاي حسابرسي ايران   ،    2007
  عوامل موثر بر ريسك حسابرسي

  مبناي حسابرسي :طبقه
                                              وابستگي مالي حسابرس بـه درآمـد حسابرسـي از      - 6

   .              شتريان خاص است                        يك مشتري خاص و يا گروه م
                                        شناخت حسابرس از هدف واحد تحـت رسـيدگي     - 1

                محـيط صـنعت و      ،                               شامل موقعيـت اقتصـادي عمـومي   
                                                     فعاليت عملياتي و زمينـه تجـاري و شـناخت كامـل از     

                   مدل تجاري صاحبكار

        عبـارت   (                                   ريسك عملياتي واحد تحـت حسابرسـي    - 7
                                               است از ريسك اينكه واحد حسابرسي نتواند به هـدف  

   . )        ائل گردد             عملياتي خود ن

                                  دانش  و تكنيك هاي حرفه اي حسابرس  - 2
ــه        - 8 ــا موسس ــابرس ي ــر حس ــتريان ه ــب مش                                                 تركي

         حسابرسي
                                             ارزيابي درستكاري و يكپارچگي مديريت طبق رفتار - 3

                             متقابل با حسابرسان درگذشته 
  سطح واحد تحت حسابرسي :طبقه

                                            درجه قضاوتي بودن اطلاعات ارائه شده مربـوط و    - 4
                        ن در واحد تحت حسابرسي              روش ارزيابي آ

                                                  تنوع وگستردگي و ميزان اتكـاي اسـتفاده كننـدگان    - 9
             مـثلا شـركت    (            هـاي مـالي                           برون سازماني بـر صـورت  

   . )             سهامي عام است

                                          ملاحظات  و توجه به هزينه هاي حسابرسي هنگام   - 5
                                        استفاده از راهبردها و روش هاي حسابرسي 

                                            احتمال بروز مشكلات حاد مـالي و نقـدينگي در     -  10
                                              واحد مورد رسيدگي در دوره پس از صـدور گـزارش   

   .       حسابرسي
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 عوامل موثر بر ريسك كنترل عوامل موثر بر ريسك ذاتي

  محيط كنترلي :طبقه  هاي مالي سطح صورت :طبقه
                                          ترديد در تداوم فعاليت واحدهاي تحت حسابرسي   - 1
                                                     مانند بيشتر بودن بدهي ها از دارايي ها يا عدم توانايي  (

                                  ها و كسري بسـيار زيـاد و زيـان             خت بدهي          در بازپردا
     .     ... )            انباشته بالاو

                                             ميزان آموزش اخلاقيات و آيين رفتـار حرفـه اي     -  26
   .                        كاركنان واحد تحت حسابرسي

                                                  نوع فعاليت تجـاري واحـد مـورد رسـيدگي ماننـد        - 2
  -                                               احتمال نابـابي تكنولـوژيكي محصـولات و خـدمات    

         غرافيايي                   تعداد و پراكندگي ج   ،                     پيچيدگي ساختار سرمايه
   .                                        مراكز توليد و توزيع محصولات و ارائه خدمات

                                          ميزان آموزش هاي حرفه اي كاركنان حسابداري  -  27

                                             تغييرات مداوم در سطوح مديريتي و كاركنان ارشد   - 3
                                                       آيا ميزان تغيير مديران بالاتر از  ميزان تغيير مديران در  (

   .     آن ها                                    شركت هاي مشابه مي باشد و دلايل تغيير 

                                         ت هيأت مـديره يـا كميتـه حسابرسـي در          مشارك  -  28
                              كنترل داخلي واحد تحت حسابرسي

                         آيا  ميزان تغيير كاركنان  (                           تغييركاركنان  مهم حسابداري     -  4
                               در يـك دوره معـين زمـاني در             آن هـا                    بالاتر از همكـاران  

   . )     آن ها                                     شركت هاي مشابه مي باشد و دلايل  تغيير 

ــديريتي    -  29 ــه ريســك و فلســفه م ــرايش ب ــزان گ                                                  مي
                                         مثلا تمايل به تعقيب سرمايه گذاري با سـود   (       ديريت م

   . )              بالا و ريسك بالا
                                                  تغيير مداوم حسابرس و يـا اسـتفاده از حسابرسـان      - 5

   .                               كمتر خوشنام براي سال هاي متمادي
                                              تمايل مديريت به خـوش بينـي بـيش از حـد در       -  30

   .              گزارش هاي مالي
                   نسبت تعداد كاركنان  (                         اندازه واحد تحت حسابرسي  - 6

                                         د تحت حسابرسي،حجم فروش،ميزان دارايي هاي     واح
   . )                                واحد تحت حسابرسي نسبت به كل صنعت

                                                  تاكيد مديريت بـر فرآينـد تهيـه اطلاعـات مـالي        -  31
   .    صحيح

                      مديريت ارشد و ميـاني    )      صلاحيت (             تجربه و دانش   - 7
ــديريت و     ــومي م ــاي عم ــرفتن مهارته ــر گ ــا در نظ                                                        ب

   .        حسابداري

 ــ  -  32 ــازماني واح ــودار س ــودن نم         د تحــت                                         مناســب ب
   .       حسابرسي

              بـراي مثـال    (                                     استعداد دارايي ها براي سوء اسـتفاده    - 8
                               بـا قابليـت نقـل و انتقـال                                 دارايي هاي با ارزش بـالا و 

   . )                   سريع مانند وجوه نقد

                                         تقسيم وظايف و مسئوليت هاي واضح در واحـد    -  43
   .           تحت حسابرسي

             مثلا شركت  يك  (                          پيچيدگي واحد تحت حسابرسي  - 9
                                يـا مؤسسـات وابسـته و فرعـي                         واحد بين المللي است 
   . )                     زيادي دارد و نظاير آن

                                         سياست هاي منابع انساني واحد تحت حسابرسي  -  34
                           ارتقاء و آزمـون و گـزينش      ،           هاي استخدام           آيا سياست (

   . )         روشن است؟
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                                             محيط اقتصادي برون سـازماني واحـد اقتصـادي        -  10
   .              قوانين و رقابت   ،              شامل  سياست ها

  ارزيابي ريسك :طبقه

              تفـوق مطلـق    (                           اداره واحد مـورد رسـيدگي       روش   -  11
   . )                              مديريت يا تفويض مناسب اختيارات

                                            ارزيابي ريسك  بدليل استانداردهاي حسـابداري      -  35
   .                   جديد يا قوانين جديد

                                              فشارهاي غيرعادي بر مـديريت  بـراي تعـديل و      -  12
                                         هاي مالي ماننـد تاكيـد زيـاد صـاحبان                اصلاح صورت

                  تي كه بسـياري از               فعاليت در صنع   ،                 سرمايه بر سودآوري
                  بـا تأكيـد بـر     (                                    مؤسسات در آن بـا شكسـت روبروينـد    

  -                                  كمبود سرمايه لازم براي انجام عمليات  - )        سودآوري 
          وابسـتگي    -          بيني شـده                              تأكيد بر تحصيل درآمدهاي پيش
   .                             مزاياي مديريت به نتايج عملكرد

   .                                       ارزيابي ريسك  بدليل بكارگيري افراد جديد  -  36

                                ير قـانوني يـا غيرعـادي يـا                           وجود يا شرايط معامله غ  -   13
                                                      پيچيده خصوصا در پايان سال مالي يا نزديك پايـان سـال   
                                                     مالي يا معاملات غير مرتبط با موضوع فعاليت شـركت بـا   
   .                                               توجه به ماهيت شركت و هدف آن از انجام اين معاملات

                                               واكنش مناسب واحـد تحـت رسـيدگي بـه تـأثير        -  37
   .                                   محيط برون سازماني و تغييرات اقتصادي

                        ميزان پيروي از مقـررات   (                      امكان تخطي از قوانين  -  14
   . )                   در واحد تحت حسابرسي

                                             واكنش مناسب واحد تحـت رسـيدگي بـه تغييـر       -  38
   ،                      توسـعه تكنيـك جديـد                                محيط عملياتي داخلـي نظيـر  

   .                  شناسايي محصول جديد
                                              خطاها يا تقلب هاي بـا اهميـت كشـف شـده در       -  15

   .            حسابرسي قبلي
     .      طلاعاتي                         اريابي ريسك ايمني سيستم ا  -  39

                        حسابرس با سطوح مـديريت     ،               در حسابرسي قبلي  -  16
                                               در رابطه با مسائل حسابداري اختلاف نظر داشته است 

   .         و دلايل آن
  فعاليت كنترلي :طبقه

   از  (                                     دولتي يا خصوصي بودن واحد مورد رسيدگي   -  17
                           ملاحظات ماليـاتي و تـداوم      ،                     لحاظ تاكيد بر سودآوري

   . )      فعاليت

        كنتـرل   (                      بار سيستم حسـابداري                 ارزيابي ريسك اعت  -  40
   . )                            كارايي عملكرد سيستم حسابداري

  سطح باقيمانده مجموع حسابها :طبقه
                       هـاي عمليـاتي نظيـر                               آزمون مجدد نتايج فعاليـت   -  41

   .                  عملكرد كنترل داخلي   ،     بودجه   ،           برنامه ريزي
                                         پيچيدگي محاسبات موجودي مواد وكالاي واحـد    -  18

   .                                   تحت حسابرسي و تنوع روش هاي محاسباتي
           خـط مشـي     )                 دستورالعمل هـاي  (               تنظيم رهنمودها   -  42

                                                  كار با داده ها و اطلاعات در واحـد تحـت حسابرسـي    
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   .            براي كاركنان
                                             مشكل درباره يك حسـاب يـا معاملـه خـاص در       -  19

                                                  واحد تحت حسابرسي يا  معـاملات نيازمنـد پـردازش   
                                                  هاي خارج از روال عادي  ماننـد خريـدهاي خـارجي،    

                      هاي متأثر از معـاملات        حساب                      اعتبارات برون مرزي يا 
   .               با اشخاص وابسته

                                                 كنترل پايـه اي ثبـت هـاي حسـابداري و ايمنـي        -  43
   .         دارايي ها

                                                   ميزاني كه اشـتباه بكـار بـردن اصـول حسـابداري        -  20
                                هـاي مـالي را گمـراه كنـد و                           استفاده كنندگان صورت

   .                                          ميزان  تغيير رويه ها و خط مشي هاي حسابداري

                            راي ظرفيت حرفه اي كاركنـان                      طبقه بندي و تفكيك كا  -   44
                            كاركنـان سيسـتم اطلاعـاتي       ،                            گزارش مالي مانند مدير مـالي 

ــابداري ــي    ،          حس ــي داخل ــابداري و حسابرس ــان حس                                            كاركن
   . )                                      تفكيك وظايف در حوزه حسابداري و حسابرسي (

ــابداري    -  21 ــاي حس ــرآورد ه ــي ب                                                در حسابرســي قبل
   .                                     جانبدارانه از طرف مدير مشاهده شده است

  سرپرستي :طبقه

                    هــاي دريــافتني  و                             خطاهــاي زيــادي در حســاب  -  22
              بـراي مثـال    (                                      پرداختني در حسابرسي قبلي وجـود دارد 

                                              هاي دريافتني سر رسيد گدشته يـا افـزودن بـر          حساب
   . )             هاي غير واقعي                          هاي دريافتني با ثبت فروش      حساب

                                              سرپرستي مناسب فراينـد تهيـه اطلاعـات مـالي         -  45
               تهيـه گـزارش      ،                                   شامل وقوع معامله و ثبـت حسـابداري  

   .                         حسابداري ويرايش و تغييرات

                                             خطاهاي زيـاد در موجـودي كـالا در حسابرسـي       -  23
   .                                                  قبلي مانند قيمت هاي اشتباه يا اشتباه در تعداد اقلام

                                            وجود  دايره حسابرسي داخلي و انجـام وظـايف     -  46
   .                         حسابرسي داخلي به طور كارا

                                               ميزان قضاوت بكار رفته در تعيين مانـده حسـاب    -  24
   . )                            برآوردي يا قطعي بودن حساب ها   (   ها 

                                               فرآيند مورد اسـتفاده توسـط حسابرسـي داخلـي       -  47
            كشف و تصحيح    ،                            واحد تحت رسيدگي براي پيشگيري

   .               خطاها و تقلب ها

   .                               درستكاري و حسن شهرت مديريت ارشد  -  25
ــد     -  48 ــرد شــركت مانن ــد مســتقل عملك ــد تأيي                                                    فرآين

   .       هاي كالا               مديريت موجودي
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