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  69تا  47 صفحه از  ،1390 تابستان دهم، شماره سوم، سال حسابرسي، و مالي حسابداري پژوهشنامه

  ين حسابرسان و نقش آموزش حسابرسي در فاصله انتظارات ب

  از صورت هاي مالي كنندگاناستفاده

  

  ***تورج جهان آرا          **نورالدين موسي زاده عباسي         *محمد علي آقايي 

  20/03/1390: تاريخ پذيرش           25/01/1390: تاريخ دريافت

  چكيده 

در برابـر انتظـارات   بقا و غناي خدمات حسابرسي مستلزم عكس العمل مناسب و به موقـع حرفـه   
حرفه حسابرسي با پذيرش مسئوليت بيشتر و گسترش نقش خـود و يـا تقويـت آمـوزش     . جامعه است

عمومي درباره نقش و محدوديت هاي حسابرسي مي توانـد بـه نيازهـاي جامعـه پاسـخ داده و فاصـله       
آن ها به استفاده از رشد بي وقفه نيازهاي اطلاعاتي استفاده كنندگان و گرايش . انتظارات را كاهش دهد

برنامه ريزي و نظارت در مـورد وضـعيت مـالي و     ،صورت هاي مالي جهت اتخاذ تصميمات اقتصادي
فرضـيه هـاي تحقيـق بـه     . ضرورت كاهش فاصله انتظارات را ايجاب مي كند ،عملكرد واحد اقتصادي

تلـف در سـال   كمك داده هاي گردآوري شده توسط پرسشنامه توزيع شـده بـين اسـتفاده كننـدگان مخ    
، مورد بررسي قرار گرفته و نتابج حاصل از بررسي يافته ها نشان داد كه آمـوزش حسابرسـي بـه    1388

استفاده كنندگان از صورت هاي مالي باعث كاهش فاصله انتظارات بين حسابرسان و اسـتفاده كننـدگان   
  . از صورت هاي مالي مي شود

  

  . استفاده كنندگان از صورت هاي مالي ،حسابرس مستقل ،برسيآموزش حسا ،فاصله انتظارات :هاي كليديواژه

                                                 
     aghaeim@modares.ac.ir                                 . نويسنده مسئول دانشگاه تربيت مدرس، دانشيار *
 .دانشگاه تربيت مدرس ،دانشجوي كارشناسي ارشد حسابداري **
  .دانشگاه تربيت مدرس ،كارشناس ارشد حسابداري ***
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  مقدمه -1

گروه هاي مختلف استفاده كننـده از صـورت هـاي مـالي جهـت اتخـاذ تصـميمات        
نيازمند دريافت اطلاعـاتي در مـورد وضـعيت مـالي و      ،برنامه ريزي و نظارت ،اقتصادي

  . عملكرد اقتصادي مي باشند
ري مالي كه محصول اصلي آن مجموع صورت هـاي  اين اطلاعات از طريق گزارشگ

اطلاعـات مـنعكس شـده در    . ارايه مي شـود  ،مالي همراه يادداشت هاي توضيحي است
زماني براي استفاده كنندگان مفيد و مؤثر است كه ويژگي هاي كيفي  ،صورت هاي مالي
تهيـه   تجزيه و تحليل كيفي اطلاعات بايد توسط شخصـي مسـتقل از  . لازم را دارا باشند

مسئوليت اين كار بر عهده حسابرسان مستقل گذاشته . كنندگان و ذيصلاح صورت گيرد
اعتبـار   ،حسابرسي صورت هاي مـالي و نقـش اطمينـان بخشـي حسـابرس     . شده است

فضـلي و  (اطلاعات ارايه شده توسط مديريت را تا حد مطلوب تضـمين نمـوده اسـت    
هـدف حسابرسـي    ،اردهاي حسابرسـي به طوري كه طبق استاند. ) 880 :2004، 1احمد 

صورت هاي مالي اين است كه حسابرس بتواند درباره اين كـه صـورت هـاي مـالي از     
اظهـار   ،طبق استانداردهاي حسابداري تهيه شده است يا خيـر  ،تمام جنبه هاي با اهميت

  . )7: 1385 ،استانداردهاي حسابرسي(نظر نمايد 
ب دريافت هاي متنوع از سطح اطمينـان  موج ،انتظارات از اين نقش ممتاز حسابرس

حرفـه حسابرسـي اطمينـان معقـول از      ،در حقيقـت . شده اسـت  ،مورد انتظار حسابرس
حسابرسي مستقل اعلام مي دارد ولي استفاده كنندگان از صورت هاي مالي يك اطمينان 

حسابرسان به دادن  ،در توسعه هاي بعدي حرفه. كامل را از حسابرسي دريافت مي كنند
جيگيـر و  (طمينان معقول از نبود تقلب و سـوء اسـتفاده عمـدي سـوق داده شـده انـد       ا

  . )20 :1994 ،2اپيسترين

                                                 
1. Fazly and Ahmad 
2. Epstein and Geiger 
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 49   .................  ...  از  كنندگاندر فاصله انتظارات بين حسابرسان و استفاده نقش آموزش حسابرسي

اين تفاوت دريافت ها از نقش حسابرسي مسـتقل يـك شـكاف بـين حسابرسـان و      
در ايـن مقالـه محققـين بـا     . انتظارات استفاده كنندگان از نقش حسابرسي ايجاد مي كند

) 2009 ،1صـالحي و همكـاران  (ز وجود اين فاصـله در ايـران   توجه به وجود شواهدي ا
 . تأثير آموزش حسابرسي بر اين فاصله انتظارات را جست و جو مي كنند

 فاصله انتظارات -2

 3سال پيش توسط ليجيو 36حسابرسي اولين بار بيش از 2 عبارت فاصله ي انتظارات

اخـتلاف بـين سـطح    « :كرد او فاصله انتظارات را چنين تعريف. مطرح شد)  1947:30(
كـو  (» .عملكرد مورد انتظار حسابرسان مستقل و استفاده كنندگان از صورت هـاي مـالي  

اما اين شكاف مدت ها قبل از ايـن كـه ايـن    ) 2004، 5سيديكي و نسرين ; 1998 ،4وهو
) 1994(اپسـتين و گيجـر   ) 2007 ،6سيداني(وجود داشته است  ،اصطلاح بكار برده شود

د كه حرفه ي حسابداري با فاصـله انتظـارات از مـدت هـا قبـل در آمريكـا       ادعا مي كنن
بيـان مـي كننـد كـه تاريخچـه ي      ) 1992(هامفري و توري  ،همچنين. مواجه بوده است

  . فاصله ي انتظارات به شروع حسابرسي شركت ها در قرن نوزدهم برمي گردد
انتظـارات حسابرسـي   تحقيقات انجام شده تعاريف متفاوتي از معناي دقيق فاصله ي 

بيان مي كنند فاصله ي انتظارات حسابرسـي  ) 29 :1998(جي و ساليوان . ارايه نموده اند
به تفاوت باورهاي عمـوم از مسـئوليت هـاي حسابرسـان و بـاور خـود حسابرسـان از        

فاصله ي انتظارات را بـه عنـوان   ) 17 :1998(سيكا و همكاران . مسئوليتشان برمي گردد
ت عموم از يك حسابرس و آنچه كه حرفه ي حسابرسـي بـراي اهـداف    تفاوت انتظارا«

فاصـله ي  ) 70 :2001(مك انرو و مارتنز . تعريف نموده اند ،»حسابرس ترجيح مي دهد

                                                 
1. Salehi et al 
2. Expectation Gap 
3. Liggio 
4. Koh and Woo 
5. Siddiqui and Nasreen 
6. Sidani 
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انتظارات حسابرسي را تفاوت بين آنچه استفاده كنندگان از صورت هاي  مالي به عنوان 
سان به عنوان مسـئوليت خـود   بخشي از مسئوليت حسابرسان مي شناسند و آنچه حسابر

بـه   ،به عنوان مثال زماني كه حسابرسان در نقـش خـود  . تعريف مي كنند ،با آن درگيرند
انتظـار عمـوم از حسابرسـان     ،ارزيابي مطلوبيت ارايه صورت هاي مالي تكيه مـي كننـد  

  . )2003 ،1ادن و همكاران(كشف اشتباهات و شايد ارزيابي عملكرد مديريت مي باشد 
بيان مي كند كه تعاريف قبلي فاصـله ي انتظـارات بسـيار محـدود     ) 49 :1993( پورتر

بودند تا آن جـا كـه قـادر نبودنـد احتمـال عملكردهـاي بـدون اسـتاندارد حسابرسـان را          
او اهميت بررسي كامل تمام جنبه هاي فاصله انتظارات را روشن سـاخت  . تشخيص دهند

ه انتظارات جامعـه از حسابرسـان بـا عملكـرد     و ثابت كرد كه اين مهم تنها از طريق مقايس
  :او فاصله ي انتظارات را ناشي از عوامل زير دانست. حسابرسان قابل اجرا مي باشد

  عملكرد نامناسب حسابرسان -
 استانداردهاي نامناسب حسابرسي -

 انتظارات نامعقول استفاده كنندگان صورت هاي  مالي  -

ي پذيرند كه مفهوم فاصله ي انتظارات بـه  با وجود تمايزات بالا بسياري از محققان م
برمـي گـردد    ،تفاوت بين دريافت هـاي عمـوم و حسابرسـان از مسـئوليت حسابرسـان     

ــاران ( ــراملين و همك ــارتينز  ; 75 :1996 ،2گ ــرو و م ــك ان ــيكا و  ; 250 :2001 ،3م س
دايكسـون   ; 66 :1998 ،كو و هو ; 56 :1994 ،5مانرو و وودليف ;18 :1998 ،4همكاران

  . )295 :2006،  6مكاراندايكسون و ه
فاصله ي انتظارات از نظر حرفه حسابرسي به عنوان يك مبحث با اهميت تشـخيص  

فاصـله انتظـارات موضـوعي بحرانـي     به طوريكه محققين بيان مي كنند  ،داده شده است
و همچنـين در توسـعه اسـتانداردها و عملكـرد      ،بـوده  براي عملكرد حسابرس مسـتقل 

                                                 
1. Eden et al  
2. Gramling et al 
3 McEnroe and Martens  
4 Sikha et al 
5. Monroe and woodliff 
6 Dixon et al 
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 51   .................  ...  از  كنندگاندر فاصله انتظارات بين حسابرسان و استفاده نقش آموزش حسابرسي

 )AICPA1978 ,(كميسيون كوهن . )98 :2004 ،1لين و چن(حسابرسي مهم مي باشد 
به منظور يافتن اين فاصله تأسيس شد و نتيجه گرفت كه يك چنـين فاصـله اي وجـود    

در اسـتراليا تحقيقـي را انجـام داد     (ICA)انجمن حسابداران خبره  1994در سال . دارد
ال هـاي اخيـر   همچنين در س ـ. كه نياز به كاهش فاصله ي انتظارات را مشخص ساخت

 ،)2007 ،سـيداني (شواهدي از وجود اين فاصله در مناطق مختلف جهان از جمله لبنـان  
بسـت و  (سـنگاپور   ،)2004 ،فضلي و احمد(مالزي  ،)2009 ،صالحي و همكاران(ايران 

هـامفري و  (بريتانيـا   ،)1994 ،3جلاك و دي جيگـر (آفريقاي جنوبي  )2001 ،2همكاران
ــاران ــنگلا ،)1993 ،4همك ــويگي(دش ب ــاري و ك دايكســون و (مصــر  ،)2005 ،5چوده
  . ارايه شده است) 2006 ،همكاران

  پيشينه تحقيق -3

برخي از محققين به آموزش حسابرسـي بـه عنـوان يـك عامـل اساسـي در كـاهش        
از . مـي نگرنـد   ،برداشت اشتباه استفاده كنندگان از نقش و مسئوليت حسابرسان مسـتقل 

 9دارنيـل ) 1990( 8برايند ،)1986( 7مدنيك ،)1973( 6بك جمله اين محققان مي توان از
معتقدنـد كـه   ) 1989(همچنين محققـان ديگـري مثـل مـاير     . را نام برد) 1991( 9دارنيل

راهـي آشـكار    ،آموزش بيشتر و بهتر عموم درباره ي محدوديت هـاي يـك حسابرسـي   
فاده براي كاهش فاصله بين فهم حسابرسان مستقل از مسئوليت هايشان و انتظارات اسـت 

  . مي باشد ،كنندگان از آن ها

                                                 
1. Lin and Chen 
2. Best et al  
3. Gloeck and Dejager 
4. Humphery et al 
5. Chowdhary and kaugy 
6. Beck 
7. Mednick 
8. Brindle 
9. Darnill 
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فاصله انتظارات در سنگاپور را مورد آزمون قـرار داده و بـه   ) 1988( 1لو و همكاران
اين نتيجه رسيدند كه تفاوت معني داري بين دريافـت هـا از كشـف تقلـب و اطمينـان      

  . بخشي صورت هاي  مالي وجود دارد
رسـي را در كشـور انگلسـتان بـا     فاصله انتظارات حساب) 1992(هامفري و همكاران 

در تحقيـق بـه ايـن نتيجـه     . توزيع پرسش نامه بين دو گروه مورد مطالعه آزمون نمونـد 
رسيدند كه بين دريافت ها از عملكرد حسابرس بين حسابرسـان و اسـتفاده كننـدگان از    

  . صورت هاي مالي تفاوت معني داري وجود دارد
در مـورد وظـايفي كـه بطـور معتـدل از      ادعا كـرد كـه جامعـه بايـد     ) 1993( 2پورتر

  . آموزش ببيند تا شكاف و فاصله ي غيرمنطقي كاهش يابد ،حسابرسان انتظار مي رود
نقش آموزش بـر فاصـله انتظـارات بـين حسابرسـان و       ،)1996( 3جفري و همكاران

نتايج تحقيق ايشان نشان داد كـه بـين   . دانشجويان حسابداري را مورد بررسي قرار دادند
كرد حسابرسان مستقل و انتظارات دانشـجويان حسـابداري از آن هـا حتـي بعـد از      عمل

اگر چه تصورات دانشـجويان  . گذراندن درس حسابرسي توسط دانشجويان تفاوت دارد
هاي فرايند حسابرسي و وظايف و مسئوليت حسابرسان پس از گذراندن در بعضي جنبه

برخـي مـوارد هنـوز هـم تفـاوت       درس حسابرسي توسط دانشجويان تغيير كرد ولي در
اي بين حسابرسان و دانشجويان حسابداري وجود داشت كه محققان نتيجه قابل ملاحظه

  . گرفتند كه اين تفاوت ممكن است تحت تاثير تجربه حسابرسان قرار گرفته باشد
نقـش آمـوزش    :فاصـله انتظـارات   "تحقيقـي تحـت عنـوان    ) 1996( 4پيرس و مري

آنها پنج گروه دانشجو را انتخاب كـرده و بـه آنهـا طـي يـك      . دندانجام دا ،"حسابرسي 
پرسشنامه در دو مرحلـه بـين پـنج گـروه توزيـع      . حسابرسي را آموختند ،دوره آموزشي

مرحلـه اول در شـروع دوره و مرحلـه دوم در پايـان دوره و پـس از گذرانـدن       . گرديد
ي يـك  ان دهنـده هـا نش ـ تجزيه و تحليـل پاسـخ  . آموزش حسابرسي توسط دانشجويان
                                                 

1. Low et al 
2. Porter 
3. Jefferey and Audrey 
4. Pierce and Mary 
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 53   .................  ...  از  كنندگاندر فاصله انتظارات بين حسابرسان و استفاده نقش آموزش حسابرسي

  . كاهش با اهميت در فاصله انتظارات ناشي از برداشت اشتباه دانشجويان بود
در تحقيق خود به اين نتيجه رسيد كه استفاده كننـدگان از نقشـي   ) 1996(1 اسچلوچ

رضـايت ندارنـد و    ،كه حرفه حسابرسي بازي مي كند به خصوص از استقلال حسابرس
  . پي برد ورق در سنگاپبه وجود يك فاصله انتظارات عمي

بـين   ،تفاوت دريافت ها از وظيفه كشف تقلب حسابرس) 1997( 2بارون و همكاران
حسابرسان و استفاده كنندگان از صورت هاي مالي را در امريكا آزمون نموده و مشاهده 

  . كردند تفاوت معناداري بين دريافت هاي حسابرسان و استفاده كنندگان وجود دارد
طي تحقيقي كه انجـام داد بـه ايـن نتيجـه رسـيد كـه       ) 1998(دونالد كميسيون مك 

ايـن كميسـيون پـي بـرد كـه      . آموزش به تنهايي در كاهش فاصله انتظارات مؤثر نيسـت 
نقش و مسئوليت هاي حسابرسان را ناديده مي گيرند اما بيشتر انتظـارات عمـوم    ،عموم

  . منطقي و قابل دسترس مي باشد
به وجود فاصله انتظـارات معنـي دار بـين دريافـت هـاي      ) 2001(بست و همكاران 

استفاده كنندگان از مسئوليت حسابرسـان در كشـف و جلـوگيري از تقلـب و قضـاوت      
  . حسابرس در مسئوليت خويش پي بردند

اعضاي هيئت مديره  ،تفاوت دريافت ها بين حسابرسان) 2001( 3فرانك و همكاران
نتـايج نشـان داد   . را مورد آزمون قرار دادنـد شركت ها و دانشجويان از نقش حسابرسي 

تفاوت معني داري بين دريافت هاي حسابرسان و انتظارات اعضاي هيئت مديره شركت 
ها از حرفه ي حسابرسـي وجـود دارد و دانشـجوياني كـه در رشـته هـاي حسـابداري        

  . تحصيل مي كردند دريافت هاي تقريبا مشابه با حسابرسان شاغل داشتند
وجود فاصله انتظارات در عربسـتان صـعودي را مـورد مطالعـه     ) 2002( 4يفههديب و حن

تفاوت در دريافت ها از نقش قانوني و مورد انتظـار حسابرسـان    ،ها در تحقيق آن. قرار دادند
و موضاعات مرتبط با حرفه حسابرسي در بين گروه هاي  مختلف مشـهود بـود و همچنـين    

                                                 
1. Schelluch 
2. Baron et al 
3. Frank et al 
4. Hadaib and Haniffa 
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  . ش اين فاصله دريافت ها مي شودپي بردند كه آموزش حسابرسي باعث كاه
با انتخاب دو گروه دانشـجويان حسـابداري در بـنگلادش تحقيـق     ) 2006( 1نسرين

گروه اول واحدهاي حسابرسي را نگذرانده بودند و گـروه دوم مـورد   . ديگري انجام داد
يافته ها نشـان داد گروهـي   . مطالعه كل واحدهاي مربوط به حسابرسي را گذرانده بودند

احـدهاي حسابرسـي را نگذرانـده بودنـد هنـوز انتظـارات نـامعقولي از مسـئوليت         كه و
حسابرســان در كشــف و جلــوگيري از تقلــب و اطمينــان بخشــي حسابرســي دارنــد و 

بـين   ،همچنين تفاوت معني داري در مفيد بودن اطلاعات حسابرسي در تصمييم گيـري 
  . گروه هاي مورد مطالعه وجود داشت

طي تحقيقي كه در بنگلادش انجام دادند به اين نتيجـه  ) 2009(سيديكي و همكاران 
  . رسيدند كه آموزش حسابرسي در كاهش فاصله ي انتظارات مؤثر مي باشد

تحقيقــي در خصــوص نقــش آمــوزش حسابرســي در كــاهش فاصــله  ) 2010( 2رهانــا
 ـ 300ايشان  ،انتظارات انجام داد ه سـه  دانشجو را بصورت قضاوتي انتخاب نمود و آن ها را ب

گـروه دوم تنهـا بـا     ،گروه اول آشـنايي بـا حسابرسـي نداشـت     ،نفري تقسيم كرد 100گروه 
مباحث مقدماتي آشـنايي داشـتند و در نهايـت گـروه سـوم بـا دروس مقـدماتي و پيشـرفته         

اطلاعات داده هاي مربوط به مفرضات خـود را بـا توزيـع پرسشـنامه     . حسابرسي آشنا بودند
نتايج آنهـا هماننـد تحقيقـات قبلـي نشـان داد كـه        ،بدست آورد بين گروه هاي انتخاب شده

  . فاصله انتظارات به نسبت آشنايي گروه ها با موضوعات حسابرسي كاهش مي يابد
تحقيقي در اين خصوص صورت نگرفتـه اسـت ولـي تحقيقـات      ،در كشور ما ايران

مله مـي تـوان   صورت گرفته وجود اين فاصله ي انتظارات را تأييد مي كنند كه از آن ج
  . اشاره نمود ) 1379(به تحقيق بزرگ اصل 

به بررسـي فاصـله انتظـاراتي بـين حسابرسـان و      ) 1383( بايكي يگانه و خالقيحساس 
ايشان جامعه آماري خـود را  . استفاده كنندگان از نقش اعتباردهي حسابرسان مستقل پرداختند

ت مورد نيـاز خـود را   ااطلاع. ودندبه دو گروه حسابداران رسمي و سرمايه گذاران تقسيم نم
                                                 

1. Nasreen 
2. Rahana 
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از طريق توزيع پرسشنامه جمع آوري كرده و به اين نتيجه رسـيدند كـه تفـاوت معنـي داري     
بين فاصله انتظاراتي حسابرسان و استفاده كنندگان از نقـش اعتبـاردهي حسابرسـان مسـتقل     

  . وجود دارد
ت و همكـاران  در تحقيق خويش مطابق با تحقيقـات بس ـ  )2009(صالحي و همكاران 

از پرسشنامه اي اسـتفاده  ) 2005(و چودهاري و كويگي ) 2004(فضلي و احمد  ،)2001(
در بخـش اول پرسشـنامه سـوالاتي در مـورد اهميـت      . نمودند كـه داراي دو بخـش بـود   

اهميت چارت سازماني و اهميت هيئت مديره آورده  ،اهميت گزارشگري مالي ،حسابرسي
شامل سوالاتي در مورد سطوح استقلال حسابرس در ايران  بخش دوم پرسشنامه. شده بود

ايشـان  . ها و انتظارات از حسابرس مستقل تقسيم مي شدبود كه خود به دو بخش واقعيت
اطلاعات مـورد نيـاز خـويش را بـا توزيـع پرسشـنامه بـين دو گـروه سـرمايه گـذاران و           

نتيجه رسـيدند كـه بـين    ت قبلي به اين احسابرسان مستقل بدست آوردند و همانند تحقيق
  . دريافت هاي گروه هاي آزمون شونده تفاوت معني داري وجود دارد

  جامعه آماري -4

گـذاران  كنندگان از صورت هاي مالي اعم از سرمايهجامعه آماري شامل كليه استفاده
با توجه به اين كه عملا امكان آموزش يـك گـروه اسـتفاده    . و اعتبار دهندگان مي باشد

ود نداشت به منظور دستيابي به استفاده كنندگاني كه آموزش حسابرسي ديـده  كننده وج
آن گروه از استفاده كنندگان صـورت هـاي مـالي كـه داراي مـدرك حسـابداري        ،باشند
ديگر گـروه اسـتفاده كننـده    . )پرسشنامه "الف"طبق اطلاعات بند (انتخاب شدند  ،بودند

حجـم  . در زمينه حسابرسي انتخـاب شـدند   نيز به عنوان استفاده كنندگان آموزش نديده
گيـري هـاي غيـر    نمونـه  ،گيـري در ايـن پـژوهش   بوده و روش نمونـه  100نمونه برابر 
  . مي باشد) گيري قضاوتي يا هدفمندبه طور خاص نمونه(احتمالي 

  قلمرو زماني تحقيق -5

www.SID.ir

www.sid.ir


Arc
hive

 of
 S

ID

 1390 تابستان م، دهپژوهشنامه حسابداري مالي و حسابرسي، سال سوم، شماره    ......................   56

هـاي  توسط پرسـش نامـه   ،داده هاي مورد نياز جهت آزمون فرضيه هاي اين تحقيق
 ،هاي مختلـف در سـطح شـهر تهـران    با مراجعه به كارگزاري 1388وزيع شده در سال ت

  . گيريمبنابراين همين سال را به عنوان قلمرو زماني تحقيق در نظر مي ،اندگردآوري شده

  روش تحقيق -6

تحقيقي پيمايشي است كه اطلاعات آن از طريق پرسشـنامه بسـته جمـع     ،اين تحقيق
دست آوردن نظريات و ديدگاه هاي گروه هـاي پاسـخ دهنـده از    به منظور ب. آوري شد

از آنجا كه سؤالات با تنوع بيشتري به پاسخ دهندگان عرضـه  . طيف ليكرت استفاده شد
كـه شـاخص    ،براي آزمون پايايي پرسشنامه از آلفـاي كرونبـاخ اسـتفاده شـد     ،شده بود

شاخص معتبر و قابل قبـول  بيانگر  16ورژن   SPSSبدست آمده با استفاده از نرم افزار
ها زياد بوده و پرسشـنامه  كه نشان مي دهد همبستگي دروني بين گونه ،مي باشد 76/83

تعداد پرسشـنامه هـاي توزيـع شـده بـين       ،1در جدول. بطور مناسبي طراحي شده است
  . هاي پاسخ داده شده آورده شده استگروه ها و پرسشنامه

  ه توزيع شدهجدول توصيفي تعداد پرسشنام  -1جدول

  گروه
تعداد توزيع 

  شده
  درصد

تعداد پاسخ 

  داده شده

  40  %50  50  استفاده كنندگان آموزش ديده
  40  %50  50  استفاده كنندگان اموزش نديده

  80  %100  100  جمع
  يافته هاي پژوهشگر :منبع

 فرضيات تحقيق -6-1

  :ترش دادندمحققين براي بررسي رابطه ي بين متغيرهاي تحقيق فرضيات زير را گس
آموزش حسابرسي باعث كـاهش فاصـله انتظـارات بـين حسابرسـان       :فرضيه اصلي
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  . مستقل و استفاده كنندگان از   صورت هاي مالي مي شود
محققين براي بدست آوردن نتايج بهتر فرضيه ي اصلي بالا را به فرضيات فرعي زير 

  . تقسيم نمودند
ش فاصـله برداشـت از وظـايف    آموزش حسابرسي باعث كاه :)1(فرضيه ي فرعي 

  . حسابرس مستقل مي شود
آموزش حسابرسي باعث كاهش فاصله برداشت از آئين رفتار  :)2(فرضيه ي فرعي 

  . مي شود ،حرفه اي
آموزش حسابرسي باعـث كـاهش فاصـله برداشـت از انـواع       :)3(فرضيه ي فرعي 
  . مي شود ،گزارش حسابرسي

  آزمون فرضيات -6-2

  tو  Leven آزمون  –دو جامعه مقايسه ميانگين  -
بين دو گـروه آمـوزش    ميانگين تفاوت معناداري براساس تحقيق فرضيه هاي آزمون

دو گـروه از   ميـانگين  آيـا  ديگـر  عبـارت  به. مي گيرد ديده و گروه آموزش نديده انجام
  . دارد متفاوت لحاظ آماري

. شده اسـت  بانتخا امر اين انجام براي Independent Sample T-testآزمون  
  . شده است انتخاب فرضيه ها آزمون براي درصد 5 معناداري سطح همچنين

كنيم آيـا واريـانس دو   براي آزمون تساوي ميانگين دو جامعه لازم است ابتدا بررسي 
به عبارت ديگر آزمون تساوي واريانس ها مقدم بر آزمون تساوي . جامعه برابرند يا خير

 Fاز آمـاره ي  ) Levenآزمـون  (اوي واريـانس هـا   جهت آزمـون تس ـ . ميانگين هاست
  . محاسبه مي گردد 1 استفاده مي كنيم كه بر اساس رابطه ي) فيشر(

)1  (                                 2
2

2
1

S
S

F =  

در دو حالـت تسـاوي و عـدم     ،جهت آزمون تساوي ميـانگين دو جامعـه   tآماره ي 
در حالت تسـاوي واريـانس دو   . محاسبه مي شود ،مورد نظرتساوي واريانس دو جامعه 
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 :استفاده مي كنيم tبراي محاسبه ي آماره ي  2جامعه از رابطه ي 
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 :بدست مي آيد 3از رابطه ي  tدر حالت عدم تساوي واريانس ها آماره ي 
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. براي استفاده از اين آزمون وجود يك متغير كمي و يك متغير طبقه اي الزامي اسـت 
متغير كمي همانند متغير وابسته و متغير مورد مقايسه در دو جامعه است ولي متغير طبقه 
اي همان متغير مستقل و متغيري است كه جامعـه هـا را از يكـديگر متمـايز مـي سـازد       

 . )134و135، 1387 ،مومني(

  آزمون فرضيه اصلي -6-2-1

0H:      آموزش حسابرسي باعث كاهش فاصله انتظـارات بـين حسابرسـان مسـتقل و
  . )نقيض ادعا(نمي شود  ،استفاده كنندگان از صورت هاي  مالي

1H :      آموزش حسابرسي باعث كاهش فاصـله انتظـارات بـين حسابرسـان مسـتقل و
  . )ادعا(مي شود  ،ستفاده كنندگان از صورت هاي ماليا
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ميـانگين نمـرات پاسـخ دهنـدگان را بوسـيله ي       ،به منظور آزمون فرض نقيض ادعا
ميـانگين دو  . tبوسـيله آزمـون   % 95بدست آورده و در سطح اطمينان  ،روش نمره دهي
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 59   .................  ...  از  كنندگاندر فاصله انتظارات بين حسابرسان و استفاده نقش آموزش حسابرسي

  :آورده شده است 2جدول نتايج در. جامعه را با هم مقايسه مي كنيم

  مربوط به آزمون فرضيه اصلي levenو tجدول نتايج آزمون  -2جدول

  
براي  1آزمون لون

تساوي واريانس دو 
  جامعه

  براي تساوي ميانگين دو جامعه Tآزمون 

  F 

سطح 
معني 
 داري

T  
درجه 
  آزادي

سطح 
معني 
 داري

اختلاف 
  هاميانگين

برآورد فاصله اي 
اختلاف ميانگين در 

  %95ح اطمينان سط

  حد بالا  حد پايين
فرض 
تساوي 

واريانس دو 
  جامعه

318/0  574/0  96/21  78  000/0  5955/1  4508/1  7401/1  

فرض عدم 
تساوي 

واريانس دو 
  جامعه

    96/21  385/77  000/0  5955/1  4508/1  7401/1  

  يافته هاي پژوهشگر :منبع
  

  :آزمون فرضيه فرعي اول -6-2-2

  :اري بصورت زير استفرضيه هاي آم

0H :   آموزش حسابرسي باعث كاهش فاصله برداشت از وظايف حسـابرس مسـتقل
  . )نقيض ادعا(نمي شود 

1H :   آموزش حسابرسي باعث كاهش فاصله برداشت از وظايف حسـابرس مسـتقل
  . )ادعا(مي شود 
  

                                                 
1. Leven 
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، بـا هـم   tبـا آزمـون   % 95ين نمرات بدست آمده از دو گروه در سطح اطمينان ميانگ

  :است 3نتايج بصورت جدول . مقايسه شد

  مربوط به آزمون فرضيه فرعي اول levenو  tجدول نتايج آزمون  -3جدول

  
آزمون لون براي 
تساوي واريانس 

  دو جامعه
  براي تساوي ميانگين دو جامعه Tآزمون 

  F 

سطح 
معني 

 ريدا

T  
درجه 
  آزادي

سطح 
معني 
 داري

اختلاف 
ميانگين 
  ها

برآورد فاصله اي 
اختلاف ميانگين در 

  %95سطح اطمينان 
  حد بالا  حد پايين

فرض تساوي 
واريانس دو 
  جامعه

437/0  510/0  863/13  78  000/0  4750/1  2632/1  6868/1  

فرض عدم 
تساوي واريانس 

  دو جامعه
    863/13  879/78  000/0  4750/1  2632/1  6868/1  

  يافته هاي پژوهشگر :منبع
  

  :آزمون فرضيه فرعي دوم -6-2-3

  :فرضيه هاي آماري بصورت زير است

0H :   آموزش حسابرسي باعث كاهش فاصله برداشت از آيين رفتار حرفـه اي نمـي
  . )نقيض ادعا(شود 

1H : كاهش فاصله برداشت از آيين رفتـار حرفـه اي مـي    آموزش حسابرسي باعث
  . )ادعا(شود 
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با هم  tجهت آزمون فرضيه ي فرعي دوم نيز ميانگين دو جامعه با استفاده از آزمون 
  :آورده شده است 4نتايج در جدول. مقايسه شد

  ي دوممربوط به آزمون فرضيه فرع levenو tجدول نتايج آزمون  -4 جدول

  يافته هاي پژوهشگر :منبع 
 

  :آزمون فرضيه فرعي سوم -6-2-4

  :فرضيه هاي آماري بصورت زير است

0H :از انـواع گـزارش حسابرسـي     آموزش حسابرسي باعث كاهش فاصله برداشت
  . )نقيض ادعا(نمي شود 

1H :    آموزش حسابرسي باعث كاهش فاصله برداشت از انـواع گـزارش حسابرسـي
  . )ادعا(مي شود 

  
آزمون لون براي تساوي 
  واريانس دو جامعه

  براي تساوي ميانگين دو جامعه Tآزمون 

  F 
سطح 

 معني داري
T  

درجه 
  آزادي

سطح 
معني 
 داري

اختلاف 
  ميانگين ها

برآورد فاصله اي 
اختلاف ميانگين در 

  %95سطح اطمينان 
  حد بالا  حد پايين

فرض 
تساوي 

واريانس دو 
  جامعه

139/4  045/0  585/12  78  000/0  65/1  389/1  911/1  

فرض عدم 
تساوي 

واريانس دو 
  جامعه

    585/12  161/72  000/0  65/1  3887/1  913/1  
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بـا هـم    tميانگين دو جامعه با استفاده از آزمون  ،جهت آزمون فرضيه فرعي سوم نيز
  :آورده شده است  5نتايج در جدول . مقايسه شد

  مربوط به آزمون فرضيه فرعي سوم levenو tجدول نتايج آزمون  -5 جدول

  
آزمون لون براي 
تساوي واريانس دو 

  جامعه
  براي تساوي ميانگين دو جامعه Tآزمون 

  F 

سطح 
معني 
 داري

T  
درجه 
  آزادي

سطح 
معني 
  داري

اختلاف 
ميانگين 
  ها

برآورد فاصله اي 
ف ميانگين در اختلا

  %95سطح اطمينان 
  حد بالا  حد پايين

فرض تساوي 
واريانس دو 
  جامعه

993/16  000/0  646/13  78  000/0  7036/1  455/1  9521/1  

فرض عدم 
تساوي واريانس 

  دو جامعه
    646/13  684/56  000/0  1248/0  9536/1  9536/1  

  يافته هاي پژوهشگر :منبع

 :حاصل از آزمون فرضيه هاي تحقيق ارزيابي و تشريح نتايج -7

  :فرضيه اصلي -7-1

خـارج از   ،)t= 96/1(در مقايسه بـا مقـدار بحرانـي    )  t =96/21(چون آماره آزمون 
رد مي شود و فـرض  % 5در سطح خطاي  0Hبنابراين فرض . قرار مي گيرد 0Hناحيه 

1H بنابراين ميانگين دو جامعه تفاوت معني داري با هم دارنـد و مـي   . پذيرفته مي شود
توان گفت آموزش حسابرسي باعث كاهش فاصله انتظارات بـين حسابرسـان مسـتقل و    

  . استفاده كنندگان از صورت هاي  مالي مي شود
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  :ي فرعي اولفرضيه -7-2

آمـاره آزمـون    ،ان مـي دهـد  نتايج بدسـت آمـده از تحليـل آمـاري صـورت گرفتـه نش ـ      
)863/13=t  ( از مقدار بحراني)96/1 =t ( 1بيشتر است و در ناحيه يH لـذا  . قرار مي گيرد

مـي تـوان گفـت    % 95پس در سطح اطمينان . پذيرفته مي شود 1Hرد و فرض  0Hفرض 
  . عث كاهش فاصله برداشت از وظايف حسابرسي مستقل مي شودكه آموزش حسابرسي با

  :ي فرعي دومفرضيه -7-3

قرار مـي   1Hدر مقايسه با مقدار بحراني در ناحيه ي ) t= 585/12( ،آماره ي آزمون

بنابراين در سـطح اطمينـان   . مي شودپذيرفته  1Hرد و فرض  0Hبنابراين فرض . گيرد
مي توان گفت كه آموزش حسابرسي باعث كاهش فاصله برداشـت از آيـين رفتـار    % 95

  . حرفه اي مي شود

  :ي فرعي سومفرضيه -7-4

از ) t= 646/13(بيانگر ايـن اسـت كـه آمـاره آزمـون       ،tنتايج بدست آمده از آزمون 
بنـابراين  . تأييد مي گردد 1Hرد و فرض  0Hبنابراين فرض  ،مقدار بحراني بيشتر است

مي توان گفـت كـه آمـوزش حسابرسـي باعـث كـاهش فاصـله        % 95در سطح اطمينان 
  . برداشت از انواع گزارش حسابرسي مي شود

تـأثير آمـوزش حسابرسـي بـر كـاهش فاصـله برداشـت از         ،در فرضيه ي فرعي اول
گونه در قالـب   9كه به اين منظور از  ،س مستقل مورد آزمون قرار گرفتوظايف حسابر
استفاده شد كه نتايج حاصل از تجزيه و تحليل نمـرات دو  ) در پرسشنامه(طيف ليكرت 

  :گروه پاسخ دهنده بصورت زير بود
با نمره استفاده كنندگان آموزش نديده تفاوت معنـي   ،نمره استفاده كنندگان آموزش ديده

استفاده كننـدگان آمـوزش   . اشت و تصورات دو گروه پاسخ دهنده با هم متفاوت بودداري د
ديده در مقايسه با استفاده كنندگان آموزش نديـده انتظـارات معقولانـه تـر و نزديكتـري بـه       
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  . داشتند ،استانداردهاي حسابرسي و آنچه حسابرس مستقل از عملكرد خود انتظار دارد
موزش حسابرسي در كاهش فاصله برداشت از آيـين  فرضيه ي دوم به بررسي نقش آ

. گونه در قالب طيف ليكرت استفاده شد 6به اين منظور از . رفتار حرفه اي مي پرداخت
  :بشرح زير است tنتايج بدست آمده از تجزيه و تحليل نمرات و كاربرد آزمون 

نندگان آموزش در اين زمينه نيز نمره استفاده كنندگان آموزش ديده با نمره استفاده ك
بطور كلي نمـره اسـتفاده كننـدگان آمـوزش ديـده در      . تفاوت معني داري داشت ،نديده

مقايسه با استفاده كنندگان آموزش نديده بالاتر بود كه اين نشان دهنده ي تأثير آمـوزش  
حسابرسي در كاهش فاصـله انتظـارات بـين اسـتفاده كننـدگان صـورت هـاي  مـالي و         

. گويه يكسان نبود 6البته شدت تفاوت در هر . زمينه مي باشد حسابرسان مستقل در اين
بيشـتر اسـتفاده كننـدگاني كـه بـا       ،مثلاً در گويه مربوط به اسـتقلال حسـابرس مسـتقل   

 ،حسابرسي آشنايي كافي نداشتند و جـزء گـروه آمـوزش نديـده محسـوب مـي شـدند       
نتايج بدست آمـده از  . پاسخي نزديك به پاسخ استفاده كنندگان آموزش ديده داده بودند

  . تفاوت معني دار بين دو گروه را تأييد مي كند ،tآزمون 
فرضيه فرعي سوم در رابطه با نقش آمـوزش حسابرسـي در كـاهش فاصـله برداشـت از      

به منظور مقايسه نگرش هاي دو گـروه اسـتفاده كننـده در    . انواع گزارش حسابرسي بيان شد
نمـرات گـروه   . در قالب طيـف ليكـرت مطـرح شـد     ،گويه در پرسشنامه 7مورد اين فرضية 

استفاده كنندگان آموزش ديده با گروه استفاده كنندگان آمـوزش نديـده تفـاوت معنـي داري     
در پاسخ به سؤالات مربوط به اين فرضيه نيز استفاده كنندگان آموزش ديده در زمينـه  . داشت

نمـرات بـالاتري را كسـب     ،حسابرسي نسبت به استفاده كنندگان آموزش نديده در اين زمينه
كه بيانگر مطابقت بيشتر نظريات و انتظارات آنها به انتظارات حسابرسان مسـتقل مـي    ،كردند
  . ، در مورد اين فرضيه نيز مؤيد اين مطلب استt نتايج آزمون . باشد

فرضيه اصلي نيز با توجه به آزمون بعمل آمده در مورد آن و همچنين نتايج حاصـل  
معقولانه تر بودن انتظارات اسـتفاده كننـدگان آمـوزش ديـده را      ،فرعي از سه فرضيه ي

  . نشان مي دهد ،نسبت به انتظارات استفاده كنندگان آموزش نديده
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 بحث ونتيجه گيري -8

گسترش شركت هاي سهامي و ذينفع شدن اكثريت جامعه در سود و زيان عملكـرد  
ي فعاليت حسابرسـان مسـتقل    بيش از پيش موجب افزايش گستره ،بنگاه هاي اقتصادي

 ،از آنجـا كـه ارزش اطلاعـات حسـابداري    . و تأكيد بر نقش اعتباربخشي آنها شده است
لـذا بقـا و غنـاي خـدمات      ،نـه تهيـه گـزارش آن    ،تابع استفاده از ايـن اطلاعـات بـوده   

. حسابرسي مستلزم عكس العمل مناسب و به موقع حرفه در برابر انتظارات جامعه است
ان ممكن است حسابرس نتواند انتظارات تمام گـروه هـاي اسـتفاده كننـده را     در اين مي

برآورده سازد و نيز بين آنچه اسـتفاده كننـدگان از حسـابرس انتظـار دارنـد و برداشـت       
مـا بـا    ،در ايـن تحقيـق  . تفاوت وجود داشته باشد ،حسابرس از مسئوليت و وظيفه خود

به بررسي تأثير آمـوزش حسابرسـي بـراين     ،آگاهي از وجود اين فاصله در جامعه ايران
نتايج نشان داد اگرچه آموزش حسابرسي باعث كاهش فاصله انتظارات  ،فاصله پرداختيم

مواردي نيز وجود دارد كه نشان مي دهد آموزش به تنهايي كافي نيست بلكـه   ،مي شود
 ـ. تجربه عملي در زمينه حسابرسي نيز جهت كاهش اين فاصله لازم و ضروري است ذا ل

به نظر مي رسد برگزار كردن دوره هـاي آمـوزش حسابرسـي جهـت آشـنايي اسـتفاده       
لازم و  ،كنندگان با مفاهيم و استانداردها و محدوديت هاي حاكم بر حرفه ي حسابرسي

 . ضروري است
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