
 121تا  95 صفحه از  ،1391 زمستان دهم،شانز رهشما ،چهارم سال حسابرسي، و مالي حسابداري هايپژوهش

 در شده رفتهيپذ يها شركت در يركف هيسرما يافشا بر مؤثر عوامل

  تهران بهادار اوراق بورس

  **يديترارشيم        *يحجاز رضوان

  12/09/1391: رشيخ پذيتار        14/07/1391: افتيخ دريتار

 دهكيچ

 يهـا هيعـدم انعكـاس ارزش سـرما   ، يسنت يحسابدار يها سيستمو مشكلات  اه چالشن ياز مهمتر يكي
 يهـا  هيكه امروزه نقـش سـرما  يدر حال. است يتجار يو گزارشات واحدها يمال يها صورتدر  يفكر
 يهـا  سـرمايه است كـه   يشتر از نقشيار بيبس يتجار يو واحدها ها شركت يجاد ارزش برايدر ا يفكر
افتن ي ـ يبـرا  يو حسـابداران نقـش مهم ـ   يحرفـه حسـابدار  ، انين ميدر ا نندك ميفا يدر واحدها ا يمال

 هـاي  روشو  هـا  مـدل  وسـيله  بـه  يفكر يها سرمايهو سنجش  گيري اندازهجهت كنترل و  مؤثر يراهها
 يافشـا  بـر  گـذار تأثير عوامـل  يبررس ـ حاضـر  قي ـتحق از هـدف . بر عهده دارند ها سرمايهن يا يابيارز

 لك ـ بـر  مشـتمل  پـژوهش  يآمـار  جامعـه . اسـت  هيفرض ـ چهـار  قالـب  رد يركف هيسرما يها شاخص
 را خـود  سالانه هاي گزارش 88 يمال سال در هك تهران بهادار اوراق بورس در شده رفتهيپذ يها شركت

 پـژوهش  در مستقل يرهايمتغ، اند ردهك ارائه بهادار اوراق بورس سازمان به شده يرس حساب صورت به
 و اسـت  تكشـر  سن و سهام صاحبان حقوق نرخ، ناخالص سود نرخ، ها دارايي جمع بر مشتمل حاضر
 يبررس ـ و آزمـون  بـا . اسـت  يرك ـف هيسـرما افشـاي   يها شاخصميزان  زين پژوهش وابسته يرهايمتغ
 هيسـرما  يهـا  شـاخص  يافشـا  بر ناخالص سود نرخ و ها دارايي جمع هك شد مشخص قيتحق اتيفرض
 تأثير يب يركف هيسرما يافشا بر سهام صاحبان حقوق ونرخ تكشر سن يول اند داشته مثبت تأثير يركف

 شـتر يب ها دارايي جمع ريمتغ تأثير زانيم از ناخالص سود ريمتغ تأثير زانيم شد مشخص همينطور. هستند
  . است بوده

سـود  ، هـا  دارايـي انـدازه  ، حقوق صاحبان سـهام ، يفكر يها سرمايه يها شاخص: يديكل هاي واژه
  . سن شركت، ناخالص

                                                 
 hejazi33@yahoo.com.                        نويسنده اصلي و مسئول مكاتبات. االزهرگاه نشدااستاد *

  . الزهرا دانشگاهي ارشدحسابدار كارشناس **
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  مقدمه -1

 بـراي  لازم دانـش  سبكو اطلاعات تبادل بر يمبتن عمدتاً هك امروز جهان اقتصاد در
 در هـا  آن ييتوانـا  بـه  ها سازمان تيموفق، باشديم تيفكي با خدمات و محصولات ديتول
 ها آن ديبا ابتدا ها دارايي نيا تيريمد منظور به. دارد يبستگ نامشهود يها دارايي تيريمد
 گفتـه  ينامشـهود  يهـا  دارايـي  بـه  يركف هيسرما. نمود گيري اندازه سپس و ييشناسا را
 :1997، 1نـگ كيبرو(شـوند  مي يگذار ارزش ترازنامه در صفر ارزش با امروزه هك شود مي
عمليـات و توسـعه    آوري سـود فكري امروزه پتانسيل مهمـي بـراي    هيسرما )365-364

بـر   مـؤثر ال كشف مفـاهيم و عوامـل   بيشتر به دنب تحقيقاتبه اين ترتيب . شركت دارند
  . باشند ميافشاي سرمايه فكري 

  پژوهش نهيشيپ و ينظر يمبان -2

هنوز اين واژه در دوران تكوين خود بـه  . علم و دانش است عرصه زاده، فكري سرمايه
، 1990بعد از  هاي سالاز ، با وقوع انقلاب در تكنولوژي و فناوري اطلاعات. برد سر مي

مهمتـرين   عنـوان  بـه دانـش  ، در اقتصـاد امـروز  . تغيير اساسي كرد، جهانيالگوي اقتصاد 
  .)1385:126، قليچ لي و مشبكي(جايگزين سرمايه مالي و فيزيكي شده است، سرمايه

هـدف   5نشان داد كه ، سرمايه فكري گيري اندازهمقاله در زمينه  700بررسي بيش از 
  : كلي در اين رابطه وجود دارد

  هاراهبرددر جهت فرموله كردن  كمك به سازمان. 1
   راهبردارزيابي نحوه اجراي . 2
  هاي شركت گيري تصميمكمك به گسترش و تنوع . 3
هاي بازپرداخت و پاداش مـديران مربـوط    ارزيابي هاي سرمايه فكري كه به طرح. 4
  . شود مي

                                                 
1. Brooking 
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  دايجاد رابطه با سهامداران خارج از شركت كه سرمايه فكري را در اختيار دارن. 5
. رودحداكثر كردن عملكرد عملياتي شركت بـه كـار مـي    منظور بهاهداف يك تا سه 

ف چهارم به ايجاد انگيزه براي مديران و هدف پنجم به ايجاد انگيزه براي سهامداران ده
  )25 :2008، 1تالوكدار(. اشاره دارد

   پيشينه داخلي -2-1

ا موضوع مقاله يافت نشد بلكـه  اي مرتبط ب مطالعه، در تحقيقات انجام گرفته در ايران
 :1384، يو سـراج  يرسـتم  يانوار(و ارزش بازار سهام يه فكرين سرمايرابطه ب يبررس
، يزداني(يو اثرات ان بر عملكرد سازمانيفكر يها سرمايه يان اجزايروابط متقابل م، )75

 زشار، )1 :1387 ،يم ـيو ابراه ينمـاز (يبر عملكرد مـال  يه فكريسرما تأثير، )1 :1385
 تـأثير ، )101 :1388، اصـغر نـژاد   و يمدهوش ـ(يگذار هيسرما يها شركت يركف هيسرما
، يگـل صـدق  ، يصـادق (يمـال  يهـا  شـاخص بر  يه فكريك از عناصر سرماي هر ييكارا
 ـيو حب يديرش(يسازمان يريادگيت يو قابل يفكر يها سرمايهن يرابطه ب، )57 :1389 ، يب
  . انجام شده است. . . و ) 1 :1389

   پيشينه خارجي -2-2

 هـا  شـركت و كـاربرد آن در   يه فكـر يت سـرما ير اهمياخ هاي سالنكه در يرغم ايعل
 يفكر يها ييمختلف دارا يها ن طبقهين رابطه بيياز به تعين نيهمچن، افته استيش يافزا
در  دهنـد  مـي قـرار   تـأثير عملكرد شـركت را تحـت    ها دارايين ينكه چگونه اين اييو تع

ن روابـط ذكـر   يـي ق تعين تحقيهدف ا، ن روياز ا. ه متوسط وجود داردبا انداز ها شركت
  . )59 :1985، 2سينتار( باشد ميبر عملكرد شركت  يه فكرياثر سرما يشده و بررس

در  يه فكـر يعناصـر سـرما   يارياخت يل افشايه و تحليرامون تجزيپدر تحقيق ديگر 
 يكـه افشـا   بدست آمـد جه يننن يو ا بررسي شد يپرتقال يها شركتسالانه  هاي گزارش

                                                 
1. Talukdar 
2. Sinetar 
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از چـارچوب طـرح    يكه در سطح بالاتر ييها شركتدر  يه فكرياطلاعات درباره سرما
 ـل(شـود  مـي با احتمال بيشـتر انجـام   قرار دارند  يجهان يگزارشگر مـا  يا و لي ـوريا اوليدي

  . )348 :2010، گسيرود

   يركه فيف سرمايتعر -2-3

 گيـري  انـدازه را بـراي ايجـاد ثـروت    سرمايه فكري دارايي است كه توانايي سازمان 
اين دارايي ماهيت عيني و فيزيكي ندارد و يـك دارايـي نامشـهود اسـت كـه از      . كند مي

عملكرد سازماني و روابط خـارج از  ، ي مرتبط با منابع انسانيها دارايي بكارگيريطريق 
دليـل  همه اين ويژگيها باعث ايجاد ارزش به دست آمده به . سازمان به دست آمده است

 :2005، 1رز و بـارون ( قابليت خريد و فروش ندارد، اينكه يك پديده كاملاً داخلي است
126(.  

   يفكر هيعناصرسرما -2-4

  يه انسانيسرما •
سـرمايه فكـري را از   ، كنند كـه كاركنـان   بحث مي، )421 :1997(2رس و همكارانش

 :1385، شـبكي قليچ لـي و م (كنند نگرش و چالاكي فكريشان ايجاد مي، طريق شايستگي
ي هـا  مهـارت مجموعـه  ، مهمترين عناصر تشكيل دهنده سـرمايه انسـاني سـازمان   . )131

توانند به منزله روح و فكـر   منابع انساني مي. ستها آن عمق و وسعت تجربه، نيروي كار
بـا تـرك سـازمان از سـوي     ، اين سرمايه در پايان روز كـاري . منابع سرمايه فكري باشند
  . شود ميرج كاركنان از شركت خا

ه يسـرما ، يرك ـه فيسـرما  يو اساس ين جز اصليه مهمتركگفت  توان مي، يلكطور به
ه يدر واقـع بـدون سـرما   . هستند يه انسانياز سرما يگر تابعيه دياست و دو سرما يانسان
  )392 :2004، 3گرانيچن ود(. ان رشد و توسعه آن ها محدود استكام يانسان

                                                 
1. Rose & Baron 
2. Roos J 
3. Chen Goh P 
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   اي رابطهه يسرما •
شامل همه روابطي است كه بين سـازمان بـا هـر فـرد يـا سـازمان       ، اي سرمايه رابطه
، كاركنـان ، هـا  واسطه، توانند شامل مشتريان مي ها سازماناين افراد و . ديگري وجود دارد

. باشـند . . . . گـذاران و  سـرمايه ، اعتباردهنـدگان ، جوامع، مقامات قانوني، كنندگان تأمين
روابطي هستند كـه   گروه اول: شوند ميي تقسيم روابط براساس هدفشان به دو گروه كل

رسـمي  ، كننـدگان يـا شـركاي اصـلي     تـأمين از طريق قرارداد و تعهدات بـا مشـتريان و   
  . بيشتر شامل روابط غيررسمي است، گروه دوم، شوند مي

يك پـل و سـازمان دهنـده عمليـات سـرمايه فكـري تلقـي         عنوان بهسرمايه مشتري 
ايـن  . نده در تبديل سرمايه فكـري بـه ارزش بـازار اسـت    و يك عامل تعيين كن شود مي

سـتايش و كـاظم   (شامل استحكام و وفاداري مناسبات و روابـط مشـتري اسـت   ، سرمايه
  )1388:58، نژاد

 

   )داخلي(سرمايه ساختاري •
رس و همكارانش معتقدند كه سرمايه ساختاري شامل همه ذخاير غير انساني دانـش  

ــازمان  ــيدر س ــود م ــه در برگير ش ــاه ك ــده پايگ ــاي داده ن ــازماني ، ه ــاي س ، نموداره
كلي هـر آنچـه    طور بههاي اجرايي و  برنامه، ها راهبرد، هافرايندهاي اجرايي  دستورالعمل

  . است، اش باشد كه ارزش آن براي سازمان بالاتر از ارزش مادي
  

   افشاي سرمايه فكري -2-5

افشـاي ارزش  . اسـت افشـاي آن   فراينـد ، مرحله نهايي در مديريت سـرمايه فكـري  
اگرچه همه اين دلايـل جـزو اهـداف    . تواند دلايل مختلفي داشته باشد سرمايه فكري مي
. تهيه اطلاعـات مفيـد بـراي سـهامداران سـازمان اسـت      ، اما هدف اصلي، كليدي هستند

سهامداران نيز داراي نيازهاي اطلاعاتي مختلفي هستند كه رويـه شـركت بايـد برمبنـاي     
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 تـأمين اطلاعاتي باشد كه بتوانند نيازهاي اطلاعاتي گـروه بيشـتري را    افشاي آن دسته از
نـان  كارك، يمـال  گران تحليل، انگذار سرمايهنندگان شامل سهامداران و كن استفاده يا. كند
  . شود مير افراد يو سا

هايي بـراي گزارشـگري و افشـاي سـرمايه فكـري       محدوديت، در حسابداري سنتي
تواند در ترازنامه نشـان داده شـود و در    قسام سرمايه فكري نميزيرا بيشتر ا، وجود دارد
هزينـه جـاري    عنوان بهمستقيم  طور به، هاي صرف شده براي سرمايه فكري عوض هزينه

 عنـوان  بـه درنگ اين مخـارج   شناخت بي. شوند ميحساب سود و زيان منظور  صورت به
 هـا  سـازمان مـالي   باعث كاهش سودهاي جاري و مخدوش جلوه دادن وضـعيت ، هزينه
به استانداردهاي حسابداري مربوط ، مشكل اصلي در گزارشگري سرمايه فكري. شود مي

 هـا  دارايـي فقط در صورتي يك قلم را به حسـاب  ، كنند است كه يك شركت را ملزم مي
بـا توجـه بـه ايـن     . منظور كند كه تمامي ويژگيهاي تعيين شده در استاندارد را دارا باشد

ي هـا  دارايـي مخارج تحقيق و توسـعه و سـاير   ، ا مواردي از قبيل سرقفليمحدوديتها تنه
ــي رايــت، حــق اختراعــات(نامشــهود ــم تجــاري و ، كپ ــرم افزارهــا و علائ در ) . . . . ن
  . شوند ميي مالي سازمان آورده ها صورت

بر سرمايه فكري كاملا مشخص نيسـت   مؤثراز ان جايي كه عوامل تشكيل دهنده و  
و شـناخته شـده    كاهيت تقاضا براي سرمايه فكري نيز مفهـوم قابـل در  به همين دليل م

. اينها امروزه پتانسيل مهمي براي سـودآوري عمليـات و توسـعه شـركت دارنـد     . نيست
سـرمايه   يبر افشا مؤثربيشتري به دنبال  كشف مفاهيم و عوامل  هايبدين ترتيب تحقيق

ي نامشهود از نوع غير سـنتي را  ها يدارايي مشهود سنتي و ها داراييكه ، باشند ميفكري 
كلي سرمايه فكري شامل دانشي است كه بـراي محصـولات و    طور به. به هم پيوند دهد

ضـروري اسـت و همچنـين شـامل سـرمايه انسـاني        هـا  شـركت سرويس ها و خدمات 
و تجربـه ي   تأثيرهم چنين ميزان ، كارمنداني است كه براي موفقيت شركت مهم هستند

، و الگوهـاي تجـاري  ، كننـدگان  تـأمين ارتباط با مشـتريان و  ، يت شركتتيم هاي مدير
  . حق انتشار و حق امتياز ها است، هاي ابزاري شامل نام تجاريسرمايه
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 100درصـد ارزش بـازار    15تـا   10كـه تنهـا بـين     نـد تخمين زد امير و همكارانش
. ثبـت شـده بودنـد   سنتي تقريبا بـه درسـتي    گيري اندازه وسيله بهشركت مورد مطالعه او 

آميختن فاكتورهاي مالي درامـد و   وسيله بهبهترين تعريف براي قيمت هاي سهام ميتواند 
  .)21 :1996، 1امير و لو(فاكتورهاي غيرمالي اطلاعات مشخص شود

افشـاي سـرمايه فكـري بـراي      راهبـردي كه از لحاظ  كند ميبيان )75 :2003(2سيبنت
رضايت بخشي درارتباط با  گزارش داوطلبانه مفيد است و ممكن است موارد  ها شركت

هـاي  ارزشـگذاري ، ي اسـتقراض كمتـر  هـا  هزينهمواردي از قبيل ، آن وجود داشته باشد
بيـان كـرد    )202 :1996(3ويليـام در تحقيقات بعدي . كاهش عدم تقارن اطلاعاتي، بيشتر
ي ها دارايي، ها و نسبت هاي گزارشگري مالي شامل اطلاعاتي از قبيل رابطهها سيستمكه 

تحقيقات اثبات كرده اند كه افشاي داوطلبانـه  . شوند ميساخته شده در شركت و دانش ن
براي مثـال افشـاي سـرمايه فكـري     . دارد ها شركتسرمايه فكري آثار مثبتي در عمليات 

را كاهش دهد زيرا عدم اعتماد به هـدف هـا و    ها شركتي سرمايه اي ها هزينه تواند مي
شــركت را كــاهش مــي يابــد و بــه بــالا بــردن ارزش شــركت كمــك دورنمــاي آينــده 

بـازار  ) گـردش (جريان. دهد ميي استقراض را كاهش ها هزينه. )1997، 4بوتوسن(كند مي
  . دهد ميو تقاضا براي اوراق قرضه شركت را افزايش  كند ميسهام شركت را بيشتر 
 ـ طبقهتحقيقات بر روي ، 1990از اواسط دهه ، در دومين مرحله  يهـا  شـاخص  ديبن

. )اياندكو مدل رهياب اس يبييمدل كنترل سرمايه فكري سو(سرمايه فكري تمركز كردند
در هـر صـورت   . مـدل اضـافه تـر را توسـعه دادنـد      2) 75 :2001(5بدين منظور بنتيس

براي مطالعـه افشـاي سـرمايه فكـري      يبييبسياري از تحقيقات تاكنون متكي به مدل سو
شـامل هـردو    يامبك ـو مـدل   اياندكتجارت دريانوردي اس ـ، ها مدلدر بين اين . باشدمي

تنهـا عناصـر غيـر مـالي را      يبييدر حاليكه مدل سـو  باشد مياطلاعات مالي و غير مالي 

                                                 
1. Amir. e and Lev 
2. Bontis 
3. William 
4. Botossen 
5. Bontis 
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مطالعـه اي را در زمينـه آزمـون مقـدار و     ) 202 :2009(1آيـوني بژانـي  . درنظر مي گيـرد 
ر دانشگاههاي كانـادايي  ماهيت افشاي سرمايه فكري در افشاي اختياري سرمايه فكري د

نتيجه ها حـاكي از ايـن بـود كـه     . انجام داد و رابطه بين عمليات و مقدار افشا را سنجيد
 يسـالانه دانشـگاهها   هـاي  گـزارش مقدار افشاي اطلاعات مربوط به سرمايه فكـري در  

انگليسي در سطح پاييني قرار دارددانشگاه هاي انگليسي با آگاهي كم از سـرمايه فكـري   
بـه  )65 :2010(ليديا اوليوريا و ليمـا روديگـس  . ش از حد كنترل شده شناخته شدندو بي

 هـاي  گـزارش مطالعه پيرامون تجزيه و تحليل افشاي اختياري عناصر سرمايه فكـري در  
جه رسيدند كه افشاي اطلاعـات دربـاره   يي پرتقالي پرداختند و به اين نتها شركتسالانه 

سـطح بـالاتري از چـارچوب طـرح گزارشـگري      ي كـه در  يها شركتسرمايه فكري در 
به مقايسـه  )  201 :2008(2سونيير. جهاني قرار دارند احتمال بيشتري دارد كه انجام شود

ي بخش سـنتي  ها شركتيي با تكنولوزي بالا و ها شركتسطح افشاي سرمايه فكري در 
  فـــراهم اوردن چـــارچوبي بـــراي ارزيـــابي ســـطح افشـــاي  منظـــور بـــه. پرداخـــت

نويسنده يك مدل سرمايه فكري كه بر پايه يكپارچگي ، مختلف سرمايه فكري هايطبقه
تحليل محتـوايي  . دهد ميدانش مديريت و ادبيات سرمايه فكري است را گسترش ، منابع

 141شـركت بـا تكنولـوژي بـالا و      143از  secيهـا  شركتسالانه  هاي گزارشبر روي 
يافتــه هــا نشــان داد . جــام شــدان 2004تــا ســال  2000در بخــش ســنتي از ســال شــركت 
ي با تكنولوژي بالا مداومت بيشتري بر روي افشـاي سـرمايه مشـتر ي و سـرمايه     يها شركت

  . ساختاري داشتند
 گيـري  انـدازه  مختلف يها مدلو روشها يرستم و يرستم يانوار توسط يپژوهش در
 يمرسـت  يانـوار  توسـط  يگريد پژوهش جينتا. گرفت قرار يبررس مورد يركف هيسرما
 ـ رابطه يزداني. دارد ييبالا يهمبستگ سهام بازار ارزش با يركف هيسرما هك داد نشان  نيب
 داد نشـان  او جينتـا . ردك يبررس را تهران استان ملت كبان ردكعمل و يركف يها سرمايه

 ـ شعب ردكعمل يرو يتأثير يركف هيسرما هك  ـچيقل ـ پـژوهش . نـدارد  ملـت  كبان  و يل
                                                 

1. Bezhani, Ivoni  
2. Sonnier 
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 ـمز بهبـود  رب يمثبت تأثير يساختار و يانسان هيسرما هك داد نشان ارانشكهم  يرقـابت  تي
 ـيا بازار ييخودرو تكشر دو  ـ امـا . دارد يران  اي رابطـه  هيسـرما  مـورد  در يتـأثير  نيچن

 ـا يرك ـف هيسرما عناصر هكداد نشان پژوهش نيا جيتان. نشد مشاهده  بـه  تكشـر  دو ني
 پـژوهش . اي رابطه هيسرما و يساختار هيسرما، يانسان هيسرما: عبارتنداز تياولو بيترت

 يرك ـف هيسرما، يمال وبازده يركف هيسرما نيب هك داد نشان يريام اصغرزاده و يمدهوش
 ـمال بـازده  رشـد  نـرخ  و يرك ـف هيسـرما  رشـد  نـرخ ، يĤتيمال بازده و  يهـا  شـركت  يĤتي

علـوي  ، مجتهـد زاده . دارد وجود يمعنادار و مثبت رابطه تهران بورس در گذاري سرمايه
و عملكرد صـنعت  )و اجزاي آن (به بررسي رابطه بين سرمايه فكري زادهدي طبري و مه

، ي فكـري انسـاني  هـا  سـرمايه  دهـد  مـي بيمه از ديدگاه مديران مي پردازند نتايج نشـان  
مشتري و ساختاري در بررسي جداگانه و مستقل از يكديگر با عملكرد رابطـه معنـا دار   

  . دارند
  شد؟ رمطرحيز يپرسشها قيقتح نهيشيپ و ينظر يمبان به باتوجه

  قيتحق يها پرسش -3

رفته شده در بورس اوراق بهادار تهران چه تعداد و چـه نـوعي   يي پذها شركت)2-1
  ي افشاي سرمايه فكري را افشا كرده اند؟ها شاخصاز 

رفتـه شـده در بـورس اوراق    يي پذهـا  شركتبر سرمايه فكري در  مؤثرعوامل )2-2
  بهادار تهران كدام است ؟

  پژوهشفرضيات  -4

ي بزرگتر بيش از ها شركتسرمايه فكري افشا شده در  يها شاخصتعداد : 1فرضيه 
  . ي كوچكتر استها شركت

بيشتري از سرمايه فكـري   يها شاخصي با سود ناخالص بالاتر ها شركت: 2فرضيه 
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 . را در گزارشات سالانه شان افشا خواهند كرد

  سـهام بـالاتر تعـداد بيشـتري از      ي بـا نسـبت حقـوق صـاحبان    ها شركت: 3فرضيه 
 . كنند ميي سرمايه فكري را در گزارشات سالانه شان افشا ها شاخص

بيشتري از سـرمايه فكـري را    يها شاخصي با طول عمر بيشتر ها شركت: 4فرضيه 
  . كنند ميدر گزارشات سالانه شان افشا 

  پژوهشمتغيرهاي  -5

 صـاحبان  حقـوق  بـازده  نرخ، تكشر رعم نام به وابسته يرهايمتغ از پژوهش نيا در
 شـده  اسـتفاده  يمـال  يهـا  شاخص عنوان به ها دارايي جمع و ناخالص سود نرخ و سهام
 يرو از يانســان و يســاختار، يكــيزيف يهــا ســرمايه شــامل مســتقل يرهــايمتغ. اســت
 سـازمان  اطلاعات گاهيپا در موجود اسناد و ها شركت شده يحسابرس يمال يها صورت
، قراردادها شامل ليتفص هب يركف هيسرما يها شاخص. است شده حاسبهم اوراق بورس
، نـان كاركرفـاه  ، ق و توسـعه ي ـتحق، اركدانش مرتبط با ، انيل سود و زيتحل، ل بازاريتحل
 ـا در شـود  مي يستم اطلاعاتيو س ينولوژكاستفاده از ت، يمدار يمشتر  چهـار  مقالـه  ني
  . رديگ يقرارم موردآزمون ريز يپژوهش هيفرض

   جامعه آماري -6

 ـا. بودنـد  1388 يمـال  سـال  در تكشر 201 پژوهش نيا در يبررس مورد جامعه  ني
 : دارند را ريز يهايژگيو ها شركت

 هك ـ ييهـا  شـركت . بودنـد  بـورس  يهـا  شـركت  عضو 1388 درسال هك ييها شركت
. بودنـد  داده گزارش بورس به مطالعه دوره يراط خود شده يحسابرس يمال يها صورت
 ـاپ بـه  يمنته ها شركت همه يمال سال  ـا در. باشـد  سـال  هـر  اسـفند  اني  از پـژوهش  ني
 سـود  نـرخ  و سـهام  صـاحبان  حقـوق  بـازده  نـرخ ، تكشر عمر نام به وابسته يرهايمتغ

بـراي تعيـين   . اسـت  شـده  استفاده يمال يها شاخص عنوان به ها دارايي جمع و ناخالص
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ه و ادبيات تحقيق بدسـت آمـده   ي را كه در پيشينيها شاخصمتغيرهاي مستقل ابتدا كليه 
ي نمونه مورد بررسي قرار داده و مشخص شد كـه  ها شركتي مالي ها صورتبودند در 

ي ايرانـي  هـا  شركت شده يحسابرسي مالي ها صورتشاخص سرمايه فكري در 10فقط 
 و يسـاختار ، يكـي زيف يهـا  سـرمايه  شـامل  كه، شوند ميعضو بورس اوراق بهادار افشا 

، بـازار  لي ـتحل، قراردادهـا  شامل ليتفص به يركف هيسرما يها شاخص .باشند مي يانسان
، يمـدار  يمشتر، نانكاركرفاه ، ق و توسعهيتحق، اركدانش مرتبط با ، انيل سود و زيتحل

  . شود مي يستم اطلاعاتيو س ينولوژكاستفاده از ت

  پژوهش روش -7

  اول هيفرض آزمون -7-1

 يخط ـ سـاده  ونيرگرس از ريمتغ ود نيب رابطه نمودن مشخص و ارتباط يبررس يبرا
  . است شده استفاده ريز شرح به

  : است 1رابطه  صورت به مفروض يالگو
)1( 

 iii XY εββ ++= 11                                                             
  

  : است شده آورده يونيرگرس ليتحل جينتا ريز جدول در

  ها دارايي عجم ريمتغ انسيوار زيآنال -1جدول

 دوم توان جمع رييتغ منبع
 درجه
 يآزاد

 توان نيانگيم
 دوم

 Fآماره
 سطح
 (sig(يمعنادار

 0.000 31.863 111.527 1 111.527 ونيرگرس

   3.500 199 696.533 خطا

    200 808.060 لك

  پژوهشگر هاي يافته: منبع*
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 ـا چـون . اسـت رصف برابربـا  Fاحتمال مقدار دهد مينشان  1همان طور كه جدول   ني
. شـود  مـي  رد درصد  95 نانياطم سطح در صفر فرض نيبنابرا، است 05/0 مترازك مقدار

  . دارد وجود يدار يمعن مدل يعني

 ها دارايي رجمعيمتغ يهمبستگ آزمون جينتا -2جدول

 بيضر

 يهمبستگ

 ليتعد يستگيهم بيضر

 شده

-نيدورب آماره

 واتسون

0.372 0.136 1.904 

  پژوهشگر ايه يافته: منبع*
  

2اي ـ نييتع بيضر زانيم
R  ـي. اسـت  138/0 بـا  برابـر   از درصـد  14 حـدود  در يعن

 ـب قابل تكشر يها دارايي جمع تميلگار توسط يركف هيسرما راتييتغ  مقـدار  اسـت  اني
  . است 9/1 با برابر واتسون نيدورب ه آمار
  

  ها دارايي رجمعيمتغ بيضرا آزمون جينتا -3جدول 

  
  

ب استاندارد يضرا

  شده
  ب استاندارد نشدهيضرا

  آماره
T 

سطح 

ب استاندارد يضرا (sig)يمعنادار

  (BETA)شده

ب استاندارد يضرا

 (B)نشده

ار يمع يخطا
B 

  مقدار ثابت
  ر مستقليب متغيضر

  
0.372  

1.969-  
1.155  

1.197  
0.205  

1.645-  
5.645  

0.102  
0.000  

 پژوهشگر هاي يافته: منبع*

 

 ـ t يها آماره از استفاده با را ريز يفرضها توان يم بيضرا رآوردب يبرا  انجـام  يجزئ
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.داد
  : گردد مي محاسبه 2رابطه  صورت به آزمون آماره مقدار  

)2( 

                                                                1

1

0ˆ
1

β

β

β

S
t

−
=  

 95 نـان ياطم سـطح  در كه 65/5 با برابر يها دارايي جمع تميگارل يبرا t آماره مقدار
 ـا كه است -64/1 با برابر مبدا از عرض يبرا آزمون آماره مقدار است معنادار درصد  ني
رابطـه   صورت به يبرآورد مدل يعني ،رديگ يم قرار صفر فرض رد عدم هيناح در مقدار
  : است  3

)3(                                                       1155/1 XYi +=
 

  . دارد وجود ريمتغ دو نيب يمعنادار و مثبت رابطه

  دوم هيفرض آزمون-7-2

  : است 4رابطه  صورت به مفروض يالگو

)4(                                                
iii XY εββ ++= 21 

  : است شده آورده يونيرگرس ليتحل جينتا 4 جدول در

  سهام صاحبان حقوق رنرخيمتغ سانيزواريآنال -4جدول 

 دوم توان جمع رييتغ منبع
 درجه
 يآزاد

 توان نيانگيم
 دوم

 يمعنادار سطح Fآماره

 0.136 2.239 8.990 1 8.990 ونيرگرس

   4.015 199 799.070 خطا

    200 808.060 لك

 پژوهشگر هاي يافته: منبع*
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 چـون . اسـت  136/0 بـا  ربراب F احتمال مقدار دهد مين انش 4همان طور كه جدول 
 رد درصـد   95 نـان ياطم سـطح  در صـفر  فـرض  نيبنابرا، است 05/0 از شتريب مقدار نيا
  . ندارد وجود يدار يمعن مدل يعني. شود مين

  سهام صاحبان حقوق رنرخيمتغ يهمبستگ آزمون جينتا -5جدول 

 واتسون-نيدورب آماره شده ليتعد يستگبهم بيضر يهمبستگ بيضر

0.11 0.006 1.948 

  پژوهشگر هاي يافته: منبع*
 

 هيسـرما  راتييتغ از درصد 1 درحدود يعني. است 01/0 با برابر نييتع بيضر زانيم
 ـ آمـاره  مقـدار  است انيب قابل سهام صاحبان حقوق نرخ توسط يركف  واتسـون  نيدورب

  . است 95/1 با برابر

  سهام صاحبان حقوق رنرخيمتغ بيضرا آزمون جينتا -6جدول 

  
  

استاندارد  بيضرا

  شده
  ب استاندارد نشدهيضرا

 tآماره 
سطح 

ب استاندارد يضرا يمعنادار
  (BETA)شده

ب استاندارد يضرا
 (B)نشده

ار يمع يخطا
B 

  مقدار ثابت
ر يب متغيضر

  مستقل
0.105  

4.412  
0.949  

0.264  
0.634  

16.698  
1.469  

0.000  
0.136  

 پژوهشگر هاي يافته: منبع*

  
 95 نـان ياطم سـطح  در كـه  5/1 با برابر سهام صاحبان حقوق خنر يبرا t آماره مقدار
 ـا كـه  است 7/16 با برابر مبدا از عرض يبرا آزمون آماره مقدار ستين معنادار درصد  ني
 و ثابت خط صورت به(يبرآورد مدل يعني رديگ يم قرار صفر فرض رد هيناح در مقدار
  : است 5رابطه  صورت به) بيش بدون
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)5(                                                       
41/4=iY

 

  سوم هيفرض آزمون -7-3

  : است 6رابطه  صورت به مفروض يالگو

)6(                                                   iii XY εββ ++= 31 

  : است شده آورده يونيرگرس ليتحل جينتا 7 جدول در
  

  ناخالص سود رنرخيمتغ انسيرزوايآنال جينتا -7جدول 

 دوم توان جمع رييتغ منبع
 درجه

 يآزاد

 نيانگيم

 تواندوم
 يمعنادار سطح Fآماره

 0.000 14.823 560.17 1  56.017 ونيرگرس

   3.779 199 752.043 خطا

    200 808.060 لك

 پژوهشگر هاي يافته: منبع*

 نيبنـابرا ، اسـت  05/0 از متـر ك مقـدار  نيا چون. است صفر بار براب F احتمال مقدار
  . دارد وجود يدار يمعن مدل يعني. شود مي رد درصد  95 نانياطم سطح در صفر فرض
  

  ناخالص سود نرخ ريمتغ يهمبستگ آزمون جينتا -8جدول 

 بيضر

 يهمبستگ

 ليتعد يستگبهم بيضر

 شده

-نيدورب آماره

 واتسون

0.069 0.065 1.917 

 پژوهشگر هاي يافته: منبع*
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 ـي. اسـت   069/0 بـا  برابـر  نييتع بيضر زانيم  ـتغ از درصـد  7 درحـدود  يعن  راتيي
 ـب قابل تكشر ناخالص سود نرخ توسط يركف هيسرما  ـ آمـاره  مقـدار  اسـت  اني  نيدورب

  . است 92/1 با برابر واتسون
  

  ناخالص سود رنرخيمتغ بيضرا آزمون جينتا -9جدول 

  

ب استاندارد يضرا

  شده
  ب استاندارد نشدهيضرا

 tآماره 
ح سط

ب استاندارد يضرا يمعنادار

  (BETA(شده

ب استاندارد يضرا

 (B)نشده

ار يمع يخطا
B 

  مقدار ثابت
  ر مستقليب متغيضر

  
0.263  

4.039  
2.669  

0.229  
0.693  

17.622  
3.850  

0.000  
0.000  

 پژوهشگر هاي يافته: منبع*

 

 بـا  بـر برا ناخـالص  سود نرخ يبرا t مقدارآمارهدهد مينشان  9همان طور كه جدول 
 عـرض  يبـرا  آزمـون  آمـاره  مقـدار  اسـت  معنادار درصد 95 نانياطم سطح در كه 85/3

 يعني رديگ يم قرار صفر فرض رد هيدرناح هم مقدار نيا كه است 62/17 با برابر ازمبدا
  : است 7رابطه  صورت به يبرآورد مدل

)7(                                                   367/204/4 XYi +=  

  . دارد وجود ريمتغ دو نيب يمعنادار و مثبت رابطه

  چهارم هيفرض آزمون -7-4

  : است 8رابطه  صورت به مفروض يالگو

)8(                                                   iii XY εββ ++= 41 
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  : است شده آورده يونيرگرس ليتحل جينتا 10 جدول در

  سن ريمتغ انسيارو زيآنال جينتا -10جدول 

 دوم توان جمع رييتغ منبع
 درجه

 يآزاد

 توان نيانگيم

 دوم
 Fآماره

 سطح

 يمعنادار

 0.458 0.554 2.243 1 2.243 ونيرگرس

   4.049 199 805.817 خطا

    200 808.060 لك

  پژوهشگر هاي يافته: منبع*
 

 نيبنـابرا ، سـت ا 05/0 از شـتر يب مقدار نيا چون. است 458/0 برابربا F مقداراحتمال
  . ندارد وجود يدار يمعن مدل يعني. شود مين رد درصد  95 نانياطم سطح در صفر فرض
  

  رسنيمتغ يهمبستگ آزمون جينتا -11جدول 

 واتسون-نيدورب آماره شده ليتعد يستگيهم بيضر يهمبستگ بيضر

0.003 0.02- 1.911 

 پژوهشگر هاي يافته: منبع*

  
 ـي. اسـت  003/0 با برابر نييتع بيضر زانيم  ـتغ از درصـد  يـك  از متـر ك يعن  راتيي
 بـا  برابـر  واتسـون  نيدورب آماره مقدار است انيب قابل تكشر سن توسط يركف هيسرما
  . تاس 91/1
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  سن ريمتغ بيضرا آزمون جينتا -12جدول 

  
  

ب استاندارد يضرا

  شده
  ب استاندارد نشدهيضرا

 tآماره 
سطح 

ب استاندارد يضرا يمعنادار
  (BETA)شده

ب استاندارد يضرا
 (B)نشده

ار يمع يخطا
B 

  مقدار ثابت
  ر مستقليب متغيضر

  
0.053-  

5.030  
0.008-  

0.407  
0.010  

12.354  
0.744-  

0.000  
0.548  

 پژوهشگر هاي يافته: منبع*

 درصـد  95 نـان ياطم سـطح  در كـه  -74/0 بـا  برابـر  تكشـر  سن يبرا t آماره مقدار
 مقـدار  نيا كه است 35/12 با برابر مبدا از عرض يبرا آزمون آماره مقدار ستين معنادار
 بـدون  و ثابت خط صورت به(يبرآورد مدل يعنيد ريگ يم قرار صفر فرض رد هيناح در
  : است 9رابطه  صورت به) بيش

  

)9(                                                                   03/5=iY  

 هچندگان ونيرگرس يالگو
 را مستقلووابسـته  ريچهـارمتغ  رابطـه  چندگانه ونيرگرس از استفاده با توانيم نيهمچن
 شـود  مي دهيسنج گريد ريتغ سهم نترلك شرط به ريمتغ هر اثر روش نيا در مودن يبررس
  : است 10رابطه  صورت به مفروض يالگو
  

)10( titititititi XXXXY .,44,33,22,11, εβββββ +++++=
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  : است شده آورده يونيرگرس ليتحل جينتا 13 جدول در
  

  انسيزواريآنال -13جدول 

 دوم توان جمع رييتغ منبع
 درجه
 يآزاد

 توان نيانگيم
 دوم

 Fآماره
 سطح
 (sig)يمعنادار

 0.000 10.810 36.512 4 146.048 ونيرگرس

   3.378 196 662.012 خطا

    200 808.060 لك

  پژوهشگر هاي يافته: منبع*
 

 نيبنـابرا ، اسـت  05/0 از متـر ك مقـدار  نيا چون. است صفر بار براب F احتمال مقدار
  . دارد وجود يدار يمعن مدل يعني. شود مي رد درصد  95 نانياطم درسطح صفر فرض
  

  چندگانه ونيرگرس در يهمبستگ آزمون جينتا -14جدول 

 جهينت واتسون-نيدورب آماره شده ليتعد يستگبهم بيضر يهمبستگ بيضر

0.181 0.164 1.87 
 وجود عدم

 يخودهمبستگ

  پژوهشگر هاي يافته: منبع*
 

 هيسرما راتييتغ از درصد 18 درحدود يعني. است 18/0 با برابر نييتع بيضر زانيم
  . است 88/1 با برابر واتسون نيدورب آماره مقدار است انيب قابل ريمتغ چهار يركف
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 امانج يجزئ–tيها آماره از استفاده با را ريز يها فرض توان يم بيضرا برآورد يبرا
. داد

   
  : گردد مي محاسبه 11رابطه  صورت به آزمون آماره مقدار

)11(                                  
4,3,2,1,0

0ˆ
=

−
= i

S
t

i

i

i

β

β

β

  

  

  چندگانه ونيرگرس در بيضرا آزمون جينتا -15جدول 

 يمعنادار سطح tآماره 

 0.227 -1.211 مقدارثابت

  0.000  4.995  ها دارايي جمع تميلگار

  0.398  -0.847  سهام صاحبان وقحق نرخ

  0.004  2.884  ناخالص سود نرخ

  0.721  -0.357  سن
  پژوهشگر هاي يافته: منبع*   
 

 سهام صاحبان حقوق نرخ يبرا، 99/4 برابر ها دارايي جمع تميلگار يبرا آماره مقدار
 سـن  يبـرا  t آمـاره  مقدار تينها در و 88/2 با برابر ناخالص سود نرخ، -847/0 با برابر
 در ناخـالص  سـود  نرخ و ها دارايي جمع تميلگار نيبنابرا است -357/0 با برابر تكشر

 آزمـون  مقـدارآماره  سـتند ين گرمعنـادار يد ريمتغ دو و دارند معنا درصد 95 نانياطم سطح
  . ستين معنادار هك -211/1 با رابرب مبدا از عرض يبرا

  
  

Archive of SID

www.SID.ir

www.SID.ir


 115  .............. ................................   ... شده پذيرفته هاي شركت در فكري سرمايه افشاي بر ثرؤم عوامل

 

  گيري نتيجه -8

  .قرار گرفتند يد آزمون تجربمور يه اصليق چهار فرضين تحقيدر ا
  

ش از يبزرگتر ب يها شركتافشا شده در  يه فكريسرما يها شاخصتعداد : 1ه يفرض
  . كوچكتر است يها شركت

شده و  تأييده فوق يفرض، يبا استفاده از آزمون آمار ها دادهل يه و تحليتجز يبر مبنا
 يهـا  شـاخص كت با تعداد شر ين بزرگين امر نشان از وجود ارتباط معنادار و مثبت بيا

 ـي. افشـا شــده دارد  يه فكـر يسـرما  از  يشــتريبــا انـدازه بزرگتـر تعـداد ب    يهـا  شـركت  يعن
  . كنند ميشان افشا  را در گزارشات سالانه يه فكريسرما يها شاخص
  . ف تر استيضع، گذارتأثير يرهاير متغير در برابر ساين متغيا تأثيرالبته 
  

 يه فكـر ياز سـرما  يشتريب يها شاخصلص بالاتر با سود ناخا يها شركت: 2ه يفرض
  . را در گزارشات سالانه شان افشا خواهند كرد

شـده و   تأييـد ه فوق يفرض، يها با استفاده از آزمون آمار ل دادهيه وتحليتجز يبرمبنا
 ـ  يا ن سـود ناخـالص شـركت بـا تعـداد      ين امر نشان از وجود ارتباط معنـادار و مثبـت ب

كـه نـرخ سـود     ييهـا  شـركت گـر  يان ديبه ب. فشا شده داردا يه فكريسرما يها شاخص
 ـاخت يه فكـر يسـرما  يهـا  شـاخص  ينكه افشايبا توجه به ا(دارند يناخاص بالاتر  ياري

  . خود دارند يه فكريسرما يح و افشايبه توض يشتريل بيتما) است
  . دارد ها شركت يه فكريسرما يها شاخص يرا در افشا يتر يقو تأثيرر ين متغيا
  

  از  يشـتر يبـا نسـبت حقـوق صـاحبان سـهام بـالاتر تعـداد ب        يها شركت: 3ه يفرض
  . كنند ميشان افشا  را در گزارشات سالانه يه فكريسرما يها شاخص
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ه فـوق را رد كـرده   يفرض يآمار يها آزمونها با استفاده از  ل دادهيه و تحليج تجزينتا
 يهـا  شـاخص  يم و افشـا ن نرخ حقوق صـاحبان سـها  يكه ب دهد مين امر نشان ياند و ا
گفـت كـه نـرخ حقـوق      تـوان  مـي در واقع . وجود ندارد يارتباط معنادار يه فكريسرما

  . ستينتأثيرگذار  يه فكريسرما يافشا يرفتار گزارشگر يصاحبان سهام بر رو
  

را  يه فكـر يسـرما  يهـا  شاخصاز  يشتريبالاتر تعداد ب سنبا  يها شركت: 4ه يفرض
  . كنند ميشا در گزارشات سالانه شان اف

ه فـوق رد شـده و   يفرض ـ، يبا استفاده از آزمون آمار ها دادهل يه و تحليتجز يمبنا بر
 يهـا  شـاخص ن سـن شـركت بـا تعـداد     ين امر نشان از عدم  وجود ارتباط  معنادار بيا

از  يشـتر يتعداد ب تر لزوماً يبا عمر طولان يها شركت يعني. افشا شده دارد يه فكريسرما
  . كنند ميشان افشا ن را در گزارشات سالانه يه فكريسرما يها شاخص
  

 در يرك ـف هيسـرما  يافشـا  يهـا  شـاخص  انـواع  و مقـدار  نيـي تع قيتحق نيا هدف
 تواننديم هك را ييتورهاكفا از يتعداد قيتحق نيا. است بهادار واوراق بورس يها شركت
 ـا به پاسخ يبرا. كند مي مطالعه دهند شرح را يركف هيسرما يافشا يگزارشگر رفتار  ني
  . گرفتند قرار آزمون مورد بهادارتهران اوراق و بورس يها شركت از يتعداد تسؤالا

كـه   دهـد  مـي نتيجـه تحقيـق نشـان     دهـد يم نشان مطالعه نيا سؤال نياول به باتوجه
-يم ـ افشـا  متوسط طور به را )شاخص 10(يركف هيسرما يها شاخصنيمي از ها شركت

سـرمايه فكـري در   افشـا شـده    يها شاخصر مقايسه با اين تعداد شاخص ها دكه  نندك
  . و از وزن كمتري برخوردار است باشد ميديگر كشور ها قابل مقايسه ن

  
 يركف هيسرما يگزارشگر رفتار اختلاف ييتورهاكفا چه هك نيا سؤال به پاسخ يبرا

 دسـو  نـرخ  وهـا  دارايـي  تميلگـار  هك ـ دهديم نشان ها ليتحل و هيتجز، دهند مي شرح را
. دارنــد يركــف هيســرما يگزارشــگر رفتــار يرو بــر يمربــوط تــأثير تكشــر ناخــالص
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 ـن سـهام  صـاحبان  حقوق ونرخ تكشر سن مانند گريد يالم يها شاخص  يافشـا  بـر  زي
  . ستندين گذارتأثير يركف هيسرما
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  منابع
 ـارز"، ) 1382(،  يرسـتم محمدرضـا   واصـغر  يعل، يرستم يانوار  و هـا  مـدل  يابي
 و يحسـابدار  يها يبررس "ها شركت يركف هيسرما يگذار ارزش و سنجش هاي روش

  75-51 ص، حسابرس
 و يرك ـف هيسـرما  سـنجش "، )1384(،  يسراجحسن  و اصغر يعل، يرستم يانوار
، "بهـادار  اوراق بورس يها شركت سهام بازار ارزش و يركف هيسرما انيم رابطه يبررس
  62- 49 ص ،بهار، 39 شماره، يحسابرس و يحسابدار يها يبررس

و  گيـري  انـدازه  هـاي  روش"، )1388(،  كاظم نـژاد مصطفي  و محمدحسين، ستايش
  . 58ص ، 207شماره ، ماهنامه حسابدار، "گزارشگري خارجي سرمايه فكري

 يـك ، "يرك ـف هيسـرما  گيري اندازه يها مدل يبازنگر"، )1384( ، يمصطف، يجعفر
  ، تهران، تيريمد المللي بين نفرانسك نيچهارم، لنگرك رديكرو

، يرك ـف هيسـرما "، )1388(،  يمتق ـن يافش ـ و اركخاونـد احسـان  ، لي ـجل اركخاوند
 قـات يتحق و آمـوزش  زكمر انتشارات. دوم چاپ. سنجش يها مدل و وسعهت، "تيريمد

  . رانيا يصنعت
 گيـري  انـدازه  يهـا  مـدل ابعاد و "، )1386(،  زاده يلطففرشته  و د محمديس، يزاهد
  . 39-64 ص، سال پانزدهم، 55شماره ، تيريمطالعات مد فصلنامه، "يه فكريسرما

كـارايي عناصـر سـرمايه     تـأثير بررسـي  "، )1389(،  گلدي صدقيامان  و ابراهيم،عباسي 
 ص، بررسـي هـاي حسـابداري و حسابرسـي    ، "در بورس ها شركتفكري بر عملكرد مالي 

57 -74 .  
 ـمز در ياجتمـاع  هيسرما و يركف هيسرما نقش نيتب")  1385( ،بهروز، يچليقل  تي
 ـا يهـا  شـركت  يمورد مطالعه( يرقابت  يتـرا كد رسـاله . خـودرو  پـارس  و خـودرو  راني

  .مدرس تيترب دانشگاه
، "يرك ـف هيسـرما  اسكانع در تيريمد يحسابدار نقش"، )1382(، دايو، مجتهدزاده

  . 75-72 و 9-7 ص، حسابدار مجله
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رابطـه  "، )1389(، ي زادهمهرناز مهـد  و سيد حسين علوي طبري، ويدا،مجتهد زاده 
، ")از ديدگاه مديران(و عملكرد صنعت بيمه) مشتري و ساختاري، انساني(سرمايه فكري

  . 119-109 ص، بررسي هاي حسابداري و حسابرسي
 ـام صـغرنژاد ا يمهد ومهرداد، يمدهوش  و يرك ـف هيسـرما  سـنجش "، )1388(،  يري

، يحسابرس ـ و يحسـابدار  يهـا يربر فصلنامه، "ها شركت يمال بازده با آن رابطه يبررس
  . 116-101 ص

سـرمايه فكـري بـر عملكـرد مـالي       تـأثير بررسي "،  ابراهيمي شهلا و محمد،نمازي 
 نامـه  پايـان ، "ي پذيرفتـه شـده در بـورس اوراق بهـادار تهـران     ها شركتجاري و آينده 

  . دانشگاه شيراز ارشد كارشناسي
دانشكده تحصـيلات  ، )1388(، فكريسرمايه  المللي بيننامه نخستين كنفرانس ه يژوِ

  . تكميلي علوم پايه زنجان
 ـم متقابـل  روابط يبررس"، )1385(، درضايحم ، يزداني  يرك ـف هيسـرما  ياجـزا  اني
 تيريمـد  ارشد كارشناسي نامه پايان، "تهران استان ملت كبان شعب ردكعمل بر آن تأثيرو
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