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 چكيده 

مفيد خواهد بود  كنندگان استفادهدر صورتي براي  يمال يند گزارشگريفرا ياصل  بخش  عنوان به يمال يها صورت
دليل وجود تفاوت در ه ب. كيفي و مفاهيم مندرج در استانداردهاي حسابداري تهيه شده باشد هاي ويژگيكه منطبق با 

و  ها رويه توان مينشوند،  ميو همچنين رويدادها و وقايعي كه واحدهاي تجاري با آن مواجه  ها شركتفعاليت  نوع
ن دليل، در استانداردهاي ميبه ه. مقررات يكسان و محدودي براي ثبت و گزارشگري كليه رويدادها تعيين نمود

در اين تحقيق . لي تاكيد شده استي ماها صورتتوسط تهيه كنندگان  اي حرفهحسابداري بر استفاده از قضاوت 
كيفي اطلاعات  هاي ويژگيايران، به  يحسابدار يدر استانداردها اي حرفهقضاوت  يريا بكارگيكه آ است بررسي شده

يا خير؟ همچنين با توجه به نظريه نمايندگي  كند ميوارد  اي خدشهسه و قابليت اتكا، يت مقايمالي، از جمله قابل
را به نفع خود دارد،  يقصد ايجاد تغيير در اطلاعات حسابدار مدير ماليك يكه  يطيشرا ا دريبررسي شده كه آ

ي ها يافتهر؟ در اين خصوص يا خيدهد  ين اجازه را به او ميا يحسابدار يموجود در استانداردها اي حرفهقضاوت 
سه يت مقايران، قابليا يبدارحسا يدر استانداردها اي حرفهكه استفاده از قضاوت  دهد ميق نشان ين تحقيا يتجرب

كه حسابداراني كه در شرايط  دهد ميشواهد بدست آمده از اين تحقيق نشان  .دهد يرا كاهش م يمال هاي صورت
، از قضاوت گيرند ميدر مقايسه با كساني كه در چنين شرايطي قرار ن گيرند ميمناسبي براي سوگيري ذهني قرار 

كنند تا بتوانند عملكرد شركت را به نحو بهتري نشان دهند و از ميالاتري استفاده خود براي نشان دادن سود ب اي حرفه
  . منافع مرتبط با آن منتفع گردند

 قابليت اتكاي اطلاعـات  ،مالي قابليت مقايسه اطلاعات حسابداري، اي حرفهقضاوت  :هاي كليدي واژه
   .مالي
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  مقدمه -1

شود،  يل و جداگانه محسوب ممستق يت حقوقيك شخصي يدگاه قانونيشركت از د
 عنـوان  بـه توانـد   يمعتقدنـد كـه شـركت م ـ   ) 1986(2مرمنيو واتز و ز) 1937(1اما كاس
 ـاز قراردادهـا م  يا مجموعه ). 43: 1388 رويـايي، (شـود  يمختلـف تلق ـ  يهـا  ان طـرف ي
 ييران و سهامداران شركت است كه بدنبال جـدا يان مدين قراردادها، قراداد مين ايمهمتر
 ـبا توجه به اهم. رديگ يشكل م 3يندگينما يه تئوريت و بر پايريمد ت ازيمالك ت سـود  ي

ن ي ـت، ايريان سـهامداران و مـد  ي ـط قرارداد ميكننده آن در شرا نييو نقش تع يحسابدار
ران و انتظـارات  يان سهامداران و مديمنافع م  4ل وجود تضاديرد كه بدليگ يفرض قوت م
  .)65: 1385 ،ثقفي(دهند ير قرار ميثأتت سود را تحت يفيران كي، مدينفع شخص

  كننـدگان  اسـتفاده  بـه   يمـال   اطلاعـات   ارائـه  ،يمـال   يند حسابداريفرا  ييمحصول نها
 يهـا  گزارش  برون سازماني، در قالب و يدرون سازمان  كنندگان از استفاده  ، اعم مختلف

 مي  آن  منابع  بالدر ق يواحد تجار يحسابده  كننده منعكس يمال يگزارشگر . مالي است
 ـارز يبـرا  ييمبنـا  بنابراين، ،باشد   ماتيو اتخـاذ تصـم    تيريمـد   5مباشـرت   فـه يوظ يابي
، يمـال  يند گزارشگريفرا ياصل  بخش  عنوان به يمال يها صورت. Ĥورديم  فراهم ياقتصاد
مورد استفاده  يواحد تجار يمال يريپذ و انعطاف ي، عملكرد ماليمال  تيوضع يابيدرارز
گـذاري در واحـدهاي    گيـري بهينـه بـراي سـرمايه      مميتص ـ ،بر اين اساس. گيرد ميار قر

منابع در جامعه مستلزم وجود اطلاعات و بهينه  تجاري و به بيان بهتر، تخصيص صحيح
كيفـي   هـاي  ويژگـي بايـد   ،براي دستيابي به اطلاعات مـالي صـحيح  . مالي صحيح است

شود يم  اطلاق ياتيخصوص  به 6يفيك  هاي ژگيوي. مشخصي را در تهيه آن مد نظر قرارداد
در   كننـدگان  اسـتفاده  يبـرا  يمـال  يها صورتدر   شده  ارائه  گردد اطلاعاتيم  موجب  كه

                                                 
1. Caus  
2. Watts & zimerman 
3. Agency Theory 
4. Conflict 
5. Stewardship  
6. Qualitative Characteristics 
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د ي ـمف يواحد تجـار  يمال يريپذ و انعطاف يعملكرد مال ،يمال  تيوضع يابيارز يراستا
ــع ــود  واق ــابداري،   ميك(ش ــتانداردهاي حس ــدوين اس ــه ت ــ .)680-677: 1388ت  يبرخ
  گـر بـه  يد يو برخ يمال يها صورتدر   مندرج  اطلاعات  1يمحتوا  به يفيك  اتيخصوص
بـا    مـرتبط  ياصـل  يف ـيك  اتيخصوص ـ. شـود يم  مربـوط   اطلاعـات   نيا  2ارائـه يچگونگ
 يف ـيك  اتيو خصوص ـ  اسـت  "  اتكـابودن   قابل " و " بودن  مربوط " ، اطلاعات يمحتوا
.  باشـد  مـي  "  بـودن  فهـم   قابل " و "  بودن سهيمقا  قابل " ، لاعاتاط  با ارائه  مرتبط ياصل

كيفي را در حد مناسبي داشته باشند بايـد   هاي ويژگيبراي دستيابي به اطلاعات مالي كه 
افرادي كه اقدام به تهيه اطلاعـات   ميقواعد و مقرراتي وضع شود تا تما ،مجموعه اصول

اسـتانداردهاي   "و مقـررات   اين مجموعه اصـول  به. ملزم به رعايت آن باشند ،كنند مي
  . شود مياطلاق  "حسابداري
همـواره بـا    هـا  شـركت بسيار متنوع اسـت و   واحد هاي تجارينه فعاليت ميز عموما

و مقـررات   هـا  رويـه امكان اينكـه   از اينرو، ،شوند مي رويدادها و وقايع متفاوتي مواجه
بـه   .ادها تعيين شود وجود نـدارد مشخص و محدودي براي ثبت و گزارشگري آن رويد

تهيـه كننـدگان اطلاعـات     اي حرفهاز قضاوت  ،ن دليل، در استانداردهاي حسابداريميه
 اي حرفـه قضـاوت  . مالي در بكارگيري الزامات مندرج در استاندارد استفاده شـده اسـت  

 ـ   دانش عبارت از بكارگيري ار و تجربه مرتبط با مفاد مندرج در اسـتانداردها و آئـين رفت
 ،3گيبينـز و  مايسـون (براي انتخاب يك گزينه از بين چند گزينه موجـود اسـت   ،اي حرفه
 اي حرفهموضوع مهم در اين خصوص اين است كه آيا بكار گيري قضاوت ). 45: 1991

شود يـا خيـر؟    ميبه يك نتيجه منجر  ،در استانداردهاي حسابداري توسط افراد مختلف
در اسـتفاده از اسـتانداردهاي    اي حرفـه گيري قضـاوت  زان تفاوت ناشي از بكار ميو آيا 

مثـل قابليـت   (كيفـي اطلاعـات   هـاي  ويژگيتواند به  ميحسابداري توسط افراد مختلف 
اي در آيا بكـار گيـري قضـاوت حرفـه     ،خدشه وارد كند؟همچنين)مقايسه و قابليت اتكا

                                                 
1. Substance 
2. Presentation 
3. Mason and Gibbins  
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-ميي مالي ها رتصواستفاده از استانداردهاي حسابداري اين اجازه را به تهيه كنندگان 
 ـمف  زان دلخواه محاسبه و تعيين كننـد؟ اطلاعـات وقتـي   ميدهد كه سود شركت را به  د ي

  جانبدارانه  لاتيو تما  از اشتباه يعار  كه  اتكاست قابل ياطلاعات. اتكا باشد  است كه قابل
 ـب يمدع  باشد كه يزيچ  آن  معرف  طور صادقانه  باشد و به  تيبااهم  ـ  اسـت   آن  اني   ا بـه ي
: 1388تـه تـدوين اسـتانداردهاي حسـابداري،     ميك(كند  انيرود بيانتظار م  معقول يا گونه
اي در اسـتفاده از  اين بيم همـواره وجـود دارد كـه بكـار گيـري قضـاوت حرفـه       ). 687

استانداردهاي حسابداري منجر به اعمال رفتارهاي سليقه اي گردد و در نهايـت قابليـت   
1در تئـوري نماينـدگي  . را كـاهش دهـد  ي مالي ها صورتمقايسه 

بـه موجـب وظـايف     
 توانـد  مـي زان سـود گـزارش شـده    ميهمواره  ،مباشرتي كه بر عهده مديران گذاشته شده

زان كارايي مدير و به دنبـال آن عـاملي بـراي اعطـاي پـاداش بـه       ميمحركي براي تعيين 
 هـا  شـركت يران آيد كه ممكـن اسـت مـد    مياين شبهه به وجود  از اينرو،. مديران باشد

ابـزار   عنـوان  به اي حرفهاز قضاوت  ،براي نشان دادن كارايي بالاتر و گرفتن پاداش بيشتر
در بكـارگيري   اي حرفـه در ايـن تحقيـق نقـش قضـاوت      .مديريت سـود اسـتفاده كننـد   

كيفـي   هـاي  ويژگـي آن روي  تـأثير استانداردهاي حسابداري مورد بررسي قرار گرفته و 
  .ارزيابي شده است "ابل مقايسه بودن و قابل اتكا بودنق"بطور خاص ،اطلاعات

  ت موضوع مياه -2

  :باشد ميت پژوهش به شرح زير مياه بالا،شده در  ارائه با توجه به توضيحات
در اسـتانداردهاي   " قضـاوت  "و " اي حرفـه قضـاوت   "كه واژه هـاي   عليرغم اين

تا بـه حـال تعريـف كـاربردي و      قرار گرفته اما حسابداري ايران به دفعات مورد استفاده
 ين اسـتانداردها ين عوامـل در تـدو  يتـر  از مهـم  يكي. عملياتي دقيقي از آن نشده است

د در اسـتانداردهاي حسـابداري   ي ـاست كـه با  اي حرفهزان قضاوت ين ميي، تعيحسابدار
 ـذاتاً چـالش برانگ  يدادها در حسابداريمعاملات و رو يبرخ. بكارگرفته شود ز و قابـل  ي

                                                 
1. Agency Theory  
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هـا  يريم گياز تصم ين كنندگان استانداردها مجبورند بخشيتدو از اينرو،باشد  يبحث م
اتخـاذ و   ينـه ا يمات بهيط خـاص تصـم  يرا به عهـده حسـابداران بگذارنـد تـا در شـرا     

  .ه را انتخاب كنندين رويمناسبتر
 يم نظـر ياطلاعـات اسـت كـه در مفـاه     يف ـيك يهـا يژگياز و يك ـيسـه  يت مقايقابل
در  اي حرفـه ا اعمال قضـاوت  يآ و اين كه .آن شده است يرو ياريد بسيتاك يحسابدار

 يا خير كند يموارد  اي خدشه يسه اطلاعات ماليات مقيبه قابل يحسابدار ياستانداردها
گردد يا خير يـك سـوال اساسـي     يان محسابدار يقه ايسل يمنجر به رفتارها اينكه ايو 

  .در تدوين استانداردهاي حسابدراي است
ا يرند و يقرار گ يذهن يريط سوگياوقات در شرا ين ممكن است برخادارهمه حساب

را بـه نفـع   آن هـا  كننـد و   يرا دستكار يوسوسه شوند كه بخواهند اطلاعات حسابدار
ك حسـابدار قصـد اعمـال    ي ـكـه   يطيا در شـرا ي ـكه آپاسخ اين سوال  .ر دهندييخود تغ
موجـود در   اي حرفـه قضـاوت  به نفـع خـود دارد،    يرا در اطلاعات حسابدار يلاتيتعد

بـراي   يدر دسـت و  يدهـد و ابـزار   ين اجازه را بـه او م ـ يا يحسابدار ياستانداردها
ت بـوده كـه در   مي ـر نيز يكي از موضوعات با اهيخا يشود  يحساب سازي محسوب م

  .اين تحقيق مطرح شده است
انداردهاي اسـت  ارائه ته تدوين استانداردهاي حسابداري، متوليميككه  با توجه به اين

 كنـد  مـي نتايج اين تحقيق به استاندارد گذاران كمك  حسابداري در ايران است، از اينرو،
تا استانداردهايي را تدوين كنند كه به گونه بهتري قابليت مقايسه را در گزارشگري مالي 

منجـر بـه    افزايش دهد و همچنين عوامـل قضـاوتي كـه در اسـتانداردهاي حسـابداري     
  .ود را تا حد ممكن كاهش دهدش ميمديريت سود 
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  نظري و پيشينه تحقيق چارچوب -3

 ي مالي ها صورت ارائه هدف -3-1 

 يمـال  يهـا  صـورت   هـدف  ،بر اساس مفاهيم نظري استانداردهاي حسابداري ايـران 
 ي، عملكرد مـال يمال  تيوضع  درباره  شده يبند و طبقه  صيتلخ ياطلاعات  ارائه از  عبارت

  كننـدگان  از اسـتفاده   گسـترده  يف ـيط يبـرا   كه  است يواحد تجار يالم يريپذ و انعطاف
تـه تـدوين   ميك(گـردد   د واقـع ي ـمف ياقتصـاد   ماتيدر اتخـاذ تصـم   يمـال  يهـا  صـورت 

  .)689-667: 1388استانداردهاي حسابداري، 
را در آن هـا    1يا حسابدهي  تيريمد  مباشرت  فهيوظ  جينتا  نيهمچن يمال يها صورت

 يهـا  صـورت   كننـدگان  اسـتفاده  .كنديم  منعكس  قرار گرفته  ارشانيدراخت  كه يعمناب  قبال
 ـارز  خواهـان  غالبـاً  ،ياقتصـاد   ماتياتخـاذ تصـم   يبـرا  ،يمال  ـ  مباشـرت   فـه يوظ يابي ا ي

از  يمـوارد   شامل  نمونه  عنوان بهمزبور  ياقتصاد  ماتيتصم .باشنديم  تيريمد يحسابده
 ينيگزيا جـا ي ـمجـدد    و انتخـاب  يدر واحـد تجـار   يگذار هيسرما  ا حفظي  فروش  ليقب
  ). همان(باشديم  رانيمد

  يمال يها صورت  ارائه و  هيته  مسئول -3-2

  بـه   تيريمـد  .باشـد يم يمـال  يهـا  صورت  ارائه و  هيته  مسئول يواحد تجار  تيريمد
  انتقـال  يلابزار اص ها صورت  نيرا ايز  كند ميتوجه  يمال يها صورت  3يو محتوا  2شكل

از   تيريمـد  . اسـت   از آن  خـارج   اشـخاص   بـه  يدر مـورد واحـد تجـار    يمال  اطلاعات
رد و ي ـگيم  كمـك   و كنتـرل  يريگ ميتصم ،يزير برنامه  فيوظا  انجامدر  ياضاف  اطلاعات
خـود   يازهـا ين  رفـع  يرا در راسـتا  ياضـاف   اطلاعات  نيچن يو محتوا  شكل  قادر است

  مورد استفاده  با اطلاعات  نبايد ، منتشره يمال يها صورتدر   مندرج  اتاطلاع. كند  نييتع

                                                 
1. Accountibility 
2. Form 
3. Substance  
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واحـد   يمال يريپذ و انعطاف ي، عملكرد ماليمال  تيوضع يابيارز  جهت  تيريتوسط مد
  ).همان(د باشددر تضا يتجار

  اطلاعات يفيك  اتيخصوص -3-3

  ارائـه   اطلاعـات  گردديم  موجب  شود كهيم  اطلاق ياتيخصوص  به 1يفيك  اتيخصوص
 ـارز يدر راسـتا   كننـدگان  اسـتفاده  يبرا يمال يها صورتدر   شده  ،يمـال   تيوضـع  يابي

  اتيخصوص ـ يبرخ ـ .شـود   د واقعيمف يواحد تجار يمال يريپذ و انعطاف يعملكرد مال
 يچگـونگ   گـر بـه  يد يو برخ ـ يمـال  يها صورتدر   مندرج  اطلاعات  2يمحتوا  به يفيك

 ، اطلاعـات  يبا محتوا  مرتبط ياصل يفيك  اتيخصوص .شوديم  مربوط  عاتاطلا  نيا  3ارائه
اتكـا    و قابل  مربوط يمال  اطلاعات  هرگاه.  است "  5اتكابودن  قابل " و "  4بودن  مربوط "

 ). همان(د نخواهد بوديمف نباشد،

  قابـل  " و "  6بـودن  سـه يمقا  قابل " ، اطلاعات  با ارائه  مرتبط ياصل يفيك  اتيخصوص
  درصورت  آن  د بودنيمف اتكا باشد،  و قابل  مربوط  اگر اطلاعات يحت . است "  7بودن فهم

  ).همان(خواهد بود  تيدچار محدود  نبودن فهم  و قابل  نبودن سهيمقا  قابل  درصورت

   اتكا بودن  قابل -3-4

. يد واقع شودمف كنندگان استفادهاتكا باشد تا بتواند براي كمك به   د قابليبا  اطلاعات
طور   باشد و به  تيبااهم  جانبدارانه  لاتيو تما  از اشتباه يعار  كه  اتكاست قابل ياطلاعات
رود يانتظار م  معقول يا گونه  ا بهي  است  آن  انيب يمدع  باشد كه يزيچ  آن  معرف  صادقانه

 ـ " مربوط"  است  ممكن  اطلاعات .كند  انيب  ـ تـاً يماه  كنيباشد ل   چنـان   ارائـه  حـوه ا در ني
 .شـود   كننـده  گمـراه   طور بـالقوه  به يمال يها صورتدر   آن  شناخت  اتكا باشد كه رقابليغ

                                                 
1. Qualitative Characteristics 
2. Substance 
3. Presentation 
4. Relevance 
5. Reliability 
6. Comparability 
7. Understandability 
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 ـ  اسـت   انگر آنيكند بيادعا م  را كه ييدادهاير رويو سا  د اثر معاملاتيبا  اطلاعات   ا بـه ي
 ـترت  نيبد .كند  انيب  طور صادقانه باشد به  انگر آنيرود بيانتظار م  معقول يا گونه  مـثلاً  ، بي

  منجـر بـه    باشـد كـه   ييدادهاي ـر رويو سـا   معـاملات   اثرات  انگر صادقانهيد بيبا  ترازنامه
  ).همان(باشند  را احراز كرده  شناخت يارهايمع  شوند كه  ترازنامه  خيدر تار يعناصر

   بودن  سهيمقا  قابل -3-5

ي مـالي  ها صورتكنندگان  ادهارائه اطلاعات مفيد براي استف ،هدف اصلي حسابداري
 شـود  مـي ي مالي ارائـه  ها صورتاطلاعاتي كه در . باشد ميهاي مالي  گيري مميجهت تص

. كيفـي اطلاعـات مـالي برخـوردار باشـد      هاي ويژگيبود كه از  در صورتي مفيد خواهد
فـراهم آوردن  . باشـد  مي ي ماليها صورت  ، قابليت مقايسهكيفي هاي ويژگييكي از اين 

هــاي مختلــف يــك واحــد تجــاري،  اطلاعــات مــالي دوره لازم بــراي مقايســه شــرايط
سازد كه بـا مطالعـه رونـدها، نقـاط ضـعف و       ميكنندگان اطلاعات مالي را قادر  استفاده

ي مـالي  ها صورتكنندگان از  براي اينكه استفاده. قوت يك واحد تجاري را ارزيابي كنند
نه و صحيح اقتصادي اخـذ كننـد، نيازمنـد    مات بهيميتص ،ها صورتبتوانند به كمك اين 

ي مـالي  هـا  صـورت يك مجموعه از اطلاعات مـالي بـا قابليـت مقايسـه بـالا در قالـب       
ي مـالي همـواره در چـارچوب اسـتانداردهاي     هـا  صـورت قابليـت مقايسـه   . باشـند  مـي 

هـا و   زيرا استانداردهاي حسابداري با مشـخص كـردن روش   شود ميحسابداري محقق 
هاي حسابداري شده كه اين جريان خـود   د قبول باعث كاهش تنوع روشهاي مور رويه
ي مــالي واحــدهاي تجــاري را محقــق خواهــد هــا صــورتقابليــت مقايســه  انجامســر
 يرا ط يواحد تجار يمال يها صورتد بتوانند يبا يمال يها صورت  كنندگان استفاده.كرد
 يريپـذ  وانعطـاف  يد مـال عملكـر ، يمال  تيدر وضع  راتييروند تغ  صيتشخ  جهت  زمان
  ). همان(ندينما  سهيمقا يواحد تجار يلما
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 شده در ساير كشورها انجامتحقيقات  -3-6

را بعنوان تركيبي از دانش، تجربـه،   اي حرفهقضاوت  گيبينزو  مايسون ،1991 در سال
استاندارد حسـابداري را مـورد آزمـون     12آن ها . بي طرفي و درستكاري تشريح كردند

لازم در  اي حرفـه دند و بطور خاص، به دنبال نشـانه هـايي بودنـد كـه قضـاوت      قرار دا
  :نشانه هاي مذكور شامل يكي از موارد زير بود. استانداردها را نشان دهد

  .بردمياي كلمات مندرج در استانداردها ما را به سمت اعمال قضاوت حرفه .1
 .لازم است اي حرفهقضاوت  براي انتخاب يك رويه از بين چند رويه مجاز، .2
  .لازم است اي حرفهبكارگيري قضاوت  براي تعيين قابليت اجراي يك رويه، .3
 .لازم است اي حرفهبراي درك و فهم معني يك عبارت، بكارگيري قضاوت  .4

موجـود در اسـتانداردها را شـمردند و آن را     اي حرفهآنان تعداد نشانه هاي قضاوت 
و  مايسـون (هر استاندارد در نظر گرفتنددر  اي حرفهقضاوت  معياري براي تعيين سطوح

   ).33: 1991 ،گيبينز
نفـر موظـف شـدند كـه      17 1، از سوي بورس اوراق بهادار آمريكـا 2007درجولاي 

 سيستم گزارشگري مالي امريكا را مورد بررسي قرار دهند و پيشنهاداتي رابراي بهبود آن
تهيـه   ،سـرمايه گـذاران   كنند تا پيچيـدگي اسـتانداردهاي گزارشـگري مـالي بـراي      ارائه

منتشـر شـد    2008ته مذكور در آگوست ميگزارش ك. كنندگان و حسابرسان كم تر شود
 يكه در گزارش به آن اشاره شده به شـرح زيـر م ـ   اي حرفهم مرتبط با قضاوت يكه مفاه
 يشنهاد كرد كه براي كاهش پيچيدگي اطلاعات مـال يشده پ ارائه ته در گزارشيكم .باشد

) صـنايع محـور  (2صـنايع  ليت مقايسه اطلاعات از رهنمود هاي مربوط بـه و افزايش قاب
 ،باشد ها شركتشده در  انجامدوري شود و بهتر است كه تمركز روي ماهيت فعاليتهاي 

. شوند يبه يك شكل گزارشگر ،صرف نظر از صنايع مختلف ،فعاليتهاي مشابه از اينرو،
دهاي حسابداري وجود دارد كه ناشـي از  بر اساس بررسيهاي آنان، تناقضاتي در استاندار

                                                 
1. Securities and Exchange Commissions(SEC) 
2. Industry-Specific Guidance 
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پيشـنهاد كردنـد كـه هيئـت     آن هـا  همچنـين  . صنايع محور بودن برخي رهنمودها است
تــدوين اســتانداردهاي حســابداري مــالي امريكــا، روشــهاي حســابداري جــايگزين را  

مگر اينكه از نظر منطقي اجبـار وجـود    ،درخصوص معاملات و وقايع مشابه حذف كند
يكي از نتايج پيچيـدگي   ،ته مشاوره بهبود گزارشگري ماليميبنا بر گزارش ك.داشته باشد

بـورس و اوراق بهـادار   (باشـد  مـي استانداردها، عدم قابليت مقايسه و عدم ثبـات رويـه   
   .)1143-1141: 2007ايالات متحده، 
نقـش   تحقيقـي را در خصـوص   ،در دانشگاه ايالتي فلوريـدا  1رنتفرو ،2000در سال 
م داده نجـا اامريكـا   در كاربرد استانداردهاي حسابداري ايالات متحـده  اي حرفهقضاوت 
م گيـري  ميبـر تص ـ  اي حرفـه قضـاوت   تـأثير تحقيـق او يـك مطالعـه تجربـي از     . است

در نهايت وي به اين نتيجه رسيد كـه اولاً  . حسابداران درخصوص گزارشگري مالي بود
د و ثانياً اين محرك در مـورد  تواند محركي براي مديريت سود شو مي اي حرفهقضاوت 

  .)17-14: 2000 ،رنتفرو(باشد ميز حسابداران زن اثر گذار حسابداران مرد بيشتر ا
 ـفيك يموضوع ارتقـا  يبه بررس يليتحل يقيتحق يط) 2009(3و توماس 2استوبس ت ي
 ين موضوع را از دو جنبه قابـل بررس ـ ياآن ها .كا پرداخته انديدر كشور امر يگزارشگر
انتشـار   يگـر ين استانداردها به سـمت اصـول محـور و د   يش تدويگرا يكيند، دانسته ا
همچون  يميآنان معتقدند كه مفاه.حسابداران اي حرفهاعمال قضاوت  يبرا ييرهنمودها
 يبـر چگـونگ   ياخلاق ـ يتهايشـات و حساس ـ يز گراين و نيقوان ،حقوق ،فرهنگ ،اقتصاد

در قضـاوتها بشـمار   آن هـا   يه هازيهستند و انگ مؤثرقضاوت حسابداران و حسابرسان 
  . اي منتشر گردد ژهيو ين خصوص چارچوب مفهوميد در ايبا از اينرو، ،روند يم

 ـنـد تغ يآفر يخود بـه بررس ـ  يليدر مقاله تحل )2009(5ننكو دا 4يچموت ن ير تـدو يي
كـه در آن از قضـاوت    (1بـه اصـول محـور    6از قاعده محور يحسابدار ياستانداردگذار

                                                 
1. Rentfro 
2. Stuebs  
3. Thomas  
4. Schemutti  
5. Duncan  
6. Rules Based  
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توسـط   مياتخاذ تصم يبرا يمدل پرداخته اند و سپس )شود ياستفاده م يشتريب اي حرفه
ن خصـوص  ي ـكردنـد ودر ا  ارائـه  اي حرفـه نجـام قضـاوت   ا يحسابداران و حسابرسان بـرا 

 ياز حـوزه هـا   يمشخص يحسابرسان مثالها يآنان برا. ه نمودنديارا يشنهاداتيرهنمودها و پ
  .در اين خصوص تدوين نمايندقضاوتشان ارائه كرده اند تا بتوانند الگويي 

در اسـتانداردهاي   اي حرفـه بخاطر جايگزين كردن قضاوت  1988در سال  ،2گرباس
ي حسابداري مناسـب جهـت   ها رويهحسابداري با مجموعه قواعد مشخص براي تعيين 

اظهار كـرد كـه    وي. حرفه حسابداري را مـورد مـلامـت قرار داد، معاملات و رويدادها
باشـد و قضـاوت    مـي هاي حسابداري فعلي بسيار زيـاد و بـا جزئيـات    تعداد استاندارد

  . ت و جزئي محدود كرده استمياي را به حاشيه هاي بي اهحرفه
ي هـا  صـورت اين سوال را پرسيد كه آيـا قابليـت مقايسـه     يقيتحق يط) 1988(3آشر

 ر گيرندهشده و در ب ارائه مالي در نتيجه بكارگيري استانداردهايي كه با جزييات بيشتري
و يـا اسـتانداردهاي مبتنـي بـر يـك       ؟يابـد يـا خيـر    مـي افـزايش   ،قواعد بيشتري است

 ؟ن كنـد ميقابليـت مقايسـه بيشـتري را تـا     اي حرفهچارچوب كلي با بكارگيري قضاوت 
را نشـان   اي حرفهي تحقيق كاهش قابليت مقايسه در نتيجه به كار گيري قضاوت ها يافته
  .داد

نحـوه قضـاوت حسـابداران در     " يبـه بررس ـ  يقيتحق يط) 1996(5و ساروس 4دي
تـه  يكمآن هـا  بـه نظـر   . در استراليا پرداخته انـد  " يقيتلف يمال هاي صورته يرابطه با ته

ه ي ـخود كه نحوه ته 1024در استاندارد شماره  6ايحسابداري استرال ين استانداردهايتدو
باشد  ميابهام  يدارا يمفهوم و ياتياز لحاظ عمل ،هكرد ارائه را يقيتلف يمال يها صورت

 يل اعمـال قضـاوتها  يز بـدل ي ـجه حسـابداران ن يدر نت ،طلبد يو قضاوت حسابداران را م
دهـد كـه    مـي نتايج تحقيق آنان نشـان  . ه كرده انديمتفاوتي ته يمال هاي صورت ،متفاوت

                                                                                                                   
1. Principles Based 
2. Gerboth  
3. Acher  
4. Day  
5. Jim psaros  
6. Australian Accounting Standards Board(AASB) 
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 جر بهي مالي تلفيقي منها صورتتوسط حسابداران در تهيه  اي حرفهبكارگيري قضاوت 
  .شود ميمتفاوتي نسبت به هم  ي مالي كاملاها صورت ائهار

در خصوص قرارداد مديران شواهدي را فـراهم   1999در سال  2و هلي 1تحقيق والن
 ـبراي افزايش  خود اي حرفهمديران از قضاوت نشان داد آورد كه  زان پـاداش اسـتفاده   مي

در سـال   ديگـران و  4و گويـدري  1995در سال و ديگران  3همچنين هولتاسن. كنند مي
قـراردارد بـين   (5در تحقيقاتشان به اين نتيجه رسيدند كه انگيـزه هـاي قـرار دادي    1998

  .تواند محركي براي مديريت سود باشد مي) مديران و مالكان

  اهداف پژوهش -4

اهداف تعيين شده در تحقيق به شـرح زيـر    بالا،شده در  ارائه با توجه به توضيحات
  :باشد مي
م شده در ساير كشور ها بـه  انجاقصد داريم با استفاده از تحقيقات در اين تحقيق  .1

  .دست يابيم اي حرفهتعريف دقيقي از قضاوت 
م ياز تصـم  يبخش ـ يا واگذاريآ يمكه مشخص كن ق بدنبال آن هستيمين تحقيدر ا .2
 ـبه حسابداران و بـه ب  يريگ  يدر اسـتانداردها  اي حرفـه قضـاوت   يريگـر بكـارگ  يان دي

  گردد يا خير؟ يمال هاي صورتند منجر به ارائه بهتر و مناسبتر توا يم يحسابدار
ــتحق در .3 ــيحاضــر بررســي ق ي ــه م ــيم ك ــآ كن ــال قضــاوت ي ــها اعم در  اي حرف

 ـكند و  يوارد نم اي خدشه يسه اطلاعات ماليت مقايبه قابل يحسابدار ياستانداردها ا ي
  گردد؟ ين نماحسابدار يقه ايسل يمنجر به رفتارها

ك حسابدار قصد اعمال يكه  يطيا در شرايكه آ كنيم يشخص مق مين تحقـيدر ا .4
موجـود در   اي حرفـه به نفـع خـود دارد، قضـاوت     يرا در اطلاعات حسابدار يلاتيتعد

                                                 
1. Wahlen  

2. Healy  

3. Houlthausen  

4. Guidry  

5. Contractual incentives  
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بـراي   يدر دسـت و  يدهـد و ابـزار   ين اجازه را بـه او م ـ يا يحسابدار ياستانداردها
  ر؟يا خيشود  يحساب سازي محسوب م

  پژوهش يها هيفرض -5

 ،كننـد  مـي اي تاكيـد   استانداردهاي حسابداري كه بيشتر بر قضـاوت حرفـه   :1فرضيه 
منـتج بـه    ،كننـد  مـي اي تاكيـد   نسبت به اسـتانداردهايي كـه كمتـر بـر قضـاوت حرفـه      

  .شود ميمالي با قابليت مقايسه كمتري  يها صورت
در  گيرنـد  ميمديران مالي كه در شرايط مناسبي براي سو گيري ذهني قرار  :2فرضيه 

از  گيرنـد  مـي يسه با مديران مالي كه در شرايط مناسبي براي سو گيري ذهنـي قـرار ن  مقا
  .كنند مي خود براي نشان دادن سود بالاتري استفاده اي حرفهقضاوت 
سـطح بـالايي از قضـاوت     دهد ميزمانيكه استانداردهاي حسابداري اجازه  :3فرضيه 

مـديران مـالي كـه در     ،ه شـود ي مالي بكارگرفت ـها صورتاي توسط تهيه كنندگان  حرفه
در مقايسه بـا مـديران مـالي كـه در      گيرند ميشرايط مناسبي براي سو گيري ذهني قرار 
خـود بـراي    اي حرفـه از قضـاوت   گيرنـد  ميشرايط مناسبي براي سو گيري ذهني قرار ن

  .كنند مينشان دادن سود بالاتري استفاده 

  م تحقيق و متغيرهاي آننجااروش  -6

تـركيـبي استـفاده شـده كـه شـامـل يك عامل اصلي  يق از يـك طـرحدر اين تحقـ
طـرح  "و  "عــدم تقـارن اطلاعـات   "عامل تبعي بـه نـام    2و  "اي حرفهقضاوت "به نام 

ايـن   متغيـر هـاي مسـتقل   هر كـدام از  . )متغير هاي مستقل(باشد مي "مشاركت در سود
  :سطح به شرح زير هستند 2تحقيق داراي 

مجاز كه در اسـتاندادهاي حسـابداري بكـار گرفتـه شـده       اي حرفهسطح قضاوت  .1
 : است

  بالا: الف
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 پايين: ب 

مدير مـالي ازآن خبـرداد و روي گزارشـگري مـالي      اطلاعات خصوصي كه صرفا .2
 : گذارد مي تأثير

   .فقط مدير مالي از اطلاعات خبر دارد :الف
 .هم مدير مالي و هم مدير اجرايي از آن با خبرند: ب
 : ش يا مشاركت در سود كه در شركت قابل اجرا استطرح پادا .3

   .طرح مشاركت درسود وجود دارد: الف
 .طرح مشاركت درسود وجود ندارد: ب

دو م گيـري مشـاركت كننـدگان در خصـوص     ميمتغيرهاي وابسته تحقيق عبارتنـد از تص ـ 
 .انبا توجـه بـه مفـاد اسـتانداردهاي حسـابداري ايـر       سناريوي تحقيق،موضوع مطرح شده در 

   .شوندميگيري اندازهزان احتمال محاسبه يك هزينه يا زيان مياز طريق تعيين  متغيرهاي وابسته
 سـناريويي لازم اسـت   ،فرضيه تحقيق از طريق يك طرح واحـد  سهبراي آزمون هر 

مات گزارشگري مالي در خصـوص  ميو تص اي حرفهطراحي شود كه تركيبي از قضاوت 
طـرح   از اينـرو،  ،و با قضاوت پايين را در بر داشته باشـد موضوع با قضاوت بالا  دوهر 

ايـن   سـناريوي در . ر مـورد اسـتفاده قـرار گرفـت    ين اساس به شرح زيز بر هميتحقيق ن
  :شد ارائه تحقيق اطلاعات زير به مشاركت كنندگان

 .اطلاعات اوليه پيرامون معرفي شركت مطرح شده در تحقيق .1
 .م گيري شودميتصموضوع كه بايد  دواطلاعاتي درخصوص  .2
مختصري از استانداردهاي حسـابداري مـرتبط بـا موضـوعات، بـراي اينكـه        .3

 .م شودنجاام گيري بهتر ميتص
هاي كنترل يا اصـلي   شركت كنندگان در تحقيق به صورت تصادفي در يكي از گروه

  .قرار گرفتند
سوگيري ذهني بـراي آنـان در نظـر گرفتـه     محرك هاي هيچ يك از  :گروه كنترل .1
  .كه نه در سود مشاركت دارند و نه اطلاعات خصوص دارند يعني اين. ه استنشد
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هاي سوگيري ذهني براي آنان در  يكي از محرك فقط: گروه عدم تقارن اطلاعات .2
دارنـد امـا در سـود مشـاركت      يكه اطلاعات خصوص ـ يعني اين. نظر گرفته شده است

 .ندارند
گيري ذهني بـراي آنـان در نظـر    فقط يكي از محرك هاي سو: گروه مشاركت در سود .3

 .ندارند يكه در سود مشاركت دارند اما اطلاعات خصوص يعني اين. گرفته شده است
هر دو محرك سوگيري ذهني براي آنان در نظر گرفته شده  :گروه سوگيري ذهني .4
 .دارند يكه هم در سود مشاركت دارند و هم اطلاعات خصوص يعني اين. است

 ـقابل يبرا مناسبي را يريار اندازه گيد معيآزمون كنيم با را 1Hبراي اينكه فرضيه  ت ي
اســتانداردهاي حســابداري امريكــا  2شــماره  ميدر بيانيــه مفهــو. ميســه ارائــه نمــائيمقا

 مـي اطلاعات مربوط به يك واحد تجـاري   "اشاره شده كه  ،درخصوص قابليت مقايسه
و يـا   هـا  شـركت به بـه سـاير   تواند قابل استفاده باشد اگر بتوان آنـرا بـا اطلاعـات مشـا    
همچنين در همان بيانيـه ذكـر    ."اطلاعات دوره هاي مالي قبل همان شركت مقايسه كرد

ها و تفاوتها را كشـف   هدف مقايسه اطلاعات مالي اين است كه بتوان شباهت"شده كه 
شركت با يك معامله كاملاً يكسـان مواجـه شـوند و هـر دو بـه يـك        دوبنابراين، اگر . "كرد
هـا را در معـاملات    ي مالي، شـباهت ها صورتاز  كنندگان استفادهت آنرا گزارش كنند، صور

  .، به بيان ديگر، اطلاعات گزارش شده قابل مقايسه استكند ميبه راحتي كشف 
 ،يكسـان مواجـه شـدند    شاركت كنندگان با يك موضوع كـاملا در اين تحقيق تمام م

در خصـوص موضـوعات   آن هـا   ه همـه آيد ك ـ ميقابليت مقايسه وقتي بدست راين بناب
پس قابليت مقايسه به صورت عمليـاتي  . به يك طريق خاص گزارشگري كنند مطروحه

  .شود مي تعريف "گرفته شده در اين تحقيق  ماتميانحراف معيار تص" عنوان به
  :شود ميرد ن فرضيه اصلي ،را تاييد كند )1(اگر نتايج تحقيق رابطه از اينرو،

S2 HIGH = ي بلند مدتم گيري درخصوص سرمايه گذاريهاميواريانس تص  
 

S2 LOW  =ي نم گيري درخصوص حسابهاي دريافتميواريانس تص  

)1(  S2 HIGH ÷ S2 LOW > FN HIGH-1 , N LOW -1 , α  
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 F=  مقدار بحراني توزيعF با توجه به درجه آزادي مناسب و آلفاي قابل پذيرش  
 N = تعداد نمونه ها  

بكارگرفتـه شـده در    اي حرفـه نيم مشخص كنـيم كـه آيـا قضـاوت     كه بتوا براي اين
باشـد يـا    مؤثرتواند روي قابليت مقايسه گزارشگري مالي  مياستانداردهاي حسابداري 

خير، بايد تهيه كنندگان را در شرايطي قرار دهيم كه بدون توجـه بـه عوامـل بيرونـي و     
ه توضـيحات فـوق در آزمـون    با توجه ب .م درست بگيرندميات خارجي، بتوانند تصتأثير

ن مـدل  ميفرو نيز هتاستفاده شده كه در تحقيق رن )2(رابطهاز   H 3و  H 2اوليه فرضيات 
ــه      ــرار گرفت ــون ق ــورد آزم ــق م ــيات تحقي ــاس آن فرض ــر اس ــده و ب ــه ش ــار گرفت بك

  ).223 -220: 2000رنتفرو،(است

LTIDijm = م گيري در خصوص سرمايه گذاري بلند مدت موضوع ميتصm  تحت
 .jو طرح مشاركت در سود  iشرايط عدم تقارن اطلاعات 

ARDijm = ي موضوع نم گيري درخصوص حذف حسابهاي دريافتميتصm   تحـت
 .jو طرح مشاركت در سود  iشرايط عدم تقارن اطلاعات و 

µ = انگين تمام مشاهداتمي.  
IAi =تقارن اطلاعات وضعيت عدم  تأثيرi. 

PSPj = طرح مشاركت در سود وضعيت  تأثيرj. 
IAPSPij=    اثر متقابل عدم تقارن اطلاعـات وضـعيتi     و طـرح مشـاركت در سـود
 .jوضعيت 
εijm= م موضوع ميخطاي باقي مانده براي تصm      تحـت عـدم تقـارن اطلاعـاتi  و

  .jطرح مشاركت در سود 
ت كه در تحقيق تعريـف شـده اسـت و از بابـت     مدل فوق تنها شامل متغيرهايي اس

  .كه تعريفي از بابت آن صورت نگرفته، متغيري گنجانده نشده است مؤثرساير متغيرهاي 

)2(  LTIDijm ARDijm =µ + IAi + PSPj + IAPSP ij + εijm  
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  جامعه آماري و نمونه مورد تحقيق-7

مشاركت كنندگان در اين تحقيق از بين كساني انتخاب شدند كه تجربـه فعاليـت در   
 زرگاني را داشـتند و مسـتقيماً مسـئول تهيـه و    ي توليدي، سرمايه گذاري و با ها شركت
پذيرفتـه شـده در بـورس اوراق     هـا  شـركت برخي از اين . ي مالي بودندها صورت ارائه

نحـوه   .غيـر بورسـي بودنـد    ميي بزرگ سـها  ها شركتها نيز بهادار بوده و برخي از آن
  :به شكل زير بوده است ها شركتانتخاب 
باشـد، از   مـي ي مـالي  هـا  صورتقق حسابرسي نه كاري محميكه ز يينجاآاز  )الف

شركت كه در سالهاي قبل و در حال حاضر مـورد حسابرسـي    200اينرو، از بين حدود 
قرار گرفته و نسبت به مديران مالي آن هـا شـناخت نسـبي وجـود داشـته، افـرادي كـه        

 .نه استانداردهاي حسابداري داشتند انتخاب شدندمياطلاعات و دانش بيشتري در ز
ي مـالي، درس  هـا  صـورت  ارائـه  تدوين دوره هاي آموزشي مربـوط بـه نحـوه    )ب

استانداردهاي حسابداري در موسسه آموزشي اتاق بازرگاني، مركز آمـوزش حسـابداران   
خبره مديريت، سازمان گسترش و نوسازي صنايع و معـادن ايـران موجـب گرديـد كـه      

زيـر مجموعـه سـازمان    ي  ها شركتي فعال در بورس و  ها شركتمخاطبين بسياري از 
كه مناسب بـراي مشـاركت در تحقيـق بودنـد      گسترش و نوسازي صنايع و معادن ايران

از اينـرو، از بـين ايـن گروههـا، افـرادي كـه مـدير مـالي و تهيـه كننـده           . انتخاب شوند
بودند، پس از اتمام دوره تدريس استانداردهاي حسـابداري،   ها شركتي مالي ها صورت

  .ردنددر آزمون شركت ك
بـا توجـه بـه بـرآورد حجـم جامعـه       نجام گرفـت و  انمونه گيري به روش قضاوتي 

گانه تحقيـق بـه    4 شركت انتخاب شدند و در قالب گروههاي 170مديران مالي آماري، 
با توجه به پرسشهاي كنترلـي كـه    ،م شدهنجااپس از بررسيهاي . پرسش نامه پاسخ دادند

تعـدادي از پاسـخهاي دريافـت شـده از      ،بـود  بعد از سوالات اصلي تحقيق مطرح شده
مـورد از پاسـخهاي دريـافتي مـورد      140تجزيه و تحليل كنار گذاشته شد و در نهايـت  

  .تجزيه و تحليل قرار گرفت
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  و آزمون اعتبار آن )پرسشنامه(تحقيق سناريويتدوين  -8

ا بايد م گيري براي گزارشگري مالي، ابتدميبر تص اي حرفهقضاوت  تأثيربراي آزمون 
 اي حرفـه سطح براي قضاوت  2در اين تحقيق  .سطوحي را براي قضاوت مشخص كنيم

موضـوع محاسـبه   . موضـوع انتخـاب گرديـده اسـت     2تعيين شده است و بر اساس آن 
در سـطح   اي حرفـه يك موضوع بـا قضـاوت    عنوان بهذخيره مطالبات مشكوك الوصول 

 عنـوان  بـه ه گذاريهاي بلنـد مـدت   در سرماي ميپايين و موضوع ذخيره كاهش ارزش دائ
بكـار   اي حرفـه براي تعيين سطح قضاوت .در سطح بالا اي حرفهيك موضوع با قضاوت 

 ،يكي از عواملي كه مبناي كـار قـرار گرفـت    ،گرفته شده در مفاد مندرج در استانداردها
و همچنـين چـالش هـاي بوجـود آمـده در سـنوات اخيـر         اي حرفـه اظهار نظر مراجـع  
اساسـاً در چنـد سـال    . رگيري استانداردهاي حسابداري ايران بوده استدرخصوص بكا

مـورد چـالش و    ،همواره برخـي مفـاد اسـتاندارد حسـابداري سـرمايه گـذاريها       ،گذشته
 اي حرفـه اختلاف نظر بسياري از افراد شـاغل در حرفـه بـوده و درخصـوص قضـاوت      

 .منعكس در اين استاندارد مباحث زيادي مطرح شده است
محقـق   ،قبلاً توسط رنتفـرو  ،م اين تحقيق مورد استفاده قرار گرفتهنجااكه در  ابزاري

ا ي ـشده تا بررسي شود كه آ ارائه در امريكا 1ميبه هيئت بررسيهاي رس ،دانشگاه فلوريدا
شود مطابقـت  يم منجاابا استانداردهاي تحقيقاتي كه در تحقيقات مربوط به علوم انساني 

روش و ابـراز تحقيـق را تاييـد     ،بررسـيهاي لازم  انجامس از هيئت مذكور پ. يا خير دارد
  .)2000رنتفرو، (كرد

همـواره بـا موضـوع     هـا  شـركت كه مديران حسابرسي و مـديران مـالي    ييآن جااز 
به منظور  از اينرو، ،در ثبت و ارزيابي رويدادهاي مالي سر و كار دارند اي حرفهقضاوت 

پرسشـنامه   و بالا بردن اعتبار آن، وين طرح تحقيقدر بهبود تدآن ها استفاده از تجربيات 
 مينفر مدير حسابرسي عضو جامعـه حسـابداران رس ـ   5مورد استفاده در اين تحقيق به 

 هـا  شـركت ي پذيرفته شده در بورس اوراق بهادار و  ها شركتنفر مدير مالي  5ايران و 
                                                 

1. Institutional Review Board(IRB) 
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پـس از آن  . گرديـد تـا نـواقص احتمـالي آن برطـرف شـود       ارائه ي غير بورسي بزرگ
  .اصلاحات لازم اعمال و پرسش نامه نهايي تهيه گرديده است

با آنان راجـع بـه    ،پرسش نامه ها را مشاهده كردند ،نفر فوق الذكر 10كه  بعد از اين
  :مطالب زير صحبت شد

 .نمايند ارائه در حالت كلي نظرشان را راجع به روش و ابزار تحقيق -
انتخاب شده را بـراي شـرايط فعلـي     مناسب بودن روش تحقيق و موضوعات -

 .كشورمان ارزيابي كنند
نه اي كه قبل از پاسخ ميمات مربوط به گزارشگري و پيش زميواقعي بودن تص -

 .شده را ارزيابي كنند ارائه دادن به سوالات برايشان
شده درخصـوص اسـتانداردهاي انتخـاب     ارائه و كفايت خلاصه هاي درستي -

  .شده را ارزيابي كنند
ده يارائه گردآن ها كه پرسشنامه جهت بررسي اوليه به  يهيچ يك از افراددر نهايت 

جـه  ينت تـوان  مـي بر اين اسـاس   .بزنند كه موضوع تحقيق چيست سنتوانستند دقيقاً حد
و از نظر اعتبـار در سـطح    باشد ميدر پرسش نامه بسيار كم  "اثر تقاضا"كرد كه  يريگ

 .باشد ميقابل قبولي 

  فرضيه اول آزمون -10

 هـاي گيـري با استفاده از تحليل واريانس يك طرفه با انـدازه  فرضيه اول تحقيق، براي آزمون
زان ذخاير محاسبه شده ميواريانس هاي مربوط به  ،باشد مي) 1(كه مبتني بر رابطه مكرر

مات اتخـاذ  ميمورد آزمون قرار گرفته تا مشخص شود كه آيا تفاوت معني داري بين تص
 ميابتـدا آزمـون واريـانس بـراي تمـا     . پاسخ دهندگان وجـود دارد يـا خيـر    شده توسط

شد و سپس هر يـك   انجام مشاركت كنندگان صرف نظر از گروهي كه در آن قرار دارند
   .از گروهها به تنهايي مورد تجزيه و تحليل قرار گرفت

 مـورد از  140براي كل پاسـخهاي دريـافتي بـالغ بـر      ،در بخش اول تجزيه و تحليل
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لامبـداي   ،)1(بابت تمام گروه ها آزمون واريانس صورت پذيرفته كه بر اسـاس جـدول  
 .باشـد  مـي  281/3برابـر بـا    Fو مقـدار   001/0با مقدار احتمـال   251/0برابر با  1ويلكز

شود، نشـانگر آن   ميده ميضريب لامبدا كه گاهي ضريب پيش بيني پذيري گاتمن نيز نا
تقل آگاهي داشته باشيم، دقت پيشـگويي متغيـر وابسـته    است كه اگر از مقادير متغير مس

لامبدا جهت ندارد و براي همه جداول قابل استفاده است و مقـدار آن بـين   . چقدر است
زان احتمال ميكه  ييآن جا از با توجه به ضريب لامبدا و همچنين  .باشد ميصفر و يك 

جـه گرفـت كـه تفـاوت     تـوان نتي  مـي بنابراين  ،است 05/0كمتر از ) 1(بر اساس جدول
م گيـري درخصـوص محاسـبه ذخيـره كـاهش      ميآماري معنا داري بين واريانسهاي تص
م گيري درخصوص محاسبه ذخيره براي عـدم  ميارزش سرمايه گذاري بلند مدت و تص
 . وصول حسابهاي دريافتي وجود دارد

 "شـدت ارتبـاط  "يـا   "انـدازه اثـر  "محاسبه  ها يافتهت مييكي از روشهاي سنجش اه
يي است كه نشان دهنـده مقـدار نسـبي تفـاوت بـين      ها آمارهاين موضوع شامل . باشدمي
باشند كه از اطلاعـات سـطوح    ميانگين ها و يا مقدار واريانس كلي در متغير وابسته مي

در خصـوص مقايسـه    هـا  آمـاره رايج تـرين  . متفاوت متغير مستقل قابل پيش بيني است
ازه مجـذور اتـاي   انـد . "3كـوهن  .دي"و  "2يكـي مجـذور اتـاي تفك  "از  گروهها عبارتند

ت واريانس متغير وابسته است كه با استفاده از متغيـر مسـتقل تبيـين    تفكيكي بيانگر نسب
 ،در رده بنـدي كـوهن  . در دامنه اي از صفر تا يك باشد تواند ميو ارزشهاي آن  شود مي

اثـر متوسـط و    عنـوان  بـه  60/0مقدار  ،اثر كم عنوان به 01/0مقدار مجذور اتاي تفكيكي 
با توجه به مقدار اتاي تفكيكـي بـه   .اثر بزرگ طبقه بندي شده است عنوان به 14/0مقدار 

تفـاوت   از اينـرو، انـدازه اثـر متوسـط بـوده      ،075/0دست آمده در اين بخش به مقـدار  
   .باشد ميمات گرفته شده در حد متوسط ميموجود در تص

 انجـام حليل داده ها به تفكيك هر گـروه  تجزيه و ت ،1Hدر بخش دوم آزمون فرضيه 

                                                 
1. Wilks Lambda 
2. Partial Eta Squared 
3. Cohen D. 
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كـه هـر چنـد     دهـد  مـي نشـان   ،طبق جدول شماره يك نتايج به دست آمده. شده است
مات گرفته شده در خصوص محاسبه ذخيره عـدم وصـول حسـابهاي    ميتفاوت بين تص

باشـد امـا    مـي دريافتي و ذخيره كاهش ارزش سرمايه گذاريهاي بلنـد مـدت معنـي دار    
در حد بالاتري  "مشاركت در سود"و  "سوگيري ذهني"در گروه هاي شدت اين رابطه 

تـوان   مـي بنـابراين  . قـرار دارد  "عدم تقارن اطلاعـات "و  "گروه هاي كنترل"نسبت به 
در مقايسـه بـا سـاير     ،مثل مشاركت افراد در سود شركت نتيجه گرفت كه عامل محركي

نهايـت روي نحـوه اعمـال    م گيري آنان براي محاسـبه ذخيـره و در   ميروي تص ،شرايط
  .تر است مؤثرتوسط آنان  اي حرفهقضاوت 

بلند مدت و  يگذارهيسرما گيريميمهاي مربوط به تصانسيوار نيب تفاوت آزمون جهينت -1جدول 

  هاي دريافتنيحساب

 هاي پژوهشگر يافته :منبع* 

  آزمون فرضيه دوم  -11

با استفاده از تحليل واريانس يك طرفه بين گروهـي   ،آزمون فرضيه دوم تحقيقاي بر
مات اتخـاذ شـده در   ميواريانس هـاي مربـوط بـه تص ـ    ،و تحليل كوواريانس يك طرفه

  گروه
درجه آزادي 

  مفروض

درجه 

  آزادي خطا
 احتمالF  ›Fمقدار

لامبداي 

 ويلكز

مجذوراتاي 

 تفكيكي

  017/0  425/0  145/0  274/1  34  1  كنترل

طرح مشاركت 

  سود
1  34  742/4  001/0  312/0  078/0  

تقارن  عدم

  اطلاعات
1  34  123/2  101/0  395/0  032/0  

  067/0  284/0  002/0  547/3  34  1  سوگيري ذهني

  065/0  251/0  001/0  281/3  139  1  ها گروهكل 
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-سرمايهخصوص محاسبه ذخيره عدم وصول حسابهاي دريافتي و ذخيره كاهش ارزش 

گرفته تا مشخص شود كه آيا بلند مدت به صورت جداگانه مورد آزمون قرار  گذاريهاي
زان ذخيره محاسبه شده توسط گروههاي مختلـف وجـود دارد   ميتفاوت معني داري بين 

 "مشاركت افراد در سود شركت"در آزمون اينكه آيا محركها و انگيزه هايي مثل  .يا خير
 مي ،شود ميكه منجر به ايجاد سوگيري ذهني  "داشتن اطلاعات خصوصي و مخفي"و 

از روش تحليـل   ،)2(، بـا اسـتفاده از رابطـه   باشد يا خير مؤثرمحاسبه ذخيره  تواند روي
  .واريانس يك طرفه بين گروهي استفاده گرديده است

شده سـطح معنـي داري نتـايج حاصـل از اجـراي تحليـل        ارائه )2(همانطور كه در جدول
متغيـره واريـانس،   و آزمون چند  1انه هاميواريانس بر اساس آزمون روباست براي تعيين برابري 

باشد،  مي 05/0هم براي حسابهاي دريافتني و هم براي سرمايه گذاريهاي بلند مدت كوچكتر از 
م گيـري هـاي   ميكه تفاوت آماري معنا داري بين واريانسهاي تص رفتتوان نتيجه گ ميبنابراين 

يط مناسـبي  از اينرو، حسابداراني كـه در شـرا  . انجام شده در بين گروه هاي مختلف وجود دارد
در مقايسه با آنانيكه در شرايط مناسبي براي سو گيري ذهني  گيرند ميبراي سو گيري ذهني قرار 

  .كنند ميخود براي نشان دادن سود بالاتري استفاده  اي حرفه، از قضاوت گيرند ميقرار ن

  هاانهيم يبرابر نييتع يآزمون روباست برا -2جدول 

   ي پژوهشگرها يافته :منبع*  

  آزمون فرضيه سوم -12

سـطح   دهـد  مـي استانداردهاي حسـابداري اجـازه    در فرضيه سوم عنوان گرديده كه هر گاه

                                                 
1. Robust Tests of Equality of Means  

  متغير ها  آماره 1 درجه آزادي 2درجه آزادي   Fمقدار

 ذخيره مطالبات مشكوك الوصول 219/7 3 137  000

 گذاري سرمايهذخيره كاهش ارزش  073/3 3 137  031
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ي مـالي بكارگرفتـه شـود، مـديران     هـا  صـورت توسط تهيه كنندگان اي  بالايي از قضاوت حرفه
در مقايسه بـا مـديران مـالي كـه      گيرند ميمالي كه در شرايط مناسبي براي سو گيري ذهني قرار 

خـود بـراي نشـان     اي حرفهاز قضاوت  گيرند ميدر شرايط مناسبي براي سو گيري ذهني قرار ن
فرضـيه، بـا اسـتفاده از تحليـل واريـانس      ايـن  آزمون  براي .كنند ميدادن سود بالاتري استفاده 

مات ميواريـانس هـاي مربـوط بـه تص ـ     ،)2(و بر اساس رابطـه  1ختهميدرون آزمودنيهاي آ - بين
موضـوع   عنـوان  بـه (اتخاذ شده در خصوص محاسبه ذخيره عـدم وصـول حسـابهاي دريـافتي    

ــا قضــاوت  ــهحســابداري ب ــم اي حرف ــره كــاهش ارزش ســرمايه گــذاريه ) ك ــد و ذخي اي بلن
مـورد آزمـون قـرار گرفتـه تـا      ) زيـاد  اي حرفـه موضوع حسابداري با قضـاوت   عنوان به(مدت

اسـتانداردهاي حسـابداري، تفـاوت     اي حرفـه مشخص شود كه آيا با توجه به سـطح قضـاوت   
زان ذخيـره محاسـبه شـده توسـط گروههـاي مختلـف در خصـوص عـدم         مي ـمعني داري بين 

 زش سرمايه گذاريهاي بلند مـدت وجـود دارد يـا خيـر؟    وصول حسابهاي دريافتي و كاهش ار

شـود كـه يـك     مـي خته زماني به كـار بـرده   ميدرون آزمودنيهاي آ - روش تحليل واريانس بين
، يـك متغيـر   )اسـت  "گـروه "در ايـن تحقيـق   (با دو سطح يا بيشتر 2متغير مستقل بين آزمودني
و يـك  ) اسـت  " اي حرفهضاوت ق"در اين تحقيق (با دو سطح يا بيشتر 3مستقل درون آزمودني
ــر وابســته پيوســته ــق (متغي ــن تحقي ــي "در اي ــره كــاهش ارزش داراي  "احتمــال محاســبه ذخي

يعنـي اينكـه آيـا    . گرفـت اثر تعاملي مورد سنجش قـرار   در اين بخش .وجود داشته باشد)است
زان احتمال محاسبه ذخيره كاهش ارزش دارايي در موضـوعات مربـوط بـه    ميتغيير يكساني در 

بـر اسـاس   گـروه وجـود دارد يـا خيـر؟      4ستانداردهاي كم قضاوت و پر قضاوت بـراي هـر   ا
ــر،) 3(جــدول ــر تعــاملي قضــاوت   زي ــهدر خصــوص اث و محــرك هــاي ســوگيري  اي حرف
باشـد   مـي  032/0و احتمال مربوط به آن برابر بـا   923/0مقدار لامبداي ويلكز ) گروه ها(ذهني

تعامـل  . باشـد  مـي ر تعـاملي از لحـاظ آمـاري معنـي دار     از اينرو، اث ،است 05/0كه كوچكتر از 
يك متغير مستقل روي متغير وابسته، به وسـيله سـطح متغيـر مسـتقل      تأثيرمعني دار يعني اينكه 

                                                 
1. Between- within Subject 
2. Between Subject 
3. Within Subject 
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كـه احتمـال محاسـبه    دهد مـي نتايج تحليل در اين مـورد نشـان   . گيرد مي قرار تأثيرديگر تحت 
ستانداردهاي كم قضاوت و پـر قضـاوت   ذخيره كاهش ارزش دارايي در موضوعات مربوط به ا

  .باشد ميدر مقايسه با هم براي هر چهار گروه مورد تحقيق يكسان ن

  آزمون چند متغيره واريانس -3جدول 

  ي پژوهشگرها يافته :منبع* 

مجذوراتاي 

 تفكيكي

مقدار 
F 

خطاي 

درجه 

 آزادي

درجه 

 آزادي
F تأثير ارزش مقدار  

  شاخص فيليز 022/0 808/2 000/1 000/139 096/0 022/0

قضاوت 

  اي هحرف

022/0 096/0 000/139 000/1 808/2 978/0 
لامبداي 

 ويلكز

022/0 096/0 000/139 000/1 808/2 023/0 
شاخص 

 هوتلينگز

022/0 096/0 000/139 000/1 808/2 023/0 
بزرگترين 

 ريشه روي

  شاخص فيليز 077/0 408/3 000/3 000/137 020/0 032/0

قضاوت 

* اي حرفه

 گروه

032/0 020/0 000/137 000/3 408/3 0923/0 
لامبداي 

 ويلكز

032/0 020/0 000/137 000/3 408/3 083/0 
شاخص 

 هوتلينگز

032/0 020/0 000/137 000/3 408/3 083/0 
بزرگترين 

 ريشه روي
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  گيري نتيجه -13

مـورد   را يمـال  هـاي  صـورت ه كننـدگان  يتوسط ته يريم گيند تصميق فرآين تحقيا
چه  اي حرفهقضاوت  دهد ميرا بدست آورده كه نشان  يو شواهد تجرب آزمون قرار داده

در ايـن  . كنـد  يم ـ يدر ارتباط با گزارشـگري مـالي بـاز    يريم گيند تصميدر فرآ ينقش
ز ي ـق نيتحق هاي يافتهقرار گرفت و  يمورد بررس ياز بعد اخلاق يندگينما يتحقيق تئور
نتايج بدست آمده در اين تحقيق و . صوص فراهم كرده استرا در اين خ يشواهد تجرب

تحقيق مـورد بررسـي    انجامآن به جامعه بايد با توجه به محدوديتهاي موجود در  مميتع
يعني محاسـبه ذخيـره    ،پرسشنامه اين تحقيق بر اساس يك موضوع مشخص. قرار گيرد

از  ،قضـاوتي بـوده  كاهش ارزش دارايي تدوين گرديده و روش نمونه گيري تحقيق نيـز  
نتـايج تجربـي   ،با در نظر گرفتن موارد مذكور و با توجه بـه محـدوديتهاي تحقيق   اينرو،

  :باشد ميبدست آمده در اين تحقيق به شرح زير 
موجـود در اسـتانداردهاي    اي حرفـه كه اعمـال قضـاوت    دهد مينتايج تحقيق نشان 

بـه كـاهش قابليـت مقايسـه      منجر ،حسابداري ايران توسط تهيه كنندگان اطلاعات مالي
در خصوص ثبت و اندازه گيـري   يحسابدار يكه استانداردها يوقت. شود ياطلاعات م

 ـتهد، كن يمديران مالي مطرح م يرا براو قابل انتخاب  يالزامات كل ،رويدادهاي مالي ه ي
رويدادهاي  د از تجربه و دانش خود استفاده كنند تا بتواننديبا يمال هاي صورتكنندگان 

مالي را اندازه گيـري و ثبـت كننـد و ايـن موضـوع منجـر بـه كـاهش قابليـت مقايسـه           
شده به تفكيك گروه هاي تحقيق مبين ايـن   انجامبررسيهاي  .شود يي مالي مها صورت

 تـأثير  ،نكته است كه هر گاه تهيه كنندگان اطلاعات مالي در سود شـركت سـهيم شـوند   
ايـن بـدان معنـي    . شود ياطلاعات بيشتر مروي قابليت مقايسه  اي حرفهاعمال قضاوت 

موجـود در   اي حرفـه حسابداران از قضـاوت   ،است كه در مواردي كه شرايط مهيا باشد
-بكارگيري قضاوت حرفه از اينرو، ،گيرند مياستانداردهاي حسابداري به نفع خود بهره 

ي مات گرفته شـده از سـو  ميشود كه ممكن است با تص يم ميمياي منجر به اتخاذ تص
 يريسـوگ محـرك هـاي   ك از ي ـچ يكه ه ـ يوقت ،بالعكس. ساير افراد قابل مقايسه نباشد
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سـه  يت مقايقابل ،وجود دارد "اطلاعات خصوصي"كه فقط  يا وقتيوجود ندارد و  يذهن
نتـايج حاصـل از تحقيـق     .گيـرد  مـي قـرار ن  اي حرفهقضاوت  تأثيراطلاعات مالي تحت 

ن مطلـب اسـت در   مـي نيز مويد ه) 1998(و آشر) 1996(ساروس و دي ،)2000(رنتفرو
شود ادعـا   مين نانميدر تحقيقش به اين نتيجه رسيد كه با اط) 1999(حاليكه برس فورد

ي مـالي را كـاهش   هـا  صـورت قابليت مقايسـه در   اي حرفهكرد كه سطح بالاي قضاوت 
  .دهد مي

ي در افراد بر قابليت اتكاي اطلاعـات مـال   اي حرفهاعمال قضاوت  تأثيردر خصوص 
نتـايج   ،دهـد  مـي شرايطي كه استانداردهاي حسابداري اجازه اعمال چنـين قضـاوتي را ن  

 گيرنـد مـي كه مديران مالي كه در شرايط مناسبي براي سو گيري ذهني قـرار   نشان دادتحقيق 
اي از قضـاوت حرفـه   ،گيرنـد  مـي در چنين شرايطي قـرار ن  در مقايسه با مديران مالي كه

يعني وقتي افراد در شـرايط خاصـي    ،كنندميود بالاتري استفاده خود براي نشان دادن س
هـا  آنكه عواملي مثـل مشـاركت در سـود و اطلاعـات خصوصـي بـراي        گيرند مي قرار

م گيري آنان در خصوص تهيه اطلاعات مـالي  ميتص اين عوامل ،منافعي را به همراه دارد
ان و مردان با هم تفـاوت معنـي   پذيري در زن تأثيرزان مياين . دهد ميقرار  تأثيررا تحت 

پـذيري تشـديد يـا     تـأثير اين  ،داري ندارد اما در خصوص افراد با سوابق كاري متفاوت
پذيري آنـان در   تأثيرزان مييعني هر چه سابقه كاري افراد بيشتر باشد  ،شود يتضعيف م

  . مذكور كمتر استمحرك هاي برابر 
كـه محاسـبه ذخيـره كـاهش ارزش      دهد ميشواهد بدست آمده در اين تحقيق نشان 

دارايي در خصوص موضوع مربوط به استاندارد با قضاوت بالا و استاندارد بـا قضـاوت   
باشـد و تفـاوت    مـي پايين در مقايسه با هم براي تمام گروه هاي مورد تحقيق يكسـان ن 

همچنـين در شـرايطي كـه در اسـتانداردهاي      .وجـود دارد آن هـا  معني دار آماري بـين  
سوگيري ذهني تشديد محرك هاي اثر  ،شود ياستفاده م اي حرفهاز قضاوت  حسابداري

نتايج بدست آمده از آزمون آماري فرضيه سوم در مقايسه با نتـايج مربـوط بـه    . گرددمي
عوامل سـوگيري ذهنـي در    تأثيركه  دهد مينشان  ،فرضيه دوم در بين گروه هاي يكسان
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لا بيشـتر از اسـتانداردهاي بـا قضـاوت     قضاوت با خصوص استانداردهاي حسابداري با
در تحقيقاتشان بـه   )1998(و گويدري )1995(هولتاسن،در اين خصوص .باشد ميپايين 

مثـل   )قـراردارد بـين مـديران و مالكـان    (اين نتيجه رسيدند كه انگيـزه هـاي قـرار دادي   
  .تواند محركي براي مديريت سود باشد مي ،مشاركت در سود
پيشنهاداتي در خصوص بهبود استانداردهاي حسـابداري   ،قي تحقيها يافتهبر اساس 

  :شود مي ارائه ايران
در تدوين استانداردهاي حسابداري در حد امكان از روشهاي مختلف كه انتخـاب   -

آن توسط تهيه كنندگان اطلاعـات مـالي اختيـاري اسـت اسـتفاده نشـود يـا اسـتفاده از         
شد كـه در مـتن اسـتانداردها و در    روشهاي مختلف محدود به شرايط خاص و معيني با
  .متون مرتبط با آن به طور واضح مشخص گرديده است

در استانداردهاي حسابداري يا در راهنماي بكـارگيري اسـتانداردها از واژه هـاي     -
  .شفاف و روشن استفاده شود تا افراد مختلف برداشت يكساني از آن داشته باشند

مرجع تدوين استانداردها تعريف شـود  به صورت شفاف توسط  اي حرفهقضاوت  -
شـود بيانيـه اي در    مـي پيشـنهاد  . و براي اعمال آن چارچوب مشخصـي تـدوين گـردد   

صـحيح   اي حرفهقضاوت  هاي ويژگيتدوين شود كه در آن  اي حرفهخصوص قضاوت 
و همچنين معيارهـاي مناسـب    زان تجربه و دانش فرد قضاوت كنندهميمشخص گردد و 
  . شود ارائه رهنمود عنوان بهيج حاصل از قضاوت براي ارزيابي نتا
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