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هاي اقتصادي سرمايه اجتماعي در ارتقاي بهره وري كل  تحليل نقش مولفه

  1عوامل در اقتصاد ايران
  *عليرضا امينيدكتر 

  **كريم امامي
  ***فرانك مكري

  21/9/90:         تاريخ پذيرش5/11/89:تاريخ ارسال

  چكيده

هاي اقتصادي  با تاكيد بر مؤلفهدر اقتصاد ايران ) TFP(وري كل عوامل  در اين پژوهش، عوامل مؤثر بر بهره
شكاف : هاي اقتصادي سرمايه اجتماعي مورد بررسي عبارتند از مؤلفه.سرمايه اجتماعي مورد برررسي قرار گرفته است

. گذاري به عنوان جانشين انحراف منابع مالي، اندازه دولت، درجه بازبودن اقتصاد و نرخ تورم انداز و سرمايه بين پس
وري كل  هاي مذكور، تاثير متوسط سالهاي تحصيل شاغلان به عنوان جانشين سرمايه انساني بر بهره علاوه بر مؤلفه

هاي آماري سري زماني سالهاي  نتايج برآورد الگو با استفاده از داده .عوامل نيز مورد مطالعه قرار گرفته است
 در بلند مدت سرمايه انساني و دهد نشان مي) ARDL(هاي گسترده به روش مدل خود توضيح با وقفه 1353- 86

وري كل عوامل تاثير مثبت و معناداري دارند و انحراف منابع مالي، اندازه دولت و نرخ  درجه باز بودن اقتصاد بر بهره
شود به رغم افزايش سرمايه در اين دوره ملاحظه مي. وري كل عوامل تاثير منفي و معناداري دارند تورم بر بهره

  .وري روندي كاهشي داشته است كه مهمترين دليل تنزل آن، كاهش سرمايه اجتماعي است  بهرهانساني و فناوري،
 

  وري كل عوامل،سرمايه انساني،سرمايه اجتماعي و فناوري بهره:واژهاي كليدي
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  مقدمه

 مطرح بوده توليد فرآيند در اساسي و مهم محدوديت يك عنوان به همواره منابع، كميابي اصل

 از بهتر هر چه ي استفاده جز ي اچاره مطلوب زندگي يك ايجاد براي  بشرافراد  رو اين از. است

با گسترش رقابت در  از منظر ديگر، .دنندار تر كيفيت با و بيشتر توليد به دسترسي براي موجود امكانات
درحال . مستمر در مديريت استفاده از منابع استبقا در بازار منوط به بهبود  بازارهاي داخلي و خارجي،

 آوردن به دست وري، بهره. وري است بهره موضوع  است، نياز اين گوي روشني پاسخ به چه آن ،حاضر

. سرمايه فيزيكي است انساني و نيروي مهارت و توان، استعداد كار، نيروي از ممكن بازدهي حداكثر
 كه دهد نشان مي پيشرو ة توسع حال در و توسعه يافته هايكشور در اقتصادي رشد هايمؤلفه بررسي

حالي  اين در. گرفته است پيشي كمي نهاده ها سهم افزايش از وري در برخي مواقعبهره سهم افزايش
 وري، مشكلرشد بهره نرخ پايين بودن كشورمان جمله از توسعه حال در كشورهاي از برخي در كه است

  .است ساخته و تأثير منفي بر رشد اقتصادي گذاشته چندان دو گذارييهسرما براي را منابع كمبود
 رفته فراتر انتخاب يك از موجود، امكانات از كارآمد استفاده و بالاتر وريبهره شرايط كنوني، در بنابراين

  .شده است تبديل يك ضرورت به و
 محور اصلي نظريات رشد توان به اين موضوع اشاره كرد كهدر چارچوب نظريات رشد اقتصادي مي

حتي با خارج كردن اثر تفاوت  .درون سه مقوله دانش فناوري،سرمايه انساني و سرمايه اجتماعي است
وري باز هم اختلاف زيادي بين سطح بهره كشورها از نظر برخورداري از دانش فني و سرمايه انساني،
هاي زيرساخت( اجتماعي ز آن را به سرمايهكشورها وجود دارد كه برخي از اقتصاددانان مانند هال و جون

 كه است نهادها و سياست هايي اجتماعي، طبق تعريف هال وجونز، سرمايه. منتسب مي كنند )اجتماعي

اين دو محقق به نقش . مي شود منابع انحراف و جاي مصرف به توليد و سرمايه گذاري تشويق باعث
 .كنند فعاليتهاي نامولد در بهره وري كل عوامل تاكيد ميفعاليتهاي رانت جويانه و انحراف منابع به سمت

اجتماعي بسيار گسترده بوده و شاخص جامعي براي محاسبه آن وجود ندارد، در از آنجا كه دامنه سرمايه
هاي اقتصادي سرمايه اجتماعي كه با انحراف منابع به سمت  تنها به برخي از مؤلفهپژوهشاين 

هاي شكاف بين نسبت: ها عبارتند از اين مؤلفه .شود پرداخته ميده اند،كشيده شفعاليتهاي نامولد 
گذاري به توليد به عنوان جانشين انحراف منابع مالي، اندازه دولت،درجه باز بودن انداز و سرمايهپس

هاي اقتصادي سرمايه كه مولفهپژوهش برآن است فرضيه اصلي  ،خصوصدر اين . اقتصاد و تورم
توان به اين سوال بر اين اساس، مي.معناداري بر بهره وري كل عوامل در بلندمدت دارنداجتماعي اثر 

  پاسخ داد كه آيا تنزل سرمايه اجتماعي در ايران، دليل كاهش بهره وري كل عوامل در بلندمدت بوده است؟
ستگذاران ريزان و سياوري در تامين رشد اقتصادي، برنامهبا توجه به نفش بسيار مهم ارتقاي بهره
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، مقرر شده قانون اين 69 و در ماده كردهوري برنامه پنجم توسعه توجه خاصي به بهرهقانون كشور در 
  .است سهم ارتقاي بهره وري كل عوامل در تامين رشد اقتصادي تا پايان برنامه به يك سوم افزايش يابد

 هجري شمسي، 1404انداز جمهوري اسلامي ايران در افق در سند چشم شايان ذكر است،
يافتگي، برخورداري از دانش پيشرفته، توانايي در توليد علم و فناوري، متكي بر موضوعاتي مانند توسعه

اجتماعي در توليد ملي، به علاوه دست يافتن به جايگاه اول اقتصادي، سهم برتر منابع انساني و سرمايه
ي ميانه، قفقاز، خاورميانه و كشورهاي شامل آسيا( آسياي جنوب غربي ةعلمي و فناوري در سطح منطق

 نسبي سطح ايبا تاكيد بر جنبش نرم افزاري و توليد علم، رشد پرشتاب و مستمر اقتصادي، ارتق) همسايه
 ،برنامه هاي چهارم و پنجم توسعه. درآمد سرانه و رسيدن به اشتغال كامل مورد تاكيد قرار گرفته است

 كه براي تحقق بخشيدن اين اهداف به طور انداز استن سند چشماولين و دومين برنامه ها پس از تدوي
وري كل گيري بهرهدر اين پژوهش، ابتدا روش اندازه. وري پرداخته اندروشن و شفاف به ارتقاي بهره

وري كل عوامل با تاكيد بر سرمايه انساني و و سپس مباني نظري عوامل موثر بر بهرهشده عوامل معرفي 
هاي آماري و برآورد مدل آوري دادهدر ادامه بحث، چگونگي جمع. مي شودي مطرح سرمايه اجتماع

هايي براي ارتقاي  و توصيه شوندوري كل عوامل ميبر بهرهمعرفي مناسب با شناسايي نقش اين عوامل 
  . د شدوري كل عوامل ارائه خواهبهره

 )TFP(وري كل عواملگيري شاخص بهرهروش اندازه

در . شده است استفاده 1وري كل عوامل از روش شاخص ديويژياگيري بهره براي اندازهدر اين مقاله
 نقش هر كدام از اين عوامل در فرآيند توليد داده شده و به عوامل توليد يهاي متفاوتاين روش، وزن

دهد عوامل غيرهمگن نظير كار و سرمايه يكجا در نظر گرفته اين شاخص اجازه مي. شده اندمشخص 
  :شودكل عوامل به صورت زير تعريف مي وريدر اين روش، شاخص بهره. شوند
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 به β و α،)1376به قيمت عوامل و برحسب قيمت ثابت سال ( بيانگر توليد ناخالص داخليGDPt كه در آن،
گفتني است، در شرايط رقابت كامل و با فرض بازدهي ثابت .باشند و نيروي كار از توليد ميترتيب سهم سرمايه

و ) 1383رومر،(هاي توليدي سرمايه و كار نيز  بيانگر كششβ و  αنسبت به مقياس و فقدان صرفه هاي خارجي،
α -1=βنداشته  از توليد وجود هاي عوامل سهممربوط بهبنابراين، در شرايطي كه اطلاعات آماري .  خواهد بود

  . وري كل عوامل استفاده كردهاي توليدي كار و سرمايه در برآورد بهرهتوان از كشش، ميباشد
                                                 

1. Divisia Index 
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 از اين روش با روش استفاده از مانده سولو يكسان است، زيرا TFPشايان ذكر است، نتايج برآورد 
ان مشتق كلي بگيريم، رابطه زير كه ، از آن بر حسب زمو، لگاريتم طبيعي گرفته شود، 1اگر از رابطه 

  :آيدهمان مانده سولو است به دست مي
          )2( LRPDGPFT


   

 .است بيانگر نرخ رشد متغير ^كه در آن علامت 

 وري كل عوامل مباني نظري عوامل مؤثر بر بهره

وري كل به رشد بهره ،كار و سرمايه نيستنيرويكمي  آن بخش از رشد توليد كه مربوط به رشد
هاي رشد درون مطرح كننده جزء باقيمانده رشد، نظريهبراي تبيين عوامل تعيين. شودعوامل مربوط مي

 نشود كه برو، در مدلهاي رشد برون، جزء باقيمانده رشد به تغييرات فني نسبت داده مييعني. اندشده
  :شود پيشرفت فني را به دنبال دارد و معاني زير از آن استخراج ميفرض مي شود و اين تغيير فني،

به بيان ديگر، با كمك  .به دست آوردن محصول بيشتر با مقادير ثابت و معين نهاده ها) الف
  .توان همان مقدار قبلي از محصول را با مقدار كمتري از يك يا چند نهاده توليد كردپيشرفت فني مي

ولي با  ،گيرد، يعني همان ميزان محصولعرض تغييرات كيفي قرار ميمحصول جديد در م) ب
  .شودكيفيت بالاتر توليد مي

  .شودكالاهاي كاملا جديد توليد مي) ج
عامل تكنولوژي ب اول اينكه،. اي وجود دارداساسي و ساده كنندههاي در مدلهاي رشد برون، فرض

يروي كار بين اقتصادها وقتي به وضعيت پايدار وري ندهد نرخ بهرهاست كه نشان ميرون فرض شده
 كشورهاي توسعه يافته مياناين فرض با روند اختلافي كه در نرخ رشد . رسند، يكسان خواهد شدمي

همچنين فرض . فرض ديگر اين است كه رقابت كامل وجود دارد. كندمشاهده شده است، تضاد پيدا مي
، ض هابديهي است كه اين فر. شودهمگن توليد و مصرف ميشود در اقتصاد تنها يك كالاي واحد و مي

  .1محدودكننده بوده و در دنياي واقعي چنين شرايطي وجود نخواهد داشت
هاي رشد عاجز ترين واقعيتمشكل اساسي الگوهاي رشد نئوكلاسيك آن است كه از توضيح اساسي

ها، الگوهاي رشد درون مطرح شده كهاي الگوي رشد نئوكلاسي در پاسخ به كاستيازاين رو. باشندمي
 رشد آنها. استشده مطرح ديگر پژوهشگران و 2بارو رومر، لوكاس، توسط درون رشد الگوي. است

 مطلوبيت، توابع پارامترهاي به يكنواخت رشد نرخ اين الگوها، در .كردند مطرح ندرو طور به را يكنواخت

                                                 
 )1370(جونز. 1

2 Lucas, Romer, Barro 
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 مانند اقتصاد دروني كارهاي و ساز از ايمجموعه ساسا اقتصادي بر  رشد.دارد بستگي جز اينها و توليد

 كليدي ويژگي .حاصل مي شود دولت كيفيت با هايهزينه و توسعه و تحقيق انساني، سرمايه توسعه

 ينا. دشون انباشت توانندمي كه است هايينهاده به نسبت نزولي هاينبود بازدهي درون، رشد هايمدل

  .1باشد داشته ادامه نامحدود طور به شود رشدمي باعث ويژگي
  :شوندمي تقسيم شاخه سه به كلي طور به ندرو رشد هاينظريه

 .دهندمي نسبت سرمايه انساني انباشت به را پايدار بلندمدت رشد كه انساني سرمايه بر مبتني رشد لمد - 1

به  تقدمع و شهرت يافته اقتصادعلم  در هاانديشه اقتصاد نام به  كهR&Dبر مبتني  مدل-2
  .2باشندجديد مي انديشه هاي خلق و توسعه و تحقيق در گذاريسرمايه طريق از فني پيشرفت

  .كنندمي تأكيد سياستهاي دولت و مقررات و قوانين نهادها ، نقش به كه اجتماعي سرمايه بر مبتني  مدل- 3

  انسانيهاي رشد مبتني بر سرمايهنظريه

تصور  بيشتر1950دهه اوايل  تا.است وريبهره بهبود در مؤثر عامل مهمترين انساني، نيروي كيفيت
و  مادي هايسرمايه كمبود توسعه، حال در كشورهاي عقب ماندگي ريشه و اصلي عامل كه شدمي

 كه پرداختندسرمايه مي جذب به مختلف راههاي از كشورها اين ، نظري چنين پرتو  در.است فيزيكي

 گذاريسرمايه اهميت به امروزه  اما.است كرده ايجادآن ها  بستگيوا تشديد در ايعوارض عديده خود

 افزايش اساسي و اصلي راههاي و هااز زمينه يكي مشابه به كار نيروي كيفيت اعتلاي و انساني

 سرمايه كه گفت توانمي اقتصادي هاي در بررسي .اندبرده پي جامعه اقتصادي رشد تسريع و وريبهره

 اين زيرا است، سرمايه نوعي انسان كيفي واقع ويژگيهاي  در .است املا اقتصاديك مفهوم يك انساني

  .شود بيشتر رفاه و درآمد ايجاد بيشتر و توليد و وريبهره باعث تواندمي ويژگيها
 اول  روش.گيردمي قرار بررسي مورد اصلي چارچوب دو در انساني سرمايه و رشد بين رابطه معمولا

 باب در "نام به ندرو رشد مورد در خود معروف مقاله در و. گيردمي نشأت)1988(لوكاس كار از

 به لوكاس. كندميپايدار ياد  رشد منبع عنوان به انساني سرمايه  از انباشت3اقتصادي توسعه مكانيزمهاي

 قائل تمايز 4ركا انجام ازطريق يادگيري و آموزش يعني انساني، سرمايه انباشت منبع دو بين خاص طور

 سرمايه موجودي از ناشي را رشد گردد،مي بر)1966 (5فلپس و نلسون مقاله به كه دوم  روش.شوديم

                                                 
 )1382 (درگاهي. 1

2. Romer 1990,Grossman & Helpman1991,Aghion & Howitt1992 
3.On the Mechanics of Economic Development 
4. Learning by doing 
5. Nelson & Phelps 
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 تحت ترپيشرفته كشورهاي به رسيدن و نوآوري دررا  كشور يك توانايي خود نوبه به كه داند مي1انساني

 موجودي سرمايه در تتفاو از ناشي كشورها، بين رشد هاينرخ در تفاوت بنابراين، .دهدمي قرار تأثير

  .است فني رشد ايجاد در آنها توانايي در تفاوت آن تبع به و انساني

  )R &D(هاي رشد مبتني بر تحقيق و توسعهنظريه

افزون . است شده تأكيد اقتصادي رشد موتور به عنوان توسعه و تحقيق نقش به رشد هاينظريه در
 براي ثابت بازدهي باعث ايجاد توسعه و هاي تحقيقيتفعال طريق از جانبي اثرات آمدن به وجود بر اين،

هاي تحقيق و توسعه از طريق اصلاح فرآيندهاي فعاليت. شد خواهد توسعه و تحقيق در گذاريسرمايه
 به. كنندها  كمك زيادي ميوري  بنگاهتوليد ، بهبود در كيفيت و توليد كالاهاي جديد به ارتقاي  بهره

 سطح مستقيم طور به اول. گذاردمي تأثير شركتها وريبهره بررشد الكان دو ازR&D كلي  طور

 از و غيرمستقيم طور به دوم برد،مي بالا )نوآوري(بيشتر جديد افزودن اطلاعات طريق از را تكنولوژي

 تكنولوژي ريز سر اثرات از بزرگتري اندازه تا كندمي وادار را آنها شركتها، جذب ظرفيت افزايش طريق

  .2كنند جذب را

  هاي رشد مبتني بر سرمايه اجتماعينظريه

 ناشي توسعه حال در كشورهاي  در(TFP)وري كل عوامل مشكل پايين بودن بهره گفت كه توانمي

 را ارتباطات كميت و كيفيت در هازيرساخت اين. است هايا زيرساخت اجتماعي سرمايه سطح پايين بودن از
 دقيق تاريخ. شودمي ياد اجتماعي سرمايه منشأ عنوان به موارد بيشتر در آن از كه دهدمي شكل  جامعه در

 صورت علمي به اجتماعي سرمايه تعريف اولين. نيست مشخص دقيقاَ اقتصاد علم در اجتماعي ظهورسرماية

 پوتنام و توسط كولمن اجتماعي سرمايه مفهوم عبارتي، به و شد گرفته كار به پوتنام و كولمن توسط

 براي مردم توانايي و قدرت اجتماعي، سرمايه كولمن معتقد است. شد مطرح اقتصاد علم در و ريزيپايه

 كه كرد بيان اجتماعي سرمايه از ديگري تعريف در بعد هاي درسال  او3.است يكديگر با ارتباط برقراري

  .4است اجتماعي فعالان ميان روابط ساختاري اجتماعي شاكله سرمايه
 و آن را به عنوان كردها متمايز تبع كلمن، سرمايه اجتماعي را از ديگر انواع سرمايه هم به 5رابرت پوتنام

 ،اي از روابط و تعاملات توام با آگاهي و اعتماد اجتماعي است كه مشتمل بر شبكهدانستسازماني اجتماعي 
                                                 

1. Stock of Human Capital 
2. Kinoshita (2000) 
3. Coleman( 1990) 
4. Coleman(1993) 

Putnam 5. 
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  .شودميو با تسهيل و همسوسازي كنش ها در ارتقاء كارآيي سازمان و توسعه اقتصادي مؤثر واقع 
 مثابة به متقابل را اعتماد و دانندمي اجتماعي سرماية عنوان به را جمعي وجدان) 1995(فلورا  و فلورا

  .1كنندمي معرفي جمعي وجدان شاخص
 تشويق باعث كه است هاييسياست و نهادها اجتماعي شامل  طبق تعريف هال و جونز، سرمايه

 توجه مشخص است، تعريف اين در آنچه .شوندمي منابع افانحر و جاي مصرف به توليد و گذاريسرمايه

 توليد افزايش براي منابع از استفاده يعني گذاري،سرمايه و مصرف بين ابتدا تمايز. تاس مهم تمايز دو به

 و توليد بين تمايز ديگري و قرارگرفته تأكيد مورد انساني و فيزيكي ايجاد سرمايه به واسطه آينده در
 .است يدتول از انحراف

از  انحراف از منظور و دهدمي افزايش را اقتصاد در محصول كل كه دارد اشاره هاييفعاليت به توليد
يا  انحراف . شودمي شده توليد محصول مجدد تخصيص باعث تنها كه است هاييفعاليت نيز توليد
 در ،كندمتبادر مي ذهن به را ياتمال از فرار يا و گيريرشوه ،قتل مانند آنها آشكار انواع معمولا جوييرانت

 شامل خود نيز هاي اقتصاديفعاليت از بسياري حتي. دارد نيز را ديگري اشكال جوييرانت كهصورتي

 هايفعاليت يا و بنگاههاي اقتصادي توسط قيمت تبعيض مثال،  براي.هستند جوييرانت از اجزايي

 نوعي نيز اييارانه شير و بليط سينما خريد براي ادنايست صف مانند كنندگانمصرف وسيلهبه جويانهرانت

 اييارانه بانكي تسهيلات براي دريافت هابانك در تشكيل شده هايصف براين، افزون. است جوييرانت

 ديگر مصاديق اجتماعي تأمين هاييارانه هزينه دريافت براي اجتماعي تأمين ادارات در موجود هايصفو

 بر كه است يكديگر به مردم اعتماد به مربوط ديگر،  جنبه.هستند اقتصاد در هجويانرانت هايفعاليت

 اعتماديبي اين رفع براي باشند، نداشته اعتماد به يكديگر مردم اگر .دارد مستقيم تأثير مبادله هايهزينه

 و هزينه صرف كه كنند صرف را بيشتري وقت و مبادلات متحمل شده در را بيشتري هايهزينه بايد
 و صحيح شكل به مقررات و قوانين اگر همچنين،. است بيشترمنابع انحراف معناي به بيشتر وقت

 زده دور را قوانين اين چگونه كه كنندمي  آنصرف را خود تمام تلاش افراد باشند، نشده تدوين مناسبي

 زدن دور رفص توليد شود، صرف كه اين جايبه كشور منابع نيز دراين حالت كه كنند فرار آن از و

 توانمي جوييرانت اخير اشكال به توجه با. خواهد بود منابع بيشتر آن انحراف نتيجه كه شودمي قوانين

 و شودمي داده اختصاص جوييرانت به منابع از  توجهيقابل بخش نيز پيشرفته در كشورهاي حتي گفت
اختصاص  غيرمولد هايفعاليت و جوييرانت به كه منابع از بخشي فرض كنيم است شپذيرقابل نظر  به

درست  فرضيه اين  اگر.است توسعه يافته كشورهاي از بيشتر توسعه يافته كمتر كشورهاي در ،داده مي شود
به  .مختلف باشد كشورهاي در بهره وري تفاوت براي مهمي منبع است ممكن جوييرانت در تفاوت باشد،

                                                 
Flora and Flora(1995) 1. 
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  .باشد بهره وري رشد تعيين در مهم عامل كي است ممكن جهان در جوييرانت ميزان كلي، طور
متغيرهاي زيادي وجود دارند كه بر رانت جويي و انحراف منابع به  با توجه به تعريف هال و جونز،
 حاضر صرفا به مولفه هاي اقتصادي سرمايه پژوهشبه همين خاطر، در .سمت فعاليتهاي نامولد تاثير دارند

  .اف منابع دارند پرداخته مي شوداجتماعي كه ارتباط نزديكتري با انحر
وري هاي اقتصادي تعيين كننده سرمايه اجتماعي و تاثير آنها بر بهرهدر ادامه بحث، برخي از مولفه
  :ها عبارتند ازدهيم اين مولفهكل عوامل را مورد بررسي قرار مي

 اين بر  فرض:گذاري به عنوان جانشين انحراف منابع ماليانداز و سرمايه شكاف بين پس- الف

رشد  و توليد افزايش و شده تبديل گذاريسرمايه به بايد كه است اندازاقتصادي پس رشد  لازمةكه است
 اوضاع اقتصادي، ايجاد اشتغال هاي در حال توسعه براي رونقاغلب كشور. آورد خود دنبال به را اقتصادي

 .گذاري روبرو هستند سرمايهبراينابع و دستيابي به رشد و توسعه اقتصادي پايدار با مشكل كمبود م
 است،بررسي ساختارهاي بازارهاي مالي در كشورهاي در حال توسعه حاكي از توسعه نيافتگي اين بازارها 

و وجود بخش هاي نامتشكل مالي مبتني بر ميزان سودهاي بسيار بالا، يكي از مهمترين تنگناهاي 
سازماني، عدم تنوع ابزارهاي مالي، فقدان شرايط رقابتي و ساختارهاي نامناسب . باشدبازارهاي مالي مي

 است نقش و حوزه عمل اين بازارها در شده كه باعث  استعدم شفافيت از جمله ويژگيهاي اين بازارها
علاوه بر اين ،در برخي كشورها مانند ايران، . تامين نيازهاي مالي كشور با تنگناهاي جدي روبرو شود

 اعتباري، ارائه تسهيلات با نرخ ترجيحي، دخالت زياد دولت در زمينه تعيين نرخ هايبنديوجود سهميه
كشورهاي در حال توسعه در . هاي ديگر بازارهاي مالي استسود و تسهيلات تكليفي از جمله محدوديت

معرض پس انداز ناكافي قرار دارند و در اين كشورها به دليل درآمد پايين و همچنين چون واسطه هاي 
هاي غيررسمي انجام  بخشي از پس اندازها از طريق واسطهاز اين رولي رسمي نقش مسلطي ندارند، ما
گذاري تبديل  به سرمايههااندازانداز شود و تمام پس اين مسئله ممكن است باعث اتلاف پس.شودمي

اجتماعي در نظر گرفت اي از پايين بودن  سرمايه توان نمونهاين نوع از انحراف منابع مالي را مي. نشود 
  .شودوري كل عوامل ميكه موجب كاهش بهره

. تعيين كننده سرمايه اجتماعي، اندازه دولت است اقتصادي غيرنهادي ديگر مؤلفه: اندازه دولت-ب
 رانتي براي كارآمد غير يعامل و است و انتخاب آزادي ةمحدودكنند و گرايانهمداخله دولت معمولا دخالت

 با دولت هاي اقتصاديفعاليت زيرا ، است اقتصادي رشد مانع دولت بزرگتر اندازه. باشداقتصاد مي شدن

گسترش . كندعمل مي دولتي بخش از بهتر وظايف درانجام دولتيغير بخش و استهمراه  كارايي عدم
 گذاريسرمايه خروج باعث آن از پس و شودمي مخارج دولت بازده در كاهش سبب دولت ةانداز

 و فني هايوري، پيشرفترشد بهره خصوصي، بخش گذاريسرمايه با خروج. شود ميخصوصي
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جويانه  اندازه بزرگتر دولت امكان انجام فعاليتهاي رانت. يابدكاهش مي اقتصاد در المللي بين هايرقابت
 بتنس كمتري از كارآمدي دولتي بخش اگر. شودرا بيشتر كرده و منجر به كاهش سرمايه اجتماعي مي

 اما. دش خواهد اقتصادي كندتر رشد به منجر دولت اندازه بزرگتر آنگاه باشد، برخوردار خصوصي بخش به

 آن سازي به فراهم قادر خصوصي توليدكنندگان كه را عمومي اساسي كالاهاي بخش دولتي اگر

  . شد دخواه منجر اقتصادي سريعتر به رشد دولت بزرگتر اندازه نتيجه در سازد، فراهم نيستند،
 ة باز بودن اقتصاد است كه با توسعميزان مؤلفه اقتصادي غيرنهادي ديگر : درجه باز بودن اقتصاد- ج

ها به دنبال تخصيص بهينه منابع و معمولا در شرايط رقابتي، بنگاه. فضاي رقابتي ارتباط نزديكي دارد
 بنابراين منابع كشور به سمت ،اشته باشنداستفاده كارآمد از آنها هستند تا بتوانند در بازارهاي رقابتي بقا د

در فضاي رقابتي، رانت و درآمدهاي بادآورده جايي ندارد و درآمد بيشتر در . شودفعاليتهاي مولد هدايت مي
 تر شدن اقتصاد،و رقابتي در نتيجه با بازتر بودن. شودسايه تلاش بيشتر، نوآوري و خلاقيت حاصل مي

 .فتبهره وري افزايش خواهد يا

 رويه سطح عمومي قيمت كالاها و خدمات كه درتورم عبارت است از افزايش دائم و بي:  تورم-د

 تورم بالا به طور معمول به انحراف .شودنهايت به كاهش قدرت خريد و نابساماني اقتصادي منجر مي
مقدار زيادي از در زمان تورم،  .شودگري و دلالي منجر ميهاي غير مولد، واسطهمنابع به سمت فعاليت

شود كه هايي ميمسير مولد و مفيد، صرف فعاليت وقت، انرژي، منابع مالي مردم به جاي به كار افتادن در
ها و كسب منافع غير عادي از طريق معاملات ارزش دارايي ها، جلوگيري از كاهشهدف از انجام آن

توان گفت بالا بودن بنابراين مي. ستسوداگرانه است اين مطلب بيانگر پايين بودن سرمايه اجتماعي ا
  .كندتورم زمينه را براي كاهش سرمايه اجتماعي فراهم مي
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  هاي كاربردي انجام شدهمروري بر پژوهش

  مطالعات خارجي 

پردازند كه چرا بازده هر كارگر بين كشورهاي در مقاله خود به اين موضوع مي) 1998(هال و جونز 
دانند ي از تفاوت را ناشي از تنوع در سرمايه فيزيكي و سرمايه انساني ميآنها بخش .مختلف متفاوت است

اما بخش عمده اين اختلاف را ناشي از تفاوت موجود در نهادها و سياست هاي دولت در كشورهاي 
آنها براي زيرساختهاي اجتماعي دو شاخص . اندهاي اجتماعي ناميدهدانند كه آن را زيرساختمختلف مي

دهند الملل سوق مي ضد انحراف دولت و سياست هايي كه اقتصاد را به سوي تجارت بينهاي سياست
 اين فرضيه را كه مهمترين عامل در تفاوت در سطح بازده پژوهشمعادله اصلي اين . انددر نظر گرفته

يير در  تغ01/0دهد كه اين معادله نشان مي. كندكارگران، تفاوت در زيرساختهاي اجتماعي است تاييد مي
  . شود درصد تغيير در بازده كارگران مي14/5زير ساختهاي اجتماعي باعث 

. وري نيروي كار در ايتاليا پرداخته استاجتماعي بر بهره به بررسي تأثير سرمايه) 2006 (1ساباتيني
 دوستان و ميانهايي از قبيل پيوندهاي خانوادگي قوي، پيوندهاي ضعيف غير رسمي وي شاخص
ها را براي تبيين سرمايه اجتماعي  و پيوندهاي رسمي بين مردم درون مرزهاي اختياري سازمانهمسايگان

  .وري نيروي كار داردو نشان داده است كه سرمايه اجتماعي تاثير مثبتي بر بهرها .در نظر گرفته است
گيرد كه جه ميپردازد و نتيبه بررسي رابطه بين اندازه دولت و رشد اقتصادي مي) 2003 (2راماياندي

هاي هاي دولت از هزينهوري ناشي از فعاليتزيرا بهره،گذارد اندازه دولت ابتدا اثر مثبت روي رشد مي
اما بعد از رسيدن به يك سطح  ،گذارد رشد اثر مثبت ميبر،  از اين رو.گذاري بيشتر استاجتماعي سرمايه
، بدون اينكه پيداكند مشاركت دولت افزايش هاي اجتماعي چون هزينهدارد، رشد  بربهينه، اثر منفي

ريزي دقيق در صورتيكه مشاركت دولت در توليد همراه با برنامه. وري مشاركت دولت افزايش يابدبهره
  .وري شودتواند منجر به افزايش بهرهها به شكل كارآمد باشد، ميباشد و انجام هزينه
دهد؟با استفاده از اطلاعات وري را كاهش ميم بهرهآيا تور: پژوهشي به نامدر )2000(3فريمن و يرجر

 بررسي و از آزمون عليت مورد OECDكار در كشورهاي وري نيروي بهرهرابرسري زماني تاثير تورم 
 نشان داده پژوهشدر اين . اندوري استفاده كرده براي آزمايش ارتباط منفي بين تورم و رشد بهره4هسياو

در . انداي حساسوري به متغيرهاي دورهاثر منفي تورم بر رشد بهرهبه نسبت شده برخي از كشورها 

                                                 
1.Sabatini. 
2. Arief Ramayandi 
3. Donald G.Freeman & David B.Yerger 
4. Hsiao 
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همبستگي بين تورم و . تر هم باشدوري ممكن است ضعيفكشورهاي ديگر، اثر منفي تورم بر بهره
  . تواند مثبت يا منفي باشدوري در موارد مختلف ميبهره

 و سرمايه تجاري گيريجهت اقتصاد، بازبودن اثر بررسي به پژوهش يك در) 2000(1پاديا و ميلر

 آنها دريافتند. ته اندپرداخ يافتهتوسعه و توسعه حال در كشورهاي در توليد عوامل كل وريبهره بر انساني

 دركشورهاي. ددار عوامل كل وريبهره بر معناداري و مثبت اثر كشورها دوگروه هر در انساني سرمايه

 عوامل، وري كلبهره بر مثبت اثر به يافتندست براي اقتصاد بودنباز  همراه به انساني سرمايه فقير،

  .دارند هم با متقابل رابطه يك
 رشد باز بودن و رابطه تجاري، گيريجهت و بازبودن مختلف معيار نه كارگيريبه با) 1998(2ادواردز

 مثبت ستگيداد همب نشان وي .كرد  بررسي1960-90دوره در كشور 93 براي را عوامل كل وريبهره

 سياست كه  كشورهاييخاطر نشان كرد و دارد وجود تجاري باز بودن و عوامل كل وريبهره رشد بين

  .كنندمي بالاتري انباشت نرخ و سريعتر رشد با را جهاني دانش اند،كرده اتخاذ تجاري آزادسازي
 در وري،بهره  باانساني سرمايه ايآستانه اثرهاي ارتباط بررسي به پژوهشي در) 2006( 3سرانو

 -كاب تابع توليد از  وي. پرداخت1980- 2000دوره  در اقتصاد بودن باز شرايط در اسپانيا مناطق

  در.است كردهاستفاده  ديويژيا شاخص از عوامل كل وريبهره محاسبه براي و استفاده كرده داگلاس

 شاغلان به كل عالي و متوسطه مقطع شاغلان نسبت از انساني سرمايه گيرياندازه براي بررسي، اين

 ارائه انساني سرمايه سطوح اساس بر را ايآستانه مقادير سري يك پژوهش، نتايج. شده است استفاده

 بازبودن از حاصل منافع باشد، بالاتر )ايآستانه حدود( معيني حد از انساني سرمايه چه هر دهد، يعنيمي

تأثيرات به  تواندمي زماني اقتصاد بازبودن ديگر، بيان به .است بيشتر مراتب به وريبهره روي اقتصاد بر
  . داشته باشد وجود لازم انساني سرمايه كه باشد داشته وريبهره بر سزايي

  مطالعات داخلي
اي تحت عنوان بررسي تأثير سرمايه اجتماعي بر رشد مقاله) 1386(رحماني، عباسي نژاد و اميري 

سرمايه اجتماعي از سه كانال مختلف رشد كردند  در اين مطالعه مطرح هاآن اقتصادي ايران منتشر كردند 
 به وسيله اثر - 2 انباشت سرمايه انساني است -1: دهد كه عبارتند ازاقتصادي را تحت تأثير قرار مي

 به وسيله تسهيل -3گذاشتن بر توسعه مالي و از طريق تأثير بر اعتماد جمعي و هنجارهاي اجتماعي 
 كه ندآنها نتيجه گرفت. شود بنگاهها كه باعث خلق و اشاعه تجارت و نوآوري تكنولوژيكي ميارتباط بين

                                                 
1. Miller & Ypadhyay 
2. Edwards  
3. Serrana  
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  .داري بر رشد اقتصادي داردسرمايه اجتماعي تأثير مثبت و معني
اجتماعي و  سرمايه اجتماعي و عملكرد اقتصادي به بررسي سرمايهبه ناماي در مقاله)1383(سوري

اجتماعي از گيري مستقيم سرمايه به جاي اندازهپژوهشدر اين . ه استپيامدهاي اقتصادي آن پرداخت
 جرم و جنايت، فروپاشي اننداجتماعي است مشود كه بيانگر ميزان كاهش سرمايههايي استفاده ميداده

دهد كه آمار جرايم و  نشان ميقاله نتايج به دست آمده در اين م.خانواده ،خود كشي و فرار از ماليات
 كه رشد اقتصادي به طورياجتماعي است و  بيانگر كاهش سرمايهو از رشد بالايي برخوردار بوده تخلفات

  .اجتماعي داردداري با كاهش سرمايهرابطه منفي و كاملا معني
فضاي رقابتي و  اي به بررسي رابطه بين سرمايه اجتماعي، در مقاله)1389(اميني و فرهادي كيا

 كه توسعه فضاي رقابتي از طريق محدود كردن فعايتهاي نشان مي دهدمقاله اين . اند وري پرداخته بهره
شود كه نتيجه آن افزايش كارآيي استفاده از  جويانه و غيرمولد به ارتقاي سرمايه اجتماعي منجر مي رانت

 هاي بالا، تعرفه در اين مقاله كاهش درجه باز بودن اقتصاد، .وري كل عوامل است منابع و بهبود بهره
  تورم بالا و فضاي كسب و كار نامناسب از جمله دلايل كاهش سرمايه افزايش مداخله دولت در اقتصاد،

وري   رشد بهره1980-2006دهد اقتصاد ايران در دوره   نشان ميبررسينتايج اين  .اند اجتماعي بوده
د به سوي تجارت است مهمترين دلايل آن بسته بودن اقتصا تري نسبت به كشورهاي منتخب داشته پايين

  .انساني و دانش فني و تورم بالا بوده است انباشت كم سرمايه خارجي،
در مقاله اي تحت عنوان اندازه دولت، رشد اقتصادي و بهره وري نيروي كار ) 1382(رفيعي و زيبايي

ي ور رشد اقتصادي و ارزيابي اثرات سرمايه گذاري دولت بر بهره،به بررسي رابطه بين اندازه دولت
هاي مربوط به مخارج دولت، سرمايه گذاري دولت، نيروي كار و توليد از داده .اندكار پرداختهنيروي

FAO نتايج اين .است جمع آوري شده 1350-1379 و پايگاه اطلاع رساني اقتصاد ايران براي دوره 
وري نيروي كار رابطه  و بهرهشتهداري بر رشد دادهد كه اندازه دولت تاثير مثبت و معنيتحقيق نشان مي

  .گذاري بخش دولتي داردمستقيمي با سرمايه
 وريارتقاي بهره در توسعه و تحقيق ، انساني سرمايه نقش تحليل به) 1387(آزاد  حجازي و اميني

 متغيرهاي نسبت از، پژوهش اين در .اند پرداخته1347-1383دوره در ايران اقتصاد در عوامل كل

  نسبت،توسعه دولتي و تحقيق ، سرمايه)انساني سرمايه جانشين عنوان به(ليعا آموزش داراي شاغلان

 در زماني براي روند متغير و هاظرفيت از استفاده ميزان شاخص عنوان به بالقوه به بالفعل توليد

 در دهدمي الگو نشان برآورد نتايج . استشده استفاده وريبهره بر مؤثر عوامل ساير اثر نظرگرفتن

 در وريبهره بر مؤثر ديگر وعوامل داشته وريبهره بر يمعنادار و مثبت اثرات اول متغير سه تبلندمد

رسد عوامل نهادي و  ، به نظر مياز اين رو. دارند وريبهره بر معناداري و منفي تأثير روند متغير قالب
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  .اندوري تاثير منفي داشتهسرمايه اجتماعي بر بهره
. وري كل عوامل را بررسي كرده استنوين و بهرهابطه بين اقتصاد  رپژوهشيدر )1384(خالصي 

دهد كه تحقيق و توسعه، درجه باز بودن اقتصاد بر رشد  نشان ميپژوهشهاي حاصل از اين يافته
همچنين عامل تحقيق و توسعه و . ، اما تورم و تغييرات ساختاري اثر منفي دارد داشتهوري اثر مثبتبهره

  .وري كل را دارنداقتصاد به ترتيب بيشترين اثر بر ارتقاي بهرهدرجه باز بودن 
 در اقتصاد ايران)TFP(وري كل عواملبررسي روند بهره

عدد وري كل عوامل از  شود كه شاخص بهره  مي وري كل عوامل ديده در بررسي روند بلند مدت بهره
وري طي  ديگر، شاخص بهرهبه عبارت.  كاهش داشته است1386 در سال 8/69 به 1353 در سال 100
- 1356( درصد كاهش يافته است كه سالهاي ابتداي اين دوره 05/1 سال بطور متوسط سالانه 34اين 

 مربوط به دوره قبل از انقلاب است كه در اين دوره به رغم افزايش درآمدهاي نفتي به دليل )1353
. وري كاهش يافته است بهره) رانت جويانه( استفاده نابهينه از اين درآمدها و گسترش فعاليتهاي غيرمولد

 انقلاب اسلامي و جنگ تحميلي به وقوع پيوست كه به دليل اعتصابات و )1357-1367(سپس در دوره
وري كاهش يافته  برد و بهره جنگ در دوره ركود به سر ميدر هاي اقتصادي و شرايط اقتصاد ايران  تحريم
در دوره برنامه اول توسعه، وارد دوران صاد ايران تاق  بازسازي،و شروع دورانتحميلي با پايان جنگ . است

با در دوره اجراي برنامه دوم توسعه . كردوري نسبت به دوران جنگ شروع به افزايش  رونق شده و بهره
شدن دوره اجراي هاي بيكار، كاهش درجه باز بودن اقتصاد، طولانيپايان يافتن استفاده از ظرفيت

گذاري، عدم استفاده كارآمد از سرمايه انساني و دانش فني  پايين بودن كارآيي سرمايههاي عمراني،طرح
اما با شروع برنامه سوم توسعه روند افزايش ،است وري افزايش چنداني نداشته  بهره،در فرآيند توليد

د بررسي ادامه شود كه اين روند تا سه سال اول برنامه چهارم يعني تا پايان دوره مور وري مشاهده مي بهره
 - 1386وري كل عوامل در دوره يكي از دلايل اصلي سرعت گرفتن روند افزايشي بهره .داشته است

  .استانساني در سالهاي اخير  ، گسترش سريع فناوري اطلاعات و ارتباطات و افزايش سرمايه1379

 روندي افزايشي 1353 -86آمارهاي موجود نشان مي دهد كه متوسط سالهاي تحصيل شاغلان در دوره 
 8/3 با شاخص متوسط سالهاي تحصيل شاغلان در دوره مذكور برابرةدارد كه متوسط نرخ رشد سالان

 به 1353-86 دوره ولاست، سرمايه تحقيق و توسعه دولتي نيز روندي افزايشي داشته و در طدرصد بوده
وري كل عوامل يل كاهش بهرهپس به منظور يافتن دل. درصد افزايش يافته است8/4طور متوسط سالانه 

در اين دوره شكاف .هاي اقتصادي آن مورد بررسي قرار گيرداجتماعي و مؤلفهدر دوره مذكور بايد سرمايه
انداز و سرمايه گذاري افزايش يافته كه به معناي انحراف منابع مالي به سوي فعاليتهاي نامولد  بين پس
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رش فعاليتهاي كمتر مولد و گسترش فعاليتهاي رانت جويانه افزايش اندازه دولت نيز به معناي گست. است
كاهش درجه باز بودن اقتصاد نيز بيانگر كاهش رقابت و فراهم شدن فرصتهاي رانت جويي در .است

گري  انحراف منابع به سوي فعاليتهاي نامولد و واسطهبيان كنندهدر نهايت نرخهاي تورم دو رقمي  .اقتصاد است
 فعاليتهاي نامولد و لفه هاي اقتصادي سرمايه اجتماعي مويد افزايش انحراف منابع به سمتمو بنابراين،. است

  .دهندميگسترش فعاليتهاي رانت جويانه در اقتصاد است كه كارايي استفاده از منابع را كاهش 
  1353-86وري كل عوامل و عوامل موثر بر آن در دوره هاي آماري شاخص بهره داده-1جدول

 سال
 شاخص
TFP 

متوسط سالهاي 
 تحصيل شاغلان

سرمايه تحقيق و توسعه دولتي به 
 )ميلياردريال(76قيمت ثابت 

اف بين پس شك
انداز و سرمايه 

 )درصد(گذاري 

اندازه دولت 
 )درصد(

درجه باز بودن 
 )درصد( اقتصاد

نرخ تورم 
 )درصد(

1353 0/100 38/2 2/6935 21 36 71 7/15 

1354 7/93 56/2 6/7542 3- 73 76 0/10 

1355 5/95 79/2 0/8221 1 65 66 4/16 

1356 3/85 98/2 2/8918 6- 63 61 4/27 

1357 5/74 14/3 9/9487 15- 81 48 1/10 

1358 5/68 35/3 9/9795 3 59 42 3/11 

1359 6/56 50/3 8/10092 10- 67 42 6/23 

1360 7/52 66/3 0/10335 12- 63 38 0/23 

1361 2/58 83/3 7/10585 6- 48 36 1/19 

1362 2/62 02/4 3/10936 12- 45 38 8/14 

1363 0/59 14/4 3/11309 12- 46 28 4/10 

1364 1/59 34/4 3/11696 10- 46 23 8/6 

1365 5/54 54/4 8/12065 12- 49 14 8/23 

1366 2/53 69/4 7/12472 2 40 18 7/27 

1367 0/51 84/4 7/12909 8- 43 21 9/28 

1368 0/52 01/5 8/13464 5- 38 27 4/17 

1369 1/58 22/5 2/14296 5 37 37 0/9 

1370 1/62 39/5 6/15177 0 40 44 7/20 

1371 6/62 55/5 2/16127 5 45 42 4/24 

1372 1/62 73/5 6/17192 15 55 48 8/22 

1373 1/61 92/5 5/18030 16 54 44 2/35 

1374 6/61 11/6 3/18862 16 51 35 4/49 
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1375 3/63 34/6 7/19642 15 55 36 2/32 

1376 1/63 51/6 9/20456 9 65 33 3/17 

1377 0/63 68/6 7/21281 3 71 29 1/18 

1378 8/61 86/6 6/22233 8 63 36 1/20 

1379 4/62 04/7 3/23322 12 62 40 6/12 

1380 0/62 23/7 3/24664 7 68 39 4/11 

1381 9/63 42/7 7/26148 9 75 49 8/15 

1382 7/65 62/7 9/28153 8 85 52 6/15 

1383 5/66 82/7 5/29784 9 83 55 2/15 

1384 7/67 02/8 0/31985 13 87 58 1/12 

1385 6/68 24/8 1/33956 14 85 56 6/13 

1386 8/69 46/8 9/35486 19 80 54 3/18 

اهبردي رييس جمهوري و ريزي و نظارت ري معاونت برنامه بانك مركزي، دفتر نظارت برنامه:مأخذ
  محاسبات محققين حاضر

  هاي آماريداده

زماني توليد ناخالص داخلي، هاي آماري سريوري كل عوامل به دادهبراي محاسبه شاخص بهره
آمارهاي مربوط به  .و سهم نيروي كار و سرمايه از توليد نياز استسرمايه   ارزش موجوديجمعيت شاغل،

از   سهم نيروي كار و سرمايه از توليدوسرمايه  ك مركزي و ارزش موجوديناخالص داخلي از بانتوليد 
 سهم نيروي كار بر اساس حسابهاي ملي بانك مقاله،اخذ شده است دراين ) 1388( اميني پژوهش

 درصد 3/43 عادلدوره ماين   برآورد شده است كه متوسط آن براي 1375 -1386مركزي براي دوره 
متغير بعدي  . است يكسان رقم مذكور براي كل دوره مورد بررسي كهه است فرض شدهمچنين .باشدمي

مربوط به سرمايه انساني است كه به جاي آن از شاخص متوسط سالهاي تحصيل شاغلان كه آمار آن از 
ريزي ريزي و مديريت اقتصاد كلان سازمان مديريت و برنامهآمارهاي سري زماني بازار كار دفتر برنامه

 تحقيق و توسعه است كه براي پژوهش،وري در اين  عامل ديگر موثر بر بهره.  شده استادهستفكشور ا
 آمارهاي مربوط به  شده استفاده1376ارزيابي آن از مولفه سرمايه تحقيق و توسعه دولتي به قيمت ثابت 

 است كه از گذاريانداز و سرمايهمتغير بعدي شكاف بين پس. است) 1385(آن برگرفته از مطالعه اميني 
گذاري به توليد ناخالص داخلي به دست آمده انداز به توليد ناخالص داخلي و سرمايهتفاضل نسبت پس

همچنين متغير  . آمارهاي مربوط به اين متغير از حسابهاي ملي بانك مركزي گرفته شده است.است
 آمار  ازبه دست آمدهازار اندازه دولت كه از نسبت بودجه كل كشور به توليد ناخالص داخلي به قيمت ب
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ريزي و نظارت راهبردي رييس جمهوري گرفته بودجه كل كشور از دفتر نظارت برنامه معاونت برنامه
توليد درجه باز بودن اقتصاد كه از نسبت مجموع صادرات و واردات به آمارهاي مربوط به متغير، . استشده

 نيز نرخ تورم  متغير.استاخذ شده  ملي بانك مركزي  به دست آمده نيز از آمارهاي حسابهايناخالص داخلي
  . بانك مركزي محاسبه شده است(CPI) بر اساس آمارهاي شاخص قيمت كالاها و خدمات مصرفي

  روش برآورد الگو

ده  ابتدا آزمون ريشه واحد در خصوص پايايي متغيرها انجام ش الگو،براي تعيين روش مناسب برآورد
 ، لگاريتم I) 1(وري كل عوامل لگاريتم بهره كه .غيرها اين نتيجه به دست آمددر بررسي پايايي مت. است

، درجه باز بودن اقتصاد I) 1(، اندازه دولت I) 1(گذاريانداز و سرمايه، شكاف بين پسI)0(سرمايه انساني
)1 (I و لگاريتم نرخ تورم )0 (Iهاي سنتي نظير  در برآورد الگو به روشز اين رو است، اOLS از ،

 تا مشكل رگرسيون كاذب پيش نيايد، ولي شدهمتغيرها در سطح و تفاضل مرتبه اول و دوم آنها استفاده 
، به ناچار از روش بودهيك رابطه بلندمدت بين متغيرها وجود از آنجاييكه بر اساس مباحث نظري نياز به 

هاي متغيرها الگو و ضريبدر اين پژوهش، برآورد . بهره گرفته شده استديگري براي برآورد الگو 
 مزيت استفاده از اين الگو در انجام شده و ARDL(1(هاي گسترده  الگوي خودتوضيح با وقفهبراساس

  .اين است كه تمامي متغيرها لازم نيست پايا باشند و تنها كافي است تركيب خطي آنها پايا باشد

  )TFP(وري كل عواملمعرفي الگوي عوامل مؤثر بر بهره

 جانشين مثابةرود متوسط سالهاي تحصيل شاغلان به  مباحث نظري گفته شده انتظار ميبراساس
گذاري به انداز وسرمايهوري كل عوامل داشته باشد و شكاف بين پسسرمايه انساني تاثير مثبت بر بهره

اشته عنوان شاخص انحراف منابع مالي و اندازه دولت و همچنين نرخ تورم تاثير منفي بر بهره وري د
و ) افزايش رقابت(اجتماعي درجه باز بودن اقتصاد هم به عنوان مولفه اقتصادي سرمايههمچنين. باشند

وري تاثير مثبت بر بهرهبتواند هم به عنوان شاخصي از انتقال دانش و فناوري از خارج به داخل كشور 
  :شده استورت زير تصريح وري كل عوامل  به صبراي آزمون فرضيات  تحقيق، تابع بهره. داشته باشد

)3(        

  :كه در آن
: TFPبهره وري كل عوامل توليد   

 HE :انساني در نظر گرفته شده استمتوسط سالهاي تحصيل شاغلان است كه به عنوان شاخص سرمايه  

                                                 
1. Auto-Regressive Distributed Lag(ARDL) 

www.sid.ir


www.SID.ir

Arc
hive

 of
 S

ID

 69 ...............هاي اقتصادي سرمايه اجتماعي در ارتقاي بهره وري كل عوامل در اقتصاد ايران     تحليل نقش مولفه    

GAP : انشين انحراف منابع ماليهاي پس انداز و سرمايه گذاري به توليد به عنوان جشكاف بين نسبت 

GS  : اندازه دولت  
OPEN : درجه بازبودن اقتصاد 

IN :  نرخ تورم  

  برآورد الگو و تحليل نتايج

هاي گسترده براي در اين قسمت، تابع بهره وري كل عوامل با استفاده از الگوي خود توضيح با وقفه
پس از تعيين . شود برآورد ميMicrofit  و با استفاده از نرم افزار1353-1386اقتصاد ايران در دوره 

هاي  مورد تخمين قرار گرفت و آزمونARDL، فرم ي شوارتز بيزينطول وقفه بهينه با استفاده از آماره
 آزمونهاي خودهمبستگي و Microfitافزار  در نرم LMبا استفاده از آزمون. لازم در مورد آن انجام شد

و براي واريانس 69/1دو براي خود همبستگي برابر   آماره چيواريانس ناهمساني انجام شده است كه
بين ) 1/0 و 05/0 ،01/0( است كه وجود همبستگي پياپي در سطوح معنادار معمول 15/0ناهمساني برابر 

آماره ياد شده  همچنين، براساس آزمون نرمال بودن،. شودجملات خطا و واريانس ناهمساني تاييد نمي
اين فرضيه  جمعي، براي آزمون هم .انديانگر آن است كه پسماندها نرمال توزيع شده بو است 26/1برابر 

 برابر  tگيرد كه ضريب متغير وابسته با وقفه كوچكتر از يك است يا خير؟ مقدار آمارهمورد آزمون قرار مي
 درصد 95دولادو و مستر در سطح اطمينان   است كه از مقدار بحراني ارايه شده توسط بنرجي،-88/4

كوچكتر است و فرضيه صفر مبني بر كوچكتر از يك نبودن ضريب متغير وابسته با وقفه رد )-43/4يعني (
وري كل عوامل جمعي،وجود رابطه تعادلي بلندمدت بين متغير بهره بنابراين، بر اساس آزمون هم. شودمي

مدت، اكنون به بررسي نتايج زير با توجه به وجود رابطه تعادلي بلند. و متغيرهاي مستقل تاييد شده است
  1:پردازيمدر خصوص برآورد ضرايب بلندمدت مدل مي

 )4( 

  
 

 داخل پرانتزها، تمامي ضرايب الگو در سطح احتمال tشود، براساس آماره  كه مشاهده مييهمانطور
  .ه است در نظر گرفته شدD74-77و D61در مدل برآوردي دو متغير مجازي .  درصد معنادار مي باشند95

                                                 
 و سپس، به دليل معنادار  شدهاي لازم انجامدر خصوص وارد كردن متغير تحقيق و توسعه در مدل بررسي. 1

 .اين متغير وارد مدل نشد نبودن پارامترهاي برآورد شده و ساير مشكلات اقتصادسنجي،
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كه نمودار پسماند در اين سال از محدوده  در نظر گرفته شده61يكي از متغيرهاي مجازي براي سال 
هاي نفتي وجود داشته به طوريكه در اين سال رشد ناگهاني صادرات نفت خام و فرآورده. مجاز بيرون زده بود

 رشد صادرات . رسيده است61 درصد درسال 1/113 به 60 درصد در سال 7/2رشد صادرات نفت خام از 
است كه اين تغييرات به  رسيده61 درصد درسال 3/29 به 60 درصد درسال 7/0هاي نفتي نيز از فرآورده

وري كل عوامل در اين سال منجر شده رشد ناگهاني توليد ناخالص داخلي و به تبع آن رشد ناگهاني بهره
درصد و نرخ رشد 6/12 حدود 1361اخلي در سال ،نرخ رشد توليد ناخالص دلازم به يادآوري است .است
 است 1377 تا 1374متغير مجازي بعدي براي سالهاي .  درصد بوده است8/10وري كل عوامل حدودبهره

و شوك جهاني كاهش قيمت  )استقرار نظام دو نرخي (75 و 74كه مصادف با تغيير نظام ارزي در سالهاي 
 دولت در يك اقدام ضربتي نرخ ارز را تثبيت و بازار 75 و 74در سالهاي .  است77و76نفت در سالهاي 

در تثبيت قيمتها  )ريال3000و1750( و با تعيين دو نرخ رسمي و صادراتي ،غيررسمي را غير قانوني اعلام كرد
.  باشدوري داشته بر بهرهيكوشيد كه اين استراتژي جديد ارزي از طريق تاثيرگذاري بر صادرات تاثير مثبت

 درآمد ارزي كشور كاهش يافت و نفت،شوك كاهش قيمت جهاني با  77 و 76 بر اين، در سالهاي افزون
 اين قضيه نيز منجر به .استفاده بهتري از منابع كمياب ارزي به عمل آورندتا مقامات دولتي را وادار كرد 

د طرحهاي عمراني جديد تعدامعمولاٌ به عنوان مثال،در شرايط كاهش درآمدهاي ارزي،. وري شدهبهبود بهره
شود كه درصد پيشرفت فيزيكي د و در تخصيص اعتبارات به پروژه هايي اولويت داده مين مي شو اجراكمتر

شود كه هردوي اين ضرايب در اين رابطه مشاهده مي .برداري مي رسندآنها بيشتر است و بزودي به بهره
  .وري است اين سالها بر بهرهمثبت هستند كه بيانگر اثرات مثبت تحولات اقتصادي در

در الگوي برآورد شده، با فرض ثابت بودن ساير عوامل، يك درصد افزايش در متوسط سالهاي 
گفتني است، سطح  .شودوري كل عوامل منجر مي درصد افزايش در بهره55/2تحصيل شاغلان به 

از . ي افزايش زيادي داردسرمايه انساني در ايران نسبت به كشورهاي توسعه يافته پايين است و جا
 نرخ توان بهمياند انساني كه در مطالعات تجربي مورد استفاده قرار گرفتههاي سرمايهمهمترين شاخص

نام ناخالص در مقطع  متوسط نرخ ثبت. اشاره كردنام ناخالص در مقطع متوسطه و آموزش عاليثبت
يافته عضو براي ميانگين كشورهاي توسعه درصد و 2/71 حدود 2000-2005 دوره درمتوسطه در ايران 

OECD شود طوري كه ملاحظه ميهمان). 1389اميني و فرهادي كيا،(  درصد بوده است9/110 برابر
انساني در ايران فاصله زيادي هنوز تا كامل شدن پوشش تحصيلي در مقطع متوسطه و ارتقاي سرمايه

درصد 3/16 حدود 2000-2005لي در ايران در دوره نرخ ثبت نام ناخالص در مقطع آموزش عا .وجود دارد
 كه شكاف زياد سطح است درصد 62 برابر OECDو براي ميانگين كشورهاي توسعه يافته عضو 

اگر مسئله بالا بودن نرخ بيكاري . )همان(دهدسرمايه انساني ايران را با كشورهاي توسعه يافته نشان مي
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 به  كهيز در نظر بگيريم، به شكاف موجود بيشتر پي مي بريمفارغ التحصيلان دانشگاهي در ايران را ن
در ايران، ولي شكاف شاخص سرمايه انساني در طي دوره يادشده رغم افزايش شاخص مذكور در دوره 

انساني وري در ايران پايين بودن سطح سرمايهبنابراين، يكي از دلايل پايين بودن بهره. استافزايش يافته
 از توجهيتواند بخش قابل ادامه سياستهاي توسعه آموزشي دولت مي) .1389 كيا،دياميني و فرها(است

ها بايد به موضوعاتي مانند به براي ارتقاي اثر بخشي سطح آموزش. وري مورد نياز را تامين كندرشد بهره
آن بر بازار روز كردن محتواي آموزشي و تناسب آن با نياز بازار كار، تحولات آتي اقتصاد جهاني و آثار 

. كردكار كشور و ايجاد انطباق بيشتر بين مهارت و تخصص افراد و تخصص مورد نياز مشاغل توجه 
توان انتظار داشت انساني در فرآيند توليد ميدرصورت تحقق اين اهداف و استفاده بهينه از سرمايه

  ).1387اميني وحجازي آزاد،(وري افزايش يابد اثربخشي سرمايه انساني بر بهره
گذاري، انداز و سرمايهبا ثابت بودن ساير عوامل، يك واحد درصد افزايش در شكاف بين پس

 هاي گوناگونشيوه به دركشور ما دولت كوشيده. دهد درصد كاهش مي1/2وري كل عوامل را بهره

ا به بانكي و ي هاي وام دستوري به تخصيص امر اين تحقق براي از جمله .كند كنترل را وجوه جريان
 بانكي نظام هاي فعاليت بر هاييمحدوديت اعمال به گاهي و استتعيين دستوري نرخ بهره پرداخته

 قابليت محدوديت جز اينتيجه باشد، رسيده انجام به كه هرشكلي به امر اين .است شده متوسل

 به  نهايتاًكه داشت نخواهد همراه به را اعتبارات و ايجاد صف براي دسترسي به تسهيلات به دسترسي

 انداز،بر پس معكوسي اثرات و انجامدمي مالي گريواسطه فرآيند در ناكارايي و بروز شديد انحراف

همانگونه كه در گزارش سهولت فضاي كسب و كار  .گذاردمي برجاي وريرشد و بهره و گذاريسرمايه
 113 به تسهيلات بانكي كشور در دسترسي183است، رتبه ايران بين  آمده2010بانك جهاني در سال 

. دهنده شرايط سخت و مشكلات موجود بر سر راه بنگاهها در دسترسي به اعتبارات استاست كه نشان
  ). 2010بانك جهاني،(اين در حالي است كه در اين زمينه مالزي رتبه اول را دارد 

رصد افزايش در واحد د، يك متغير مستقل بعدي اندازه دولت است كه با ثابت بودن ساير عوامل
 اسلامي انقلاب از بعد هايسال تمام در. دهد درصد كاهش مي8/2وري كل عوامل را ، بهرهاندازه دولت

 به اجبار گاه ،اذعان داشته اند اقتصاد در دولت حضور افزايش بر نامفيدبودن هادولت همه كه حالي در

 تلاش و است كوچك شدن استارخو دولت، خود اكنون .استبزرگترشده دولت حجم به غفلت وگاه

 آن اهداف از كه يكي آيد فايق خودفعاليت هاي  حجم كاهش در زمينه هاي درونيمقاومت بر كندمي

 سازي اصلي در خصوصي نظر.است اساسي قانون 44 اصلسياست هاي اجراي  و ايران در سازيخصوصي
هاي خصوصي را مجبور كند تا عملكرد حدها و وااين است كه فضاي رقابت و نظام حاكم بر بازار، بنگاه

 44اصل هاي سياستسازي و اجراي صحيح خصوصي. كارا تري نسبت به بخش عمومي داشته باشند
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 شودافزوده ميوري و ارزش، بهرهفرصت هاي شغليزايي و در نتيجه افزايش سبب اشتغالقانون اساسي، 
در عين حال، . شودخگويي به تقاضا نيز بيشتر ميكه در پي آن عرضه كل نيز افزايش يافته و قدرت پاس

 در وكند متعادل شدن قيمتها شده و تورم را مهار و قدرت خريد جامعه را تثبيت مياين كار موجب انجام 
  . بالا رفتن سطح زندگي و رفاه اجتماعي مي شودوجبنهايت م

وامل، يك واحد درصد افزايش متغير بعدي درجه بازبودن اقتصاد است كه با فرض ثابت بودن ساير ع
افزايش درجه بازبودن  .دهد درصد افزايش مي8/2وري كل عوامل را در درجه بازبودن اقتصاد، بهره

شود و هم منجر به ورود دانش و هم باعث افزايش رقابت بين بنگاههاي داخلي و خارجي مياقتصاد 
با افزايش درجه باز  افزون براين،. دهند ميوري را افزايش بهره دو هركهفناوري جديد به كشور مي شود 

به سمت بخشهاي با مولد ) جايگزين واردات(بودن اقتصاد، منابع كشور از بخشهاي كمتر مولد
وري در سطح كلان اقتصاد تخصيص مجدد منابع در ارتقاي بهرهاين  اثرات .منتقل مي شود) صادراتي(تر

گذاري هاي رايج سياستهاي تجاري يكي از شيوهحدوديت امروزه مبه اينكهبا توجه . حائز اهميت است
حمايت  ها، جلوگيري از دامپينگ، ايجاد اشتغال، باعث بهبود موازنه تراز پرداخت بوده كهتجاري كشورها

 حقوق ورودي و سود ،ها، اما در كشور ما تغييرات شديد تعرفهشوداز صنايع نوزاد و بهبود رابطه مبادله مي
 براي را محقق نساخته بلكه خود عاملي ورد نظر اهداف مسايرردات كالا نه تنها اين هدف و بازرگاني وا
ها بايد بر دو اصل رعايت حال مصرف كنندگان و حفظ اشتغال و تعرفه. استشدههاي توليدي زيان بخش

بالا  دو حالت، باعث در تعرفه اگر اين دو فاكتور دقيقاٌ مقابل هم قرار دارند، به طوريكه .توليد تنظيم شوند
  نكته قابل توجه آن است كه. مي شودبر عكس فشار بر مصرف كنندگان و حمايت از توليد ورفتن 

ها رتبه ايران بر اساس ميانگين موزون تعرفه .ها در كشور ما از ديگر كشورها بالاتر استميانگين تعرفه
اين رتبه  ) . 2010-2011 اني،پذيري جهگزارش رقابت( است 137 كشور 139 بين 2010در سال 

 بايد بنابراين. شود اقتصاد غيررقابتي شود كه باعث مياستها در كشور ما دهنده بالابودن نرخ تعرفهنشان
 .يابدميوري افزايش  و بهرهده رقابت بيشتر ش،تجارتبا افزايش د تا نشود و منطقينها كاهش ياباين تعرفه

 كاهش نرخ واقعي -1: مي توان به موارد زير اشاره كردها در ايران از جمله دلايل بالابودن تعرفه
 كه  هايي تحريم-2به واسطه عدم تعديل نرخ ارز اسمي متناسب با تورم داخلي و جهاني،) RER(ارز

هاي اضافي بر  فضاي نامناسب كسب و كار و تحميل هزينه-3 است،كردهجهان غرب بر ما وارد 
هاي موثر بودن تعداد روزهاي تعطيل در ايران و تاثير آن بر افزايش هزينه زياد -4،ي اقتصاديبنگاهها

  . وجود مشكلات مديريتي در بنگاههاي دولتي و غير دولتي-5استفاده از نيروي كار و سرمايه،
 10يك افزايش نسبي  آخرين متغير مورد بررسي نرخ تورم است كه با فرض ثابت بودن ساير عوامل،

با توجه به اينكه در دوره مورد . دهد درصد كاهش مي5/2وري كل عوامل را بهره ،درصدي در نرخ تورم
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 در تورم .وري قابل توجيه است اثر منفي تورم بر بهرهاز اين رو بررسي نرخ تورم دو رقمي بوده است،
ي شود و سرمايه گذاران انگيزه كمترمنابع كشور به سمت فعاليتهاي كمتر مولد هدايت مي ، بالاهاي

تر مي شود كه  در چنين شرايطي فعاليتهاي غير مولد جذاب.گذاري در فعاليتهاي مولد دارندبراي سرمايه
  .وري دارداين امر تاثير منفي بر بهره

  هاگيري و پيشنهادنتيجه

به اين  .وري مورد بررسي قرار گرفتاجتماعي بر بهرههاي اقتصادي سرمايه تاثير مؤلفهمقالهدر اين 
مشخص شد در بلند مدت ، 1353-86 دوره درطولوري  بررسي روند تغييرات بهرهباابتدا منظور 

وري كل مدت شاخص بهرهدر يك دوره بلندبه طوري كه  .وري كل عوامل كاهش يافته استبهره
به عبارت ديگر، شاخص  . استنزول كرده 1386 در سال 8/69 به 1353 در سال 100عوامل در ايران از 

به منظور اطلاع از .  درصد كاهش يافته است05/1 سال بطور متوسط سالانه  34 طي اين وريبهره
 اين عوامل عبارتند از .وري پرداختيمدلايل اين كاهش به بررسي مهمترين عوامل تاثيرگذار بر بهره

ي گيري سرمايه انساني از متوسط سالهابراي اندازه. دانش فني و سرمايه اجتماعي سرمايه انساني،
گيري سطح دانش فني از سرمايه تحقيق و توسعه دولتي استفاده شده تحصيل شاغلان و براي اندازه

شاخص ( هاي اقتصادي سرمايه اجتماعي از جمله انحراف منابع ماليهمين طور از برخي مؤلفه. است
در اين  .شدستفاده درجه بازبودن اقتصاد و نرخ تورم ا اندازه دولت، ،)انداز و سرمايه گذاريشكاف بين پس

 متوسط .شته استروندي افزايشي دا 1353-86 مشخص شد كه شاخص سرمايه انساني در دوره پژوهش
.  است درصد بوده8/3برابر نيز نرخ رشد سالانه شاخص متوسط سالهاي تحصيل شاغلان در دوره مذكور 

 بيانگر دليل كاهش توانددهد كه تغييرات اين شاخص نميروند افزايشي شاخص مذكور نشان مي
 شاخص سرمايه تحقيق و توسعه دولتي نيز در دوره مذكور به طور متوسط .وري كل عوامل باشدبهره

سطح دانش فني كشور نيز افزايش يافته و دليل كاهش از اين رو  . درصد افزايش يافته است8/4سالانه 
وري كل عوامل، كاهش بهرهپس به منظور يافتن دليل . تنزل سطح فناوري نبوده است بهره وري،

 بررسي مقالهكه در اين اي اولين مولفه  .اجتماعي مورد بررسي قرار گرفتهاي اقتصادي سرمايهمولفه
  كه بيانگر انحراف منابع به سمت فعاليتهاي غير مولد استگذاري بودشد، شكاف بين پس انداز و سرمايه

اجتماعي، اندازه دولت است ين مولفه اقتصادي سرمايهدوم . استبوده روندي افزايشي دهندة نتايج نشان و
مدت  به رغم نوساناني كه داشته، اندازه دولت در يك دوره بلند كه حاصل شدكه با بررسي آن اين نتيجه 

 از آنجا كه در . دولت در اقتصاد استحد نشان دهنده مداخله بيش از و است بودهيك روند صعودي 
جويانه  بنابراين با گسترش اندازه دولت،امكان انجام فعاليتهاي رانت،توسعهبسياري از كشورهاي در حال 
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شود و در نتيجه سرمايه اجتماعي روبه كاهش خواهد رفت و با كاهش سرمايه مولد بيشتر ميكمتر 
اجتماعي درجه باز بودن اقتصاد است كه مؤلفه بعدي سرمايه. وري نيز كاهش خواهد يافتاجتماعي بهره

ك روند بلند مدت كاهش يافته است، يعني ميزان آزادي تجارت كاهش يافته و در نتيجه رقابت يطي در 
) رانت( در شرايط غير رقابتي معمولا درآمدهاي بادآورده .بين بنگاههاي داخلي و خارجي كمتر شده است

اهش بهره بيشتر است و اين موضوع بيانگر افول سرمايه اجتماعي است كه به نوبه خود دليلي براي ك
از طرفي، با كاهش آزادسازي تجاري، دانش فني . مدت در اقتصاد ايران استوري كل در يك روند بلند
  به طوري كه هرچه.وري خواهد شديابد كه خود منجر به كاهش رشد بهرهكمتري به داخل انتقال مي

) صادراتي(شتر مولد بيدرجه باز بودن اقتصاد بيشتر باشد، تخصيص مجدد منابع به سمت فعاليتهاي 
 نرخ ه مورد بررسي قرار گرفتقالهاجتماعي كه در اين مآخرين مولفه اقتصادي سرمايه .شد خواهد هدايت

 نشانگر عدم ثبات اقتصادي در و سال گذشته داشته است 34نرخ تورم نوسان زيادي طي . تورم است
 . افزايش يافته است1386 سال  درصد در3/18 به 1353 درصد درسال 7/15نرخ تورم از . كشور است

در دوره مورد بررسي، در تمام سالها .  درصد بوده است8/18 برابر 1353-86ميانگين سالانه آن طي دوره 
در .  تورم در كشور دو رقمي بوده كه اين نشان دهنده بالا بودن تورم است69 و 64به جز سالهاي 

گذاري در فعاليتهاي مولد دارند و در چنين راي سرمايهنرخهاي تورم بالا، سرمايه گذاران انگيزه كمتري ب
وري با گسترش فعاليتهاي غيرمولد، قطعا بهره بطور كلي،. شودتر ميمولد جذابشرايطي فعاليتهاي غير

  .كاهش خواهد يافت
 سرمايه تحقيق و معنادار سرمايه انساني،شديداً نتايج حاصل ازبرآورد الگوي رگرسيوني نيز مويد تاثير 

بنابراين، نتايج  .توسعه دولتي و مولفه هاي اقتصادي سرمايه اجتماعي بر بهره وري كل عوامل است
اجتماعي وري كل عوامل در ايران كاهش سرمايهدهد علت اصلي كاهش بهرهاين مطالعه نشان ميحاصل از 

   .كندد مياست كه هم نتايج روندهاي متغيرها و هم مدل رگرسيوني به خوبي اين قضيه را تايي
 زير را جهت هايتوان پيشنهادبا توجه به اهداف موجود در سند چشم انداز و نتايج به دست آمده مي

  :وري كل عوامل ارائه دادبهبود بهره
 :افزايش سرمايه اجتماعي از راههاي -١

 بازنگري در شيوه تعيين نرخ سود تسهيلات بانكي بر مبناي عرضه و تقاضاي اعتبار - الف
  . دسترسي آسانتر بنگاههاي مولد به منابع مالي و كاهش انحراف منابع مالي بانكهابه منظور
 قانون 44اصل سياست هاي  كاهش اندازه دولت از طريق تسريع در اجراي -ب

  .اساسي و دقت در روشهاي خصوصي سازي
  : افزايش درجه باز بودن اقتصاد از طريق-ج
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هاي كالاهاي وارداتي به منظور رفهدن تعكركاهش تدريجي موانع تجاري و منطقي 0
  .توسعه رقابت بين توليدكنندگان داخلي و خارجي

تسهيل فرايندهاي تجارت بنگاه ها با خارج و گسترش شركتهاي مديريت صادرات در 
  .راستاي افزايش سهم صادرات در توليد

  . تك رقمي كردن آنانجام تمهيدات لازم براي كاهش نرخ تورم و -د
 :انساني از راههايهافزايش سرماي -٢

 تكميل پوشش تحصيلي در آموزش عمومي و افزايش نرخ ثبت نام در مقطع -الف
  .آموزش عالي

  .بهبود سطح كيفي آموزش-ب
  ، و توليد علم بهبود نظام آموزشي كشور براي تقويت روحيه خلاقيت و نوآوري-ج
روز كردن محتواي  و نياز بازار كار و به ي حرفه ايها ايجاد هماهنگي بين آموزش-د

  .ها همگام با تحولات اقتصادي و اجتماعيآموزش
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 منابع

، OECDمقايسه تطبيقي الگوي مصرف منابع ايران با كشورهاي ).1389.(عليرضا اميني،-1
 .فصلنامه  مجلس و پژوهش

تحليل نقش سرمايه انساني و تحقيق و توسعه ). 1387.(اميني، عليرضا و زهره حجازي آزاد-2
هاي اقتصاد ايران، فصلنامه پژوهش.  در اقتصاد ايران)TFP(وري كل عوامل قاي بهرهدر ارت

 .35شماره 

-85تدوين گزارش عملكرد بهره وري اقتصاد ايران در دوره ). 1388.(عليرضا,اميني-3
مركز تحقيقات اقتصاد دانشكده اقتصاد و حسابداري،دانشگاه آزاد اسلامي واحد تهران .1375

 .ا مركز ملي بهره وري ايرانمركزي،كارفرم

تحليل رابطه بين توسعه فضاي رقابتي، ). 1389(عليرضا، عليرضا فرهادي كيا،  اميني،-4
سرمايه اجتماعي و بهره وري، مجموعه مقالات دومين همايش توسعه فضاي رقابتي، موسسه 

 .مطالعات و پژوهشهاي بازرگاني

ه تحقيق و توسعه دولتي در اقتصاد ايران در برآورد مقدماتي سرماي). 1385.(اميني،عليرضا- 5
 . سازمان مديريت و برنامه ريزي كشور،دفتر برنامه ريزي و مديريت اقتصاد كلان ،1383- 1347دوره

 بازنگري و به روز رساني آمارهاي سري زماني موجودي سرمايه .)1388.(عليرضا اميني،-6
،معاونت برنامه ريزي و نظارت 1338-86ثابت به تفكيك بخشهاي اقتصادي در دوره زماني 

 .1388 راهبردي رياست جمهوري،دفتر نظارت برنامه،ديماه

بازنگري برآورد سري زماني جمعيت شاغل به تفكيك بخش هاي ). 1386.(اميني،عليرضا-7
 .102ترويجي برنامه و بودجه، شماره -، مجله علمي)1385-1335(اقتصادي ايران

 ).1353- 1386(ران، آمارهاي مربوط به حسابهاي مليبانك مركزي جمهوري اسلامي اي- 8

بررسي عوامل موثر بر پس انداز بخش خصوصي  ).1384(جاويد و پروانه اصلاني،  بهرامي،-9
 .23شماره  سال هفتم، فصلنامه پژوهش هاي اقتصادي ايران، .1347-1380در ايران طي دوره 

. ز ،سرمايه گذاري و رشد اقتصادياثرات شرايط مالي بر پس اندا).1384.(جعفر حقيقت،-10
 .سال پنجم،شماره سوم فصلنامه پژوهشهاي اقتصادي،

موسسه  .انباشت سرمايه انساني و رشد و توسعه پايدار).1380.(رحيم دلالي اصفهاني،-11
 .1ريزي آموزش عالي،طرح پژوهشي شمارهپژوهش و برنامه

بررسي تاثير سرمايه ). 1386 (.نژاد، و ميثم اميري رحماني، تيمور و حسين عباسي-12
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